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Yonetici Sunusu

Degerli Hemsehrilerim;

Saricam Belediyesi olarak, ortaya koydugumuz
vizyon projeler ile yarimin Saricamim hedef
aldik. Bir yanda gunun gereksinimleri karsilayan
hizmetler gerceklestirirken, gundelik sorunlan
cozmenin otesinde Saricam’in  gelecegine
yatinm yaptik.

“insan odakli”, kaliteli, cagdas ve modern
hizmet anlayisimizi gectigimiz 2022 yilinda da
hayata gecirmenin, gururu ve mutlulugu
icindeyiz.

Gorev siiremiz icerisinde sosyal belediyeciligin
en glzel orneklerini sergiledik ve vatandas
memnuniyetini gozeterek, daha yasanabilir bir
Saricam icin cagin gereksinimlerine uygun
projelerle sizlerin karsisinda olduk. Her gecen
giin gelisen ve degisen cehresi ile bugiin
Saricam’1 Adana’nin en modern ilcesi haline
getirdik. Gelenekten gelecege, Saricam’in
ruhuna uygun gereksinimlerin planlamasini
simdiden yaptik.

2022 wyii  icerisinde sosyal belediyecilik
konusundaki hassasiyetimizi siirdirmeye devam
ettik. insan odakli belediyecilik anlayisimizia
ozellikle dezavantajli gruplara, engellilere,
cocuklara, genclere ve kadinlara yonelik
hizmetlere oncelik verdik, bu dogrultuda cesitli
projeleri hayata gecirdik.

Kurum icerisinde mali disiplin politikasiyla bugiinii kurtaran degil, gelecege yatinm yapan bir
yaklasim ile kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglayacak sekilde hizmet
planlarin1 yaptik. Sagliktan spora, egitimden tarima hayatin her alaninda hizmetlerimizle
vatandasimizin yaninda olduk.

Bir yandan yarim planlarken diger yandan, bugiiniin gereksinimlerini de goz ardi etmeden,
calismalarimizda istisareye, katilima, seffafliga, hesap verebilirlige biiylik 6nem ve oncelik verdik.

Siireg icerisinde Saricam’1, Adana’nin yikselen yildizi yapmak ve verdigimiz sozleri yerine getirerek
gerceklestirmenin gururunu yasiyoruz. Gorev siliremiz boyunca hizmet heyecaniyla hazirladigimiz
2022 yii Faaliyet Raporumuzun hayirli olmasini diliyor, karar, gorus ve onerileri ile calismalarimiza
glic katan her kademedeki degerli mesai arkadaslarimiza ve hizmet etmekten onur duydugumuz
Saricamli hemsehrilerimize katkilarindan dolay1 tesekkur ediyorum.
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| - BELEDIYE KIMLIK BILGILERI

Belediyenin Tiirii: Bliyiiksehir Merkez ilce
Kurulus Yih: 2009

Toplam ilce Niifusu (2019): 181.610
Toplam ilce Niifusu (2020): 194.019
Toplam ilge Niifusu (2021): 208.227
Toplam ilce Niifusu (2022): 221.733
Belediye Sinirlarinin Yiizol¢iimii: 78.000 ha
Telefon No: 0-322-444 72 23

Faks No: 0-322-341 41 09

Web Adresi: www.saricam.bel.tr

UYELIKLER

Tirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler Birligi,
Tirk Diinyas1 Belediyeler Birligi, Tarihi Kentler Birligi, Kalder, Arlem

YURTICi KARDES KENTLER:

istanbul Eyiip Belediyesi
istanbul Silivri Belediyesi
Canakkale Eceabat Belediyesi
Bilecik Yenipazar Belediyesi
Kirsehir Koseli Belediyesi
Adana imamoglu Belediyesi
Adana Saimbeyli Belediyesi

YURT DISI KARDES KENTLER:

Kirgizistan Cumhuriyeti Kockar Ata Belediyesi
Kosova Cumhuriyeti ipek Belediyesi
Fildisi Sahili Port-Bouet Belediyesi

MAHALLELER:

Acidere, Aflak, Akkuyu, Avcilar, Aydinyurdu, Ayvali, Bayramhacili, Beyceli, Boynuyogun, Buruk
Cumhuriyet, Buyuk Baklali, Balcali, Boztepe, Cerenli, Cihadiye, Camlica, Carkipare, Cayli,
Cwnarli, Cirisgedigi, Cicekli, Dagci, Dutluca, Esentepe, Egeciusagi, Ertligrul Gazi, Gokbuket,
Goztepe, Giiltepe, Hakkibeyli, Hasanbeyli, Hocali, istiklal, Hirriyet, Karayusuflu, Karaémerli,
Kargakekec, Karlik, Karsiyaka(Suluca), Kasobasi, Kemalpasa, Kepeztepe, Kilbas, Kiliclh, Kizilkas,
Kosefakili, Kucukbaklali, Maltepe, Mehmet Akif Ersoy, Menekse, Mustafalar, Muminli, Orhangazi,
Osmangazi, Remzi O8uz Arik, Saricam, Sofudede, Sahintepe, Turunclu, Unliice, Yarimca, Yavuz
Sultan Selim, Yagizlar, Yeni Mahalle,Yeniyayla, Yesiltepe, Yildirim Beyazit, Yiirekli
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TEMEL DEGERLER

Aynistiran Degil,
Birlestiren Belediyecilik
Devletle Vatandasi
Bulusturan Belediyecilik
Kentle Kentliyi Bulusturan
Belediyecilik

Planlama ile Uygulamay1
Birlestiren Belediyecilik
Is ile Asi Birlestiren
Belediyecilik

Hizmet ile Toplumsal
Faydayi Birlestiren
Belediyecilik

Gecmis ile Gelecegi
Birlestiren Belediyecilik
Estetikle Dogallig
Birlestiren Belediyecilik
Diiriistliikle Caliskanlig
Birlestiren Belediyecilik
Aile ile Konutu Birlestiren
Belediyecilik

Afete Kars1 Tedbir Ureten
Belediyecilik

Kenti Saglikli Cevre ile
Bulusturan Belediyecilik
Kentli ile Sagligi
Bulusturan Belediyecilik
Uretici ile Pazar
Bulusturan Belediyecilik
Teknoloji ve Yenilikgiligi
Birlestiren Belediyecilik
Fikir ile Yatinm
Bulusturan Belediyecilik

A-MISYON, VIiZYON VE TEMEL DEGERLER

TEMEL
® DEGERLER

S
‘®
N

‘

X
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MiSYON

Saricam’da birlikte uretip, kalkinma
esasli cagdas ve sosyal belediyecilik
anlayisini tesis etmek.

VIZYON

Ekonomik degerlerini Saricam’da
yasayanlarin refahi icin planlayan,
her alanda yenilikci ve oncu marka

kent yaratmak.
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B - YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanununa gore, Biyuksehir
Ilce Belediyesi olan Saricam Belediyesi’'nin belediye kanunlar cercevesinde gorev, yetki ve
sorumluluklari asagida belirtilmistir.

5216 sayili Buyuksehir Belediye Kanununa gore;

Blyuksehir ve ilce belediyelerinin gorev ve sorumluluklar sunlardir.
Madde 7-
ilce belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla munhasiran buylksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada
sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Bliyliksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonuna tasimak.

c) Sthhi isyerlerini, 2 nci ve 3 {ncli simf gayristhhi miesseseleri, umuma acik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayii Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yaslilar,
engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kulturel hizmetler sunmak;
mesleki egitim ve beceri kurslari acmak; mabetler ile saglik, egitim, kiiltiir tesis ve
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi dokuyu
korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine
iliskin hizmetler yapmak; bolge otoparki, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak,
isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yurutmek.

f) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalan tahliye
etmek ve yikmak.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize
sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina acik havaalanlar ve
bu havaalanlan bunyesinde yer alan tum tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Bliyliksehir ve ilce belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirlii faaliyet
ve hizmette bulunabilirler.
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5393 sayili Belediye kanunu
Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a)imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlir ve
sanat, turizm ve tanmitim, genclik ve spor orta ve yiiksek 6grenim Ogrenci yurtlarnn (Bu
Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagl kuruluslar ve
bunlann Uyesi olduklan birlikler ile ortag olduklann Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiiksek 0grenim 6grenci yurtlan ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarim ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir.

Bliyuksehir belediyeleri ile nufusu 100.000’in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar
icin konukevleri acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlan ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b)Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onariminm yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
turlu tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kultur ve
tabiat varliklan ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimin1 yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalan diizenler, yurt
ici ve yurt dist misabakalarda iistiin basarnn gosteren veya derece alan ogrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla odul verebilir.
Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar
nakdi yardim, bir onceki yil genel butce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden
miktarin; bliyiiksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini
gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli,yashi, duskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri goturulebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hukumleri saklidir. Sivil hava ulasimina acik
havaalanlar ile bu havaalanlarn bunyesinde yer alan tum tesisler bu Kanunun kapsami
disindadir.
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Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklar
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki ozel hukuk hukumlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiigi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastinlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araclari, tunel, rayli sistem
dahil her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

Kat1 atiklanin toplanmasi, tasinmasi, aynstirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar lizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

Borc almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tuzel kisilerce acilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

Gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis

yapan seyyar saticilarn faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi odenmeyerek iki gun icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 odenmeyerek otuz gun icinde geri ainmayan gida dis
mallan yoksullara vermek.
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Reklam panolar ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayrisihhi isyerlerini, eglence vyerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
sivilastinlmis petrol gaz1 (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komur ve
hurda depolama alanlan ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre kirliligi olusmamas icin gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu uzerinde isletilen her turlu servis ve toplu tasima araclan ile
taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarin belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerinde arac park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yuritmek.

Belediye mucavir alan sinirlan icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkkmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate
alinarak Uicret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

Belediye sinirlan icerisinde, yap1 ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene
kuruluslart araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter
park ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarimn ve gurulti bariyerlerinin planlanmasi,
projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili isleri yurtitmek.

(r) bendi uyarinca asansorlerin yillk periyodik kontrolinu yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
esaslari ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligi ve Tirk Standartlan Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacag bir
komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin duzenlemeler, komisyon kararlan
dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilir.

(q) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiiginda alinacak iicret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Buyuksehir sinirlan icerisinde yer
secim belgesi vermeye ve ucretini almaya buyuksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci simif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, blyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il ozel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gorusi ve Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gecmemek {izere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarimi kiraya verme veya 67 nci
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maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il simirlan icinde bliyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan simrlan icinde il
belediyeleri ile niifusu 10.000’i gecen belediyeler, meclis karanyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri odemeli veya ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onayi
ile Ucretsiz veya dusuk bir bedelle amaci disinda kullamlmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara,
okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da ucretsiz olarak icme ve kullanma
suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve dustincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2836 sayili
Devlet lhale Kanununun 75 inci maddesi hikiumleri belediye tasinmazlan hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallan ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harc gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karan alinmadan once belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir ve haciz islemi sadece gosterilen bu mal Uzerine
uygulanir. On gun icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi,
alacak miktarini asacak veya kamu hizmetlerini aksatacak sekilde yapilamaz.

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle calisan ve toplu
tasima hizmeti yiirliten gercek ve tiizel kisilere; niifus, hattin uzunlugu ve hatt1 kullanan
sayis1 kriterlerini esas alarak tespit edecegi hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden licretsiz
veya indirimli olarak yararlananlara iliskin gelir destegi 6demesi yapabilir.

Madde 16- Belediyeye taninan muafiyet:

Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen
tasinmazlar ile bunlarin insa ve kullamimlar katma deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi haric
her turlu vergi, resim, harc, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Madde 38/b- Belediye Baskani’nin gorev ve yetkileri: Belediyeyi stratejik plana uygun olarak
yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak
butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olcutlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak. (tir)

Madde 41- Stratejik plan ve performans programi: Belediye baskani, mahalli idareler genel
secimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma plan1 ve programi ile varsa bolge planina
uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan énce de yillik performans programi
hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin
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goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige
girer.

Niifusu 50.000’in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye
meclisinde butceden once gorusulerek kabul edilir.

Madde 61- Belediye Biitcesi:

Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak hazirlanan biitce,
belediyenin mali yil ve izleyen iki yil icindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin
toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir.

Butceye ayrintili harcama programlari ile finansman programlan eklenir.

Biitce yili Devlet mali yili ile aynmidir. Biitce dist harcama yapilamaz.

Belediye baskam ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler, biitce 6deneklerinin verimli,
tutumlu ve yerinde harcanmasindan sorumludur.

Madde 74- Yurt disi iliskileri:

Belediye, belediye meclisinin kararina bagli olarak gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet
gosteren uluslararas tesekkul ve organizasyonlara, kurucu lUye veya uye olabilir. Belediye bu
tesekkiil, organizasyon ve yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri
gerceklestirebilir veya kardes kent iliskisi kurabilir.

Birinci ve ikinci fikra geregince vyapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararas
anlasmalara uygun olarak yiritiilmesi ve onceden Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izninin
alinmasi zorunludur.

Madde 75- Diger kuruluslarla iliskiler:

Belediye, belediye meclisinin karar (zerine yapacagl anlasmaya uygun olarak gorev ve
sorumluluk alanlarina giren konularda;

a)Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima
islerini bedelli veya bedelsiz Ustlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir ve bu amacla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin
yapimini istlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat hiikiimlerine gére sonuclandirlir.

b)Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla gerekli ayni ihtiyaclari karsilayabilir, gecici olarak arac ve personel temin
edebilir.

c)Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina calisan dernekler,
Cumhurbaskaninca vergi muafiyeti taninmis vakiflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili
Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslari Kanunu kapsamina giren meslek odalar ile ortak
hizmet projeleri gerceklestirebilir. Diger dernek ve vakiflar ile gerceklestirilecek ortak
hizmet projeleri icin mahallin en bliyuk mulki idare amirinin izninin alinmasi gerekir.

d)Kendilerine ait tasinmazlari, asli gorev ve hizmetlerinde kullamlmak lzere bedelli veya
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bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir veya
suresi yirmi bes yi1li gecmemek Uzere tahsis edebilir. Bu tasinmazlar aynm kuruluslara kiraya
da verilebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci disinda kullanilmasi halinde, tahsis islemi
iptal edilir. Tahsis suresi sonunda, ayn1 esaslara gore yeniden tahsis mumkundur.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesinin birinci fikrasinin
ikinci cumlesi ile 5253 sayili Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi; belediyeler, il ozel
idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin Uyesi olduklan birlikler ile ortagi olduklar Sayistay
denetimine tabi sirketler icin uygulanmaz.

Afet, kitlesel goc ve terore maruz kalan yerlesim birimlerinin belediyeleri vali veya belediye
baskani, aksayan belediye hizmetinin baska bir belediye tarafindan yerine getirilmesini talep
edebilir. Yardim istenilen belediye, meclis kararina gerek olmaksizin icisleri Bakaninin izniyle
bu talebi yerine getirebilir.

Madde 76- Kent Konseyi:

Kent konseyi, kent yasaminda; kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin gelistirilmesi, kentin
hak ve hukukunun korunmasi, surdurulebilir kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal yardimlasma
ve dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden yonetim ilkelerini
hayata gecirmeye calisir.

Belediyeler kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, noterlerin, varsa
universitelerin, ilgili sivil toplum orgiitlerinin, siyasi partilerin, kamu kurum ve kuruluslarinin
ve mahalle muhtarlarinin temsilcileri ile diger ilgililerin katilimiyla olusan kent konseyinin
faaliyetlerinin etkili ve verimli yiritilmesi konusunda yardim ve destek saglar. Kent
konseyinde olusturulan gorusler belediye meclisinin ilk toplantisinda gundeme alinarak
degerlendirilir. Kent konseyinin calisma usil ve esaslari Cevre ve Sehircilik Bakanliginca
hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.

Madde 77- Belediye hizmetlerine goniillii katilim:

Belediye; saglik, egitim, spor, cevre, sosyal hizmet ve yardim, kiitiiphane, park, trafik ve
kultur hizmetleriyle yaslilara, kadin ve cocuklara, engellilere, yoksul ve duskunlere yonelik
hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanisma ve katiimi saglamak, hizmetlerde etkinlik,
tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla goniillii kisilerin katilimina yonelik programlar
uygular. Gonullulerin nitelikleri ve calistinlmalarina iliskin usul ve esaslar Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1 tarafindan cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

Stratejik planlama ve performans esasli program bitce Madde 9- Kamu idareleri; kalkinma
planlari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak,
stratejik amaclar ve olculebilir hedefler saptamak, performanslarini onceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda olcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla katiimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen duzeyde ve kalitede sunulabilmesi icin butceleri
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ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amac ve hedefleri
ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yukumli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama stirecine
iliskin takvimin tespitine, stratejik planlanin politikalar, kalkinma plan1 ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslar Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.

Kamu idareleri, program butceye uygun olarak yurutecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak
ihtiyacim, amac, hedef ve performans gostergelerini iceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri biitcelerini, kalkinma plani, Cumhurbaskanligi programi, orta vadeli program,
Cumhurbaskanlig1 yillik programi, stratejik planlan ile program yapisina uyumlu sekilde ve
performans esasina dayali olarak hazirlar. Kamu idarelerinin butcelerinin stratejik planlarda
belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercevede yiiriitecekleri
faaliyetler ile performans esasli biitcelemeye iliskin diger hususlar Cumhurbaskani tarafindan
belirlenir.

Kamu idareleri, butceleri ile stratejik plan ve performans programlarini izlemek ve
degerlendirmek amaciyla nesnel, sistematik ve diizenli olarak veri toplar ve analiz eder.
izleme ve degerlendirme sonuclan idare faaliyet raporlarinda gésterilir. Cumhurbaskan
tarafindan ilgili kamu idaresi icin uygun goriulen performans gostergeleri, kuruluslarin
butcelerinde yer alir. Performans denetimleri bu gostergeler cercevesinde gerceklestirilir.

Faaliyet Raporlar

Madde 41- Ust yoneticiler ve biitceyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap
verme sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir. Ust yénetici, harcama
yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 esas alarak, idaresinin faaliyet
sonuclarin1 gosteren idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna aciklar. Merkezi
yonetim kapsamindaki kamu idareleri ve sosyal giivenlik kurumlan, idare faaliyet raporlarinin
birer 6rnegini Sayistaya ve Cumhurbaskanligina gonderir.

Mahalli idarelerce hazirlanan idare faaliyet raporlarinin birer ornegi Sayistay ve Cevre ve
Sehircilik Bakanligina gonderilir. Cevre ve Sehircilik Bakanligi, bu raporlan esas alarak kendi
degerlendirmelerini de iceren mahalli idareler genel faaliyet raporunu hazirlar ve kamuoyuna
aciklar. Raporun birer ornegi Sayistaya ve Cumhurbaskanligina gonderilir.

Merkezi yonetim kapsamindaki idareler ile sosyal giivenlik kurumlarnimin bir mali yildaki
faaliyet sonuclari, Cumhurbaskanligi tarafindan hazirlanacak genel faaliyet raporunda
gosterilir. Bu raporda, mahalli idarelerin mali yapilarina iliskin genel degerlendirmelere de
yer verilir. Cumhurbaskanligi, genel faaliyet raporunu kamuoyuna aciklar ve bir ornegini
Sayistaya gonderir.

Sayistay, mahalli idarelerin raporlan haric idare faaliyet raporlarini, mahalli idareler genel
faaliyet raporunu ve genel faaliyet raporunu, dis denetim sonuclarini dikkate alarak
goruslerini de belirtmek suretiyle Turkiye Buyuk Millet Meclisine sunar. Turkiye Buyuk Millet
Meclisi bu raporlar ve degerlendirmeler cercevesinde, kamu kaynaginin elde edilmesi ve
kullanilmasina iliskin olarak kamu idarelerinin yonetim ve hesap verme sorumluluklarim
gorusir. Bu gorlismelere Ust yonetici veya gorevlendirecegi yardimcisinin ilgili bakanla
birlikte katilmasi zorunludur.
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idare faaliyet raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan kaynaklar,
butce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve
yukumlulukleri ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgileri
de kapsayan mali bilgileri; stratejik plan ve performans programi uyarinca Yyiriitiilen
faaliyetleri ve performans bilgilerini icerecek sekilde diizenlenir.

Bu raporlarda yer alacak hususlar, raporlarin hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi,
kamuoyuna aciklanmasi ve bu islemlere iliskin siireler ile diger usll ve esaslar, Sayistayin
gorusu alinarak Cumhurbaskani tarafindan cikarilacak yonetmelikle belirlenir.
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C - IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1 FiZIKSEL YAPI

Belediyemiz Ana Hizmet Binasi, Kultur Merkezi ve Ana-Baci Konuk Evimiz Mehmet Akif
Ersoy mahallemizde, Santiye Binasi Yesiltepe Mahallemizde, Ortak Saglik Birimi Yavuz Sultan
Selim Mahallemizde ve Beldelerimiz’ de bulunan ek hizmet binalarimiz olmak uizere toplamda
9 hizmet binasi ile hizmet vermektedir.

NO BINA ADI BINA ADRESI TELEFON NO ISLEVI
1 ANA HIZMET Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Hizmet
BINASI Sezai Karakog Bulvari (0322) 341 08 08 Binasi
No:80/A Saricam/ADANA
2 | ANA-BACI Mehmet Akif Ersoy Mah. 131 Hizmet
KONUK EVI SK. NO:11 (0322) 394 49 76 Binasi
Saricam/ADANA
3 | ORTAK SAGLIK Yavuz Sultan Selim Mah.
BIRIMI 3333 SK. NO:15 (0322) 341 42 21 Saglik Ocag
Saricam/ADANA
4 | SANTIYE HIZMET | Yesiltepe Mah. Dilek Atlig Santiye
BINASI Caddesi NO:107 (0322) 341 20 04 Hizmeti
Saricam/ADANA
5 KULTU'R. .
MERKEZI HIZMET | Mehmet Akif Ersoy Mah. 198 Kiiltir
BINASI SK NO:1 (0322) 341 42 21 Merkezi
Saricam/ADANA
6 | BAKLALI EK Blyuk Baklali Mahallesi (322) 382 84 46 Tahakkuk-
HIZMET BINASI Cumhuriyet Caddesi No:2 Vezne
SARICAM/ADANA
7 | SULUCAEK Suluca Mahallesi Gazipasa (322) 396 84 46 Tahakkuk-
HIZMET BINASI Bulvari SARICAM/ADANA Vezne
8 | KURKGULER EK Yirekli Mahallesi Aytac Tahakkuk-
HIZMET BINASI Durak Bulvari NO:101/1 (322) 385 28 26 Vezne
SARICAM/ADANA
9 | INCIRLIK EK Hiirriyet Mahallesi 4262 Tahakkuk-
HIZMET BINASI Sokak No:1/A (322) 332 80 82 Vezne
SARICAM/ADANA
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1.1 TASINMAZ LISTESI

Belediyemize ait Tam ve Hisseli olmak uzere 1009 tasinmaz bulunmaktadir.

NO TASINMAZ CiNSi SAYISI
1 ARSA TAM VE HiSSELI 731
2 TARLA TAM VE HIiSSELI 63
3 TRAFO YERI 45
4 YOL VASIFLI TAM VE HiSSELI 86
5 CAMI, DEPO, KARGIR EV, KOY 84

MEYDANI VB.
TOPLAM 1.009
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1.2 TASIT LISTESI

SIRANO | ARACIN CINSI RESMI KIRALIK TOPLAM
1 BINEK ARAC 4 10 14
2 KAMYONET BINEK ARAC 11 15 26
3 KAMYONET PICKUP 7 9 16
4 CENAZE ARACI KAMYONET 2 2
5 CENAZE ARACI KAPALI 1 1 2
6 KOLTUKLU MINIBUS 2 2
7 KOLTUKLU ENGELLI ARACI 1 1
8 YAKIT TANKERI 1 1
9 DAMPERLI KAMYON 4 6 10
10 SU TANKERI KAMYON 2 2
11 TASIYICI LOWBET 2 2
12 SUPURGE ARACI KAMYON 1 1
13 SUPURGE ARACI TRAKTOR 2 2
14 COP ARACI KAMYONET 7 2 9
15 COP ARACI KAMYON 8 2 10
16 GREYDER 1 1 2
17 KAZICI YUKLEYICI KEPCE 4 2 6
18 KAZICI YUKLEYICi BOBCAT 1 1
19 TOPRAK SILINDIRI 1 1 2
20 YAMA SILINDIRI 1 1
21 TRAKTOR 5 5
22 KAPALI LASTIK TAMIR ARACI 1 1
23 YOL CiZGi MAKINASI 1
24 BOM ARACI 1 1
25 4*4 ARAZI ARACI 1 1 2

TOPLAM 65 57 122
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2 TESKILAT YAPISI

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50’nci maddelerine
gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye
teskilatlar acisindan oldukca onemli hukumler olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

“Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve
zabita birimlerinden olusur.”

“Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiltiirel ozellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
gerektiginde saglik, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler
olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldinlmas1 veya birlestirilmesi belediye meclisinin
kararyla olur.”

“Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim midirliigii ve Ustl yonetici
kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.”

“Belediye ve bagli kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve
damsmanlik alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bolge plancisi, ¢coziimleyici ve
programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi
uzman ve teknik personel yillik sozlesme ile calistinlabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda
istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin
muvafakatiyle, belediyelerin birim mudurli ve ustl yonetici kadrolarinda gecici olarak
gorevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro
sayisina bagli kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigli takdirde, niifusu 50.000'e
kadar olan belediyelerde bir, nufusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, nufusu
200.001-500.000 arasinda olan belediyelerde uc, nufusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde
dort belediye meclis uyesini belediye baskan yardimcisi olarak gorevlendirebilir.”

“Belediyenin y1llik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil butce gelirlerinin
213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi
sonucu bulunacak miktarin yuzde otuzunu asamaz.”
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SAGLIK ISLER!
MUDURLUGU
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3 TEKNOLOJi VE BILISIM ALT YAPISI

Belediyemiz tum birimlerinde bilgisayar ve cevre birimleri olmak uzere 373 cihaz ile
hizmet verilmektedir.

NO KULLANILAN CIHAZLAR MiKTAR(ADET)
1 MASA USTU BILGISAYAR 189
2 DizUSTU BILGISAYAR 45

YAZICI-TARAYICI-FOTOKOPI
MAKINESI 110

4 SERVER 4
5 SES SISTEMI 2
6 GUVENLIK DUVARI 1
7 SWITCH 4
8 KAMERA SISTEMI 8
9 PROJEKSIYON CIHAZI 10

TOPLAM 373

Belediyemiz tiim birimlerinde Yonetim Bilgi sistemi olarak DIGIKENT ve ALFABIM yazilimi,
Evrak Yonetim Sistemi olarak EBYS yazilimi, Arsiv yaziimi olarak ENFODOC, Kalite Yonetim
Sistemi ile ilgili QDMS yazilimi, Kentin tum haritalan, mulkiyet bilgileri, imar planlan,
altyap bilgileri, bina, isyeri, konut envanterleri, yerel vergi kayitlari gibi yonetime destek
olacak biitiin bilgileri icinde tutan KENT BILGI SISTEMi ve COGRAFi BILGI SISTEMi (CBS)
yaziimlar, imar ve Emlak istimlak mudurligti olarak NETCAD ve IDEYAPI yazilimlan
kullanilmaktadir.

=z
o

KULLANILAN YAZILIMLAR
DIGIKENT YONETIM SISTEMI

EBYS

ENFODOC ARSIV YAZILIM SISTEMI
QDMS KALITE YONETIM SISTEMI
CBS(COGRAFI BILGI SISTEMI)
NETCAD (iMAR)

ALFABIM

IDEYAPI (IMAR)

o|Njoc|t|h|lw (N

Belediyemiz hizmetlerinin kesintisiz surdurulebilmesi icin her turlu teknolojik sistem
altyapis1 kullamlmaktadir

NO | SISTEM DONANIMLARI | MIKTAR(ADET)
1 ANA SERVER 4
2 FIREWALL CiHAZI 1
3 GUC KAYNAGI 1
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4 INSAN KAYNAKLARI

Belediyemiz, 01.01.2022 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlan Kanunu’na tabi 113
memur, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. Maddesi geregince gorevlendirilen 57 sozlesmeli
memur, 696 Sayili Kanun Hukmunde Kararname ve 375 Sayili Kanun Hukmunde Kararnamenin
Gecici 24. Maddesi uyarinca isci statusune gecirilen 24 isci, hizmet alim olarak 680 isci olmak
uzere toplam 874 personelle hizmet vermektedir.

KADRO PERSONEL
SAYISI

MEMUR 113

SOZLESMELI

MEMUR 57

KADROLU iSCi 24

HIiZMET ALIMI 680
TOPLAM 874

KADROYA GORE PERSONEL DAGILIMI

B Memur M Sodzlesmeli Memur  ® Kadrolu Isci Hizmet Alimi
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KADROYA GORE DOLULUK

KADRO MEMUR SﬁZLE$MELi KAI_)RO_LU TOPLAM
MEMUR iSCi
BOS 158 - 140 298
DOLU 104 57 24 185
TOPLAM 262 57 164 483
MEMUR SOZLESMELI MEMUR -
KADROLU iscCi

mBos mDolu
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HiZMET SURELERINE GORE CALISANLARIMIZ

HIZMET | MEMUR | SOZLESMELi | KADROLU | HIZMET | TOPLAM
SURESI MEMUR iSCi ALIMI
0-1YIL 5 - - 92 97
2-5 YIL 4 28 - 255 287
6-10 YIL 37 29 1 289 356
11-20 YIL 32 22 44 98
25 ve UZERI 35 - 1 - 36
TOPLAM 113 57 24 680 874
MEMUR SOZLESMELIi MEMUR -
KADROLU iscCi HiZMET ALIMI
TOPLAM

HO1YIL m25YIL me10YIL m11-20YIL m25ve UZERI EWTOPLAM
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EGITIM DURUMLARINA GORE CALISANLARIMIZ

EGITIM DURUMLARI | MEMUR | SOZLESMELI | KADROLU | HIZMET | TOPLAM
MEMUR ISCi ALIMI
iLKOGRETIM 1 - 10 287 298
LiSE 21 7 10 227 265
ON LIiSANS 36 17 3 62 118
LiISANS 49 28 1 101 179
YUKSEK LiSANS 6 5 - 3 14
TOPLAM | 113 57 24 680 874
MEMUR S('iZLE$MELI MEMUR
KADROLU isGi HIiZMET ALIMI
TOPLAM

W ilkogretim mLise ®WOn lisans M Llisans MYiiksek Lisans M Toplam
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CINSIYET DAGILIMINA GORE CALISANLARIMIZ

CINSIYET | MEMUR |SOZLESMELi | KADROLU | HIZMET | TOPLAM
DAGILIMI MEMUR isci ALIMI
KADIN 17 26 4 181 230
ERKEK 96 31 20 499 646
TOPLAM | 113 57 24 680 874
MEMUR SOZLESMELI MEMUR

W KADIN ® ERKEK W KADIN mERKEK

KADROLU iscCi HiZMET ALIMI

mKADIN = ERKEK m KADIN = ERKEK

TOPLAM

W KADIN mERKEK
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MUDURLUK BAZLI PERSONEL CiNSIYET DAGILIMI

MUDURLUK KADIN ERKEK TOPLAM
OZEL KALEM MUDURLUGU 18 18 36
2
TEFTIS KURULU MUDURLUGU
BASIN YAYIN VE HALKLA 20 13 33
iLISKILER MUDURLUGU
HUKUK iSLERI MUDURLUGU 2 3 5
ZABITA MUDURLUGU 5 61 66
e 2
DIS iLiSKILER MUDURLUGU 2
IMAR VE SEHIRCILIK 6 30 36
MUDURLUGU
EMLAK VE ISTIMLAK 6 6 12
MUDURLUGU
SAGLIK ISLERi MUDURLUGU 15 9 24
GENCLIK SPOR HIZMETLERI
MUDURLUGU 1 13 14
MUHTARLIK ISLERI
MUDURLUGU 6 6
KIRSAL HIZMETLER
MUDURLUGU 3 15 18
DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU 67 55 122
FEN iSLERi MUDURLUGU 1 86 87
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 2 157 159
PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU 59 59
BILGI ISLEM MUDURLUGU 9 9 18
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR
ATIK MUDURLUGU 1 1
INSAN KAYNAKLARI VE
EGITiM MUDURLUGU 2 4 6
KOLTOR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU 4 3 7
MALT HIZMETLER
MUDURLUGU 20 25 45
YAZI iSLERI MUDURLUGU 8 12 20
RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU 1 8 9
SOSYAL YARDIM ISLERI
MUDURLUGU 32 49 81
STRATEJI GELISTIRME
MUDURLUGU 5 1 6
TOPLAM 227 647 874
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MUDURLUK BAZLI KADRO DAGILIMI

MUDURLUK MEMUR | SOZLESMELI | KADROLU HIZMET | TOPLAM
MEMUR ISCI ALIMI

OZEL KALEM 10 8 - 18 36
MUDURLUGU
TEFTIS KURULU 2 2
MUDURLUGU
BASIN YAYIN VE HALKLA 1 32 33
iLISKILER MUDURLUGU
HUKUK ISLERI 2 1 2 5
MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU 33 2 31 66
DIS ILISKILER 2 2
MUDURLUGU
IMAR VE SEHIRCILIK 10 7 1 17 35
MUDURLUGU
EMLAK VE ISTIMLAK 4 2 1 6 13
MUDURLUGU
SAGLIK ISLERI 2 5 17 24
MUDURLUGU
GENCLIK SPOR 1 1 12 14
HiZMETLERI
MUDURLUGU
MUHTARLIK ISLERI 2 1 3 6
MUDURLUGU
KIRSAL HIZMETLER 1 3 14 18
MUDURLUGU
DESTEK HIZMETLERI 2 3 2 116 123
MUDURLUGU
FEN ISLERT MUDURLUGU 4 3 8 72 87
TEMIZLIK TSLERI 3 1 4 149 157
MUDURLUGU
PARK VE BAHCELER 3 2 54 59
MUDURLUGU
BILGI ISLEM 1 2 15 18
MUDURLUGU
TKLIM DEGISIKLIGI VE 1 1
SIFIR ATIK MUDURLUGU
INSAN KAYNAKLARI VE 3 2 1 6
EGITIM MUDURLUGU
KOLTUR VE SOSYAL 3 1 3 7
iSLER MUDURLUGU
MALI HIZMETLER 13 4 4 24 45
MUDURLUGU
YAZI ISLERT MODURLUGU 4 6 10 20
RUHSAT VE DENETIM 3 6 9
MUDURLUGU
SOSYAL YARDIM ISLERI 2 4 2 73 81
MUDURLUGU
STRATEJT GELISTIRME 1 1 4 6
MUDURLUGU

TOPLAM 113 57 24 680 874
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5 SUNULAN HiZMETLER

Belediyemiz bunyesinde sunulan tum hizmetler 5393 sayili Belediye Kanunu,5216 sayili
Bliyliksehir Belediyesi Kanunu,5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger ilgili
mevzuat hukumleri cercevesinde yapilmaktadir.

Saricam Belediyesi Stratejik Amac¢ ve Hedefler dogrultusunda;

SA1 KURUMSAL GELISIM: Kurum calisanlarinin, is siireclerini ve kamu kaynaklarinm etkin
yonetmesi ile daha yiiksek paydas memnuniyeti ve daha basarili kurumsal performansa
ulasmak

Strateji Gelistirme Mudiirliigii

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigu
Ozel Kalem Miidiirligi

Mali Hizmetler Miidiirliigu

Yazi Isleri Miidiirliigi

Emlak ve istimlak Muduirliigii

Bilgi islem Muduirlugii

Hukuk isleri Mudurligi

Teftis Kurulu Midurligi

Destek Hizmetler Miidirliigii

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigi
Dis iliskiler Mudiirligi

VVVVVVYVYVVVYVYY

SA2 SURDURULEBILIR KENTSEL GELISIM: Saricam'da dezavantajli kirilgan guruplar ve
gocmenler basta olmak iizere herkesi kucaklayan, birlikte saghklhh ve cagdas yasam
standartlarina uygun, yasayanlarin huzurlu, kazanch oldugu siirdiiriilebilir belediyecilik
hizmetlerini sunmak

imar ve Sehircilik Midurlugi
Emlak ve istimlak Miidiirligu
Fen isleri Mudirligu

Park ve Bahceler Mudiirliigii

YV V VYV

SA3 TOPLUMSAL VE SOSYAL GELISIM: Saricam'da yasayan tiim vatandaslarin belediyecilik
hizmetlerinden adil, seffaf, hizli bir sekilde yararlanmasi, toplumsal sosyal uyumun
pekistirilmesi

Zabita Miidirliigi

Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugu
Sosyal Yardim isleri Midirliigi

Saglik isleri Mudurligu

Ruhsat ve Denetim Mudiirliigu

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidurlugi
Muhtarlik isleri Midurlugi

YVVVVYVYY
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SA4 CEVRESEL VE KIRSAL GELISIM: Saricam'in cevre sorunlarina siirdiiriilebilir kahc
coziimler iiretmek, kent merkezi ile kirsal arasindaki bag: giiclendirmek, kenti besleyen
saghkh tarimsal ve hayvansal iiriinlerin iiretilmesine onciiliik edip destekleyerek, kirsal
kesimin kalkinmasina katki sunmak

> Kirsal Hizmetler Midurligu
> Temizlik Isleri Miidurltgu
> |klim Degisikligi ve Sifir Atik Mudiirliigi

6 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Belediyemiz bunyesinde yapilan tum is ve islemler 5393 sayili Belediye Kanunu,5216 sayili
Bliyliksehir Belediyesi Kanunu,5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger ilgili
mevzuat hukumleri cercevesinde yapilmaktadir. Kurumumuzun Mali Yonetim ve Kontrol
yapis1;5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda Tarif edildigi sekliyle asagidaki
gibidir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin
usul ve esaslara iliskin yonetmelik hikumleri uyarinca harcama birimleri olan mudurluklerde,
Harcama yetkileri olan Mudurler ve Gerceklestirme gorevlileri ile Mali Hizmetler
Miidirligiinde Mali Hizmetler Midiri tarafindan, belediye kaynaklarinin etkin, ekonomik ve
verimli yonelmesi amaciyla; Miidiirliiklerde ve Mali Hizmetler Miidirligiinde On Mali Kontrol
hizmetleri yurutulmektedir.
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Il - AMAC VE HEDEFLER

ON BiRINCi KALKINMA PLANI

Ust
POLITIKA
BELGESI

ILGILI BOLUM/ REFERANS VERILEN GOREV/IHTIYAGCLAR

ISTIKRARLI VE GUCLU EKONOMI

ON BiRINCi KALKINMA PLANI

Ekonominin, enflasyon olusturmayan, kaliteli buyume patikasina girmesini destekleyecek sekilde kamu mali disiplini
korunacak ve harcama politikasi plan hedeflerine azami diizeyde tesir edecek sekilde uygulanacaktir. Bu kapsamda;

181. program biitce sistemine gecilecek, harcama gozden gecirmeleri yapilacaktir. Vergi adaletini giiclendirici ve vergi
tabanini genisletici revizyonlar yapilacak, yerel yonetimlerin 6z gelirleri artinlacaktir. Plan donemi sonunda GSYH’ya
oranla kamu kesimi borclanma gereginin ylizde 1,7, genel devlet agigimin yiizde 1,8, merkezi yonetim biitce agiginin ise
ylizde 2 olarak gerceklesmesi hedeflenmektedir.

MALIYE POLITIKASI
Vergi adaletinin gliclendirilmesi, vergi tabaninin genisletilmesi ve vergi hasilasinin artirilmasini saglayacak

263. sekilde vergi sisteminde revizyonlar yapilacaktir.

Gayrimenkul sahipligi lizerinden alinan vergiler diger tasarruf araclarinin vergilendirilmesi dikkate alinmak

263.7. suretiyle yeniden degerlendirilecektir

264. Yerel yonetimlerin mali yapilarini giiclendirmek amaciyla 6z gelirleri artirilacaktir

264.1. Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenecektir

264.2. Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alinan alim satim degerinin belirlenmesi ve beyanina iliskin yeni bir
sistem devreye sokulmak suretiyle vergide adalet pekistirilecek ve vergileme etkinlestirilecektir. Bu cercevede
ilgili bakanliklar sistemin tasarimi ve uygulamasina iliskin diizenlemeler ile gerekli altyapiyr birlikte
olusturacaklardir.

LOJISTIK VE ULASTIRMA

511. Ulastirma sektoriinde bakim-onarim hizmetlerinin zamaninda ve yeterli diizeyde karsilanmasini saglayacak bir
yapi tesis edilecek, ulastirma altyapilarinin yeterli hizmet seviyesinde tutulmasina yonelik gerekli yatirimlara
agirlik verilecektir.

511.2. Yapim ve teknik musavirlik islerine iliskin ihalelerde kaliteden 6diin vermeden hizmet alimlarinin yapilmasi
saglanacak, bakim ve onarim hizmetlerinin agirlikli olarak 6zel kesim marifetiyle performans esasli sézlesmelerle
yuritilmesi icin gerekli hukuki ve kurumsal diizenlemeler hayata gecirilecektir.

511.5. Karayolu aginda enerji ve zaman tasarrufunu, trafik giivenligini, karayolu kapasitesinin etkin kullanimini saglayan
Akilli Ulasim Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yonetimleri de kapsayacak sekilde tamamlanarak uygulamaya
konulacaktir.

ISTIHDAM VE CALISMA HAYATI

570. Kadinlarin isglicu piyasasina katiimlarini kolaylastirici ve istihdamlarim artirici uygulamalar gelistirilecektir

571. Genglerin isglicl piyasasina aktif katiimlari desteklenecek ve istihdam edilmeleri kolaylastirilacaktir.

571.7. Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve isglici potansiyellerini dikkate alarak genclerin istihdamini artirmaya
yonelik uygulamalar destekleyecektir

AILENIN GUCLENDIRILMESI

598 Aile dostu cevre ve mekanlarin yayginlasmasi icin calismalar yurutilecektir.

598.1. Aile bireylerinin birlikte glivenli zaman gecirebilecekleri ve paylasimlarini artirabilecekleri ulasilabilir mekanlar
yayginlastirilacaktir.

598.2. Yerel yonetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir

SOSYAL HIZMETLER, SOSYAL YARDIMLAR VE YOKSULLUKLA MUCADELE

627. Sosyal yardim programlarinin etkinligi artirilacaktir.

627.2. Basta yerel yonetimler olmak lizere diger kamu kurum ve kuruluslariyla karsilikli veri paylasimi saglanacaktir

627.3. Kirsalda sosyal yardimlara erisim kolaylastirilacak, yerel yonetimlerin bu alandaki rolu artinlacaktir.

628. Insan odakli sosyal politikalar cercevesinde sosyal hizmet modellerinin cesitlendirilmesi ve yayginlastirilmasi

saglanacaktir.
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628.1. Engelli ve yasli bakimi hizmetlerine iliskin standartlar gelistirilecek ve bu hizmetleri veren personelin niteligi ve
niceligi artinlacaktir.

628.2. Sosyal hizmetler yayginlastirilarak daha etkin hale getirilecek, kirilgan kesimlere yonelik sosyal hizmet
programlarinin niteligi ve niceligi artinlacaktir.

628.3. Toplum temelli bakim hizmetleri kapsaminda giindizli bakim hizmetleri yayginlastirilacaktir

628.4. Gezici tarim iscilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarinin kolaylastiriimasina yonelik uygulamalar
gelistirilecektir

KULTUR VE SANAT

632. Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna, estetigine ve
kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel doniisim uygulamalarinin kiltiirel kimlige ve yapiya
uygunlugu gozetilecektir

632.1. Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekanlara iliskin markalastirma
uygulamalan tesvik edilip yayginlastirlacaktir

NUFUS VE YASLANMA

655. Uzun sireli bakima gereksinim duyan yaslilar icin hizmetler cesitlendirilecek ve yayginlastinlacaktir.

655.2. Farkli kurumlar tarafindan sunulan uzun siireli evde bakim hizmetlerinde biitiinliik ve kurumlar arasi esgtidiim
saglanacak, yerel yonetimlerin hizmet sunumunda daha fazla rol almasina imkan verecek diizenlemeler
yapilacaktir

SEHIRLESME

674. Sehirlerimiz kalkinma vizyonuyla esgiidim icerisinde, ¢cok merkezli, karma kullanimi destekleyen, ozellikle
erisilebilirligi saglayan bir yaklasimla planlanacak; mekansal planlarda topografyayla ahengin saglanmasi ve afet
riski, iklim degisikligi, cografi dzellikler ve tarihi degerlerin gozetilmesi esas alinacaktir.

674.1. Nazim planlarda yeni alt merkezler tanimlanacak, alt olcekli planlarda alt merkezlere toplu ulasim ve yaya
ulasiminin saglanmasi icin gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mekansal Plan Yapim Yonetmeligi bu
standartlar dogrultusunda revize edilecektir.

674.2. Sehirlerin 6zglin kimligini gelistirmek Uzere; dogal, tarihi ve kiltiirel degerlerin korunmas ve yeniden
canlandinlmasi icin Iller Bankasi A.S Genel Midiirliigii (ILBANK) tarafindan yerel yonetimlere yonelik destek
programi gelistirilecektir.

675. Basta ac1k ve yesil alanlar olmak iizere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi; erisim ve giivenliginin
artirnlmasi; kadinlara, cocuklara, yaslilara, engellilere duyarli olarak insan-tabiat iliskisi cercevesinde yeniden
kurgulanmasi saglanacaktir.

675.1. Kamusal alanlarin erisim ve giivenliginin artinlmasi icin mahalle bazinda kirilgan kesimlere yonelik olarak yerel
yonetimlerin ihtiyac analizi yaptirmasi ve hizmet kalitesinin artinlmasi desteklenecektir

676. Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artirilmasi ve iklim degisikligine uyumu teminen sehirlerimizde
Millet Bahceleri yapilacak ve yesil alanlarin miktan artirnlacaktir.

676.1. Sehirlerimizde saglikli yasam alanlari olusturmak, kentsel yesil alan standartlarini ve yasam kalitesini ylkseltmek
icin Millet Bahceleri 81 ile yayginlastirilacak, 2023 yilina kadar 81 milyon m2 alanda Millet Bahgesi calismalan
Cevre ve Sehircilik Bakanligi, TOKI, ILBANK ve belediyelerin finansmaniyla yiriitiilecektir.

677. Mekansal planlama sistemi, merkezi kuruluslarla isbirligi icerisinde belirlenen ilke ve kurallar cercevesinde,
mahalle dizeyinde etkili katiim mekanizmalarini, izleme ve denetleme sureclerini icerecek sekilde
gelistirilecek; planlama ve uygulamanin mahalli idareler tarafindan yapilmasi esas olacaktir.

677.1. Planlama surecinde etkili katilim, izleme ve denetleme modeli gelistirilecek, mevzuat bu cercevede
giincellenecektir.

677.2. Planlama yetkisi olan merkezi kuruluslarin, plan yapiminda esas alinacak ilke ve kurallar, yetki alanlan
kapsaminda kalan konular icin yazili hale getirmesi saglanacak, bu amacla idari diizenleme gerceklestirilecektir

678. Imar uygulamalarinda alt diizeydeki imar planlarinin biitiinligli korunacak, planlar uygulama araclariyla
zenginlestirilecek ve plan butuninde yapilacak imar uygulamalan yayginlastirilacaktir.

678.1. Imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate alan katiimcilik ve finansman alaninda yenilikgi
yaklasimlar gelistirilecektir

679. Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet, mahalle kulturi ve kent bilincini
gelistirecek strateji ve uygulamalar yayginlastirilacaktir.

679.1. insan odakli, yatay mimariyi yansitan basarili 6rnek yerlesimler belirlenecek ve degerlendirme raporu
hazirlanacaktir.

679.2. “Medeniyetimizi yasatan sehir berat1” ve “6zgiin mahalle sertifikasi” verilmesine altlik olusturacak kilavuzlar

hazirlanacaktir
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680. Haritacilik alaninda konumsal hassasiyet, dijitallesme ve yeni teknolojilerin kullanim giiclendirilecek, kurumlar
arasi koordinasyon ve isbirligi gelistirilerek birlikte liretim ve veri paylasimi yoluyla miikerrerlikler onlenecektir.

680.1. Ulusal harita uretimi islerinde baz alinacak olan kentsel alanlardaki konumsal hassasiyet altyapisi yenilenecektir.

680.2. Cok boyutlu kadastro/harita uretimi tamamlanacaktir.

681. Kamu ve ozel sektor kuruluslarinca yapilacak yatirimlara temel olusturmak lzere sayisal hale gelmis giincel,
glivenilir kadastro verileri sunulacak, milkiyet verileri elektronik ortama aktarilacaktir.

681.1. Mulkiyete iliskin islemler kanuni kisitlar cercevesinde elektronik ortama tasinacaktir.

681.2. Tum Tirkiye’de tek koordinat sistemine gecilerek kadastro modernizasyonu tamamlanacaktir

681.3. Tim tapu islem belgeleri elektronik ortama aktarilarak tapu islemleri mekana bagli kalinmaksizin elektronik
ortamda gerceklestirilecektir

682. Kentlerin yasam kalitesi seviyelerinin izlenmesine altlik teskil etmek iizere 6lcme ve degerlendirme araclar
gelistirilecektir.

682.1. IL, ilce ve mahalle 6lceginde kentsel veri altyapisinin olusturulmasi ve paylasilmasi icin kurumsal, teknik ve yasal
altyapi gliclendirilecektir

683. Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarin1 hazirlamalar tesvik edilecek, akilli
sehir projelerinin ulusal katmanda onceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak secilmesi ve hayata
gecirilmesi saglanacak, akilli sehir uygulamalarina yonelik yerli iiretimin gelistirilmesi desteklenecektir.

683.1. Yerel yonetimlere akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarin1 hazirlamalarina yonelik Ulusal Akilli
Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak rehberlik saglanacaktir.

683.2. Akilli sehir projeleri, biylksehir belediyeleri ve 51 il belediyesi oncelikli olmak tizere akilli sehir olgunluk
degerlendirmesi ve kaynak tahsis kisitlar goz 6niinde bulundurularak énceliklendirilecektir.

683.3. Akilli sehir uygulamalarinda yerli teknoloji uygulamalarinin desteklenmesinin yontemleri analiz edilecek, ihale
sireclerinde esas alinacak yerli liretim orani basta olmak Uzere kriterler belirlenecektir.

683.4. Akilli sehir ekosistemi analiz edilerek girisimciler, sistem gelistiriciler, teknoloji saglayicilar gibi sektdriin tim
paydaslar olusturulacak dijital platformda bulusturulacaktir

684. Gayrimenkul deger artislarinin etkili yonetimiyle kentsel mekan ve hizmet kalitesinin artirilmasi, kentsel
hizmetlerin yayginlastinlmasi ve gelistirilmesine yonelik faaliyetlere kaynak olusturmasi saglanacaktir

KENTSEL DONUSUM

689 Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar disindaki riskli yapilarin bulundugu arsa ve araziler, fen ve
sanat norm ve standartlarina uygun, saglikli ve giivenli yasamay1 esas alacak sekilde donistirilecektir.

690. Kentsel doniisiim; yatay mimari anlayisiyla, yasam kalitesini yukseltme ve kentlilik bilincini gelistirme amaci
cercevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini icerecek sekilde yuritulecektir.

690.1. Kentsel doniisiim uygulamalarinda tarihi kent merkezi alanlarinin yenilenmesinin yayginlastirilmasi, bu kapsamda
yerel yonetimlerle paylasimli bir finansman modeli olusturulmasi saglanacak ve 81 ilde tarihi kent merkezleri
kent kimligini 6n plana cikaracak sekilde donistiriilerek, yatay mimari ve insan odaklilik anlayisiyla tasarimlar
gerceklestirilecektir.

691. Kentsel doniistim uygulamalarinda il bazinda hazirlanan kentsel doniisiim stratejileri esas alinacaktir.

691.1 Il ve ilce bazinda riskli ve rezerv alanlara iliskin verileri, sosyal yap1 analizini, ekonomik butunlesme, altyap1
durumu, finansman modelleri ve il bazinda donusiim hedeflerini iceren kentsel doniisim stratejileri
hazirlanacaktir.

692. Kentsel donuisiim projeleri katiimcilik esaslar dikkate alinarak, kentsel donutisim alanlarinda oncelikle yerinde
doniistim ilkesi benimsenerek, mevcut sosyal yapinin mekansal ihtiyaclarini gz 6niinde bulunduran ¢ézimlerle
kent dokusuyla uyumlu ve alan bazli olarak yurutiilecektir.

692.1. Kentsel dontisim uygulamalart 6ncesinde sosyal etki analizi yapilacaktir.

692.2. Kentsel doniisim projelerinde katiimcilik esaslari tanimlanacak ve siirecin isbirligi iceresinde ilerlemesi

=l Lt

693. Afet riskli alanlarin tespiti ve ilanina iliskin mevcut kriterler gelistirilecek ve netlestirilecek; yiiksek oncelikli
alanlar ¢ok olciitlii degerlendirme sistemiyle onceliklendirilerek ivedilikle doniistiiriilecektir

693.1. Kentsel doniistim uygulamalarinda yerlesim alan1 bazinda onceliklendirme icin cok olciitii degerlendirme modeli,

can ve mal kaybina neden olma acisindan afet riskleri, tehlikesi, etkiledigi niifusun biiyiikligl, mali ve finansal
gereksinim, rezerv alanin mevcudiyeti gibi parametrelerin esas alindig1 kriterler ve puanlama sistemi
cercevesinde gelistirilecek ve yerlesim alanlan bu kapsamda onceliklendirilecektir.
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693.2. Tehlikeli ve riskli alanlardaki yapilarin risk onceliklendirilmesi yapilarak ulke capinda konutlarin ve sehir icinde
kalmis sanayi sitelerinin illerden gelen talep ve ihtiyaclara gore kentsel dontisiim hizmetleri yiritilecektir.

693.3. Kentsel doniisiim projelerinde doniisim alanlarinin altyapilarinin olusturulmasi, idari ve cevresel diizenlemeler
ve kira yardimlari ile hak sahiplerinin mali ihtiyaclarninin karsilanmasi icin finansman modeli gelistirilecektir.

693.4. Kentsel doniisim uygulamalarina kaynak saglanmasina yonelik hazineye ait sanayi parselleri kiiciik sanayi
kooperatiflerine satilacaktir.

694. Kentsel dontisiim uygulamalan ve imara yeni acilacak alanlar ile sanayi alanlarinin donustimi kapsaminda sehir
planlamasi yapilirken sehrin afet gecmisi, afet tehlikeleri ve riskleri goz oniinde bulundurulacaktir

694.1. Mekansal planlama faaliyetlerinde AFAD tarafindan hazirlanan Afet Riski Azaltma Sisteminin kullanilmasi
saglanacaktir.

694.2. Afet risklerinin planlama asamasinda gozetilmesine yonelik imar planlamasi kriterleri gelistirilecek ve afet
tehlike ve risklerine uygun imar planlamasi yapilmasi saglanacaktir.

695. Kentsel dontisim calismalarinin yerli ve yenilikci malzemelerin uretilmesini destekleyecek sekilde yapilmasi
saglanacaktir.

695.1. Kentsel donuistimiin yerli ve yenilikci Uretimi destekleyecek sekilde uygulanmasina yonelik usul ve esaslar
belirlenerek mevzuat bu yonde gelistirilecektir.

KENTSEL ALTYAPI

696. Niifusun saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi ve atik suyun insan ve cevre sagligina
etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi; atiklarin insan ve cevre sagligina etkilerinin en
aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi icin azaltilmasi, geri doniisim ve geri kazanimin saglanmasi
ve bertaraf edilmesi; erisilebilir, glivenli, zaman ve maliyet yoniinden etkin ve surdurilebilir kentici ulasim
sistemlerinin olusturulmasi temel amactir

697. Su kaynaklarinin korunmasi, gelistirilmesi ve surdirilebilir kullamimi kapsaminda havza bazinda yapilan plan,
strateji ve eylem planlan bir biittinliik icinde uygulamaya konulacaktir.

697.1. Su kaynaklarinin etkin kullanim1 ve korunmasi amaciyla 25 havza icin nehir havzasi yonetim planlar, sektorel su
tahsis planlan, havza master planlar, kuraklik yonetim planlari, taskin yonetim planlari, icme suyu havzalan
koruma eylem planlan tamamlanacaktir.

697.2 Antilmis atik sularin basta tarim olmak lizere yeniden kullanilmasi i¢in havza bazinda planlama yapilacak ve su
kaynaklari Uzerindeki baski azaltilacaktir.

697.3. Yeralt1 suyu kiitlelerinin kalite ve miktar durumu belirlenecektir.

697.4. Ulusal su bilgi sisteminin yayginlastirilmasi ve siirdirilebilirligi saglanacaktir.

698. Icme suyu ve atik su hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara uygun sekilde sunulmasi saglanacak, sorumlu
kurumlarin isletme performansi ve yatirim verimliligi iyilestirilecektir.

698.1. Buyuksehir belediyesi haricindeki yerlerde il bazinda su kanalizasyon idarelerinin kurulmasi icin mevzuat
dizenlemesi yapilacaktir

698.2. Icme suyu yatinim ve hizmetlerinin saglanmasinda DSI’nin icme suyu proje finansmaninin siirdiiriilebilir bir yapiya
kavusturulmasin1 teminen geri 6deme sistemi gelistirilecektir

698.3. SUKAP programi fiziki kayiplarin azaltilmasina yonelik olarak gelistirilecektir

698.4. Atiksu aritma tesislerinin etkin sekilde calistinilmasi icin KOI modeli yayginlastirilacak, atik suya iliskin denetim,
teknik bilgi eksikligi ve kapasite gibi mevcut engellerin hizli ve etkin sekilde iistesinden gelinecektir

699. Kat1 atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta ayirma, ayn toplama, tasima, geri kazamm, bertaraf
safhalarn ve dizensiz/vahsi dokim alanlarinin rehabilitasyonu teknik ve mali yonden bir biitiin olarak
gelistirilecektir. Kati atik yonetiminde kaynak verimliliginin ve cevresel sorumlulugun saglanmasini teminen KOI
basta olmak Uzere uygulama araglar gelistirilecektir.

699.1. Kati atiklarin geri doniisimiinde halkin bilinglendirilmesi saglanacaktir.

699.2. Sifir Atik Projesi uygulamalan yayginlastirilacaktir.

699.3. Geri kazanilmis ikincil Urtine ait teknik standartlar gelistirilecek, tesvik ve yonlendirme mevzuati
iyilestirilecektir.

699.4. Atiklarin ayn toplama sistemi yayginlastirilacaktir

700. Mali giict yetersiz yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklar evsel nitelikli kat1 atiklarin geri kazanim ve
bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program dahilinde desteklenmesi saglanacaktir.

700.1. Kat1 Atik Programinin uygulanmasinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

701. Kentlerdeki imar ve ulasim ile ilgili politika, karar ve yatinmlar koordineli olarak degerlendirilecek, ozellikle
imar planlan ile ulasim ana planlarinin birbiriyle uyumlu bir sekilde hazirlanmasi ve giincellenmesi saglanacaktir.

701.1. Imar planlari ile ulasim ana planlarinin uyumlu olmasini saglayacak bir koordinasyon mekanizmasi kurulacaktir.

701.2. Kentici rayli sistem projelerinin incelenmesi, onaylanmasi ve belediyelerin rayli sistem projelerinin Ulastirma ve

Altyap1 Bakanligi tarafindan devralinmasina iliskin usul ve esaslan diizenlemeye yonelik yonetmelikler
hazirlanacak, rayli sistem tasarim kilavuzlar giincellenecek, istatistiki veri altyapisi olusturulacaktir
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702. Kentlerdeki trafik sikisikiginin, kazalarin ve hava kirliliginin azaltilmas1 amaciyla kentici ulasimda arz yonlii
politikalardan ziyade talep yonlu politikalarin uygulanmasiyla 6zel arac yerine toplu tasima sistemlerinin
kullanim1 6zendirilecektir.

702.1. Kentici toplu tasimada trafik yogunlugu ve yolculuk talebindeki gelismeler dikkate alinarak oncelikle otobiis,
metrobiis ve benzeri sistemler tercih edilecek, bunlarin yetersiz kaldig1 giizergahlarda rayli sistem alternatifleri
degerlendirilecektir.

702.2. Rayli sistemlerin, isletmeye acilmasi beklenen yil icin doruk saat-tek yon yolculuk talebinin tramvay sistemleri
icin asgari 7.000 yolcu/saat, hafif rayli sistemler icin asgari 10.000 yolcu/saat, metro sistemleri icin ise asgari
15.000 yolcu/saat diizeyinde gerceklesecegi ongoriilen koridorlarda planlanmasi sart1 aranacaktir.

702.3. Toplu tasima sistemleri kullaniminin yayginlastinlmasini teminen tek kart ddeme sistemi hayata gecirilecektir

702.4. Blyuksehirlerde otopark alanlarinin yan sira kopri, tiinel gibi darbogaz olusan altyapilarin iicretlerinin dinamik
fiyatlandirilmasi, park-et-bin ve tercihli yollar gibi uygulamalar hayata gecirilecektir.

703. Cevreci ulasim modlar gelistirilecek ve kentici ulasimda motorsuz ulasim turleri 6zendirilecektir

703.1. Yaya trafiginin kesintisiz hale getirilmesi icin yaya yollar ve kaldirimlar ile ilgili standartlar olusturulacaktir.

703.2. Kent merkezlerinde tarihi ve kiiltiirel cazibe noktalan ile alisveris bolgelerinde motorlu tasitlardan arindinlmis
yaya bolgeleri olusturulacaktir.

703.3. Bisiklet kullanmimin tesvik etmek amaciyla yasal ve finansal destek mekanizmalar hayata gecirilecektir.

703.4. Bisiklet yolu master plani ve uygulama plani hazirlanacak, bu kapsamda yeni bisiklet yollar yapilacaktir.

703.5. Bisiklet paylasim sistemleri kurulacaktir

704. Mevcut altyapinin daha verimli kullanilabilmesi, trafik glivenliginin artirilmasi, ulasim talebinin dogru bir sekilde
yonetilebilmesi ve daha etkin bir planlama yapilabilmesini teminen ulusal olcekte bir AUS Strateji Belgesi
hazirlanacak, AUS mimarisi gelistirilecek ve AUS uygulamalari yayginlastinlacaktir.

704.1. Ulusal AUS Strateji Belgesi ve 2019-2022 Eylem Plan1 calismalar1 tamamlanip uygulamaya konulacaktir.

704.2. AUS mimarisinin gelistirilmesine yonelik proje tamamlanacaktir

704.3 Ozellikle buyiiksehirlerde, kentici ulasim aginda dinamik yolcu, stirlicii ve yaya bilgilendirme sistemleri
kurulacaktir

CEVRENIN KORUNMASI

712. Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin iyilestirilmesi, etkin, entegre ve sirdirilebilir sekilde
yonetiminin saglanmasi, her alanda cevre ve iklim dostu uygulamalarin gerceklestirilmesi, toplumun her
kesiminin cevre bilinci ile duyarliiginin artirilmasi temel amagtir.

713. Cevre konusunda kurum ve kuruluslarin gorev, yetki ve sorumluluklar netlestirilerek kamu, 6zel sektor, mahalli
idareler ve STK’lar arasinda koordinasyon ve isbirligi gelistirilecek, toplumun cevre bilinci artirilacak ve etkin
cevre yonetimi saglanacaktir.

713.1. Kamu kurum ve kuruluslarinin birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve gorevlerindeki uyumun gelistirilmesi,
catismalarin giderilmesine ve uygulamada esgiidiim ile diger paydaslarla isbirliginin giiclendirilmesine yonelik
mevzuat calismalan gerceklestirilecektir.

713.2. Cevresel etki degerlendirmesi, stratejik cevresel degerlendirme, izin, lisans, izleme ve denetim mekanizmalar
ve kapasiteleri gelistirilecek ve bu konularda mevzuat gliclendirilerek gerekli yazilim, makine ve techizat ihtiyac
giderilecektir.

713.3. Toplumun cevre bilincini artirmaya yonelik cevre ve doga koruma ile stirdirilebilir tiretim ve tiiketim
konularinda egitim ve bilinglendirme calismalari gerceklestirilecektir.

713.4. Cevre etiket sistemi yayginlastinlacaktir.

719. Cevresel giirliltiniin degerlendirilmesi ve yonetimi gelistirilecektir.

719.1. Turkiye genelinde yerlesim alanlarinin stratejik guriltu haritalarn hazirlanacaktir.

HUKUK DEVLETI VE DEMOKRATIKLESME

743. Kamu hizmetlerinin vatandasa en yakin idari birimler eliyle yiiriitiilmesi ve vatandas memnuniyetinin iist diizeye
cikarilmasi icin yerel yonetimlerin hizmet sunma kapasitesinin artirilmasi, daha seffaf ve hesap verebilir bir
yapiya kavusturulmasi amacglanmaktadir.

SEFFAFLIK VE HESAP VEREBILIRLIK, IDARI YAPILANMA VE POLITIKA YAPIMI

785. Yolsuzlukla etkin bir sekilde miicadele edilecektir.

785.2. Yerel yonetimlerde imar degisikligi, kaynak tahsisi, onceliklerin belirlenmesi gibi karar alma siirecleri

seffaflastirilacak, internet tzerinden yayimlanacaktir.

785.5. Ortak oldugu sirketler ve istirakler dahil olmak lizere yerel yonetimlerde denetim ve hesap verilebilirlik

mekanizmasi giiclendirilecektir.

796. Yerel yonetimlerin etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gozeten;

katiimc1, mali stirdirilebilirligi saglamis, seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturularak vatandas
memnuniyetinin Ust diizeye ¢ikarilmasi temel amactir.
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YEREL YONETIMLER

797. Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan oncelikleri ile kaynak tahsisleri arasindaki uyum artirilacaktir

797.1. Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet
onceliklendirmesi yapmak uzere rehber gelistirilecektir.

797.2. Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan gelistirilen rehber dogrultusunda blyiiksehirlerden baslamak lizere,
stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet onceliklendirmesi-stratejik plan-kaynak tahsisi
iliskisini ele alan bir kiyas calismasi yapilmasi saglanacaktir.

798. Yerel yonetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini saglayacak yontem
gelistirilecektir.

798.1. Yerel yonetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlan tespit edilecek; bu standartlarin
uygulamasina yonelik mevzuat diizenlemesi yapilacaktir.

799. Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesi artirlacaktir.

799.1. Yerel yonetimlerde calisan personelin niteligini artirmaya yonelik egitimler verilecektir.

800. Belediyelerin karar alma sireclerinde vatandaslarin katilim ve denetim rolu giiclendirilecektir.

800.1. Dezavantajli kesimlerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar alma siireclerine katiim mekanizmalan
gliclendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda katilimi saglanacak, alinacak onemli kararlarda halk
oylamasina basvurulabilmesi gibi yollarla yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaclarinin daha fazla
dikkate alinmasi sadlanacaktir. _

801. Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi saglanacaktir.

801.1. Yerel yonetimlerde optimum hizmet ve cografi alan blyiikliigi tespit edilerek yerel hizmet gereklerine uygun,
coklu olciit tasnif sistemine dayali yerel yonetimlerin yeniden yapilandirilmasina iliskin modelleme ve mevzuat
calismasi yapilacaktir.

801.2. Koy yerlesik alanlarinin siirdirilebilirligi saglanacak, blyuksehirlerde kdyden mahalleye doniisen yerlerde
hizmet erisimi kolaylastirlacaktir.

801.3. Buyuksehir belediyeleriyle buyiiksehir ilce belediyelerinin cakisan yetki ve sorumluluklari nedeniyle ortaya
cikan hizmet aksamalarimin giderilmesi icin gorev tamimlan etkinlik temelli olarak yeniden degerlendirilecektir.

802. Yerel yonetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alinarak kent esenligi ve giivenligi
gliclendirilecektir.

802.1. Yerel yonetimlerin kent esenligi ve glivenligine iliskin projeleri desteklenecektir.

802.2. Kiiciik olcekli belediyerin sosyal donat1 projeleri icin finansman modeli gelistirilecektir.

802.3. Sokak hayvanlarina yonelik yapilacak diizenlemelerin ve dnlemlerin etkinlestirilmesini saglayacak

mekanizmalar olusturulacak, yerel yonetimlerin sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir
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YENi EKONOMi PROGRAMI

YENi EKONOMi PROGRAMI

Kamu hizmeti sunumuyla dogrudan iliskisi olmayan makam araci, lojman ve sosyal
tesislere yonelik harcamalar sinirlandirilacaktir.

Kamuda yeni idari hizmet binasi yapimina ve kiralanmasina izin verilmeyecektir.

Tasinmaz degerleme sistemi kurularak gayrimenkul envanteri tamamlanacak, tapu
harclan ve emlak vergilerinin gercek degerleri lzerinden alinmasi saglanacak
sekilde gayrimenkul vergilendirme sistemi yeniden duzenlenecektir.

Uzun sureli bakima ihtiyac duyan bireyler yasadiklari ortamda desteklenerek evde
bakim, gunduzlu bakim ve kisa sureli bakim hizmetleri gelistirilecek ve ayrica yerel
yonetimlerce bu alanda saglanan hizmetlerin artirilmasi tesvik edilecektir

Biitce Disiplini Tasarruflarin Devamliligi/ Gelir artinci adim projeksiyonu

Kamuda kaynaklarin verimli kullanilmasi, maliyetlerin ve harcamalarin azaltilmasi,
gelirlerin kalitesinin arttirilmas1 amaciyla Hazine ve Maliye Bakanligi blinyesinde
Kamu Maliyesi Donlisim ve Degisim Ofisi kurulacaktir. Bu ofis tarafindan
hazirlanacak ve takibi yapilacak Tasarruf ve Getir Donusum Programi ile kamu
maliyesinde kalici iyilestirmeler saglanacaktir.

Ihalesi yapilmamis ve ihalesi yapilmis ancak baslanmamis projeler askiya
alinacaktir. Devam eden projelerden finansman kosullar1 uygun olanlar icin yeni ve
daha uzun zamana yayilmis is planlarn olusturulacaktir. Mega-altyap1 projeleri
dogrudan yabanci yatirim yoluyla, uluslararasi finansman ile hayata gecirilecektir.

Kamu hizmeti sunumuyla dogrudan iliskisi olmayan makam araci, lojman ve sosyal
tesislere yonelik harcamalar sinirlandirilacaktir.

Kamu kaynaklarinin kullamiminin etkinligini takip etmeyi kolaylastiracak, seffafligi
ve hesap verebilirligi arttiracak program bazli performans esasli biitceleme hayata
gecirilecektir.

Tasinmaz degerleme sistemi kurularak gayrimenkul envanteri tamamlanacak, tapu
harclari ve emlak vergilerinin gercek degerleri lzerinden alinmasi saglanacak
sekilde gayrimenkul vergilendirme sistemi yeniden diizenlenecektir.

imar plani revizyonlan ile olusan deger artislarindan kamuya gercekci oranda pay
alinmasi ve artislarin adaletli paylasimi saglanacaktir.

Kamu kurumlarinin ve calisanlarin ihtiyac ve tercihleri uyumlastinlacaktir. Hizmetin
ozelligine gore uygulanacak esnek calisma modelleri ile calisanlarin is yasam
dengesini kurarak aile ve sosyal yasamlarina, kurs ve egitim programlarina daha
fazla vakit ayirabilmeleri saglanacaktir. Kamu kurumlarinin esnek calisma ile is
tatmini ve verimi yiksek isglicline sahip olmalari saglanacaktir.

Sosyal taraflarin mutabakatiyla kidem tazminati reformu gerceklestirilecektir.

Genclerin egitim seviyesinin ve isgliciiniin niteliginin yikseltilmesi ile gelisen
teknolojinin  icerisinde sadece tilketici konumda olmamalari saglanarak
uretkenliklerinin desteklenmesi amaci ile teknolojiye olan ilgisi ve yatkinlig
degerlendirilerek verilecek egitimlerle basta yazilim, algoritma ve endistriyel
tasarim olmak lizere belirli konularda temel beceriler kazanmalan saglanacaktir.

Calisanlarin isverenleri araciligiyla bireysel emeklilik sistemine otomatik olarak
katilmas1  uygulamas1 yeniden yapilandirilarak daha surdurulebilir  hale
getirilecektir.
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Atul tarnm arazilerinin tarimsal uretime kazandinlmasi icin gerekli kurumsal ve
hukuki altyap1 olusturulacaktir.

Sosyal yardim alan calisabilir durumdaki bireylerin uUretken duruma getirilmesi ve
sirdirilebilir gelir elde edebilmelerini saglamak amaciyla aktif isglici
programlarindan etkin bir bicimde yararlanilacaktir.

Kentsel Donusum uygulamalar kapsaminda tarihi ve geleneksel kent merkezlerinin
kimligi korunarak yenileme ve doniisim calismalar yapilacaktir.

Sifir Atik Projesi uygulamalan yayginlastirilacaktir.

Tirkiye Ulusal Cografi Bilgi Sistemi kurularak akilli sehirlere gecisin altyapisi
hazirlanacaktir.

Genclik ve Toplum

Sosyal Yardim Art1 (+) donemine gecilerek sosyal yardim faydalanicis1 vatandaslarin
diger kamu hizmetlerine (sosyal hizmet, istihdam, egitim, saglik vb.) erisimleri
arttinlacaktir.

Butunlesik Sosyal Yardim Bilgi Sistemi ile Aile Bilgi Sisteminin entegrasyonu
saglanacaktir.

Uzun sureli bakima ihtiya¢c duyan bireyler yasadiklar ortamda desteklenerek evde
bakim, gunduzlu bakim ve kisa sureli bakim hizmetleri gelistirilecek ve ayrica yerel
yonetimlerce bu alanda saglanan hizmetlerin artinilmasi tesvik edilecektir.

Ihtiyac ve talebe gére Genclik Merkezi olmayan ilcelerde kurum ve kuruluslardan
tahsis yoluyla edinilecek uygun nitelikteki tasinmazlarin genclik merkezi olarak
hizmete acilmasi icin calismalar yapilacaktir. Genclik merkezi acilamayan yerlere
mobil genclik merkezleri araciligiyla ulasilarak genclere yonelik faaliyet ve projeler

Kamu sektorunde calisanlar icin yetenek olcumu, tekrar yerlestirme ve norm kadro
calismalan yapilacak, kamu sektorii insan kaynaginin 6diil ve performans sistemleri
vasitasiyla etkin yonetimi saglanacaktir.

Dijital ekonomide nitelikli isgiicii Ihtiyacimin karsilanabilmesi amaciyla gelisen
sanayinin gerekliliklerine bagli olarak ortaya cikan yeni meslek alanlarinda
isgucunun yetistirilmesine yonelik kurs ve programlar duzenlenecektir.

Genclerin ve kadinlann isglici piyasasina katiimini saglamaya yonelik; hedef grup,
sektor, bolge odakli aktif isgucu programlar uygulanmasini ve istihdam edilmelerini
saglamaya yonelik tesvikler gelistirilecektir.

51




IDARENIN STRATEJiK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER

SA1 KURUMSAL GELISIM: KURUM CALISANLARININ, i$ SURECLERINI VE KAMU KAYNAKLARINI
ETKIN YONETMESI ILE DAHA YUKSEK PAYDAS MEMNUNIYETi VE DAHA BASARILI KURUMSAL
PERFORMANSA ULASMAK

H1.1 Calisanlarnin egitim calismalarint  kurumsallasma gerekliliklerine ve Stratejik
Hedeflere uygun sekilde gerceklestirmelerini saglamak

H1.2 Tum calisanlarin bilgilerinin yonetsel acidan takip edilmesi, raporlanmasi, kurumsal
ve Stratejik Yonetime uygun siirdiiriilmesini saglamak

H1.3 Yasal organlar nezdinde idarenin etkin temsilini saglamak icin hukuk siireclerinin
etkinligini artirmak

H1.4 Saricam’da yasayan kirilgan guruplar ve gocmenlerin sosyal yasam ve uyumlarim
kolaylastirmak amaciyla ulusal ve uluslararasi fonlardan daha fazla yararlanmak icin
proje hazirlama ve uygulama sureclerini etkinlestirmek

H1.5 Kurumun hizmet kalitesini artirmak, evrensel standartlara ulasmak icin, ulkeler ve
kulturler arasi iliskileri gelistirmek amaci ile uluslararast kurum ve kuruluslar ile ortak
proje ve etkinlikler duzenleyerek surundurulebilir iliskiler kurmak

H1.6 Kurumun bilisim ve internet altyapisim giiclendirmek

H1.7 Tasimr ve tasinmaz varliklarn mevzuatlarda ongoriildiigli sekilde sirdiiriilebilir
kilmak, kaynaklarn etkin kullanmak ve verimliligini artirmak

H1.8 E-Belediye, Elektronik Arsiv, Evrak Kayit, Kent ve Cografi Bilgi Sistemi
uygulamalarini kurup yayginlastirmak

H1.9 Kurumsal tanitim faaliyetlerini etkinlestirerek hizmetlere erisimi artirmak vatandas
odakli hizmetleri onceliklendirmek

H1.10 Kurum hizmetlerinin verimligini, etkinligini ve mevzuatlara uygunlugunun
izlenmesi; risk alanlarimin belirlenmesi; dizenli olarak Ust yonetime raporlanmasi
saglamak

H1.11 Kurumsal karar alma surecini etkin yonetmek, karar organlarinin faaliyetlerini
kolaylastirmak

H1.12 Kurum tahakkuk-tahsilat oranlarin yukseltmek, gelir artici sekilde bir gelir
yonetimi sistemi kurmak

H1.13 Mali tablolarin giivenilirligi ve hesap verebilirliginin striindirlebilir kilinmasi icin
mali yonetim sistemini etkinlestirmek

H1.14 Destek hizmetleri dahil sosyal imkanlari gelistirip etkinligini artirmak

SA2 SURDURULEBILIR KENTSEL GELISIM: SARICAM'DA DEZAVANTAJLI KIRILGAN GURUPLAR
VE GOCMENLER BASTA OLMAK UZERE HERKESI KUCAKLAYAN, BIRLIKTE SAGLIKLI VE
CAGDAS YASAM STANDARTLARINA UYGUN, YASAYANLARIN HUZURLU, KAZANCLI OLDUGU
SURDURULEBILIR BELEDIYECILIK HIZMETLERINI SUNMAK

H2.1 Kent planlama calismalarini ¢cagin gereksinimlerine uygun planlamak ve uygulamak

H2.2 Ust yap1 ruhsatlandirma faaliyetlerini etkin bir sekilde yiriitmek

H2.3 Saricam’ da yasam kalitesini artirmak icin alt ve Ustyap1 bakim-onarim calismalarini
cagin gerekliliklerine gore yiriitmek

H2.4 Saricam'da dogal afetlere (Deprem, Sel, Yangin, Saldirn vb) kars1 hazir olunmak ve
riskleri en aza indirgemek icin hazirlikli olunmak; isbirlikci kurum ve kuruluslar ile
koordineli calismak

H2.5 Kentsel doniisim projelerini desteklemek, ozendirmek, saglikli modern yasam
alanlar olusturmak

H2.6 Sanayi ve ticaret faaliyetlerini desteklemek, alt ve ust yapilarin1 tamamlamak,
Kiiciik Sanayi Sitesi, Sanayi Sitesi, ihtisas Bolgeleri ve Organize Sanayi Bolgelerine
oncilik etmek ortak projeler olusturmak; Proje Finansmani ve Kredilendirme ILBANK
projelerinin yani sira Cumhurbaskanligi yatinm projelerinden etkin olarak yararlanmak
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SA3 TOPLUMSAL VE SOSYAL GELISIM: SARICAM'DA YASAYAN TUM VATANDASLARIN
BELEDIYECILIK HIZMETLERINDEN ADIL, SEFFAF, HIZLI BiR SEKILDE YARARLANMASI,
TOPLUMSAL SOSYAL UYUMUN PEKISTIRILMESI

H3.1 Cocuklar, Gencler, Kadinlar, Yaslilar, Engelliler, Gocmenlerin ihtiyac duydugu
egitim, etkinlik ve hizmetlerden daha fazla yararlanmalarini saglamak

H3.2 Sosyal devlet ilkesinden hareketle sosyal belediyeciligin geregi olan ihtiyac sahibi
vatandaslarimizin ekonomik ve sosyal yonden yasam standartlarini
karsilamak/yukseltmek

H3.3 Engelsiz Saricam’ insa etmek

H3.4 Vatandaslarimiza yonelik onleyici/kestirimci ve tedavi edici saglik hizmetlerini
sunarak herkesin erisebildigi stirdiiriilebilir etkili saglik hizmeti vermek

H3.5 Kdltur, Sanat ve Sosyal etkinlikleri yayginlastirarak farkli kulturlerden insanlarin

hirlilzta vincadics hir bant aliictiirmals icin atlrinlilllar vua nraialar aarealzlactivrarals fiirizmi

H3.6 Saricam'da spor faaliyetlerini desteklemek, yasam boyu sporu tesvik etmek ve sporu
bir yasam bicimi haline getirmek

H3.7 Saricam1 halkimizin sihhatli, huzurlu yuksek standartli yasam alan1 olanaklarina
kavusturmak

H3.8 Saricam'da ailenin giiclendirilmesi, kadinin pekistirici roliiniin aile biitinliigiine
olumlu etkisinin farkindaligin1 yayginlastirmak

H3.9 Saricam'da yasayan basta Suriyeli Gocmenler olmak lzere tum yabancilarin sosyal
uyumlarin kolaylastirmak, belediyeye olan olumsuz etkilerini en aza indirgemek ve
kurumun dayanikliigini (rezilyansini) artirmak icin hazirlanan Go¢ Ana Plan ekseninde
calismalar yurutmek

H3.10 istihdami artinc calismalar yapmak, kamu kurumu, STK ve 6zel sektor ile ortak
projeler yurutmek

H3.11 Saricam'da genis katiimci demokrasi anlayisin1 yayginlastirmak

H3.12 Seffaf belediyecilik anlayisinin yayginlastirilmasi

H3.13 Saricam'da hemseri hukukunu gelistirme ve pekistirmeye yonelik uygulamalar
gerceklestirmek

H3.14 Muhtarlik hizmetlerinin etkin bir sekilde yonetmek

SA4 CEVRESEL VE KIRSAL GELISIM: SARICAM'IN CEVRE SORUNLARINA SURDURULEBILIR
KALICI COZUMLER URETMEK, KENT MERKEZi iLE KIRSAL ARASINDAKI BAGI GUCLENDIRMEK,
KENTIi BESLEYEN SAGLIKLI TARIMSAL VE HAYVANSAL URUNLERIN URETILMESINE ONCULUK
EDIP DESTEKLEYEREK, KIRSAL KESIMIN KALKINMASINA KATKI SUNMAK

H4.1 Geri donisiim ve kat1 atik yonetimi anlayisi ile cevre ve halk sagliginin korunmasi
icin atik yonetiminin gelistirilmesi, cevre dostu enerji kaynaklarindan daha fazla
yararlanilmasi icin kapasitenin artirilmasi

H4.2 Sirdirilebilir cevre politikasi ile Temiz Isleri alt yapisim giiclendirerek temiz
Saricam olusturmak

H4.3 Kent estetigine yonelik uygulamalan yayginlastirmak park, bahce ve yesil alanlari
etkin yonetmek; kisi basina dusen yesil alan miktarini artirmak

H4.4 Kent kirsalindaki dogal ve yaban hayatina uygun planli, saglikli, canli yasamina dost
tarim ve hayvancilik politikalan gelistirmek; tarim ve hayvancilikta uriin cesitliligi ve
yerli Uretimi tesvik ederek uretimden tuketime kadar olan surecin yonetilmesine onculuk
etmek

H4.5 Saricam'da yasayan tum hayvanlarin yasam kosullarini kolaylastirmak
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Il - FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

MALI BILGILER

PERFORMANS
BiLGILERI
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A - MALI

BILGILER

Biitce Uygulama Sonuclan

2022 mali yil sonu Gider Butcesi 436.492.000,00 TL tahmin edilmis olup yil sonunda
394.230.053,00 TL, Gelir Butcesi ise 376.492.000,00 TL tahmin edilmis olup yil sonunda
317.634.141,13 TL olarak gerceklesmistir.

BUTGE UYGULAMA SONUGLARI
Aciklama Baglangig biitce Ek biitce Toplam biitce Gergeklesme Oran %
Biitce Giderleri 254.507.000,00 | 181.985.000,00 | 436.492.000,00 | 394.230.053,00 90,32
Biitce Gelirleri 234.507.000,00 | 141.985.000,00 | 376.492.000,00 | 317.634.141,13 84,37

Biitce Gelir Kesin Hesabi

2022 mali yii gelir butcesi yil sonunda 318.152.850,76 TL tahsilat yapilmis, yapilan
tahsilatlardan 518.709,63 TL red ve iade yapilarak 317.634.141,13 net tahsilat yapilmistir.

20200 imdan Tahsilattan Gergekles
CEQRE Aciklama Bu}ge "? = Bultge e TOpr\m Gfe“r D8vrelden Tahakkuk UG Tahsilat Red ve Net Tahsilat | me orani
KODU Tahmin Edilen verilen Biitgesi Gelir Tahakkuk
ladeler (%)
Tahakkuku
01 VERGI GELIRLERI 93.455.000,00 | 25.000.000,00 |118.455.000,00 (39.709.688,28 [126.779.073,69 | 166.488.998,12 [ 101.537.998,12 | 316.142,16 101.221.855,96 85,45
TESEBBUS VE
03 MULKIYET 5.952.000,00 0,00 5.952.000,00 173.987,59 4537.052,32 | 4.711.039,91 | 4.526.863,87 1.450,00 4.525.413,87 76,03
GELIRLERI
ALINAN BAGIS VE
04 YARDIMLAR ILE 6.000.000,00 | 21.000.000,00 | 27.000.000,00 0,00 11.368.907,82 | 11.368.907,82 | 11.368.907,82 0,00 11.368.907,82 42,11
OZEL
05 DIGER GELIRLER 95.400.000,00 | 85.985.000,00 (181.385.000,00 [ 6.066.523,15 |179.287.649,36 | 185.354.172,51|179.017.616,51 | 1.117,47 |179.016.499,04 98,69
SERMAYE
06 GELIRLERI 34.600.000,00 | 10.000.000,00 | 44.600.000,00 0,00 21.701.464,44 | 21.701.464,44 | 21.701.464,44 | 200.000,00 | 21.501.464,44 48,21
09 RED VE IADELER (-)| -900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
GENEL TOPLAM 234.507.000,00 | 141.985.000,00 [ 376.492.000,00 | 45.950.199,02 | 343.674.147,63 | 389.624.346,65 | 318.152.850,76 | 518.709,63 |317.634.141,13 84,37
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Biitce Gider Kesin Hesab1

2022 mali yili gider butcesi 436.492.000,00 TL tahmin edilmis yil sonunda 394.230.053,76
TL olarak gerceklesmistir. Gider butcesinin gerceklesme oram 90,32‘dir. 2022 mali yilinda
gider biitcesinin ekonomik siniflandirma diizeyinde inceledigimizde, toplam biitce giderinin
38.087.011,88 TL’si personel giderleri, 4.969.215,06 TL’si sosyal guvenlik kurumlar giderleri,
199.070.177,30 TL’si mal ve hizmet giderleri, 10.893.770,51 TL’si faiz giderleri,
15.119.442,72 TL’si cari transferler, 126.090.436,29 TL’sini sermaye giderleri
olusturmaktadir.

Ekonomik B\;‘t::}irelr:e Ek ve Olagan Ll SU_BE_TIYLE Net Odenek Bitce Gideri |Gercekles
Agiklama i Ustii Verilen |EKLENEN (+) | DUSULEN (-) Toplami Toplami me orani
R TL TL TL TL TL TL (%)
PERSONEL
01 GIDERLERI 30.430.000,00 | 8.580.000,00 | 4.129.385,37 | 2.164.385,37 | 40.975.000,00 | 38.087.011,88 92,95
SOSYAL
02 GUVENLIKK 4.449.000,00 1.750.000,00 45.000,00 0,00 6.244.000,00 | 4.969.215,06 79,58
KURUMLARINA
03 Z\ASII\_AL\’QEQIHZMET 107.228.000,00 | 84.285.000,00 {37.902.000,00 | 13.243.000,00 {216.172.000,00 (199.070.177,30 92,09
04 FAIZ GIDERLERI | 7.000.000,00 5.000.000,00 0,00 1.085.000,00 | 10.915.000,00 | 10.893.770,51 99,81
CARI
05 TRANSEERLER 9.670.000,00 7.620.000,00 | 1.296.000,00 | 2.450.000,00 | 16.136.000,00 | 15.119.442,72 93,70
SERMAYE
06 GIDERLERI 77.480.000,00 | 66.750.000,00 |25.700.000,00 | 23.880.000,00 |146.050.000,00 |126.090.436,29 86,33
08 BORC VERME 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
YEDEK
09 ODENEKLER 18.000.000,00 | 8.000.000,00 0,00 26.000.000,00 0,00 0,00 0,00
GIDERLER TOPLAMI 254.507.000,00 |181.985.000,00 |69.072.385,37 | 69.072.385,37 |436.492.000,00 | 394.230.053,76 90,32
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2022 YILI BILANCOSU

AKTIF HESAPLAR 2022 YILI PASIF HESAPLAR 2022 YILI
| |DONEN VARLIKLAR 76.883.457,85] | Il |KISA VADELI 202.033.925,20
A|Hazir Degerler 4.978.531,23| [A|Kisa Vadeli I¢c Mali 10.796.064,43
1 |KASA HESABI 0,00( (1 [BANKA KREDILERI 10.796.064,43
2 |ALINAN CEKLER 0,00] {2 |KAMU IDARELERINE 0,00
3 [BANKA HESABI 4.003.978,47| |3 |CARIYILDA 0,00
4 |VERILEN CEKLER VE 0,00{ (4 [KISA VADELIDIGERIC 0,00
5 |PROJE OZEL HESABI 0,00( [B[Kisa Vadeli Dis Mali 0,00
6 |DOVIZ HESABI 0,00([1 [CARIYILDA 0,00
7 |DOVIZ GONDERME 0,00 |C|Faaliyet Borglari 143.771.077,88
8 [DIGER HAZIR 0,00|[1|BUTCE EMANETLERI 143.771.077,88
9 [BANKA KREDI 974.552,76| (2 |BUTCELESTIRILECEK 0,00
B[Menkul Kiymet ve 0,00| |D|Emanet Yabanci Ka.... 15.407.634,23
1 [MENKUL VARLIKLAR 0,00( (1 [ALINAN DEPOZITO VE 10.333.320,04
2 |[DIGER MENKUL 0,00( (2 |[EMANETLER HESABI 5.074.314,19
C|Faaliyet Alacaklari 71.519.122, 74| |E|Alinan Avanslar 0,00
1 |GELIRLERDEN 0,00{ (1 [ALINAN SIPARIS 0,00
2 |GELIRLERDEN TAKIPLI 71.462.837,74| |2 |ALINAN DIGER 0,00
3 |GELIRLERDEN TECILLI 0,00| |F|Odenecek Diger Yii 27.842.550,35
4 [Verilen Depozito ve 56.285,00( |1 |ODENECEK VERGIVE 13.003.559,84
D|{Kurum Alacaklari 0,00|[2 |ODENECEK SOSYAL 3.931.195,47
1 |KURUMCA VER?LEN 0,00([3[FONLAR VEYA DIGER 2.374.349,55
2 [TAKIPTEKI KURUM 0,00( (4 [KAMU IDARELERI 0,00
E |[Diger Alacaklar 93.398,20| [5 |VADESIGECMIS, 8.533.445,49
1 |KISILERDEN 93.398,20| [G|Borg ve Gider Kars... 768.201,93
F |Stoklar 0,00| |1 |KIDEM TAZMINATI 768.201,93
1|ILK MADDE VE 0,00( (2 [DIGER BORC VE 0,00
2 |[TICARIMALLAR 0,00 [H[Gelecek Aylara Ait 3.448.396,38
3 [DIGER STOKLAR 0,00| |1 |GELECEK AYLARA AIT 0,00
G|On Odemeler 292.405,68| |2 |GIDER TAHAKKUKLARI 3.448.396,38
1|IS AVANS VE 0,00{|!I [Diger Kisa Vadeli Y 0,00
2 |[PERSONEL 0,00( (1 [HESAPLANAN KATMA 0,00
3 |BUTCE DISIAVANS VE 292.405,68] [2 |SAYIM FAZLALARI 0,00
4 |AKREDITIFLER HESABI 0,00( 3 [DIGER CESITLIKISA 0,00
5 [MAHSUP DONEMINE 0,00] |l |UZUN VADELI 70.795.762,98
6 |[PROJE OZEL 0,00{ [A[Uzun Vadeli I¢ Mali 58.646.295,46
7 [DOGRUDAN DIS 0,00( (1 [BANKA KREDILERI 58.497.965,53
H|Gelecek Aylara Ait 0,00( (2 [KAMU IDARELERINE 148.329,93
1 |GELECEK AYLARA AIT 0,00| 3| TAHV?LLER HESABI 0,00
| |Diger Donen Varliklar 0,00| {4 |UZUN VADELIDIGERIC 0,00
1 |DEVREDEN KATMA 0,00(B[Uzun Vadeli Dis Mali 0,00
2 [INDIRILECEK KATMA 0,00((1[DIS MALIBORCLAR 0,00
3 |SAYIM NOKSANLARI 0,00]| [C|Diger Borglar 2.589.337,33
Il  DURAN VARLIKLAR 358.427.761,36| [1 |ALINAN DEPOZITO VE 0,00
A|Menkul Kiymet ve 0,00{ (2 [KAMUYA OLAN 2.589.337,33
1 |[MENKUL VARLIKLAR 0,00 |D[Alinan Avanslar 0,00
2 [DIGER MENKUL 0,00( (1 [ALINAN SIPARIS 0,00
B |Faaliyet Varliklari 12.818,62||2 |ALINAN DIGER 0,00
1 |GELIRLERDEN 12.818,62||E[Borg¢ ve Gider Kars 350.000,00
2 |GELIRLERDEN TECILLI 0,00] |1 |KIDEM TAZMINATI 350.000,00
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Kurum Alacaklari 0,00]|2 [DIGER BORC VE 0,00
KURUMCA VERILEN 0,00| |F|Gelecek Yillara Ait 9.210.130,19
Mali Duran Varliklar 12.659.143,63| [1 |GELECEK YILLARA AIT 0,00
MALI KURULUSLARA 12.109.143,63| (2 |GIDER TAHAKKUKLARI 9.210.130,19
MAL VE HIZMET 550.000,00| |G[Diger Uzun Vadeli 0,00
Maddi Duran Varliklar 345.755.799,11| |1 |DIGER UZUN VADELI 0,00
ARAZIVE ARSALAR 52.842.913,39||V|OZKAYNAKLAR 162.481.531,03
YERALTIVE YERUSTU 133.201.413,80||A|Net Deger Hesabi 127.964.713,08
BINALAR HESABI 29.330.949,23 | [1 |NET DEGER HESABI 127.964.713,08
TESIS, MAKINE VE 2.690.143,08| |B|Yeniden Degerleme 0,00
TASITLAR HESABI 5.071.501,98| (1 | YENIDEN DEGERLEME 0,00
DEMIRBASLAR 6.067.297,74| |C|Gecmis Yillar Faaliyet 26.904.439,85
DIGER MADDI DURAN 0,00| {1 |GECMIS YILLAR 26.904.439,85
BIRIKMIS -14.381.972,28| |D|Gecmis Yillar Olum -46.789.498,11
YAPILMAKTA OLAN 130.933.552,17|[1 |GECMIS YILLAR -46.789.498,11
YATIRIM AVANSLARI 0,00( [E|D6nem Faaliyet S 54.401.876,21
Maddi Olmayan Duran 0,00{[1 |DONEM OLUMLU 54.401.876,21
HAKLAR HESABI 1.254.339,82|[2 [ DONEM OLUMSUZ 0,00
OZEL MALIYETLER 0,00
BIRIKMIS -1.254.339,82
Gelecek Yillara ait 0,00
GELECEK YILLARA AIT 0,00
Diger Cesitli Duran 0,00
ELDEN CIKARILACAK 1.259.407,23
DIGER CESITLIDURAN 0,00
BIRIKMIS -1.259.407,23
AKTIF TOPLAM 435.311.219,21

PASIF TOPLAM 435.311.219,21
NAZIM HESAPLAR 1.705.085,50( |9 INAZIM HESAPLAR 1.705.085,50
Odenek Hesaplari 0,009 |Odenek Hesaplari 0,00
GONDERILECEK 0,00([9 | GONDERILECEK 0,00
BUTCE ODENEKLERI 0,00([9 |BUTCE ODENEKLERI 0,00
ODENEKLIGIDERLER 0,00| (9 | ODENEKLI GIDERLER 0,00
MAHSUP DONEMINE 0,00{ (9 |MAHSUP DONEMINE 0,00
MAHSUP DONEMINE 0,009 [MAHSUP DONEMINE 0,00
Nakit Disi Teminatlar 1.705.085,50] |9 |Nakit Disi Teminatlar 1.705.085,50
TEMINAT MEKTUPLARI 1.705.085,50( |9 [TEMINAT MEKTUPLARI 0,00
TEMINAT MEKTUPLARI 0,00([9 [TEMINAT MEKTUPLARI 1.705.085,50
KISILERE AIT MENKUL 0,00{[9 |KISILERE AIT MENKUL 0,00
KISILERE AIT MENKUL 0,00( |9 [KISILERE AIT MENKUL 0,00
Taahhiit Hesaplari 0,00{ (9 |Taahhiit Hesaplari 0,00
GIDER TAAHHUTLERI 0,009 | GIDER TAAHHUTLERI 0,00
GIDER TAAHHUTLERI 0,009 | GIDER TAAHHUTLERI 0,00
TOPLAM 1.705.085,50 TOPLAM 1.705.085,50
AKTIF GENEL TOPLAM 437.016.304,71| |PASIF GENEL TOPLAM 437.016.304,71
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B - PERFORMANS BILGILERI

1- FAALIYET VE PROJE BILGILERI

OZEL KALEM MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediye Baskani'nin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, acilis, milli ve dini
bayramlar ile mahalli kurtulus giinleri ve diger onemli giinlerde diizenlenen organizasyonlarda
her turlu protokol, toren islerini duzenlemek ve yuriutmek. Yurtici ve yurtdisindan Belediye
Baskani'ni ziyarete gelen konuklarin en iyi sekilde karsilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasini
temin etmek. Belediyeyi ziyaret edecek yabanci heyetlerin karsilanmasi, konaklamasi ve
ziyaret programlarim hazirlamak; bu programlan ilgili mudurliklere ve kars1 tarafa
zamaninda bildirmek. Baskanlik sekretaryasini diizenleyerek Belediye Baskani'nin gorisme ve
kabullerine ait hizmetleri yiriitmek. Belediye Baskani'nin diger kuruluslarla ve vatandaslarla
iliskilerini koordine etmek, vatandaslar, kurum ve kuruluslardan gelen randevu talepleri
dogrultusunda Belediye Baskani ile goriismelerini temin etmek. Baskanlik makaminin
randevularin1 planlamak, toplantilarin1 ayarlamak, yapilacak toplant1 glin ve saatlerini ilgili
birimlere bildirmek. Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ile Belediye'de hizmet veren tum
Mudiirliiklerin kendi aralarinda ve bu miidiirliiklerle Baskanlik Makami arasindaki isbirligi ve
koordinasyonu temin etmek. Cagdas belediyecilik anlayisi icinde vatandaslara en iyi hizmeti
verebilmek amaciyla; vatandaslar, kurum ve kuruluslar tarafindan yazili, sozlu veya e-posta
ile Baskanlik Makamina intikal ettirilen talep ve sikayetlerin ¢6ziime kavusturulmasinda, ilgili
birimlere sorunlan aktararak sonuclann takip etmek, sonuclan hakkinda ilgililere bilgi
vermek.

PERFORMANS SONUCLARI

Baskanimiz katildig1 programlar, Baskanimiza gelen acilis, diigiin, siinnet, nisan ve cenaze
merasimlerine Baskanimiz ve Baskanimizi temsil eden vekilimiz katiim saglamistir. Baskanlik
makami adina da 522 diigiin hediyesi ve 486 tebrik cicegi cesitli davet ve organizasyonlara
gonderimi yapilmistir.

Ozel Kalem Mudirligi olarak 2022 yilinda belediyemizin diizenledigi senlik, etkinlik,
toplanti ve organizasyonlara, cesitli ikramliklar, hediye, odiil ve personel destegi verilmistir.
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BELEDIYE BASKANIMIZ BILAL ULUDAG’IN MAKAM KABULLERINDEN
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USTUN PERFORMANSTA 5 YILDIZLI YETKINLIK BELGESIi ODUL TORENI

£FQM OSTUN PERFORMANSTA VFTKINUK &
5 YILDIZ BELGESI . *¥

b r ™ a_'molves[ .
‘g %

TEK YUREX OLMAKTIR
20LU
GURURU YASAMAKTIR

2022
TURKIVE MOUKEMMELLIK

GIDEN EVRAK 120

GELEN EVRAK 815

RANDEVU 800

VATANDAS GORUSMESI 3.500
DUGUN 634

TEBRIK

,;"4";« WSV\\V\,@.‘,&\ ga
- (] . 'f ‘_L

e T e o

154
565
998

319
44
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153
1.092
1.021
489
288
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313
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Biitge ile Verilen

Ek ve Olagan
Ustii Verilen

AKTARMA SURETIYLE

Net Odenek Toplami

Biitge Gideri Toplami

Odenen Biitge Gideri

GERGEKLESME
ORANI

AGIKLAMA EKLENEN (+) DUSULEN (-)

f Eg f _ TL TL TL TL TL TL TL (%)
OZEL KALEM
MODURLUGD | 2-484:000,00| 0,00 |510.000,00|10.000,00 |2.984.000,00|2.576.141,59 2.576.141,59 | 86,33
GENEL KAMU
COMETLER|  |2-484.000,00| 0,00 |510.000,00|10.000,00 |2.984.000,00|2,576.141,59 2.576.141,59 | 86,33
:\g/;:AIELLLéR 2.484.000,00| 0,00 |510.000,00|10.000,00|2.984.000,00|2.576.141,59|2.576.141,59| 86,33
PERSONEL

n GIDERLERI 330.000,00 | 0,00 |465.000,00| 0,00 | 795.000,00 | 435.99528 | 435.995,28 | 54,84

af| | |Memuriar 10.000,00 | 0,00 |10.000,00| 0,00 | 2000000 | 1350944 | 1350944 | 67,55

ails| |Sosyal Haklar 10.000,00 | 0,00 |10.000,00| 0,00 | 2000000 | 13.509.44 | 1350944 | 67,55

o114 |02 Sosyal Haklar 10.000,00 | 0,00 |10.000,00| 000 | 2000000 | 1350944 | 1350944 | 67,55
DIGER

*F| | |personet 320.000,00 | 0,00 [455.000,00| 0,00 | 775.000,00 | 422.48584 | 422.485.84 | 54,51

afsh g‘f{:fnﬁe?'ger 320.000,00 | 0,00 |455.000,00| 0,00 | 775.000,00 | 422.485.84 | 422.485:84 | 5451

ofs =2 Beledive 300.000,00 | 0,00 |400.000,00| 0,00 | 700.000,00 | 412.143,08 | 412.143,08 | 58,88
Baskanina

oufs|1[eo| BEICMIYE Meclis | 30060 | 0,00 |55.00000| 000 | 75.00000 | 1034276 | 1034276 | 13.79
Uyelerine Yapilan

0 SOSYAL 24.000,00 | 0,00 |45.000,00| 000 | 69.000,00 | 2652928 | 26.529.28 | 38,45
GUVENLIK 000, : 090, ' 090, =<9, =<9, :

2l | |MEMURLAR 24.000,00 | 0,00 |45.000,00| 000 | 69.000,00 | 2652928 | 2652928 | 3845

cfifs] [SOSYal GUvenlik | 5, 10000 | 000 |4500000| 000 | 69.00000 | 2652928 | 2652928 | 38.45
Kurumuna

oa|1sJon [ SOSYAI GUvenlik | ) ) 00060 | 0,00 |40.00000| 000 | 5400000 | 1577415 | 1577415 | 2921
Primi Odemeleri

02l [s oo S2QNIK Primi 10.000,00 | 0,00 | 500000 | 000 | 1500000 | 10.75513 | 10.755,13 | 71,70
Odemeleri

0 XSIRAVE HIZMET! 5 130.000,00| 0,00 0,00 |10.000,00|2.120.000,00|2.113.617,03|2.113.617,03| 99,70
TOKETIME

*1| | |vONELIK MAL 15.000,00 | 0,00 0,00 |10.000,00| 5.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00 | 80,00

apls| |2 MaIZeme 1500000 | 000 | 000 [1000000( 500000 | 400000 | 400000 | 8000

oslos oo D198 OZEL 10 566000 | 0,00 0,00 [10.000,00| 5.000,00 4.000,00 4.000,00 | 80,00
Malzeme Alimlari

oafs| | |YOLLUKLAR 10.000,00 | 0,00 0,00 0,00 | 10.000,00 | 8960,00 | 896000 | 89,60

wlsfi| | YurierSedicl 1600000 | 000 | 0,00 000 | 10.000,00 | 896000 | 896000 | 89,60
Gorev Yolluklari

os 3 [or| YUItiGH GeCiCI 10.000,00 | 0,00 0,00 0,00 10.000,00 | 8.960,00 8.960,00 | 89,60
Gorev Yolluklari

oofs| | [HIZMET 5.000,00 | 0,00 0,00 0,00 5.000,00 | 3.39500 | 3.39500 | 67,90
ALIMLAR] L99, ' ' ' 000, 399, 399, '

wlsls| |Tasima Giderleri | 5.000,00 | 0,00 0,00 0,00 5.000,00 | 3.39500 | 3.39500 | 67,90

035 |2 |0s| Gegis Ucretieri | 5.000,00 | 0,00 0,00 0,00 5.000,00 | 3.39500 | 3.39500 | 67,90
TEMSIL VE

505 | L ANITMA 2.100.000,00| 0,00 0,00 0,00 |2.100.000,00|2.097.262,03|2.097.262,03| 99,87

oalslt| |Temsil Giderleri |2.100.000,00| 0,00 0,00 0,00 |2.100.000,00|2.097.262,03|2.097.262,03| 99,87

osfoifor| TEMSI 15 100.000,00| 0,00 0,00 0,00 |2.100.000,00|2.097.262,03|2.097.262,03| 99,87
Agirlama, Toren,
Genel Toplam 2.484.000,00 0,00 510.000,00 10.000,00 2.984.000,00 2.576.141,59 2.576.141,59 86,33
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediyenin insan glcu planlamas1 ve personel politikasi konusunda calismalar yaparak
hizmet Uretim gliciinii ve hizmet kalitesini artirmak. Birimler aras1 koordinasyonu saglamak.
Uygulamaya esas olmak uzere alinan kararlarin ilgili birimlere zamaninda iletilmesini ve
uygulamanin izlenmesini saglamak. Gorev alanina giren konularda ilgili kurum ve kuruluslarla
baglant1 kurulmasi, is birligi yapilmasi ve yetkili list makamlara gerekli bilgilerin verilmesini
saglamak. 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde bilgi ve belgeleri basvuru
sahibinin bilgisine sunmak. Yillik izin planlamasini yapmak. Personel ozluk isleri ile ilgili isleri
yurutmek. Personelin idari, mali, sosyal haklar ile bu alanda kurumsal islemlerini yurutmek.
Personel egitim hizmetlerini yiiriitmek. insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirlii§iiniin biinyesinde
hizmet satin alma usulu ile yuklenici firma tarafindan temin edilen calisanlarin mudurluklerin
ihtiyaclarina gore istihdamlarinin saglanmasi ile izin, rapor, disiplin ve maas gibi 0zlik
islemlerini takip etmek. Mevzuatin gerektirdigi diger gorevlerin ylritiilmesini saglamak.

PERFORMANS SONUCLARI

Belediyemizin 2022 yilindaki hizmet, faaliyet ve gorevleri 113 memur, 24 kadrolu isci, 57
sozlesmeli personel ve ayrica 680 Saricam Personel A.S personeli olmak uzere toplam 874
personelle yurutulmustur.

2022 yiinda kurum ici toplam 17 adet egitime personelin katiim1 saglanmis olup, toplam
97 saat egitim alinmistir. Personelimize ortalama kisi bas1 5,01 saat egitim verilmistir. Ayrica
yil icerisinde ise yeni alinan personele oryantasyon egitimi verilmistir. Oryantasyon
Egitiminde; basta Belediye Yonetimi ve Mudiirliikler hakkinda bilgilendirme olmak Uzere
Kalite, iSG, Cevre, Oneri Sistemi, Takdir Tamma, Stratejik Plan, ic Kontrol ve Etik
konularinda hakkinda bilgi aktarimi yapilmaktadir.

EGITiM S D o o o . KATILIMCI
NS EGITiMIN ADI EGITIMCI EGITIiM TARIHI  EGITIM SAATI SIS
1 KAMU BINALARINDA PANDEMi TEDBILERi EGITIMI (UZAKTAN EGITiM) |  ICISLERI BAKANLIGI EGITIM DAIRE BASKANLIGI 3.01.2022 3 35
2 TASINIR MAL YONETMELIGI FADIME SERIN 15.02.2022 3 28
3 KURUMSAL MUKEMMELLIK YOLCULUGU ENDER HOROTA 1.03.2022 8 103
4 ALGI YONETIMi VE ETKILI ILETISIM 4.03.2022 16 30
5 SANAL KAYTARMA Dr. SEDA GUGERCIN 10.03.2022 3 25
6 IMAR MEVZUATI UYGULAMALARI CEMAL OZYARDIMCI 16.03.2022 3 50
7 TUTUN URUNU KULLANIMININ ZARARLARI DR. NUREDDIN OZDENER 6.04.2022 2 40
8 TUTUN URUNU KULLANIMININ ZARARLARI DR. NUREDDIN OZDENER 7.04.2022 2 41
9 KURUMSAL ORTAMDA iNSAN ILISKILERi VE ETKILI iLETISIM PROF. DR. NEJAT BASIM 20.04.2022 6 60
10 EN iYi NARKOTIK POLIS ANNE iL EMNIYET MUDURLUGU NARKOTIK SUBE 9.06.2022 4 60
1 EN iYi NARKOTIK POLIS ANNE iL EMNIYET MUDURLUGU NARKOTIK SUBE 10.06.2022 4 25
12 EN iYi NARKOTIK POLIS ANNE iL EMNIYET MUDURLUGU NARKOTIK SUBE 16.06.2022 4 40
13 EN iYi NARKOTIK POLIS ANNE iL EMNIYET MUDURLUGU NARKOTIK SUBE 17.06.2022 4 35
14 TSE BGYS 27001 AYSEGUL IBRISIM 4-5-6.7.2022 24 33
15 NA YONELIK SIDDETLE MUCADELE FARKINDALIK VE BILGILENDIRME EG MEHTAP GUNAY 20.10.2022 3 62
16 ARCAMA SURECi GOREVLILER, MALI GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLA AHMET ASLAN 10.11.2022 4 48
17 VERGISEL MUKELLEFIYET, YUKUMLOLUK VE SORUMLULUKLAR ILE AHMET ASLAN 10.11.2022 4 15

DAMGA VERGISI

©°
~N

730

Oneri Sistemi ile calisanlanimizdan gelen bilgiler ve oneriler problemlerin coziimiinde ve
kurumumuzun gelisim siirecinde olumlu yonde katki saglamaktadir. 2022 yilinda 92 Gneri
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basvurusu yapilmis olup, 52 tanesi talep ve sikayet olarak degerlendirilerek gerekli birimlere
aksiyon almalar icin aktanilmistir. Oneri Odiil Komisyonuna 40 adet 6neri sunulmus olup, 12
adet oneri benzerlik gosterdigi icin Oneri Odill Komisyonu tarafindan 34 farkli oneri
degerlendirilip, 7 6neri uygulanabilir bulunmustur.

Birim Mudurleri tarafindan Takdir Tanmima Komisyonuna sunulan 17 personel komisyon
degerlendirmesi sonucu takdir edilmeye uygun goriilmdiistdir.

Miidirligiimiiz tarafindan 2022 yili icerisinde calisan algilamalarinin 6lciimlenmesi, gozden
gecirilmesi ve iyilestirme firsatlarinin elde edilmesi amaciyla calisan memnuniyet anketi
uygulanmis, analiz ve iyilestirme calismalarn yapilmistir. 2022 yiinda calisan algilarin
olculmesi neticesinde calisan memnuniyet oran %87 olarak tespit edilmistir.

2022 yii icerisinde calisan motivasyonunu arttirmaya yonelik birimler arasi futbol
turnuvasi, futbol turnuvasi kura ¢ekimi ve kaynasma kahvaltisi, calisan ve ailelerin katilimi ile
futbol turnuvasi gala gecesi, ramazan ayinda calisan ve aileleri icin iftar, santiye
calisanlarimiz icin kahvalti etkinligi, zabita haftasinda zabita memurlarimiza yemek programi
ve kalite senligi personel yemegi etkinlikleri diizenlenmistir. 2022 yili icerisinde toplam 7
adet motivasyon etkinligi diizenlenmis olup, etkinliklere toplam 1.743 calisanimizin katilimi
saglanmistir.

ETRINEIC EGITiMIN ADI KATILIMCI CALISAN SAYISI
SAYSI

1 FUTBOL TURNUVASI KURA CEKiMi VE KAYNASMA KAHVALTIS! 120
2 FUTBOL TURNUVASI 120
3 FUTBOL TURNUVASI GALA GECESi (Ailelerin katilim ile birlikte) 120
4 CALISAN VE AILELERI iCIN iFTAR YEMEGI 500
5 SANTIYE CALISANLARI KAVHALTI ETKINLIGI 250
6 ZABITA HAFTASI YEMEK PROGRAMI 33
7 KALITE SENLIGI CALISAN YEMEGi 600

TOPLAM 1743

2022 yib icerisinde 7 is kazasi resmi bildirimli (Saricam Personel A.S personeli)
gerceklesmistir.

2022 yiti yillik izin plani gerceklesme oranm %70 olarak gerceklesmistir.
2022 yiinda midirliglimiiz tarafindan belediyemizde ilk defa kariyer planlamasi analizi

calismasi gerceklestirilmistir. ilk etapta 185 kadrolu calisanimizin 150’sinin calismaya katilim
saglanmistir.
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BiRIMLER ARASI FUTBOL TURNUVASI
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2019 2020 2021 2022

EGITIM PROGRAMI SAYISI 6 5 9 17
EGITIM PLANI

GERCEKLESME ORANI %50 %80 %60 %100
CALISAN BASINA DUSEN

EGITIM SATI 2,07 1,85 4,2 5,01
CALISAN MEMNUNIYET

ORANI %86 %77 %85 %87
CALISAN MEMNUNIYET

ANKETI KATILIM ORANI %61 %61 %62 %65
MOTIVASYON ARTTIRMAYA

YONELIK ETKINLIK 7
IS KAZASI SAYISI 0 5 2 7

IYILESTIRME FAALIYETI
SAYISININ TOPLAM ONERE

SAYISINA ORANI %21
CALISAN iHTIYAC/FAZLA

ANALIZ 1
CALISAN (isGUCU) DEVIR

ORANI 0

KARIYER PLANI YAPILAN
CALISAN SAYISININ TOPLAM

CALISANA ORANI %81
ENGELLI CALISANLARIN

TOPLAM CALISANA ORANI %2 %2 %1 %1

YILLIK iZIN PLANI

GERCEKLESME ORANI %70

PERSONEL GiDI;RiNiN
TOPLAM YILI BUTCEYE
ORANI %10

FAZLA MESAI UCRETLERININ
PERSONEL GIDERLERI
BUTCESINE ORANI %1

EGITiM UCRETLERININ
PERSONEL GIDERLERI

BUTCESINE ORANI %1
UNIVERSITE

OGRENCILERINE STAJ

IMKANI 74
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AKTARMA SURETIYLE

ESK&'I\'FO AcIKLAMA Biltge ile Verilen | =< ”\2:?:: Osti) e ) Y 6 Net Odenek Toplami B“T'f;li:::’" Neg?;';m?e GER%?Z';\‘EFME
E ;: § E T T T T T T T ©
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 33.015.000,00(11.230.000,00 | 2.814.385,37 | 2.264.385,37 | 44.795.000,00 | 40.640.017,93 | 40.640.017,93 90,72
GENEL KAMU HIZMETLERI 33.015.000,00(11.230.000,00 | 2.814.385,37 | 2.264.385,37 | 44.795.000,00 | 40.640.017,93 | 40.640.017,93 90,72
MAHALLI IDARELER 33.015.000,00(11.230.000,00 | 2.814.385,37 | 2.264.385,37 | 44.795.000,00 | 40.640.017,93 | 40.640.017,93 90,72
01 PERSONEL GIDERLERI 27.850.000,00| 8.330.000,00 |2.814.385,37|2.164.385,37|36.830.000,00 | 34.502.454,42 | 34.502.454,42 93,68
o1]1 MEMURLAR 14.800.000,00 | 4.065.000,00 |2.699.385,37 0,00 21.564.385,37(20.301.303,23|20.301.303,23 94,14
o1 |1 | | Temel Maaslar 5.300.000,00 | 2.450.000,00 0,00 0,00 7.750.000,00 | 7.373.767,06 | 7.373.767,06 95,15
1|1 |1 |o1| Temel Maaglar 800.000,00 700.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 | 1.323.321,06 | 1.323.321,06 88,22
o1]1 [1 |o2| Taban Aylig1 4.500.000,00 | 1.750.000,00 0,00 0,00 6.250.000,00 | 6.050.446,00 | 6.050.446,00 96,81
o011 [2| |Zamlar ve Tazminatlar 5.800.000,00 | 1.100.000,00 | 799.385,37 0,00 7.699.385,37 | 7.297.053,88 | 7.297.053,88 94,77
1|1 |2 |o1| Zamlar ve Tazminatlar 5.800.000,00 | 1.100.000,00 | 799.385,37 0,00 7.699.385,37 | 7.297.053,88 | 7.297.053,88 94,77
o11 |4 | |Sosyal Haklar 3.450.000,00 | 500.000,00 |1.900.000,00 0,00 5.850.000,00 | 5.608.174,89 | 5.608.174,89 95,87
o)1 |4 |o1| Sosyal Haklar 3.450.000,00 | 500.000,00 |1.900.000,00 0,00 5.850.000,00 | 5.608.174,89 | 5.608.174,89 95,87
o)1 |s | |Ek Calisma Karsiliklari 30.000,00 15.000,00 0,00 0,00 45.000,00 22.307,40 22.307,40 49,57
1)1 |5 (01| Ek Calisma Karsiliklari 30.000,00 15.000,00 0,00 0,00 45.000,00 22.307,40 22.307,40 49,57
11 s | | Odul ve Ikramiyeler 120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00
011 [6 |o2| Odliil ve [kramiyeler 120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00
o)1 o | |Diger Giderler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
o011 |9 |o1| Diger Giderler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
012 SOZLESMELI PERSONEL 6.100.000,00 | 2.265.000,00 | 55.000,00 55.000,00 | 8.365.000,00 | 7.812.276,26 | 7.812.276,26 93,39
o1z 1| |Ucretler 4.600.000,00 | 950.000,00 55.000,00 0,00 5.605.000,00 | 5.600.375,93 | 5.600.375,93 99,92
012 [1 |01|657 S.K. 4/B Sézlesmeli Personel Ucretleri 4.600.000,00 | 950.000,00 55.000,00 0,00 5.605.000,00 | 5.600.375,93 | 5.600.375,93 99,92
012 2| |Zamlar ve Tazminatlar 1.200.000,00 | 950.000,00 0,00 0,00 2.150.000,00 | 1.791.116,10 | 1.791.116,10 83,31
o1]2 |2 011657 S.K. 4/B So6zlesmeli Personel Zam ve Tazminatlari 1.200.000,00 | 950.000,00 0,00 0,00 2.150.000,00 | 1.791.116,10 | 1.791.116,10 83,31
o1)2 |« | |Sosyal Haklar 300.000,00 365.000,00 0,00 55.000,00 610.000,00 420.784,23 420.784,23 68,98
01)2 |4 |011657 S.K. 4/B Stzlesmeli Personel Sosyal Haklari 300.000,00 300.000,00 0,00 55.000,00 545.000,00 382.808,58 382.808,58 70,24
01]2 |4 |9o| Diger Sézlesmeli Sosyal Haklar 0,00 65.000,00 0,00 0,00 65.000,00 37.975,65 37.975,65 58,42
013 ISCILER 6.750.000,00 | 2.000.000,00 | 60.000,00 |2.109.385,37 | 6.700.614,63 | 6.388.874,93 | 6.388.874,93 95,35
oif3 || |Isgilerin Ucretleri 2.700.000,00 | 550.000,00 0,00 0,00 3.250.000,00 | 3.180.650,22 | 3.180.650,22 97,87
013 |1 |o1| Siirekli Isgilerin Ucretleri 2.700.000,00 | 550.000,00 0,00 0,00 3.250.000,00 | 3.180.650,22 | 3.180.650,22 97,87
0113 2| |Isgilerin Ihbar ve Kidem Tazminatlari 1.250.000,00 0,00 0,00 850.000,00 | 400.000,00 347.342,52 347.342,52 86,84
012 |2 |o1| Sirekli Isgilerin Ihbar ve Kidem Tazminatlari 1.250.000,00 0,00 0,00 850.000,00 | 400.000,00 347.342,52 347.342,52 86,84
0113 3| |Iscilerin Sosyal Haklari 1.700.000,00 | 750.000,00 0,00 1.259.385,37| 1.190.614,63 | 1.190.614,63 | 1.190.614,63 100,00
013 |3 |o1| Siirekli Isgilerin Sosyal Haklari 1.700.000,00 | 750.000,00 0,00 1.259.385,37| 1.190.614,63 | 1.190.614,63 | 1.190.614,63 100,00
o3 |« | |Isgilerin Fazla Mesaileri 400.000,00 50.000,00 60.000,00 0,00 510.000,00 488.846,13 488.846,13 95,85
01(3 |4 |o1| Siirekli Isgilerin Fazla Mesaileri 400.000,00 50.000,00 60.000,00 0,00 510.000,00 488.846,13 488.846,13 95,85
oifs s | |Isgilerin Odiil ve Ikramiyeleri 700.000,00 650.000,00 0,00 0,00 1.350.000,00 | 1.181.421,43 | 1.181.421,43 87,51
013 |5 |o2| Sirekli Isgilerin Odiil ve ikramiyeleri 700.000,00 650.000,00 0,00 0,00 1.350.000,00 | 1.181.421,43 | 1.181.421,43 87,51
014 GECICI PERSONEL 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00
o1+ || |Ucretler 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00
o1+ |1 |2| Aday Cirak, Girak ve Stajyer Ogrencilerin Ucretleri 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 4.425.000,00 | 1.750.000,00 0,00 0,00 6.175.000,00 | 4.942.685,78 | 4.942.685,78 80,04
02(1 MEMURLAR 2.350.000,00 | 1.250.000,00 0,00 0,00 3.600.000,00 | 2.609.405,07 | 2.609.405,07 72,48
021 [s | |Sosyal Glvenlik Kurumuna 2.350.000,00 | 1.250.000,00 0,00 0,00 3.600.000,00 | 2.609.405,07 | 2.609.405,07 72,48
2|1 |6 |01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 1.650.000,00 | 750.000,00 0,00 0,00 2.400.000,00 | 1.615.445,83 | 1.615.445,83 67,31
2|1 |6 |oz| Saglik Primi Odemeleri 700.000,00 500.000,00 0,00 0,00 1.200.000,00 | 993.959,24 993.959,24 82,83
02|2 SOZLESMELI PERSONEL 940.000,00 225.000,00 0,00 0,00 1.165.000,00 | 1.154.753,78 | 1.154.753,78 99,12
0212 |6 | |Sosyal Guvenlik Kurumuna 940.000,00 225.000,00 0,00 0,00 1.165.000,00 | 1.154.753,78 | 1.154.753,78 99,12
2|2 |6 |o1| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 940.000,00 225.000,00 0,00 0,00 1.165.000,00 | 1.154.753,78 | 1.154.753,78 99,12
02(3 ISCILER 1.135.000,00 | 275.000,00 0,00 0,00 1.410.000,00 | 1.178.526,93 | 1.178.526,93 83,58
023 |4 | |Issizlik Sigortasi Fonuna 115.000,00 25.000,00 0,00 0,00 140.000,00 105.001,20 105.001,20 75,00
2|3 |4 |ou|Igsizlik Sigortasi Fonuna 115.000,00 25.000,00 0,00 0,00 140.000,00 105.001,20 105.001,20 75,00
0213 |6 | |Sosyal Glvenlik Kurumuna 1.020.000,00 | 250.000,00 0,00 0,00 1.270.000,00 | 1.073.525,73 | 1.073.525,73 84,53
23 |6 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 1.020.000,00 | 250.000,00 0,00 0,00 1.270.000,00 | 1.073.525,73 | 1.073.525,73 84,53
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 410.000,00 | 1.150.000,00 0,00 100.000,00 | 1.460.000,00 | 864.877,73 864.877,73 59,24
032 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 150.000,00 100.000,00 0,00 0,00 250.000,00 49.496,79 49.496,79 19,80
032 1| |Kirtasiye ve Biro Malzemesi Alimlari 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 200.000,00 49.496,79 49.496,79 24,75
03]2 |1 |o1| Kirtasiye Alimlar 50.000,00 100.000,00 0,00 0,00 150.000,00 45.934,74 45.934,74 30,62
032 |1 |os| Baski ve Cilt Giderleri 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 3.562,05 3.562,05 712
032 9| |Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
03)2 |9 |90| Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlar 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
033 YOLLUKLAR 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 100.000,00 27.175,88 27.175,88 27,18
0313 |1 | | Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari 20.000,00 50.000,00 0,00 0,00 70.000,00 27.175,88 27.175,88 38,82
033 [1 |o1| Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari 20.000,00 50.000,00 0,00 0,00 70.000,00 27.175,88 27.175,88 38,82
033 |3 | | Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklari 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
03]3 |3 |o1| Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklari 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
035 HIZMET ALIMLARI 210.000,00 | 1.000.000,00 0,00 100.000,00 | 1.110.000,00 | 788.205,06 788.205,06 71,01
35 |4 | | Tarifeye Bagh Odemeler 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
s[5 |4 |oz|ilan Giderleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
035 |9 | |Diger Hizmet Alimlari 200.000,00 | 1.000.000,00 0,00 100.000,00 | 1.100.000,00 | 788.205,06 788.205,06 71,66
035 |9 |03| Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 100.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 | 788.205,06 788.205,06 71,66
03]5 |9 |9o| Diger Hizmet Alimlar 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 CARI TRANSFERLER 330.000,00 0,00 0,00 0,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 100,00
051 GOREV ZARARLARI 330.000,00 0,00 0,00 0,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 100,00
051 [2 | |Sosyal Glvenlik Kurumlarina 330.000,00 0,00 0,00 0,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 100,00
05/1 |2 |os| Sosyal Glivenlik Kurumuna 330.000,00 0,00 0,00 0,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 100,00

Genel Toplam

33.015.000,00

11.230.000,00

2.814.385,37

2.264.385,37

44,795.000,00

40.640.017,93

40.640.017,93

90,72
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

GOREVLERI

Basin Kuruluslariyla Belediye iliskilerinin yiritiilmesini saglamak. Basin, yayin, sanal ortam
ve mobil araclarla kamuoyunun Belediye faaliyetleri ve calismalarindan haberdar olmasini ve
dogru bilgilerle bilgilenmesini saglamak. Belediye, Baskan, calisanlar ve SARICAM ile ilgili
yazili, sanal ve gorsel medya organlarinda cikan haberleri ve ulke gundemini takip etmek,
Baskan, Baskan Yardimcisi ve ilgili mudurluklere ulastirmak. Basinda cikan yanlis ya da eksik
bilgileri takip etmek, ilgili midiirliiklerden dogru bilgileri alip basin, yayin kuruluslarina bilgi
vermek, tekzip etmek. Belediye’nin calismalarindan kamuoyunun bilgilendirilmesi icin basin
biiltenlerini fotografli ve goriintiilii olarak hazirlamak, yazili ve gorsel basin kuruluslarina
iletmek. Belediyenin sureli ve suresiz yayinlarini hazirlamak ve halka ulastirmak. Sanal
ortamda faaliyetlerini tanmitmak amaciyla Belediyeye ait WEB sitesi, Facebook, Twitter,
instagram, Mail adresleri vb. platformlar olusturmak, aktif olarak giincel halde kalmasin
saglamak. Belediye’nin tanitim amacli kitap, biilten, takvim, brosiir, afis, billboard, davetiye,
CD vb. tim materyalleri hazirlamak. Onemli giinler ve kurulus yildénimlerinde yapilacak
faaliyet ve calismalan ilgili midiirliikler ile koordinasyonu saglamak. Belediye’nin, proje,
ilan, duyuru vb. basin haberlerini Belediye Web sitesinde ve sosyal medya hesaplarinda
yayinlamak. Halkla iliskiler Cagr1 Merkezi 444 72 23 ve 341 08 08 no’lu telefondan Turkuaz
Masa araciligiyla belediyeye ulasan sikayet, talep ve onerileri degerlendirerek, kayit altina
almak, ilgili kisi ya da mudurluklere ayni giin icerisinde elektronik ortamda ulastirmak,
hizmet standartlarinda belirlenen sirelerde ¢ozime kavusturulmasini istemek, takip etmek.
Halkla iliskiler Cagr1 Merkezi, Turkuaz Masa, E-mail, telefon, dogrudan kisisel, yazi, dilekce,
internet sitesi, sanal ortam vb. araciligiyla ulasan sikayetleri ve sonuclarini rapor haline
getirmek ilgili Mudurlukler, Baskan Yardimcilar ile Belediye Baskanina rapor halinde sunmak.
Cagn Merkezi telefon goriismelerini 24 saat esasina gore kaydetmek, arsivlemek. Sikayetlerin
hizmet standartlarinda belirtilen surelerde cevaplanmamasi halinde bildirilen gerekceleri ile
birlikte rapor haline getirmek. Karsilanan talepler, giderilen sikayetlerle ilgili talep ve sikayet
sahiplerine basvurulan yolla veya ulasilabilecek diger yollarla ulasarak yapilan islemlerin
talebi karsilayip karsilamadigini takip etmek, varsa baska taleplerini almak, ilk taleple
birlestirmek, dosyasinda muhafaza etmek, amaci karsilamayanlan suresi icerisinde tekrar
bildirmek. Siirekli Egitim Merkezi kapsaminda her tiirlli is ve islemleri gerceklestirmek.

PERFORMANS SONUCLARI

2022 yilinda belediyemizin yaptig1 tim etkinlikler, calismalar, hayata gecirilen projeler
haberlestirilerek bu calismalarin ulusal ve yerel basinda yer almasi saglandi. 2022 yili
boyunca Saricam Belediyesi’nin proje ve hizmetleriyle ilgili calismalar haber yapilarak basinla
paylasildi. Paylasilan bu haberlerin yerel ve ulusal gazetelerde 1627 defa, internet sitelerinde
de 3756 defa yer almasi saglandi. Saricam Belediyesi’nin calismalann 35 defa da yerel ve
ulusal televizyonlarda haber olarak yer aldi. 2022 yilinda Cagri Merkezi ve Turkuaz Masa
Birimlerimize toplam 17.348 sikayet, talep ve oneri gelmistir. Gelen sikayet, talep ve
onerilerin 433’0 Sosyal Medya, 5.842’si Turkuaz Masa, 348’i Engelsiz Masa, 947’si internet,
9.778’i Cagr1 Merkezi iletisim kanallan ile tarafimiza iletilmistir.
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2022 YILI ORGANIZASYONLARI

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii Destek Verilen Festival, Senlik ve Etkinlikler.
10 Ocak 2022 tarihinde Sheraton Grand otelde Calisan Gazeteciler Gunu

14 Subat 2022 tarihinde belediyemiz bahcesinde 14. cifte Toplu Nikah Organizasyonu
18-27 Subat 2022 tarihlerinde Tuyap Fuar Alani’nda Kitap Fuan icin stant kuruldu

Canakkale Zaferinin 107. yi1l donumune ozel 18-19-20 Mart 2020 tarihinde 9 otobus 450 kisilik
kafileyle Canakkale Gezisi

23-27 Mayis 2022 tarihlerinde 10. Uluslararasi Portakal Cicegi Karnavalina katilim saglandi
(portakal suyu cay, su acacak vb. hediyeler dagitildi)

7-8 Mayisda Yoruk Turkmen Soleni (Kira¢ Konseri)
Saricam Milli Egitim Mudurlugi is Birligi ile 6 simftan olusan 140 kisilik DYK kursu

24 Kasim Ogretmenler Giiniinde ilcemizde gérev yapan okul yoneticileri ve ogretmenlere
yemek verildi ve tum okullarimiza kahve makinasi hediye edildi.

8-11 aralik 2022 tarihleri arasinda ankara ilinde anfa fuar ve kongre merkezinde diizenlenen
adana tanitim giinleri etkinligine katilim saglandi.

Milli Ve Dini bayramlarda tim yerel ve bazi ulusal gazetelerde kutlama ilam verildi

2022 yii Turkuaz Masa ve Cagri Merkezi birimlerine iletilen talep ve sikayetlerin iletim tiri
ve ilgili mudurlukleri

ILETIM TURU SOSYAL MEDYA SAHSEN ENGELSIZ MASA INTERNET TELEFON

Ozel Kalem Mudiirliigii 0 9 0 1 8
Temizlik Isleri Midirligi 8 57 0 18 3933
Park ve Bahgeler Mudiirligii 13 50 0 10 860
Fen Isleri Midirligi 134 135 0 40 1761
Zabita Mudiirlugu 0 28 0 8 1882
Mali Hizmetler Mudurlugi 0 1 0 2 1
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii 269 320 348 261 184
Saglik Isleri Mudurligii 2 131 0 0 1022
Sosyal Yardim Midirligu 6 57 0 0 34
imar ve Sehircilik Miidurligi 0 970 0 0 3
Emlak ve istimlak Miidirliigii 0 2 0 2 4
Bilgi islem Midiirliigii 0 0 0 1 1
Destek Hizmetleri Midiirligu 0 4 0 2 52
Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurliigi 0 3813 0 599 1
Kirsal Hizmetler Midurligi 1 265 0 3 32
TOPLAM 433 5842 348 947 9.778
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2022 yii Turkuaz Masa ve Cagri Merkezi birimlerine iletilen sikayet ve taleplerin basvuru,

tamamlanan, baslatilmams, ertelendi, islemde raporu
2022 YILI TURKUAZ MASA VE CAGRI MERKEZINE ILETILEN SIKAYET VE TALEPLERIN iSLEM RAPORU

BASVURU TAMANLANAN = BASLATILMAMIS iSLEMDE ERTELENEN
BASIN YAYIN VE HAKLA iLiSKiLER MUDURLUGU 1382 1380 0 0 2
BiLGI ISLEM MUDURLUGU 2 0 2 0 0
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 58 0 58 0 0
EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU 8 0 8 0 0
FEN iSLERI MUDURLUGU 2070 2066 0 4 0
iMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU 973 49 924 0 0
KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU 301 301 0 0 0
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 4 0 4 0 0
OZEL KALEM MUDURLUGU 18 14 4 0 0
PARK BAHGELER MUDURLUGU 933 932 1 0 0
SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 1155 1155 0 0 0
SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU 97 9% 1 0 0
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 4016 4015 1 0 0
SPOR iSLERi MUDURLUGU 4413 4413 0 0 0
ZABITA MUDURLUGU 1918 1907 0 1 0
TOPLAM 17.348 16.328 1.003 15 2

ADANA TANITIM GUNLERI ANKARA FUARI

73



KiTAP FUARI

2019 2020
CAGRI MERKEZI VE 13.365 17.644 6878 17.348
TURKUAZ MASA BASVURU
SAYISI
SANTRAL GELEN CAGRI 8.177 24.134
BELEDIYE ZIYARETCI SAYISI 84.584
SOSYAL MEDYA PAYLASIMI 2.549 1.917 2.025 2.558
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EKONO.

Biltge ile Verilen

Ek ve Olagan Ustii Verilen

AKTARMA SURETIYLE

Net Gdenek Toplam

Biitge Gideri Toplami

Odenen Biitge Gideri

| GERGEKLESME

SINF. AGIKLAMA EREREN ) DOSOCEN ] ORANI
HAER s T LE T T L i %
BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU 4.650.000,00| 1.000.000,00 |2.908.000,00|1.558.000,007.000.000,00(6.967.212,21(6.967.212,21| 99,53
GENEL KAMU HIZMETLERI 4.650.000,00| 1.000.000,00 |2.908.000,00|1.558.000,00|7.000.000,00(6.967.212,21(6.967.212,21| 99,53
Yasama ve Yirlitme Organlari, Finansal ve Mali isler, Disisleri Hizmetleri 4.650.000,00( 1.000.000,00 |2.908.000,00|1.558.000,007.000.000,00|6.967.212,21|6.967.212,21| 99,53
Yasama ve yiiriitme organlari hizmetleri 4.650.000,00( 1.000.000,00 |2.908.000,00 |1.558.000,00|7.000.000,00|6.967.212,21(6.967.212,21| 99,53
Yasama ve yliriitme organlari hizmetleri 4.650.000,00| 1.000.000,00 |2.908.000,00|1.558.000,007.000.000,00(6.967.212,21(6.967.212,21| 99,53
MAHALLI IDARELER 4.650.000,00| 1.000.000,00 |2.908.000,00|1.558.000,00|7.000.000,00(6.967.212,21(6.967.212,21| 99,53
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 4.650.000,00| 1.000.000,00 |2.908.000,00|1.558.000,00|7.000.000,00(6.967.212,21(6.967.212,21| 99,53
03 |2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 740.000,00 0,00 0,00 430.000,00 | 310.000,00 | 301.680,10 | 301.680,10 | 97,32
03(2|1| |Kirtasiye ve Bliro Malzemesi Alimlari 690.000,00 0,00 0,00 387.000,00 | 303.000,00 | 294.901,00 | 294.901,00 | 97,33
03 211103 Periyodik Yayin Alimlari 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
032|104 Diger Yayin Alimlari 140.000,00 0,00 0,00 137.000,00 3.000,00 2.500,00 2.500,00 83,33
03|2|1 /05| Baski ve Cilt Giderleri 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 | 292.401,00 | 292.401,00 | 97,47
3|2(6| |Ozel Malzeme Alimlari 50.000,00 0,00 0,00 43.000,00 7.000,00 6.779,10 6.779,10 96,84
03|26 |o0| Diger Ozel Malzeme Alimlari 50.000,00 0,00 0,00 43.000,00 7.000,00 6.779,10 6.779,10 96,84
033 Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 2.772,00 2.772,00 27,72
03(311| |Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 2.772,00 2.772,00 27,72
03|311 01| Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 2.772,00 2.772,00 27,72
035 HIZMET ALIMLARI 400.000,00 1.000.000,00 0,00 1.128.000,00| 272.000,00 | 255.620,44 | 255.620,44 | 93,98
o3/s(1| |Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 100.000,00 0,00 0,00 40.000,00 60.000,00 53.100,00 53.100,00 88,50
03 |5 (1106l Enformasyon ve Raporlama Giderleri 100.000,00 0,00 0,00 40.000,00 60.000,00 53.100,00 53.100,00 88,50
03[s|¢| |Tarifeye Bagli Odemeler 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 | 40.969,60 | 40.969,60 | 81,94
03514101/ ]lan Giderleri 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 40.969,60 40.969,60 81,94
03(sls| |Kiralar 250.000,00 0,00 0,00 88.000,00 162.000,00 | 161.550,84 | 161.550,84 | 99,72
03|5 (5 05| Hizmet Binasi Kiralama Giderleri 250.000,00 0,00 0,00 88.000,00 162.000,00 | 161.550,84 | 161.550,84 | 99,72
03(5/s| |Diger Hizmet Alimlari 0,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 51903 Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 0,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
036 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 3.500.000,00 0,00 2.908.000,00 0,00 6.408.000,00|6.407.139,67 |6.407.139,67| 99,99
03(6(2| |Tanitma Giderleri 3.500.000,00 0,00 2.908.000,00 0,00 6.408.000,00|6.407.139,67 |6.407.139,67| 99,99
036 |2 01| Tanitma, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon Giderleri 3.500.000,00 0,00 2.908.000,00 0,00 6.408.000,00|6.407.139,67 [6.407.139,67 | 99,99
Genel Toplam 4.650.000,00 1.000.000,00 2.908.000,00 1.558.000,00 7.000.000,00 6.967.212,21 6.967.212,21 99,53
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YAZI iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediye Baskanligina diger kamu kurum ve kuruluslarindan birim ve kisilerden gelen-giden
evraklarin kontroliini yapip sevk ve havalesini yaptirdiktan sonra yerine ulasmasini,
arsivlenmesinin yapilmasini kontrol etmek. Baskanliga bagli birimlerden belediye meclisine ve
encumenine gorusulmesi icin sevkli gelen evraklarla Baskanlik adina Meclis ve Encumen
giindemlerinin hazirlanmasinm saglamak. Meclis toplanti tarihini, Belediye Baskani tarafindan
belirlenen giindem maddelerini, 5393 sayili Belediye Kanununun 20. ve 21. Maddeleri
geregince en az 3 giin onceden iadeli taahhitlii posta, SMS ve Zabita Personeli marifetiyle
Meclis Uyelerine ulastirilmasinin kontroliinli yapar, ayrica Belediye Baskanliginin ilan
panosundan ve internet sayfasindan kamuoyunu bilgilendirmek Uzere yayiminin kontrolunu
yaptiktan sonra Meclis toplantisinin yapilmasini saglamak. Belediye Meclisinde goriisiilen
konularin karar oOzetlerini, toplanti tutanaklarin1 ve siradaki meclis toplantisinin ne zaman
yapilacaginin, Belediye internet Sayfasindan yayimin1 ve Meclis toplanti giindeminin,
Baskanlik Hizmet Binasi girisindeki ilan tahtasinda ilan edilmesini saglamak. Bliylksehir
Belediye Baskanligina ve Miilki idareye gonderilmesi gereken meclis kararlarinin Belediye
Baskaninca yasal suresi icerisinde Belediye Meclisine iade edilmemesi durumunda 7 guin icinde
Bilyiiksehir Belediye Baskanligi ve Miilki idareye gonderilmesini saglar. Belediye Baskan
tarafindan Belediye Enclimenine havale edilen dosyalar dogrultusunda enciimen glindemini
hazirlar iyelere dagitimin1 yaptinir, enclimen toplantisinda alinan kararlanin sonuclanyla
birlikte Encumen kayit defterine kayit edilmek suretiyle yazilmasim, yazilan kararlarin ilgili
birimlere imza karsiigi dagitimin1 yapmak. Calisma verimini arttirmak amaciyla Resmi
Gazetede yayinlanan belediye ile ilgili kanun, yonetmelik, genelge ile idari ve genel yargi
kararlarinin ilgili birimlere e-posta ile ve zimmet karsiigi teslim etmek. Tiirk Medeni
Kanununun verdigi yetkiye dayanarak, Belediye Baskaninin evlendirme memurlarina vermis
oldugu evlendirme izin onay1 dogrultusunda baskan adina kiyilan nikahlarin akitlerinin ilgili
kayit defterine islenmesini sagladiktan sonra ilgili kurumlara ayni giin veya en gec bir isglinii
sonra bildirmek. Belediye Baskanimin goreve gidis-donus ve Baskan tarafindan belirlenen
Baskan Vekilini Kaymakamliga yazili olarak bildirmek ve takibini yapmak. Arsiv hizmetlerinin
sorunsuz bir sekilde calismasini saglamak.
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PERFORMANS SONUCLARI

2022 yilinda Yazi isleri Miidiirliigiimiize 28.600 adet resmi ve 6zel kuruluslardan evrak gelmis
olup, 19.889 adet resmi ve ozel kuruluslara evrak gonderimi yapilmistir.

YAZI ISLERI MUDURLUGU GELEN/GIDEN EVRAK

Resmi ve Ozel Kuruluslardan Gelen Evrak Sayis 27457
Resmi ve Ozel Kuruluslardan Gelen Tebligat Sayisi 1143
Belediyemizden Resmi ve Ozel Kuruluslara Giden

Evrak Sayis 19488
Belediyemizden Resmi ve Ozel Kuruluslara Giden

Tebligat Sayisi 401

2022 yii Belediyemiz Meclisinde; 58 meclis toplantisi yapilmis olup, toplantilarda 65 adet
karar alinmistir. Meclis gindemi ile Meclis Kararlan internet sitemizde yayinlanmaktadir.

2022 YILI MECLIS KARAR DAGILIMI

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 18 Karar
iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 3 Karar
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 13 Karar
ZABITA MUDURLUGU 2 Karar
YAZ! iSLERI MUDURLUGU 8 Karar
FEN ISLERI MUDURLUGU 2 Karar
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 2 Karar
DIS iLiSKILER MUDURLUGU 1 Karar
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU | 15 Karar
SOSYAL iSLER MUDURLUGU 1 Karar

Belediyemiz birimlerinden gelen muhtelif konularla ilgili 50 defa Encumen toplantis1 yapilmis
olup, yapilan toplantilarda 729 Adet Enciimen Karari alinmistir. Bu kararlar duzenli bir sekilde
Enciimen karar defterine islendikten sonra geregi icin ilgili mudiirliiklere gonderilmistir.

2022 YILI ENCUMEN KARAR DAGILIMI

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 329 Karar
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 282 Karar
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 53 Karar
ZABITA MUDURLUGU 48 Karar
YAZI ISLERI MUDURLUGU 6 Karar
DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU 6 Karar
FEN ISLERI MUDURLUGU 3 Karar
KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU 1 Karar
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 1 Karar




Evlendirme Birimimizce 2022 yiinda 198’i dis nikah olmak uzere toplam 1709 ciftimizin
nikahlar gerceklesmistir.

EVLENDIRME MEMURLUGU VERILERI

TOPLAM NiKAH SAYISI 1709
YABANCI NiKAH SAYISI 234
DIS NiKAH SAYISI 198

Arsiv Birimimizce 2022 yilinda 647.956 adet arsivleme islemi gerceklestirilmis olup,
gerceklesmistir.

E-ARSIV

KONTROL A0

647956 708681 330182 18468

14 SUBAT 14 CIFTE TOPLU NiKAH TORENI

Te 3
SARICAM BELEDIVESI
VLE IDIRME MEMURLUGU.
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2022

21.716

GELEN EVRAK

16.456

18.743

28.600

GIDEN EVRAK

10.985

11.700

14.712

19.889

EVLENDIRME

1.113

1.255

1

.694

1.709

ARSIVLEME

647.956

MECLIS OTURUM SAYISI

51

42

56

58

MECLIS ALINAN KARAR

78

49

88

65

ENCUMEN OTURUM SAYISI

44

51

49

50

ENCUME ALINAN KARAR

242

400

529

729

EKONO. Biltge ile Verilen |Ek ve Olagan Ustii Verilen AKTARNA SURETIYL2 Net Odenek Toplami | Biitge Gideri Toplami | Odenen Biitge Gideri ESHE

SINIF. AGIKLAMA EKLENEN (+) DUNSE)LE ORANI
E g E E L T L L L TL L ©)

YAZI iSLERI MUDURLUGU 2.135.000,00 360.000,00 1.050.000,00| 0,00 | 3.545.000,00 | 3.434.498,92 | 3.434.498,92 96,88
GENEL KAMU HIZMETLERI 2.135.000,00 360.000,00 1.050.000,00| 0,00 | 3.545.000,00 | 3.434.498,92 | 3.434.498,92 96,88
Genel Hizmetler 2.135.000,00 360.000,00 1.050.000,00| 0,00 | 3.545.000,00 | 3.434.498,92 | 3.434.498,92 96,88
Diger genel hizmetler 2.135.000,00 360.000,00 1.050.000,00| 0,00 | 3.545.000,00 | 3.434.498,92 | 3.434.498,92 96,88
Diger genel hizmetler 2.135.000,00 360.000,00 1.050.000,00| 0,00 | 3.545.000,00 | 3.434.498,92 | 3.434.498,92 96,88
MAHALLI IDARELER 2.135.000,00 360.000,00 1.050.000,00| 0,00 | 3.545.000,00 | 3.434.498,92 | 3.434.498,92 96,88
01 PERSONEL GIDERLERI 1.800.000,00 250.000,00 850.000,00 | 0,00 | 2.900.000,00 | 2.834.913,92 | 2.834.913,92 97,76
o1(s DIGER PERSONEL 1.800.000,00 250.000,00 850.000,00 | 0,00 | 2.900.000,00 | 2.834.913,92 | 2.834.913,92 97,76
ous|1| | Ucret ve Diger Odemeler 1.800.000,00 250.000,00 850.000,00 | 0,00 | 2.900.000,00 | 2.834.913,92 | 2.834.913,92 97,76
o1s |1 52| Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 1.800.000,00 250.000,00 850.000,00 | 0,00 | 2.900.000,00 | 2.834.913,92 | 2.834.913,92 97,76
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 335.000,00 110.000,00 200.000,00 | 0,00 | 645.000,00 599.585,00 599.585,00 92,96
032 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI | 250.000,00 100.000,00 200.000,00 | 0,00 | 550.000,00 549.260,00 549.260,00 99,87
si2(1| [Kirtasiye ve Blro Malzemesi Alimlari 250.000,00 100.000,00 200.000,00 | 0,00 | 550.000,00 549.260,00 549.260,00 99,87
o3(2 |1 10s| Baski ve Cilt Giderleri 250.000,00 100.000,00 200.000,00 | 0,00 | 550.000,00 549.260,00 549.260,00 99,87
03(3 YOLLUKLAR 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
3311 |Yurtici Gegici Gérev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03(3 |1 01| Yurtici Gegici Gérev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03(5 HIZMET ALIMLARI 75.000,00 10.000,00 0,00 0,00 85.000,00 50.325,00 50.325,00 59,21
35 (2| [Haberlesme Giderleri 50.000,00 10.000,00 0,00 0,00 60.000,00 50.325,00 50.325,00 83,88
03|s |2 o1 Posta ve Telgraf Giderleri 50.000,00 10.000,00 0,00 0,00 60.000,00 50.325,00 50.325,00 83,88
3isfo| Diger Hizmet Alimlari 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
0315 |9 90| Diger Hizmet Alimlari 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 2.135.000,00 360.000,00 1.050.000,00 0,00 3.545.000,00 3.434.498,92 3.434.498,92 96,88
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FEN iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI

ilcenin gelismesini takip ederek, yillik yatirim, bakim onarim programini yapmak, biitcesini
hazirlamak, yatirnm programi ve giincel gelismeleri de dikkate alarak gunluk, haftalik, aylik is
programlan dogrultusunda; sorumluluk alanindaki yol ve kaldinmlarin siirekli hizmette olmasi
icin gerekli yapim, bakim-onarimlari yapmak veya yaptirmak. Belediye hizmet alaninda
bulunan, ilgili mudurlikce de kamulastirilma islemleri tamamlanmis ve yol terkleri yapilmis
imar yollan ile kadastro yollarin1 acmak. imar veya kadastro yollarinin teknigine uygun
olarak, alt ve Ust yapilarin1 yapmak veya yaptirmak. Belediye hizmetlerinde kullanilmak
uzere asfalt Uretimini yapmak veya yaptirmak, bu konuda alim/yapimlar temin etmek icin
alim talebini olusturmak. Midurluk buinyesindeki arac ve is makinelerinin verimli calismalarin
saglamak.

PERFORMANS SONUCLARI

2022 yilinda Fen isleri Mudirliigii olarak 627.048m? asfalt serme, 11.870 ton yama asfalt
yapimi, 203.328m stabilize zemin serme, 25.829m bordir ve 83.161m?2 parke tas1 yapimi ile
12.965m imar yolu acma faaliyetleri gerceklestirilmistir.

2022 wyiinda 19 mahallemize 627.048m?

asfalt serme faaliyeti gerceklestirilmistir.

2022 YILI ASFALT SERILIMi YAPILAN MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI

ASFALT m?

MAHALLE ADI

ASFALT m?

BOYNUYOGUN MAHALLESI 43.328 m?2  |KILICLI MAHALLESI 60.889 m?
BOZTEPE MAHALLESI 50.658 m? |KURKCULER (DAGCI)MAHALLESI 7.904 m?
BURUK-CUMHURIYET MAHALLESi 50.647 m2 |MEHMET AKIiF ERSOY MAHALLESI 35.587 m?
BURUK-ISTIKLAL MAHALLESI 49.030 m? |MENEKSE MAHALLESI 18.646 m?
CIHADIYE MAHALLESI 92.407 m?  |MUSTAFALAR MAHALLESI 6.527 m?
CARKIPARE MAHALLESI 100.024 m2 |ORHANGAZI MAHALLESI 8.237 m?
GULTEPE MAHALLESI 3.290 m?  |SOFUDEDE MAHALLESI 38.192 m?
HASANBEYLi MAHALLESI 28.838 m2  |SULUCA (ACIDERE) MAHALLESI 3.196 m?
iNCIRLIK HURRIYET MAHALLESI 3.798 m2  |YENIYAYLA MAHALLESI 6.349 m?

KARGAKEKEC MAHALLESI 19.606 m?

TOPLAM 627.048 m?
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2022 yiinda 21 mahallemize 11.870 ton yama asfalt yapim faaliyeti gerceklestirilmistir.

2022 YILI YAMA ASFALT YAPILAN MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI ASFALT TON MAHALLE ADI ASFALT TON
BALCALI MAHALLESI 320 Ton KILICLI MAHALLESI 560 Ton
BAYRAM HACILI MAHALLESI 1.400 Ton |KIZILKAS MAHALLESI 690 Ton
BURUK-ISTIKLAL MAHALLESI 400 Ton  |IMEHMET AKIF ERSOY MAHALLESI 1.300 Ton
CARKIPARE MAHALLESI 550 Ton  |MENEKSE MAHALLESI 520 Ton
CINARLI MAHALLESI 200 Ton  |MUSTAFALAR MAHALLESI 500 Ton
ESENTEPE MAHALLESI 1.200 Ton |ORHANGAZI MAHALLESI 455 Ton
iNCIRLIK HURRIYET MAHALLESI 150 Ton  |SAHINTEPE MAHALLESI 725 Ton
INCIRLIK-KEMALPASA MAHALLESI 520 Ton  |YAVUZSULTAN SELIM MAHALLESI 345 Ton
iNCIRLIK - YENi MAHALLE 435Ton  |YESILTEPE MAHALLESI 500 Ton
KARGAKEKEC MAHALLESI 440 Ton YILDIRIM BEYAZIT MAHALLESI 460 Ton
ERTUGRULGAZI MAHALLESI 200 ton
TOPLAM 11.870 Ton

2022 yiinda 20 mahallemize 25.829 m bordur yapimi faaliyeti gerceklestirilmistir.

2022 YILI BORDUR YAPILAN MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI BORDUR m MAHALLE ADI BORDUR m
BALCALI MAHALLES 50 m KIZILKAS MAHALLESI 30m
BEYCELI MAHALLESI 45m  |MALTEPE MAHALLESI 3.387 m
BURUK-CUMHURIYET MAHALLESI 3.348m  |[MEHMET AKIF ERSOY MAHALLESI 3.232m
BURUK-ISTIKLAL MAHALLESI 1.561m |ORHANGAZI MAHALLESI 495 m
CiHADIYE MAHALLESI 150 m OSMANGAZi MAHALLESI 135 m
CARKIPARE MAHALLESI 400m  |SAHINTEPE MAHALLESI 150 m
EGCIUSAGI MAHALLESI 2.818 m  |YENIYAYLA MAHALLESI 5124 m
ESENTEPE MAHALLESI 30m  |YESILTEPE MAHALLESI 10 m
GULTEPE MAHALLESI 4.434m  |YILDIRIM BEYAZIT MAHALLESI 310 m
KILICLI MAHALLESI 40 m ERTUGRULGAZ| MAHALLESI 80 m
TOPLAM 25.829 m
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2022 yiinda 20 mahallemize 83.161 m? parke yapimi faaliyeti gerceklestirilmistir.

2022 YILI PARKE YAPILAN MAHALLE RAPORU

PARKE

MAHALLE ADI TASI m? MAHALLE ADI
BEYCELI MAHALLESI 95m2  |INCIRLIK - YENi MAHALLE 140 m?
BURUK-CUMHURIYET MAHALLESI 315m?  [MALTEPE MAHALLES] 16.537 m?
BURUK-ISTIKLAL MAHALLESI 355 m2  |MEHMET AKIF ERSOY MAHALLESI 5.156 m?
CERENLI MAHALLESI 70m2  |ORHANGAZI MAHALLESI 4.932 m?
CIHADIYE MAHALLESI 725 m2  |OSMANGAZI MAHALLESI 115 m2
CINARLI MAHALLESI 25m2  |SOFUDEDE MAHALLES] 20 m?
EGCIUSAGI MAHALLESI 28.293 m2  |SAHINTEPE MAHALLESI 1.695 m?
ESENTEPE MAHALLESI 35m2  |YAVUZSULTAN SELIM MAHALLESI 90 m2
GULTEPE MAHALLESI 5.330 m2  |YENIYAYLA MAHALLESI 19.338 m?
HAKKIBEYLI MAHALLESI 20m2  |YESILTEPE MAHALLESI 15 m?

TOPLAM 83.161 m?
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2022 yiinda 54 mahallemize 203.328 m stabilize zemin serme faaliyeti gerceklestirilmistir.

2022 YILI STABILIZE ZEMIN SERILEN MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI LB MAHALLE ADI STBILY:
ZEMIN m ZEMIN m
AFLAK MAHALLESI 2.040m  |KARAOMERLI MAHALLESI 2.225m
AKKUYU MAHALLES] 3.088m  |KARA YUSUFLU MAHALLESI 1.050 m
AVCILAR MAHALLESI 1.011m  |KARGAKEKEC MAHALLESI 7.010 m
AYDINYURDU MAHALLESI 5.014m  |KARLIK MAHALLESI 1.043 m
AYVALI MAHALLESI 1.112m  |KASOBASI MAHALLESI 1.369 m
BALCALI MAHALLES] 521m  |KEPEZTEPE MAHALLESI 1.325m
BAYRAM HACILI MAHALLESI 3.212m  |KILBAS MAHALLESI 525 m
BEYCELI MAHALLESI 3.185m  |KILICLI MAHALLESI 15.752 m
BOYNUYOGUN MAHALLESI 6.008 m  |KIZILKAS MAHALLESI 1.252 m
BOZTEPE MAHALLES] 6.061m  |KURKCULER (DAGCI)MAHALLESI 1.308 m
BURUK-CUMHURIYET MAHALLESI 5.078m  |KURKCULER ( GOZTEPE) MAHALLE{  1.455 m
BURUK-ISTIKLAL MAHALLESI 4158 m  |KURKCULER (MUMINLI )MAHALLESI|  1.569 m
CERENLI MAHALLESI 5.212m  |KORKCULER (YUREKLI )MAHALLESI|  2.458 m
CiHADIYE MAHALLESI 15.412m  |MEHMET AKIF ERSOY MAHALLESI 7.123 m
CAMLICA MAHALLESI 2.325m  |MENEKSE MAHALLESI 3.088 m
CARKIPARE MAHALLESI 15.238 m  |MUSTAFALAR MAHALLESI 1.121 m
CINARLI MAHALLES] 6.085m |ORHANGAZI MAHALLESI 3.258 m
CIRISGEDIGI MAHALLESI 1.121m  |OSMANGAZI MAHALLESI 1.115m
DUTLUCA MAHALLESI 1.415m  |SOFUDEDE MAHALLESI 8.058 m
EGCIUSAGI MAHALLESI 6.215m  |SAHINTEPE MAHALLESI 2.121 m
ESENTEPE MAHALLESI 758 m  |YAGIZLAR ( BICILGAN ) MAHALLESI|  2.025 m
GULTEPE MAHALLESI 8.085m  |YARIMCA MAHALLESI 4.096 m
HASANBEYLi MAHALLESI 7.098 m  [YAVUZSULTAN SELIM MAHALLESI 1.256 m
HOCALLI MAHALLESI 3.147m  |YENIYAYLA MAHALLES] 5.695 m
INCIRLIK HURRIYET MAHALLESI 1.123m  |YESILTEPE MAHALLESI 3.258 m
INCIRLIK-KEMALPASA MAHALLESI 1.159 m  |YILDIRIM BEYAZIT MAHALLESI 2.015m
INCIRLIK - YENI MAHALLE 503m  |ERTUGRULGAZi MAHALLESI 2.023 m
TOPLAM 203.328 m

84



2022 yiinda 15 mahallemize 12.965 m yol acma faaliyeti gerceklestirilmistir.

2022 YILI YOL ACMA FAALIYETi MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI YOL ACMA m MAHALLE ADI YOL ACMA m
BOYNUYOGUN MAHALLESI 1.678 m  |INCIRLIK - YENi MAHALLE 964 m
BURUK-CUMHURIYET MAHALLESI 308 m  |MENEKSE MAHALLESI 948 m
BURUK-ISTIKLAL MAHALLESI 338 m  |OSMANGAZi MAHALLESI 445 m
CERENLI MAHALLESI 500m  |SOFUDEDE MAHALLESI 1.634m
CARKIPARE MAHALLESI 897 m  |SULUCA ( ACIDERE ) MAHALLESI 91 m
GINARLI MAHALLESI 1.865m |YESILTEPE MAHALLESI 747 m
GULTEPE MAHALLESI 740m  |ERTUGRULGAZi MAHALLESI 1.920 m
MEHMET AKiF ERSOY MAHALLESI 388 m

TOPLAM 12.965 m

2022 yiinda 12 okul/kursu boyama faaliyeti gerceklestirilmistir.

2022 YILI BOYAMA FAALIYETi YAPILAN OKUL/KURS RAPORU

ULUBEY ILKOKULU EVLIYA CELEBI ILK VE ORTA OKULU
CEAS ILK VE ORTA OKULU BILGE KAAN OKULU
SEHIT iSLAM AKYUZ iLK VE ORTA OKULU SULUCA OKUL
CEMIL MERIC LISE VELI YAVUZ LK VE ORTA OKULU
BEYCELI ANADOLU LISESI OSMANGAZI KURAN KURSU
KILICLI ILKOKULU KILICLI KURAN KURSU
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BOYNUYOGUN VE BOZTEPE MAHALLESI ASFALTLAMA CALISMASI
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MEHMET AKIF ERSOY VE KILIC MAHALLESI

v

2019 2020 2021 2022
ASFALT 29.949 120.000 280.321 627.048 m?
YAMA ASFALT 18.310 14.000 8.938 11.8701 Ton
BORDUR 3.304 3.000 21.504 25.829 m
PARKE TASI 18.209 7.000 38.209 83.161 m?
STABILIZE ZEMIN 7.100 35.000 66.400 203.328 m
IMAR YOLU ACMA 6.419 10.000 28.333 12.965 m
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o AcKLANA Biitge lle Verilen | V& \?sl‘:f:: st — NAET\‘T(A‘I)?MA 5“"% | Net Odenek Toplami | Bitge Gideri Toplami | Odenen Bitge Gideri GER%?:LN?ME
E1(e2| €3] 4| he he he e TL T T %)
FEN ISLERI MUDURLUGU 85.590.000,00 | 88.000.000,00 | 35.580.000,00 | 20.080.000,00 | 189.090.000,00 | 166.694.521,64 | 166.694.521,64| 88,16
MAHALLI IDARELER 85.590.000,00 | 88.000.000,00 | 35.580.000,00 | 20.080.000,00 | 189.090.000,00 | 166.694.521,64 | 166.694.521,64 88,16
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 16.290.000,00 | 25.000.000,00 | 14.700.000,00 0,00 55.990.000,00 | 51.934.617,40 | 51.934.617,40 92,76
03 |2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 5.030.000,00 |11.000.000,00| 3.000.000,00 0,00 19.030.000,00 | 18.885.997,35 | 18.885.997,35 99,24
032 3 | |Enerji Alimlari 5.000.000,00 |11.000.000,00| 3.000.000,00 0,00 19.000.000,00 | 18.885.997,35 | 18.885.997,35 99,40
032 |3 [o2| Akaryakit ve Yag Alimlari 5.000.000,00 |11.000.000,00| 3.000.000,00 0,00 19.000.000,00 | 18.885.997,35 | 18.885.997,35 99,40
032 Giyim ve Kusam Alimlari 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
3|2 |s |01 Giyecek Alimlari 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
03 (3 YOLLUKLAR 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 16.404,35 16.404,35 54,68
o33 [1 | |Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
0313 [1 [o1] Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03(3 |5 | |Yolluk Tazminatlari 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 16.404,35 16.404,35 82,02
0313 |5 |02| Arazi Tazminatlari 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 16.404,35 16.404,35 82,02
03 |4 GOREV GIDERLERI 35.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00 8.565,11 8.565,11 24,47
oafs [s | |Odenecek Vergi, Resim, Harglar ve Benzeri Giderler 35.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00 8.565,11 8.565,11 24,47
034 |3 [o1|Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
3l |3 [02|isletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri Giderler 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 8.565,11 8.565,11 28,55
035 HIZMET ALIMLARI 4.695.000,00 | 4.000.000,00 | 2.700.000,00 0,00 11.395.000,00 | 8.062.991,94 | 8.062.991,94 70,76
3|5 3 | | Tasima Giderleri 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 12.832,50 12.832,50 51,33
35 [s 0+| Gegis Ucretleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
03|s |3 (o0 Diger Tasima Giderleri 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 12.832,50 12.832,50 64,16
o3fs [+ | |Tarifeye Bagli Odemeler 170.000,00 0,00 300.000,00 0,00 470.000,00 198.232,44 198.232,44 42,18
o35 |+ [ot|ilan Giderleri 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
035 |+ |02|Sigorta Giderleri 150.000,00 0,00 300.000,00 0,00 450.000,00 198.232,44 198.232,44 44,05
035 |5 | |Kiralar 4.500.000,00 | 4.000.000,00 | 2.400.000,00 0,00 10.900.000,00 | 7.851.927,00 | 7.851.927,00 72,04
035 |5 |02| Tagit Kiralamasi Giderleri 1.000.000,00 | 3.000.000,00 | 400.000,00 0,00 4.400.000,00 2.692.318,00 2.692.318,00 61,19
035 |5 [03|ls Makinasi Kiralamasi Giderleri 3.500.000,00 | 1.000.000,00 | 2.000.000,00 0,00 6.500.000,00 5.159.609,00 5.159.609,00 79,38
037 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 4.010.000,00 | 9.000.000,00 | 7.000.000,00 0,00 20.010.000,00 | 19.955.575,03 | 19.955.575,03 99,73
03|71 | |Menkul Mal Alim Giderleri 10.000,00 0,00 500.000,00 0,00 510.000,00 499.287,50 499.287,50 97,90
03|7 |1 [03| Avadanlik ve Yedek Parga Alimlari 10.000,00 0,00 500.000,00 0,00 510.000,00 499.287,50 499.287,50 97,90
03|73 | |Bakim ve Onarim Giderleri 4.000.000,00 | 9.000.000,00 | 6.500.000,00 0,00 19.500.000,00 | 19.456.287,53 | 19.456.287,53 99,78
03|7 |3 [03| Tagit Bakim ve Onarim Giderleri 3.000.000,00 | 4.500.000,00 | 5.500.000,00 0,00 13.000.000,00 | 12.957.470,17 | 12.957.470,17 99,67
3|7 [s |0¢|is Makinasi Onarim Giderleri 1.000.000,00 | 4.500.000,00 | 1.000.000,00 0,00 6.500.000,00 6.498.817,36 6.498.817,36 99,98
03 |8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 2.490.000,00 | 1.000.000,00 | 2.000.000,00 0,00 5.490.000,00 5.005.083,62 5.005.083,62 91,17
o3| [+ | |Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 1.740.000,00 0,00 1.700.000,00 0,00 3.440.000,00 | 3.258.644,35 | 3.258.644,35 94,73
0|8 |1 02| Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 500.000,00 0,00 1.550.000,00 0,00 2.050.000,00 | 1.970.610,94 | 1.970.610,94 96,13
03ls |1 |04 AtSlye ve Tesis Binalari Bakim ve Onarimi Giderleri 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00
0318 |1 |90[Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 1.200.000,00 0,00 150.000,00 0,00 1.350.000,00 1.288.033,41 1.288.033,41 95,41
038 Yol Bakim ve Onarimi Giderleri 700.000,00 | 1.000.000,00 | 300.000,00 0,00 2.000.000,00 1.746.439,27 1.746.439,27 87,32
0318 [6 [o1)Yol Bakim ve Onarimi Giderleri 700.000,00 | 1.000.000,00 | 300.000,00 0,00 2.000.000,00 1.746.439,27 1.746.439,27 87,32
03 |8 Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
3|s |o |01 Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
05 CARI TRANSFERLER 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |4 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05|+ |7 | |Sosyal Amagli Transferler 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05|+ |7 |90| Diger Sosyal Amagl Transferler 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 SERMAYE GIDERLERI 68.900.000,00 | 63.000.000,00 | 20.880.000,00 | 19.680.000,00 | 133.100.000,00 | 114.759.904,24 | 114.759.904,24 86,22
06 |1 MAMUL MAL ALIMLARI 4.750.000,00 0,00 30.000,00 4.680.000,00 100.000,00 29.500,00 29.500,00 29,50
06 |1 Biiro ve Isyeri Makine Teghizat Alimlari 50.000,00 0,00 30.000,00 50.000,00 30.000,00 29.500,00 29.500,00 98,33
s [1 [2 |os|igyeri Makine Teghizat Alimlar 50.000,00 0,00 30.000,00 50.000,00 30.000,00 29.500,00 29.500,00 98,33
06 (1 Tasit Alimlari 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
061 |+ |o1|Kara Tasiti Alimlari 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06]1 |5 is Makinasi Alimlari 2.200.000,00 0,00 0,00 2.130.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00
os |1 |5 |e0| Hareketli is Makinasi Alimlari 2.200.000,00 0,00 0,00 2.130.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00
06 |5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 64.150.000,00 | 63.000.000,00 | 20.850.000,00 | 15.000.000,00 | 133.000.000,00 | 114.730.404,24 | 114.730.404,24 86,26
s[5 |7 | |Miiteahhitlik Giderleri 64.150.000,00 |63.000.000,00 | 20.850.000,00 | 15.000.000,00 | 133.000.000,00 | 114.730.404,24 | 114.730.404,24 86,26
055 |7 [o1|Hizmet Binasi 150.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 1.150.000,00 | 1.130.649,08 | 1.130.649,08 98,32
065 |7 |02| Hizmet Tesisleri 4.000.000,00 |13.000.000,00 0,00 15.000.000,00 | 2.000.000,00 | 1.743.175,06 | 1.743.175,06 87,16
055 |7 [o7| Yol Yapim Giderleri 60.000.000,0050.000.000,00 (19.850.000,00 0,00 129.850.000,00|111.856.580,10|111.856.580,10 86,14
Genel Toplam 85.590.000,00 | 88.000.000,00 | 35.580.000,00 | 20.080.000,00 | 189.090.000,00 | 166.694.521,64 | 166.694.521,64 88,16
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TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
GOREVLERI

Saricam Belediyesinde yiiriitiilen temizlik faaliyetlerinin; caga ve teknolojik gelisime ayak
uydurmasini ve halkin saglikli bir cevrede yasamasini saglamak. Mevzuata uygun bir “Evsel
Atik Yonetim Plam” olusturarak onemli cevre sorunlan ile ilgili kontrol sistemlerinin
planlamasini yapmak ve hazirlanan bu planlarin uygulanmasini saglamak. Yirittiigu isler ile
ilgili diizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek ve bu dogrultuda uygulanan sistemleri
gelistirmek. Faaliyet alam ile ilgili talep ve sikayetleri degerlendirmek ve bu dogrultuda
kararlar almak ve uygulanmasini saglamak. Cevre kirliligi olusturan cop, sokak temizligi,
moloz vb. unsurlan belirlenecek bir programa uygun olarak temizlemek. Mudurluk tarafindan
olusturulan Evsel Atik Yonetim Plani dahilinde cevre sorunlan ile ilgili kontrol sistemlerinin
planlamasint  yapmak ve bunlarin uygulanmasini  saglamak. Midirliik tarafindan
gerceklestirilen tum isler ile ilgili Belediye sinirlan icinde gerekli denetimleri yapmak veya
yaptirmak.

PERFORMANS SONUCLARI

Miidirligiimiizde 171 personel, 1 adet resmi binek arac, 5 adet resmi ve 1 kiralik olmak
uzere 6 adet pikap, 18 adet resmi 3 kiralik toplamda 21 adet ¢cop kamyonu, 2 adet resmi
vakumlu supurme kamyonu, 3 adet resmi hamarat traktor arkasi supurge, 1 adet resmi
konteyner tamir araci, 1 adet resmi ve 1 adet kiralik acik kasa moloz ekibi kamyonu, 1 adet
kirabk su arazozu, 1 adet kirallk kepce ile toplamda 38 ara¢ ile Saricam’a hizmet
vermekteyiz.

GERi DONUSUM CALISMALARI

ilcemizde sifir atik yonetmeligi kapsaminda evsel nitelikli atiklarin yam sira ambalaj
atiklan (cam plastik metal), atik piller, elektrikli ve elektronik atiklar, atik bitkisel yaglar,
omriinii tamamlamis lastikler ve madeni atik yaglar rutin olarak toplanmaktadir. Ekiplerimiz
tarafindan 16 adet mobil atik getirme merkezi yapilmistir.

ilcemiz simirlarinda  niifusun  yogun oldugu noktalarda elektronik atik kutulan
bulunmaktadir. Ekiplerimiz tarafindan ayda 1 kez kontrolu yapilmaktadir.

ilcemizdeki kurulan semt pazarlarindan yas sebze ve meyve atiklari toplanarak gerekli
islemler uygulanarak giibre haline getirilip degerlendirilmektedir. 2022 yilinda toplamda
188.516 kg kompost yapilmistir.

2022 yilinda ilce simirlarimizda 25.535 kg tekstil atig1, 4.120 ton ambalaj atig1, 1.011 kg
atik pil, 13.790 lt bitkisel atik yag, 18.720 ton insaat ve yikinti atigi, 59.355 evsel atik
toplanmistir.

ilcemiz sinirlar icerisinde 24 adet semt pazari kurulmaktadir. Personellerimiz tarafindan
pazar atiklarimin toplanmasi ve Pazar alaninin yikanmasi yapilmaktadir, kurulan 24 adet pazar
yerine seyyar tuvalet temini yapilmaktadir.
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15 m3 kapasiteli (10 ton) vakumlu sipirme kamyonuyla ilcemizde yillik 21.840 sokak
supurulmektedir.

Yollarin sulanmasiyla ilgili talepler midirligiimiizde gorevli bir adet 20 ton su kapasitesine
sahip sulama arazozu ile karsilanmaktadir. Rutin olarak yilda 1.918 kez bolgede muhtelif
adreslerde sulama calismasi yapilmaktadir.

2022 wyili icerisinde cagr merkezine gelen 2.403 konteyner talebi yerine getirilmis olup,
1.682 konteynerin da tamir ve bakimi yapilmistir.

ilcemizin simirlan icerisinde 2022 yilinda cagri merkeze gelen 1.994 mintika temizligi ve
733 hayvan olusu talebi yerine getirilmistir.

2022 YILI EVSEL ATIK TOPLAMA MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI TON MAHALLE ADI
MEHMET AKIF ERSOY MAHALLESI 3.738  |OSMANGAZi MAHALLESI 3.125
REMZi OGUZ ARIK MAHALLESI 2.115  |KILICLI/KIZILKAS MAHALESI 2.140
YILDIRIM BEYAZIT MAHALLESI 2.876  |KOZAN YOLU KOYLE 2.305
SAHINTEPE MAHALLESI 3.038  |DELICAY KOYLER 1.725
ORHANGAZi MAHALLESI 3.505  |ANAYOL VE PAZARLAR 4.294
BURUK MAHALLESI 2.539  [INCIRLIK YENi MAHALLE 2.140
YAVUZ SULTAN SELIM MAHALLESI| ~ 3.410  [INCIRLIK KEMALPASA MAHALLESI 2.343
ESENTEPE MAHALLESI 2.483  [SULUCA MERKEZ 1.978
YESILTEPE MAHALLES 3.157  [SULUCA E5 1.892
GULTEPE MAHALLESI 3.190  [SULUCA KOYLE 1.517
CARKIPARE MAHALLESI 3.466  |KURKCULER 2.368
TOPLAM 59.355 TON
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AKTARMA SURETIYLE
Eete: Biitce ile Verilen | Ek ve Olagan Ustii Verilen Net Odenek Toplami | Biitge Gideri Toplami | Odenen Biitce Gideri (=l
Shl AGIKLAMA EKLENEN () | DUSULEN (3 o
EEE f T s T T T T T ()
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 5.890.000,00| 2.000.000,00  [2.650.000,00 (2.750.000,00| 7.790.000,00 | 7.232.813,05 | 7.232.813,05 | 92,85
MAHALLI IDARELER 5.890.000,00| 2.000.000,00 |2.650.000,002.750.000,00| 7.790.000,00 | 7.232.813,05 | 7.232.813,05 92,85
03| MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 3.280.000,00| 2.000.000,00 |1.750.000,00| 150.000,00 | 6.880.000,00 | 6.337.788,01 | 6.337.788,01 92,12
032 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 3.100.000,00| 2.000.000,00 |1.750.000,00 0,00 6.850.000,00 | 6.332.560,42 | 6.332.560,42 92,45
03122| | Temizlik Malzemesi Alimlari 0,00 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00 741.040,00 741.040,00 92,63
0312 |2 02| Temizlik Malzemesi Alimlari 0,00 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00 741.040,00 741.040,00 92,63
032|5| |Giyim ve Kusam Alimlari 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
03(2 |5 |o1| Giyecek Alimlari 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
03; ; Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 3.000.000,00| 2.000.000,00 950.000,00 0,00 5.950.000,00 | 5.591.520,42 | 5.591.520,42 93,98
032 |9 90| Diger Tiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 3.000.000,00| 2.000.000,00 950.000,00 0,00 5.950.000,00 | 5.591.520,42 | 5.591.520,42 93,98
033 Yurtici Gegici Gérev Yolluklari 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 5.227,59 5.227,59 26,14
o313 11| |Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 642,00 642,00 6,42
03/ |1 |o1| Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 642,00 642,00 6,42
3215 | |Yolluk Tazminatlari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 4.585,59 4.585,59 45,86
03/3 |5 |02| Arazi Tazminatlari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 4.585,59 4.585,59 45,86
03)7 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
371 |Menkul Mal Alim Giderleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03(7 |1 o3| Avadanlik ve Yedek Parga Alimlari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
06| SERMAYE GIDERLERI 2.610.000,00 0,00 900.000,00 |2.600.000,00| 910.000,00 895.025,04 895.025,04 98,35
05|12 MAMUL MAL ALIMLARI 110.000,00 0,00 900.000,00 | 100.000,00 | 910.000,00 895.025,04 895.025,04 98,35
051 12| |Biiro ve Isyeri Makine Teghizat Alimlari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
5|1 |2 (0| Diger Makine Teghizat Alimlar 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
5|1 3| |Avadanlik Alimlari 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05| 1 |3 02| AtSlye Geregleri Aimlari 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5|1 14| | Tasit Alimlari 0,00 0,00 900.000,00 0,00 900.000,00 895.025,04 895.025,04 99,45
5|1 |4 |o|Kara Tasiti Alimlari 0,00 0,00 900.000,00 0,00 900.000,00 895.025,04 895.025,04 99,45
05]5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s(s |7 | |Miiteahhitlik Giderleri 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05/5 |7 02| Hizmet Tesisleri 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 5.890.000,00 2.000.000,00  |2.650.000,00|2.750.000,00| 7.790.000,00 | 7.232.813,05 | 7.232.813,05 92,85
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediye idari alan sinirlan icerisindeki yesil alanlann, kaldirimlarin, mesire alanlarin
peyzaj dizenlenmesini ve uygulamasini yapmak veya yaptirmak. Yesil alanlar yaratmak ve
kisi basina dusen yesil alan miktarin1 artirmak. Belediye yetki sinirlan icindeki tum parklarin,
mesire ve agaclandirma alanlarinin, kaldinmlarin yil boyunca bakim, temizlik, ilaclama,
giibreleme, budama, sulama, ¢im kesim ve peyzaj tanzimi uygulamalarini saglikli sekilde belli
bir plan dahilinde yapmak veya yaptirmak, program ve sonuclariyla ilgili faaliyet raporu
duzenlemek. Halkin spor etkinliklerine destek olmak amaciyla spor kompleksi, basketbol ve
voleybol sahalan, tenis kortlan, yiiriiylis parkurlan yapilmasini saglamak. Yeni olusturulacak
yesil alanlarin insaat, elektrik, tesisat, peyzaj projelendirmesini yapmak. Gerekmesi halinde
refuj ve park sulamalarinda sehir sebekesini kullanmamak icin, yeni sondaj kuyulan acarak
saglikli ve az su kullanimini saglayan sulama projelerini projelendirmek ve uygulatmak. Yesil
alanlarda, refujlerde, mesirelik alanlarda, kaldirmlarda kullanilmas1 saptanan kent
mobilyalan, oyun gruplar, aydinlatma elemanlan, tesisat malzemeleri, sus havuzlari, heykel
yapimi vb. malzemeleri uygulama alanina ve kullamm amacina gore tasarimlarini
projelendirmek ve uygulamalaninm1 yaptirmak. Yesil alanlarda, kaldirnmlarda peyzaj
diizenlemelerinde yil boyunca kullanilmasi disiiniilen cicek, agac ve cali grubu fidanlan
belirlemek. Yeni olusturulan veya yeniden peyzaj dizayn1 degistirilen parklarda bitki dikim,
cicek dikim uygulamalari, ¢im saha tanzim uygulamalarnn yapmak veya yaptirmak. Sehir
icerisinde yer alan sus havuzlarinin ve goletlerin bakimlarin1 yapmak. Tum yesil alanlarda yer
alan sulamalari mevsimsel olarak programlamak, olusan arizalan yapmak veya yaptirmak.
Parklarda yer alan cocuk oyun gruplarini, banklan, cop kovalar, aydinlatmalan belli bir
programa uygun olarak kontrol etmek, rutin bakimlarim1 yapmak ve arizalarini gidermek.
Halkin talep ve sikayetlerini degerlendirmek.
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PERFORMANS SONUCLARI

2022 wih icerisinde paydaslarimizdan gelen talepler ve belirlenen ihtiyaclara gore
25.242m? park ve yesil alan hizmete acilmistir.

2022 yiinda hizmete acilan 25.242m? park ve yesil alan basta olmak Uzere mevcut yesil
alan ve parklarimza 1.297 bank, 264 cop kovasi, 125 piknik masasi, 2.370 m? cocuk oyun
alani, 700 m? egzersiz alam, 55 salincak, 42 kaykay ve 42 tahterevalli yapim faaliyeti
gerceklestirilmistir.

2022 yiinda 9 mahallemize 25.2420m? park ve yesil alan yapim faaliyeti gerceklestirilmistir
2022 YILINDA YAPIMI TAMAMLANAN PARK VE YESIL ALAN MAHALLE RAPORU

PARK ADI m?
5 OCAK YUZUNCU YIL MEYDANI 3.340 m?
TURKISTAN KORBASILAR PARKI 4.930 m?
SAHINTEPE MAHALLESI 3092 SOKAK PARKI 1.300 m?
AYDINYURDU MAHALLESI MERKEZ SOKAK PARKI 122 m?
BEYCELI MAHALLESI MEZARLIK KARSISI YESIL ALAN 3.000 m?
BEYCELI MAH. PETROL ARKASI YESIL ALAN 300 m?
MUSTAFALAR MAHALLESI KOZAN YOLU YESIL ALAN 150 m?
CARKIPARE MAHALLESI YESIL ALAN 600 m?
YAVUZ SULTAN SELIM MAHALLES] PARKI 2.700 m?
ORHANGAZi MAHALLES] 3234 SOKAK PARKI 3.000 m?
OSMANGAZi MAHALLES] 2023 SOKAK PARKI 3.100 m?
SAHINTEPE MAHALLESI 3127 SOKAK PARKI 2.700 m?

TOPLAM 25.242 m?

5 OCAK 100. YIL MEYDANI
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TURKISTAN KORBASILAR PARKI

2019 2020 2021 2022
PARK YAPIMI 4 12 13 8
YESIL ALAN 80.000 11.670 5.195 25.242 m?
COCUK OYUN ALANI 2.288 1.625 2.370 m?
EGZERSIZ ALANI 500 431 431 700 m?
BANK 250 1.178 884 1.267 Adet
PIKNIK MASASI 20 21 128 125 Adet
COP KOVASI 50 338 260 264 Adet
SALINCAK 4 93 29 55 Adet
KAYKAY 20 53 24 42 Adet
TAHTEREVALLI 10 62 20 42 Adet
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AKTARMA SURETIVLE

E;.ZT‘:(." PR Bitge ife Veriten | “V°E'Z.§:,:' gstt EKLENEN (+) DOSOLEN () [Net Odenek Toplam: Eﬂ:ﬁ:ﬁ:f" Odegi;‘;ume ”R;ZINF\WE
i‘ ElE 5 T e T u T T T ©)
PARK VE BAHGELER MUDURLUGU 6.400.000,00 | 4.000.000,00 {10.110.000,00|10.000,00 | 20.500.000,00 | 17.267.604,11 |17.267.604,11| 84,23
MAHALLI IDARELER 6.400.000,00|4.000.000,00(10.110.000,00 (10.000,00 | 20.500.000,00 | 17.267.604,11 | 17.267.604,11 84,23
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2.900.000,00 | 1.000.000,00 | 7.610.000,00 |{10.000,00|11.500.000,00| 9.182.140,31 | 9.182.140,31 79,84
03 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 2.370.000,00{1.000.000,00| 5.100.000,00 0,00 8.470.000,00 | 6.312.845,41 | 6.312.845,41 74,53
03 Giyim ve Kusam Alimlari 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03)2 (s 01| Giyecek Alimlari 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03] Ozel Malzeme Alimlari 500.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00 2.500.000,00 | 641.608,40 641.608,40 25,66
03)2 (6 |03 | Zirai Malzeme ve llag Alimlari 500.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00 2.500.000,00 | 641.608,40 641.608,40 25,66
03 Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 1.850.000,00 | 1.000.000,00 | 3.100.000,00 0,00 5.950.000,00 | 5.671.237,01 | 5.671.237,01 95,31
03, 01| Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderleri 1.750.000,00|1.000.000,00 | 3.000.000,00 0,00 5.750.000,00 | 5.565.454,01 | 5.565.454,01 96,79
03)2 |9 |0 | Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 200.000,00 105.783,00 105.783,00 52,89
03] Yurtigi Gegici Gérev Yolluklari 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 20.000,00 12.228,25 12.228,25 61,14
03 Yurtici Gegici Gérev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 3.000,00 3.000,00 30,00
03[3 |1 o1 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 3.000,00 3.000,00 30,00
03, Yolluk Tazminatlari 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 9.228,25 9.228,25 92,28
033 |5 02| Arazi Tazminatlari 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 9.228,25 9.228,25 92,28
03] MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 20.000,00 0,00 0,00 10.000,00( 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 Menkul Mal Alim Giderleri 20.000,00 0,00 0,00 10.000,00| 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03|71 |03| Avadanlik ve Yedek Parga Alimlari 20.000,00 0,00 0,00 10.000,00| 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03, GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 500.000,00 0,00 2.500.000,00 0,00 3.000.000,00 | 2.857.066,65 | 2.857.066,65 95,24
03 Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi Giderleri 500.000,00 0,00 2.500.000,00 0,00 3.000.000,00 | 2.857.066,65 | 2.857.066,65 95,24
03] 01|Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi Giderleri 500.000,00 0,00 2.500.000,00 0,00 3.000.000,00 | 2.857.066,65 | 2.857.066,65 95,24
06 SERMAYE GIDERLERI 3.500.000,00 | 3.000.000,00 | 2.500.000,00 0,00 9.000.000,00 | 8.085.463,80 | 8.085.463,80 89,84
o6 Sosyal Tesisler 3.500.000,00 | 3.000.000,00 | 2.500.000,00 0,00 9.000.000,00 | 8.085.463,80 | 8.085.463,80 89,84
06) Sosyal Tesisler 3.500.000,00|3.000.000,00 | 2.500.000,00 0,00 9.000.000,00 | 8.085.463,80 | 8.085.463,80 89,84
065 |7|04| Sosyal Tesisler 3.500.000,00 | 3.000.000,00 | 2.500.000,00 0,00 9.000.000,00 | 8.085.463,80 | 8.085.463,80 89,84
Genel Toplam 6.400.000,00 | 4.000.000,00 | 10.110.000,00{10.000,00 | 20.500.000,00 | 17.267.604,11 | 17.267.604,11| 84,23

96




SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI

Saricam’da yasayan magdur, yash, diskiin, dar gelirli, kimsesiz, korunmaya, yardima ve
bakima muhtac olan tiim kesimler (cocuk, genc, yashi, kadin, erkek, ozurlu, sosyo-ekonomik
anlamda dezavantajli) icin sosyal hizmet ve ayni/nakdi yardimlarda bulunmak. Kanun ve
yonetmelikler cercevesinde Oziirliiller Rehabilitasyon Merkezi, Kadin Koordinasyon Merkezi,
Yastilar Koordinasyon Birimi, Yetim/Oksiiz Hizmetleri, Sosyal Yardim Market, Engelli
Hizmetleri ve Goc¢ Birimi gibi birimler olusturmak, onlarin faaliyete gecirilmesi icin gerekli
calismalan yiirlitmek. Kisi ve ailelerin kendi biinye ve cevre sartlarindan dogan veya
kontrolleri disinda olusan maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve
ihtiyaclarinin karsilanmasina; sosyal sorunlarinin onlenmesi ve cozumlenmesine yardimci
olmak ve hayat standartlarimin iyilestirilmesi ve vyukseltilmesini amaclayan sistemli ve
programli  hizmetlerin yiritiilmesini saglamak. Engelli kisilerin giinllik hayatlarim
kolaylastiracak proje ve faaliyetlerin yiiriitiilmesini saglamak. Deprem, sel, yangin, hortum,
heyelan, obruk, gociik gibi her tiirlii dogal afet nedeni ile magdur olan kisileri tespit ederek
gerekli ayni ve nakdi yardimlan (temizlik, boya-badana-tamirat, gida, kiyafet vb.) saglamak,
bu konuda kurum ve kuruluslar ile isbirlikleri yapmak ve koordineli calismak, belirtilen
ihtiyaclanin saglanmas1 konusunda diizenli takipleri gerceklestirmek. ilce niifusunun
demografik yapisina bagli ihtiyac dogrultusunda cocuk, kadin, aile, genc, yasl, engelli,
gocmen, inan¢ guruplan ve dezavantajli kisi ve gruplara yonelik proje ve hizmetler
gelistirmek, bunlan uygulamak. Dezavantajli ogrencilere egitim yardimi saglamak. Gida
bankaciligi organizasyonu yapmak ve bunlarla ilgili Dbilgileri sisteme girmek. issiz
vatandaslarin istihdam edilebilirligini artirmak icin isci-isveren bulusmalarin1 SIMER araciligi
ile yapmak. Cenaze nakillerini saglamak, taziye hanelerine cenaze cadir, masa, sandalye,
semaver, su ve cenaze kolisi, cenaze yemegi vb. destekleri saglamak. ibadethanelerin ic, WC,
abdesthane, avlu temizliklerini yapmak, ilaclamalarini yaptirmak.

PERFORMANS SONUCLARI

Saricam Belediyesi sosyal Yardim isleri Miidiirligli, kuruldugu giinden bu yana her yil artan
hizmet cesitliligi ile saglikli bir toplumun olusmasina katkida bulunmak ve vatandaslarimizin
yasam kalitesini artirmak icin, hizmetlerini Ucretsiz, nitelikli ve ayrnim yapmadan sunmaya
calismaktadir. Bu cercevede 2022 yili icerisinde ilcemizde ikamet eden ihtiyac sahibi 8.214
aileye gida kolisi yardim yapilmistir.

Saricam ilcemizde yasayan engelli, yasli ve dezavantajli gruplar ile sokakta yasayan
kimsesiz vatandaslarnmz sicak yemek yardimindan faydalanmaktadir. 65 vyas ustu
vatandaslarimiza, kronik hastalara ve yemek yapamayacak durumda olan vatandaslarimiza
Saricam Belediyesi olarak yalnmiz birakmayip sicak yemek hizmeti sunulmustur. 2022 yili
icerisinde toplam 33.200 kisilik sicak yemek dagitii yapilmistir. Bilyiik bir hassasiyet ile
ylritllen sicak yemek servislerimiz 10.00 - 14.00 saatleri arasinda yapilmaktadir. Dagitim
elemanlarimz hijyen kurallarina uyarak temiz ve steril sekilde guler yuzle hizmet
vermektedirler.

97



Saricam Belediyesi ve Gida Kurtarma Dernegi arasinda yapilan protokol ve anlasma ile
marketlerden hibe edilen fazla gidalar ihtiyac sahibi vatandaslarimiza dagitilmistir. 2022
yilinda 2.263 hane gida yardimindan yararlanmistir.

Saricam ilcemizde yardima muhta¢ vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda belirli
incelemeler saglanmis gercek ihtiyac sahipleri tespit edilmistir. Bu dogrultuda 2022 yili icinde
1.161 hane Sosyal Marketin kiyafet reyonundan yararlanmistir.

Durumlan degerlendirilen ihtiyac sahiplerine belirlenen siireler icerisinde her ay, 3 (iic )
ayda bir ve 6 (alt1) ayda bir olmak lzere iicretsiz alisveris imkan1 sunulmustur. Gerekli
kosullan saglayan 373 aileye Saricam Kart ile nakdi yardim yapilarak aile biitcelerine katki
saglanmistir.

ilcemizde ibadethane, camii, kuran kursu, okul, muhtarlik ofisleri vb. kullamlmak lizere
yetkili kisiler tarafindan ve vatandaslarimizin acil durum, afet, yangin, siddetli yagisa bagli
olarak gerceklesen sel ve su baskinlari, saglik veya maddi yetersizlik sebebiyle belediyemize
dilekce ile basvurmasi sonucunda gerekli incelemeler yapilarak Sosyal Yardim Degerlendirme
Kurulunca uygun goriilen ayni veya nakdi yardimlarla talepler karsilanmistir. ihtiyac sahibi 3
aileye ayni yardim yapilmistir. ihtiyac sahibi 21 aileye nakdi yardim yapilmstir.

Saricam istihdam Merkezi (SIMER) araciligi ile isveren ve is arayan vatandaslarimizi
bulusturarak her eve en az bir is imkani ile lilke genelinde istihdama katki saglanmaktadir.
Ziyaret edilen firmalann ihtiyaclarn, vatandaslarin tercihleri dogrultusunda 2022 yili
icerisinde toplam 3.870 is basvurusu yapilmis ve 1.576 kisi cesitli firmalarda ise
yerlestirilmistir. 2022 yil1 itibari ile ise yerlesen vatandaslarimizin sayisi 8.029 ‘a yukselmistir.
ise yerlesen vatandaslarimizla irtibat saglanip is siireci diizenli olarak takip edilmektedir. is
basvurusu ve sonuc cizelgesi ile yillara gore ise yerlesen grafigi asagida verilmistir.
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Tekerlekli sandalye kullanicilarina uygun olarak tasarlanmis olan Engelsiz Taksi, Saricam ilgesinde
yasayan engelli vatandaslarimizin oncelikle saglik hizmetlerine, egitim, kiltir ve sanat etkinliklerine
ulasimina destek saglamak amaciyla hizmet vermektedir. ihtiyag sahibi vatandaslarimiz, hafta ici 08.00 —
17.00 saatleri arasinda hizmet vermekte olup hizmetten yararlanmak icin (0322) 341 41 09-Engelsiz Masayi
arayarak randevu alabilmektelerdir. 2022 yili igerisinde vatandaslarimiz 348 sefer Engelsiz Taksi
hizmetinden yararlanmistir.

Saricam ilgemizde bulunan 116 camii, mescit, ibadethane diizenli ve periyodik olarak ekibimiz tarafindan
temizlenmektedir. 2022 yilinda 116 ibadethanemiz toplam 1.276 kez temizlenmistir.

= Cenazenin oldugu giin belediyemiz tarafindan sehir igi ve sehir disi cenaze nakil islemi saglanmaktadir.
= Cenazenin oldugu glin cenaze evine cenaze yemegi verilmektedir.

= Cenaze evine masa, sandalye, cadir hizmetleri sunulmaktadir.

= Cenaze evine cenaze kolisi ve semaver birakilmakta, dini gérevli personel hizmet vermektedir.
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2022 YILI CENAZE HiZMETLERI BiRiM RAPORU

HIZMET ADEDI
CENAZE SAYISI 839
CENAZE YEMEGI (KiSi) 40.000
TAZIYE KOLISI 1.466
TAZIYE CADIRI, MASA, SANDALYE 1.162
ILCE iCi CENAZE NAKIL 551
ILCE DISI CENAZE NAKIL 442

ilcemizde gergeklesen diigiin, nisan, mevlut, asker kinasi vb. 3.156 ayri etkinlige ekibimiz tarafindan
masa ve sandalye hizmeti verilmistir.
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SARICAM ISTIHDAM MERKEZI (SIMER)
FE ¥

2019 2020 2021 2022
SICAK YEMEK DAGITIMI 63.424 150.996 70.777 33.200 Kisi
GIDA KOLISI 5.150 10.335 12.623 8.214 Aile
GIDA YARDIM 761 566 1.062 2.263 Aile
ISTIHDAM 803 1.062 1.124 1.576 Kisi
SOSYAL MARKET KIYAFET
YARDIMI 11.793 236 294 1.161 Aile
SARICAM KART 499 433 431 373 Aile
ENGELSIZ TAKSI 422 420 431 384 Sefer
CENAZE YEMEGI 173.656 35.821 14.713 40.000 Kisi
CADIR MASA SANDALYE
HIiZMETI 627 157 3.091 4.318
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EKONO. Bitge Ile Verilan | EK Ve Olagan Ut AKTARMA SURETIYLE Net Odenek Biitge Gideri | Odenen Biitge |GERGEKLESME
SINIE. [ »cikAMA Verilen NS | DO30LENE Toplami Toplami Gideri ORANI
SEELS e s L s s L L ©
SQSY-AL YeBDIM ISLERI 4.650.000,00(5.115.000,00 {600.000,00 | 1.400.000,00 | 8.965.000,00 | 8.539.806,76 | 8.539.806,76 95,26
MUDURLUGU
$g§;f$$g\hgiﬁtg<RYE SOSYAL 4.650.000,00|5.115.000,00 {600.000,00 | 1.400.000,00 | 8.965.000,00 |8.539.806,76 | 8.539.806,76 95,26
MAHALLI IDARELER 4.650.000,00(5.115.000,00 {600.000,00 | 1.400.000,00 | 8.965.000,00 | 8.539.806,76 | 8.539.806,76 95,26
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 250.000,00 | 365.000,00 0,00 0,00 615.000,00 | 463.020,20 | 463.020,20 75,29
03 Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 o1 Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 HIZMET ALIMLARI 240.000,00 | 365.000,00 0,00 0,00 605.000,00 | 463.020,20 | 463.020,20 76,53
03 Kiralar 240.000,00 | 365.000,00 0,00 0,00 605.000,00 | 463.020,20 | 463.020,20 76,53
03 02| Tasit Kiralamasi Giderleri 240.000,00 | 365.000,00 0,00 0,00 605.000,00 | 463.020,20 | 463.020,20 76,53
05 CARI TRANSFERLER 4.400.000,00 |4.750.000,00 {600.000,00 | 1.400.000,00 | 8.350.000,00 | 8.076.786,56 | 8.076.786,56 96,73
05 ?QQE:?;;{’;AR YAPILAN 4.400.000,00|4.750.000,00 {600.000,00|1.400.000,00 | 8.350.000,00|8.076.786,56 | 8.076.786,56 96,73
05 Sosyal Amagli Transferler 400.000,00 0,00 600.000,00 0,00 1.000.000,00| 726.786,56 | 726.786,56 72,68
05 %|Diger Sosyal Amagli Transferler 400.000,00 0,00 600.000,00 0,00 1.000.000,00| 726.786,56 | 726.786,56 72,68
05 Hane Halkina Yapilan Diger Transferler |4.000.000,00 |4.750.000,00 0,00 1.400.000,00 | 7.350.000,00 | 7.350.000,00 | 7.350.000,00| 100,00
05 o1|Hane Halkina Yapilan Diger Transferler |4.000.000,00 |4.750.000,00 0,00 1.400.000,00 | 7.350.000,00 | 7.350.000,00 | 7.350.000,00 | 100,00
Genel Toplam 4.650.000,00|5.115.000,00 {600.000,00 | 1.400.000,00 | 8.965.000,00 | 8.539.806,76 | 8.539.806,76 95,26
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

GOREVLERI

Saricam’in gelecege yonelik yasanilabilir, saglikli ve giivenli yasamin tesis edildigi bir kent
olmasin1 saglamak amaciyla, Belediyemiz Emlaklarinin yonetimi kapsaminda 5393 Sayili
Belediye Kanunu, 2942/4650 Sayili Kamulastirma Kanunu, 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu,
3194 Sayili imar Kanunu ve ilgili mevzuatlar kapsaminda kamulastirma, kiralama, satis, takas,
tahsis ve benzeri islemleri yuratmek.

PERFORMANS SONUCLARI

2022 yili iginde belediyemiz gayrimenkullerinden 12 adedinin kiralama islemi yapilmistir.

2022 YILINDA KIRALANAN YERLER LISTESI

. ADA PARSEL KULLANIM . ADA PARSEL KULLANIM
MEVKI ALAN m? : MEVKI :
NO SEKLI NO SEKLI
Incirtik | 430 parsel 70m | 1Noluisyeri | O 8m? 1 Nolu Bilfe
Mahallesi Beyazit
incirlik icvar i
. 430 Parsel 40m? 2 Nolu isyeri | Carkipare 36m? 1 Nolu Biife
Mahallesi
incirlik icverd isyeri
. 430 Parsel 20m? 3 Nolu Isyeri Kiliclh 1389 Parsel 76m? 4 Nolu Isyeri
Mahallesi
Incirtik 16m? 1 Nolu Biife Kilicl 1390 Parsel 41m? 5 Nolu Isyeri
Mahallesi
Osmangaz'l 105m? 1 Nolu isyeri Kilich 789 Parsel 168m? 1 Nolu Isyeri
Mahallesi
Osmangazi 52.5m2 | 1Nolu Bufe |  Muminli 56m? 1 Nolu Isyeri
Mahallesi
Osmangazl 26,83 | 2NoluBife |  Muminli 13 m2 1 Nolu
Mahallesi Bife
OsmangaZ_l 59,7m? 4 Nolu Biife Suluca 100 m? 1 Nolu Biife
Mahallesi
Osmangazi 65m? 5 Nolu Biife Kilicl 1389 Parsel 134m? |1 Nolu Mesken
Mahallesi
Yildinm 6m2 2 Nolu Biife
Beyazit
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Yarimca Mabhallesi 16573/1 parsel 319.83 m? alanin 50 m? ‘lik kismi1 kamulagtiriimistir.

incirlik Mahallesi 1498-1499-1500-1501-1502 parsellerin yol ¢alismasi nedeniyle 457.22 m? ‘lik kismi
kamulastiriimistir.

IMAR UYGULAMASI 266 16 21 25
IMAR DURUMU 455 493 520 598
IMAR PLAN SAYISI 6 5 8
KAMULASTIRMA 1 2
IFRAZ-TEVHIT-IHDAS

YOL TERKI 251 102 159 183
TASINMAZ SATIS

TAHSIS-DEVIR 8 21 30 30
TASINMAZ KIRALAMA 19
GELEN EVRAK 4.371 5.754 6.836 5.255
GIDEN EVRAK 4.213 5.481 6.302 4,782
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EKONO.
SINIF.

Biitge lle Verilen

Ek ve
Olagan

AKTARMA SURETIYLE

Net Odenek Toplami

Biitge Gideri Toplami

Odenen Biitge Gideri

GERGEKLESME
ORANI

AGIKLAMA Ustii EKLENEN (+) DUSULEN (-)
f 5 5 E TL TL TL TL TL TL TL (%)
EMLAK VE iSTIMLAK
MODORLOGD 3.040.000,00| 0,00 |2.550.000,00|2.300.000,00 |3.290.000,00 |2.441.119,84|2.441.119,84| 74,20
MAHALLI IDARELER 3.040.000,00| 0,00 |2.550.000,00|2.300.000,00 |3.290.000,00 |2.441.119,84|2.441.119,84| 74,20
° “GAIAD"E\I/?'IE_EHI'?ZlMET ALIM 1.340.000,00| 0,00 |2.050.000,00 |1.550.000,00 |1.840.000,00 |1.439.248,78 | 1.439.248,78 | 78,22
°ls| | |YOLLUKLAR 50.000,00 | 0,00 0,00 0,00 50.000,00 | 24.90516 | 24.90516 | 49,81
Ofss| |Yurtici Gegici Gorev 10.000,00 | 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Yolluklari
0 [s |o[o [Yurtici Gegici Gorev 10.000,00 | 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Yolluklari
°lsfs| |Yolluk Tazminatiari 40.000,00 | 0,00 0,00 0,00 40.000,00 | 24.90516 | 24.90516 | 62,26
°s|s[° |Arazi Tazminatlari 40.000,00 | 0,00 0,00 0,00 40.000,00 | 24.90516 | 24.90516 | 62,26
°ls| | [HIZMET ALIMLARI 1.290.000,00| 0,00 |2.050.000,00 |1.550.000,00 |1.790.000,00|1.414.343,62 | 1.414.343,62| 79,01
o se '\o."ng:;’glgrma ve Kisilere 11 590.000,00| 0,00 |2.000.000,00 |1.550.000,00|1.740.000,00 | 1.385.765,91 | 1.385.765,91| 79,64
o ls |0 g‘éﬁ;‘;{e Bilirkisi Ekspertiz | 44 000,00 | 0,00 0,00 50.000,00 | 240.000,00 | 233.232,90 | 233.232,90 | 97,18
ols |12 g"i’(;':r‘lzsp'm ve Alim 500.000,00 | 0,00 |2.000.000,00 |1.500.000,00 [1.000.000,00| 653.329,97 | 653.329,97 | 65,33
0 |5 |o[¢ [Diger Misavir Firma ve 500.000,00 | 0,00 0,00 0,00 500.000,00 | 499.203,04 | 499.203,04 | 99,84
Kisilere Odemeler
®ls|e| |Tarifeye Bagli ©demeler 0,00 0,00 | 50.000,00 0,00 50.000,00 | 28.577,71 | 2857771 | 57,16
®ls|+[ {1an Giderleri 0,00 0,00 | 50.000,00 0,00 50.000,00 | 28.577,71 | 2857771 | 57,16
° SERMAYE GIDERLERI  |1.700.000,00| 0,00 | 500.000,00 | 750.000,00 |1.450.000,00 |1.001.871,06|1.001.871,06| 69,09
ofs| | |GAYRI MADDI HAK 500.000,00 | 0,00 | 500.000,00 0,00  |1.000.000,00| 755.200,00 | 755.200,00 | 75,52
ALIMLARI
®ls|| |Harita Plan Proje Alimlari | 500.000,00 | 0,00 | 500.000,00 0,00  |1.000.000,00| 755.200,00 | 755.200,00 | 75,52
° s |22 |Plan Proje Alimlari 500.000,00 | 0,00 | 500.000,00 0,00  |1.000.000,00| 755.200,00 | 755.200,00 | 7552
o GAYRIMENKUL ALIMLARI
o] | VE KAMULASTIRMAS] | 1:200:000,00] 0,00 0,00 750.000,00 | 450.000,00 | 246.671,06 | 246.671,06 | 54,82
°lafs é??i'r@'iim ve Kamulastirma | 5 500,00 | 0,00 0,00 250.000,00 | 250.000,00 | 167.064,19 | 167.064,19 | 66,83
0lafs[o| YOl igin Arazi Alim ve 500.000,00 | 0,00 0,00 250.000,00 | 250.000,00 | 167.064,19 | 167.064,19 | 66,83
Kamulastirma Giderleri
°lale g:z::g'rrl" ve Kamulastirmasi| ) 106 00 | 0,00 0,00 500.000,00 | 200.000,00 | 79.606,87 | 79.606,87 | 39,80
0 [a|o[o [ Yol Yapimi Igin Arsa Alim ve | . 54 90 | 0,00 0,00 0,00 200.000,00 | 79.606,87 | 79.606,87 | 39,80

Kamulastirma Giderleri

Genel Toplam

3.040.000,00

0,00

2.550.000,00

2.300.000,00

3.290.000,00

2.441.119,84

2.441.119,84

74,20
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

GOREVLERI

Saricam Ilce simirlan icerisinde, onayli uygulama imar plan kararlarn dogrultusunda kentsel
gelismenin saglanmasi amaci ile yapilasmaya yonelik gerekli faaliyetleri koordine etmek,
takibini saglamak, mevcut ve yeni yapilacak yapilarin ilgili kanun, yonetmelik ve mevzuat
hiiklimlerine uygun olacak sekilde olusmasini saglamak, konu ile ilgili proje ve uygulamalarn
denetlemek. Belediye sinirlan icindeki isimsiz cadde ve sokaklara isim vermek, binalara kap1
numaralarini ve bina kodlarin1 vermek, kacak yap1 takibi ve yikim islerini yurutmek gibi teknik
ve uygulamaya donuk gorevleri yerine getirmek.

PERFORMANS SONUCLARI
| 2019 2020 2021 2022 |
YAPI RUHSATI
DUZENLENMESI 178 399 470 337
YAPI RUHSATI GUNCELLEME 209 1040
YAPI KQLLANIM iZIN
BELGESI 418 445 502 605
KACAK INSAAT ISLEMI 36 100 162 345
AVAN PROJE ONAYI 567
ASANSOR TESCIL BELGESI 343 268
TEMEL VIZESi 419
NUMARATAJ 2.106 3.214 3.549 4,755
3O, Biitge lle Verilen | Ek ve Olagan Ustii Verilen AKTARIA SURETIVLE Net Odenek Toplami | Biitce Gideri Toplami | Odenen Biitge Gideri | CERGEKLESME
SINIF. TR EKL(E;\IEN DOSOLEN () ORANI

f ‘252 E L L L L L L L ©

imaRIsLERIMUDORLOGO  [1.270.000,00|  6.000.000,00 0,00 |7.000.000,00| 270.000,00 61.258,62 61.258,62 22,69

MAFALLI DARELER 1.270.000,00|  6.000.000,00 0,00 |7.000.000,00| 270.000,00 61.258,62 61.258,62 22,69
0 MALVEHZWETALMGDERER | 1,270.000,00|  6.000.000,00 0,00 |7.000.000,00| 270.000,00 61.258,62 61.258,62 22,69
wfs| | |voruar 60.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 41.905,41 41.905,41 69,84
033 1| [vurtsi Gosici Gorev Yolukiar 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
033|101 |Vt Gogici Gorev Yolukiar 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
0af3s|  |vouk Tazminatar 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 41.905,41 41.905,41 83,81
033 |5 02 |Arazi Tazminatar 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 41.905,41 41.905,41 83,81
oals| | |coRev coERER 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
034 [3| |Qeenecek vergi Resim Harslarvel 9 (3 900,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
034 |3 oo | 2967 VeraL Resim ve Farcir vel 1 9 000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
wals| | [HzverALMAR 1.200.000,00|  6.000.000,00 0,00 |7.000.000,00| 200.000,00 19.353,21 19.353,21 9,68
0afs|1|  [vasavic Fira ve Kiiere Gaemsier | 1,200.000,00|  6.000.000,00 0,00 |7.000.000,00| 200.000,00 19.353,21 19.353,21 9,68
03[5 1[0 |J9er Misavir Fima ve KsIre| 1 900.000,00|  6.000.000,00 0,00 [7.000.000,00| 200.000,00 19.353,21 19.353,21 9,68

Genel Toplam 1.270.000,00 6.000.000,00 0,00 7.000.000,00 270.000,00 61.258,62 61.258,62 22,69
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediye tarafindan ruhsatlandirnilmasi gereken is yerlerinin is yeri acma ve calisma ruhsati
islemlerini duzenli ve koordineli bir sekilde yurutmek, ruhsatlandirilan is yerlerinin denetim
ve kontroliinii saglamak, ruhsata aykirn olarak isletilen is yerleriyle ilgili olarak Zabita
Miidurligti ile mistereken Belediye Zabita Yonetmeligi ve isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina
iliskin Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda islem tesis etmek, biinyesindeki birimlerin idari
anlamda isleyis, denetimini ve kontroliiniin saglanmasi islerini diizenli ve koordineli bir
sekilde yurutmek.

PERFORMANS SONUCLARI

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina ait taleplerin degerlendirme calismalan neticesinde
208’1 Sihhi, 10°u Umuma Acik ve 137’si Gayri Sithhi olmak uzere toplam 355 isyeri
ruhsatlandirilmistir. Kapandigi yada kapali oldugu tespit edilen 62 isyerine ait ruhsat kayitlan
kapatilarak iptal edilmistir.
2022 YILI VERILEN RUHSAT RAPORU

RUHSAT TiP ADEDI
SIHHI MUESSESE 208
GAYRI SIHHI MUESSESE 137
UI‘\’AUMA ACIK i?TiRAHAT VE 10
EGLENCE YERI
TOPLAM 355

2022 yihi icerisinde muhtelif isyerine 396 adet Ulusal Bayram Gunleri Calisma Ruhsati
duzenlenmistir.

2022 yili icinde ruhsat kesinlestirme, on kontrol, rutin denetim, cimer ve diger iletisim
kanallari iler iletilen sikayetler nedeniyle toplam 388 adet isyeri denetlenmistir.

Ruhsat ve Denetim Midirligi’nlin yirittigl faaliyetlerden yapilan tahsilat cizelgesi
asagidaki gibidir.

2022 YILI ELDE EDILEN GELIR

HESAP ADI TAHSILAT TL
ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSAT
HARC] 109.002.00
ISYERI MUAYENE DEN. VE 201.370.00
KONTROL UCRETI
RUHSAT BASILI EVRAK UCRETI 128.550.00
RUHSAT BELGE TASTIK UCRETI 163.300.00
TATIL GUNLERT CALISMA RUHSAT [ o
HARCI
iSGAL HARCI 135.070.00

TOPLAM 929.193.00
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EKONO. Biitge ile I_Ek ve AKTARMA SURETIYLE Net Odenek | Biitce Gideri |Odenen Biitge | GERCEKLESME
SINIF. PRI Verilen o'f/%ari';;ﬁ“ EKLENEN (+)|POSOLEN|  Toplam Toplami Gideri ORANI
Q
E1|E2 |ES |E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
RUHSAT VE DENETIM
MODORLOGO 28.000,00] 0,00 |5.000,00| 0,00 |33.000,00|10.620,00|10.620,00| 32,18
GENEL KAMU
HZMETLER| 28.000,00| 0,00 |5.000,00| 0,00 |33.000,00|10.620,00|10.620,00| 32,18
MAHALLI IDARELER 28.000,00| 0,00 |5.000,00| 0,00 |33.000,00|10.620,00|10.620,00| 32,18
MAL VE HIZMET ALIM
03 GIDERLERI 28.000,00| 0,00 |5.000,00| 0,00 |33.000,00|10.620,00|10.620,00| 32,18
TUKETIME YONELIK MAL
o |2 VE MALZEME ALIMLARI | 18:000.00( 0,00 |5.000,00( 0,00 |23.000,00{10.620,00(10.620,00 46,17
al | i:i'tr:;%e"e Bro Malzemesi| ) g 550 00| 0,00 [5.000,00| 0,00 |23.000,00|10.620,00(10.62000| 46,17
wle |1 |os |Periyodik Yayin Alimlari 4.000,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 4.000,00 | 0,00 0,00 0,00
wl: |1 |0 Diger Yayin Alimlari 4.000,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 4.000,00| 0,00 0,00 0,00
sl |1 |os |Baski ve Cilt Giderleri 10.000,00| 0,00 |5.000,00| 0,00 |15.000,00|10.620,00{10.620,00| 70,80
o |3 Yurtigi  Gegici  Gorevl) 4 54600 0,00 0,00 | 0,00 {10.000,00| 0,00 0,00 0,00
Yolluklari
wmls |0 | [Yurtici  Gegici  Gorev|, 10000 0,00 0,00 | 0,00 {10.000,00| 0,00 0,00 0,00
Yolluklari
ol o |o|Yurtici  Gegich  Gorevl,, 0500 000 | 000 | 000 |10.00000 000 0,00 0,00
Yolluklari
Genel Toplam 28.000,00 0,00 5.000,00 0,00 33.000,00 10.620,00 10.620,00 32,18
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ZABITA MUDURLUGU
GOREVLERI

Belediye zabitasi, ilcede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla gorevli olup bu
amacla, belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi
gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta ongoriilen ceza ve diger
yaptirimlar uygular. Zabita hizmetleri kesintisiz olarak yurutulur. Belediye zabitasi belediye
sinirlan icerisinde gorev yapar. Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip
veya isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak duzenler.
Bosaltilmasi ve yiktinlmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev
veya miuesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptinm uygular. Mevzuatla
belediye zabitasina tamnan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli kovusturma
yapilmak uzere tutanak duzenler. Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarina vaki olacak
tecavuzleri usulunce onler. Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykirn olarak seyyar satista
bulunan kimseleri ve baskalarinin ticarethane onlerini de kapatacak sekilde vyaya
kaldinmlarnn, izinsiz isgal edenleri men eder. Tasitlann durmak, duraklamak ya da park
etmek suretiyle yollar, herkesin gelip gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldinmlanm
isgallerini onler. Umumi yol, kaldinm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve
kitaplarin yerde teshir edilerek satisin1 onler. Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince
yapilmis tahliller sonunda sabit olan bozulmus, kokmus ve curumus gida maddelerini
duzenlenecek rapora istinaden imha eder. Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin
muhafaza altina alinmasin1 saglar ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin
veteriner ekiplerince usulii dairesinde etkisiz hale getirilmesine yardimci olur. Umumi
yerlerde asin derecede gurultl yapanlara, cevreyi kirletenlere, pazar ve panayir yerlerinde
gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda gerekli
yasal islemi yapar.

PERFORMANS SONUCLARI

Kaldinm, yol ve kamuya ait alanlara malzeme koymak veya moloz dokmek suretiyle isgal
ettikleri tespit edilen 97 adet esnaf veya vatandasa Belediye |htann duzenlenerek isgallerin
sonlandirmasi saglanmistir.

Evinde kiimes hayvani ve glivercin beslemek suretiyle cevreyi rahatsiz ettigi tespit edilen
205 adet vatandasa belediye ihtar1 duzenlenerek kumes hayvanlarimin kaldirlmasi
saglanmistir.

Evinde bilyiikbas hayvan beslemek suretiyle cevreyi rahatsiz ettigi tespit edilen 26 adet
vatandasa Belediye Ihtar diizenlenerek biiyiikbas hayvanlarin kaldirilmasi saglanmistir.

Beslemis oldugu hayvanlara ait giibreyi gelisi giizel atarak ¢evre Kkirliligine neden oldugu
tespit edilen 1 adet vatandasa Belediye lhtar diuzenlenerek hayvan giibrelerinin kaldinlmas:
saglanmistir.

isyeri bacasindan ¢ikan duman ve islerin cevreye zarar verdigi tespit edilen 13 adet firin ve

kebap salonu isletmecisine Belediye ihtar1 diizenlenerek isyeri bacalarina sulu filtre sistemi
yapmalari ve tel kafes takmalari saglanmistir.
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Evinin daminda bulunan yagmur oluklarinin ve pis su giderlerinin kanalizasyona bagli
olmamasi nedeniyle yola ve yoldan gecen vatandaslara zarar verdigi tespit edilen 1 adet ev
sahibi adina Belediye ihtarn diizenlenerek yagmur suyu ve pis su gider borularinin
kanalizasyona baglanmasi saglanmistir.

isyeri calisma saatlerine uymadig1 tespit edilen 1 adet isletmeciye calisma saatlerine riayet
etmesi hakkinda belediye ihtar1 duzenlenmis olup, 2022 yili icerisinde toplam 461 adet
belediye ihtar1 duzenmistir.

2022 YILI BELEDIYE IHTAR RAPORU
OLCU

DUZENLENME SEBEBI

2020 2021 2022

isgal (Yol, Kaldirim, Park) Adet 64 72 97
Hayvan Besleme (Kumes-Glivercin-An) Adet 149 180 205
Hayvan Besleme (Buyukbas-Kucukbas) Adet 15 12 26
Hayvan Besleme (Kedi-Kopek) Adet 13 5 33
Ev/Hayvan Atigi Dokerek Cevreyi Kirletme Adet 8 15 3
is Yeri Bacasina Tel Kafes/Sulu Filtre Takilmamay Adet 12 18 13
Pis Su, Yagmur Suyu Giderinin Rogara Baglanmas| Adet 12 15 2
Is Yeri Calisma Saatlerine Uyulmamasi Adet 3 2 1
is Yeri Acma ve Calisma Ruhsati Alinmasi ve Den| Adet 60 71 81
TOPLAM Adet 336 390 461

Sorumlulugumuzda bulunan Cadde Bulvar ve Sokaklardaki Kaldinmlara malzeme koyarak
isgal eden 2 adet is yerine, isyeri Acma ve Calisma Ruhsat1 olmadan faaliyet gosterdigi tespit
edilen 42 adet isletmeciye, isyeri calisma saatlerine riayet etmedigi tespit edilen 2 adet
isletmeciye ve kanunlara aykirn hayvan besleme ve dilencilik faaliyeti gosteren 5 kisiye idari
para cezasi uygulanmis olup, toplamda 49 idari yaptirim tespit tutanagi diizenlenmistir.

2022 YILI DUZENLENEN iDARi YAPTIRIM TESPIT TUTANAK RAPORU

DUZENLENME SEBEBI

oLcU

2020 2021 2022

isgal Adet 3 4 2
Cevreyi Kirletme Adet 3 5
Kanunlara Aykin Hayvan Besleme | Adet 5 4 2
Yetkisiz Ekmek Satma Adet 2 1
Ruhsata Aykin Faaliyet Adet 2 0
is Yeri Calisma Saatlerine Uyulman| Adet 1 2 2
isyeri Ruhsat1 Bulunmamasi Adet 5 6 42
Dilencilik Adet 7 4 3
Kimligini ibraz Etmeme Adet 1 2

TOPLAM Adet 29 26 51
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isyeri Acma ve Calisma Ruhsati olmadan faaliyet gosterdigi tespit edilerek idari Yaptirim
Tespit Tutanag diizenlenen 42 adet isletmeci adina 5326 sayili Yasanin 32'nci maddesi geregi
24.402,00 TL, isyeri calisma saatlerine riayet etmedigi tespit edilerek idari Yaptinm Tespit
Tutanagr diizenlenen 2 adet isletmeciye 5326 sayili Yasanin 32'nci maddesi geregi toplam
1.500,00 TL, evinde besledigi biiyiikbas hayvanlarin kaldirmasi hususunda Belediye ihtar
diizenlendigi halde kaldirmadig: tespit edilerek idari Yaptinm Tespit Tutanag diizenlenen 1
adet ev sahibine 5326 sayili Yasanin 32'nci maddesi geregi toplam 581.00 TL, isyerine ait
malzemeleri yaya kaldinmi ve kamuya ait alanlara koyarak isgale neden oldugu tespit
edilerek idari Yaptinm Tespit Tutanag diizenlenen 2 adet isletmeciye 5326 sayili Yasanin
38/1 ve 38/2'nci maddesi geregi toplam 1.162,00 TL, evinde besledigi kiimes hayvanlarin
kaldirmasi hususunda Belediye ihtar diizenlendigi halde kaldirmadigi tespit edilerek idari
Yaptirim Tespit Tutanagr diizenlenen 1 adet ev sahibine 5326 sayili Yasanin 32'nci maddesi
geregi 581,00 TL. olmak Uizere; 5326 sayili Kanun Madde:32 kapsaminda; 2022 yili icerisinde,
Belediye Enclimenince 51 adet idari Yaptinm Tespit Tutanagina toplam 29.688,00 TL. para
cezasi verilmistir.

2022 YILI BELEDIYE ENCUMENINCE VERILEN PARA CEZALARI

" 2020 2021 2022
Diizenlenme
Sebebi
ebebi Adet Para Adet Para Adet Para
Cezasi Cezasi Cezasi
2559 5.K. 1 2.233,00 0 0 0
6-(a,b ve d) Mad.
5326 S.K. 28 13.074,00 23 30.909,00 49 29.638,00
TOPLAM 29 15.307,00f 326 (30.909,00 49 29.638,00

Midurligiimizee yiritilen denetim calismalar neticesinde; 26 adet kacak olarak insa
edilen yapilara midahale edilerek idari islemler yapilmak Uzere Imar ve Sehircilik Miidirligi
Kacak Insaat Birimine gonderilmistir.

ilcemizde vatandaslarimizin rahat bir sekilde kurban alim ve kesimi yapabilmeleri icin
ilcemiz Mehmet Akif Ersoy, Orhangazi, ve Boynuyogun Mahallelerinde merkezi noktalardaki
alanlarda kurban satis ve kesim yerleri dizenlenmistir. Belediyemiz tarafindan 3 adet Kurban
Kesim Yeri belirlenerek vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur. Kurban Hizmetlerinden
Belediyemizin toplam 126.500,00 TL. gelir elde etmesi saglanmistir.

Midurliglimizee yiritilen denetim calismalar neticesinde; 26 adet kacak olarak insa
edilen yapilara midahale edilerek idari islemler yapilmak Uzere Imar ve Sehircilik Miidirligi
Kacak Insaat Birimine gonderilmistir.
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Bagimlilik ile miicadele kapsaminda ilce simirlanmiz icerisinde bulunan metruk binalar
tespiti yapilarak yikilmasi esnasinda giivenlik destegi verilmistir.

ilcemizde haftada (12) adet semt pazar kurulmaktadir. Ginlik kurulan semt pazarlarinda,
pazar icine aracg, seyyar satici ve dilencilerin girmeleri engellenerek vatandaslarin rahatca
alisveris yapmalan saglanmis, herhangi bir yankesici ve kapka¢ olayina rastlanmamistir.
Pazar cevresinde trafigi olumsuz etkileyecek sekilde araclarin park etmeleri engellenmis,
pazarci esnafinin ihtiyaclarim karsilamak amaciyla su tanki ve seyyar tuvaletler temin
edilerek pazarlarda hizmete sunulmustur.
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AKTARMA SURETIYLE

EKONO. " ) Ek ve Olagan Net Odenek Biitge Gideri | Odenen Biitge |GERGEKLESME

SINIF. PR Biltge lle Verilen | 4 verilen EEE) D[J$([.J)LEN Toplami Toplami Gideri ORANI
T’E T L L L s L T ©

ZABITA MUDURLUGU 1.110.000,00{610.000,00{100.000,00| 0,00 |1.820.000,00|1.204.678,26|1.204.678,26 66,19
KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 1.110.000,00 {610.000,00{100.000,00| 0,00 |1.820.000,00(1.204.678,26|1.204.678,26| 66,19
MAHALLI IDARELER 1.110.000,00 {610.000,00{100.000,00| 0,00 |1.820.000,00(1.204.678,26|1.204.678,26| 66,19
Ek Calisma Karsiliklari 450.000,00 0,00 0,00 0,00 | 450.000,00 | 313.648,26 | 313.648,26 69,70
Ek Calisma Karsiliklari 450.000,00 0,00 0,00 0,00 | 450.000,00 | 313.648,26 | 313.648,26 69,70
Ek Calisma Karsiliklari 450.000,00 0,00 0,00 0,00 | 450.000,00 | 313.648,26 | 313.648,26 69,70
01|Ek Calisma Karsiliklari 450.000,00 0,00 0,00 0,00 | 450.000,00 | 313.648,26 | 313.648,26 69,70
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 660.000,00 (610.000,00(100.000,00| 0,00 |1.370.000,00| 891.030,00 | 891.030,00 65,04
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 640.000,00 (510.000,00(100.000,00| 0,00 |1.250.000,00| 836.630,00 | 836.630,00 66,93
Giyim ve Kusam Alimlari 140.000,00 | 60.000,00 0,00 0,00 | 200.000,00 | 135.648,00 | 135.648,00 67,82
o1/ Giyecek Alimlari 140.000,00 | 60.000,00 0,00 0,00 | 200.000,00 | 135.648,00 | 135.648,00 67,82
Ozel Malzeme Alimlari 400.000,00 (250.000,00 0,00 0,00 | 650.000,00 | 456.840,00 | 456.840,00 70,28
20| Diger Ozel Malzeme Alimlari 400.000,00 (250.000,00 0,00 0,00 | 650.000,00 | 456.840,00 | 456.840,00 70,28

Guvenlik ve Savunmaya Yo6nelik Mal, Malzeme ve Hizmet Alimlari, Yapimlari ve Giderleri 100.000,00 {200.000,00{100.000,00| 0,00 | 400.000,00 | 244.142,00 | 244.142,00 61,04

11| Glivenlik ve Savunmaya Yénelik Makine-Teghizat Alimlari 100.000,00 (200.000,00(100.000,00| 0,00 | 400.000,00 | 244.142,00 | 244.142,00 61,04
Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Yurtici Gegici Gérev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00

01 Yurtici Gegici G6rev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
GOREV GIDERLERI 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Odenecek Vergi, Resim, Harglar ve Benzeri Giderler 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00

%/ Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzeri Giderler 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
HIZMET ALIMLARI 5.000,00 [100.000,00 0,00 0,00 | 105.000,00 54.400,00 54.400,00 51,81
Haberlesme Giderleri 5.000,00 |100.000,00 0,00 0,00 | 105.000,00 | 54.400,00 54.400,00 51,81

4 Haberlesme Cihazlari Ruhsat ve Kullanim Giderleri 5.000,00 |100.000,00 0,00 0,00 | 105.000,00 | 54.400,00 54.400,00 51,81
Genel Toplam 1.110.000,00 | 610.000,00 | 100.00000 | 000 | 1.820.000,00 | 1.204.678,26 | 1.204.678,26 66,19

115




116



BIiLGI iSLEM MUDURLUGU

GOREVLERI

Saricam Belediyesi’ne ait tiim birimlerde sistemlerin siirekliligi ve siirdiriilebilirliginde en
yliksek seviyede faydalar saglanabilmesi icin, belediye birimleri tarafindan kullanilmakta veya
kullanlacak olan tum yaziim ve donanimlan koordine etmek, belediye otomasyonunun her
an faal ve yedekli olmasini saglamak, gerekli konularda sistem analizi, program yazilimlar ve
sistem yatinm arastirmalar yapilmasini saglamak, kent bilgi sistemi datalarin1 koordine
ederek bilgi sistemlerinden alinan verilerle bilgiyi iyi yonetmek, paylastirmak ve analiz
ederek karar mekanizmasini harekete gecirmek.

PERFORMANS SONUCLARI

Teknik servis, bilgisayar, yazici icin bakim, onarim ve kurulum islemleri yapilmistir. 2022
yili itibariyle arzilar icin gelen talepler dijital ortama aktarilmistir. Talepler Digikent sistemi
tizerinden alinmis ve raporlamalar saglanmistir. Birimlerde olusan tiim alt yap1 (Kablo Cekimi,
Bakim, Onarim ve Ariza Giderme) ile ilgili bilgisayar, ekran, telefon, yazici ve tarayicilardan
kaynaklanan sorunlar oncelikle kendi teknik ekip personelimizle aninda mudahale edilerek
giderilmektedir. Saricam ilcemize ait Mahalle Muhtarlarimizin gerektiginde ihtiyaclan
(bilgisayar ve yazic1 bakim/onarim) karsilanmistir. Digikent ve EBYS ile ilgili strekli olarak
teknik destek saglanmistir. Ana Sistemin kesintisiz ve glivenilir bir sekilde devam edebilmesi
icin Server Altyapisi guclendirilmistir. Web sayfarmz surekli guncel tutularak kontrolu
saglanmaktadir. Vergi Affi ile ilgili yazilimsal diizenlemeler yapilmistir. Zabita Midurligi iase
bilgilerinin takibiyle alakali ekranlar ve raporlamalarda iyilestirmeler yapilmistir. Sosyal
Yardim isleri Miidurligtiniin Sosyal Market stok giris/cikis barkod sisteminde iyilestirmeler
yapilmistir.

2022 YILI DONANIM/YAZILIM MEVCUT DURUM

RAPORU
DONANIM/YAZILIM
Masaustu Bilgisayar 189
Laptop 45
All In One Bilgisayar 35
Yazic 110
Server 4

Ses Sistemi
Guvenlik Duvan
Switch

Kamera Sistemi

OIN|=aN
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2022 yili icerisinde belediyemiz mudurliklerinden gelen donanim talepleri karsilanmis olup,
2022 temin raporu asagida ki tabloda yer verilmistir.

2022 YILINDA TEMIN EDILEN DONANIM RAPORU

DONANIM ADET
Masauistu Bilgisayar 8
Notebook 4
All in One Bilgisayar 6
Yazic 6
2022 YILINDA BELEDIYEMIZDE KULLANILAN
YAZILIM UYGULAMALARI
DIGIKENT YONETIM SISTEMI CBS(COGRAFI BILGI SISTEMI)
ALFABIM NETCAD
ENFODOC ARSIV YAZILIM SISTEMI EBYS
2019 2022
PAYDAS KULLANIMINA
SUNULAN E-BELEDIYE 3 3 3 3
HIZMET SAYISI
YENILENEN BILGISAYAR 25 55 27 8
IHTIYAC DUYULAN VE
YENILENECEK OLAN %100 %100 %100 %100
DONANIM TALEBI
KARSILAMA ORANI
SUNUCUN AKTIF OLMA
ORANI %100 %100 %100 %100
BIRIMLERDEN GELEN BAKIM
ONARIM TALEPLERININ %100 %100 %100 %100
GERCEKLESME ORANI
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Biitge lle | Ek ve Olagan Ustii AKTARMA SURETIVLE Net Odenek Biitge Gideri Odenen Biitce |GERGEKLESME
AGIKLAMA Verilen Verilen — e Toplami Toplami Gideri ORANI
T TL TL TL TL TL TL (%)

BILGI iSLEM MUDURLUGU 800.000,00 | 1.200.000,00 (1.500.000,00|950.000,00|2.550.000,00 |2.488.520,64 |2.488.520,64| 97,59
GENEL KAMU HiZMETLERI 800.000,00 | 1.200.000,00 (1.500.000,00|950.000,00|2.550.000,00 |2.488.520,64 |2.488.520,64| 97,59
MAHALLI IDARELER 800.000,00 | 1.200.000,00 (1.500.000,00|950.000,00|2.550.000,00 |2.488.520,64 |2.488.520,64| 97,59
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 410.000,00| 500.000,00 |1.000.000,00/200.000,00(1.710.000,00|1.657.828,33(1.657.828,33| 96,95
YOLLUKLAR 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 7.363,00 7.363,00 73,63
Yurtici Gegici Gorev Yolluklar 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 7.363,00 7.363,00 73,63

o1 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklar 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 7.363,00 7.363,00 73,63
HIZMET ALIMLARI 50.000,00 | 200.000,00 0,00 200.000,00| 50.000,00 19.330,48 19.330,48 38,66
Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05| Harita Yapim ve Alim Giderleri 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Haberlesme Giderleri 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 7.530,48 7.530,48 50,20

o3| Bilgiye Abonelik ve internet Erigimi Giderleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 1.268,28 1.268,28 25,37
05| Uydu Haberlesme Giderleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 6.262,20 6.262,20 62,62
Kiralar 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 11.800,00 11.800,00 78,67

10 |Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlari Kiralamasi Giderleri 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 11.800,00 11.800,00 78,67
Diger Hizmet Alimlari 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00

03| Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI  (350.000,00| 300.000,00 {1.000.000,00 0,00 1.650.000,00(1.631.134,85(1.631.134,85| 98,86
Gayri Maddi Hak Alimlari 350.000,00 0,00 500.000,00 0,00 850.000,00 | 848.665,05 | 848.665,05 99,84

01| Bilgisayar Yazilim Alimlari ve Yapimlari 350.000,00 0,00 500.000,00 0,00 850.000,00 | 848.665,05 | 848.665,05 99,84
Bakim ve Onarim Giderleri 0,00 300.000,00 500.000,00 0,00 800.000,00 | 782.469,80 | 782.469,80 97,81

02| Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri 0,00 300.000,00 500.000,00 0,00 800.000,00 | 782.469,80 | 782.469,80 97,81
SERMAYE GIDERLERI 390.000,00| 700.000,00 500.000,00 |750.000,00| 840.000,00 | 830.692,31 | 830.692,31 98,89
MAMUL MAL ALIMLARI 390.000,00| 700.000,00 500.000,00 |750.000,00| 840.000,00 | 830.692,31 | 830.692,31 98,89
Biiro ve Igyeri Makine Techizat Alimlari 390.000,00| 700.000,00 500.000,00 |750.000,00| 840.000,00 | 830.692,31 | 830.692,31 98,89

02| Bilgisayar Alimlari 390.000,00| 700.000,00 500.000,00 |750.000,00| 840.000,00 | 830.692,31 | 830.692,31 98,89
Genel Toplam 800.000,00 1.200.000,00 1.500.000,00 950.000,00 2.550.000,00 2.488.520,64 2.488.520,64 97,59
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GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU

GOREVLERI

5393 sayili Belediye Kanununun 14. Maddesi ve ilgili diger mevzuat hikiimleri
dogrultusunda toplumsal cinsiyete duyarli, hak temelli, biitiinciil ve toplumsal katiima acik
bir anlayis ile Saricam halkina (tum yas gruplarina), cocuklara ve genc kusaklara yasam boyu
spor yapma bilincinin kazandinlmasi icin gerekli olan sportif etkinliklerde bulunmak. Spor
tesislerinin yayginlastinlmas1 ve etkin kullaniminin saglanmasi icin calismalar yapmak.
Saricam ilcesinde sporu bir yasam bicimi haline getirmek, 6zel giin ve haftalarda cesitli spor
etkinlikleri planlamak. Mudiirliigiin sportif etkinlikleri ve isbirliklerinde ilce, il, ulusal ve
uluslararasi alanlarda planlama, organizasyonlara katilmak ve goriiniirliigiinii saglamak. il
dahilinde yapilan sportif etkinliklerde paydaslik yaparak ilcedeki gencleri ilin tamamyla
sportif anlamda kaynastirmak. ilcede yasayan yetenekli genclerin Tiirk sporuna kazandiriimasi
icin her tiirlli destegi saglamak. Lisansli sporcularin nitelik ve niceliklerinin artirilmas icin
calismalar yapmak. Amator spor kulliplerine mevzuatin ongordiigli her tiirlii destegi
saglamak(ayni ve nakdi), yasam boyu spor kiiltlirlinii yayginlastirmak ve etkin kilmak icin
calismalarda bulunmak. Amator spor kulupleri, belediyemiz spor okullan ve sportif
faaliyetlerinde gerektiginde biitce imkanlari dahilinde ulasim destegi saglamak. Genclik
hizmetleri konusunda oneriler gelistirmek, planlamalar ve calismalar yapmak ve bu
faaliyetleri yuritmek. Genclere yonelik istismarin ve siddetin engellenmesi ile gencler
arasinda her tirli ayrnimciligin giderilmesi amaciyla gerekli tedbirleri almak ve bu hususlarda
oneriler gelistirmek. ilce ve il ici ve gerektiginde yurt ici veya yurt disinda genclikle ilgili
toplanti, kurs, seminer, mesleki gelisim, dil egitimi ve benzeri faaliyetleri Saricam Belediyesi
Sirekli Egitim Merkezi ile koordineli olarak diizenlemek, diizenlenen faaliyetlere katilmak ve
bu faaliyetleri desteklemek. Genclere hizmet veren genclik merkezi ve benzeri tesisler ile
genclik ve izcilik kamplarimin kurulmasi ve calismasina iliskin usul ve esaslari belirlemek,
bunlan gelistirici ve tamtici faaliyetlerde bulunmak ve bu faaliyetleri yurutmek. Sosyal
hayatin her alanina gencligin etkin katiimin1 saglayic1 oneriler gelistirmek, calismalar
planlamak ve bu calismalan yurutmek. Genclik derneklerinin talep ve onerilerini almak ve bu
taleplerin mevzuata uygun olanlarim yapmak. Gencleri tum kotu aliskanliklardan koruyacak
calismalar yapmak, oneriler gelistirmek ve faaliyetler yurutmek. Her yil Genclik haftas
etkinliklerini planlamak ve duzenlemek. Genclik alaninda faaliyet gosteren sivil toplum
kuruluslan ile kamu kurum ve kuruluslari, mahalli idareler ve uUniversitelerin ilgili birimleriyle
iliskileri yurutmek, birlikte calismalar yapmak, etkinlikler duzenlemek.
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PERFORMANS SONUCLARI

ULUSLARARASI MUAYTHAI SAMPIYONASI

3 Ocak 2022 tarihinde Cukurova Universitesinde Tirkiye Muaythai ve Genclik ve Spor il
Mudiirliigii ile birlikte 84 uluslararasi sporcunun katildigi ve yaklasik 2500 seyircinin izledigi
spor organizasyonu gerceklestirilmistir.

OZEL COCUKLARA KARNE SPOR ETKINLIGI

22 Ocak 2022 tarihinde 46 6zel gereksinimli cocuga karne hediyesi olarak spor etkinlikleri
diizenlenmis ve gokkusag1 eglence merkezinde etkinlik yapilmistir.

wmwwim% s

TAEKWONDO iL SAMPIYONASI

12.02.2022 tarihinde Asim Savas Spor Salonunda Taekwondo il temsilciligi ve genclik ve
spor il midrlugi ile birlikte Taekwondo il sampiyonasi diizenlenmistir.

DURGUN SU KANO MILLI TAKIM SECME YARISLARI

26-27 Subat 2022 tarihinde Tiirkiye Kano Federasyonuyla birlikte ilcemiz simirlan icerisinde
bulunan Kayikhane tesislerinde Tiirkiye Kano Federasyonu Milli Takim secmelerine ev sahipligi
yapilmistir. 14 kuliipten toplam 80 sporcunun katildigi organizasyonda ilcemizin ulusal ve
uluslararasi platformda tanitilmasina katki saglanmistir.

U19 AVRUPA FUTSAL SAMPiYONASI
16-19.03.2022 tarihleri arasinda Tirkiye Futbol Federasyonu ve Genglik ve Spor il
mudurliigi ile birlikte Cukurova Universitesinde Italya, Hollanda ve Karadag iilkelerinin

katildigi futsal Avrupa sampiyonasi diizenlenmistir. Organizasyon paydasi olarak ana
sponsorluk yapilmistir.
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ULUSLARARASI PORTAKAL CICEGI TENIS KIS KUPASI

20-25.03.2022 tarihleri arasinda Tiirkiye Tenis Federasyonu ve Genclik ve Spor il Miidiirliigii
ile birlikte Tenis Dagcilik spor tesislerinde 184 sporcunun katildig1 sampiyona diizenlenmistir.
Belediye olarak ana sponsorluk yapilmistir.

ALTINORDU FUTBOLCU SEGCMELERI

20-21.03.2022 tarihleri arasinda Vefa Spor Kullibii tesislerinde 426 sporcunun katildigi

secmelere ana sponsorluk yapilmis ve 24 sporcu Altinordu Spor Kulubl tarafindan secilerek
Turk Futboluna kazandinlmistir.

BiRIMLER ARASI FUTBOL TURNUVASI

Mart ayinda dizenlenen genc personelleri spora tesvik etmek amaciyla turnuvaya 12
Mudurluk takimi toplamda 120 personelimiz katilmistir.
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9. ULUSAL VETERANLAR MASA TENISi TURNUVASI

19-20 Mart tarihleri arasinda Cukurova Universitesi Lutfullah Aksungur Kapali Spor
Salonunda yapilan ve belediye olarak organizasyon paydasi olarak ev sahipligi yaptigimiz
turnuvaya 436 uluslararasi veteran sporcu katilmistir.

OKULLAR ARASI DART SAMPIYONASI

22 Nisan tarihinde organizasyon paydasi oldugumuz ve Asim Savas Kapali Spor Salonunda
yapilan sampiyonaya 137 sporcu katilmistir.

23 NiSAN ULUSAL EGEMENLIK VE COCUK BAYRAMI KUTLAMASI

23.04.2022 tarihinde Cukurova Universitesinde 364 cocugun ve 300 velinin katildig
kutlama programimizda sportif etkinliklerle bayram kutlanmistir.

23 NiSAN

"{  KUTLU OLSUN
I

26.04.2022 tarihinde Remzi Oguz Ark ilkokulunda 23 Nisan sportif etkinlikleri
duzenlenmistir.
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ANADOLU YILDIZLARI BOCCE SAMPIYONASI

29-30.04.2022 tarihlerinde 174 sporcunun katildig1 ve Genclik ve Spor Bakanliginin faaliyet
programinda yer alan Anadolu Yildizlar bolge sampiyonasina bocce sahamizda ev sahipligi ve
ana sponsorluk yapilmistir.

ANNELER GUNU PROGRAMI

9 Mayis 2022 tarihinde Belediyemizde yapilan Anneler Ginu Programina 64 ozel
gereksinimli cocuk ve aileleri katilmistir.

ENGELLILER HAFTASI SPOR ETKINLIKLERI

12 Mayis 2022 tarihinde Adnan Menderes Kapali Spor Salonunda yapilan Engelliler Haftas:
Spor Etkinliklerine 164 engelli ve aileleri katilmistir.
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19 MAYIS CUKUROVA UNIVERSITESI KANO REKTORLUK KUPASI

16-17.05.2022 tarihlerinde Tirkiye Kano Federasyonu ve Cukurova Universitesi rektorluigi
ile birlikte 19 Mayis Atatiirk’i anma, Genclik ve Spor Bayram kutlamalari kapsaminda kano
yarisi dizenlenmis ve yarismaya 64 sporcu katilmistir.

COCUKLARA KARNE HEDIYESi SPOR ETKINLIKLERI

11.06.2022 tarihinde Yoriik ormaninda diizenledigimiz piknik ve cocuk oyunlar1 spor
etkinligimize 306 cocuk ve velileri katilmistir

537. GELENEKSEL KIZILDAG KARAKUCAK GURESLERI

26-27 Agustos tarihleri arasinda diizenlenen 537. Kizildag Karakucak Giireslerine Tirkiyenin
cesitli illerinden ve Bulgaristan, Azerbaycan ve Giircistan Ulkelerinden gelen yaklasik 800
giiresci duali cayirda kol bagladi. Basarili giirescilere Baskanimiz ve protokol tarafindan
hediyeleri takdim edilmistir.

30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMI 16 YAS TURKIYE TENIS SAMPIYONASI

29 Agustos 4 Eyliil arasinda diizenlenen ve Tiirkiye Tenis Federasyonu ve Genclik ve Spor il
Miidirliigi ile birlikte Atli Spor Kuliibli tesislerinde diizenledigimiz 16 yas Tirkiye Tenis
Sampiyonasina 136 sporcu katilmistir.
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YAZ SPOR OKULLARI

1 Temmuz 31 Ekim tarihleri arasinda 7-15 yas arasi 10 bransta diizenledigimiz Yaz Spor
Okullarina toplamda 8.913 kursiyer katilmis olup kurslarimizi basariyla tamamlamislardir.
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PARA YELKEN TURKIYE SAMPIYONASI

5-11.09.2022 tarihlerinde Turkiye Bedensel Engelliler Spor Federasyonu ve Genclik ve Spor
il Miidlrlugu ile birlikte kayikhane tesislerinde Para Yelken Tiirkiye Sampiyonasi diizenlenmis,
sampiyonaya 56 bedensel engelli katilmis ve sampiyonada birinci olan sporcu Tokyoda
duzenlenen dunya sampiyonasinda ucunct olmustur.

COCUK OYUNLARI SPOR SENLIGI

10.9.2022 tarihinde Cukurova Universitesinde diizenledigimiz ve 4500 cocugun ve
velilerinin katildig1 programda cocuklara sportif etkinlikler ve eglenceler diizenlenmistir.

10 YAS ALTI TENIS KIS KUPASI

05-07.09.2022 tarihleri arasinda Tiirkiye Tenis Federasyonu ve Genclik ve Spor il Midirligi
ile birlikte Tenis Dagcilik spor tesislerinde 142 sporcunun katildig1 sampiyona diizenlenmistir.
Belediye olarak ana sponsorluk yapilmistir.

OZEL GEREKSINIMLI COCUKLARA PIKNIK VE SPOR ETKINLIGI

26.09.2022 tarihinde Yoriik Ormaninda 6zel gereksinimli cocuklara piknikli ve spor etkinligi
duzenlenmistir.

MUAYTHAI SUPER LiG FINALLERI

09.10.2022 Tarihinde Tiirkiye Muaythai Federasyonu ve Genclik ve Spor il Midiirliigi ile
birlikte MERKEZ PARKTA diizenlenen sampiyonaya 42 sporcu ve 4500 seyirci katilmistir.
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DUNYA BOCCE SAMPiYONASI

01-05.11.2022 tarihlerinde mersinde duzenlenen sampiyonaya 52 Ulkeden 439 sporcu
katilmis olup belediye olarak organizasyon paydaslig1 yapilmistir.

MAHALLELER ARASI FUTBOL TURNUVASI

05.11.2022 tarihinde mahalleler arasi futbol turnuvamiz baslamis, 418 sporcu katilmistir.

10 KASIM ATATURK SATRANG TURNUVASI

Asim Savas Spor Salonunda 10 kasim anma programi cercevesinde 168 sporcunun katildig
satran¢ sampiyonasi duzenlenmistir.
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BASBUG ALPARSLAN TURKES GURES SAMPIYONASI

25.11.2022 tarihinde Basbug Alparslan Tiirkes

Sampiyonaya 286 sporcu katilmistir.

gures

sampiyonasi

duzenlemistir.

exono. o it lo Vorion | K Ve Olaan s EKL;':NA:ASUREL@(_) Mot Odenck Toplami | o Gider Toplams | Odenen Bitge Gidori | CERGEKLESNE
ilslsls m TL m s n b b o
ﬁﬁ';%;‘l_"ﬁ‘gusm" HIZWETLERI 4.435.000,00 | 4.220.000,00 | 2.010.000,00 | 10.000,00 | 10.655.000,00 | 10.263.400,09 | 10.263.400,09| 96,32
DINLENME, KULTUR VE DIN HiZMETLERI | 4.435.000,00 | 4.220.000,00 | 2.010.000,00{10.000,00 | 10.655.000,00 | 10.263.400,09 | 10.263.400,09 | 96,32
MAHALLI IDARELER 4.435.000,004.220.000,00 | 2.010.000,00 |10.000,00 10.655.000,00 | 10.263.400,09 | 10.263.400,09| 96,32
| | | [MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 3.635.000,00 | 4.000.000,00 | 2.010.000,00 |10.000,00| 9.635.000,00 | 9.243.869,09 | 9.243.869,00 | 95,94
| | [voLLukLAr 10.000,00 0,00 10.000,00 | 0,00 20.000,00 | 14.336,98 | 14.336,98 | 71,68
ofe 1| [Vurtigi Gegici Gérev Yollukiar 10.000,00 0,00 10.000,00 | 0,00 20.000,00 | 14.336,98 | 14.336,98 | 71,68
ol 1 o Yurtigi Gegici Garev Yollukiar 10.000,00 0,00 10.000,00 | 0,00 20.000,00 | 14.336,98 | 14.336,98 | 71,68
als| | |HIZMET ALIMLARI 3.625.000,00|4.000.000,00 | 2.000.000,00 |10.000,00| 9.615.000,00 | 9.229.532,11 | 9.229.532,11 | 95,99
als|: | | Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 2.835.000,00|2.500.000,00|2.000.000,00| 0,00 | 7.335.000,00 | 7.040.207,31 | 7.040.207,31 | 95,98
ol |1 |o| Digler Misavir Firma ve Kisilere Odemeler | 2.835.000,00 | 2.500.000,002.000.000,00| 0,00 | 7.335.000,00 | 7.040.207,31 | 7.040.207,31 | 95,98
ofs|s| |Kiratar 790.000,00 [1.500.000,00] 0,00  |10.000,00| 2.280.000,00 | 2.189.324,80 | 2.189.324,80 | 96,02
ofs s |o| Tagit Kiralama Giderleri 790.000,00 [1.500.000,00| 0,00  |10.000,00| 2.280.000,00 | 2.189.324,80 | 2.189.324,80 | 96,02
| | | [cARI TRANSFERLER 800.000,00 | 220.000,00 0,00 0,00 | 1.020.000,00 | 1.019.531,00 | 1.019.531,00 | 99,95
o] | [KAR AMACI SUTMEVEN KURULUSLARA | 800,000,00 | 220.000,00 0,00 0,00 | 1.020.000,00 | 1.019.531,00 | 1.019.531,00 | 99,95
sls|: | |Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 800.000,00 | 220.000,00 0,00 0,00 | 1.020.000,00 | 1.019.531,00 | 1.019.531,00 | 99,95
gjﬂj:;g""' Kurum, Kurulus, Sandikvo. | g4 000,00 | 220.000,00 0,00 0,00 | 1.020.000,00 | 1.019.531,00 | 1.019.531,00 | 99,95
Genel Toplam 4.435.000,00 4.220.000,00 2.010.000,00 10.000,00 10.655.000,00 10.263.400,09 10.263.400,09 96,32
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SAGLIK ISLERi MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediye calisanlarina birinci basamak saglik hizmeti sunmak, gerek goriilenleri ileri tetkik
merkezlerine sevk etmek. Defin ruhsati verme ve MERNIS 6liim tutanag diizenleme gibi
cenaze ile ilgili isleri yerine getirmek. Saglikla ilgili Kurum, Kurulus ve Belediyemizin diger
Miidiirliikleri ile isbirligi yapmak. Kanun, Yonetmelik ve Tamimler cercevesinde ortak
faaliyetlerde bulunmak ve destek saglamak. Hos geldin Bebek Projesini uygulamak veya bu
kapsamda diger midiirliiklerin gerceklestirdigi projelerde isbirligi yapmak. Mudiirliik gorev
alam ile ilgili 4734, 4735 ve 2886 sayii yasalarla belirlenen is ve islemlerin
gerceklestirilmesini saglamak. Saglik Hizmetleri ile ilgili dezavantajli vatandaslarimizdan
gelen ayni yardim (tekerlekli sandalye, ayarlanabilir hasta yatagi, hasta bezi, yiiriitec, koltuk
degnegi, pansuman malzemesi, vb.) taleplerinin degerlendirilmesi ve biitce 6denekleri
kapsaminda karsilanmasinin saglanmasi.

PERFORMANS SONUCLARI

Middirliglimiize basvuran tiim vatandaslara licretsiz tedavi, pansuman, enjeksiyon, ates

olcuimi, serum takilmasi ve tansiyon olcumii-takibi hizmeti verilmektedir.

2022 YILI POLIKLINIK HIZMETLERI AYLIK RAPORU

Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim Kasim Aralik

TOPLAM 15.199
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2022 Poliklinik hedefi 16.000 ve Hemsirelik hedefi 3600’dur. Poliklinik hizmetinde hedefin

%95’ini gerceklestirdik. Hemsirelik Hizmetinde ise hedefi % 143 olarak gerceklestirdik.

2022 YILI HEMSIRELIK HIZMETLERI AYLIK RAPORU

Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim Kasim Aralik

TOPLAM 5.153

Oliim istatistiklerinin eksiksiz hizli ve daha kaliteli sekilde derlenmesi icin Uilkemizde olen
kisilere ait bilgilerin elektronik ortama aktarilmasim saglayacak "6liim bildirim sitemi” (OBS)
yazilim program gelistirilmistir. 2022 yilinda Saglik isleri Miidiirliiiimiiz dlen kisilere ait 218

adet olum belgesi duzenlemistir.

Saglik Isleri Miidiirliigiiz Evde Saglik Hizmeti olarak yasli, engelli, yatalak ve ihtiyac sahibi
hastalara pansuman, enjeksiyon, serum takilmasi, sonda takilmasi, dikis alimi gibi hizmetler
verilmektedir.

2022 YILI EVDE SAGLIK HIZMETI AYLIK RAPORU

Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim Kasim Aralik

TOPLAM 5.486




Evde Bakim Hizmetinde kisisel bakimini saglayamayan yasli, yatalak, engelli erkek

hastalara sa¢-sakal bakimi yapmak temel amactir.

2022 YILI EVDE BAKIM HiZMETi AYLIK RAPORU

Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim Kasim Aralik

oo | s | | | s | s | s | w | s | # | s | o |

TOPLAM 1.076

Belediyemize ve merkezimize basvuran vatandaslarimiza; ihtiyac ve hastaliklarina uygun
olacak sekilde Hastane Tipi Ayarlanabilir Hasta Karyolasi ve bu karyolaya ait Katlanabilir
Yatak ile Alez, Tekerlekli Sandalye, Buhar Makinesi, Havali Yatak, Yiiriitec, Koltuk Degnegi,

Hasta Alt1 Bezi vb. malzemeler verilmektedir.

2022 YILI AYNi YARDIM HIZMETIi AYLIK RAPORU

Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim Kasim Aralik

TOPLAM 2.551

2022 yitina 270 Tekerlekli Sandalye, 2004 paket hasta alti bezi, 225 adet ayarlanabilir
hasta karyolas1 degisimi, 35 adet yiiriitec,29 adet buhar makinesi, 55 adet havali yatak ve 16

adet akiilli sandalye icin aki degisimi yapildi.

2019 2020 2021 2022
POLIKLINIK HiZMETLERI 15.317 13.903 14.197 15.199
HEMSIRELIK HIZMETI 4.199 2.866 2.905 5.153
EVDE SAGLIK HIZMETI 4.348 3.771 2.875 5.486
EVDE BAKIM HiZMETI 3.492 1.329 564 1.076
AYNi YARDIM 614 1.010 2 2.551
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iloﬂg_ ACIKLAWA Biitge ile Verilen Ekve\j);:?:: Ustii EKLEI\?:I\.II-:-R)MA SURIEJ{]I;EEEN a Net Odenek Toplami | Biitge Gideri Toplami | Odenen Biitge Gideri GERgiI;II\‘EFME

E|E = TL TL TL TL TL TL TL (%)

1(2 4
;ﬁ%ﬂ:ﬂﬁ;ﬁ” 2.700.000,00 | 1.000.000,00 | 140.000,00 | 640.000,00 | 3.200.000,00 | 2.943.646,94 | 2.943.646,94| 91,99
SAGLIK HIZMETLERI |2.700.000,00 | 1.000.000,00 | 140.000,00 | 640.000,00|3.200.000,00 | 2.943.646,94 | 2.943.646,94| 91,99
MAHALLI IDARELER | 2.700.000,001.000.000,00| 140.000,00 | 640.000,00 | 3.200.000,00 | 2.943.646,94 | 2.943.646,94| 91,99

wf || [yome Geeet GV 2 000.000,00{ 0,00 0,00  [640.000,00|1.360.000,00|1.173.142,94|1.173.142,94| 86,26

wl:| | |Periyodik Yayin Alimlari |1.790.000,00| 0,00 0,00 |570.000,00|1.220.000,00 |1.045.938,94 |1.045.938,94| 85,73

wlels| |Ozel Malzeme Aimian |1.190.000,00| 0,00 0,00 |500.000,00| 690.000,00 | 517.603,94 | 517.603,94 | 75,02
Laboratuar Malzemesi

w2 |o1|ile Kimyevi ve Temrinli| 590.000,00 0,00 0,00  |500.000,00| 90.000,00 0,00 0,00 0,00
Malzeme Alimlari

o oo ooy Melzeme ve 121 600,000,00 0,00 0,00 0,00 | 600.000,00 | 517.603,94 | 517.603,94 | 86,27

600.000,00 0,00 0,00 | 70.000,00 | 530.000,00 | 528.335,00 | 528.335,00 | 99,69

wpepofm[D0er Tiketim Mal Vel 600.000,00 0,00 0,00 | 70.000,00 | 530.000,00 | 528.335,00 | 528.335,00 | 99,69
alzemesi Alimlari

wp| | [yl Sesiel Gorev10,000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
olluklari

SN Gegici Gorevl 14 000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
olluklari

osfs |1 or. i“"“?‘ Gegici Gorevl 14 000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
olluklari

wp| | [0er Misaur Fima vel 500.000,00 0,00 0,00 |70.000,00 | 130.000,00 | 127.204,00 | 127.204,00 | 97,85
isilere Odemeler

E_‘g_er Misavir Firma ve| 504 000,00 0,00 0,00 | 70.000,00 | 130.000,00 | 127.204,00 | 127.204,00 | 97,85
isilere Odemeler

235 |1 |oo |P19€T Misavir Firma ve
per Msavr F 200.000,00 0,00 0,00 | 70.000,00 | 130.000,00 | 127.204,00 | 127.204,00 | 97,85

os| | | |HiZMET ALIMLARI | 700.000,00 |1.000.000,00|140.000,00| 0,00  |1.840.000,00|1.770.504,00|1.770.504,00| 96,22
HANE HALKINA

ols| | |vapiLAN 700.000,00 |1.000.000,00|140.000,00| 0,00 |1.840.000,00|1.770.504,00|1.770.504,00| 96,22
TRANSFERLER

spip| [ane Halkina Yaplan! 700,000,00 |1.000.000,00|140.000,00( 0,00  |1.840.000,00]1.770.504,00 |1.770.504,00| 96,22
iger Transferler

wpapfufrane_Halkna Yaplan 700.000,00 |1.000.000,00(140.000,00( 0,00  [1.840.000,00|1.770.504,00|1.770.504,00| 96,22
iger Transferler
Genel Toplam 2.700.000,00 1.000.000,00 140.000,00 640.000,00 3.200.000,00 2.943.646,94 2.943.646,94 91,99
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

GOREVLERI

Yillik Plan ve Program dogrultusunda harcama birimlerinin verdigi yetki devrine istinaden
belediye birimlerinin taleplerine uygun olarak 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’na gére mal,
hizmet ve yapim alimlarin1 yapmak, 4735 sayii kamu ihale sozlesmeleri kanunu kapsaminda
sozlesme islemlerini sonlandinp harcamalarin yapilmasi icin ilgili harcama birimine evraki
teslim etmek. Belediye genelini ilgilendiren konularda stratejik plan ve performans programi
dogrultusunda bilitceye uygun sekilde mal ve hizmet alimi ihalelerini ilgili midrliklerle
koordineli bir sekilde gerceklestirmek. Harcama birimlerinden gelen taleplerin, isin niteligine
gore ayni vasifta olanlarin Destek Hizmetleri Miidirligl tarafindan gerekli goriildiigli takdirde
birlestirilerek tek bir satin alma islemi yapilmasin koordine etmek. 2886 sayili Devlet ihale
Kanunu’na gore; vyapilacak tum ihalelerin (gayrimenkul satis ve kiralama vb.) ihale
sureclerinin hazirlanmasina destek olmak ve yurutmek. Belediyenin telefon santraline iliskin
is ve islemleri duzenlemek ve denetlemek. Belediyeye ait Elektrik, telefon, su, telsiz ve GSM
fatura islemlerinin koordinesini ve islemlerini yapmak, faturalarimin takibini yapmak ve
odeme islemlerini gerceklestirmek. Yeni alinacak ve mevcut demirbas, makine, alet edevat
ve cihazlarin ambar stok miktarlarin1 Tasinir Mal Yonetmeligine gore kayit altina almak, takip
etmek. Belediye hizmetleri icin ihtiyac duyulan (ara¢, gerec ve hizmet vasitalarnn vb.)
kiralama islerini yapmak. Mudurluk butcesini stratejik plan ve performans programi
dogrultusunda hazirlayarak, ilgili kanunlar cercevesinde islemleri yiiriitmek. 5393 sayili yasa
ile diger yasa ve yonetmelikler ile verilen gorevleri yerine getirir. Destek Hizmetleri
Mudiirliigli 696 Kanun Hilkkmiinde Kararname ile kurulan Belediye sirketi biinyesinde calisan
isciler ve 5188 sayii Ozel Giivenlik Hizmetleri kapsaminda calisacak iscileri hizmet alim
yontemi ile tedarik eder.

PERFORMANS SONUCLARI

Yiiriirlikteki 2886 sayili Devlet ihale Kanununa gére Alim, Satim, Kira islemleri “i” cetveli
parasal limitlerine gore ve 4734 sayili Kamu ihale Kanununa gore Mal Aim1, Yapim, Hizmet
isleri satin alma islemleri gerceklestirilir. Parasal limitlerine gére; Kamu ihale Kurumu sitesi
araciligi ile internet lizerinde Kamu ihale Biilteninde, resmi yazi ile gazetelerde, Belediyemiz
ilan tahtas1 ve web sitesi araciifiyla (http://www.saricam.bel.tr adresinde E-islem meniisii)
ilan islemleri yapilip, ihaleler gerceklestirilir. ihale sonrasi sozlesmeleri yapilir. Tasimr Mal
Yonetmeligine gore, tasimirlanin giris ve cikislar Tasinir islem Fisleri diizenlenerek kayit altina
alimr.  Tum demirbaslarin kayitlarim tutup, takibi yapilir. Dayamkli tasinir/tiketim
malzemelerinin hibe kabul ve kayit islemleri gerceklestirilir.

5188 sayii Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun kapsaminda, Kamu Giivenligini

tamamlayici mahiyetteki gorevimizi icra etmek lzere Ozel Giivenlik Hizmet Alimi yontemi
uygulanmaktadir.
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2022 YILI DESTEK HiZMETLER| TEDARIK/TEMIN RAPORU

ACIK IHALE(19/A) PAZARLIK USULU(21/F) PAZARLIK USULU(21/B) DOGRUDAN TEMIN(22/D)

TOPLAM 869

2019 2020 2021 2022

BIRIMLERIN KIRTASIYE

MALZEMELERI iHTIYACI %100 %100 %100
KARSILAMA ORAN

BIRIMLERIN TEMIZLIK
MALZEMELERI iHTiYACI %100 %100 %100
KARSILAMA

BIRIMLERIN HABERLESME
IHTIYACI KARSILAMA ORANI %100 %100 %100

BIRIMLERIN BURO
MALZEMELERI iHTiYACI %100 %100 %100
KARSILAMA ORANI

BIRIMLERIN BURO BAKIM-
ONARIM iHTIYACI %100 %100 %100
KARSILAMA ORANI

BIRIMLERIN BURO
MEFRUSAT iHTIYACI %100 %100 %100
KARSILAMA ORANI

BiRiMLERiN TELEFON
ABONELIK VE KULLANIMI %100 %100 %100
IHTIYACI KARSILAMA ORANI

136




[GERCEKLESME|
ORANI

e AoA Biitge lle Verilen | ¢ "‘\Z':?:: =t EKLE:::"::MA SURDE:)I;(::EN = Net Odenek Toplami B"m :::‘"i 6"‘"6‘7:;““

f EE f T T T T T T TL ©
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 63.270.000,00 | 37.000.000,00 | 2.130.000,00 | 1.600.000,00 | 100.800.000,00 | 94.893.895,03 | 94.893.895,03| 94,14
GENEL KAMU HIZMETLERI 63.270.000,00 { 37.000.000,00 | 2.130.000,00 | 1.600.000,00 | 100.800.000,00 | 94.893.895,03 | 94.893.895,03 94,14
MAHALLI IDARELER 63.270.000,00 { 37.000.000,00 | 2.130.000,00 | 1.600.000,00 | 100.800.000,00 | 94.893.895,03 | 94.893.895,03 94,14

03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 62.990.000,00 | 37.000.000,00|2.130.000,00 | 1.500.000,00 | 100.620.000,00 | 94.893.895,03 | 94.893.895,03| 94,31

03[2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 3.950.000,00 | 7.800.000,00 |1.580.000,00| 300.000,00 | 13.030.000,00 (11.488.658,86|11.488.658,86 88,17

031211| |Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 400.000,00 500.000,00 100.000,00 0,00 1.000.000,00 998.398,24 998.398,24 99,84

03 |2 |1 |o1| Kirtasiye Alimlari 400.000,00 500.000,00 | 100.000,00 0,00 1.000.000,00 998.398,24 998.398,24 99,84

031212| |Su ve Temizlik Malzemesi Alimlari 1.250.000,00 | 1.800.000,00 | 400.000,00 0,00 3.450.000,00 | 3.127.876,74 | 3.127.876,74 90,66

0322 |o1| Su Alimlari 250.000,00 800.000,00 | 400.000,00 0,00 1.450.000,00 | 1.133.042,34 | 1.133.042,34 78,14

032 2 |02| Temizlik Malzemesi Alimlari 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 | 1.994.834,40 | 1.994.834,40 99,74

031212 | Enerji Alimlari 1.200.000,00 | 2.500.000,00 | 930.000,00 0,00 4.630.000,00 | 3.519.867,67 | 3.519.867,67 76,02

032 (3 |o3| Elektrik Alimlari 1.200.000,00 | 2.500.000,00 | 930.000,00 0,00 4.630.000,00 | 3.519.867,67 | 3.519.867,67 76,02

03(2|7| | Giivenlik ve Savunmaya Yonelik Mal, Malzeme ve Hizmet Alimlari, Yapimlari ve Giderleri 100.000,00 | 1.000.000,00 0,00 300.000,00 800.000,00 700.566,00 700.566,00 87,57

0312|7111 Glvenlik ve Savunmaya Yonelik Makine-Teghizat Alimlari 100.000,00 | 1.000.000,00 0,00 300.000,00 800.000,00 700.566,00 700.566,00 87,57

0s(219| | Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 1.000.000,00 | 2.000.000,00 | 150.000,00 0,00 3.150.000,00 | 3.141.950,21 | 3.141.950,21 99,74

0329190 Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 1.000.000,00 | 2.000.000,00 | 150.000,00 0,00 3.150.000,00 | 3.141.950,21 | 3.141.950,21 99,74

033 YOLLUKLAR 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

oss 1| | Yurtici Gegici Gérev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

03 |3 |1 01| Yurtigi Gegici Gérev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

035 HIZMET ALIMLARI 57.330.000,00 (27.000.000,00 | 550.000,00 0,00 84.880.000,00 (81.734.565,94 |81.734.565,94 96,29

os[s|+| |Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 56.100.000,00|25.000.000,00 0,00 0,00 81.100.000,00 |77.983.346,27 | 77.983.346,27 | 96,16

035 |1 04| Miiteahhitlik Hizmetleri 56.000.000,00|25.000.000,00 0,00 0,00 81.000.000,00 |77.962.914,89|77.962.914,89| 96,25

o3[s |1 [o0| Diger Miigavir Firma ve Kisilere Odemeler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 20.431,38 20.431,38 20,43

03/5[2| |Haberlesme Giderleri 450.000,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00 432.085,55 432.085,55 96,02

03 |5 |2 [o2| Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 450.000,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00 432.085,55 432.085,55 96,02

03|513| | Tasima Giderleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

o3 [5 |3|0+| Gegis Ucretleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

os[s || | Tarifeye Bagli Odemeler 20.000,00 0,00 50.000,00 0,00 70.000,00 69.989,79 69.989,79 99,99

035 |4 01| [lan Giderleri 20.000,00 0,00 50.000,00 0,00 70.000,00 69.989,79 69.989,79 99,99

03515 | | Kiralar 750.000,00 | 2.000.000,00 | 500.000,00 0,00 3.250.000,00 | 3.249.144,33 | 3.249.144,33 99,97

035 |5 |02| Tasit Kiralamasi Giderleri 750.000,00 | 2.000.000,00 | 500.000,00 0,00 3.250.000,00 | 3.249.144,33 | 3.249.144,33 99,97

037 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 1.400.000,00 | 700.000,00 0,00 700.000,00 | 1.400.000,00 937.321,73 937.321,73 66,95

03|7121] |Menkul Mal Alim Giderleri 1.300.000,00 | 600.000,00 0,00 700.000,00 | 1.200.000,00 788.926,05 788.926,05 65,74

037 |1101| Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 900.000,00 500.000,00 0,00 700.000,00 700.000,00 665.115,18 665.115,18 95,02

0317 |1{02| Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 23.459,07 23.459,07 23,46

037 |2 |03| Avadanlik ve Yedek Parga Alimlari 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 33.936,80 33.936,80 33,94

0317 |1104| Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 34.102,00 34.102,00 34,10

0317 |1 10| Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 200.000,00 32.313,00 32.313,00 16,16

03|7[2| |Bakim ve Onarim Giderleri 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 200.000,00 148.395,68 148.395,68 74,20

037 [2 02| Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 200.000,00 148.395,68 148.395,68 74,20

03 8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 300.000,00 | 1.500.000,00 0,00 500.000,00 | 1.300.000,00 733.348,50 733.348,50 56,41

031811 |Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 300.000,00 | 1.500.000,00 0,00 500.000,00 | 1.300.000,00 733.348,50 733.348,50 56,41

038 101 Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri 200.000,00 500.000,00 0,00 500.000,00 200.000,00 130.181,88 130.181,88 65,09

038|190 Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 100.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 603.166,62 603.166,62 54,83

05 SERMAYE GIDERLERI 280.000,00 0,00 0,00 100.000,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00

06 (1 MAMUL MAL ALIMLARI 280.000,00 0,00 0,00 100.000,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00

os|1(2| |Biiro ve Isyeri Mefrusati Alimlari 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00

06111 01| Biiro Mefrusati Alimlari 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00

0s/112| |Avadanlik Alimlar 80.000,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00

06113 |o1| Tamir Bakim Aleti Alimlar 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00

05 |1 [2 02| Atdlye Geregleri Aimlari 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 63.270.000,00 | 37.000.000,00 | 2.130.00000 | 1.600.000,00 | 100.800.000,00 | 94.893.89503 | 94.893.895,03 94,14
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KIRSAL HiZMETLERI MUDURLUGU

GOREVLERI

11. Kalkinma Plani, Cukurova Bolge Plani, Kiiresel Kalkinma Amaclar, Kiresel Egilimler
cercevesinde planlama ve faaliyetlerini gerceklestirir. Kirsal kalkinma amacli kurum, kurulus
ve sahislar ile ortak projeler yapmak. Iilcemiz siirlan icerisinde bulunan kirsal
mahallelerimizde yasayan vatandaslara yonelik hibe projeler hazirlamak ve yonetmek.
Hayvansal uUretimi tesvik edici, destekleyici, gelistirici sistemler ile denetim, analiz ve
envanter calismalan vb. konularda her turlu faaliyeti gerceklestirmek. Hayvansal ve tarimsal
uretimde kaliteyi ve verimi arttinci yontemleri kapsayan projeler yapmak, ilgili projelere
tesvik etmek ve desteklemek. Yoreye ozgu gen kaynaklarinin korunmasi ve gelistirilmesi
amaciyla gerekli projeler yapmak veya yaptirmak. Hayvan hastaliklan, gida giivenligi halk
sagligi vb. konularda Saricam Siirekli Egitim Merkezi lizerinden hizmet ici ve hizmet disi
egitim faaliyetleri diizenlemek, gerek goriilmesi halinde egitim hizmeti almak. Hayvansal ve
tarimsal urunler konusunda kirsaldaki uUreticileri koruma, orgutlenme ve sosyal faaliyetler ile
ilgili projeler yapmak. Kurban Bayraminda ilcemizde yasayan vatandaslarimizin kurban kesimi
ihtiyacin1 karsilamak icin Zabita Midirliigi personelleri ile birlikte ornek kesim yerleri
kurmak, kurban vecibesini hijyen kosullar altinda yerine getirmesini saglamak. 5199 Sayili
Hayvanlar1 Koruma Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu,1380 sayili Su Uriinleri Kanunu, 3285
saylli Hayvan Saglig1 ve Zabitasi Kanunu, 6343 sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin icrasina
Dair Kanun, 2872 sayili Cevre Kanunu, 1593 sayili Hifzissthha Kanunu, 5179 sayili Gida Uretimi
ve Satisi ile ilgili Kanun ve diger kanunlar ile belediyeyi ilgilendiren gorev ve sorumluluklari
yerine getirmek. Belediyemiz sinirlar icinde yasayan sahipli ve sahipsiz evcil hayvan varligim
kayit altina almak. Marka, karne, kiipe, soguk damgalama gibi yontemlerle kimliklendirme.
Sahipsiz hayvanlar ile ilgili gelen talepler dogrultusunda calismalarin yapilmasinm saglamak.
Hayvanlarn Koruma Kanunu kapsaminda ilcede yasayan sahipli ve sahipsiz hayvanlann kayit
altina alinmasini ve takibini saglamak. Sahipsiz hayvanlarin Hayvanlari Koruma Kanununda yer
alan, insanlarla ortak paylastig1 park, yiiriiyiis yolu ve yesil alanlarda bilgilendirme amaciyla
hayvan sagligini ilgilendiren tabelalar ve uyarici levhalarin yerlestirilmesini saglamak. Dogal
ortam, park ve vyesil alanlarda sahipsiz hayvanlarin saglikli yasamasini ve korunmasini
saglamak amaciyla kopek kuliibesi, kedi evleri ve kus yuvalan gibi iinitelerin yerlestirilmesini
saglamak. Kirsal alanlarda ekonominin gelistirilmesi, is imkanlarimin artirilmasi ve yerel
kalkinma kapasitesinin gelistirilmesine katki saglamak. Tarimsal iretimi, kalite ve verim
artinc yontemleri tesvik ve destekleme ile ilgili projeler yapmak ya da yaptirmak. Tarimsal
uretimi tesvik edici, destekleyici, gelistirici sistemler, egitim ve denetim, analiz ve envanter
calismalart vb. konularda her turlu faaliyeti gerceklestirmek, islerin yapimim ve
denetlenmesini saglamak. Kirsal alanlarda hasat zamani maliyeti azaltmak ve verimliligi
arttirmak icin tarla yollarinin bakim ve onarimin1 yapmak veya yaptirmak. Kirsal alanlarda
belediyemize ait mesire alanlarinin bakim, onarim ve yonetimini saglamak.

PERFORMANS SONUCLARI

2022 yiwinda sahipsiz sokak hayvanlarinin yasam kosullarin1 kolaylastirmak icin gonullu
besleme yapan vatandaslanimiza aylik 1500 kg olmak Uzere toplamda 18000 kg kedi ve kopek
mamasi destegi saglanmistir.

4 Ekim Hayvanlarn Koruma Gununde sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik besleme yapan
goniilliler ve hayvan haklar savunuculugu yapan sivil toplum kuruluslarn ile toplanti
diizenlenerek mama dagitimi gerceklestirilmistir.
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Saricam Belediyesi ilce simirlan icerisinde yasayan sahipsiz sokak hayvanlan icin duzenli
periyotlarla besleme yapilmaktadir.

11 Subat 2022 tarihinde Kirsal Kalkinma faaliyetlerinin desteklenmesi ve ortak projeler
olusturulmast amaciyla Saricam Belediyesine bagli kirsal mahalle muhtarlarina
vatandaslarimizin kullamimi icin 75 adet hamur karma makinasi dagitimi yapilmistir.

16/17 Subat 2022 tarihlerinde 77 adet vatandasimiza ev hayvanlarinin uUretimi ve
pazarlanmasina yonelik is yeri acabilmeleri icin gerekli egitimleri vermek ve evcil hayvan
marketi acabilmeleri icin ruhsat alabilecekleri belgeleri saglamak amaciyla Ev Hayvanlan
Satisin1 Yapan ve Yapacak Olanlara Yonelik Sertifikali Egitim Programi diizenlenmistir.

Saricamda hayvancilikla gecimini saglayan vatandaslarimizin desteklenmesi amaciyla
Saricam Belediyesi hizmet sinirlan icerisinde yer alan kirsal mahallelerde karasinek larva ile
mucadele icin ilaclama uygulamasi yapilmistir. Mart ayinda baslanan ve 7 ay boyunca devam
eden Karasinekle Miicadele ve Ahir ilaclama Programi ile 4200 adet ahir ilaclanmustur.

27 Nisan 2022 tarihinde Saricamin tarimsal iriin cesitliliginin ve kapasitesinin artirilmasi
amaciyla vatandaslara 450.000 adet fide ve 7.000 sise humik asit (250 cc organik gubre)
dagitimi yapilmistir.

Saricam Belediyesi sorumluluk alaninda yasayan sahipsiz sokak hayvanlarin1 paraziter
hastaliklardan korumak ve hayvanlardan insanlara dogal vyollarla bulasan hastaliklan
onleyerek halk sagligin1 korumak amaciyla ayda 2 kez olmak kaydiyla yil boyunca diizenli
olarak paraziter ila¢c uygulamasi yapilmistir.

9 Haziran 2022 tarihinde Saricam Belediyesi ilce sinirlan icerisinde sahipsiz sokak
kedilerinin sayica fazla oldugu mahallelerde hijyen saglamak ve barinmay1 kolaylastirmak
amaciyla hayvan severlerin talepleri dogrultusunda 2 adet kedi evi yapilmistir.

14/18 Kasim 2022 tarihleri arasinda Saricamda kirsal kalkinmanin artirilmasi amaciyla
vatandaslarimiza Meyve Agaclarinda Budama ve Asilama Egitimi verilmistir. Cukurova
Universitesi ve Halk Egitim Merkezi is birligi ile diizenlenen sertifikali egitim programina 239
adet vatandasimiz katilmistir.

SOKAK HAYVANLARI BESLEME
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MAMA DAGITIMI 1.050 14.400 14.400 18.000 Kg
KARASINEKLE MUCADELE
ILACLAMA PROGRAMI 2.500 4.200 Ahir
FIDE DAGITIMI 126.000 440.000 450.000 Adet
YILLIK EGITIM PROGRAMI
KATILAN KUSIYER SAYISI 363 316 Kisi
EKONO. Biitce lle Verilen | EK Ve Olagan AKTARMA SURETIYLE Net Odenek Bitce Gideri Odenen Biitce |GERGEKLESME|
SINIF. ACIKLAMA utg ! Ustii Verilen EKLENEN (+) DUSULEN (-) Toplami Toplami Gideri ORANI
E|E|E|E
12l3] 2 TL TL TL TL TL TL TL %)
KIRSAL HIZMETLER
MODORLOGD 1.700.000,00 |500.000,00 | 2.270.000,00 | 470.000,00 | 4.000.000,00 | 3.892.471,64 | 3.892.471,64| 97,31
EKONOMIK ISLER VE 1.700.000,00 |500.000,00 | 2.270.000,00 | 470.000,00 | 4.000.000,00 | 3.892.471,64 | 3.892.471,64| 97,31
HIZMETLER
Tarim, Ormanailik, Balikgilik |, 7 600 00 [500.000,00 | 2.270.000,00 |470.000,00 | 4.000.000,00| 3.892.471,64|3.892.471,64| 97,31
ve Avcilik Hizmetleri
Tarim hizmetleri 1.700.000,00 |500.000,00 | 2.270.000,00 | 470.000,00 | 4.000.000,00 | 3.892.471,64 | 3.892.471,64| 97,31
Tarim hizmetleri 1.700.000,00 |500.000,00 | 2.270.000,00 | 470.000,00 | 4.000.000,00 | 3.892.471,64 | 3.892.471,64| 97,31
MAHALLI IDARELER 1.700.000,00 |500.000,00 | 2.270.000,00 | 470.000,00 | 4.000.000,00 | 3.892.471,64 | 3.892.471,64| 97,31
0 Z'fDLE\;ELEH;{ZIMET ALIM 11 600.000,00(450.000,00 | 1.850.000,00 |470.000,00| 3.430.000,00 | 3.374.991,80 | 3.374.991,80| 98,40
TUKETIME YONELIK MAL
w2 | |V MALZEME ALIMLAR | 1-590-000,00|450.000,00 1.850.000,00470.000,003.420.000,00|3.374.991,80(3.374.991,80| 98,68
wl2ls| |Ozel Malzeme Alimlari 1.590.000,00 | 150.000,00 | 1.850.000,00 |470.000,00 | 3.120.000,00 | 3.075.466,89 | 3.075.466,89 | 98,57
026 oz X'"bn:’;a“r’i'a'zeme ve llag 490.000,00 | 0,00 0,00  |470.000,00| 20.000,00 0,00 0,00 0,00
026 Jos i'"rfr:lg"r?'zeme ve llag 1.000.000,00 |150.000,00| 150.000,00 | 0,00  |1.300.000,00 | 1.295.640,00 | 1.295.640,00| 99,66
Canli Hayvan Alim, Bakim ve
032 |6 [os | <A PIEAYVAN A 100.000,00 | 0,00 |1.700.000,00| 0,00 [1.800.000,00|1.779.826,89|1.779.826,89| 98,88
Diger Giderleri
Diger Tuketim Mal ve
0 2o ; 0,00  |300.000,00| 0,00 0,00 | 300.000,00 | 299.524,91 | 299.524,91 | 99,84
Malzemesi Alimlari
s 2 [s|oo| P10 TUKetim Mal ve 0,00  |300.000,00/ 0,00 0,00 | 300.000,00 | 299.524,91 | 299.524,91 | 99,84
Malzemesi Alimlari
ofs| | | Yurtici Gegici Gorev 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Yolluklari
ofai| | Yurtici Gegici Gorev 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Yolluklari
0| |1 |on| YrliGi Gegici Gorev 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Yolluklari
o SERMAYE GIDERLERI 100.000,00 | 50.000,00 | 420.000,00 | 0,00 | 570.000,00 | 517.479,84 | 517.479,84 | 90,79
wls| | |Plan Proje Alimlari 100.000,00 | 50.000,00 | 420.000,00 | 0,00 | 570.000,00 | 517.479,84 | 517.479,84 | 90,79
wlsl2| |Plan Proje Alimlari 100.000,00 | 50.000,00 | 420.000,00 | 0,00 | 570.000,00 | 517.479,84 | 517.479,84 | 90,79
0|3 |2 oz | Plan Proje Alimlari 100.000,00 | 50.000,00 | 420.000,00 | 0,00 | 570.000,00 | 517.479,84 | 517.479,84 | 90,79
Genel Toplam 1.700.000,00 500.000,00 2.270.000,00 470.000,00 4.000.000,00 3.892.471,64 3.892.471,64 97,31
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MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU

GOREVLERI

3071 sayili kanun geregi; dilekce yoluyla yapilan basvurulara yasal siiresi icerisinde yazili
bilgi vermek, islem safahatinin duyurulmasi halinde alinan sonucu ayrica bildirmek. Baskan
Yardimcisinin  bilgisi ve onayiyla, 4982 sayii Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde,
istisnalar disindaki bilgi ve belgeleri basvuru sahibinin bilgisine sunmak. Gelen talepleri suresi
icerisinde sisteme kaydetmek, c¢ozum uretmek veya ilgili birime yonlendirmek.
Muhtarliklardan gelen taleplerin takip edilebilmesini saglamak ve sonucundan muhtarliklar
bilgilendirmek. Diizenli olarak muhtarliklar1 ziyaret ederek, talep ve sikayetlerini alarak
degerlendirmek ve ilgili birimlere ileterek sonuclandirilmasini saglamak. Muhtarliklara
Belediyenin calismalariyla ilgili bilgiler vermek, Belediye birimlerinin calisma takvimlerini
takip etmek, aksama olmast halinde miidahil olmak. icisleri Bakanligi tarafindan
www.muhtar.gov.tr lizerinden olusturulan Muhtar Bilgi Sistemi araciligiyla Belediyemize
iletilen talep, sikayet, oOneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen siirede karsilanmasini ve
sonuclandirilmasint saglamak. Muhtarlik hizmet binalar ve sohbet evlerinin demirbas
ihtiyaclarinin tespit edilerek biitce imkanlar1 dahilinde karsilanmasini saglamak. Muhtarlik
hizmet binalari ve sohbet evlerinde demirbas ve diger mistemilatin tamir, bakim ve onarim
ihtiyaclarinin karsilanmasini saglamak. Muhtarliklar ve sohbet evlerinin iletisim, kirtasiye,
temizlik vb. ayni ihtiyaclarinin karsilanmasini saglamak.

PERFORMANS SONUCLARI

29 Agustos 2022 tarihinde ilcemizde bulunan mahalle muhtarlan ile Belediye Baskammizin
da katiimi ile Belediye Meclis Salonunda istisare toplantisi yapildi.

19 Ekim 2022 giinii Evliya Celebi Uygulama Otelinde ilcemize bagli mahalle muhtarlarimizla
“Muhtarlar Giinl Etkinligi” yapilmistir.
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EKONO. Bitce lle | Ekve Olagan | AKTARMASURETIVLE |\ 5icnek | Biitge Gideri | Odenen Biitge |GERGEKLESME
SINIF. AGIKLAMA Verilen Ustii Verilen EKLENEN (+) DUS((_])LEN Toplami Toplami Gideri ORANI
E '35 E L L TL L L L L ©
MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU 215.000,00f 0,00 [410.000,00| 0,00 {625.000,00(514.123,50(514.123,50| 82,26
MAHALLI IDARELER 215.000,00f 0,00 [410.000,00| 0,00 {625.000,00(514.123,50(514.123,50| 82,26
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 215.000,00f 0,00 [410.000,00| 0,00 {625.000,00(514.123,50(514.123,50| 82,26
03 :ALATEEII\ZAEEALH\:E)EREILIK MAL  VE 20.000,00 0,00 200.000,00( 0,00 {220.000,00(139.240,00(139.240,00( 63,29
sf2]1| [Kirtasiye ve Buro Malzemesi Alimlari 20.000,00 0,00 0,00 0,00 | 20.000,00 0,00 0,00 0,00
032|101 |Kirtasiye Alimlari 20.000,00 0,00 0,00 0,00 | 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03f2o| [Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 0,00 0,00 200.000,00| 0,00 |200.000,00(139.240,00(139.240,00| 69,62
032 |9 |o0| Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 0,00 0,00 200.000,00( 0,00 {200.000,00(139.240,00(139.240,00( 69,62
03 Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
o3f3(1| | Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
033 |1 |o1| Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 '\BAEEKAU\I;IQASEEQYMR(IB,\IASEDELI:QK ALIM, 185.000,00( 0,00 210.000,00( 0,00 [395.000,00(374.883,50(374.883,50| 94,91
03(711| [Menkul Mal Alim Giderleri 185.000,00( 0,00 210.000,00( 0,00 [395.000,00(374.883,50(374.883,50| 94,91
03(711]01|Biro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari  {185.000,00| 0,00 210.000,00( 0,00 [395.000,00(374.883,50(374.883,50| 94,91
Genel Toplam 215.000,00 0,00 410.000,00 0,00 625.000,00 | 514.123,50 | 514.123,50 82,26
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KULTUR VE SOSYAL iSLERI MUDURLUGU

GOREVLERI

Saricam ilce sinirlan icerisinde yasayan vatandaslarin, Vatandaslik bilinci icerisinde aidiyet
duygularin1 gelistirmek, sosyal varliklar olarak toplumsal iliskilerinde saglikli iletisim
kurmalarina destek olmak. Kent kulturuniin olusmasi, kentlilik bilincinin olusturulmasi icin
egitim, toplanti, seminerler ve diger etkinlikler diizenlemek. Belediye tarafindan egitim
amacli gerceklestirilecek tum sosyal hizmet faaliyetleri ile ilgili isbirliklerini duzenlemek.
Miidirligind ilgilendiren Belediye ile tim kurum/kurulus ve sivil toplum orgiitleri arasinda
yapilacak protokolleri diizenlenmek. Saricam halkina ve ogrencilerine yonelik lilkemizin ve
ilcemizin onemli kultur, tarih ve tabii guzellikleri olan yorelere cesitli gezi organizasyonlar
yapmak. Saricam halkinin ihtiyaclar cercevesince toplu nikah, siinnet, asker ugurlama gibi
sosyal organizasyonlar tertip etmek. Belediyemize bagli midiirliikler tarafindan yapilacak
olan spor ve egitim faaliyetleri, park acilislar1 gibi etkinlikler dncesi ya da sonrasi gala, senlik
ve sertifika toreni gibi kulturel faaliyetleri gerceklestirmek. Kultur Evleri olusturmak ve bu
Kiiltlir Evlerinin tim ekipman ve donanmim teminini saglamak. Yillik faaliyet raporu
hazirlamak, faaliyet raporu dogrultusunda biitce onerisi yapmak. Konser, toplanti, 6zel giin,
anma, gosteri, festival, kongre, konferans vb. etkinliklerin tamaminin tarih bazinda
takvimlerini belirlemek ve gerekli onaylarini muteakiben ilan etmek. Kultur evlerinin idaresi
ile ilgili tum calismalar yapmak. Saricam Belediyesi tarafindan gerceklestirilen sergi, konser,
dinleti vb. tum kulturel faaliyetler ile ilgili organizasyonlarn yapmak. Saricam Belediyesi
tarafindan gerceklestirilen yerel, ulusal ve uluslararasi kulturel festivallerin organizasyonunu
yapmak. Stratejik planla belirlenen kent kimliginin, kent ve kurum kiltiriniin olusturulmasi
ile ilgili olarak yine stratejik plan ile belirlenen faaliyet ve calismalarin gerceklestirilmesini
saglamak. Saricam Belediyesi sorumlulugunda vyiiriitiilecek tiyatro faaliyetlerini ve
egitimlerini yapmak. Saricam Belediyesi’ne ait kiltlirel amacli salonlarin cesitli etkinlikler
icin kullamlmasin1 koordine etmek, gelen talebe gore kira tahakkuk islemlerini yapmak.
Enstriman, halk oyunlan, kurslan, ses yarismalan, satranc, tiyatro kurslari, koro vb. kiltirel
faaliyetlerin gerceklestirilmesini saglamak. Bolgemiz ve ilcemizde yaygin olan asiklik ve
ozanlik geleneginin yasatilmasi icin etkinlikler ve yarismalar diizenlemek. Kadinlara yonelik
projeler hazirlamak ve kurslar agmak. Kiltur ve sanat faaliyetleri iceren kurslar acmak.

PERFORMANS SONUCLARI

oldu. 6 Mayis Cuma gunu duzenleme komitesi Uyeleri ve vatandaslarin katiimiyla Cifte Minare
Camisi'nde Mevlid-i Serifin okunmasi ile baslayan senlik Ataturk Parkindaki anmita celenk
sunumu ve ayni giin saat 19.00'da Yiiregir Belediyesi Kiiltiir Merkezinde diizenlenen Yerelden
Ulusala Yoruk Turkmen Kulturu ve Cok Kulturluluk paneli ile devam etti.

Saricam Belediyesi Yoruk Ormani Senlik Alani'nda kortej yurdyusu, coban atesinin yakilmasi
ve Tiirk Diinyast Ozanlar Séleni etkinliklerinin de gerceklestirildigi solen 3. giiniinde il Miftiisii
Dr. Hasan Cinar tarafindan yapilan Tirk Diinyasimin ve Gonil Cografyamizin birlik ve
beraberlik duasi ve ardindan yapilan protokol konusmalari ile devam etti.
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Belediyemizin ev sahipliginde, Yeniyayla Mahallesinde Rumeli Balkan Tirkleri Gecesi
diizenlendi. Katilimin yogun oldugu gecede sahne alan iinlii sanatcilar Serhat Nisli ve Mustafa
Yildizdogan soyledigi eserlerle, etkinlige katilanlara unutulmaz bir gece yasatti.

Saricam Belediyesi Evlendirme Memurluguna basvuran 14 ciftin nikah1 14 Subat Sevgililer
Glinii'nde kiyildi. Giinler oncesinden randevu alip, nikah islemlerini tamamlayan ciftler,
Saricam Belediyesi hizmet binasi oOniinde diizenlenen nikah toreninde ‘evet' diyerek
hayatlarim birlestiren imzay1 attilar.

Saricam Belediye Baskani Bilal Uludag, toplu toreninde, nikah kiydiran ciftlere cesitli
hediyeler verdi. Toren sonrasi cicegi burnunda ciftler, calan mizik esliginde goniillerince
eglendi.
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Saricam Belediyesi tarafindan yaptirilan 100. Yil 5 Ocak Kent Meydan1 ve Amti Adana nin
dusman isgalinden kurtulusunun 100. yildonuiminde duzenlenen torenle acildi. Acilisi
gerceklestirilen anmitta Ulu Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'in yani sira milli miicadele
kahramanlarindan Dogan Bey'in, Saim Bey'in, Tufan Bey'in, Sinan Bey'in ve Istiklal
Madalyali Tiirk Kadin1 Cukurovali Gamali Fatma "nin heykelleri yer aliyor.

Saricam Belediyesi, Baskan Bilal Uludag in talimatlar ile ilcede "Her Ay iki Park" projesi
kapsaminda yapim tamamlanan park, duzenlenen torenle acildi. Acilisi yapilan parka
gectigimiz yil yakalandig1 Covid-19 hastaligi yiiziinden hayatim kaybeden eski Saricam ilce
Miiftiisii Bekir Kaplan 1n adi verildi.

Adanada bu yil 6 ncis1 diizenlenen Uluslararast Adana Lezzet Festivali, adeta gastronomi
solenine donlstii. 667 bin 400 kisinin katildig1 festivalde, Kente 6zgii toplam, 140 cesit yemek
tamtildi, 261 bin 500 kilogram et, 196 bin 800 litre salgam tuketildi.

Uluslararast Adana Lezzet Festivalinin en renkli standi1 Saricam Belediyesi’nin actigr stant
oldu. Ziyaretcilerin akinina ugrayan stant, ikramlari ile vatandastan takdir topladi.

BELEDIYES] - iy VAR

o s
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EKONO.

AKTARMA SU

RETIYLE

GERGEKLESME]

S ACIKLAMA Biitge Ile Verilen | Ek ve Olagan Ustii Verilen EXLENEN (=) | DOSOLEN Net Odenek Toplam: | Biitge Gideri Toplami | Odenen Biitce Gideri B
E|E|E|E
112034 TL TL TL TL TL TL TL (%)
KULTUR VE SOSYAL
ISLER MODORLOG0 300.000,00 | 2.750.000,00 |200.000,00| 0,00 | 3.250.000,00 | 1.930.370,00 | 1.930.370,00 | 59,40
DINLENME, KULTUR VE
DIN HIZMETLERI 300.000,00 | 2.750.000,00 |200.000,00| 0,00 | 3.250.000,00 | 1.930.370,00 | 1.930.370,00 | 59,40
Kiilttir Hizmetleri 300.000,00 | 2.750.000,00 |200.000,00| 0,00 | 3.250.000,00 | 1.930.370,00 | 1.930.370,00 | 59,40
Kiiltir Hizmetleri 300.000,00 | 2.750.000,00 |200.000,00| 0,00 | 3.250.000,00 | 1.930.370,00 | 1.930.370,00 | 59,40
Kiilttir Hizmetleri 300.000,00 | 2.750.000,00  |200.000,00| 0,00 | 3.250.000,00 | 1.930.370,00 | 1.930.370,00 | 59,40
MAHALLI IDARELER 300.000,00 | 2.750.000,00 |200.000,00| 0,00 | 3.250.000,00 | 1.930.370,00 | 1.930.370,00 | 59,40
o2 MAL VE HIZMET ALIM 300.000,00 | 2.600.000,00 |200.000,00| 0,00 | 3.100.000,00 | 1.930.370,00 | 1.930.370,00 | 62,27
GIDERLERI
TUKETIME YONELIK MAL
o3 |2 VE MALZEME ALIMLAR] | 290:000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 | 1.290.000,00 | 230.580,00 | 230.580,00 17,87
el o | |Ozel Malzeme Alimlart 290.000,00 0,00 0,00 0,00 | 290.000,00 | 230.580,00 | 230.580,00 | 79,51
032 [s |o0|Diger Ozel Malzeme Alimlari | 290.000,00 0,00 0,00 0,00 | 290.000,00 | 230.580,00 | 230.580,00 | 79,51
oslz o | |Diger Tuketim Mal ve 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Malzemesi Alimlari
o]z o [so|DiGET Tketim Mal ve 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Malzemesi Alimlari
os s YOLLUKLAR 10.000,00 0,00 0,00 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
el |1 | |Yurtici Gegici Gorev Yolluklari| 10.000,00 0,00 0,00 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
osfs |1 ot |Yurtii Gegici Gérev Yolluklari| 10.000,00 0,00 0,00 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
oa o TEMSIL VE TANITMA 0,00 1.600.000,00  |200.000,00| 0,00 | 1.800.000,00 | 1.699.790,00 | 1.699.790,00 | 94,43
GIDERLERI
osfs [1 | |Temsil Giderleri 0,00 1.600.000,00  [200.000,00| 0,00 | 1.800.000,00 | 1.699.790,00 | 1.699.790,00 | 94,43
oslo 1 [os| TEMSIL AQitama, Toren, | 1.600.000,00 |200.000,00| 0,00 | 1.800.000,00 | 1.699.790,00 | 1.699.790,00 | 9443
Fuar, Organizasyon Giderleri
o5 CARI TRANSFERLER 0,00 150.000,00 0,00 0,00 | 150.000,00 0,00 0,00 0,00
HANE HALKINA YAPILAN
os |4 TRANSEERLER 0,00 150.000,00 0,00 0,00 | 150.000,00 0,00 0,00 0,00
05 (4 |7 Sosyal Amagh Transferler 0,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
Diger Sosyal Amagli
osa |7 o0 0,00 150.000,00 0,00 0,00 | 150.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferler
Genel Toplam 300.000,00 2.750.000,00 200.000,00 0,00 3.250.000,00 1.930.370,00 1.930.370,00 59,40
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DIS iLISKILER MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediyemiz ile uluslararast kurum, kurulus ve orgutler arasinda mevcut iliskilerinin
gelistirilmesini ve yeni iliskilerin kurulmasini saglamak, bu kapsamda her tiirlii is, islem,
calisma ve etkinlikleri diizenlemek, temsil, katilim, esgiidim ve isbirligini saglamak.
Belediyemizin dis llkeler, dis iilke temsilcilikleri ve bagl kuruluslan ile iliskiler baglaminda
her tiirlli is ve islemleri ylriitmek. Belediyemizin liye oldugu ve olacag ag ve orgiitler
bunyesindeki etkinliklerimizi yurutmek. Uluslararasi kural ve anlasmalara gore kurulmus
orgutler ve kurullarda Belediyenin temsilini olanakli kilan iliskileri kurmak. Yurt ici ve yurtdisi
kentler arasinda kardes kent iliskileri kurmak, mevcut iliskileri gelistirmek. Kenti ve Belediye
faaliyetlerini tamitmak amaciyla yazili ve gorsel sunum materyalleri hazirlamak ya da
cevirilerini yapmak. Belediyemize gelen ya da belediyemizce gonderilecek yabanci dildeki
belgelerin cevirisini yaparak ilgili birimlere ulastinlmasini saglamak. Belediyemizin web
sayfasimin  Ingilizce icerigini hazirlamak ve giincellenmesini saglamak. Uluslararasi kurum,
kurulus ve orgutlerin ilgili ve yararlanilabilir calisma ve projelerini izlemek, ortak calisma ve
projeler hazirlamak, ylriitmek, isbirligi saglamak. Belediyecilik faaliyetleri ile ilgili cagdas
diinya ornek, model, deneyim, program ve projelerini izlemek, degerlendirmek ve
Baskanliga oneriler hazirlamak, Dis basinda Belediyemizi ve ilgili konulari izlemek ve ilgili
birimlere raporlamak. Uluslararasi hibe kaynaklar ile finanse edilebilecek konulan izleyerek,
tekil ya da ortakli hazirlanabilecek projeleri ilgili birimlere iletmek. Belediyemiz birimlerince
hazirlanacak ve vyurutulecek uluslararasti ya da yabanci finans kaynakli projelerin
koordinasyonunu saglamak. Belediyemize gelen yabanci konuklar agirlamak, programlarini
yapmak ve ilgililerle goriismelerini saglamak. Belediyemiz adina yurtdisi inceleme, temas
icin gorevlendirilen kisilerin yurtdisi cikis islemlerini yapmak.

PERFORMANS SONUCLARI

Dis iliskiler Miidiirliigui tarafindan 2022 yili icerisinde Uluslararasi ve Ulusal fonlara iki adet
proje hazirlanip, sunulmustur. Proje siireci takip edilmektedir.
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EKONO.

Biitge ile Verilen

Ek ve

AKTARMA SURETIYLE

Net Odenek

Biitce Gideri

Odenen Biitce

GERGEKLESME

SINIF. ACIKLAMA Olagan | EKLENEN (+) | DUSULEN (-) Toplami Toplami Gideri ORANI
|| == E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
11213
DIS ILISKILER
MUDORLUGD 525.000,00 |0,00|5.000,00|5.000,00 |525.000,00 |4.527,06|4.527,06| 0,86
EKONOMIK ISLER
VE HIZMETLER 525.000,00 |0,00|5.000,00|5.000,00 |525.000,00 |4.527,06|4.527,06| 0,86
MAHALLI IDARELER |525.000,00 |0,00|5.000,00 |5.000,00|525.000,00|4.527,06|4.527,06| 0,86

0 MAL VE HIZMET

° ALIM GIDERLER| | 35:000,00 |0,00{5.000,00(5.000,00| 35.000,00 |4527,06|4.527,06| 12,93
TUKETIME YONELIK

°l2|| |MAL VE MALZEME | 10.000,00 |0,00| 0,00 | 0,00 |10.000,00| 000 | 000 | 0,00
ALIMLARI

°lzfs| |Ozel Malzeme Alimlari | 10.000,00 |0,00| 0,00 | 0,00 |10.00000| 000 | 000 | 0,00

0 |2 Jo|so |DI98T Ozl Malzeme 4 1 66 [0.00| 000 | 000 |1000000| 000 | 000 | 000
Alimlari

°l:|| |YOLLUKLAR 10.000,00 |0,00[5.000,00| 0,00 | 15.000,00 |4.527,06|4.527,06| 30,18

Ol || | Yurtici Gegici Gorev | 44 10000 [0,00] 000 | 000 |10.000,00 | 724,00 | 72400 | 7,24
Yolluklari

0 fs o for | Yurtici Gegici Gorev | 46 50600 [0,00] 000 | 000 |10.000,00 | 724,00 | 72400 | 7,24
Yolluklari

°le 5| |Yolluk Tazminatlar 0,00 |0,00|5.000,00| 0,00 | 5.000,00 |3.803,06|3.803,06| 76,06

° | [s|o2 |Arazi Tazminatlari 0,00 |0,00|5.000,00| 0,00 | 5.000,00 |3.803,06|3.803,06| 76,06

°ls|| |HiZMET ALIMLARI | 15.000,00 |0,00| 0,00 |5.000,00{ 10.000,00| 0,00 | 000 | 0,00

0l || |Musavir Firma ve 15.000,00 |0,00| 0,00 |5.000,00| 10.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Kisilere Odemeler

0 |5 |1]or |Ett-Proje Bilirkisi 15.000,00 |0,00| 0,00 |5.000,00| 10.000,00 | 0,00 | 000 | 0,00
Ekspertiz Giderleri

0 CAR 490.000,00(0,00 0,00 | 0,00 [490.000,00| 000 | 000 | 0,00

5 TRANSFERLER Sttt e ' ’ Rt ’ ’ ’
HANE HALKINA

ol | |YAPILAN 490.000,00(0,00| 0,00 | 0,00 [490.000,00| 000 | 000 | 0,00
TRANSFERLER

o, o] |Sosyal Amagli 490.000,00(0,00 0,00 | 0,00 [490.000,00/ 000 | 000 | 0,00
Transferler

0 Diger Sosyal Amagh

0 L |1 fo0 490.000,00(0,00 0,00 | 0,00 [490.000,00| 000 | 000 | 0,00
Transferler
Genel Toplam 525.000,00 [ 0,00 [ 5.000,00 [ 5.000,00 525.000,00 4.527,06 | 4.527,06 0,86
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TEFTIS KURULU MUDURLUGU

GOREVLERI

Teftis Kurulu Miidirligl Belediye Baskaninin emir ve onayi lizerine asagidaki gorevleri
yapar;

10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca ic
denetcilerin gorev alanina giren isler harig, belediye teskilat1 ve bagli kuruluslanyla, belediye
baskanliginin yonetimi ve denetimi altindaki kisi ve birimlerin faaliyetleri ile her tirli is ve
islemlerinin teftis, inceleme, arastirma ve sorusturma islerini yurutmek. Belediye birimleri ile
bagli kuruluslarda is ve islemlerin hukuka ve onceden saptanmis Olciitlere uygunlugunun
denetimini ylirlitmek. Belediye birimleri ve bagli kuruluslarda 6zel teftis ve denetim yapmak.
Dis denetim sonucunda diizenlenen Teftis rapor ve layihalarini inceleyip degerlendirmek.
inceleme ve Teftisin etkin bir sekilde yiritiilmesini saglamak amaciyla genel prensipleri
tespit etmek ve personelin calismalarin tesvik edici teftis sistemini gelistirmek. Mufettislerin
mesleki gelisimini saglamaya yonelik calismalar yiriitmek. Mevzuat hiikiimleri uyarinca
verilen diger gorevleri yerine getirmek. 2.12.1999 tarihli ve 4483 sayili Memurlar ve Diger
Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun kapsaminda izin vermeye yetkili merci
tarafindan gorevlendirme yapilmasi halinde bu Kanun hiikiimlerince Arastirma ve On inceleme
yapmak.

PERFORMANS SONUCLARI

Midirligiimiize yil icerisinde gelen toplam 129 adet evrak lzerinde gerekli calismalar
yapilmis, bilgi mahiyeti ile gelenler haric olmak lzere digerlerine gerekli islemler yapilarak
cevap verilmistir.

Belediye Baskanliginca verilen disiplin sorusturmasi, on inceleme, arastirma ve denetim
konularinda verilen gorevler sureleri icerisinde tamamlanmistir.

Di1s kurumlar tarafindan yapilan denetimler sonucunda hazirlanan raporlar uzerinde gerekli
incelemeler yapilarak, birimlerin eksik ve hatali konularinin dizeltilmesi hususunda gerekli
rehberlik faaliyetleri saglanmistir.

Belediye Baskanligiizin Miilkiye Miifettisleri tarafindan yapilan Dis denetim sonucunda

diizenlenen teftis rapor ve layihalan incelenerek degerlendirilip, gerekli goriilen hususlar
uzerinde gerekli calismalar yapilmistir.
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Ek ve

AKTARMA SURETIYLE

Biitce

Odenen

EKONO. Biitge ile OI__agan Net Odenek Gideri Biitge GERGEKLESME
SINIF. AGIKLAMA Verilen Us_tL'l EKLENEN | DUSULEN Toplami el | et ORANI
Verilen *) 8
E[E[E[E .
1 ala TL TL TL TL TL TL TL (%)
TEFTIS KURULU
MUDURLUGD  |20:000,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |20.000,00( 0,00 | 0,00 | 0,00
GENEL KAMU
OMETLERI 20.000,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |20.000,00| 0,00 | 0,00 | 0,00
MAHALL|
O ARELER 20.000,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 [20.00000| 000 | 0,00 | 0,00
MAL VE HIZMET
03 ALIM GIDERLER] |20:000,00{ 0,00 | 0,00 | 0,00 |20.000,00| 0,00 | 0,00 | 0,00
03 YOLLUKLAR 10.000,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |10.000,00| 0,00 | 0,00 | 0,00
wla|s| |Yurlici Gecici )0 000.00] 0,00 | 0,00 | 000 |10.00000| 000 | 0,00 | 0,00
Gorev Yolluklari
oala |1 [oa| YurliGi Gecici 1) ) 000.00] 0,00 | 0,00 | 000 |10.00000| 000 | 0,00 | 0,00
Gorev Yolluklari
HIZMET
03 ALIMLAR| 10.000,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |10.000,00| 0,00 | 0,00 | 0,00
ol 1| [MusavirFirmave | o 550 00 | 900 | 0,00 | 0,00 |5.00000] 000 |000| 000
Kisilere Odemeler
0als |1 [or| EVUEPTOIE Bilirkisi o 550 00 | 900 | 0,00 | 0,00 |5.00000] 000 000| 000
Ekspertiz Giderleri
oafs |s| |DI9er Hizmet 5.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |5.000,00 | 0,00 | 000| 000
Alimlari
0as |o [so| D19E" Hizmet 5.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |5.00000 ]| 000]|000| 000
Alimlari
Genel Toplam 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
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HUKUK ISLERI MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediye Baskani, Belediye Enciimeni, Belediye Baskan Yardimcilan ile diger midiirliikler
tarafindan istenen konularda hukuki goriis bildirir. Goriis talebi; Hukuk isleri Midurlugi
tarafindan yururlukteki yasal duzenlemelere gore incelenir ve duzenlenen hukuki gorus ilgili
miidirliige gonderilir. Midiirliik, Belediye adina veya belediye aleyhine acilan davalar ile icra
takip islerini ve diger yargiyla ilgili is ve islemleri izleme, sonuclandirma; davaya esas olacak
on islemleri (ihtarname keside etmek, delil tespiti yaptirmak vs.) izleyerek sonuclandirmak
gorevini yurutur. Temyizden ve karar duzeltmeden vazgecilmesi, feragat, sulh ve kabul yolu
ile davalarn sonuclandirilmasi, davadan vazgecilmesi islerini, konusuna gore yetkili olan
Belediye Baskaninin yazili Olur'unun alinmasi veya Belediye Meclisinin karar olmasi kosulu ile
yuritiir. Yasa Geregi Hukuk isleri Midiirligi nezdinde olusturulmast zorunlu olan
Arabuluculuk Komisyonu, Belediye Sirketlerindeki Iscilerin iscilik Alacaklarina iliskin
Arabuluculuk Gorusmelerinde ve Ticari Arabuluculuk Gorusmelerinde, Belediye Baskaninin
Oluru ile Anlasilmasi veya Anlasilmamasi yonunde karar almaya yetkilidir. Yargilama
sonucunda mahkeme, parasarar verdigi takdirde, Hukuk isleri Miidirliigii, gerekli 6demenin
yapilmasi icin Mali Hizmetler Middrligiline yaz ile bildirir.

PERFORMANS SONUCLARI

Adana idare ve Vergi Mahkemeleri’nde 108 yeni dava acilmistir. Faaliyet donemi icerisinde
75 dava neticelenmistir. Bu davalardan 75 adedi lehimize sonuclanmistir.

Asliye Hukuk Mahkemeleri’nde 40 yeni dava acilmistir. Faaliyet donemi icerisinde 19 dava
neticelenmis; bunlarnn 9 adedi lehimize, 6 adedi aleyhimize, 4 adedi kismen lehimize kismen
aleyhimize sonuclanmistir.

Sulh Hukuk Mahkemelerinde 2 yeni dava acilmistir. Faaliyet donemi icerisinde karara ¢ikan
dosyamiz bulunmamaktadir.

is Mahkemeleri’nde 7 yeni dava acilmistir. Faaliyet donemi icerisinde 3 dava neticelenmis;
bunlardan 1 adedi aleyhe, 2 adedi kismen lehimize kismen aleyhimize sonuclanmistir.
Asliye Ceza Mahkemeleri’nde 64 yeni dava acilmistir. Faaliyet donemi icerisinde 13 dava
neticelenmis; bunlardan 23 adedi lehimize sonuclanmistir.

Adana Cumhuriyet Bassavciligi’'na 173 adet sikayette bulunulmustur. Faaliyet donemi
icerisinde Asliye Ceza Mahkemelerine 64 dava acilmistir. Bu donemde 13 dava neticelenmis;
bunlardan 13 adedi lehimize sonuclanmistir.

Mudiirliiglimiiz Kurum ici diger midurliklerin goriis taleplerine karsi 3 adet goris
bildirilmistir.

Faaliyet donemi icerisinde 369 adet dosyamin durusmasina girilmis ve 44 adet dosyanin
mahallinde kesfine katiim saglanmistir.

Faaliyet donemi icerisinde midiirligimiizden diger mudiirliiklere dava dosyalar ile alakali
376 adet yaz1 yazilmistir.
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AKTARMA

EKONO. Biitce lle Verilen SURETIYLE Net Odenek Biitce Gideri | Odenen Biitce | GERGEKLESME
AGIKLAMA < EKLENEN | DUSULEN Toplami Toplami Gideri ORANI
) ©)
Ii i TL TL TL TL TL TL (%)
HUKUK ISLERI
MUDURLUGU 1.000.000,00| 0,00 | 0,00 |1.000.000,00|735.403,35|735.403,35| 73,54
KAMU DUZENI VE
GOVENLIK HIZMETLERI 1.000.000,00| 0,00 | 0,00 |1.000.000,00|735.403,35|735.403,35| 73,54
Mahkeme Hizmetleri 1.000.000,00| 0,00 | 0,00 [1.000.000,00|735.403,35|735.403,35| 73,54
MAHALLI IDARELER 1.000.000,00| 0,00 | 0,00 |1.000.000,00|735.403,35|735.403,35| 73,54
MAL VE HIZMET ALIM
03 GIDERLERI 1.000.000,00| 0,00 | 0,00 |1.000.000,00|735.403,35|735.403,35| 73,54
03 Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari | 10.000,00 0,00 | 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 Yurtici Gegici Gorev Yolluklari | 10.000,00 | 0,00 | 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
osfs |1 [or|Yurtici Gegici Gorev Yolluklari | 10.000,00 | 0,00 | 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 GOREV GIDERLERI 910.000,00 | 0,00 | 0,00 | 910.000,00 |689.088,35|689.088,35| 75,72
03 Yasal Giderler 900.000,00 | 0,00 | 0,00 | 900.000,00 |689.088,35|689.088,35| 76,57
os|4 |2 [o4| Mahkeme Harg ve Giderleri 300.000,00 | 0,00 | 0,00 | 300.000,00 |143.840,34(143.840,34| 47,95
a4 |2 |oo| Diger Yasal Giderler 600.000,00 | 0,00 | 0,00 | 600.000,00 |545.248,01|545.248,01| 90,87
05 Odenecek Vergi, Resim, 10.000,00 | 0,00 | 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Harglar ve Benzeri Giderler
0als s |on| VOl Odemelerive Benzeri | 0060 | 000 | 0,00 | 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Giderler
03 HIZMET ALIMLARI 80.000,00 | 0,00 | 0,00 | 80.000,00 | 46.315,00 | 46.315,00 | 57,89
03 Diger Hizmet Alimlari 80.000,00 | 0,00 | 0,00 | 80.000,00 | 46.315,00 | 46.315,00 | 57,89
ass |o o0 |Diger Hizmet Alimlari 80.000,00 | 0,00 | 0,00 | 80.000,00 | 46.315,00 | 46.315,00 | 57,89
Genel Toplam 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 735.403,35 735.403,35 73,54

154




2- PERFORMANS
SONUCLARININ
DEGERLENDIRILMESI



156



GERCEKLESME

TURU PERFORMANS SORI BiRIM HEDEF GERCEKLESEN ORANI ACIKLAMA
SA 1.KURUMSAL GELiSiM
SH Kurum galisanlarinin, is siireglerini ve kamu kaynaklarini etkin yonetmesi ile daha yiiksek paydas memnuniyeti ve daha basarili kurumsal performansa ulasmak
PH 1.1 [Calisanlarin egitim cal ini kurumsall gerekliliklerine ve Stratejik Hedeflere uygun sekilde gerceklestirmelerini saglamak
PG1.1.1.1 |Egitim plani gergeklesme orani insan Kaynaklari ve Egitim Miidi Yuzde 100 100 100
PG1.1.1.2 |Duzenlecek egitim programi sayisi insan Kaynaklari ve Egitim Miidi Adet 7 17 100
PG1.1.1.3 |Calisan bagina diisen egitim saati insan Kaynaklari ve Egitim Miidii Saat 5 5,01 100
PG1.1.1.4 |Calisan memnuniyet orani insan Kaynaklari ve Egitim Midii % 85 87 100
PG1.1.1.5 | 2lsan motivasyonu arttrmaya yoneli ;.\ oy nakan ve Egitim Mudi Adet 2 7 100
duzenlenecek etkinlik sayisi
Galisan motivasyonu arttirmaya yoénelik |; oo - -
PG1.1.16 |7 . Insan Kaynaklari ve Egitim Mud Kisi 800 1743 100
duzenlenecek etkinlige katimci sayisi
Diizenledigimiz ilk etkinlige katiimin gok fazla
Oneri sistemi farkindaliginin olmasindan ve farkindaligin olusmasindan, 6neri
PG1.1.1.7 |arttirlmasina yonelik diizenlenecek insan Kaynaklari ve Egitim Miidi Adet 2 1 50 olan galisanlarimizin 6neri kutularini ve 6neri
etkinlik sayisi sistemini kulanmaya baslamasindan dolay: ikinci
bir etkinlige ihtiya¢ duyulmamistir.
Oneri Komisyonu tarafindan 34 éneri
Uygul I iyilestirme faaliyeti |, degerlendi I t I
PG1.1.1.8 veulamaya |na"n Iyl_ estirme faallyetl Insan Kaynaklari ve Egitim Mudu % 100 21 21 "eger_eh |rmeyef1 |nn'1|§ rve uygu' an'masl
sayisinin toplam 6neri sayisina orani oncelikli olarak 7 éneriye karar verilmis olup kalan
oneriler uzun vadede degerlendirmeye alinacaktir.
pG1.1.1.9 |Birimlerin calisan ihtiyac/fazla insan Kaynaklari ve Egitim Mudi Adet 1 1 100
analizlerinin yapilmasi
Birimlerin calisan ihtiyag taleplerinin : . -
PG1.1.1.10 Insan Kaynaklari ve Egitim Mudu % 100 100 100
karsilanmasi
PG1.1.1.11|Calisan (isgtici) devir orani insan Kaynaklari ve Egitim Miidii % 0 0 100
Kariyer Planlamasi Analizinin gergeklestirldigi hafta
PG1.1.1.12 Kariyer plani yapan galisan sayisinin insan Kaynaklar ve Egitim Midi % 100 81 81 gal|§anlar|m|_zm YI”Ik izin, raporlu ve dig gérevde
toplam galisana orani olmalari neticesinde hedef %100 olarak
gergeklesmemistir.
Ustiin performans sergileyen galisanlarin
PG1.1.1.14|(6dullendirilen galisanlarin) toplam insan Kaynaklari ve Egitim Miidii % 100 100 100
calisana orani
PG1.1.1.15|Engelli alisanlarin toplam galisana orani |insan Kaynaklari ve Egitim Mudii % 2 1 50
PG1.1.1.16|Yillik izin planinin gergeklesme orani insan Kaynaklari ve Egitim Mudi % 100 70 70
Personel giderlerinin toplam yili : - -
PG1.1.1.17(, . Insan Kaynaklari ve Egitim Mud % 11 10 91
butgesine orani
PG1.1.1.18| 222 mesai lcretlerinin personel insan Kaynaklari ve Egitim Midii % 3 1 100
giderleri butgesine orani
Egitim Ucretlerinin personel giderleri N Y o
PG1.1.1.19( > N Insan Kaynaklari ve Egitim Mudii % 1 1 100
butgesine orani
Oni o leri X Kuruma bagvuran tiim tiniversite 6grecilerine staj
PG1.1.1.20|, nlverslt%ogrencl erine staj yapma insan Kaynaklari ve Egitim Mudii Kisi 100 74 74 imkani saglanmis olup talep karsila orani %100
imkani saglanmasi " L
olarak belirlenmistir.
PG1.1.1.21||i5€ OBrencilerine stajyapmaimkant |\ oo ve Eitim Midi Kisi 20 0 0
saglanmasi
PH 1.2 |Tum calisanlarin bilgilerinin y6netsel agidan takip edilmesi, raporlanmasi, kurumsal ve stratejik yénetime uygun sirdirilmesini saglamak
Planlanan belediye meclis ve encimen e e g
PG1.2.1.1 - N Yazi isleri Mudurlagu % 100 100 100
toplantilarinin gergeklestirilmesi
PG1.2.1.2 |Meclis — Enciimen karar ve kayit siiresi | Yazi isleri Mudurlugi Gin 7 7 100
PG1.2.1.3 |Nikah islemlerinin tamamlanma sitiresi  |Yazi isleri Mudurlgi Gin 10 10 100
pG1.2.1.4 |Oclen ve giden evraklarm ilk seferinde |y o0 yroqiriiga % 100 100 100
dogru ilgilisine gonderilme orani
I i kI islemlerinil :
pG1.2.1.5 |Oclen ve giden evraklarmn islemlerinin -y o0z Saat 2 2 100
yapilmasi ve arsivlenme siiresi
PG1.2.1.6 Miatli evraklarin zamaninda yanitlanma Yaz isleri Midirligi % 100 100 100
orani
Planlanan meclis, enciimen ve ihtisas
PG1.2.1.7 |komisyonu toplantilarinin Yazi isleri Midrligi % 100 100 100
gergeklestiriime orani
Meclis, enciimen ve ihtisas komisyonu
PG1.2.1.8 |liye Ucretlerinin yazi isleri md. bitgesine |Yazi isleri Mudirlagi % 65 65 100
orani
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GERGEKLESME

PERFORMANS GOSTERGESI HEDEF GERGEKLESEN ORANI ACIKLAMA
SA 1.KURUMSAL GELiSiM
SH Kurum galisanlarinin, is siireglerini ve kamu kaynaklarini etkin yonetmesi ile daha yiiksek paydas memnuniyeti ve daha basarili kurumsal performansa ulagsmak
PH 1.3 |Yasal organlar nezdinde idarenin etkin temsilini saglamak icin hukuk streclerinin etkinligini artirmak
pG1.3.1.1 |Beledivenin adli ve idari davalarinin Hukuk isleri Midirlagi % 100 100 100
yuruttlmesi
pG1.3.1.2 |Beledive lehine sonuglananadiidava 1, jcier madarlaga % 100 100 100
orani
PG1.3.1.3 Eie:'ye lehine sonuclanan idaridava |, \ 1 j<leri Madarlga % 100 100 100
PH 1.5 [Kurumun hizmet kalitesini artirmak, evrensel standartlara ulasmak icin, tlkeler ve kilturler arasi iliskileri gelistirmek amaci ile uluslararasi kurum ve kuruluslar ile ortak proje ve etkinlikler diizenleyerek
PG1.5.1.1 [Hazirlanan uluslararasi proje sayisi Dis iligkiler Midirligu Sayi 2 2 100
PG 1.6 [Kurumun bilisim ve internet altyapisini giiglendirmek
PG1.6.1.1 |ihtiyag duyulan yazilim sayisi Bilgi islem Mudrluga Adet 5 6 100
Beledive islemlerinde kullanl muiz artigt yapilacak yazilimlar ile ilgili
PG1.6.1.2 | oo ve s velsiemierinde kuBantan - ggj jqiom mudirlugi Adet 8 6 75 galisma asamasindadr.
guincel versiyona sahip yazilim sayisi
. " Mevcut bilgisayarlarin donanim ve yazilim
PG1.6.1.3 Ihtiyag duyulan ve yenilenecek olan Bilgi islem Mudurlugi Adet 25 18 72 kapasiteleri yeterli oldugundan yenileme ihtiyaci
bilgisayar sayisi
duyulmamustir.
PG1.6.1.4 | tivac duyulan ve yenilenecek olan Bilgi islem Mudarliga % 100 100 100
donanim talebi kargilama orani
PG1.6.1.5 |P2vdas kullanimina sunulan e-beledive o 0o \ridiriaga Adet 4 4 100
hizmet sayisi
PG1.6.1.6 |Sistem sunucularinin aktif olma orani Bilgi islem Mudurluga % 100 100 100
PG1.6.1.7 | SStem sunucularinin bakim plan: Bilgi islem Mudarligi % 100 100 100
gergeklesme orani
pG1.6.1.8 |Bigisavar ve donatilaninin bakim plant | i \diiriaga % 100 100 100
gergeklesme orani
pG1.6.1.9 | Birimlerden gelen bakim-onarim Bilgi islem Mudirl % 100 100 100
taleplerinin kargilanma orani
PG 1.8 |E-Belediye, Elektronik Arsiv, Evrak Kayit, Kent ve Cografi Bilgi Sistemi uygulamalarini kurup y mak
Uygulamaya alinan yeni teknoloji
PG1.8.1.1 |ve/veya teknolojik tiriin taleplerinin Bilgi islem Mudrltga % 100 100 100
karsilanma orani
Uygulamaya annan yenT tTeknoTo]T
PG1.8.1.2 |Ve/veya teknolojik trdnlerin Bilgi islem Mudarliga % 100 100 100
yayginlastirilmasina yénelik planlanan
AR
PG 1.9 |Kurumsal tanitim faaliyetlerini etkinlestirerek hizmetlere erisimi artirmak vatandas odakli hizmetleri 6nceliklendirmek
PG1.9.1.1 |Bilboard iizerinde yapilan tanitim sayisi  |Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miid Adet 18 18 100
PG1.9.1.2 S.osyal medya paylasim SaYllan Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miid Adet 2.880 5.842 100
(instagram, Facebook, Twitter vs...)
Sosyal medya (instagram, Facebook,
PG1.9.1.3 |Twitter vs...) takipgi sayisinin arttirilma  |Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miid % 40 40 100
orani
pG1.9.1.4 |Vlusal veverelgorselbasinda (TV) yer o\ e Halkia liskiler Miid Adet 150 35 23,3
alma sayist
pa1.9.15 |Vlusalveverelyazlibasinda (gazete, | v, ve alkia liskiler Mid Adet 1900 1627 85,6
dergi, biilten vs.) yer alma sayisi
PG1.9.1.6 Abonelik yapilan quJsa'I've yerel yazili Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miid Adet 73 o o Cumhurbaskanhgi tasarruf.tus:kdblrlerl kapsaminda
basin (gazete, dergi, biilten vs.) sayisi 2022 yilinda gazete aboneligi yapilmamigtir.
pG1.9.1.7 | Veb sitesi (www saricam.bel.tr) Basin Yayin ve Halkla iliskiler M % 15 15 100
ziyaretgi sayisinin arttirilma orani
PG1.9.1.8 | /2tandas odakl hizmetlerin iletisim Basin Yayin ve Halkla iliskiler Md % 70 %0 100
kanallarina servis edilme orani
PG1.9.1.9 |Gagri Merkezi hizmeti memnuniyet orani |Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miid % 70 91 100
PG1.9.1.10|Turkuaz Masa hizmeti memnuniyet orani|Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miid % 70 91
pG1.9.1.11 | 6P ve sikayetlerinilk seferinde dogru | v 1 e Halkla liskiler Miid % 95 98 100
ilgilisine génderilme orani
2 Turkuaz Masa gelen bagvuru
PG1.9.1.12|bilgilendirme suresi (talep Basin Yayin ve Halkla iligkiler M Gin 7 7 100
performansindan bagimsiz)
Cagri Merkezi gelen bagvuru
PG1.9.1.13|bilgilendirme siresi (talep Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miid Gin 7 7 100
performansindan bagimsiz)
PG1.9.1.14 |Festival, s6len diizenlenmesi Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miid Adet 7 7 100
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GERGEKLESME

PERFORMANS GOSTERGESI HEDEF GERGEKLESEN ORANI ACIKLAMA
SA 1.KURUMSAL GELiSiM
SH Kurum galisanlarinin, is siireglerini ve kamu kaynaklarini etkin yonetmesi ile daha yiiksek paydas memnuniyeti ve daha basarili kurumsal performansa ulasmak
PG 1.10 |Kurum hizmetlerinin verimligini, etkinligini ve mevzuatlara uygunlugunun izlenmesi; risk alanlarinin belirlenmesi; diizenli olarak tst yénetime raporlanmasi saglamak
i¢ denetim plani hazilanmasi ve P T,
PG1.10.1.1 Teftis Isleri Mudarlugu Adet 1 0 0
uygulanmasi
PG 1.12 [Kurum tahakkuk-tahsilat oranlarini yiikseltmek, gelir artici sekilde bir gelir yénetimi sistemi kurmak
Belediyemi li faaliyetler igi
PG 1.12.1.1 Betedivemizce gelir artirii faaliyetler igin |\ o cer Midiiriiga Sayi 2 0 0
hazirlanacak proje sayisi
PG 1.12.1.2 Sz:r"km'5 tahakkuklarin tahsil ediime |\ etler Madiriiga % 100 100 100
I
PG 1.12.1.3|Gelir biitgesi gerceklesme orani Mali Hizmetler Mud % 100 84,37 84,37
PG 1.12.1.4|Performans Programi gergeklesme orani Mali Hizmetler Mudirligi % 78 88,28 100
PG 1.12.1.5|Gider biitgesi gergeklesme orani Mali Hizmetler Midurlugi % 100 90,32 90,32
Mal ve hi; liml; ikei
PG 1.12.1.6| 2! Ve hizmet alimlari tedarikei Mali Hizmetler Miidirlagi % 100 92,06 92,06
odemeleri plani gergeklesme orani
PG 1.14 |Destek hizmetleri dahil sosyal i 1 gelistirip etkinligini artirmak
PG1.14.1.1 | Brimierin kirtasiye malzemeleriintiyact | oy iz metieri Mudirli % 100 100 100
karsilama orani
Birimlerin temizlik mal leri ihti
PG1.14.1.2| " merin temizlik maizemeler INtYac | p o cvek Hizmetleri Midirligi % 100 100 100
karsilama
Birimlerin haberl ihtiyaci karsil
PG1.14.1.3 o'r'a': erin haberiesme Itlyactkarstama | o ctek Hizmetleri Midurlagi % 100 100 100
Birimlerin biiro malzemeleri ihtiyaci . R,
PG1.14.1.4 Destek Hizmetleri Mudurligi % 100 100 100
karsilama orani
Birimlerin biiro bakim- ihti
PG1.14.1.5|  merin buro bakim-onanm nGyact —p ek Hizmetleri Midrligi % 100 100 100
karsilama orani
PG1.14,1.6| Brimierin biiro mefrusat ihtiyaci Destek Hizmetleri Miidurlgii % 100 100 100
karsilama orani
Birimlerin telefon abonelik ve kull
PG1.14,1.7 e te €ton abonelik Ve KUTANMI oo ok Hizmetleri Midirl % 100 100 100
ihtiyact karsilama orani
Temsil, Toren, Agirlama giderleri
PG1.14.1.8|kapsaminda yemek, kahvalti, ikram Ozel Kalem Mudiirligi % 100 100 100
taleplerinin karsilanma
Temsil, Toren, Agirlama giderleri
PG1.14.1.9 | kapsaminda konaklama taleplerinin Ozel Kalem Miidiirligi % 100 100 100
karsilanma orani
Temsil, Toren, Agirlama giderleri
PG1.14.1.10 kapsaminda ulagim taleplerinin Ozel Kalem Mudurligi % 100 100 100
karsilanma orani
Temsil, Téren, Agirlama giderleri
PG1.14.1.11) <@Psaminda temel paydaslarin ozel Ozel Kalem Midirligi % 100 100 100
guinlerinin kutlanmasi amaciyla gicek
génderimi ve/veya katiim
PG1.14.1.12Vatandas memnuniyet orani Ozel Kalem Mudiirligi % 70 86 100
IPG1.14.1.13Toplum memnuniyet orani Ozel Kalem Mudirligi % 83 96 100
PG1.14.1.14isbirlikleri ve tedarikgi memnuniyet orani|Ozel Kalem Midrligi % 95 94 100
is ve yonetisim paydaslari (Muhtar,
PG1.14.1.15 Adana BB, ASKi, iSKUR, Milli Egitim) Ozel Kalem Midiirligii % 78 83 100
memnuniyet orani
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GERGEKLESME

PERFORMANS GOSTERGESI HEDEF GERGEKLESEN RANI ACIKLAMA
SA 2. SURDURULEBILIR KENTSEL GELIiSiM
SH Saricam'da dezavantajli kirilgan guruplar ve gogmenler basta olmak iizere herkesi kucaklayan, birlikte saghkli ve cagdas yasam standartlarina uygun, yasayanlarin huzurlu, kazangh oldugu
surdurilebilir belediyecilik hizmetlerini sunmak
PH2.1 [Kentplanl | larini ¢agin gereksinimlerine uygun planlamak ve uygulamak

Plan uyumsuzlugu, gerekli DOP sartlarinin
PG2.1.1.1 |imar uygulamalari sayisi imar ve Sehircilik Mudiirliigii Adet 140 25 17,8 saglanmamasi, milkiyet sahiplerinin %50
yogunlugunun saglanmamasi, vatandas itirazi,

Kurumlarin goruslerini beklenen siire iginde
PG2.1.1.2 [imar plani sayisi imar ve Sehircilik Mudarliga Adet 150 8 53 bildirmemeleri, yénetmelik degisikliklerinin imar
planlarina uyum sireci gerektirmesi.

2942 sayil Kamulastirma Kanun maddelerine
PG2.1.1.3 |Kamulastirma sayisi imar ve Sehircilik Midirlagi Adet 4 2 50 uygun olmamasi. Gerekli biitgenin ve uzlagmanin
saglanamamasi.

Kagak ingaat denetimi yapilan mahalle

PG2.1.1.4 savis imar ve Sehircilik Madirligi Adet 68 68 100
yist

PG2.1.1.5 |Kagak insaat denetimi sayisi imar ve Sehircilik Midirligi Adet 180 266 100

PG2.1.1.6 |Yapi ruhsati verilme siresi imar ve Sehircilik Madiirligii Gun 30 30 100

PG2.1.1.7 |Yapi kullanma izin belgesi verilme stiresi |imar ve Sehircilik Madirligi Gln 30 3 100

i i 3 Elektronik imza talebi olusturulamadigindan
PG2.1.1.8 Vatanda§.|n yap! denetim hizmetinden imar ve Sehircilik Midirlagi % 100 95 95 hedeflenilen sayiya ulagilamamustir.
memnuniyet orani (VMA)
Biitgesi yetersiz oldugundan ihale edilememistir.

PG2.1.1.9 |Yikimi yapilacak taginmaz sayisi imar ve Sehircilik Madirligi Adet 40 0 0

PG2.1.1.10| T|rkuaz masa lzerinden gelen imar ve Sehircilik Midiirligi Giin 1 1 100

sikayetlerin degerlendirme siiresi

Gagri Merkezi Uizerinden gelen

PG2.1.1.11(~ 3 N 3 o imar ve Sehircilik Miidirli Gin 1 1 100
sikayetlerin degerlendirme siiresi
PH 2.3 |Saricam' da yasam kalitesini artirmak igin alt ve tistyapi bakim-onarim cal larini gagin gerekliliklerine gére yuritmek
Pazar yerinin degismesi
PH 2.3.1.1 |Yapilacak semt pazari sayisi Fen isleri Muduirligi Adet 2 1 50
Alt yapi kuruluslarinin yatirimlarinin gecikmesi
PH 2.3.1.2 |Finiserle serilecek asfalt miktari Fen isleri Mudurlt Ton 173.000 125.000 72,2
Alt yapr kuruluslarinin yatirimlarinin gecikmesi
PH 2.3.1.3 |Serilecek planalti asfalt miktari Fen isleri Midurligu Ton 27.500 15.000 54,5
PH 2.3.1.4 | Dosenecek kilit tagi alan miktari Fen isleri Mudiirligi m? 57.000 83.161 100
.. acak bordér ' Alt yapi kuruluslarinin yatirimlarinin gecikmesi
PH 2.3.1.5 | > oseme yapracakbordor tast alan Fen Isleri Mudiirligi m? 30.000 25.829 86,1
miktari
PH 2.3.1.6 |Serilecek micir ve kum alan miktari Fen isleri Muduirligi m? 125.000 203.328 100
PH 2.3.1.7 |Yikimi yapilacak taginmaz sayisi Fen isleri Muduirligi Adet 40 0 0
PH 2.3.1.8 | Temin edilecek akaryakit miktari Fen isleri Midurligu Litre 725.000 867.280 100
Turki uzeri I .
PH2.3.1,9 | Turkuaz masa Uzerinden gelen Fen Isleri Mudiirlugii Gin 7 7 100
sikayetlerin degerlendirme siiresi
gri Merkezi tizerind len sikayet .
PH 2.3.1.10| 628" Merkezi dzerinden gelen sikavet | o\ i viidiirlaga Gin 7 7 100
degerlendirme siiresi
PH 2.3.1.11|Beledive bunyesindeki araclarinbakim . i\ griaga % 100 100 100

onarim ihtiyaglarinin kargilanma orani

Proje kapsaminda 1 adet muhtarlik binasi yapildi 6.
PH 2.3.1.12|Muhtarlik hizmet binasi yapimi Fen isleri Midurliga Adet 6 4 66,6 binanin yer degisikligi yapiimasindan dolay: hedef
gergeklestiriimemistir.

Sanayi ve ticaret faaliyetlerini desteklemek, alt ve list yapilarini tamamlamak, Kiigiik Sanayi Sitesi, Sanayi Sitesi, ihtisas Bélgeleri ve Organize Sanayi Bdlgelerine énciilik etmek ortak projeler olusturmak;

sl 245 Proje Finansmani ve Kredilendirme iLBANK projelerinin yani sira Cumhurbaskanligi yatirim projelerinden etkin olarak yararlanmak

Sanayi ve ticaret faaliyetlerini
PH 2.6.1.1 |desteklemek amaciyla uygulanan proje |Mali Hizmetler Miidii
sayisi

Adet 7 2 28,5

160



GERGEKLESME

PERFORMANS GOSTERGESI HEDEF GERGEKLESEN ORANI ACIKLAMA
SA 3. TOPLUMSAL VE SOSYAL GELISiM
SH Sarigam'da yasayan tim n belediyecilik inden adil, seffaf, hizli bir sekilde yarar| sosyal pekistirilmesi
PH3.1 | Cocuklar, Gengler, Kadinlar, Yasllar, Engelliler, Gé¢gmenlerin ihtiyag duydugu egitim, etkinlik ve hizmetlerden daha fazla yararl larini sagl k
Suga karismis veya uyusturucu
PG3.1.1.1 |bagimlilarina yénelik diizenlenecek olan |insan Kaynaklari ve Egitim Midii Adet 1 1 100
aktivete sayisi
PG3.2 [Sosyal devlet ilkesinden hareketle sosyal belediyeciligin geregi olan ihtiyag sahibi vatandaslarimizin ekonomik ve sosyal yénden yasam standartlarini karsilamak/yiikseltmek
Sarigam Kart sahibi vatandaslar sabit olup, ilge
disina taginma, vefat, kisiyi istihdam etme veya
PG3.2.1.1 Sarigam kart hizmeti verilen vatandas Sosyal Yardim isleri Madiirl Adet 500 373 746 mafddl imkanlarin duzelwesl durumunda iptal
saylsi edilmekte olup kart sahibi sayist
dismektedir.Sarigam Kart sahibi vatandaslarin
kartina ddemeler periyodik yapilmaktadir
PG3.2.1,2 |T2IeP edilen Saricam kart sayisinin Sosyal Yardim isleri Madiirliiga % 100 100 100
karsilanma orani
Yangin, su baskini ve dogal afet Talep tizerine yapilan inceleme sonucu ihtiyag
PG3.2.1.3 [durumunda ayni ve nakdi yardim talebi |Sosyal Yardim isleri Muidrligii Kisi 100 24 24 sahibi oldugu uygun gériilen kisilerin %100'tine
karsilanan kisi sayisi ayni veya nakdi yardim yapilmaktadir.
Yardim talebinde bulunan vatandaslara sosyal
PG3.2.1.4 | Ntivas sahiplerine Yonelik gidakolisi ¢ 0\ v ileri Mudarlaga Adet 13.000 8.214 63.1 market muhtelif gida ve gida kolisi yardimi
yardimiyapilan aile sayisi yapilmaktadir. Muhtelif gidanin yetmedigi yerde
koli dagitilmaktadir.
Gida kolisi bagvurusu ayri olarak alinmamaktadir.
Talep edilen gida kolisi aile sayisinin e " Yardim talep edilen vatandaslara uygun gorilmesi
PG3.2.1.5 Sosyal Yardim isleri Midurlugu Yizde 100 63,1 63,1 N ) o N
karsilanma orani halinde muhtelif gida veya gida kolisi verilmektedir.
pG3.2.1,6 | 082! market kiyafet yardimindan Sosyal Yardim isleri Midirligii Adet 750 1161 100
yararlanan aile sayisi
Talep edilen sosyal market kiyafet
PG3.2.1.7 |yardimi aile Sosyal Yardim isleri Midrlugi Yizde 100 100 100
sayisinin kargilanma orani
pG3.2.1.8 | 053! market gda yardimindan Sosyal Yardim isleri Midurligi Adet 1050 2.263 100
yararlanan aile sayisi
Talep edilen sosyal market gida
PG3.2.1.9 |yardimindan yararlanan aile sayisinin Sosyal Yardim isleri Midurlugi Yizde 100 100 100
kargilanma orani
PG3.2.1.10|Sicak yemek verilen cenaze evleri sayisi Sosyal Yardim isleri Miidurlugi Adet 700 40.000 100
Talep edilen cenaze hizmetlerinin [ .
PG3.2.1.11 Sosyal Yardim Isleri Midurlugu Yizde 100 100 100
karsilanma orani
D tajl I il k .
PG3.2.1.12 | ccavantalligruplara veriien sica Sosyal Yardim isleri Miidirl Hane Sayisi 120 33.200 100
yemek sayisi
PG3.2.1.13 Stcak ve soguk ikramlarda bulunulan Sosyal Yardim isleri Mudurlugu Adet 150.000 11.000 7,3 Sicak ve soguk ikram talebi olmamistir.
vatandag sayisi
Ramazan ayinda verilen iftar yemegi e Ramazan ayinda iftar yemegi programi
PG3.2.1.14| N Sosyal Yardim Isleri Midurlugu Adet 100.000 0 0 = .
hizmeti yararlanici sayisi diizenlenmemistir.
PG3.2.1.15|Verilen sene-i devriye hizmet sayisi Sosyal Yardim isleri Mudurlugi Sayi 700 0 0
PG3.2.1.16| ' 21eP edilen engelsiz taksi hizmeti Sosyal Yardim isleri Midirligii Yiizde 100 384 100
karsilanma orani
PG3.2.1.17 | Temizligi yapilacak ibadethane sayisi Sosyal Yardim isleri Midurlugi Adet 102 116 100
PG3.2.1.18|istihdam taleplerinin kargilanma orani  |Sosyal Yardim isleri Miidurlugi Yizde 45 40.7 90,4
Kadin istihdam taleplerinin karsil .
PG3.2.1.19 ofar"" fstindam taleplerinin karsianma ¢ al Yardim isleri Madiirligi Yiizde 30 37 100
|
PG3.2.1.20 E:ag::" istihdam taleplerinin karsilanma |\ v im isleri Madirl Yiizde 20 20 100
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PG 3.4 |Vatandaslarimiza yénelik 6nleyici/kestirimci ve tedavi edici saglik hi lerini sunarak herkesin erigebildigi strdirtlebilir etkili saglik hizmeti vermek
Vatandasa i iz evde sagik hi X Evde saglik hizmeti igin 5.486 talep olup, tamami
P63411| a__talrf_ ka)sa teretsiz evde saglik hizmeti |\ isleri Mudirluga Adet 7.800 5.486 70,3 karsilanmistir.
gunliil
PG 3.4.1.2 | 1P edilen evde saglik hizmeti Saglik isleri Midirlugi % 100 100 100
karsilanma orani
dasa i iz evde bakim hi X Gegen yll faaliyet raporuna kiyasla gergeklesme %
PG3.4.13 Va‘__talrf_ kasa teretsiz evde bakim hizmeti |\ jcleri Mudirligi Adet 7.800 1.076 13,7 84 artttirmasi ile birlikte gelen taleplerin tamam
(gtinlik) karsilanmigtir.
PG 3.4.1.4 | 121eP edilen evde bakim hizmeti Saglik isleri Midirligi % 100 100 100
karsilanma orani
Vatand: i yard| glik) hizmeti S Tl N g e
PG3.4.1.5 (yam?k") asa ayniyardim (saglik) hizmeti | o olori Madiriiga Adet 200 2.551 100
[ il i g N
PG 3.4.1.6 | 2P edilen ayni yardim (sagik) Saglik isleri Midurligi % 100 100 100
hizmetinin kargilanma oran
idari isler sebebiyle polikilinikte bulunumama
PG 3.4.1.7 | Verilen poliklinik hizmeti (yillik) Saglik isleri Mudrlugi Adet 16.000 15.199 94,9
Talep edil likinik hi . idariisler sebebiyle polikilinikte bulunumama
PG3.4.1.8 | 2P edilen poliiinik hizmetinin Saglik isleri Midrliigi % 100 94,9 94,9
karsilanma orani
PG 3.4.1.9 |Verilen hemsirelik hizmeti (yillik) Saglik isleri Mudrlugi Adet 3.600 5.153 100
Talep edilen hemsirelik hizmetini Sl Tl N g e
PG 3.4.1.10| > ¢P eqren hemsirelichizmetinin Saglik isleri Midurligi % 100 100 100
kargilanma orani
PG 3.5 |Kiiltiir, Sanat ve Sosyal etkinlikleri yayginlastirarak farkl kiltirlerden insanlarin birlikte yasadigi bir kent olusturmak icin etkinlikler ve projeler gergeklestirerek turizmi canlandirmak
Kuiltiir aktiviteleri mal. ihti .
pPG3.5.1.1 | - ur ativitelerimaizeme intiyact Kiiltiir ve Sosyal isler Midirligi % 100 100 100
karsilama orani
PG 3.6 |Saricam'da spor faaliyetlerini desteklemek, yasam boyu sporu tesvik etmek ve sporu bir yasam bicimi haline getirmek
PG 3.6.1.1 |Yardim edilen spor kuliipleri sayisi Genglik ve Spor Hizmetleri Mud(i Adet 10 12 100
PG 3.6.1.2 | "2rdim talep eden spor kullplerinin Genglik ve Spor Hizmetleri Miidii % 100 100 100
taleplerinin karsilanma orani
PG 3.6.1.3 [Mahalleler arasi futbol turnuvasi Genglik ve Spor Hizmetleri Miidi Adet 1 1 100
Yaptigimiz saha arastirmasi neticesinde 22 kisilik
PG3.6.14 Mahalleler arasi futbol turnuvasindan Genclik ve Spor Hizmetleri Miidii Adet 650 218 643 30 takiminin katilim saglanmasi b'eklenmlstlr.
yararlanacak sporcu sayisi Ancak turnuva 22 takim ve 418 kisi katiimi ile
tamamlanmistir.
Mahalleler arasi futbol turnuvasi
PG 3.6.1.5 |sonucunda lisanslandirilacak sporcu Genglik ve Spor Hizmetleri Mud( Adet 30 42 100
sayis
Badminton ve Karate branglarimiz tercih edilmedigi
PG 3.6.1.6 |Yaz spor okullari sayisi Genglik ve Spor Hizmetleri Miidi Adet 12 10 83,3 icin agilmamistir.
Yaz spor okullarindan yararlanacak . . g
PG3.6.1.7 Genglik ve Spor Hizmetleri Mud( Adet 2.500 8.913 100
sporcu adayi sayisi
Yaz spor okullari sonucunda " . .
PG3.6.1.8| Genglik ve Spor Hizmetleri Mud(i Adet 60 172 100
lisanslandirilacak sporcu sayisi
PG 3.6.1.9 | VIUsal ve Uluslararasi turnuvalar ve spor | o o oor Hizmetleri Midi Adet 12 13 100
etkinlikleri
Ulusal ve Uluslararasi turnuvalar ve spor " . .
PG 3.6.1.10 Genglik ve Spor Hizmetleri Mudi Adet 5.000 9.329 100

etkinlikleri yararlanici sayisi
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PG 3.7 | Saricam'i halkimizin sihhatli, huzurlu yiiksek standartli yasam alani olanaklarina kavusturmak
Sihhi Ruhsat bagvurularinin
PG 3.7.1.1 |degerlendirilmesi ve uygun isyerlerinin ~ [Ruhsat ve Denetim Midurlugu Gln 1 1 100
ruhsatlandiriimasi siresi
2 Gayri Sthhi Ruhsat bagvurularinin
PG 3.7.1.2 |degerlendirilmesi ve uygun isyerlerinin  |Ruhsat ve Denetim Mudurligi Gln 5 5 100
ruhsatlandiriimasi siiresi
Umuma Aglik istirahat ve Eglence Yeri
PG 3.7.1.3 |Ruhsati basvurularinin degerlendirimesi |, | o1 6 penetim Midiirligi Giin 30 30 100
ve uygun isyerlerinin ruhsatlandiriimasi
suresi
Hafta Tatili Calisma Ruhsati
PG 3.7.1.4 |Pasvurularnin degerlendirimesive o, | o1 ve penetim Midiirligi % 100 100 100
uygun isyerlerinin ruhsatlandiriimasi
orani
PG 3.7.1.5 |isyeri agma izin belgesi verilme siiresi Ruhsat ve Denetim Mudurligi Gln 1 1 100
PG 3.7.1.6 |2. ve 3. Sinif GSM Ruhsati verilme siiresi [Ruhsat ve Denetim Midurlugu Gln 5 5 100
PG 3.7.1.7 |Planli igyeri denetim sayisi Ruhsat ve Denetim Mudurligi Adet 750 755 100
PG 3.7.1.8 |Planli hijyen denetim sayisi Ruhsat ve Denetim Mudurligi Adet 750 755 100
Planli P i tisi deneti B0
PG3.7.1.9 Saay'l‘s'l azaryerive seyyar saust Cenetim |, bita Midirlagi Adet 380 575 100
PG 3.7.1.10| Gelen Sikayetlerin degerlendirilme orani |Ruhsat ve Denetim Mudurligi % 100 100 100
PG 3.7.1.11| CiMER Sikayeti Degerlendirme Stiresi Ruhsat ve Denetim Mudurliigi % 100 100 100
PG 3.7.1.12| 1urkuaz Masa Uzerinden gelen sikavet g oo penetim Madurlogi Giin 7 7 100
degerlendirme suresi
PG 3.7.1,13| G28" Merkezi Uzerinden gelen sikavet | o b onetim Madirlagi Giin 7 7 100
degerlendirme siresi
PG 3.7.1.14| tivac halinde yenilenecek bayrak Zabita Midiirlugii % 100 783 100
kargilanma orani
PG 14 |Muhtarlik hizmetlerinin etkin bir sekilde yonetmek
PG 3.14.1.1| Muhtar taleplerinin karsilanma orani Mubhtarlik isleri Madirligi % 100 100 100
PG 3.14.1.2|Muhtarlar ile istisare toplantisi Mubhtarlik isleri Midirligi Adet 2 2 100
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GERGEKLESME

PERFORMANS GOSTERGESI HEDEF GERGEKLESEN ORANI ACIKLAMA
SA4 4. GEVRESEL VE KIRSAL GELiSiM
SHa Saricam'in gevre sorunlarina siirdiiriilebilir kalici ¢oziimler tiretmek, kent merkezi ile kirsal ar daki bagi giiclendirmek, kenti besleyen saglikl tarimsal ve hay | Griinlerin ir
onciiliik edip destekleyerek, kirsal kesimin katki sunmak
PH 4.1 |Geridéniisim ve kati atik ydnetimi anlayisi ile cevre ve halk sagliginin korunmasi igin atik yénetiminin gelistiriimesi, cevre dostu enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanilmasi igin kapasitenin artiriimasi
PG4.1.1.1
Atik getirme merkezi binasi yapimi Temizlik isleri Mudurlugi Adet 1 0 0
PH 4.2 |Srdiirilebilir cevre politikasi ile Temiz isleri alt yapisini giiglendirerek temiz Saricam olusturmak
PG4.2.1.1
Evsel atik toplama miktari Temizlik isleri Mudurlugi Ton 55.000 59.355 100
PG4.2.1.2
Ambalaj atiklari toplama miktari Temizlik isleri Mudurligi Ton 630 4.120 100
PG4.2.1.3
Omrii tiikenmis pil toplama miktari Temizlik isleri Mudurlugi Kg 686 1.011 100
PG4.2.1.4 Adana Buyiiksehir Belediyesi sorumlulugunda
Atik lastik toplama miktari Temizlik isleri Midurligi Kg 84.100 0 0 oldugu icin atik lastik toplama hizmeti
gergeklestiriimemektedir.
PG4.2.1.5
Bitkisel atik yag toplama miktari Temizlik isleri Midiirl Lt 4.575 13.790 100
PG4.2.1.6 2022 Performans Programinda hedef sehven
. : i kl larak
Ingaat atiklari toplama miktari Temizlik Isleri Madurluga Ton 200.000 1.872 0,9 N in gerceklesme orani 0,9 olaral
tespit edilmistir. Asil hedef 20.000 olup
gergeklesme orani 93,6 dir.
PG4.2.1.7
Temizligi yapilan semt pazarlari sayisi Temizlik isleri Mudurlugi Adet 1.104 1.152 100
PG4.2.1.8
Bakim onarimi yapilacak konteynir sayisi |Temizlik isleri Midurlugu Adet 1.000 1.682 100
PGA4.2.1.9 |Yol siipiirme araci ile temizligi yapilacak
sokak, cadde, bulvar uzunlugu Temizlik isleri Mudurluga Km 5.000 5.000 100
Pea21l0 iperinden eelen sikavet
urkuaz masa uzerinden gelen sAYEL \roialik isleri Midirl Giin 7 7 100
degerlendirme stiresi
PG4.2.1.11| ez tzerinden aelen sik
Cagrimerkezi izerinden gelen sikayet | deri Midirliiga Giin 7 7 100
degerlendirme suresi
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GERGEKLESME

PERFORMANS GOSTERGESI HEDEF GERGEKLESEN ORANI ACIKLAMA
SA4 4. GEVRESEL VE KIRSAL GELiSiM
PH 4.3 |Kent estetigine yonelik uy 1yayginlastirmak park, bahge ve yesil alanlari etkin yénetmek; kisi basina diisen yesil alan miktarini artirmak
12 12 100
PG4.3.1.1 |Yeni park ve oyun alani yapim sayisi Park ve Bahgeler Mudurliigi Adet
PGA4.3.1.2 |Kent peyzajina uygun proje sayis! Park ve Bahgeler Mudurlugu Adet 10 12 100
leri
pG4.3.1.3 |Kurulan oyun ve spor aletleri grubu Park ve Bahceler Miidurligii Adet 10 10 100
sayisi
PG4.3.1.4 |Yapilacak yeni bank adedi Park ve Bahgeler Mudurliigi Adet 1.250 1.267 100
PG4.3.1.5 |Kurulan kamelya piknik masasi sayisi Park ve Bahgeler Mudurligi Adet 25 125 100
pGa.3.1,6 |Meveut oyun aletleri takimi bakim ve Park ve Bahceler Miidurligii Adet 120 120 100
onarimi
Mevcut letleri takimi bak
PG4.3.1.7 | cveut sporaketieritalimi bakim ve Park ve Bahgeler Midurligii Adet 22 2 100
onarimi
pG4.3.1.g |5t basina diisen park ve yesil alan Park ve Bahceler Miidurligii m? 12,1 12,1 100
miktari
pGa.3.1.9 |P2"k ve vesil alanlardan duyulan Park ve Bahceler Midurligii % 70 83 100
memnuniyet orani
PG4.3.1,10| VIeveut park alan miktarinin imar Park ve Bahgeler Midiirligii % 0,41 0,41 100
planinda yer alan park alanina orani
Turkuaz masa tizerinden gelen [, "
PG4.3.1.11| 3 . ) o Park ve Bahgeler Mudurligi Gin 5 5 100
sikayetlerin degerlendirme siiresi
- Kezi dzerind len sikavet
pG4.3.1.12| G38n merkezi dzerinden gelen sikayef Park ve Bahgeler Midurligii Giin 5 5 100
degerlendirme stiresi
PH A4 Kent kirsalindaki dogal ve yaban hayatina uygun planli, saglikli, canli yasamina dost tarim ve hayvancilik politikalari gelistirmek; tarim ve hayvancilikta triin gesitliligi ve yerli tiretimi tesvik ederek
. uretimden tiiketime kadar olan surecin yénetilmesine énciiliik etmek
PG4.4.1.1 Egitimlerimizi Halk Egitimle igbirligi icinde
gergeklestiriimektedir. 2022 yili icin planladigimiz
Klr%al faaj!\{etlere yonelik vatandasa Kirsal Hizmerler Miidiirligi Adet 4 2 50 sahlep :/etl§t|nc|l|g| eg|t!m‘| hzf\l.li.egmn.'n r.n?dulu
verilen egitim sayisi olmadigi ve mantar yetistiriciligi egitimin ise
siirecinin uzun olmasi sebebiyle
gergeklestirilememistir.
PGA4.4.1.2 |Kirsal faaliyetlere yonelik verilen egitime
katilacak vatandaslarin katiim talepleri |Kirsal Hizmerler Mudurliga % 100 100 100
kargilanma orani
PG4.4.1.3 |Kirsal ekonominin gelistirilmesine ve
desteklenmesine yonelik yapilan ortak  |Kirsal Hizmerler Mudirligi Adet 3 4 100
proje sayisi
PGA4.4.1.4 |Kirsal ekonominin gelistirilmesine ve
desteklenmesine y6nelik yapilan ortak  [Kirsal Hizmerler Mudurltgu Kisi 3.000 3.106 100
projeden yararlanacak vatandas sayisi
peadls| o N |
Irsalkalinmanin saglanmastamaciyla o i merler Miidirlagi Adet 400.000 450.000 100
fidan dagitimi yapilmasi
PG4.4.1.6 Sokak h | snelik al
okak hayvaniarina yoneli alinan suve |y o yi; merler Midurlagi % 100 100 100
yiyecek kabi bakim karsilanma orani
PEAALT NS akh larina dagitilacak
okak hayvanlarina dagitlacak mama |\ | iz merler Miidiirliig Kg 15.000 18.000 100
miktari
POAALE | cal mahalle ahir ilaglama taleplerini
‘reatmanalle ahir flaglama taleplerinin -y, .| Hizmerler Mii % 100 100 100
karsilanmasi
PGA4.4.1.9 |Kirsal kalkinma egitim ve etkinlik
memnuniyet orani Kirsal Hizmerler Midurlagu % 98 99 100

165




2020-2024 Stratejik Planinda yer alan amacg ve hedeflerimiz dogrultusunda hazirlanmis
olan 2022 yii Performans Programinda 162 adet performans gostergesi yer almaktadir.

Performans programinda yer alan performans gostergelerinin bir kismi Stratejik Plandan
gelen Temel Gostergeler olup hedefleri 5 yillik belirlenmektedir. Bununla beraber proje/
faaliyet bazli yillik olarak belirlenen Performans Programi gostergeleri de ilgili Performans
hedeflerinin altinda degerlendirilmektedir

Kurumumuzun 2022 yili performans programi gerceklesmesi %84,29 olup, stratejik amaclar
bazinda gerceklesmeler asagidaki grafikte verilmistir.

STRATEJiIK AMAC BAZINDA GERCEKLESME
1907 88,28
75 A
50 A
25 4
0 T T T T 1
GENEL KURUMSAL GELiSIM  SURDURULEBILIR TOPLUMSAL VE CEVRESEL VE KIRSAL
KENTSEL GELISiM SOSYAL GELISiM GELISIM
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IV - KURUMSAL
KABILIYET VE
KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI
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A - USTUNLUKLER

Sosyal Belediyecilik hizmetlerimizin olmasi

Paydas algisinin olculuyor ve hizmetin iyilestiriliyor olmasi

Vatandas odakli olmasi

Calisanlann aidiyet duygusunun yuksek olmasi

Oneri sisteminin olmasi ve gelen onerilerin hayata gecirilmesi

Talebe gore yillik egitim planlinin hazirlanmasi ve uygulanmasi

EFQM modelinin uygulanmasi ve kalite calismasi yapilmasi

Teknolojik alt yapinin guclu olmasi

Kirsal mahallelere hizmetlerin ulasilabiliyor olmasi

Geri donusum ve sifir atik projelerinin hayata gecirilmis olmasi

Cografi bilgi sisteminin hayata gecirilmesi ve aktif olarak kullaniliyor olmas1

imara acik alanlarin cok olmast

Hizmet binalarimzin 6zel glivenlik personeli ve glivenlik kameralar ile yonetiliyor olmas1
isbirlikleri ile sosyal, kiiltiirel ve sportif alanda ulusal ve uluslararasi organizasyonlar
dizenleniyor olmasi

Engelsiz yasama destek verilmesi

SIMER (istihdam) merkezinin olmast ve issizlik oraminin diisiiriilmesine katki saglamas

B - ZAYIFLIKLAR

Cok yonlii spor etkinliklerimizin yapilacagi spor tesislerinin yetersiz kalmasi

Nufusu her gecen artan ilcemizde hizmetin sunumuna yonelik mevzuat nedeniyle calisana
kapasitesinin arttinlamamasi

Belediyemiz fiili ambarinin olmamasi

Calisanlar icin servis imkaninin olmamasi

Calisanlara yonelik yemekhanenin olmamasi
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C - FIRSATLAR

Seyhan Baraj Golu

Hayvancilik, tarim ve tarimsal uretim icin genis alanlarin olmasi

Universitelerin ilcemizde yer almasi

AOSB ilcemizde yer almasi

Sehir stadyumunun ilcemizde bulunmasi

Balcali arastirma hastanesinin ilcemizde ve sehir hastanesinin ilce sinirinda olmasi
Augusta Livia Antik Kenti’nin ilcemizde bulunmasi (tanitilmasi ve arkeoloji, dalis turizm)
Nufus artisinin, ticareti ve ekonomiyi hareketlendirmesi

Halisaha tesislerimizin olmasi

Kucuk sanayi sitesi ve oto center olmasi

ilcemizin otoyol giizergah iizerinde olmast

Asim savas spor salonunun ilcemizde olmasi

Kamu kurumlarinin yakin lokasyonlarda olmasi

Kentin yapilanmasinin planlanabilir nitelikte olmas

Belediyelere yonelik ab fonlarinin olmasi

Dogalgaz kullaniminin ilcemizde artmis olmasi

Hikiimetin yerel yonetimlere verdigi hibe destekleri

E-belediye sistemi ile hizmetlerin organize olmasi

D - TEHDITLER

Salgin hastaliklar

ITC geri doniisiim tesisinin yerlesim merkezine yakinligi

Kurumlar arasi diyaloglarin yetersiz olmasi

Koylerin mahalleye donusmesi ile hizmet alaninin genis olmasi

Halkta kentlilik bilincinin az olmasi

Gecici koruma statusiindeki gocmenlerin cevreye uyumu ile ilgili problemler

Buyuksehir Belediyesi ve ilce belediyesi hizmet sinirlarinin tam anlagilamamasi

Alt yapiyla ilgili kurum ve kuruluslarin koordinasyonlarin istenilen dizeyde olmamasi ve bu
durumun belediye hizmetlerini aksatmamasi

Alternatif yollarin olmamasi sebebiyle olusan yogun trafik
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V - DEGERLENDIRME

2020-2024 Stratejik Plan hazirlik calismalar kapsaminda mevcut durum degerlendirmesi
yapilmis, ic ve dis cevre analizleri yapilarak kurumumuzun ustunlukleri ve zayifliklan ile
firsat ve tehditleri belirlenmistir.

Dis cevre analizi yapilirken farkli konu basliklar1 altinda ekipler olusturulmus (Politika,
Ekonomi, Sosyal, Teknoloji, Cevre, Yasal) ve bu ekiplerde farkli mudurliklerden farkli
uzmanlik alanlarindan kisiler yer almistir. Turkiye, Akdeniz Bolgesi, Adana ve Saricam
Olceginde tespit edilen firsat ve tehditlerin yanmi sira farkli konularda diinya standartlari
arastinlmis, bu cercevede Belediyemizin mevcut durumu analiz edilmis ve dunya standartlan
ile karsilastinlmstir.

ic cevre analizi yapilirken ise Belediyemizin temel performans gostergeleri olan Stratejik
Hedef Gerceklesme Orani, Sure¢ Performans Hedeflerinin Gerceklesme Orani, Paydas Anket
sonuclarn ve anketlerin kirilimlan incelenmis ana tema bazinda kuvvetli yonler ve
iyilestirmeye acik alanlar belirlenmistir. Bunlarin yani sira Belediyemize ait ekonomik veriler,
insan kaynaklan bilgileri incelenmistir.

Yapilan kapsamli dis cevre ve ic cevre analizlerinden elde edilen bulgular detaylica analiz
edilerek firsatlardan yararlanmamizi ve tehditleri bertaraf etmemizi saglayacak giiclii yonler,
firsatlar kacirmamiza ve tehditlerle kars1 karsiya kalmamiza neden olabilecek zayif yonler
belirlenerek, bu dogrultuda stratejiler gelistirilmistir. Bu kapsamda, belirlenen stratejilere
yonelik gelistirilen proje ve faaliyetler surdurulmektedir.

Katiimcilikla belirlenen giiclu ve zayif yonler 2022 yilinda yapilan tim mudurluklerin
katilimiyla degerlendirilmis ve giincellenmistir.
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VI - ONERIi VE TEDBIRLER

Stratejik Plammizdaki hedeflere ulasmak icin planlanan proje ve faaliyetlerin duzenli
takibi yapilmaktadir. Planlar ve faaliyetler yil icinde Yonetimin Gozden Gecirme
toplantilarinda ust yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Ayrica Belediyemizde Performans Gostergelerinin daha etkin takip edilebilmesi icin
kullanmilan sistem sayesinde tum yonetim ekibi kurum performansini izlemekte ve sonuclara
gore iyilestirmeleri daha hizli hayata gecirilebilmektedir. Kurumumuzun temel basarsini
gosteren Stratejik Plan gostergeleri ve vyillk Performans Programlarinda belirlenen
performans gostergeleri 2022 yilinda da Ucg aylik periyotlarla takip edilmis ve mevcut durum
sunumu toplantilarinda Ust yonetime sunulmustur.

Belediyemiz tarafindan sunulan tum hizmetler kalite yonetim sistemi kapsaminda
olusturulan siireclerde tanmimlanmis olup katma deger yaratan tiim bu faaliyetler etkin ve
verimli yonetimi saglayacak sekilde siireclerimizde de takip edilmektedir. Siire¢ Yonetim
Sistemini olusturan tum sureclerin riskleri surec sahipleri tarafindan her il
degerlendirilmektedir.

Saricam Belediyesi olarak egitim ve bilim, kiiltiir ve sanat ve spor kenti olma yolunda

“Once insan” ilkesi, katilimci yonetim ve siirdiriilebilir hizmet modeli ile degisimi yonetmek
lizere kurdugumuz tiim sistemlerimizde iyilestirmelerimiz devam etmektedir.
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EKLER

Ek-1 Ust Yonetici ic Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde Sarigam Belediyesi biitgesinin;

kalkinma planmna, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlandigim  ve wuygulandigini, ama¢ ve hedeflerin
gergeklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in
biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali ydnetim
ilkelerine uygun olarak kullamildigini beyan ederim.

Bu gergevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gostermesine, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarin kétiiye kullanilmasinin ve israfinin énlenmesine ve kayiplara karsi
korunmasina iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme
raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim y6neticisi tarafindan sunulan giivence
beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

A (T

\C) ”
BILAL ULUDAG
SARICAM BELEDIYE BASKANI
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Ek - 2 Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BiRIM YONETICiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

¢ kontrol sisteminin Sarigam Belediyesi'nde olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi ¢alismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti
verildigini, faaliyetlerin mali y6netim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
yuriitiildiigiint, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini
temin etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damismanlik faaliyetinde bulundugumu
bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim.
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