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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Ilkeler ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1-

Bu Yonetmeligin amaci, Emlak ve Istimlak Midirligiintin  kurulus, goérev, yetki ve
sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-

Bu Yonetmelik, yiiriirliikkteki ilgili mevzuat cercevesinde Saricam Belediyesi Emlak ve
Istimlak Miidiirligii’niin kurulus, gérev, yetki ve sorumluluklari ile isleyisini kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3-

Bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu 18. maddesi ile ilgili diger mevzuata dayamlarak
hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4-

Bu yonetmelikte gecen;

Belediye : Saricam Belediyesini,

Baskan : Saricam Belediye Bagkani'ni,

Bagkanlik : Saricam Belediye Bagkanligi’ni,

Bagkan Yardimeis1  : Sarigam Belediye Bagkan Yardimcisi'm,

Miidiirliik : Emlak ve Istimlak Miidiirliigiini' ni,

~ Mudiir : Emlak ve Istimlak Miidiirii' nii,

Personel : Miidiirliikte g6revli tiim personeli
[fade eder.

Temel Tlkeler

MADDE 5-

Miidiirliik tiim ¢alismalarinda;

(1) Uygulamalara iliskin kayit ve belgelerin her an denetime hazir bulundurulmas
hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik, ihtiyaca uygunlugunu

(2) Kayitlarin usuliine uygun, seffaf, hesap verilebilir ve erisilebilir sekilde tutulmasi

(3) Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine stirdiirtilebilirligi

(4) Belediye kaynaklariin kullaniminda etkinlik ve verimliligi

(5) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflig:

(6) Uygulamalarda adaleti, hizmette esitligi ve hesap verilebilirligi

(7) Kaliteli ve insan odakl1 hizmeti

(8)  Planl, etkin ve verimli ¢alismak adil ve giiler yiizlii olmayi

(9) Kurum i¢ily6netimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimciligini saglama
Temel ilkelerini esas ali
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IKINCi BOLUM
Kurulus, Teskilat ve Baghlik

Kurulus
MADDE 6-

Emlak ve Istimlak Mudiirliigi, 5393 sayili Belediye Kanununun 48.md. 22.02.2007 tarih ve
26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirlige giren Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli

Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarma Dair Yonetmelik Hiikiimlerine dayanarak,
kurulmustur.

Teskilat

MADDE 7-

Miidiirligiin organizasyon semas asagida verildigi gibidir:

Miidiirltigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi i¢cin Miidiir, Evrak Kayit ve
Veri Giris Birimi, Sehir ve Bolge Planlama Birimi, Harita Birimi ve Kamulagtirma Birimlerinden
olusmaktadir. Emlak ve Istimlak Miidiirliigii Belediye Baskan Yardimcisina karsi sorumlu olup,
Miidiirliigiin teskilat yapisi asagidaki gibidir.

" EMLAK ISTIMLAK MUDURLUGD

l

Miidiir
y
Evrak Kayit Sehir ve Bolge Harita Kamulastirma
ve Veri Giris Planlama ‘ Birimi Birimi
Birimi Birimi
Baghhk
MADDE 8-

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Belediye Baskanina veya Belediye Bagkamnin gorevlendirecegi
bagkan yardimcisina bagh olarak, is ve islemlerde ilgili mevzuat hiikiimlerini yerine getirmek

hususunda yetkili ve sorugnlu olup bu yonetmelikhiikiimleri ile baghdir
R
: \
>
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UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 9-

(I) Sarigam Belediye smirlari dahilinde 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger Kanunlarin
belediyeye yiikledigi gorevleri yerine getirmek,

(2) 2942 sayih Kamulagtirma Kanunu ve ayni kanunun 4650 sayili yasa ile degisiklik
yapilmasina dair kanuna tabi olarak kamulastirma islemleri yapmak.

(3) 2942 sayili Kamulastirma Kanunun 4650 sayili yasa ile degisik 26. maddesine gére takas
islemleri, 30. maddesine gére devir islemleri yapmak.

(4) 2886 sayili Devlet ihale Yasasma gore taginmazlarin satis ve kiralama islemlerinin
dosyalarim hazirlayarak ihalesi icin Destek Hizmetleri Miidiirliigiine gondermek.

(5) 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu kapsaminda imar planlarin yapilmasi, revizyonu ve imar
uygulama dosyalarinin tanzimi yapilarak ihalesi i¢in Destek Hizmetleri Miidiirltigiine géndermek.

(6) Kentsel doniisiim ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

(7) 5393 Sayili Belediye Kanunu ve 3194 sayili imar Kanununun 17. Maddesine istinaden
hisseli tasinmazlarin satiglan ile ilgili dosyalarin hazirlanarak gerekli islemin sonuglandirilmas:.

(8) Kamu yarar1 karar1 bulunan derneklerin istekleri dogrultusunda ilgili kanun maddeleri
kapsaminda tahsis islemleri yapmak,

(9) Kamu kurum ve kuruluglarinin talepleri dogrultusunda ilgili kanun maddeleri kapsaminda
tahsis islemleri yapmak, gerekli bilgi alisverisinde bulunmak ve yazismalar yapmak.

(10) Belediye gayrimenkul envanterinin olusturulmas icin Tapu Miidiirliigii ile koordineli
calismalar yapmak.

(11) Kamulastirilmas: diisiiniilen arsa ve iizerindeki muhdesatlarin arazide tespitini yapmak.

(12) 1/1000 olgekli ve tasdikli uygulama imar planlarina gore; tapu, koordinath ¢ap ve roperli
kroki ile miiracaat eden vatandaglarin parsellerine gére imar ¢ap1 veya imar durumu tanzim etmek,

(13) Imar kanununun 26. Maddesine gore resmi kurum ve kuruluglarin imar taleplerini tetkik
etmek, imar ¢ap1 veya imar durumu tanzim etmek,

(14) Belediye miilkiyetlerinde yol terki, imar uygulamasi, ifraz, tevhit, parselasyon ve
uygulama serh islemlerini yiiriitmek,

(15) Kamulastirmalara iliskin vatandagin basvurusu veya tapuda satis islemi esnasinda tapu
tarafindan yaz ile kamulagtirma serhinin konulmas: veya kaldirilmast i¢in gerekli tetkikler yapilarak
tapuya serh ile ilgili yazisimi yazmak,

(16) Belediyemiz tasinmazlar {izerine diger kurum ve kuruluslarca konulacak olan ve
kaldirilacak olan serhlerin (haciz, tedbir, ipotek vb.) takibi ve neticelendirilmesini yapmak,

(17) Belediyemiz smirlari igerisinde kalan parsellerin miilkiyet dokusunun olusturulmasi,
parselasyon durumlarinin sayisal ortama aktarilmasi, dijital ortamda hazirlamak ve bunlara gOre imar
paftalarinin agilmasim saglamak,

(18) Imar planlara uygun yapilan imar diizenlemeleri sonucu olusan paftalarin diizenlenmesi
ve olusturulmasi.

(19) 3194 sayili imar kanunun 11. , 15., 16. ve 17. maddelerine gore yapilan ihdas, tevhit, yol
terki, ifraz dosyalarim; Kontrol etmek, Enciimene havale etmek, Har¢ hesaplamak, Onaylamak,
Kurumlarla yazismalarini yapmak, dosyalarin arsivini tutmak,
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(20) 3194 sayih imar kanunun 18. ve 19. Maddelerine gore yapilan imar uygulama
dosyalarimi; kontrol etmek, Miilkiyet sahiplerine tebligat géndermek, itirazlar: degerlendirmek, harg
hesaplamak, onaylamak, kurumlarla yazismalarim yapmak, dosyalarin arsivini tutmak,

21 I_mar uygulamalarina agilan davalarda bilgi ve belgeleri temin ederek savunma yapilmak
tizere Hukuk Isleri Miidiirliigiine gondermek,

(22) Imar uygulamalari, tevhit, ihdas, yol terki, ifrazlarla ilgili vatandastan gelen dilekcelere
yazil1 ve sozlii cevap vermek,

(23) Halihazir harita yapimu i¢in arazi kontrolii yapmak, hazirlanan paftalar onaylamak

(24) Belediye Meclisine sunulan imar planlan ile ilgili dosyalarimn teknik incelemesini yaparak
dosyanin Meclise havalesini saglamak,

(25) Pazarlik komisyonuna yapilacak olan kamulastirmalarla ilgili vatandas: bilgilendirmek.

(26) Belediyemiz adina devri yapilan taginmazlarin tapuda tescili ve satigt yapilan
tasinmazlarin tapuda ferag islemlerinin yapilmas.

(27) Belediyemiz taginmazlarn {izerine diger kurum ve kuruluglarca konulacak olan ve
kaldinlacak olan serhlerin ( haciz, tedbir, ipotek vb. ) takibi ve neticelendirilmesini yapmak.

(28) Vatandasin miiracaatlar1 halinde yazili ve sézlii olarak taleplerinin degerlendirilmesini
yapmak,

(29) Kamu kurum ve kuruluslar ile bilgi alisverisinde bulunmak ve resmi yazismalara cevap
vermek.

(30) Kamu kurumlarmin talepleri dogrultusunda miilkiyetimizde bulunan gayrimenkullerin
(Okul, Saglik Ocagi, Camii vb. yerlerin) devir ve tahsis islemlerinin yapilmas:.

(31) Midurliigiin, stratejik plan dogrultusunda yillik performans programini ve buna bagh
olarak biitcesini hazirlar ve Mali Hizmetler Miidiirliigiine génderir.

(32) Mudiirligiin performans hedefleri kapsaminda, is kapasitesi ve faaliyet alanlarim dikkate
alarak giinliik, haftalik, aylik ve yillik ¢alisma planlari hazirlar ve bu planlarin uygulanmasim saglar.

(33) Midiirligiin performans hedefleri kapsaminda “Yillik Faaliyet Raporu”nu hazirlar.

(34) Belediyemizin, paydaslarimiza sundugu hizmetlerin siirekli iyilestirilmesi ve paydas
memnuniyetinin stirekli artirilmasi amaciyla uygulamakta oldugu TSE-EN-ISO 9001:2015, Kalite
Yonetim Sistemi ve Miikemmellik Modelinin gerektirdigi standart ve kosullan karsilayacak sekilde
iglerini planlamak, uygulamak, kontrol etmek, iyilestirmek ve iist yonetime raporlamak,

(35) Mudiirlitk; 11. Kalkinma plami, Cukurova Bolge Plami, Kiiresel Kalkinma Amaglari,
Kiiresel Egilimler gergevesinde planlama ve faaliyetlerini gerceklestirir.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 10-

(1)  Alt birim yetkilileri arasinda gérev boliimii yapmak izin, hastalik ve goérevden cekilme
gibi nedenlerle ayrilan alt birim yetkililerinin yerine, bir baskasinin gérevlendirilmesi ve hizmetlerin
aksamamas! i¢in gerekli 6nlemler almak,

(2) Midirliik birimlerinin planli ve programli bir sekilde calismalarini diizenleyerek,
personel arasinda uyumlu bir isbirligi ortami kurulmasm saglamak ve calismalan izlemek,
denetlemek,

(3) Calisma verimini arttirma amaciyla kanunlar, idari ve genel yarg: kararlarim1 bunlarla
ilgili yayinlar satin almak, abone olmak, bunlardan personellerin yararlanmasim saglamak,

(4) Midiirliigiin ¢alismalarin1 mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil calisma

programi hazirlamak, Bagkanligin onayna sunmak,
‘\g& o
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(5) Miudiirliikkte yapilan ¢aligmalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar diizenlemek
calismalar1 degerlendirmek,

(6) Mudiirlik biinyesindeki birimlerin calismalarim izlemek, denetlemek ve gerekli
direktifleri vermek,

(7) 1lgili mevzuat, Cumhurbagkanligi, Bakanliklar, Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi ve
Saricam Belediye Baskanligimin ¢ikaracag: genelge, Prensip kararlar ve Talimatlar ile bu yOnergede
yer alan gorevleri yerine getirmek.

(8) Birim arsivinin olusturulmasi, standart dosya planina uygun olarak dosyalamanin
yapilmasini saglatmak.

(9) Imar plam degisikligi taleplerinde 1/5000 plana uygun olmak kosuluyla degerlendirmek
ve en geg 30 giin igerisinde sonuglandirmak,

(10) Belediye Baskam ve Yardimeisimn vermis oldugu emir ve talimatlari yerine getirmek,

(11) Belediye Meclisi ve Belediye Enciimenin almis oldugu kararlar1 uygulamak.

(12) Sarigam Belediye simirlar1 dahilinde 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger kanunlarn
Belediyeye yiikledigi gorevleri yerine getirmek.

(13) Mudiirlikk gorevlerinin yerine getirilmesinde personele gorev vermek ve miidiirliik
déhilinde gorev yerlerini degistirmek.

(14) Mudiirtin 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu ve diger belediye mevzuatinin kendisine
yiiklemis oldugu gérev yetkilerin yerinde ve zamaminda kullamlmasinda baskan yardimcisi ve baskana
kars1 sorumludur.

Evrak Kayit ve Veri Giris Birim Personellerinin Gdérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 11-

(1) Miudirliige gelen-giden evrak kayitlarim tutmak,

(2) Miidiirlige gelen evrakin ilgili birimlere havalesini ve giden evrakin postaya verilmesini
saglamak,

(3) Resmi kurum evraklarinin arsivini olusturup takibini yapmak.

(4)  Gelen vatandasa s6zlii yénlendirme yapilmasini saglamak,

(5) Evrak takibini yapmak,

(6) Emlak ve Istimlak Miidiirliigii tarafindan verilen yetkiler cergevesinde sorumlu oldugu is
ve islemleri kanun ve difer mevzuat diizenlemelerine uygun olarak yerine getirmek, yaptig1 is ve
islemlerle ilgili olarak birim amirine bilgi vermek,

(7)  Amirinin vermis oldugu emir ve talimatlar dogrultusunda hareket etmek,

(8) Is ve islemlerini mevzuatlara uygun sekilde eksiksiz yerine getirmek,

(9) Hizmetlerle ilgili kayitlarin ve raporlarin diizenli olarak tutulmasini saglamak,

(10) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklann diizenli olarak tutulmasmi ve saklanmasini
saglamak.

(11) Mudirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimi gergevesinde personel kanun, tiiziik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri gercevesinde, list amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak ytriitilmesinde Miidiirliik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.

Sehir ve Bilge Planlanja Birim Personellerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 12-
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Sehir ve Bélge Planlama biriminin gorevlerinin baginda kapsadiklar1 alan ve amaca gore imar
plani yapmak, yaptirmak, yapilan imar planlarini denetlemek gelir. Imar planlar1 Nazim Imar Planlar:
dogrultusunda uygulama imar planlarini hazirlamak.

(1) Belediye Meclisine sunulan 1/1000 Oleekli uygulama imar plan dosyalarmin teknik
incelemesini yapar ve dosyanin Meclise havalesi icin yazismalarin yapilmasim saglamak,

(2) Biyiiksehir Belediyelerine bagl Ilge Belediyelerinde karara baglanan 1/1000 Olgekli
uygulama imar planlari, Biiyiiksehir Belediyesinin 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plan kararlarina uymak
zorundadir. Planlama birimi yasal prosediir geregi 1/1000 odlgekli Uygulama imar planlarmin
Biyiiksehir Belediyesi Bagkan: tarafindan onaylanmasi hususunda gerekli yazismalari yapar.
Biiyiiksehir Belediyesinden onaylanarak gelen planlarin 1(bir) ay siire ile ilan edilmesini saglar ve ilan
siiresinde yapilan itirazlarin degerlendirilmesi icin evraki takip eder. Itiraz olmadig: takdirde plan yasal
olarak kesinlesir,

(3) Sehven yapilan hatalarin giderilmesine yonelik olarak; 1/5000 6lgekli Nazim imar Plani
kararlarim1 bozmayacak sekilde Bagkanlik emirleri dogrultusunda 1/1000 &lgekli imar plam
degisikliklerinin yapilmasi veya yaptirilmasim saglamak,

(4) Kamu kurum ve kurulus taleplerinin, yasa, yOnetmelikler ve genelgeler gercevesinde
incelenerek degerlendirilmesi, gereginin yapilmasini saglamak ve geregini yapmak,

(5) Vatandaslarin planlara iligkin taleplerinin yasa, yOnetmelikler ve genelgeler ¢ercevesinde
incelenerek gereginin yapilmasim saglamak,

(6) Olusmus mahallelerde eksikligi goriilen sosyal donatilardan Egitim Alani, Resmi Kurum
Alam, Park Alani, Dini Tesis Alani, Spor Alan vs. igin planlama ¢aligmasi yapmak,

(7)  Eski yerlesim alanlarinin 1slah edilmesi konusunda kentsel doniistim planlama ¢alismasi
yapmak,

(8) Midiirliik biinyesinde harita birimi ile koordineli olarak calisarak gelen ifraz, tevhit ve
uygulama dosyalarimin imar plan kararlarina uygunlugunu denetlemek,

(9) Imarli olan arsalarin imar plan kararlarna uygun olarak imar durumu vermek,
gerektiginde arsa sahiplerine sozlii olarak bilgi vermek,

(10) Imar planlarma uygun olarak yapilan imar diizenlemeleri sonucu olusan paftalarin
diizenlenmesi ve olugturulmasi yapmak.

(11) Ilgili mevzuatlar hakkinda yeterli bilgiye sahip olmaktan, mevzuat degisiklerini takip
etmekten, gdrevlerin mevzuata uygun olarak dogru bigimde yapilmasindan amirine kars: sorumludur.

(12) Amirinin vermis oldugu emir ve talimatlan dogrultusunda hareket etmek, Is ve
islemlerini mevzuatlara uygun sekilde eksiksiz yerine getirmek, gorevi ile ilgili gelismeleri arastirmak,
gelistirme galismalar1 yapmak.

(13) Vatandastan gelen imar durumu dilekgelerinin harcin hesaplamak ve cevap hazirlamak.

(14) Imar kanununun 26.maddesine gore resmi kurum ve kuruluslarin imar taleplerini tetkik
etmek ve imar durumu tanzim etmek,

(15) Mahkeme ve icra miidiirliikklerince talep edilen imar durumlarin diizenleyerek ilgili
birimlere gondermek,

(16) Imar Planlan ile ilgili agilan davalarla ilgili gerekli bilgi ve belgeleri temin ederek
mahkemeye ve/veya hukuk isleri miidiirliigiine gndermek,

(17) Imar planlar1 ve yazigmalari ile ilgili arsivi diizenlemek ve tutmak,

(18) Vatandaglara harita ve imar durumu hakkinda sézlii olarak bilgi vermek,
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(19) Ilgili mevzuatlar hakkinda yeterli bilgiye sahip olmaktan, mevzuat degisiklerini takip
etmekten, gorevlerin mevzuata uygun olarak zamaminda ve dogru bigimde yapilmasinda amirine kars:
sorumludur,

(20) Hizmetlerle ilgili kayitlarin ve raporlarin diizenli olarak tutulmasim saglamak,

(21) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasmi ve saklanmasini
saglamak.

(22) Mudiirlik biinyesinde yapilan gérev dagilimi gergevesinde personel kanun, tiiziik,
yonetmelikler, Bagkanlik Genelge ve Bildirileri gergevesinde, tist amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak yirtitiilmesinde Miidiirliik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.

Harita Birim Personellerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 13-

(1)  1/1000 dlgekli ve tasdikli uygulama imar planlarina gore; tapu koordinathi ¢ap ve réperli
kroki ile miiracaat eden vatandaslarin parsellerine imar ¢ap1 durumu tanzim etmek,

(2) 3194 sayili imar kanunun 11. , 15., 16., 17. maddelerine gore yapilan ihdas, tevhit, yol
terki, ifraz dosyalarimi; Kontrol etmek, Enciimene havale etmek, Harg¢ hesaplamak, Onaylamak,
Kurumlarla yazismalarimi yapmak, dosyalarin arsivini tutmak,

(3) 3194 sayilh imar kanunun 18. ve 19. Maddelerine gére yapilan imar uygulama
dosyalarni; kontrol etmek, Miilkiyet sahiplerine tebligat gondermek, Itirazlar1 degerlendirmek, Harg
hesaplamak, Onaylamak, Kurumlarla yazismalarim1 yapmak, Dosyalarin arsivini tutmak,

(4) Kentsel Doniistim ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

(5) Imar uygulamalarma acilan davalarda bilgi ve belgeleri temin ederek mahkemeye
géndermek,

(6) Imar uygulamalarina agilan davalarda hukuk miidiirliigtine savunma yazmak,

(7) Imar uygulamalari, tevhit, ihdas, yol terki, ifrazlarla ilgili vatandastan gelen dilekgelere
yazili ve s6zlii cevap vermek,

(8) Hélihazir harita yapim i¢in arazi kontrolii yapmak, hazirlanan paftalar1 onaylamak.

(9) Imar kanununun 26. Maddesine gore resmi kurum ve kuruluslarin imar taleplerini tetkik
etmek ve imar ¢aplarini tanzim etmek,

(10) Resmi kurum ve kuruluslar ile yazismalar yapmak,

(11) Belediye miilkiyetlerinde yol terki, imar uygulamasi, ifraz, tevhit, parselasyon ve
uygulama islerini yapmak,

(12) Belediyemiz tasinmazlar1 {iizerine diger kurum ve kuruluglarca konulacak olan ve
kaldirilacak olan serhlerin (haciz, tedbir, ipotek vb.) takibi ve neticelendirilmesini yapmak,

(13) Belediyemiz simrlari igerisinde kalan parsellerin miilkiyet dokusunun olusturulmast,
parselasyon durumlarinin sayisal ortama aktarilmasi, dijital ortamda hazirlamak ve bunlara glre imar
paftalarinin agilmasim saglamak,

(14) Serbest calisan miihendislerin hazirlamis oldugu uygulama ifraz, tevhit, yola terk ve
parselasyon dosyalarim tetkik etmek ve enciimene sunmak,

(15) Belediyemiz biinyesindeki diger miidiirliiklere talepleri dogrultusunda yardimci olmak,

(16) Amirinin vermis oldugu emir ve talimatlar1 dogrultusunda hareket etmek,

(17) Is ve islemlerini mevzuatlara uygun sekilde eksiksiz yerine getirmek,

(18) Gorevi ile ilgili gelismeleri arastirmak, gelistirme calismalar1 yapmak.

(19) Meyvzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasimi ve saklanmasini
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saglamak.

(20) Miudiirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimi gercevesinde personel kanun, tiizik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri gergevesinde, list amirlerinin emirleri dogrultusunda
iglerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak yuriitiilmesindeMiidiirliik Makamina karg: tam
yetkili ve sorumludurlar.

Kamulastirma Birim Personellerinin Gdorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 14-

(1) Kamulastirmalara iligkin vatandasmn bagvurusu veya tapuda satis islemi esnasinda tapu
tarafindan yazi ile kamulastirma serhinin kaldinlmasi, gerekli arastirmalar yapilarak tapuya serhin
yazisini yazmak,

(2) 2942 sayili Kamulastirma Kanunu ve aym kanunun 4650 sayili yasa ile degisiklik
yapilmasina dair kanuna tabi olarak kamulastirma islemleri yapmak,

(3) 2942 sayili kamulastirma kanunun 4650 say1li yasa ile 26. Maddesine gore takas islemleri
yapmak, 2942 sayili kamulastirma kanunun 4650 sayili yasa ile 30. Maddesine gore devir islemleri
yapmak,

(4) 2886 sayili Devlet Ihale yasasiuin 35/a ve 45. Maddelerine gore arsalarin satigi igin
gerekli 6n ¢alismalar yapmak,

(5) 3194 sayili Imar Kanununun 17. Maddesine gore hisse satis1 yapmak,

(6) Kamu kurumlarindan tahsis islemleri yapmak,

(7) Kamu yarar karar bulunan derneklerin istekleri dogrultusunda tahsis iglemleri yapmak,

(8) Kamu kurum ve kuruluslarin talepleri dogrultusunda tahsis islemleri yapmak ve gerekli
bilgi alis verisinde bulunmak, yazismalar yapmak,

(9) Belediye gayrimenkul envanterinin olusturulmasi icin tapuda ¢aligmalar yapmak,

(10) 10.Kamulastirilmas: diisiiniilen arsa ve iizerindeki muhtasarlarin arazide yerinde tespiti
yapmak,

(11) Belediyemiz adina devri yapilan taginmazlarin tescil, satig1 yapilan tasinmazlarin ferag
islemlerini yapmak.

(12) Iigili mevzuatlar hakkinda yeterli bilgiye sahip olmaktan, mevzuat degisiklerini takip
etmekten, gorevlerin mevzuata uygun olarak dogru bi¢imde yapilmasindan amirine kars: sorumludur.

(13) Illgili mevzuatlar hakkinda yeterli bilgiye sahip olmaktan, mevzuat degisiklerini takip
etmekten, gérevlerin mevzuata uygun olarak zamaninda ve dogru bicimde yapilmasinda amirine kars:
sorumludur.

(14) Amirinin vermis oldugu emir ve talimatlar: dogrultusunda hareket etmek,

(15) Is ve islemlerini mevzuatlara uygun sekilde eksiksiz yerine getirmek,

(16) Gorevi ile ilgili gelismeleri aragtirmak, gelistirme calismalar1 yapmak.

(17) Kamu kurumlarindan, mahkemeden, ozel ve tiizel kisilerden gelen resmi yazi ve
dilekgelere arastirarak cevap vermek,

(18) Enciimenden ¢ikan dosyalar1 yaziyla vatandasa bildirmek ve tapu devir islemlerini
yaparak imza vermek ve satig1 gergeklestirmek,

(19) Kentsel Doniigiim ile ilgili is ve islemleri yliriitmek.

(20) Imar Planlarinda genel kullanim alanlarinda kalan taginmazlarla ilgili kamulagtirmasiz el
atma davasi agilmasi durumunda ve tapu iptali ve tescili icin agilan davalarla ilgili gerekli bilgi ve
belgeleri temin ederek mahkemeye ve/veya hukuk isleri miidiirliigiine géndermek,

(21) Khah de resmi kurumlarla bilgi aligverisinde bulunmak,
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(22) Ilgili mevzuatlar hakkinda yeterli bilgiye yeterli bilgiye sahip olmaktan, mevzuat
degisiklerini takip etmekten, gorevlerin mevzuata uygun olarak zamamnda ve dogru bigimde
yapilmasinda amirine kars1 sorumludur.

(23) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasim ve saklanmasini
saglamak.

(24) Mudiirliik biinyesinde yapilan gérev dagilimi cercevesinde personel kanun, tiiziik,
yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve Bildirileri gercevesinde, {ist amirlerinin emirleri dogrultusunda
islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak yirititiilmesinde Miidiirliik Makamina kars1 tam
yetkili ve sorumludurlar.

DORDUNCU BOLUM
Ortak Hiikiimler

Isbirligi ve Koordinasyon

MADDE 15-

Mudiirlik ici isbirligi ve koordinasyon asagidaki gibi saglanir;

(1) Midiirlik dihilinde calisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Miidiirtarafindan
saglanir,

(2) Mudirliige gelen tiim evraklar toplanip konularina gére dosyalandiktan sonra miidiire
iletilir,

(3) Midiir, evraklar1 geregi icin ilgili personele havale eder,

(4) Bu yonetmelikte ad1 gegen gorevlilerin 6liim hari¢ herhangi bir nedenle gorevlerinden
ayrilmalari durumunda; gérevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yazi ve belgeler ile
zimmeti altinda bulunan esyalan bir ¢izelgeye bagl olarak yeni gorevliye devir teslimini yapmalari
zorunlu olup, devir-teslim yapilmadan gérevden ayrilma islemi yapilamaz,

(5) Calisamin 6liimii halinde, kendisine verilen yazi, belge ve iizerindeki zimmetli esyalar
birim amirinin hazirlayacag: bir tutanakla o isi yapacak yeni personele teslim edilir.

(6) Miidiirliikler aras1 yazismalar miidiiriin imzasi ile ylrtitiiliir.

(7) Midurliigiin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Biiyiiksehir Belediyesi, Kamu
Kurum ve Kuruluslan ve diger sahislarla ilgili gerekli gorilen yazismalar; Midiir ve Belediye
Bagkanimin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzas: ile yiiriitiiliir.

Miidiirliik Biitcesi

MADDKE 16-

Miidirliigiin 5393 Sayili Belediye Kanunu ve 5018 sayilh Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu ve Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca Belediye Bagkanin
biitce cagrisina istinaden yillik gider biitce tasarilarim hazirlayarak yasal siiresi icerisinde Mali
Hizmetler Miidiirliigii’ne teslim edilmesini saglar.

Miidiirliigiin Tagmir Mal islemleri ve Ihtiyaclarm Temini
MADDE 17-
5018 sayili Kanun, kapsaminda yapilacak Tagimr Kayit ve Kontrol Islemleri Miidiirliigiin

kilisi tar; an gerceklestirilir.
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Miidiirliigtin mal ve hizmet alimlari, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’na gore gergeklestirilir.
4734 ve 2886 sayili kanunlar kapsaminda is ve islemlerin yiiriitiilmesi ile ilgili Destek Hizmetleri
Miidiirliigiine yetki verilebilir.

Calisanlarmn Is Giivenligi ve Saghg

MADDE 18-

Miidiirliik yiiriittiigii tiim islerde 6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununa uygun ¢alisma
kosullar olugturmak ve ¢alisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymasini saglar.

BESINCI BOLUM
Denetim ve Disiplin

Denetim

MADDE 19-

Mudiirligiin is ve islemleri ile calisan personelin denetimi yiiriirlikkteki mevzuatlar
cergevesinde i¢ ve dis denetim olarak yapilir.

Disiplin

MADDE 20-

Miidiirliikte Caligan Miidiir ve Tiim Personellerin Disiplin islemleri yiiriirliikte olan mevzuat
hiikiimleri gergevesinde gerceklestirilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar
MADDE 21-
Bu yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 22-

Bu y6netmelik Saricam Belediye Meclisince kabul edildikten ve Belediye Web sayfasinda
yaynlandiktan sonra yiiriirliige girer

Yiiriitme
MADDE 23-
Bu ydnetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkani yiirlitiir.

Nebi ERDOGAN Mahmut COSKUN
Meclisdl. Baskan v. Meclis Kati
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