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SARIÇAM BELEDİYESİ

MECLİS KARAR DEFTERİ RAPORU

KARAR NO GELDİĞİ YERKAYIT NO KAYIT TARİHİ KONUSU KARARIN ÖZÜ AÇIKLAMA

1 İNSAN KAYNAKLARI
VE EĞİTİM

MÜDÜRLÜĞÜ

Sözleşmeli Personellerin
Ücretlerinin Belirlenmesi

Sözleşmeli Personellerin
Ücretlerinin Belirlenmesi

     Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 02.01.2023 tarihli oturumunda okunan
Yazı İşleri Müdürlüğünün  30.12.2022 tarih ve 47052 sayılı yazısı ekinde
sunulan, Sözleşmeli Personel Ücretlerinin Belirlenmesine  ait; İnsan
Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 29.12.2022 tarih ve 47033 sayılı yazısında
aynen;

     Belediyemiz meclisince yapılacak olan 2023 yılı Ocak meclisinde,  5393
Sayılı Belediye Kanununun 49. maddesi gereği Tam Zamanlı Sözleşmeli
Personel olarak görev yapan personellerin iş sözleşmelerinin düzenlenmesi,
bu personellere ödenecek ücretler konusu ise Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali
Kontrol Genel Müdürlüğünün yayınlayacağı cetvellerle belirlenecek ücretlere
tavanlama uygulanarak belirlemek üzere Başkanlık Makamının
yetkilendirilmesi amacıyla evrakın Belediye Meclisine havale edilmesi
hususunu; Olurlarınıza arz ederim. Denilmektedir.

     Konunun Mecliste yapılan görüşülmesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğünün teklifinde belirtilen, 2023 Mali yılı içerisinde belediyemizde
çalışacak sözleşmeli personele, belediyemizin bütçesi de göz önünde
tutularak;  tam zamanlı 14 adet Mühendis, 3 adet Avukat, 1 adet Şehir
Plancısı, 3 adet Mimar, 5 adet Eğitmen, 4 adet Bilgisayar Programcısı, 2 adet
Veteriner, 1 adet Biyolog, 2 adet Kütüphaneci, 3 adet Hemşire, 9 adet
Tekniker, 7 adet Teknisyen, 2 adet Sağlık Teknisyeni, 1 adet Sağlık Teknikeri,
3 adet Ekonomist, 1 adet Peyzaj Mimarı, 1 adet Sosyal Çalışmacı, 2 adet
Tabip, 1 adet Çocuk Eğitimcisi ve 1 adet Sağlık Memuru olmak üzere toplam
66 adet Sözleşmeli Personel için; Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol
Genel Müdürlüğünün yayınladığı genelgede belirtilen taban ücret
uygulanmasına, kararın halkın görebileceği uygun yerlerde ilan edilmesine oy
birliği ile karar verildi.

2 YAZI İŞLERİ
MÜDÜRLÜĞÜ

Geçici İşçi Vizesi Geçici İşçi Vizesi      Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 02.01.2023 tarihli oturumunda okunan
Yazı İşleri Müdürlüğünün 29.12.2022 tarih ve 47031 sayılı yazısı ekinde
sunulan Geçici İşçi Vizesine ait; Kanunlar ve Kararlar-Plan Bütçe- İmar ve
Şehircilik-  Eğitim Kültür ve Spor-Çevre Sağlık ve Ulaşım-AB ve Dış İlişkiler-
Sosyal Hizmetler Halkla İlişkiler Engellilere Hizmet-Kadın ve Erkek Eşitlik-
Kırsal Kalkınma ve Tarımsal Destek-Sanayi ve Ticaret-Kentsel Değişim ve
Dönüşüm  Komisyon raporunda aynen;

     Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 09.12.2022 tarihli oturumunda incelenmek
üzere Kanunlar ve Kararlar-Plan Bütçe- İmar ve Şehircilik- Eğitim Kültür ve
Spor- Çevre Sağlık ve Ulaşım-AB ve Dış İlişkiler-Sosyal Hizmetler Halkla
İlişkiler Engellilere Hizmet-Kadın ve Erkek Eşitlik-Kırsal Kalkınma ve Tarımsal
Destek-Sanayi ve Ticaret-Kentsel Değişim ve Dönüşüm Komisyonumuza
havale edilen, Geçici İşçi Vizesine ait İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğünün 01.12.2022 tarih ve 44413 sayılı yazısını görüşmek üzere
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Kanunlar ve Kararlar komisyonu başkanlığında müşterek komisyonlarımız
26.12.2022 ile 30.12.2022 tarihleri arasında toplandı.
     Anılan yazıda aynen;
     Belediyemiz hizmetleri yürütülürken 657 Sayılı Devlet Memurları, 5393
sayılı yasaya tabi sözleşmeli personel ve 4857 sayılı yasaya tabi daimi işçiler
çalışmaktadır. 22 Şubat 2007 tarih ve 22442 sayılı Belediye Bağlı Kuruluşlar
ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğe
eklenen 12/01/2008 tarihli değişiklik gereğince, geçici işçiler başlıklı 24. Madde
kapsamında geçici işçi çalıştırılmaktadır. Buna göre Belediyeler ve Mahalli
İdare Birliklerince kullanılacak geçici iş pozisyonları  bu kurum ve kuruluşlar
için norm kadro cetvellerinde belirtilen memur norm kadro standartları
toplamının %20 ını geçmemek üzere bulunacak sayının yuvarlanması ve tam
yıl esasına göre hesaplanması sonucu adam/ay sayısına göre Meclis
tarafından yıllık olarak belirlenir denilmektedir. Bütçemizde geçici işçilerle ilgili
ödeneğimiz mevcuttur. Mahalli İdareler Genel Müdürlüğünün C13 grubunda
toplam Memur norm kadro sayımız 532 olup, 2023 yılı geçici işçi vizesi ekte
sunulmuştur.
     Yukarıda belirtildiği üzere Belediyemizde 2023 mali yılında çalıştırılacak
geçici işçi vize kararının alınması için evrakın Meclise havale edilmesi
hususunu; Olurlarınıza arz ederim. Denilmektedir.

     Konunun  Müşterek  Komisyonlarımızda yapılan incelenmesinde, İnsan
Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün teklifinde belirtilen, Geçici İşçi Vizesine ait
teklifin; aynen kabulüne, kararın halkın görebileceği uygun yerlerde ilan
edilmesine ve gerekli kararın alınması için evrakın Sarıçam İlçe Belediye
Meclisine arzına oy birliği ile karar verildi. Denilmektedir.

     Konunun Mecliste yapılan görüşülmesinde, Geçici İşçi Vizesine ait;
komisyon raporunun aynen kabulüne ve onaylanmasına, gerekli işlemlerin
yürütümü için karar örneğinin bir nüshasının Sarıçam İlçe Belediye
Başkanlığına verilmesine oy birliği ile karar verildi.

3 YAZI İŞLERİ
MÜDÜRLÜĞÜ

Sarıçam, Karlık ve Kaşobası
Mahalleleri İdari Sınırının

Belirlenmesi

Sarıçam, Karlık ve Kaşobası
Mahalleleri İdari Sınırının

Belirlenmesi

     Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 02.01.2023 tarihli oturumunda okunan
Yazı İşleri Müdürlüğünün 29.12.2022 tarih ve 47030 sayılı yazısı ekinde
sunulan Sarıçam, Karlık ve Kaşobası Mahalleleri İdari Sınırının Belirlenmesine
ait teklifle ilgili olarak toplanan İmar ve Şehircilik -Plan Bütçe - Kanunlar ve
Kararlar - Eğitim Kültür ve Spor - Çevre Sağlık ve Ulaşım - AB ve Dış İlişkiler -
Sosyal Hizmetler Halkla İlişkiler Engellilere Hizmet - Kadın ve Erkek Eşitlik -
Kırsal Kalkınma ve Tarımsal Destek - Kentsel Değişim ve Dönüşüm - Sanayi
ve Ticaret Komisyon raporunda aynen;

     Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 09.12.2022 tarihli oturumunda incelenmek
üzere İmar ve Şehircilik- Kanunlar ve Kararlar-Eğitim Kültür ve Spor- Çevre
Sağlık ve Ulaşım-AB ve Dış İlişkiler-Sosyal Hizmetler Halkla İlişkiler Engellilere
Hizmet-Kadın ve Erkek Eşitlik-Kırsal Kalkınma ve Tarımsal Destek-Sanayi ve
Ticaret-Kentsel Değişim ve Dönüşüm - Plan Bütçe Komisyonumuza havale
edilen, Sarıçam, Karlık ve Kaşobası Mahalleleri İdari Sınırının Belirlenmesine
ait; İmar ve Şehircilik Müdürlüğünün 01.12.2022 tarih ve  44368 sayılı yazısını
görüşmek üzere İmar ve Şehircilik komisyonu başkanlığında müşterek
komisyonlarımız 12.12.2022 ile 23.12.2022 tarihleri arasında toplandı.
     Anılan yazıda aynen;
     İlgi:a) Sarıçam Kaymakamlığı İdare ve Denetim Şefliğinin 01.11.2022 tarihli
ve 45670411-492-4270 sayılı yazısı.
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        b) Sarıçam Mahalle Muhtarlığının 25.11.2022 tarihli ve 31105 sayılı
yazısı.
        c) Karlık Mahalle Muhtarlığının 25.11.2022 tarihli ve 31106 sayılı yazısı.
        ç) Kaşobası Mahalle Muhtarlığının 25.11.2022 tarihli ve 31104 sayılı
yazısı.
     İlgi (a) yazı ile Sarıçam Mahalle Muhtarı ve Kaşobası Mahalle Muhtarı
Kadastro Müdürlüğünün mahallelerinde yapılan 22/A çalışmasıyla, 1966
yılında yapılan çalışmanın birbirleriyle uyuşmadığı, Sarıçam Mahalle sınırları
içerisinde kalması gereken alanların başka mahallelere geçtiği ve bu durumun
mağduriyete sebep olduğundan mahalle sınırının yeniden belirlenmesi için
gereğinin yapılmasını bildirilmiştir.
     Sarıçam Mahalle Muhtarlığının ilgi (b) yazısı, Karlık Mahalle Muhtarlığı nın
ilgi (c) yazısı, Kaşobası Mahalle Muhtarlığı nın ilgi (ç) yazısı ile Kadastro
Müdürlüğünün 22/A çalışması sonucu oluşan mahalle sınırından kaynaklanan
mağduriyetin giderilmesi için ekte hazırlattıkları sınır haritasının ilgili mevzuat
gereğince Meclis kararının alınarak onaylanmasını talep etmektedirler.
     Konunun incelenerek Meclis kararı alınması ve idari sınır haritasının
onaylanması hususunda gereğini arz ederim. Denilmektedir.

     Konunun  Müşterek  Komisyonlarımızda yapılan incelenmesinde, İmar ve
Şehircilik Müdürlüğünün teklifinde belirtilen, Sarıçam, Karlık ve Kaşobası
Mahalleleri İdari Sınırının Belirlenmesine ait teklifin; aynen kabulüne, kararın
halkın görebileceği uygun yerlerde ilan edilmesine ve gerekli kararın alınması
için evrakın Sarıçam İlçe Belediye Meclisine arzına oy birliği ile karar verildi.
Denilmektedir.

     Konunun Mecliste yapılan görüşülmesinde, İmar ve Şehircilik
Müdürlüğünün teklifinde belirtilen, Sarıçam, Karlık ve Kaşobası Mahalleleri
İdari Sınırının Belirlenmesine ait; komisyon raporunun aynen kabulüne, gerekli
işlemlerin yürütümü için karar örneğinin bir nüshasının Sarıçam İlçe Belediye
Başkanlığına verilmesine oy birliği ile karar verildi.

4 İNSAN KAYNAKLARI
VE EĞİTİM

MÜDÜRLÜĞÜ

Kadın ve Aile Hizmetleri
Müdürü Kadrosunun İhdası
ve Müdürlüğünün Kurulması

Kadın ve Aile Hizmetleri
Müdürü Kadrosunun İhdası ve

Müdürlüğünün Kurulması

     Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 03.01.2023 tarihli oturumunda okunan,
Yazı İşleri Müdürlüğünün 30.12.2022 tarih ve 47053 sayılı yazısı ekinde
sunulan Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürü Kadrosunun İhdası ve Müdürlüğünün
Kurulmasına  ait; İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 29.12.2022 tarih
ve 47034 sayılı yazısında aynen;

    Belediye Meclisimizce yapılacak 2023 Yılı Ocak  ayı olağan meclis
toplantısında ekte sunulan kadro ihdas cetvelinde belirtilen, G.İ.H. sınıfı 1
Derecelik Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürü Kadrosunun İhdası ve
Müdürlüğünün kurulması için evrakın Meclisimize havale edilmesi hususunu;
Olurlarınıza arz ederim. Denilmektedir.

     Konunun Mecliste yapılan görüşülmesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğünün 29.12.2022 tarih ve 47034 sayılı yazısında belirtilen Kadın ve
Aile Hizmetleri Müdürü Kadrosunun İhdası ve Müdürlüğünün Kurulmasına ait
teklifin aynen kabulüne, 17.04.2022 tarih ve 31812 sayılı Resmi Gazetede
yayınlanan ve Belediyemizin bulunduğu C-13 grubuna ait Belediye ve bağlı
kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına dair
yönetmelik gereği; Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürü Kadrosunun İhdasına ve
Müdürlüğünün Kurulmasına, gerekli işlemlerin yürütümü için karar örneğinin bir
nüshasının Sarıçam İlçe Belediye Başkanlığına verilmesine oy birliği ile karar
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verildi.

5 YAZI İŞLERİ
MÜDÜRLÜĞÜ

Meclis Huzur Haklarının
Belirlenmesi

Meclis Huzur Haklarının
Belirlenmesi

     Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 03.01.2023 tarihli oturumunda okunan
Yazı İşleri Müdürlüğünün  30.12.2022 tarih ve 47059 sayılı yazısı ekinde
sunulan, Meclis Huzur Haklarının Belirlenmesine  ait; Yazı İşleri Müdürlüğünün
29.12.2022 tarih ve 47026 sayılı yazısında aynen;

     5393 Sayılı Belediye Kanunun 32. maddesi gereğince Belediye
Meclisimizin yapacağı Meclis ve Komisyon Toplantılarında Meclis Başkanı,
Meclis Başkan Vekili ve Meclis Üyelerine 2023 yılında verilecek Günlük Huzur
Haklarının belirlenmesi için evrakın Meclise havale edilmesi hususunu; Olur
emirlerinize arz ederim. Denilmektedir.

     Konunun Mecliste yapılan görüşülmesinde, Yazı İşleri Müdürlüğünün
teklifinde belirtilen, 2023 Mali Yılı Meclis Huzur Haklarının Belirlenmesine ait
teklif incelendi. Belediyemiz Meclis üyelerine 2023 Mali yılında uygulanacak
toplantı başına ücretleri, Maliye Bakanlığı BUMKO Genel Müdürlüğünün
Genelgesinde belirtilen ücretten ödenmesine ve onaylanmasına, gerekli
işlemlerin yürütümü için karar örneğinin bir nüshasının Sarıçam İlçe Belediye
Başkanlığına verilmesine oy birliği ile karar verildi.

6 ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ Zabıta Maktu Mesaisinin
Belirlenmesi

Zabıta Maktu Mesaisinin
Belirlenmesi

     Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 03.01.2023 tarihli oturumunda okunan
Yazı İşleri Müdürlüğünün  30.12.2022 tarih ve 47060 sayılı yazısı ekinde
sunulan, Zabıta Maktu Mesaisinin Belirlenmesine  ait; Zabıta Müdürlüğünün
29.12.2022 tarih ve 47024 sayılı yazısında aynen;

     Belediyemizde görev yapan Zabıta memurlarına 2023 yılında Devlet Bütçe
Kanununa ait K cetvelinin 3 ncü başlığı b). Maddesinin Aylık Maktu Fazla
Çalışma Ücreti başlığı altında 1 nci fıkrasında (Belediyeler ile bunlara bağlı
müstakil bütçeli kamu tüzel kişiliğine haiz kuruluşlarda (iktisadi işletmeler hariç)
görevlerinin niteliği gereği 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununda belirtilen
çalışma süre ve saatlerine bağlı olmaksızın Zabıta ve İtfaiye hizmetlerinde
fiilen çalışan personele (destek hizmeti yürüten personel hariç) Belediye
Meclisi kararı ile tespit edilen tutar, fazla çalışma ücreti olarak maktuen ödenir)
denilmektedir.
     Belediyemiz Zabıta Memurlarına 2023 yılında verilecek maktu mesaisinin
belirlenmesi için evrakın Meclise havale edilmesi hususunda; OLUR ve
emirlerinizi arz ederim. Denilmektedir.

     Konunun Mecliste yapılan görüşülmesinde, Zabıta Müdürlüğünün teklifinde
belirtilen, Zabıta Maktu Mesaisinin Belirlenmesine ait teklif incelendi. 2023 Yılı
Merkezi Yönetim Bütçe Kanunun ve Maliye Bakanlığı BUMKO Genel
Müdürlüğünün belirlediği Ankara, İstanbul ve İzmir Büyükşehir Belediyeleri
dışındaki diğer büyükşehirlerin Belediye sınırları içerisindekiler için brüt 1.325
Türk Lirası olmak üzere, fiili olarak çalışan zabıta memurlarına 2023 Mali Yılı
Zabıta Maktu Mesaisi olarak belirlenmesine ve onaylanmasına  gerekli
işlemlerin yürütümü için karar örneğinin bir nüshasının Sarıçam İlçe Belediye
Başkanlığına verilmesine oy birliği ile karar verildi.

7 EMLAK İSTİMLAK
MÜDÜRLÜĞÜ

Yetki Devri (Çukurova
Üniversitesi 1/5000 ve

1/1000 Ölçekli Uygulama

Yetki Devri (Çukurova
Üniversitesi 1/5000 ve 1/1000
Ölçekli Uygulama İmar Planı

     Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 05.01.2023 tarihli oturumunda okunan
Yazı İşleri Müdürlüğünün 30.12.2022 tarih ve 47054 sayılı yazısı ekinde
sunulan Yetki Devrine (Çukurova Üniversitesi 1/5000 ve 1/1000 Ölçekli



KARAR NO GELDİĞİ YERKAYIT NO KAYIT TARİHİ KONUSU KARARIN ÖZÜ AÇIKLAMA

İmar Planı Değişikliği) Değişikliği) Uygulama İmar Planı Değişikliği) ait; Emlak ve İstimlak Müdürlüğünün
29.12.2022 tarih ve 47036 sayılı yazısında aynen;

     İlgi: Çukurova Üniversitesi Rektörlüğü, Yapı işleri ve Teknik Daire
Başkanlığının 13.12.2022 tarihli ve 575314 sayılı yazısı.
     İlgi yazı ile, Çukurova Üniversitesi, Balcalı Yerleşkesinde yapılması
planlanan Adana ili, Sarıçam İlçesi, Balcalı yerleşkesinde mülkiyeti Çukurova
Üniversitesine ait taşınmaz içerisinde yer alan yaklaşık 110 dönüm alanda
Sağlık Tesisi Alanı oluşturulabilmesi amacıyla 1/5.000 ölçekli ve 1/1.000
ölçekli imar planlarının revize edileceği bildirilmiştir.
     Bu alanda yapılacak yatırım projelerinde gecikmelerin önlenmesi amacıyla
her iki plan çalışmasının Adana Büyükşehir Belediyesince yürütülmesi için
uhdemizde olan 1/1.000 ölçekli Uygulama İmar Planı onay yetkisinin
Büyükşehir Belediyesine verilmesi talep edilmektedir.
     Bahse konu talebe yönelik olarak;
     Mekânsal Planlar Yapım Yönetmeliğinin 21. Maddesinin 2. Bendinde
(Nazım ve uygulama imar planları gerekli görülmesi halinde eş zamanlı olarak
hazırlanabilir. Nazım imar planı kesinleşmeden uygulama imar planı
onaylanamaz. Ancak, onay yetkisinin aynı idarede bulunması halinde nazım
ve uygulama imar planları eş zamanlı olarak onaylanabilir.) Hükmü gereğince;
     1/5.000 ölçekli nazım imar planı ve 1/1.000 ölçekli uygulama imar planının
beraber onaylanabilmesi için Adana Büyükşehir Belediyesine yetki devri
verilebilmesi için Meclisce değerlendirilerek gerekli kararın alınmasını arz
ederim. Denilmektedir.

     Konunun Mecliste yapılan görüşülmesinde, Emlak ve İstimlak
Müdürlüğünün Yetki Devrine (Çukurova Üniversitesi 1/5000 ve 1/1000 Ölçekli
Uygulama İmar Planı Değişikliği) ait teklifinin aynen kabulüne, gerekli
işlemlerin yürütümü için karar örneğinin bir nüshasının Sarıçam İlçe Belediye
Başkanlığına verilmesine oy birliği ile karar verildi.

8 YAZI İŞLERİ
MÜDÜRLÜĞÜ

Denetim Komisyonu Seçimi Denetim Komisyonu Seçimi      Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 05.01.2023 tarihli oturumunda okunan
Yazı İşleri Müdürlüğünün  30.12.2022 tarih ve 47058 sayılı yazısı ekinde
sunulan, Denetim Komisyonu Kurulmasına ait; Yazı İşleri Müdürlüğünün
29.12.2022 tarih ve 47027 sayılı yazısında aynen;

     5393 sayılı Belediye Kanunun 25. maddesi gereğince (il ve ilçe belediyeleri
ile nüfusu 10.000 nin üzerindeki belediyelerde; Belediye Meclisi, her Ocak ayı
toplantısında belediyenin bir önceki yıl gelir ve giderleri ile bunlara ilişkin hesap
kayıt ve işlemlerinin denetimi için kendi üyeleri arasından gizli oyla ve üye
sayısı üçten az beşten çok olmamak üzere bir denetim komisyonu oluşturulur.
Komisyon, her siyasi parti gurubunun ve bağımsız üyelerinin meclisteki üye
sayısının meclis üye sayısının meclis üye tam sayısına oranlanması suretiyle
oluşur.) denilmektedir. Denetim Komisyonunun seçilmesi hususunda;
     Yazımızın karar alınmak üzere Belediye Meclisine havale edilmesini Olur
emirlerinize  arz ederim. Denilmektedir.

     Konunun Mecliste yapılan görüşülmesinde, Yazı İşleri Müdürlüğünün
29.12.2022 tarih ve 47027 sayılı yazısı incelendi. 5393 sayılı belediye
kanununun 25. maddesi gereği, seçilecek Denetim Komisyonu için  Mecliste
bulunan gruplar; MHP grubundan; Arif BOZKURT, Adnan UYSUN ve Adnan
KOCABEY, AK Parti grubundan; Mustafa BEYDİLLİ, İyi Parti Grubundan
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Harun ERGEZER önerildi. Yapılan gizli oylamada Arif BOZKURT 31 oy,
Adnan UYSUN 31 oy, Adnan KOCABEY 31 oy, Mustafa BEYDİLLİ 30 oy ve
Harun ERGEZER 31 oy alarak Denetim Komisyonuna seçilmelerine, gerekli
işlemlerin yürütümü için kararın bir nüshasının Sarıçam İlçe Belediye
Başkanlığına verilmesine oybirliği ile karar verildi.

9 DIŞ İLİŞKİLER
MÜDÜRLÜĞÜ

Ulusal ve Uluslararası Hibe
Projelerine Başvurmak İçin
Belediye Başkanına Yetki

Verilmesi

Ulusal ve Uluslararası Hibe
Projelerine Başvurmak İçin
Belediye Başkanına Yetki

Verilmesi

     Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 06.01.2023 tarihli oturumunda okunan
Yazı İşleri Müdürlüğünün 30.12.2022 tarih ve 47061 sayılı yazısı ekinde
sunulan Ulusal ve Uluslararası Hibe Projelerine Başvurmak İçin Belediye
Başkanına Yetki Verilmesine ait; Dış İlişkiler Müdürlüğünün 29.12.2022 tarih
ve 47025 sayılı yazısında aynen;

    2023 yılı için Çukurova Kalkınma Ajansına, Ulusal ve uluslararası hibe
programlarına proje sunulması; Başvurunun başarılı olması durumunda
kurumumuz tarafından uygulanmasına; hibe desteğine ilişkin kurumumuzu
temsile, ilzama, Kalkınma Ajansları Yönetim Sistemi (KAYS) üzerinden
başvuru evraklarını doldurmaya, başvuru ve sözleşme belgelerini imzalamaya
ve sözleşme ile ilgili diğer işlemleri yürütmeye Belediye Başkanı Bilal ULUDAĞ
a veya görevlendireceği bir personele yetki verilmesi için konunun meclis
gündemine alınarak değerlendirilmesi hususunda OLUR emirlerinize arz
ederim. Denilmektedir.

     Konunun Mecliste yapılan görüşülmesinde, Dış İlişkiler Müdürlüğünün
Ulusal ve Uluslararası Hibe Projelerine Başvurmak İçin Belediye Başkanına
Yetki Verilmesine ait teklifinin aynen kabulüne, gerekli işlemlerin yürütümü için
karar örneğinin bir nüshasının Sarıçam İlçe Belediye Başkanlığına verilmesine
oy birliği ile karar verildi.

10 EMLAK İSTİMLAK
MÜDÜRLÜĞÜ

Kültür Merkezinin Kütüphane
Olarak Kullanılmak Üzere

T.C. Kültür ve Turizm
Bakanlığı Kütüphaneler ve

Yayımlar Genel
Müdürlüğüne Tahsisi

Kültür Merkezinin Kütüphane
Olarak Kullanılmak Üzere T.C.

Kültür ve Turizm Bakanlığı
Kütüphaneler ve Yayımlar

Genel Müdürlüğüne Tahsisi

     Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 06.01.2023 tarihli oturumunda okunan
Yazı İşleri Müdürlüğünün 30.12.2022 tarih ve 47062 sayılı yazısı ekinde
sunulan Kültür Merkezinin Kütüphane Olarak Kullanılmak Üzere T.C. Kültür ve
Turizm Bakanlığı Kütüphaneler ve Yayımlar Genel Müdürlüğüne Tahsisine ait;
Emlak ve İstimlak Müdürlüğünün 29.12.2022 tarih ve 47032 sayılı yazısında
aynen;

     İlgi: Özel Kalem Müdürlüğünün 29.12.2022 tarihli ve 76473880-870/46991
sayılı yazısı.

     İlgi yazıya istinaden, Adana İli, Sarıçam İlçesi, Mehmet Akif Ersoy
Mahallesi, 198 Sokak No:1 Sarıçam/ADANA adresinde bulunan mülkiyeti
Belediyemize ait olan 4477,78 m2 yüzölçümlü, 2294 ada, 15 parsel nolu
taşınmaz üzerindeki Kültür Merkezi binamızın Kütüphane olarak düzenlenip
kullanılmak üzere T.C. Kültür ve Turizm Bakanlığı Kütüphaneler ve Yayımlar
Genel Müdürlüğüne 10 (on) yıllığına tahsis edilmesi hususunda Meclisimizce
karar alınmasını arz ederim. Denilmektedir.

     Konunun Mecliste yapılan görüşülmesinde, Emlak ve İstimlak
Müdürlüğünün, Kültür Merkezinin Kütüphane Olarak Kullanılmak Üzere T.C.
Kültür ve Turizm Bakanlığı Kütüphaneler ve Yayımlar Genel Müdürlüğüne
Tahsisine Yetki Verilmesine ait teklifinin aynen kabulüne, gerekli işlemlerin
yürütümü için karar örneğinin bir nüshasının Sarıçam İlçe Belediye



KARAR NO GELDİĞİ YERKAYIT NO KAYIT TARİHİ KONUSU KARARIN ÖZÜ AÇIKLAMA
Başkanlığına verilmesine oy birliği ile karar verildi.

11 YAZI İŞLERİ
MÜDÜRLÜĞÜ

%10 (Yüzde On) Borçlanma
Yetkisi

%10 (Yüzde On) Borçlanma
Yetkisi

     Sarıçam İlçe Belediye Meclisinin 06.01.2023 tarihli oturumunda okunan
Yazı İşleri Müdürlüğünün 06.01.2023 tarih ve 47765 sayılı yazısı ekinde
sunulan %10 (Yüzde On) Borçlanma Yetkisine ait; Plan Bütçe - Kanunlar ve
Kararlar-İmar ve Şehircilik-  Eğitim Kültür ve Spor-Çevre Sağlık ve Ulaşım-AB
ve Dış İlişkiler-Sosyal Hizmetler Halkla İlişkiler Engellilere Hizmet-Kadın ve
Erkek Eşitlik-Kırsal Kalkınma ve Tarımsal Destek-Sanayi ve Ticaret-Kentsel
Değişim ve Dönüşüm  Komisyon raporunda aynen;

     Sarıçam İlçe Belediye  Meclisinin 04.01.2023 tarihli oturumunda
incelenmek üzere Plan Bütçe- İmar ve Şehircilik- Eğitim Kültür ve Spor-
Kanunlar ve Kararlar-Çevre Sağlık ve Ulaşım-AB ve Dış İlişkiler-Sosyal
Hizmetler Halkla İlişkiler Engellilere Hizmet-Kadın ve Erkek Eşitlik-Kırsal
Kalkınma ve Tarımsal Destek-Sanayi ve Ticaret-Kentsel Değişim ve Dönüşüm
Komisyonumuza havale edilen, %10 (Yüzde On) Borçlanma Yetkisine ait; Mali
Hizmetler Müdürlüğünün 29.12.2022 tarih ve 47035 sayılı yazısını görüşmek
üzere Plan Bütçe Komisyonu başkanlığında müşterek komisyonlarımız
05.01.2023 tarihinde toplandı.

     Anılan yazıda aynen;

     5393 sayılı Belediye Kanununun Borçlanma başlıklı 68. maddesinin (e)
bendi (Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile bunların yüzde ellisinden fazlasına
sahip oldukları şirketler, en son kesinleşmiş bütçe gelirlerinin, 213 sayılı Vergi
Usul Kanununa göre belirlenecek yeniden değerleme oranıyla artırılan
miktarının yılı içinde toplam yüzde onunu geçmeyen iç borçlanmayı belediye
meclisinin kararı; yüzde onunu geçen iç borçlanma için ise meclis üye tam
sayısının salt çoğunluğunun kararı ve Çevre  Şehircilik ve İklim Değişikliği
Bakanlığının onayı ile yapılabilir.) şeklinde düzenlenmiştir.

     Bu düzenlemeler doğrultusunda 5393 sayılı Belediye Kanunun 14. maddesi
ile diğer yasal düzenlemeler gereği sunmakla yükümlü olduğumuz Sarıçam
İlçe Belediyemiz sınırları içerisinde bulunan mahallelerimizin, sokaklarımızın
ve sorumluluğumuzda bulunan diğer iştigal alanlarımıza giren bölgelerde
Asfalt, Yol Yapım, Kilit Parke Taşı ve altyapı çalışmalarının aksamadan devam
ettirebilmemiz için 2023 Mali Yılında borçlanmaya ihtiyaç vardır.

     2022 Mali Yılı gelir bütçemiz 29 Aralık 2022 tarih itibariyle 314.870.485,08-
TL
(Üçyüzondörtmilyonsekizyüzyetmişbindörtyüzseksenbeştürklirasısekizkuruş)
gerçekleşmiş olup 24 Kasım 2022 tarih ve 32023 sayılı resmi gazetede
yayımlanan V.U.K. Genel Tebliğ ile yeniden değerlendirme oranı, 2022 Mali
Yılı için %122,93 olarak tespit edilmiştir. Bu çerçevede %10 borçlanma
limitimiz Bakanlık izni olmaksızın 701.940.773,99-TL
(Yediyüzbirmilyondokuzyüzkırkbinyediyüzyetmişüçtürklirasıdoksandokuzkuruş)
, %10 luk dilimi ise 70.194.077,39-TL
(Yetmişmilyonyüzdoksandörtbinyetmişyeditürklirasıotuzdokuzkuruş) olup
borçlanmaya ihtiyaç duyulduğu  taktirde 70.000.000,00-TL nin
(Yetmişmilyontürklirası) İller Bankasından, Kamu Bankalarından ve özel
bankalardan krediyi kullanmaya ve teminat mektubu, senet, poliçe sair
teminatları temin etmeye, bunun için Mahalli İdarelere ait Diğer Paylar ile
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Belediye Gelir bütçesinde belirtilen gelirleri her türlü hak ve alacaklarını terhin
ve rehin etmeye menkul ve gayrimenkulleri ipotek etmeye ve vermeye, bu
kredi ile ilgili tüm anlaşmaları ve evrakı imzalamaya Sarıçam Belediye
Başkanının yetkili kılınması için karar alınması amacıyla evrakın Belediye
Meclisine havale edilmesi hususunu; OLUR emirlerinize arz ederim.

     Konunun Müşterek Komisyonlarımızda yapılan incelenmesinde, Mali
Hizmetler Müdürlüğünün teklifinde belirtilen, %10 (Yüzde On) Borçlanma
Yetkisine ait teklifin; aynen kabulüne, kararın halkın görebileceği uygun
yerlerde ilan edilmesine ve gerekli kararın alınması için evrakın Sarıçam İlçe
Belediye Meclisine arzına oy birliği ile karar verildi. Denilmektedir.

     Konunun Mecliste yapılan görüşülmesinde, Mali Hizmetler Müdürlüğünün
teklifinde belirtilen, %10 (Yüzde On) Borçlanma Yetkisine ait; komisyon
raporunun aynen kabulüne ve onaylanmasına, gerekli işlemlerin yürütümü için
karar örneğinin bir nüshasının Sarıçam İlçe Belediye Başkanlığına verilmesine
oy birliği ile karar verildi.


