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Yonetici Sunusu

Degerli Hemsehrilerim,

Sarnicam Belediyesi olarak 2023 yilina
yonelik hazirladigimiz faaliyet raporumuzu
sizlerle paylasmaktan buyuk mutluluk

duyanz.

Her gecen wyil kurumsal yapimzi
guclendirerek, daha fazla hizmet sunarak
"Marka Kent Saricam” sozumuzu hayata
gecirmeye devam ediyoruz. Gectigimiz
yilda yasanan gelismeleri ve projelerimizde
kaydettigimiz ilerlemeleri sizlerle
paylasmak icin buradayiz. “insan odakli”,
kaliteli, cagdas ve modern hizmet
anlayisimizi  gectigimiz 2023 yilinda da
hayata gecirmenin, gururu ve mutlulugu

icindeyiz.

Gelecege yonelik yatirmlarla kaynaklan etkili bir sekilde kullanma ve hizmetlerimizi

kaliteli bir sekilde sunma cabamizi surdurdik. Kurum icerisinde mali disiplin politikasiyla

buglinii kurtaran degil, gelecege yatirim yapan bir yaklasim ile kaynaklarin etkili, ekonomik

ve verimli kullanilmasin1 saglayacak sekilde hizmet planlarim yaptik. Sagliktan spora,

egitimden tarima hayatin her alaninda hizmetlerimizle vatandasimizin yaninda olduk.

Bu surecte hizmetleri planlayan ve uygulayan tum calisma arkadaslarima tesekkur

ederim.
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| - BELEDIYE KIMLIK BILGILERI

Belediyenin Tiirii: Bliyiiksehir Merkez ilce
Kurulus Yih: 2009

Toplam ilce Niifusu (2020): 194.019
Toplam ilce Niifusu (2021): 208.227
Toplam ilge Niifusu (2022): 221.733
Toplam ilce Niifusu (2023): 236.298
Belediye Sinirlarinin Yiizol¢iimii: 78.000 ha
Telefon No: 0-322-444 72 23

Faks No: 0-322-341 41 09

Web Adresi: www.saricam.bel.tr

UYELIKLER

Tirkiye Belediyeler Birligi, Cukurova Belediyeler Birligi,
Tirk Diinyas1 Belediyeler Birligi, Tarihi Kentler Birligi, KalDer, Arlem

YURTICi KARDES KENTLER:

istanbul Eyiip Belediyesi
istanbul Silivri Belediyesi
Canakkale Eceabat Belediyesi
Bilecik Yenipazar Belediyesi
Kirsehir Koseli Belediyesi
Adana imamoglu Belediyesi
Adana Saimbeyli Belediyesi

YURT DISI KARDES KENTLER:

Kirgizistan Cumhuriyeti Kockar Ata Belediyesi
Kosova Cumhuriyeti ipek Belediyesi
Fildisi Sahili Port-Bouet Belediyesi

MAHALLELER:

Acidere, Aflak, Akkuyu, Avcilar, Aydinyurdu, Ayvali, Bayramhacili, Beyceli, Boynuyogun, Buruk
Cumhuriyet, Buyuk Baklali, Balcali, Boztepe, Cerenli, Cihadiye, Camlica, Carkipare, Cayl,
Cwnarli, Cirisgedigi, Cicekli, Dagc1, Dutluca, Esentepe, Egeciusagi, Ertugrul Gazi, Elif Su Uludag,
Gokbuket, Goztepe, Giiltepe, Hakkibeyli, Hasanbeyli, Hocali, istiklal, Hiirriyet, Karayusuflu,
Karaomerli, Kargakekec, Karlik, Karsiyaka(Suluca), Kasobasi, Kemalpasa, Kepeztepe, Kilbas,
Kilicli, Kizilkas, Kosefakili, Kucukbaklali, Maltepe, Mehmet Akif Ersoy, Menekse, Mustafalar,
Miminli, Orhangazi, Osmangazi, Remzi Oguz Arik, Saricam, Sofudede, Sahintepe, Turunclu,
Unliice, Yanmca, Yavuz Sultan Selim, Yagizlar, Yeni Mahalle, Yeniyayla, Yesiltepe, Yildirim
Beyazit, Yurekli
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A - MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

TEMEL DEGERLER

Aynistiran Degil,
Birlestiren Belediyecilik
Devletle Vatandasi
Bulusturan Belediyecilik
Kentle Kentliyi Bulusturan
Belediyecilik

Planlama ile Uygulamay1
Birlestiren Belediyecilik
Is ile Asi Birlestiren
Belediyecilik

Hizmet ile Toplumsal
Faydayi Birlestiren
Belediyecilik

Gecmis ile Gelecegi
Birlestiren Belediyecilik
Estetikle Dogallig
Birlestiren Belediyecilik
Diiriistliikle Caliskanlig
Birlestiren Belediyecilik
Aile ile Konutu Birlestiren
Belediyecilik

Afete Kars1 Tedbir Ureten
Belediyecilik

Kenti Saglikli Cevre ile
Bulusturan Belediyecilik
Kentli ile Sagligi
Bulusturan Belediyecilik
Uretici ile Pazar
Bulusturan Belediyecilik
Teknoloji ve Yenilikgiligi
Birlestiren Belediyecilik
Fikir ile Yatinm
Bulusturan Belediyecilik

TEMEL
® DEGERLER

S
‘®
N

‘

X
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MiSYON

Saricam’da birlikte uretip, kalkinma
esasli cagdas ve sosyal belediyecilik
anlayisini tesis etmek.

VIZYON

Ekonomik degerlerini Saricam’da
yasayanlarin refahi icin planlayan,
her alanda yenilikci ve oncu marka

kent yaratmak.



B - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanununa gore, Biyuksehir
Ilce Belediyesi olan Saricam Belediyesi’'nin belediye kanunlar cercevesinde gorev, yetki ve
sorumluluklari asagida belirtilmistir.

5216 sayili Buyuksehir Belediye Kanununa gore;

Blyuksehir ve ilce belediyelerinin gorev ve sorumluluklar sunlardir.
Madde 7-
ilce belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla munhasiran buylksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada
sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Bliyliksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonuna tasimak.

c) Sthhi isyerlerini, 2 nci ve 3 ilncl simf gayrisihhi miiesseseleri, umuma acik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayii Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar yapmak; yaslilar,
engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kulturel hizmetler sunmak;
mesleki egitim ve beceri kurslari acmak; mabetler ile saglik, egitim, kiltiir tesis ve
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiiltir ve tabiat varliklan ve tarihi dokuyu
korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine
iliskin hizmetler yapmak; bolge otoparki, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak,
isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yurutmek.

f) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalan tahliye
etmek ve yikmak.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize
sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina ac¢ik havaalanlan ve
bu havaalanlan bunyesinde yer alan tum tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Bliyliksehir ve ilce belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirlii faaliyet
ve hizmette bulunabilirler.
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5393 sayili Belediye kanunu
Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a)imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saghg, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarhklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tamitim, genclik ve spor orta ve yiiksek ogrenim
ogrenci yurtlart (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il ozel
idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarnin iiyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklan
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek ogrenim ogrenci yurtlan
ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.

Bliyuksehir belediyeleri ile nufusu 100.000’in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar
icin konukevleri acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlann ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b)Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
turlu tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kultur ve
tabiat varliklan ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimin1 yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalan diizenler, yurt
ici ve yurt dist misabakalarda istiin basar1 gosteren veya derece alan Ogrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla odul verebilir.
Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar
nakdi yardim, bir onceki yil genel butce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden
miktarin; bliyiiksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini
gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasli, duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karar ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotirulebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hukumleri saklidir. Sivil hava ulasimina acik
havaalanlar ile bu havaalanlarn bunyesinde yer alan tum tesisler bu Kanunun kapsami
disindadir.
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Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklan
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma paylarimn tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hukumlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak lizere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastinlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araclan, tunel, rayli sistem
dahil her tiirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, aynstirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldinlmasi ve
depolanmasi ile ilgili butun hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar lizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

Borc almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tuzel kisilerce acilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

Gayristhhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilarn faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi odenmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1i odenmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida disi
mallan yoksullara vermek.
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Reklam panolarn ve tamtici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
sivilastinlmis petrol gaz1 (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komur ve
hurda depolama alanlar ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu uzerinde isletilen her turlu servis ve toplu tasima araclan ile
taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarin belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerinde arac park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri ylriitmek.

Belediye mucavir alan sinirlan icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve yapi1 estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate
alinarak iicret karsiiginda yer secim belgesi vermek,

Belediye sinirlan icerisinde, yap1 ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene
kuruluslan araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter
park ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin ve gurultu bariyerlerinin planlanmasi,
projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili isleri yurutmek.

(r) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontrolini yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
esaslari ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligi ve Tirk Standartlann Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacag bir
komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin duzenlemeler, komisyon kararlan
dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilir.

(q) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiiginda alinacak (cret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayiir. Blyuksehir simrlan icerisinde yer
secim belgesi vermeye ve Ucretini almaya buyuksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin  ruhsatlandinlmasi ve
denetlenmesi, buyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il ozel idaresi
tarafindan yapilir.
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Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damstayin gorusu ve Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gecmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarim kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il siirlart icinde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlan icinde il
belediyeleri ile niifusu 10.000’i gecen belediyeler, meclis kararyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri odemeli veya ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onay
ile Ucretsiz veya dusuk bir bedelle amaci disinda kullamlmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara,
okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve kullanma
suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorus ve dusuncelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet lhale Kanununun 75 inci maddesi hikimleri belediye tasinmazlar hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullamlan mallan ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
har¢ gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karan alinmadan 6nce belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir ve haciz islemi sadece gosterilen bu mal Uzerine
uygulanir. On gun icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi,
alacak miktarini asacak veya kamu hizmetlerini aksatacak sekilde yapilamaz.

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle calisan ve toplu
tasima hizmeti yiiriiten gercek ve tiizel kisilere; niifus, hattin uzunlugu ve hatti kullanan
sayisi kriterlerini esas alarak tespit edecegi hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden (cretsiz
veya indirimli olarak yararlananlara iliskin gelir destegi 6demesi yapabilir.

Madde 16- Belediyeye taninan muafiyet:

Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen
tasinmazlan ile bunlarin insa ve kullanimlar katma deger vergisi ile ozel tiiketim vergisi haric
her turlu vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Madde 38/b- Belediye Baskani’nin gorev ve yetkileri: Belediyeyi stratejik plana uygun olarak
yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak
butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olcutlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise sunmak. (tir)
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Madde 41- Stratejik plan ve performans programi: Belediye baskani, mahalli idareler genel
secimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma plan1 ve programi ile varsa bolge planina
uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan once de yillik performans programi
hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalan ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin
gorisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige
girer.

Niifusu 50.000’in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye
meclisinde butceden once gorusulerek kabul edilir.

Madde 61- Belediye Biitcesi:

Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak hazirlanan biitce,
belediyenin mali yil ve izleyen iki yil icindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin
toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir.

Butceye ayrintili harcama programlan ile finansman programlari eklenir.

Biitce yili Devlet mali yili ile aymdir. Biitce dis1 harcama yapilamaz.

Belediye baskani ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler, biitce odeneklerinin verimli,
tutumlu ve yerinde harcanmasindan sorumludur.

Madde 74- Yurt dis1 iliskileri:

Belediye, belediye meclisinin kararina bagli olarak gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet
gosteren uluslararas tesekkul ve organizasyonlara, kurucu uye veya uye olabilir. Belediye bu
tesekkiil, organizasyon ve yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri
gerceklestirebilir veya kardes kent iliskisi kurabilir.

Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararas
anlasmalara uygun olarak yiriitiilmesi ve onceden Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izninin
alinmasi zorunludur.

Madde 75- Diger kuruluslarla iliskiler:

Belediye, belediye meclisinin karan Uzerine yapacagi anlasmaya uygun olarak gorev ve
sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima
islerini bedelli veya bedelsiz Ustlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir ve bu amacla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin
yapimini Uistlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat hiikiimlerine gore sonuglandirlir.

b)Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla gerekli ayni ihtiyaclan karsilayabilir, gecici olarak ara¢ ve personel temin
edebilir.

c)Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu vyararina calisan dernekler,
Cumhurbaskanminca vergi muafiyeti tamnmis vakiflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili
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Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslan Kanunu kapsamina giren meslek odalan ile ortak
hizmet projeleri gerceklestirebilir. Diger dernek ve vakiflar ile gerceklestirilecek ortak
hizmet projeleri icin mahallin en buyuk mulki idare amirinin izninin alinmasi gerekir.

d)Kendilerine ait tasinmazlari, asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak iizere bedelli veya
bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir veya
suresi yirmi bes yi1i gecmemek Uzere tahsis edebilir. Bu tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya
da verilebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci disinda kullanilmasi halinde, tahsis islemi
iptal edilir. Tahsis suresi sonunda, ayn1 esaslara gore yeniden tahsis mumkundur.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesinin birinci fikrasinin
ikinci cumlesi ile 5253 sayii Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi; belediyeler, il ozel
idareleri, bagli kuruluslari ve bunlarin lyesi olduklan birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay
denetimine tabi sirketler icin uygulanmaz.

Afet, kitlesel goc ve terore maruz kalan yerlesim birimlerinin belediyeleri vali veya belediye
baskani, aksayan belediye hizmetinin baska bir belediye tarafindan yerine getirilmesini talep
edebilir. Yardim istenilen belediye, meclis kararina gerek olmaksizin icisleri Bakaninin izniyle
bu talebi yerine getirebilir.

Madde 76- Kent Konseyi:

Kent konseyi, kent yasaminda; kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin gelistirilmesi, kentin
hak ve hukukunun korunmasi, surdurulebilir kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal yardimlasma

ve dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden yonetim ilkelerini
hayata gecirmeye calisir.

Belediyeler kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, noterlerin, varsa
universitelerin, ilgili sivil toplum orgiitlerinin, siyasi partilerin, kamu kurum ve kuruluslarinin
ve mahalle muhtarlarinin temsilcileri ile diger ilgililerin katilimiyla olusan kent konseyinin
faaliyetlerinin etkili ve verimli yiritiilmesi konusunda yardim ve destek saglar. Kent
konseyinde olusturulan gorusler belediye meclisinin ilk toplantisinda glindeme alinarak
degerlendirilir. Kent konseyinin calisma usll ve esaslari Cevre ve Sehircilik Bakanliginca
hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.

Madde 77- Belediye hizmetlerine goniilli katilim:

Belediye; saglik, egitim, spor, cevre, sosyal hizmet ve yardim, kitliphane, park, trafik ve
kultur hizmetleriyle yaslilara, kadin ve cocuklara, engellilere, yoksul ve duskunlere yonelik
hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanisma ve katiimi saglamak, hizmetlerde etkinlik,
tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla goniilli kisilerin katiimina yonelik programlar
uygular. Gonullulerin nitelikleri ve calistinlmalarina iliskin usul ve esaslar Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1 tarafindan cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

Stratejik planlama ve performans esasli program butce Madde 9- Kamu idareleri; kalkinma
planlari, Cumhurbaskan tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak,
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stratejik amaclar ve olculebilir hedefler saptamak, performanslarini onceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda oOlcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla katiimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen duzeyde ve kalitede sunulabilmesi icin butceleri
ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amac ve hedefleri
ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yukumlu olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama surecine
iliskin takvimin tespitine, stratejik planlanin politikalar, kalkinma plan1 ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslar Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.

Kamu idareleri, program butceye uygun olarak yurutecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak
ihtiyacim, amac, hedef ve performans gostergelerini iceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri biitcelerini, kalkinma plani, Cumhurbaskanligi programi, orta vadeli program,
Cumhurbaskanlig1 yillik programi, stratejik planlan ile program yapisina uyumlu sekilde ve
performans esasina dayali olarak hazirlar. Kamu idarelerinin butcelerinin stratejik planlarda
belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercevede yiiriitecekleri
faaliyetler ile performans esasli biitcelemeye iliskin diger hususlar Cumhurbaskani tarafindan
belirlenir.

Kamu idareleri, butceleri ile stratejik plan ve performans programlarini izlemek ve
degerlendirmek amaciyla nesnel, sistematik ve diizenli olarak veri toplar ve analiz eder.
izleme ve degerlendirme sonuclan idare faaliyet raporlarinda gosterilir. Cumhurbaskani
tarafindan ilgili kamu idaresi icin uygun goriulen performans gostergeleri, kuruluslarin
butcelerinde yer alir. Performans denetimleri bu gostergeler cercevesinde gerceklestirilir.

Faaliyet Raporlan

Madde 41- Ust yoneticiler ve biitceyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap
verme sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanmr. Ust yénetici, harcama
yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 esas alarak, idaresinin faaliyet
sonuclarin1 gosteren idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna aciklar. Merkezi
yonetim kapsamindaki kamu idareleri ve sosyal giivenlik kurumlan, idare faaliyet raporlarinin
birer 6rnegini Sayistaya ve Cumhurbaskanligina gonderir.

Mahalli idarelerce hazirlanan idare faaliyet raporlarinin birer ornegi Sayistay ve Cevre ve
Sehircilik Bakanligina gonderilir. Cevre ve Sehircilik Bakanligi, bu raporlarn esas alarak kendi
degerlendirmelerini de iceren mahalli idareler genel faaliyet raporunu hazirlar ve kamuoyuna
aciklar. Raporun birer ornegi Sayistaya ve Cumhurbaskanligina gonderilir.

Merkezi yonetim kapsamindaki idareler ile sosyal giivenlik kurumlanmin bir mali yildaki
faaliyet sonucglari, Cumhurbaskanligi tarafindan hazirlanacak genel faaliyet raporunda
gosterilir. Bu raporda, mahalli idarelerin mali yapilarina iliskin genel degerlendirmelere de
yer verilir. Cumhurbaskanligi, genel faaliyet raporunu kamuoyuna aciklar ve bir ornegini
Sayistaya gonderir.

Sayistay, mahalli idarelerin raporlan haric idare faaliyet raporlarini, mahalli idareler genel
faaliyet raporunu ve genel faaliyet raporunu, dis denetim sonuclarim dikkate alarak
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goruslerini de belirtmek suretiyle Turkiye Buyuk Millet Meclisine sunar. Turkiye Buyuk Millet
Meclisi bu raporlar ve degerlendirmeler cercevesinde, kamu kaynaginin elde edilmesi ve
kullamlmasina iliskin olarak kamu idarelerinin yonetim ve hesap verme sorumluluklarim
goriisiir. Bu gorlismelere Ust yonetici veya gorevlendirecegi yardimcisinin ilgili bakanla
birlikte katilmas1 zorunludur.

idare faaliyet raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan kaynaklari,
butce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve
yukumlulukleri ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgileri
de kapsayan mali bilgileri; stratejik plan ve performans programi uyarinca Yyiriitiilen
faaliyetleri ve performans bilgilerini icerecek sekilde duzenlenir.

Bu raporlarda yer alacak hususlar, raporlarin hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi,
kamuoyuna aciklanmasi ve bu islemlere iliskin siireler ile diger usll ve esaslar, Sayistayin
gorusu alinarak Cumhurbaskani tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

-21-



-22-



C - IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1 FiZIKSEL YAPI

Belediyemiz Ana Hizmet Binasi, Kultur Merkezi ve Ana-Baci Konuk Evimiz Mehmet Akif
Ersoy mahallemizde, Santiye Binasi Yesiltepe Mahallemizde, Ortak Saglik Birimi Yavuz Sultan
Selim Mahallemizde ve Beldelerimiz’ de bulunan ek hizmet binalarimiz olmak uizere toplamda
9 hizmet binasi ile hizmet vermektedir.

NO BINA ADI BINA ADRESI TELEFON NO ISLEVI
1 ANA HIZMET Elif Su Uludag Mahallesi Hizmet
BINASI Sezai Karakog Bulvari (0322) 341 08 08 Binasi
No:80/A Saricam/ADANA
2 | ANA-BACI Mehmet Akif Ersoy Mah. 131 (0322) 341 42 21 Hizmet
KONUK EVI SK. NO: 11 (0322) 34159 70 Binas
Saricam/ADANA
3 | ORTAK SAGLIK Yavuz Sultan Selim Mah.
BIRIMI 3333 SK. NO:15 (0322) 391 77 04 | Saglik Ocag
Saricam/ADANA
4 | SANTIYE HIZMET | VYesiltepe Mah. Dilek Atlig Santiye
BINASI Caddesi NO:107 (0322) 341 20 04 Hizmeti
Saricam/ADANA
5 KULTUR. . Elif Su Uludag Mah. 198 SK
MERKEZI HIZMET NO:1 Saricam/ADANA Kiiltiir
BINASI Merkezi
6 | BAKLALI EK Blyuk Baklali Mahallesi (322) 382 84 46 Tahakkuk-
HIZMET BINASI Cumhuriyet Caddesi No:2 Vezne
SARICAM/ADANA
7 | SULUCA EK Suluca Mahallesi Gazipasa (322) 396 84 46 Tahakkuk-
HIZMET BINASI Bulvar1 SARICAM/ADANA Vezne
8 | KURKGULER EK Yirekli Mahallesi Aytac Tahakkuk-
HIZMET BINASI Durak Bulvar1 NO:101/1 (322) 385 28 26 Vezne
SARICAM/ADANA
9 | INCIRLIK EK Hiirriyet Mahallesi 4262 Tahakkuk-
HIZMET BINASI Sokak No:1/A (322) 332 80 82 Vezne
SARICAM/ADANA
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1.1 TASINMAZ LISTESI

Belediyemize ait Tam ve Hisseli olmak uzere 1009 tasinmaz bulunmaktadir.

NO TASINMAZ CiNSi SAYISI
1 ARSA TAM VE HiSSELI 613
2 TARLA TAM VE HIiSSELI 59
3 TRAFO YERI 45
4 YOL VASIFLI TAM VE HiSSELI 89
5 CAMI, DEPO, BAG, BAHCE, KOY 182

MEYDANI VB.
TOPLAM 988
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1.2 TASIT LiSTESI

SIRA NO ___ARACIN CIiNSi RESMI KIRALIK TOPLAM
1 HAFIF TICARI ARAC 11 20 31
2 BINEK ARAC 4 8 12
3 ARAZI ARACI 1 1
4 PICKUP 10 3 13
5 MINIBUS 1 1
6 CENAZE ARACI 3 3
7 YAKIT TANKERI 1 1
8 KAMYON 4 6 10
9 SUPURGE ARACI 1 1
10 COP TOPLAMA ARACI 15 4 19
11 TRAKTOR 5 5
12 GREYDER 1 1
13 SILINDIR 1 1
14 KAZICI YUKLEYICIi 4 3 7
15 SU ARAZOZU 4 4
16 LOWBET 2 2

TOPLAM 62 50 112

-25-




2 TESKILAT YAPISI

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50’nci maddelerine
gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye
teskilatlar acisindan oldukca onemli hukumler olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

“Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve
zabita birimlerinden olusur.”

“Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve Kkiiltirel ozellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
gerektiginde saglik, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler
olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldinlmasi1 veya birlestirilmesi belediye meclisinin
kararyla olur.”

“Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim midirliigi ve Ustl yonetici
kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.”

“Belediye ve bagli kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve
damsmanlik alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bolge plancisi, ¢oziimleyici ve
programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi
uzman ve teknik personel yillik sozlesme ile calistinlabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda
istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin
muvafakatiyle, belediyelerin birim mudurid ve ustlu yonetici kadrolarinda gecici olarak
gorevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro
sayisina bagli kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigli takdirde, niifusu 50.000'e
kadar olan belediyelerde bir, nifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, nufusu
200.001-500.000 arasinda olan belediyelerde uc, nufusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde
dort belediye meclis uyesini belediye baskan yardimcisi olarak gorevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil butce gelirlerinin
213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi
sonucu bulunacak miktarin yiizde otuzunu asamaz.”
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3 TEKNOLOJi VE BILISIM ALT YAPISI

Belediyemiz tum birimlerinde bilgisayar ve cevre birimleri olmak uzere 442 cihaz ile
hizmet verilmektedir.

NO KULLANILAN ;iHAZLAR MIKTAR(ADET)
1 MASA USTU BILGISAYAR 193
2 DIZUSTU BILGISAYAR 55
3 ALL IN ONE PC 38
4 YAZICI-TARAYICI-FOTOKOPI

MAKINESI 120
5 SERVER 7
6 SES SISTEMI 4
7 GUVENLIK DUVARI 1
8 SWITCH 6
9 KAMERA SISTEMI 8
10 PROJEKSIYON CIHAZI 10
TOPLAM 442

Belediyemiz tiim birimlerinde Yonetim Bilgi sistemi olarak DIGIKENT ve ALFABIM yazilimi,
Evrak Yonetim Sistemi olarak EBYS yazilimi, Arsiv yaziimi olarak ENFODOC, Kalite Yonetim
Sistemi ile ilgili QDMS yaziimi, Kentin tum haritalarn, mulkiyet bilgileri, imar planlan,
altyap bilgileri, bina, isyeri, konut envanterleri, yerel vergi kayitlarn gibi yonetime destek
olacak biitiin bilgileri icinde tutan KENT BILGI SISTEMi ve COGRAFi BILGI SISTEMI (CBS)
yazilimlan, imar ve Emlak istimlak miidiirligii olarak NETCAD, IDEYAPI, AUTOCAD ve ADOBE,
yazilimlan kullamlmaktadir.

KULLANILAN YAZILIMLAR
DIGIKENT YONETIM SISTEMI

EBYS

ENFODOC ARSIV YAZILIM SISTEMI
QDMS KALITE YONETIM SISTEMI
CBS(COGRAFI BILGI SISTEMI)
NETCAD (iMAR)

ALFABIM

ADOBE

AUTOCAD

IDEYAP! (IMAR)

=z
o

V(N (U[A|WIN|—-

-
o
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Belediyemiz hizmetlerinin kesintisiz surdurulebilmesi icin her turlu teknolojik sistem
altyapis1 kullanmlmaktadir.

NO | SISTEM DONANIMLARI | MIKTAR(ADET)
1 ANA SERVER 7
2 FIREWALL CiHAZI 1
3 GUC KAYNAGI 1
4 SWITCH 6
5 PROJEKSIYON CiHAZI 10
6 SES SISTEMI 4
7 KAMERA SISTEMI 8
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4 INSAN KAYNAKLARI

Belediyemiz, 01.01.2022 tarihi itibariyle, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi 157
memur, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. Maddesi geregince gorevlendirilen 40 sozlesmeli
memur, 696 Sayili Kanun Hukminde Kararname ve 375 Sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin
Gecici 24. Maddesi uyarinca isci statusiine gecirilen 20 isci, hizmet alimi olarak 720 isci olmak
uzere toplam 937 personelle hizmet vermektedir.

KADRO PERSONEL
SAYISI
MEMUR 157
SOZLESMELI
MEMUR 40
KADROLU iSCi 20
HIZMET ALIMI 720
TOPLAM | 937

mMEMUR  m SOZLESMELI MEMUR  m KADROLU iSI  m HIZMET ALIMI

2%
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KADROYA GORE DOLULUK

KADRO MEMUR | SOZLESMELI KADROLU | TOPLAM
MEMUR ISCI
BOS 122 - 148 270
DOLU 157 40 20 217
TOPLAM 279 40 168 487
KADROLU isCi SOZLESMELI MEMUR

mBOS mDOLWU mBOS mDOWU

0%

MEMUR

mBOS mDOLU
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HiZMET SURELERINE GORE CALISANLARIMIZ

HIZMET MEMUR | SOZLESMELI | KADROLU | HIZMET | TOPLAM
SURESI MEMUR isci ALIMI
0-1YIL 54 40 0 163 257
2-5 YIL 6 0 0 258 264
6-10 YIL 32 0 0 255 287
11-20 YIL 27 0 1 44 72
25 ve UZERI 38 0 19 0 57
TOPLAM | 157 40 20 720 937

EO-1YIL m25YIL m6-10YIL m11-20YIL m25ve UZERI
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EGITIM DURUMLARINA GORE CALISANLARIMIZ

EGITIM DURUMLARI | MEMUR | SOZLESMELIi | KADROLU | HIZMET | TOPLAM
MEMUR ISCi ALIMI
ILKOGRETIM 1 0 0 296 297
LiSE 25 4 15 252 296
ON LISANS 50 12 5 76 143
LISANS 70 23 0 93 186
YUKSEK LISANS 11 1 3 15
TOPLAM | 157 40 20 720 937

miLKOGRETIM

W LiSE

2%

m ON LISANS mLISANS m YUKSEK LiSANS
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CINSIYET DAGILIMINA GORE CALISANLARIMIZ

W ERKEK ® KADIN

CINSIYET | MEMUR |SOZLESMELi | KADROLU | HIZMET | TOPLAM
DAGILIMI MEMUR ISCl ALIMI
KADIN 41 22 3 207 273
ERKEK 116 18 17 513 646
TOPLAM | 157 40 20 720 937
MEMUR SOZLESMELI MEMUR
KADROLU iSCi HiZMET ALIMI
TOPLAM
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MUDURLUK BAZLI PERSONEL CiNSIYET DAGILIMI

MUDURLUK BAZLI PERSONEL CiNSIYET DAGILIMI

NO MUDURLUK KADIN | ERKEK | TOPLAM
1 | DESTEK HiZMETLERi MD. 39 29 68
2 |BILGI ISLEM MD. 11 10 21
3 | OZEL KALEM MD. 24 16 40
4 | SOSYAL YARDIM iSLERI MD. 52 27 79
5 | INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MD. 4 3
6 | HUKUK iSLERI MUDURLUGU 3 2 5
7 | TEFTIS KURULU MD.

8 | BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MD. 24 22 46
9 |IMAR VE SEHIRCILIK MD. 5 28 33

10 | EMLAK VE iSTIMLAK MD. 8 7 15
11 | KIRSAL HiZMETLER MD. 3 11 14
12 | MUHTARLIK iSLERI MD. 4 4
13 | GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MD. 2 15 17
14 | SAGLIK iSLERi MD. 15 9 24
15 | KULTUR VE SOSYAL ISLER MD. 6 4 10
16 | DIS iLISKILER MD. 2 1 3
17 | FEN iSLERI MD. 1 95 96
18 | PARK VE BAHCELER MD. 75 75
19 | TEMIZLIK ISLERI MD. 1 175 176
20 |iKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MD. 2 2
21 | MALI HIZMETLER MD. 18 24 42
22 | RUHSAT VE DENETIM MD. 2 4 6
23 | YAZI ISLERI MD. 10 11 21
24 | ZABITA MD. 7 64 71
25 |STRATEJI GELISTIRME MD. 5 2 7
26 | KADIN VE AILE HIZMETLERI MD. 47 5 52
27 | AFET ISLERI MD. 1 1 2

TOPLAM| 292 645 937
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MUDURLUK BAZLI KADRO DAGILIMI

MUDURLUK BAZLI KADRO DAGILIMI

NO MUDURLUK MEMUR | SOZLESMELI | KADROLU | HIMZET |TOPLAM
MEMUR ISCi ALIMI
1 | DESTEK HiZMETLERI MD. 5 3 2 58 68
2 | BiLGI ISLEM MD. 3 3 0 15 21
3 | OZEL KALEM MD. 13 5 0 22 40
4 | SOSYAL YARDIM iSLERI MD. 5 4 1 69 79
5 | INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MD. 6 1 0 0 7
6 | HUKUK iSLERI MUDURLUGU 2 1 0 2 5
7 | TEFTIS KURULU MD. 1 0 0 0
8 | BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MD. 1 3 0 42 46
9 |IMAR VE SEHIRCILIK MD. 17 3 2 11 33
10 | EMLAK VE iSTIMLAK MD. 7 1 0 7 15
11 | KIRSAL HIZMETLER MD. 5 0 0 9 14
12 | MUHTARLIK iSLERI MD. 1 1 0 2 4
13 | GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MD. 2 0 0 15 17
14 | SAGLIK ISLERI MD. 6 3 0 15 24
15 | KULTUR VE SOSYAL ISLER MD. 1 1 0 8 10
16 | DIS ILISKILER MD. 1 0 0 2 3
17 | FEN iSLERI MD. 8 0 6 82 96
18 | PARK VE BAHCELER MD. 5 0 0 70 75
19 | TEMIZLIK ISLERI MD. 3 0 3 170 176
20 | iKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MD. 1 1 0 0 2
21 | MALI HiIZMETLER MD. 13 7 4 18 42
22 | RUHSAT VE DENETIM MD. 2 0 0 4 6
23 | YAZI ISLERI MD. 9 0 0 12 21
24 | ZABITA MD. 35 1 2 33 71
25 | STRATEJI GELISTIRME MD. 3 1 0 3 7
26 | KADIN VE AILE HiZMETLERI MD. 1 1 0 50 52
27 | AFET ISLERI MD. 0 0 1 2
TOPLAM 157 40 20 720 937
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5 SUNULAN HiZMETLER

Belediyemiz bunyesinde sunulan tum hizmetler 5393 sayili Belediye Kanunu,5216 sayil
Bliyliksehir Belediyesi Kanunu,5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger ilgili
mevzuat hukumleri cercevesinde yapilmaktadir.

Saricam Belediyesi Stratejik Amac¢ ve Hedefler dogrultusunda;

SA1 KURUMSAL GELISIM: Uluslararasi Kabul Gormiis Model, Standartlar ve Mevzuat
Cercevesinde Kaynaklar Etkin ve Verimli Yoneterek Temel Paydaslarin Memnuniyetini
Saglamak, Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Strateji Gelistirme Mudiirliigii

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigu
Ozel Kalem Miidiirlugii

Mali Hizmetler Miidiirliigu

Yazi Isleri Midiirligi

Emlak ve istimlak Miduirliigii

Bilgi islem Muduirlugii

Hukuk isleri Mudurligi

Teftis Kurulu Midurligi

Destek Hizmetler Miidirliigii

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigi
Dis iliskiler Mudiirligi

VVVVVVYVYVVVYVYY

SA2 SURDURULEBILIR KENTSEL GELISIM: Siirdiiriilebilir, Saglikh ve Afete Dayanikli Modern
Sehircilik Anlayisiyla Kentimizin Gelecegini Planlamak

imar ve Sehircilik Midurlugi
Emlak ve istimlak Miidirliigi
Fen isleri Mudurlugu
Park ve Bahceler Miidirligi
Afet isleri Mudurlugi

YV VVYVY

SA3 TOPLUMSAL VE SOSYAL GELIiSiM: Temel ilke ve Degerlerimiz Cercevesinde
Paydaslarin Beklenti ve Ihtiyaclarin1 Yonetmek, Uriin, Hizmet ve Coziimler Sunmak

Zabita Midiirliigu

Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugi
Sosyal Yardim isleri Midirliigu

Saglik isleri Mudurligi

Ruhsat ve Denetim Mudiirliigu

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidurlugi
Muhtarlik isleri Midurlugi

Kadin ve Aile Hizmetleri Muduirliigu

VVVVYVYVYYY
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SA4 CEVRESEL VE KIRSAL GELiSiM: Gelecege iliskin Riskleri Yoneterek, Degisim ve
Doniisiime Onem Vermek, Siirdiiriilebilir Deger Yaratacak Hizmetler Sunmak

> Kirsal Hizmetler Midurligu
> Temizlik Isleri Midurligi
> Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidurliigii

6 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Belediyemiz bunyesinde yapilan tum is ve islemler 5393 sayili Belediye Kanunu,5216 sayili
Biyliksehir Belediyesi Kanunu,5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger ilgili
mevzuat hukumleri cercevesinde yapilmaktadir. Kurumumuzun Mali Yonetim ve Kontrol
yapis1;5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda Tarif edildigi sekliyle asagidaki
gibidir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin
usul ve esaslara iliskin yonetmelik hikumleri uyarinca harcama birimleri olan mudurluklerde,
Harcama vyetkileri olan Mudurler ve Gerceklestirme gorevlileri ile Mali Hizmetler
Miidirligiinde Mali Hizmetler Midiirii tarafindan, belediye kaynaklarinin etkin, ekonomik ve
verimli yonelmesi amaciyla; Miidiirliiklerde ve Mali Hizmetler Miidirligiinde On Mali Kontrol
hizmetleri yurutulmektedir.
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Il- AMAC VE HEDEFLER

ON BiRINCi KALKINMA PLANI

ILGILI BOLUM/ REFERANS VERILEN GOREV/IHTIYAGCLAR

ISTIKRARLI VE GUCLU EKONOMI

Ekonominin, enflasyon olusturmayan, kaliteli buyume patikasina girmesini destekleyecek sekilde kamu mali disiplini
korunacak ve harcama politikasi plan hedeflerine azami diizeyde tesir edecek sekilde uygulanacaktir. Bu kapsamda;

181. program biitce sistemine gecilecek, harcama gozden gecirmeleri yapilacaktir. Vergi adaletini giiclendirici ve vergi
tabanini genisletici revizyonlar yapilacak, yerel yonetimlerin 6z gelirleri artinlacaktir. Plan donemi sonunda GSYH’ya
oranla kamu kesimi bor¢clanma gereginin ylizde 1,7, genel devlet agigimin yiizde 1,8, merkezi yonetim biitce agiginin ise
ylizde 2 olarak gerceklesmesi hedeflenmektedir.

MALIYE POLITIKASI
Vergi adaletinin giiclendirilmesi, vergi tabaninin genisletilmesi ve vergi hasilasinin artirilmasini saglayacak

263. sekilde vergi sisteminde revizyonlar yapilacaktir.

Gayrimenkul sahipligi lizerinden alinan vergiler diger tasarruf araclarinin vergilendirilmesi dikkate alinmak

263.7. suretiyle yeniden degerlendirilecektir

264. Yerel yonetimlerin mali yapilarini giiclendirmek amaciyla 6z gelirleri artirilacaktir

264.1. Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenecektir

264.2. Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alinan alim satim degerinin belirlenmesi ve beyanina iliskin yeni bir
sistem devreye sokulmak suretiyle vergide adalet pekistirilecek ve vergileme etkinlestirilecektir. Bu cercevede
ilgili bakanliklar sistemin tasarimi ve uygulamasina iliskin diizenlemeler ile gerekli altyapiyr birlikte
olusturacaklardir.

LOJISTIK VE ULASTIRMA

511. Ulastirma sektoriinde bakim-onarim hizmetlerinin zamaninda ve yeterli diizeyde karsilanmasini saglayacak bir
yapi tesis edilecek, ulastirma altyapilarinin yeterli hizmet seviyesinde tutulmasina yonelik gerekli yatirimlara
agirlik verilecektir.

511.2. Yapim ve teknik miisavirlik islerine iliskin ihalelerde kaliteden 6din vermeden hizmet alimlarinin yapilmasi
saglanacak, bakim ve onarim hizmetlerinin agirlikli olarak 6zel kesim marifetiyle performans esasli szlesmelerle
yuritilmesi icin gerekli hukuki ve kurumsal diizenlemeler hayata gecirilecektir.

511.5. Karayolu aginda enerji ve zaman tasarrufunu, trafik giivenligini, karayolu kapasitesinin etkin kullanimini saglayan
Akilli Ulasim Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yonetimleri de kapsayacak sekilde tamamlanarak uygulamaya
konulacaktir.

ISTIHDAM VE CALISMA HAYATI

570. Kadinlarin isglicu piyasasina katiimlarini kolaylastirici ve istihdamlarim artirici uygulamalar gelistirilecektir

571. Genglerin isglicl piyasasina aktif katiimlari desteklenecek ve istihdam edilmeleri kolaylastirilacaktir.

571.7. Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve isglici potansiyellerini dikkate alarak genclerin istihdamini artirmaya
yonelik uygulamalari destekleyecektir

AILENIN GUCLENDIRILMESI

598 Aile dostu cevre ve mekanlarin yayginlasmasi icin calismalar yurutilecektir.

598.1. Aile bireylerinin birlikte glivenli zaman gecirebilecekleri ve paylasimlarin artirabilecekleri ulasilabilir mekanlar
yayginlastirilacaktir.

598.2. Yerel yonetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir

SOSYAL HIZMETLER, SOSYAL YARDIMLAR VE YOKSULLUKLA MUCADELE

627. Sosyal yardim programlarinin etkinligi artinlacaktir.

627.2. Basta yerel yonetimler olmak lizere diger kamu kurum ve kuruluslariyla karsilikli veri paylasimi saglanacaktir

627.3. Kirsalda sosyal yardimlara erisim kolaylastirilacak, yerel yonetimlerin bu alandaki rolii artinlacaktir.
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628.

Insan odakli sosyal politikalar cercevesinde sosyal hizmet modellerinin cesitlendirilmesi ve yayginlastirilmasi
saglanacaktir.

628.1. Engelli ve yasli bakim1 hizmetlerine iliskin standartlar gelistirilecek ve bu hizmetleri veren personelin niteligi ve
niceligi artinlacaktir.

628.2. Sosyal hizmetler yayginlastirilarak daha etkin hale getirilecek, kirilgan kesimlere yonelik sosyal hizmet
programlarinin niteligi ve niceligi artinlacaktir.

628.3. Toplum temelli bakim hizmetleri kapsaminda giindiizli bakim hizmetleri yayginlastirilacaktir

628.4. Gezici tarim iscilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarinin kolaylastirilmasina yonelik uygulamalar
gelistirilecektir

KULTUR VE SANAT

632. Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna, estetigine ve
kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel doniisim uygulamalarinin kiiltiirel kimlige ve yapiya
uygunlugu gozetilecektir

632.1. Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekanlara iliskin markalastirma
uygulamalan tesvik edilip yayginlastinlacaktir

NUFUS VE YASLANMA

655. Uzun sireli bakima gereksinim duyan yaslilar icin hizmetler cesitlendirilecek ve yayginlastinlacaktir.

655.2. Farkli kurumlar tarafindan sunulan uzun sureli evde bakim hizmetlerinde bitiinlik ve kurumlar arasi esgiidim
saglanacak, yerel yonetimlerin hizmet sunumunda daha fazla rol almasina imkan verecek diizenlemeler
yapilacaktir

SEHIRLESME

674. Sehirlerimiz kalkinma vizyonuyla esgiidim icerisinde, cok merkezli, karma kullanim destekleyen, ozellikle
erisilebilirligi saglayan bir yaklasimla planlanacak; mekansal planlarda topografyayla ahengin saglanmasi ve afet
riski, iklim degisikligi, cografi dzellikler ve tarihi degerlerin gozetilmesi esas alinacaktir.

674.1. Nazim planlarda yeni alt merkezler tammlanacak, alt olcekli planlarda alt merkezlere toplu ulasim ve yaya
ulasiminin saglanmasi igin gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mekansal Plan Yapim Yonetmeligi bu
standartlar dogrultusunda revize edilecektir.

674.2. Sehirlerin 6zgun kim_lis"gini gelistirmek iizere; dogal, tarihi ve kulttirel degerlerin korunmasi ve yeniden
canlandirilmasi icin Iller Bankasi A.S Genel Midiirliigti (ILBANK) tarafindan yerel yonetimlere yonelik destek
programi gelistirilecektir.

675. Basta acik ve yesil alanlar olmak lizere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi; erisim ve glivenliginin
artinlmasi; kadinlara, cocuklara, yaslilara, engellilere duyarli olarak insan-tabiat iliskisi cercevesinde yeniden
kurgulanmasi saglanacaktir.

675.1. Kamusal alanlarin erisim ve giivenliginin artirilmasi icin mahalle bazinda kirilgan kesimlere yonelik olarak yerel
yonetimlerin ihtiyac analizi yaptirmasi ve hizmet kalitesinin artinlmasi desteklenecektir

676. Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artirilmasi ve iklim degisikligine uyumu teminen sehirlerimizde
Millet Bahceleri yapilacak ve yesil alanlarin miktan artirnlacaktir.

676.1. Sehirlerimizde saglikli yasam alanlar olusturmak, kentsel yesil alan standartlarini ve yasam kalitesini yiikseltmek
icin Millet Bahceleri 81 ile yayginlastirilacak, 2023 yilina kadar 81 milyon m2 alanda Millet Bahgesi calismalan
Cevre ve Sehircilik Bakanligi, TOKI, ILBANK ve belediyelerin finansmaniyla yiriitiilecektir.

677. Mekansal planlama sistemi, merkezi kuruluslarla isbirligi icerisinde belirlenen ilke ve kurallar cercevesinde,
mahalle diizeyinde etkili katilim mekanizmalarini, izleme ve denetleme siireclerini icerecek sekilde
gelistirilecek; planlama ve uygulamanin mahalli idareler tarafindan yapilmasi esas olacaktir.

677.1. Planlama surecinde etkili katiim, izleme ve denetleme modeli gelistirilecek, mevzuat bu ¢ercevede
guncellenecektir.

677.2. Planlama yetkisi olan merkezi kuruluslarin, plan yapiminda esas alinacak ilke ve kurallan, yetki alanlan
kapsaminda kalan konular icin yazili hale getirmesi saglanacak, bu amagla idari diizenleme gerceklestirilecektir

678. Imar uygulamalarinda alt diizeydeki imar planlarinin biitlinliigli korunacak, planlar uygulama araclariyla
zenginlestirilecek ve plan biituiniinde yapilacak imar uygulamalar yayginlastirilacaktir.

678.1. Imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate alan katilimcilik ve finansman alaninda yenilikci
yaklasimlar gelistirilecektir

679. Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet, mahalle kulturi ve kent bilincini
gelistirecek strateji ve uygulamalar yayginlastinlacaktir.

679.1. Insan odakli, yatay mimariyi yansitan basarili 6rnek yerlesimler belirlenecek ve degerlendirme raporu
hazirlanacaktir.

679.2. “Medeniyetimizi yasatan sehir berat1” ve “0zgun mahalle sertifikasi” verilmesine altlik olusturacak kilavuzlar

hazirlanacaktir
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680. Haritacilik alaninda konumsal hassasiyet, dijitallesme ve yeni teknolojilerin kullanim giiclendirilecek, kurumlar
arasi koordinasyon ve isbirligi gelistirilerek birlikte liretim ve veri paylasimi yoluyla miikerrerlikler onlenecektir.

680.1. Ulusal harita uretimi islerinde baz alinacak olan kentsel alanlardaki konumsal hassasiyet altyapisi yenilenecektir.

680.2. Cok boyutlu kadastro/harita uretimi tamamlanacaktir.

681. Kamu ve ozel sektor kuruluslarinca yapilacak yatirimlara temel olusturmak tzere sayisal hale gelmis giincel,
glivenilir kadastro verileri sunulacak, miilkiyet verileri elektronik ortama aktarilacaktir.

681.1. Mulkiyete iliskin islemler kanuni kisitlar cercevesinde elektronik ortama tasinacaktir.

681.2. Tum Tirkiye’de tek koordinat sistemine gecilerek kadastro modernizasyonu tamamlanacaktir

681.3. Tim tapu islem belgeleri elektronik ortama aktarilarak tapu islemleri mekana bagli kalinmaksizin elektronik
ortamda gerceklestirilecektir

682. Kentlerin yasam kalitesi seviyelerinin izlenmesine altlik teskil etmek iizere 6lcme ve degerlendirme araclar
gelistirilecektir.

682.1. IL, ilce ve mahalle 6lceginde kentsel veri altyapisinin olusturulmasi ve paylasilmasi icin kurumsal, teknik ve yasal
altyap gliclendirilecektir

683. Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarin1 hazirlamalar tesvik edilecek, akilli
sehir projelerinin ulusal katmanda onceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak secilmesi ve hayata
gecirilmesi saglanacak, akilli sehir uygulamalarina yonelik yerli iiretimin gelistirilmesi desteklenecektir.

683.1. Yerel yonetimlere akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini hazirlamalarina yonelik Ulusal Akilli
Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak rehberlik saglanacaktir.

683.2. Akilli sehir projeleri, biyuksehir belediyeleri ve 51 il belediyesi oncelikli olmak tizere akilli sehir olgunluk
degerlendirmesi ve kaynak tahsis kisitlar gz 6niinde bulundurularak énceliklendirilecektir.

683.3. Akilli sehir uygulamalarinda yerli teknoloji uygulamalarinin desteklenmesinin yontemleri analiz edilecek, ihale
streclerinde esas alinacak yerli liretim orani basta olmak Uzere kriterler belirlenecektir.

683.4. Akilli sehir ekosistemi analiz edilerek girisimciler, sistem gelistiriciler, teknoloji saglayicilar gibi sektdriin tim
paydaslar olusturulacak dijital platformda bulusturulacaktir

684. Gayrimenkul deger artislarinin etkili yonetimiyle kentsel mekan ve hizmet kalitesinin artirilmasi, kentsel
hizmetlerin yayginlastinlmasi ve gelistirilmesine yonelik faaliyetlere kaynak olusturmasi saglanacaktir

KENTSEL DONUSUM

689 Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar disindaki riskli yapilarin bulundugu arsa ve araziler, fen ve
sanat norm ve standartlarina uygun, saglikli ve giivenli yasamay1 esas alacak sekilde donistirilecektir.

690. Kentsel donuisim; yatay mimari anlayisiyla, yasam kalitesini ylikseltme ve kentlilik bilincini gelistirme amac
cercevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini icerecek sekilde yuritilecektir.

690.1. Kentsel dontisim uygulamalarinda tarihi kent merkezi alanlarinin yenilenmesinin yayginlastirilmasi, bu kapsamda
yerel yonetimlerle paylasimli bir finansman modeli olusturulmasi saglanacak ve 81 ilde tarihi kent merkezleri
kent kimligini 6n plana cikaracak sekilde donistiriilerek, yatay mimari ve insan odaklilik anlayisiyla tasarimlarn
gerceklestirilecektir.

691. Kentsel donuisim uygulamalarinda il bazinda hazirlanan kentsel doniisim stratejileri esas alinacaktir.

691.1 Il ve ilce bazinda riskli ve rezerv alanlara iliskin verileri, sosyal yap1 analizini, ekonomik butunlesme, altyap
durumu, finansman modelleri ve il bazinda donusiim hedeflerini iceren kentsel doniisim stratejileri
hazirlanacaktir.

692. Kentsel donusiim projeleri katiimcilik esaslar dikkate alinarak, kentsel donutsim alanlarinda oncelikle yerinde
doniistim ilkesi benimsenerek, mevcut sosyal yapinin mekansal ihtiyaclarini gz 6niinde bulunduran ¢ézimlerle
kent dokusuyla uyumlu ve alan bazli olarak yurutiilecektir.

692.1. Kentsel dontisim uygulamalar1 6ncesinde sosyal etki analizi yapilacaktir.

692.2. Kentsel doniisim projelerinde katiimcilik esaslari tanimlanacak ve siirecin isbirligi iceresinde ilerlemesi

=l Lt

693. Afet riskli alanlarin tespiti ve ilanna iliskin mevcut kriterler gelistirilecek ve netlestirilecek; yiiksek oncelikli
alanlar ¢ok olciitlii degerlendirme sistemiyle onceliklendirilerek ivedilikle doniistiiriilecektir

693.1. Kentsel doniisim uygulamalarinda yerlesim alani bazinda dnceliklendirme icin cok olciitli degerlendirme modeli,

can ve mal kaybina neden olma acisindan afet riskleri, tehlikesi, etkiledigi niifusun biiyiikligl, mali ve finansal
gereksinim, rezerv alanin mevcudiyeti gibi parametrelerin esas alindig1 kriterler ve puanlama sistemi
cercevesinde gelistirilecek ve yerlesim alanlan bu kapsamda onceliklendirilecektir.
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693.2.

Tehlikeli ve riskli alanlardaki yapilarin risk onceliklendirilmesi yapilarak ulke capinda konutlarin ve sehir icinde
kalmis sanayi sitelerinin illerden gelen talep ve ihtiyaclara gore kentsel donlisiim hizmetleri yiritilecektir.

693.3. Kentsel doniisiim projelerinde doniisim alanlarinin altyapilarinin olusturulmasi, idari ve cevresel diizenlemeler
ve kira yardimlari ile hak sahiplerinin mali ihtiyaclarninin karsilanmasi icin finansman modeli gelistirilecektir.

693.4. Kentsel doniisim uygulamalarina kaynak saglanmasina yonelik hazineye ait sanayi parselleri kiiciik sanayi
kooperatiflerine satilacaktir.

694. Kentsel dontisiim uygulamalan ve imara yeni acilacak alanlar ile sanayi alanlarinin donustimi kapsaminda sehir
planlamasi yapilirken sehrin afet gecmisi, afet tehlikeleri ve riskleri goz oniinde bulundurulacaktir

694.1. Mekansal planlama faaliyetlerinde AFAD tarafindan hazirlanan Afet Riski Azaltma Sisteminin kullanilmasi
saglanacaktir.

694.2. Afet risklerinin planlama asamasinda gozetilmesine yonelik imar planlamasi kriterleri gelistirilecek ve afet
tehlike ve risklerine uygun imar planlamasi yapilmasi saglanacaktir.

695. Kentsel dontisim calismalarinin yerli ve yenilikci malzemelerin uretilmesini destekleyecek sekilde yapilmas
saglanacaktir.

695.1. Kentsel donuistimiin yerli ve yenilikci Uretimi destekleyecek sekilde uygulanmasina yonelik usul ve esaslar
belirlenerek mevzuat bu yonde gelistirilecektir.

KENTSEL ALTYAPI

696. Niifusun saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi ve atik suyun insan ve cevre sagligina
etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi; atiklarin insan ve cevre sagligina etkilerinin en
aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi icin azaltilmasi, geri doniisim ve geri kazanimin saglanmasi
ve bertaraf edilmesi; erisilebilir, giivenli, zaman ve maliyet yoniinden etkin ve surdurulebilir kentici ulasim
sistemlerinin olusturulmasi temel amactir

697. Su kaynaklarinin korunmasi, gelistirilmesi ve surdurilebilir kullanim kapsaminda havza bazinda yapilan plan,
strateji ve eylem planlan bir biitunliik icinde uygulamaya konulacaktir.

697.1. Su kaynaklarinin etkin kullanimi ve korunmasi amaciyla 25 havza icin nehir havzasi yonetim planlan, sektorel su
tahsis planlan, havza master planlar, kuraklik yonetim planlar, taskin yonetim planlari, icme suyu havzalan
koruma eylem planlan tamamlanacaktir.

697.2 Antilmis atik sularin basta tarim olmak lzere yeniden kullanilmasi i¢in havza bazinda planlama yapilacak ve su
kaynaklar1 Uzerindeki baski azaltilacaktir.

697.3. Yeralti suyu kitlelerinin kalite ve miktar durumu belirlenecektir.

697.4. Ulusal su bilgi sisteminin yayginlastinlmasi ve siirduriilebilirligi saglanacaktir.

698. Icme suyu ve atik su hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara uygun sekilde sunulmasi saglanacak, sorumlu
kurumlarin isletme performansi ve yatinnm verimliligi iyilestirilecektir.

698.1. Buyuksehir belediyesi haricindeki yerlerde il bazinda su kanalizasyon idarelerinin kurulmasi icin mevzuat
diizenlemesi yapilacaktir

698.2. Icme suyu yatinim ve hizmetlerinin saglanmasinda DSI’nin icme suyu proje finansmaninin siirdiiriilebilir bir yapiya
kavusturulmasin1 teminen geri 6deme sistemi gelistirilecektir

698.3. SUKAP programi fiziki kayiplarin azaltilmasina yonelik olarak gelistirilecektir

698.4. Atiksu aritma tesislerinin etkin sekilde calistinlmasi icin KOI modeli yayginlastirilacak, atik suya iliskin denetim,
teknik bilgi eksikligi ve kapasite gibi mevcut engellerin hizli ve etkin sekilde iistesinden gelinecektir

699. Kat1 atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta ayirma, ayn toplama, tasima, geri kazamm, bertaraf
safhalarn ve dizensiz/vahsi dokim alanlarinin rehabilitasyonu teknik ve mali yonden bir biitiin olarak
gelistirilecektir. Kati atik yonetiminde kaynak verimliliginin ve ¢evresel sorumlulugun saglanmasini teminen KOI
basta olmak Uzere uygulama araglar gelistirilecektir.

699.1. Kati atiklarin geri doniisiimiinde halkin bilinglendirilmesi saglanacaktir.

699.2. Sifir Atik Projesi uygulamalan yayginlastirilacaktir.

699.3. Geri kazanilmis ikincil Urtine ait teknik standartlar gelistirilecek, tesvik ve yonlendirme mevzuati
iyilestirilecektir.

699.4. Atiklarin ayn toplama sistemi yayginlastirnilacaktir

700. Mali glicu yetersiz yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklari evsel nitelikli kat1 atiklarin geri kazanim ve
bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program dahilinde desteklenmesi saglanacaktir.

700.1. Kat1 Atik Programinin uygulanmasinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

701. Kentlerdeki imar ve ulasim ile ilgili politika, karar ve yatinmlar koordineli olarak degerlendirilecek, 6zellikle
imar planlan ile ulasim ana planlarinin birbiriyle uyumlu bir sekilde hazirlanmasi ve giincellenmesi saglanacaktir.

701.1. Imar planlari ile ulasim ana planlarinin uyumlu olmasini saglayacak bir koordinasyon mekanizmasi kurulacaktir.

701.2. Kentici rayli sistem projelerinin incelenmesi, onaylanmasi ve belediyelerin rayli sistem projelerinin Ulastirma ve

Altyap1 Bakanligi tarafindan devralinmasina iliskin usul ve esaslarn diizenlemeye yonelik yonetmelikler
hazirlanacak, rayli sistem tasarim kilavuzlar giincellenecek, istatistiki veri altyapisi olusturulacaktir
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702. Kentlerdeki trafik sikisikiginin, kazalarin ve hava kirliliginin azaltilmas1 amaciyla kentici ulasimda arz yonli
politikalardan ziyade talep yonlu politikalarin uygulanmasiyla 6zel arac yerine toplu tasima sistemlerinin
kullanim1 6zendirilecektir.

702.1. Kentici toplu tasimada trafik yogunlugu ve yolculuk talebindeki gelismeler dikkate alinarak dncelikle otobils,
metrobiis ve benzeri sistemler tercih edilecek, bunlarin yetersiz kaldig1 giizergahlarda rayli sistem alternatifleri
degerlendirilecektir.

702.2. Rayli sistemlerin, isletmeye acilmasi beklenen yil icin doruk saat-tek yon yolculuk talebinin tramvay sistemleri
icin asgari 7.000 yolcu/saat, hafif rayli sistemler icin asgari 10.000 yolcu/saat, metro sistemleri icin ise asgari
15.000 yolcu/saat diizeyinde gerceklesecegi ongoriilen koridorlarda planlanmasi sarti aranacaktir.

702.3. Toplu tasima sistemleri kullaniminin yayginlastinlmasini teminen tek kart odeme sistemi hayata gecirilecektir

702.4. Bilyliksehirlerde otopark alanlarinin yani sira kopri, tiinel gibi darbogaz olusan altyapilarin iicretlerinin dinamik
fiyatlandinlmasi, park-et-bin ve tercihli yollar gibi uygulamalar hayata gecirilecektir.

703. Cevreci ulasim modlar gelistirilecek ve kentici ulasimda motorsuz ulasim turleri 6zendirilecektir

703.1. Yaya trafiginin kesintisiz hale getirilmesi icin yaya yollar ve kaldirimlar ile ilgili standartlar olusturulacaktir.

703.2. Kent merkezlerinde tarihi ve kiiltlirel cazibe noktalari ile alisveris bolgelerinde motorlu tasitlardan arindintmis
yaya bolgeleri olusturulacaktir.

703.3. Bisiklet kullanimini tesvik etmek amaciyla yasal ve finansal destek mekanizmalari hayata gecirilecektir.

703.4. Bisiklet yolu master plani ve uygulama plani hazirlanacak, bu kapsamda yeni bisiklet yollari yapilacaktir.

703.5. Bisiklet paylasim sistemleri kurulacaktir

704. Mevcut altyapinin daha verimli kullanilabilmesi, trafik givenliginin artirilmasi, ulasim talebinin dogru bir sekilde
yonetilebilmesi ve daha etkin bir planlama yapilabilmesini teminen ulusal olcekte bir AUS Strateji Belgesi
hazirlanacak, AUS mimarisi gelistirilecek ve AUS uygulamalari yayginlastinlacaktir.

704.1. Ulusal AUS Strateji Belgesi ve 2019-2022 Eylem Plan1 calismalar tamamlanip uygulamaya konulacaktir.

704.2. AUS mimarisinin gelistirilmesine yonelik proje tamamlanacaktir

704.3 Ozellikle buyiiksehirlerde, kentici ulasim aginda dinamik yolcu, siiriicii ve yaya bilgilendirme sistemleri
kurulacaktir

CEVRENIN KORUNMASI

712. Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin iyilestirilmesi, etkin, entegre ve surdiirilebilir sekilde
yonetiminin saglanmasi, her alanda cevre ve iklim dostu uygulamalarin gerceklestirilmesi, toplumun her
kesiminin ¢evre bilinci ile duyarliiginin artirilmasi temel amactir.

713. Cevre konusunda kurum ve kuruluslarn gorev, yetki ve sorumluluklan netlestirilerek kamu, 6zel sektor, mahalli
idareler ve STK’lar arasinda koordinasyon ve isbirligi gelistirilecek, toplumun cevre bilinci artirilacak ve etkin
cevre yonetimi saglanacaktir.

713.1. Kamu kurum ve kuruluslarimin birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve gorevlerindeki uyumun gelistirilmesi,
catismalarin giderilmesine ve uygulamada esgiidiim ile diger paydaslarla isbirliginin giiclendirilmesine yonelik
mevzuat calismalan gerceklestirilecektir.

713.2. Cevresel etki degerlendirmesi, stratejik cevresel degerlendirme, izin, lisans, izleme ve denetim mekanizmalan
ve kapasiteleri gelistirilecek ve bu konularda mevzuat giiclendirilerek gerekli yazilim, makine ve techizat ihtiyac
giderilecektir.

713.3. Toplumun cevre bilincini artirmaya yonelik cevre ve doga koruma ile stirdurilebilir Uretim ve tiketim
konularinda egitim ve bilinglendirme calismalari gerceklestirilecektir.

713.4. Cevre etiket sistemi yayginlastirilacaktir.

719. Cevresel giirliltiniin degerlendirilmesi ve yonetimi gelistirilecektir.

719.1. Turkiye genelinde yerlesim alanlarinin stratejik gurltu haritalarn hazirlanacaktir.

HUKUK DEVLETI VE DEMOKRATIKLESME

743. Kamu hizmetlerinin vatandasa en yakin idari birimler eliyle yuritiilmesi ve vatandas memnuniyetinin ust diizeye
cikarilmasi icin yerel yonetimlerin hizmet sunma kapasitesinin artirilmasi, daha seffaf ve hesap verebilir bir
yapiya kavusturulmasi amacglanmaktadir.

SEFFAFLIK VE HESAP VEREBILIRLIK, IDARI YAPILANMA VE POLITIKA YAPIMI

785. Yolsuzlukla etkin bir sekilde miicadele edilecektir.

785.2. Yerel yonetimlerde imar degisikligi, kaynak tahsisi, onceliklerin belirlenmesi gibi karar alma stirecleri

seffaflastinlacak, internet lizerinden yayimlanacaktir.

785.5. Ortak oldugu sirketler ve istirakler dahil olmak lzere yerel yonetimlerde denetim ve hesap verilebilirlik

mekanizmasi giiclendirilecektir.

796. Yerel yonetimlerin etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gozeten;

katilimci, mali stirdiiriilebilirligi saglamis, seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturularak vatandas
memnuniyetinin Ust diizeye cikarilmasi temel amactir.
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YEREL YONETIMLER

797. Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan oncelikleri ile kaynak tahsisleri arasindaki uyum artirilacaktir

797.1. Cevre ve Sehircilik Bakanlig tarafindan stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet
onceliklendirmesi yapmak uzere rehber gelistirilecektir.

797.2. Cevre ve Sehircilik Bakanlig tarafindan gelistirilen rehber dogrultusunda biyiiksehirlerden baslamak tzere,
stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet onceliklendirmesi-stratejik plan-kaynak tahsisi
iliskisini ele alan bir kiyas calismasi yapilmasi saglanacaktir.

798. Yerel yonetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini saglayacak yontem
gelistirilecektir.

798.1. Yerel yonetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlan tespit edilecek; bu standartlarin
uygulamasina yonelik mevzuat diizenlemesi yapilacaktir.

799. Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesi artinlacaktir.

799.1. Yerel yonetimlerde calisan personelin niteligini artirmaya yonelik egitimler verilecektir.

800. Belediyelerin karar alma siireclerinde vatandaslarin katilim ve denetim roli giiclendirilecektir.

800.1. Dezavantajli kesimlerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar alma sureclerine katilim mekanizmalar
giiclendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda katilimi saglanacak, alinacak énemli kararlarda halk
oylamasina basvurulabilmesi gibi yollarla yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaclarinin daha fazla
dikkate alinmasi sadlanacaktir. _

801. Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi saglanacaktir.

801.1. Yerel yonetimlerde optimum hizmet ve cografi alan bliyiikligi tespit edilerek yerel hizmet gereklerine uygun,
coklu olcit tasnif sistemine dayali yerel yonetimlerin yeniden yapilandirilmasina iliskin modelleme ve mevzuat
calismasi yapilacaktir.

801.2. Koy yerlesik alanlarinin stirdiiriilebilirligi saglanacak, blyliksehirlerde kdyden mahalleye doniisen yerlerde
hizmet erisimi kolaylastirnlacaktir.

801.3. Biiyuksehir belediyeleriyle biyiiksehir ilce belediyelerinin cakisan yetki ve sorumluluklarn nedeniyle ortaya
cikan hizmet aksamalarinin giderilmesi icin gorev tanimlan etkinlik temelli olarak yeniden degerlendirilecektir.

802. Yerel yonetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alinarak kent esenligi ve giivenligi
gliclendirilecektir.

802.1. Yerel yonetimlerin kent esenligi ve giivenligine iliskin projeleri desteklenecektir.

802.2. Kiicuk olcekli belediyerin sosyal donati projeleri icin finansman modeli gelistirilecektir.

802.3. Sokak hayvanlarina yonelik yapilacak diizenlemelerin ve dnlemlerin etkinlestirilmesini saglayacak

mekanizmalar olusturulacak, yerel yonetimlerin sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir
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IDARENIN STRATEJIK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER

SA1 KURUMSAL GELISIM: Uluslararasi Kabul Gormiis Model, Standartlar ve Mevzuat
Cercevesinde Kaynaklar1 Etkin ve Verimli Yoneterek Temel Paydaslarin Memnuniyetini
Saglamak, Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

H1.1 Calisanlarin Gelisiminin Saglanmasi, Motivasyonunun ve Aidiyetinin Arttirilmasi

H1.2 insan Kaynag Yonetiminin Etkin ve Verimli Yuritiilmesi

H1.3 Hukuk Siireclerinin Etkinligini Artirmak

H1.4 Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Surdurilebilir Hizmet ve Coziimler Uretilmesi

H1.5 Hizmet ve Cozimlerin Paydaslara Duyurulmasi, Tanmitilmasi, Etkililiginin Arttirilmasi

H1.6 Sureclerin Hayata Gecirilmesinde Yasal ve Kurumsal Beklentileri Karsilamak

H1.7 Mali Kaynaklarin Etkin ve Verimli Yonetilmesini Saglamak

SA2 SURDURULEBILIR KENTSEL GELISIM: Siirdiiriilebilir, Saghikh ve Afete Dayanmikli Modern
Sehircilik Anlayisiyla Kentimizin Gelecegini Planlamak

H2.1 Kent Planlama Calismalarin1 Cagin Gereksinimlerine Uygun Planlamak Ve Uygulamak

H2.2 Turkiye Afet Miidahale Plam (TAMP) Dogrultusunda llcemizi ve Halkimizi Afetlere
Hazirlikli ve Dayanikli Kilmak

H2.3 Sanayi Ve Ticaret Faaliyetlerini Desteklemek

SA3 TOPLUMSAL VE SOSYAL GELISIM: Temel ilke ve Degerlerimiz Cercevesinde
Paydaslarin Beklenti ve Ihtiyaclarin1 Yonetmek, Uriin, Hizmet ve Coziimler Sunmak

H3.1 Paydaslarin Beklenti ve Ihtiyaclarina Yonelik Egitim, Ekonomik ve Sosyal Alanlarda
Hizmetler Sunmak, Is Birlikleri Gelistirmek

H3.2 Paydaslara Yonelik Surdiriilebilir Saghik Hizmetleri Sunmak

H3.3 Kultur, Sanat Ve Sosyal Etkinlikler Duzenlemek, Bu Kapsamda Projeler
Gerceklestirmek

H3.4 Spor Faaliyetlerini Desteklemek, Yasam Boyu Sporu Tesvik Etmek Ve Sporu Bir
Yasam Bicimi Haline Getirmek

H3.5 Paydaslarin Saglikli, Huzurlu Ve Yiiksek Standartli Yasam Alanlarinda Hizmet
Almalarini Saglamak

H3.6 Kadin Ve Ailenin Giclendirilmesi, Toplumsal Faaliyetlerde Farkindaligini Saglanmasi

H3.7 istihdami Artinic1 Calismalar Yapmak, Kamu Kurumu, STK Ve Ozel Sektor ile Ortak
Projeler Yurutmek

H3.8 Genis Katilimc1 Demokrasi ve Seffaf Belediyecilik Anlayisin1 Yayginlastirmak

SA4 CEVRESEL VE KIRSAL GELISIM: Gelecege lliskin Riskleri Yoneterek, Degisim ve
Doniisiime Onem Vermek, Siirdiiriilebilir Deger Yaratacak Hizmetler Sunmak

H4.1 Cevre ve Halk Sagliginin Korunmasina Yonelik Proje ve Faaliyetler Yapmak, iklim
Dostu Belediye Olmak

H4.2 Kent Estetigi ile Park, Bahce ve Yesil Alanlan Etkin ve Verimli Yonetmek

H4.3 Tarim Ve Hayvancilikta Ekonominin Gelisimine Katki Saglamak, Paydaslarin
Farkindaligin1 Arttirarak Hayvanlarin Ihtiyaclarin1 Karsilamak
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Il - FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

MALI BILGILER

PERFORMANS
BiLGILERI
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A-MALI BILGILER

Biitce Uygulama Sonuclan

2023 mali yil sonu Gider Butcesi 1.143.555.000,00 TL tahmin edilmis olup, yil sonunda
778.072.243,42 TL, Gelir Butcesi ise 983.555.000,00 TL tahmin edilmis olup yil sonunda
502.004.076,16 TL olarak gerceklesmistir.

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Aciklama Baslangi¢ Ek Biitce ile Toplam Biitce Gerceklesen Oran
Biitcesi Verilen %

Blitce Giderleri 680.355.000,00 463.200.000,00 1.143.555.000,00 778.072.243,42 68,04

Biitce Gelirleri 640.355.000,00  343.200.000,00  983.555.000,00 502.004.076,16 51,04

Biitce Gelir Kesin Hesabi

2023 mali yih sonunda 503.588.372,83 TL tahsilat yapilmis, yapilan tahsilatlardan
1.584.296,67 TL’si red ve iade yapilarak 502.004.076,16 TL net tahsilat saglanmistir.

Agciklama Biitge ile Ek Biitge ile Toplam Gelir 2022 Yilindan Tahakkuk Toplam Tahsilat Tahsilattan Net Tahsilat Tahsilat
Tahmin Edilen Verilen Biitgesi Devreden Tahakkuk Red ve Orani
Gelir ladeler %
Tahakkuku
01 VERIG| i 167.155.000,00 0,00 167.155.000,00 64.950.763,85 148.055.807,91 213.006.571,76 129.784.829,39 1.443.402,30 128.341.427,09 76,78
GELIRLERI

03 TESEBBUS
VE

= 5.952.000,00 0,00 5.952.000,00 184.176,04 5.763.058,60 5.947.234,64 5.763.164,94 4.615,00 5.758.549,94 96,75
MULKIYET
GELIRLERI
04 ALINAN
BAGIS VE 6.000.000,00 157.750.000,00 163.750.000,00 0,00 19.948.296,56 19.948.296,56 19.948.296,56 0,00 19.948.296,56 12,18
YARDIMLAR
ILE OZEL
05  DIGER
GELIRLER 208.548.000,00 50.000.000,00 258.548.000,00 6.340.716,47 344.152.365,30 350.493.081,77 343.839.963,69 136.279,37 343.703.684,32 132,94
06 SERMAYE
GELIRLERI 253.600.000,00 135.450.000,00 389.050.000,00 0,00 4.252.118,25 4.252.118,25 4.252.118,25 0,00 4.252.118,25 1,09
09 RED VE
IADELER (-) -900.000,00 0,00 -900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 640.355.000,00 343.200.000,00 983.555.000,00 71.475.656,36 522.171.646,62 593.647.302,98 503.588.372,83 1.584.296,67 502.004.076,16 51,04
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Biitce Gider Kesin Hesab1

2023 mali y1l gider butcesi 1.143.555.000,00 TL tahmin edilmis yil sonunda 778.072.243,42
TL olarak gerceklesmistir. Gider butcesinin gerceklesme oran1 68,04‘tur. 2022 mali yilinda
gider biitcesinin ekonomik sinmiflandirma diizeyinde inceledigimizde, toplam biitce giderinin
85.119.763,25 TL’si personel giderleri, 9.324.754,99 TL’si sosyal guvenlik kurumlar giderleri,
454.255.937,75 TL’si mal ve hizmet giderleri, 20.900.301,72 TL’si faiz giderleri,
47.564.531,13 TL’si cari transferler, 158.906.954,58 TL’sini sermaye giderleri
olusturmaktadir.

. AKTARMA SURETIYLE . .
E.S ACIKLAMA Biitce lle Ek ve Olagan S Net Odenek Biitce Gideri Odenen Biitge Gergeklesme
Verilen Ustii Verilen EKLENEN (+) DUSULEN (-) Toplami Toplami Gideri Orani

E1l TL TL TL TL TL TL TL (%)
01 PERSONEL 65.370.000,00 36.250.000,00 9.093.066,21 9.188.066,21 101.525.000,00 85.119.763,25 85.119.763,25 83,80

GIDERLERI
02 SOSYAL 8.850.000,00 5.750.000,00 5.000,00 0,00 14.605.000,00 9.324.754,99 9.324.754,99 63,80

GUVENLIK

KURUMLARINA

DEVLET PRIMI

GIDERLERI

MAL VE
03 HIZMET ALIM 365.275.000,00  223.200.000,00  36.830.000,00 4.330.000,00 620.975.000,00 454.255.937,75  454.255.937,75 73,15

GIDERLERI

FAIZ 15.000.000,00 10.000.000,00 0,00 0,00 25.000.000,00 20.900.301,72 20.900.301,72 83,60
04 GIDERLERI

CARI 37.710.000,00 21.000.000,00 12.110.000,00 200.000,00 70.620.000,00 47.564.531,13 47.564.531,13 67,35
05 TRANSFERLER

SERMAYE 137.650.000,00 167.000.000,00 0,00 11.180.000,00 293.470.000,00 158.906.954,58 158.906.954,58 54,15
06 GIDERLERI

BORG VERME 500.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00 2.500.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 80,00
08

YEDEK 50.000.000,00 0,00 0,00 35.140.000,00 14.860.000,00 0,00 0,00 0,00
09 ODENEKLER
Genel Toplam 680.355.000,00  463.200.000,00  60.038.066,21  60.038.066,21  1.143.555.000,00  778.072.243,42  778.072.243,42 68,04
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2023 YILI BILANCOSU

AKTIF HESAPLAR

2023 YILI

PASIF HESAPLAR

2023 YILI
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DONEN VARLIKLAR

Hazir Degerler
KASA HESABI
ALINAN GEKLER HESABI

BANKA HESABI

VERILEN CEKLER VE GONDERME
EMIRLERI HESABI
PROJE OZEL HESABI

DOVIZ HESABI

DOVIZ GONDERME EMIRLERI HESABI (

DIGER HAZIR DEGERLER HESABI
BANKA KREDI KARTLARINDAN
ALACAKLAR HESABI

Menkul Kiymet ve Varliklar
MENKUL VARLIKLAR HESABI

DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR
HESABI

Faaliyet Alacaklari

GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI
GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR
HESABI

GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI
ALACAKLAR

Verilen Depozito ve Teminatlar Hs.

Kurum Alacaklari

KURUMCA VER?LEN BORGLARDAN
ALACAKLAR

TAKIPTEKI KURUM ALACAKLARI HESABI
Diger Alacaklar

KISILERDEN ALACAKLAR HESABI

Stoklar
ILK MADDE VE MALZEME HESABI

TICARI MALLAR HESABI
DIGER STOKLAR HESABI

On Gdemeler
IS AVANS VE KREDILERI HESABI
PERSONEL AVANSLARI HESABI

BUTCE DISI AVANS VE KREDILER
HESABI
AKREDITIFLER HESABI

MAHSUP DONEMINE AKTARILAN AVANS
VE

PROJE OZEL HESABINDAN VER?LEN
AVANS VE

DOGRUDAN DIS PROJE KREDI
KULLANIMLARI

Gelecek Aylara Ait Varliklar

GELECEK AYLARA AIT GIDERLER
HESABI
Diger D6nen Varlhklar

DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI
HESABI

INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI
HESABI

SAYIM NOKSANLARI HESABI

DURAN VARLIKLAR

Menkul Kiymet ve Varliklar
MENKUL VARLIKLAR HESABI

DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR
HESABI

Faaliyet Varliklari

GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI
GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI
ALACAKLAR

Kurum Alacaklari

KURUMCA VERILEN BORGLARDAN
ALACAKLAR
Mali Duran Varliklar

MALI KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYELER

176.046.980,13

85.309.442,45
0,00
0,00

84.335.989,65
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
973.452,80

0,00
0,00

0,00

90.103.031,39
0,00
90.039.066,39

0,00
63.965,00
0,00
0,00

0,00
4.143,17
4.143,17

0,00
0,00

0,00
0,00

630.363,12
0,00
0,00

630.363,12
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
504.910.833,67

0,00
0,00
0,00

19.863,76
19.863,76
0,00

0,00
0,00
21.260.084,23

16.476.897,85
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KISA VADELI YABANCI
KAYNAKLAR

Kisa Vadeli I¢ Mali Borglar
BANKA KREDILERI HESABI

KAMU IDARELERINE MALI BORCLAR
HESABI

CARI YILDA ODENECEK TAHVILLER
HESABI

KISA VADELI DIGER IC MALI BORCLAR
HESABI

Kisa Vadeli Dis Mali Borglar
CARI YILDA ODENECEK DIS MALI
BORCLAR HESABI

Faaliyet Borglar

BUTGE EMANETLERI HESABI
BUTGELESTIRILECEK BORGLAR
HESABI

Emanet Yabanci

ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR
HESABI
EMANETLER HESABI

Alinan Avanslar
ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI
ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI

Odenecek Diger

ODENECEK VERGI VE FONLAR
HESABI

ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI

FONLAR VEYA DIGER KAMU
IDARELERI ADINA

KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI

VADESI| GECMIS, ERTELENMIS VEYA

Borg ve Gider Kars...

KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI
DIGER BORGC VE GIDER KARSILIKLARI
HESABI

Gelecek Aylara Ait

GELECEK AYLARA AIT GELIRLER
HESABI

GIDER TAHAKKUKLARI HESABI

Diger Kisa Vadeli Y

HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI
HESABI
SAYIM FAZLALARI HESABI

DIGER GESITLI KISA VADELI YABANCI
KAYNAKLAR

UZUN VADELI YABANCI
KAYNAKLAR
Uzun Vadeli i¢ Mali

BANKA KREDILERI HESABI

KAMU IDARELERINE MALI BORCLAR
HESABI
TAHV?LLER HESABI

UZUN VADELI DIGER IG MALI
BORGCLAR HESABI
Uzun Vadeli Dig Mali

DIS MALI BORCLAR HESABI

Diger Borglar

ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR
HESABI

KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA
Alinan Avanslar

ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI

ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI

Borg ve Gider Kars
KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI

DIGER BORG VE GIDER KARSILIKLARI
HESABI
Gelecek Yillara Ait

GELECEK YILLARA AIT GELIRLER
HESABI
GIDER TAHAKKUKLARI HESABI

641.491.050,14

17.833.078,76
17.833.078,76
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

316.106.900,91

316.106.900,91
0,00

72.360.483,52
10.124.808,31

62.235.675,21

0,00
0,00
0,00

45.916.155,23
27.691.659,43
7.039.185,10
3.866.595,48

0,00
7.318.715,22

768.201,93
768.201,93
0,00

188.506.229,79
0,00

188.506.229,79

0,00
0,00

0,00
0,00

174.075.922,22

171.136.584,89
170.988.254,96
148.329,93

0,00

0,00

0,00

0,00

2.589.337,33
0,00

2.589.337,33
0,00
0,00

0,00
350.000,00
350.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00
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MAL VE HIZMET URETEN
KURULUSLARA YATIRILAN
Maddi Duran Varlklar

ARAZI VE ARSALAR HESABI

YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI
HESABI

BINALAR HESABI

TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI

TASITLAR HESABI

DEMIRBASLAR HESABI

DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR
HESABI
BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -)

YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI

YATIRIM AVANSLARI HESABI
Maddi Olmayan Duran

HAKLAR HESABI

OZEL MALIYETLER HESABI

BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -)
Gelecek Yillara ait

GELECEK YILLARA AIT GIDERLER
HESABI

Diger Cesitli Duran Varliklari
ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE
MADDI DURAN

DIGER CESITLI DURAN VARLIKLAR

HESABI
BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - )

AKTIF TOPLAM

NAZIM HESAPLAR

Odenek Hesaplari
GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI
HESABI

BUTCE ODENEKLERI HESABI
ODENEKLI GIDERLER HESABI
MAHSUP DONEMINE AKTARILAN
KULLANILACAK

MAHSUP DONEMINE AKTARILAN
ODENEKLER

Nakit Digi Teminatlar

TEMINAT MEKTUPLARI HESABI
TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI
HESABI

KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER
HESABI

KISILERE AIT MENKUL KIYMET
EMANETLERI HESABI

Taahhiit Hesaplari

GIDER TAAHHUTLERI HESABI

GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI

TOPLAM

4.783.186,38

483.630.885,68

48.783.955,64
236.278.079,32

29.330.950,23
3.685.810,74
5.071.502,98

8.840.971,89
0,00

-14.801.223,03
166.440.837,91

0,00

0,00
1.254.339,82
0,00
-1.254.339,82
0,00

0,00

0,00
1.259.407,23

0,00

-1.259.407,23
680.957.813,80
11.377.915,50

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

11.377.915,50
11.377.915,50
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

11.377.915,50
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Diger Uzun Vadeli

DIGER UZUN VADELI YABANCI
KAYNAKLAR HESABI

OZKAYNAKLAR
Net Deger Hesabi

NET DEGER HESABI

Yeniden Degerleme

YENIDEN DEGERLEME FARKLARI
HESABI

Gegmis Yillar Faaliyet

GECMIS YILLAR OLUMLU FAAL?YET
SONUGLARI

Gecmis Yillar Olum

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET
SONUGLARI

Donem Faaliyet S

DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU
HESABI

DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU

PASIF TOPLAM

NAZIM HESAPLAR

Odenek Hesaplari
GONDERILECEK BUTGCE ODENEKLERI
HESABI

BUTCE ODENEKLERI HESABI
ODENEKLI GIDERLER HESABI
MAHSUP DONEMINE AKTARILAN
KULLANILACAK

MAHSUP DONEMINE AKTARILAN
ODENEKLER

Nakit Digi Teminatlar

TEMINAT MEKTUPLARI HESABI
TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI
HESABI

KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER
HESABI

KISILERE AIT MENKUL KIYMET
EMANETLERI HESABI

Taahhiit Hesaplar

GIDER TAAHHUTLERI HESABI

GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI
HESABI

TOPLAM

0,00

0,00

-134.609.158,56
125.807.805,42

125.807.805,42

0,00
0,00

81.750.422,84
81.750.422,84

-44.632.101,29
-44.632.101,29

-297.535.285,53
0,00

-297.535.285,53

680.957.813,80

11.377.915,50
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

11.377.915,50
0,00
11.377.915,50

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

11.377.915,50

AKTIF GENEL TOPLAM

692.335.729,30

PASIF GENEL TOPLAM

692.335.729,30
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B - PERFORMANS BILGILERI

1- FAALIYET VE PROJE BILGILERI

DEPREM FAALIYETLERI

Merkez Ussu Kahramanmaras olan ve cok buyiik bir bolgeyi etkileyen deprem afetine en
odakl ve etkili sekilde; kisa ve orta vadede ortaya c¢ikacak, basta gecici barinma ihtiyaci
olmak iizere, yardim faaliyetlerinin depremzedelere dagitimi konusunda, Belediyemizin
miidirlikleri arasinda bir giic birligi ve koordinasyon planladik. Miidiirliikler arasindaki amag
ve gorev dagiimini, kurumsal yapimiza uygun olarak sekillendirdik. 27 noktada, “Saricam
Belediyesi afet yardim noktalarnimizda” depremzedelerimize el uzattik.

Bu surecte sorumluluklarimizi 2 fazda planladik.

1. Faz planimizi; kisa vadede gecici barinma, yeme-icme, hijyen ve saglik ihtiyaclan
uzerine olusturduk. Ayrica afet bolgelerinden gelen afetzedelerin kayit altina alinmasim
sagladik.

2. Faz plamimiz1 da afet bolgelerinden gelenler icin siirdiirmekte oldugumuz hizmetleri 5-6
ay siirecegini ongordiigiimiiz bir sistem kurarak etkili bicimde planladik. Ayn1 zamanda yol
planimizi; Saricam’dan Adana’ya, sehrimizden de diger afet bolgelerine, sirdiriilebilir bir
plan ile sekillendirdik.

HASAR VE YIKIM

YIKIM: 30 ibadethanemizde kontrollu yikim faaliyetleri gerceklestiriyoruz.

HASAR: Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il Mudurligi ile birlikte; incelemesi yapilan
toplam 12.394 adet binamin 10.935 ’l hasarsiz, 1.238 adet binamz az hasarli, 168 adet
binamiz orta hasarli, 53 adet binamizin da agir hasarli olarak tespiti yapilmis bulunmaktadir.
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BARINMA

CADIR: saricam ilgemizde bulunan 27 toplanma alani, 12 okul bahgesi ve Belediye bahgemizde 516 adet
¢adirda afetzedelere hizmet vermekteyiz.

KAPALI ALAN:

Saricam Belediyesi Kultur Merkezi

Saricam Belediyesi Hizmet Binasi

Saricam Belediyesi Sohbet Evleri ve Ek Hizmet Binalar
Asim Savas Kapali Spor Salonu

Alparslan Tirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi
Cukurova Universitesi

Yeni Sehir Stadyumu

3 Adet Ogrenci Yurdu

4  Gecici Barinma Merkezi

GIDA

- 570.000 kisilik corba

- 85.750 kisilik sicak yemek
- 7.521 adet gida kolisi

- 2 milyon 600 bin bardak su
- 350 bin adet 1,5 It su

- 150 bin adet 5 lt su

Ve sinirsiz cay ikrami yaparak depremzedelerimizin yaninda olduk.
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KIYAFET VE ISINMA

31.692 adet kiyafet (mont, pantolon, kazak, ayakkabi, bere, eldiven, corap ve i¢c giyim)
malzemesi dagitildi. 25 ton komiir, 375 ton odun, 655 adet odun ve komiir sobasi, 1.430 adet
elektrikli 1sitic1 dagitimi yapildi. Ayrica kis sartlarina uygun, 10.254 adet battaniye ve yorgan
dagitim yapildr.

SAGLIK VE HIiJYEN

Bu slirecte kendi personelimizin yaninda, goniilli ordumuz ile giic birligi ve dayanisma
halinde giiclimiizii sirdiirmeye devam ettik. Bir yandan 11.982 adet hijyen kitlerimizi
depremzedelerimize ulastirirken; diger yandan da ihtiyaclar olan temel saglik hizmetlerine
Saricam Belediyesi Saglik Danismanlik Merkezimizde; tam tesekkiilli saglik hizmeti
ihtiyaclarina ise Balcali ve Sehir Hastanemiz iizerinden ulasmalarini sagladik.
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KiSISEL BAKIM

Her yastan vatandasimizin normal hayata adapte olmalarin gliclendirmek amaciyla kuafor
hizmeti basta olmak Uizere kisisel bakim ihtiyaclarini sagladik.

COCUKLARIMIZ iCiN

Cocuklarimizin bu siirecten etkilenmemeleri icin kavramlari 6gretici oyuncaklar dagittik ve
bilgi yarismalari, boyama atolyeleri gibi her yas grubu icin egitici ogretici etkinlikler
diizenledik.

AFET BOLGELERINE YARDIM

ilimizde ve ilcemizde siirdiirdiigiimiiz yardim faaliyetlerimizin yaninda, afetin etkiledigi
diger sehirlerimize ve kirsal alanlara yardim faaliyetlerimize devam ettik. 25 TIR icerisinde
su, temel gida maddeleri, kishik kiyafet, ayakkabi, i¢c giyim, tibbi malzeme ve hijyen
malzemeleri, battaniye, yorgan, uyku tulumu, odun, komdur, elektrikli 1sitic1, jenerator ve

ceset torbast ulastinlmistir. 37 PIKAP icerisinde de kirsal alanlara ayrica (iriinler
ulastinlmistir.
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OZEL KALEM MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediye Baskani'min ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, acilis, milli ve dini
bayramlar ile mahalli kurtulus giinleri ve diger onemli giinlerde diizenlenen organizasyonlarda
her turlu protokol, toren islerini duzenlemek ve yurutmek. Yurtici ve yurtdisindan Belediye
Baskani'ni ziyarete gelen konuklarin en iyi sekilde karsilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasini
temin etmek. Belediyeyi ziyaret edecek yabanci heyetlerin karsilanmasi, konaklamasi ve
ziyaret programlarim1 hazirlamak; bu programlar ilgili mudurluklere ve kars1 tarafa
zamaninda bildirmek. Baskanlik sekretaryasim duzenleyerek Belediye Baskanirnin gorusme ve
kabullerine ait hizmetleri ylriitmek. Belediye Baskaninin diger kuruluslarla ve vatandaslarla
iliskilerini koordine etmek, vatandaslar, kurum ve kuruluslardan gelen randevu talepleri
dogrultusunda Belediye Baskani ile goriismelerini temin etmek. Baskanlik makaminin
randevularint planlamak, toplantilarin1 ayarlamak, yapilacak toplanti gun ve saatlerini ilgili
birimlere bildirmek. Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ile Belediye'de hizmet veren tim
Miiddrliklerin kendi aralarinda ve bu miidirliiklerle Baskanlik Makami arasindaki isbirligi ve
koordinasyonu temin etmek. Cagdas belediyecilik anlayisi icinde vatandaslara en iyi hizmeti
verebilmek amaciyla; vatandaslar, kurum ve kuruluslar tarafindan yazili, sozlu veya e-posta
ile Baskanlik Makamina intikal ettirilen talep ve sikayetlerin coziime kavusturulmasinda, ilgili
birimlere sorunlar aktararak sonuclarim takip etmek, sonuclari hakkinda ilgililere bilgi
vermek.

PERFORMANS SONUCLARI

Baskanimiz katildigi programlar, Baskanimiza gelen toplanti, acilis, diigiin, siinnet, nisan
ve cenaze merasimlerine Baskanimiz ve Baskanimizi temsil eden vekilimiz katilim saglamistir.
Baskanlik makam1 adina 302 ic, 151 dis toplanti olmak uzere toplam 453 toplantiya katilim
saglanmistir. 484 diglin hediyesi ve 303 tebrik cicegi cesitli davet ve organizasyonlara
gonderimi yapilmistir.

Ozel Kalem Midirligi olarak 2023 yilinda belediyemizin diizenledigi senlik, etkinlik,
toplant1 ve organizasyonlara, cesitli ikramliklar, hediye, 6diil ve personel destegi verilmistir.
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BELEDIYE BASKANIMIZ BILAL ULUDAG’IN MAKAM KABULLERINDEN
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2020 2021 2022 2023
GIDEN EVRAK 458 656 665
GELEN EVRAK 153 146 87
RANDEVU 998 1.092 313 748
VATANDAS GORUSMESi 1.021 3.247 4.982
DUGUN 489 522 484
TEBRIK 288 486 303
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v T Ekve | AKTARMA SURETIYLE o . L m
EKONO. Biitce ile Olagan DOSOLEN Net Odenek | Biitge Gideri Odenen Gergeklesme
SINIF. Verilen Usti | EKLENEN L| Toplami Toplami Biitce Gideri Orani
AGIKLAMA verien | () 3 i P ¢
E1|E2|E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
CZEL KALEM 9.495.000,00 | 000 | 6.160.000,00 | 1.984.938,06 | 13.670.061,94 | 12.897.579,39 | 12.897.579,39 94,35
i 9.495.000,00 | 0,00 | 6.160.000,00 | 1.984.938,06 | 13.670.061,94 | 12.897.579,39 | 12.897.579,39 94,35
Yasama ve Yiritme
Organlari, Finansal ve
S e 9.495.000,00 | 000 | 6.160.000,00 | 1.984.938,06 | 13.670.061,94 | 12.897.579,39 | 12.897.579,39 94,35
Hizmetleri
Yasama ve yiriitme
s 9.495.000,00 | 000 | 6.160.000,00 | 1.984.938,06 | 13.670.061,94 | 12.897.579,39 | 12.897.579,39 94,35
MAHALLIIDARELER | 9.495.000,00 | 0,00 | 6.160.000,00 | 1.984.938,06 | 13.670.061,94 | 12.897.579,39 | 12.897.579,39 94,35
o1 PERSONEL GIDERLER! | 452000000 | 0,00 | 65500000 | 1.984.938,06 | 3.190.06194 | 3.178.60051 | 3.178.600,51 99,64
o1 |1 Memurlar 2000000 | 000 | 10.000,00 0,00 30.000,00 24.564,67 24.564,67 81,88
o1 |1 |4 Sosyal Haklar 2000000 | 000 | 10.000,00 0,00 30.000,00 24.564,67 24.564,67 81,88
01 |1 |4 |01 |SosyalHakar 2000000 | 000 | 10.000,00 0,00 30.000,00 24.564,67 24.564,67 81,88
o1 |s DIGER PERSONEL 4500.000,00 | 0,00 | 64500000 | 1.984.938,06 | 3.160.06194 | 3.154.03584 | 3.154.035,84 99,81
o1 |5 |1 Ucret ve Diger Odemeler | 4.500.000,00 | 0,00 | 64500000 | 1.984.938,06 | 3.160.06194 | 3.154.03584 | 3.154.035,84 99,81
Belediye Baskanina
01 |5 |1 |51 | Jemiveleskan: 500.00000 | 000 | 230.00000 0,00 730.000,00 728.631,05 728.631,05 99,81
Belediye Meclis
01 |5 |1 |52 |Uyelerine Yapian 4.000.000,00 | 0,00 | 41500000 | 1.984.938,06 | 2430.06194 | 2425.40479 | 2.425.404,79 99,81
Odemeler
SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA
02 KL AR 50.000,00 | 000 | 500000 0,00 55.000,00 44.352,31 44.352,31 80,64
GIDERLERI
02 |1 MEMURLAR 50.00000 | 000 | 500000 0,00 55.000,00 44.352,31 44.352,31 80,64
02 |1 |8 Sosyal Givenlik 50.000,00 | 0,00 5.000,00 0,00 55.000,00 44.352,31 44.352,31 80,64
02 |1 |6 o1 | Zyal ClvenlkPrimi 2500000 | 0,00 5.000,00 0,00 30.000,00 26.371,66 26.371,66 87,91
02 |1 |6 |02 |SagikPrimiOdemeleri | 2500000 | 0,00 0,00 0,00 25.000,00 17.980,65 17.980,65 71,92
03 WAL VEHIZMETALIM | 4.925.000,00 | 0,00 | 5.500.000,00 0,00 10.425.000,00 | 9.674.626,57 | 9.674.626,57 92,80
TUKETIME YONELIK
03 |2 MAL VE MALZEME 50.000,00 | 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
ALIMLARI
03 |2 |6 Ozel Malzeme Alimian 50.000,00 | 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |6 |0 |DigerOzelMalzeme 50.000,00 | 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 YOLLUKLAR 350.00000 | 0,00 0,00 0,00 350.000,00 17.272,00 17.272,00 4,93
03 |3 |1 Yurtig Gegici Gorev 100.000,00 | 0,00 0,00 0,00 100.000,00 17.272,00 17.272,00 17,27
03 |3 |1 |o1 | SedGorev 100.000,00 | 0,00 0,00 0,00 100.000,00 17.272,00 17.272,00 17,27
03 |3 |3 yunaie: Gegici Gorev 250.000,00 | 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 [3 |o1 |yutds Gecici Gorev 250.000,00 | 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 HIZMET ALIMLARI 25.000,00 | 000 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |3 Tagima Giderler 25.000,00 | 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |3 |04 |GegisUcreter 25.000,00 | 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |6 ol VR TANITMA | 4500.000,00 | 0,00 | 5.500.000,00 0,00 10.000.000,00 | 9.657.354,57 | 9.657.354,57 96,57
03 |6 |1 Temsil Giderleri 4.500.000,00 | 0,00 | 5.500.000,00 0,00 10.000.000,00 | 9.657.35457 | 9.657.354,57 96,57
Temsil, Agirlama, Téren,
03 |6 |1 |01 | Fuar, Organizasyon 4500.000,00 | 0,00 | 5.500.000,00 0,00 10.000.000,00 | 9.657.354,57 | 9.657.354,57 96,57
Giderleri
Genel Toplam 9.495.000,00 | 000 | 6.160.000,00 | 1.984.938,06 | 13.670.061,94 | 12.897.579,39 | 12.897.579,39 94,35
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STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarim belirlemek, amaclarini olusturmak
uzere gerekli calismalar yapmak. Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve
kalite olciitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.
Belediyenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak. Belediyenin gorev alanina giren konularda,
hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum ici kapasite arastirmasi yapmak,
hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.
Belediyenin bes yillik stratejik plan ve yillik performans programinin hazirlanmasini koordine
etmek ve donemsel sonuclarini izlemek, degerlendirme faaliyetleri diizenlemek ve iyilestirme
calismalanm yiriitmek. idarenin yatinm programinin hazirlanmasini, uygulama sonuclarinin
izlenmesini ve yillk yatinm degerlendirme raporunun hazirlanmasini koordine etmek.
Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak. Miidiirliiklerin hazirlayacagi faaliyet raporlarinin ihtiva edecegi
konu ve bilgileri belirlemek. Sirekli iyilestirme anlayis1 dogrultusunda uygulanan
Mikemmellik Modelinin yayginlastinlmas1 konularinda calismalar yapmak. Kalite yonetim
sistemleri ve Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek. Yonetim
sistemlerinin etkin uygulanmasi amaciyla; mudurlukler arast gerekli koordinasyonun
saglanmasi, egitimlerin diizenlenmesi, gerekli olan calismalarin yapilmasi ve ic/dis denetim
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi icin gerekli olan tiim calismalar koordine etmek. ic kontrol
eylem planimin hazirlanmasi, standartlarimin uygulanmas1 ve gelistirilmesi konularinda
calismalan koordine etmek; Ust yonetimin ic kontrol eylem planinin uygulanmasina yonelik
islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak icin gerekli calismalari yapmak. Midirliklerin
gorev alanlar1 kapsaminda projeleri yuriitmek. Belediyemiz Stratejik Planinda ve Performans
Programinda belirtilen projelerin uygulanmasi icin ilgili mudurliikler ile koordineli olarak
calisarak projelerin hayata gecirilmesine katki saglamak. Belediyemizin, paydaslarimiza
sundugu hizmetlerin siirekli iyilestirilmesi ve paydas memnuniyetinin siirekli artirilmasi
amaciyla uygulamakta oldugu TSE-EN-1SO 9001:2015, Kalite Yonetim Sistemi ve uygulanan
Mikemmellik Modelinin gerektirdigi standart ve kosullar1 karsilayacak sekilde islerini
planlamak, uygulamak, kontrol etmek, iyilestirmek ve ust yonetime raporlamak. Mudurluk;
Kalkinma plani, Cukurova Bolge Plani, Kiiresel Kalkinma Amaclan, Kiiresel Egilimler
cercevesinde planlama ve faaliyetlerini gerceklestirir.
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FAALIYET RAPORU

Kurumun mali saydamlik, kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasinda hesap verme
sorumlulugunda denetimin saglanmasi amaciyla 2023 ocak ay1 icerisinde 2022 faaliyet raporu
olusturularak 2022 yili Nisan ay1 meclisinde onaylanmistir.

GERI BILDIRIM RAPORU VE IYILESTIRMEYE ACIK ALANLAR

Toplam Kalite Yonetimini butiinleyen EFQM modeli, bizlere surec iyilestirme ve
gelistirme faaliyetlerinin nasil yapilacaginin yontemlerini ve tekniklerini tariflemektedir.
EFQM, kurum icerisinde yapilan her faaliyet ve hizmette daha cok verim, az hata ve paydas
memnuniyeti konusunda rehberlik yapar. Bu kapsamda 2022 KalDer Saha Degerlendirilmesi
neticesinde tarafimiza sunulan geri bildirim raporunda 88 lyilestirmeye Acik Alan tespit
edilmis olup, Kalite Yurutme Kurulu toplantilaninda 53 adet Aksiyon belirlenerek hayata
gecirilmistir.

PAYDAS ANKETLERI

Saricam Belediyesi tarafindan sunulan hizmetlerin paydaslarimiz tarafindan bilinirliligi,
hizmetimizin etkililigi, farkindaliginin olciilmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla
Calisan, Vatandas, Toplum, Muhtar, Tedarikci, isbirligi ve Kamu Paydas Anketleri her yil
diizenli olarak yapilmaktadir.

YILLARA GORE PAYDAS MEMNUNIYET ORANLARI

MEMNUNIYET ANKETI 2020 2021 2022 2023
CALISAN 77 85 87 89
VATANDAS 66 67 78 80
TOPLUM 74 81 96 85
MUHTAR 79 83 88 91
ISBIRLIGI 76 84 100 99
TEDARIKCI 90 90 95 93
IS VE KAMU 75 77 83 84

=\
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GZFT VE PESTLE GRUP CALISMALARI

Paydas Analizleri, Mevcut Durum Analizi, Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik, Yasal Ve
Cevresel (PESTLE) analiz, Gucli ve Zayif Yonler ile Firsatlar ve Tehditler (SWOT) analizi
yapilarak Oz Degerlendirme ve YGG toplantilari ile gozden gecirilmektedir. Gelecek
donemlere ait faaliyet ve hedefleri girdi olusturulmaktadir.

STRATEJIK PLAN REVIZYON CALISTAYI

Stratejik plan bes vyillk hazirlanmakta olup yillik faaliyetlerine Yili Performans
Programinda yer verilmektedir. Yasanan olagan disi nedenler neticesinde (covid-19,6 Subat
Kahramanmaras depremi ve ekonomik gelismeler) 2019 yilinda olusturulan 2020 - 2024
Stratejik Planinda hedeflerde sapma oldugu iic aylik ve 6 aylik olciilen performanslar
sonucunda tespit edilmis olup, Stratejik Plan revizyonuna gerek duyulmustur. 25 Nisan 2023
tarihinde Baskan, Baskan Yardimcilari, Mudurler ve konusunda uzman 58 calisanimizin katilim
ile “Stratejik Plan Revizyon Calistay1” gerceklestirilmis olup, Revize Stratejik Plan 21
Stratejik Hedef, 119 Faaliyet, 419 Performans gosterge seklinde revize edilmistir.

Revize Stratejik Plan Calistayr neticesinde degisen hedefler dogrultusunda 2023
Performans Programi da revize edilmistir.

PERFORMANS PROGRAMI

Plan, program ve biutce iliskisinin glclendirilmesi amaciyla performans programlarn
program bltce esaslarina gore, idare bltce tekliflerinde yer alan performans bilgisini
icerecek ve program, alt program ve faaliyet siniflandirmasi araciigiyla biitcelerle baglant
kuracak sekilde hazirlanarak ekim meclisi onayina sunuldu.
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IC TETKIK

TSE 9001 / 10002 Yonetim Sistemi Standartlar ve EFQM Standartlar uygulanabilirliginin
ve risk yonetimi, ic isleyis siireclerinin etkili bir sekilde calisip calismadigini izlenerek
degerlendirildi. Degerlendirilme sonucu iyilestirmeye acik alanlar Oz Degerlendirme ve YGG
toplantilan ile gozden gecirilmektedir.

YONETIMIN GOZDEN GECIRMESI(YGG) VE OZ DEGERLENDIRME

PESTLE ve SWOT Analizleri, Anket Sonuglan, ic Tetkik Sonuglar, DF (Duzeltici
Faaliyetler) ve Aksiyonlar, Sirecler, Riskler, lyilestirme Onerilerinin degerlendirilmesi
yapilarak alinan kararlar sonucunda aksiyonlar alinmistir.

TSE DIS TETKIK (9001-10002)

Kurumda EN 1SO 9001 ve ISO 10002 Kalite Yonetim Sistemi Standardi kapsaminda dis tetkik
belge yenileme ve gozetim sureci basar ile tamamland.

KALDER SAHA ZiYARETI

EFQM standartlarinin kurumda uygulanabilirligi konusunda 9 - 13 Ekim 2023 tarihleri
arasinda KalDer tarafindan saha ziyareti gerceklestirilmis olup, kurumumuz 529 puan
(5 Yildiz) Ustun Performansta Yetkinlik Belgesi almaya hak kazanmistir.

-64 -



SUREC, RiSK VE EFQM TEMEL EGITiMi

24 - 25 Agustos Siirec, Risk ve 8-9 Kasim tarihlerinde EFQM Temel Egitimi kurum
kapasitesinin artinlmasi ve kalite yonetim sistemlerinin farkindaliginin artinlmas1 amaciyla
kalite birim temsilcilerine verilmistir.

GUNLUK ULUSAL VE YEREL SAHA TAKiBI

Kurumsal gelisim, is gelistirme ve kalite siireclerine katki saglanmasi amaciyla 20 Subat
2023 tarihi itibariyle ile ulusal ve yerel saha takibine baslandi. Belediyeler, Resmi Gazete,
diger kurumlar ile basin ve medyanin giinliik takibi yapilarak raporlandi. Resmi Gazete ile
mevzuat degisiklikleri yakindan izlenirken diger belediyeler ve kurumlann takibi ile
Belediyemize es deger kurumlarin kiyaslanmasi ve hizmetlerin gelistirmesi saglandi.

ORYANTASYON

Strateji Gelistirme Midirligiu Oryantasyon El Kitab1 31 Ocak 2023 tarihinde hazirlandi.
QDMS Kalite Yonetim Sistemi Modullerini anlatan bilgilendirme videolari olusturularak ise yeni
baslayan calisanlar icin kalite sistemi oryantasyonunda kolaylik sagland.
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KADIN VE AILE HiZMETLERI MUDURLUGUNE iLiSKIN CALISMALAR

Strateji Gelistirme Midurligiiniin kalite politikas1 ve stratejik planlarn dogrultusunda
yapilan calismalar kapsaminda, yeni is fikirlerinin arastirilmasi, gelistirilmesi ve
degerlendirilmesine ornek teskil etmek lizere bir departmanin kurulus asamasinda yapilacak
calismalar ile is surecleri ¢cikarilmistir. Bu kapsamda yeni kurulan Kadin ve Aile Hizmetleri
Miidrliginin is plani ¢ikanlarak saha uygulama calismalari yapilmis, departman personeli de
siirece dahil edilmistir.

Strateji gelistirme mimkiin olan en iyi giizergah1 ve en etkili yontemi bulma siirecidir.
Kadin ve Aile Hizmetleri Miidirligu ile ilgili arastirma 28 Subat 2023 tarihinde baslamistir. Bir
ay suren bireysel arastirmalar sonucunda 54 alt baslik iceren 11 kategori sunulmustur.

54 alt baslik ve 11 kategoriden yola cikisarak Kadin ve Aile Hizmetleri Mudiirliigii icin
Hizmet Kartlar olusturuldu. Hizmet karti, yapilacak faaliyetin uygulama planini ve alanini
aciklayan standart formdur. is verimliligini ve hizim artirmaya yonelik calismalarla, yapilan
her iste duzen, hedefe ulasma, is yukunu aza indirgeme gibi esaslara ulasmaya yardimci
olmasi amaciyla olusturulmustur. Bu kart, hizmetin uygulama alani, yayiim alam, butcesi,
etki suresi, kurumsal birikimin kullanilmasi ve yonetilmesi ile ilgili bilgi sunmaktadir.
Hizmetin ongoriilen hedeflere ulasmasi icin standartlarin belirlendigi bu form ile kapasite
kullamiminin  verimlilik esasli hizmete doniisimii saglanmaktadir. Bu kapsamda hayata
gecirmek Uzere 87 adet hizmet kart1 hazirlanarak sunumu gerceklestirilmistir. 7 hizmet karti
toplam 14 defa uygulamasi gerceklestirilerek 1.187 vatandasimiza hizmet saglanmistir.

Ek ve AKTARMA SURETIYLE i ¢
EKONO. Biitge ile | Olagan 350 Net Odenek g::jtgﬁ O;gg:" Gergeklesme
SINIF. ACIKLAMA Verilen Ustii EKLENEN | DUSULEN | Toplami b Orani
C Verilen *) O Toplami Gideri
E1|E2 |E3|E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
STRATEJI
GELISTIRME 500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 | 150201391 | 1.502.01391 77,03
MUDURLUGU
GENEL KAMU
N ERi 500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 | 150201391 | 1.502.01391 77,03
Genel planlama  ve
e Faniam: 500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 | 1.502.01391 | 1.502.01391 77,08
MAHALLIIDARELER | 500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 | 150201391 | 1.502.01391 77,03
03 U NERZMET ALUM | 500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 | 150201391 | 1.502.01391 77,08
TUKETIME ~ YONELIK
03 |2 MAL VE MALZEME | 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 94.400,00 94.400,00 37,76
ALIMLARI
Kirtasiye ve Biro
03 |2 |1 e e Aleian 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 94.400,00 94.400,00 47,20
03 |2 |1 |05 |Baskvecitaidereri | 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 94.400,00 94.400,00 47,20
03 |2 |6 Ozel Malzeme Almian | 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |6 |90 |Dder Ozl Maizeme | g4 000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 HIZMET ALIMLARI 250.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.700.000,00 | 1.407.61391 | 1.407.61391 82,80
Miisavir Firma ve
03 |5 |1 Kt Odemans 140.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.590.000,00 | 1.312.97391 | 1.312.97391 82,58
Diger Misavir Firma ve
03 [5 [1 |90 | s o 140.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.590.000,00 | 1.312.97391 | 1.312.97391 82,58
03 |5 |4 Tarifeye Bagh Odemeler | 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 [4 |01 | lianGiderer 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |9 Diger Hizmet Almlari | 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 94.640,00 94.640,00 94,64
Kurslara  Katilma ve
03 |5 |9 |03 | feae o 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 94.640,00 94.640,00 94,64
Genel Toplam 500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 | 1.502.013,91 | 1.502.013,91 77,03
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediyenin insan glcu planlamas1 ve personel politikasi konusunda calismalar yaparak
hizmet Uretim gliciinii ve hizmet kalitesini artirmak. Birimler aras1 koordinasyonu saglamak.
Uygulamaya esas olmak uzere alinan kararlarin ilgili birimlere zamaninda iletilmesini ve
uygulamanin izlenmesini saglamak. Gorev alanina giren konularda ilgili kurum ve kuruluslarla
baglant1 kurulmasi, is birligi yapilmasi ve yetkili list makamlara gerekli bilgilerin verilmesini
saglamak. 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde bilgi ve belgeleri basvuru
sahibinin bilgisine sunmak. Yillik izin planlamasini yapmak. Personel ozluk isleri ile ilgili isleri
yurutmek. Personelin idari, mali, sosyal haklan ile bu alanda kurumsal islemlerini yurutmek.
Personel egitim hizmetlerini yiiriitmek. insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirli§iiniin biinyesinde
hizmet satin alma usulu ile yuklenici firma tarafindan temin edilen calisanlarin mudurluklerin
ihtiyaclarina gore istihdamlarinin saglanmasi ile izin, rapor, disiplin ve maas gibi 0ozlik
islemlerini takip etmek. Mevzuatin gerektirdigi diger gorevlerin ylritiilmesini saglamak.

PERFORMANS SONUCLARI

Belediyemizin 2023 yilindaki hizmet, faaliyet ve gorevleri 157 memur, 40 sozlesmeli
memur, 20 kadrolu isci ve ayrica 720 Saricam Personel A.S calisam olmak uzere toplam 937
calisan ile yurutulmustar.

2023 yiinda kurum ici toplam 24 adet egitime calisanlar katilimi saglanmis olup, toplam
159 saat egitim alinmistir. Calisanlarimiza ortalama kisi basi 11,57 saat egitim verilmistir.
Ayrica yil icerisinde ise yeni alinan calisanlara oryantasyon egitimi verilmistir. Oryantasyon
Egitiminde; basta Belediye Yonetimi ve Mudiirliikler hakkinda bilgilendirme olmak Uzere
Kalite, iSG, Cevre, Oneri Sistemi, Takdir Tamma, Stratejik Plan, ic Kontrol ve Etik
konularinda bilgi aktarimi yapilmustir.
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SIRA EGITIMIN ADI EGITMEN EGITIM  EGITIM KATILIMCI
NO TARIHI SAATI SAYISI
1 PROJE HAZIRLAMA VE PROJE DONGUSU SAVAS OZKAN 11-12-13 21 84
OCAK 2023
2 SERA GAZI HESAPLAMA VE iKLIM DOSTU BELEDIYE TUGCE 31.01.2023 2 27
CALIMALARI DEMIRDELEN
3 CEVRE VE iKLIM DEGISIKLIGi FARKINDALIK KURSU TUGCE 03-04 10 75
DEMIRDELEN MART 2023
4 CEVRE VE iKLIM DEGISIKLIGi FARKINDALIK KURSU TUGCE 7.03.2023 4 16
DEMIRDELEN
5 CEVRE VE iKLIM DEGISIKLIGI FARKINDALIK KURSU TUGCE 03-04 10 75
DEMIRDELEN NiSAN 2023
6 CEVRE VE iKLIM DEGISIKLIGI FARKINDALIK KURSU TUGCE 10-11 10 75
DEMIRDELEN NiSAN 2023
7 CEVRE VE iKLIM DEGISIKLIGi FARKINDALIK KURSU TUGCE 17-18 10 80
DEMIRDELEN NISAN 2023
8 CEVRE VE iKLiM DEGISIKLIGi FARKINDALIK KURSU TUGCE 24-25 10 78
DEMIRDELEN NiSAN 2023
9 CEVRE VE iKLIM DEGISIKLIGI FARKINDALIK KURSU TUGCE 22-23 10 85
DEMIRDELEN  MAYIS 2023
10 DIGIKENT YONETIM BILGI SISTEMI CEM IVEGEN 19.04.2023 7 88
11 AILE iCi VE AILEDE YASAM BECERILERINI MERVE PAZAR  18.05.2023 79
ARTTIRMA
12 iIMAR DUZENLEMELERI SEMINERI RECEP DEMIR 17-18 8 3
MAYIS 2023
13 INSAN KAYNAKLARI KONGRESI KURUM 17.05.2023 8 1
YONETICILERI
14 CEVRE VE iKLiM DEGISIKLIGi FARKINDALIK KURSU TUGCE 29-30 10 80
DEMIRDELEN  MAYIS 2023
15 TBB UZAKTAN EGITiM-CALISMA HAYATINDA iS KURUM 31.05.2023 4 2
DISIPLINI VE AHLAKI YONETICILERI
16 TBB UZAKTAN EGIiTiM-ZABITANIN DENETIM VE KURUM 31.05.2023 4 1
CEZA VERME YETKISI YONETICILERI
17 TBB UZAKTAN EGIiTiM-ZAMAN YONETIMINDE KURUM 31.05.2023 4 2
FARKINDALIK VE iCSEL DiSiPLIN SAGLAMA YONETICILERI
18 CEVRE VE iKLiM DEGISIKLiGi FARKINDALIK KURSU TUGCE 12-13 10 90
DEMIRDELEN HAZIRAN
2023
19 TOZ VE AKCIGER SAGLIGI SEMINERI DR. CEBRAIL 14.06.2023 2 2
SIMSEK-DR.
ADEM KOYUNCU
20 4857 SAYILI iS KANUNU EGITiMi AKIN SIMSEK 3.08.2023 2 48
21 5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR KANUNU AKIN SIMSEK 4.08.2023 4
EGITIMI
22 STAIYER BILGILENDIRME TOPLANTISI KURUM 8.08.2023 2 60
YONETICILERI
23 MADDE BAGIMLILIGI VE BILINGLi MEDYA MERVE PAZAR 1.09.2023 2 52
KULLANIMI
24 HIJYEN EGITIMI MEHTAP 4.10.2023 6 250
ASLANHAN
TOPLAM 159 1.357
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Oneri Sistemi ile calisanlanimizdan gelen bilgiler ve oneriler problemlerin coziimiinde ve
kurumumuzun gelisim siirecinde olumlu yonde katki saglamaktadir. 2023 yilinda 56 Oneri
basvurusu yapilmis olup, 30 tanesi talep ve sikayet olarak degerlendirilerek gerekli birimlere
aksiyon almalan icin aktarilmistir. Oneri Odiil Komisyonuna 26 adet éneri sunulmus olup, 6
oneri uygulanabilir bulunmustur.

2023 yii calismalar goz oniine alinarak Takdir Tamma Komisyonu bu yil sehrimizde de
yasamis oldugumuz deprem ve lilkemizde ki sel felaketleri sonucunda gerceklesen
calismalarin takdir edilmesine karar vermis olup, bu kapsamda 14 calisanimiz komisyon
degerlendirmesi sonucu takdir edilmeye uygun goriilmustdr.

Miidirligiimiiz tarafindan 2023 yili icerisinde calisan algilamalarinin 6lciimlenmesi, gozden
gecirilmesi ve iyilestirme firsatlarinin elde edilmesi amaciyla calisan memnuniyet anketi
uygulanmis, analiz ve iyilestirme calismalarn yapilmistir. 2023 yilinda calisan algilarin
olculmesi neticesinde calisan memnuniyet oran %89 olarak tespit edilmistir.

2023 yili icerisinde motivasyon etkinligi diizenlenmis olup, etkinlige toplam 850
calisanimizin katilimi saglanmistir.

2023 wibi icerisinde 7 is kazast resmi bildirimli (Saricam Personel A.S personeli)
gerceklesmistir.

2023 yili yillik izin plam gerceklesme orani %92 olarak gerceklesmistir.

CALISAN MOTIVASYON ETKINLIKLERI
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2020

2021

2022

2023

EGITIM PROGRAMI SAYISI 5
EGITiM PLANI
GERCEKLESME ORANI %80

CALISAN BASINA DUSEN
EGITIM SATI 1,85
CALISAN MEMNUNIYET
ORANI %77

CALISAN MEMNUNIYET
ANKETI KATILIM ORANI %61

MOTIVASYON ARTTIRMAYA
YONELIK ETKINLIK

IS KAZASI SAYISI 5
[YILESTIRME FAALIYETI]

SAYISININ TOPLAM ONERI

SAYISINA ORANI

CALISAN IHTIYAC/FAZLA
ANALIZ

CALISAN (isGUCU) DEVIR
ORAN|

KARIYER PLANI YAPILAN

CALISAN SAYISININ TOPLAM
CALISANA ORANI

ENGELLI CALISANLARIN
TOPLAM CALISANA ORANI %2

YILLIK iZiN PLANI
GERCEKLESME ORANI

PERSONEL GIDERININ
TOPLAM YILI BUTCEYE
ORANI

FAZLA MESAI UCRETLERININ
PERSONEL GIDERLERI
BUTCESINE ORANI

EGITiM UCRETLERININ
PERSONEL GIDERLERI
BUTCESINE ORANI

%60
4,2
%85

%62

%1

17
%100
5,01
%87

%65

%81
%1

%70

%10

%1

%1

24
%98
11,57
%89

%66

%81
%1

%92

%17,25

%0,14

%0
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AKTARMA SURETIYLE

EKONO. Biitge ile Ek ve Olagan Net Odenek Biitce Gideri | Odenen Biitce | Ger.
SINIF. AGIKLAMA Verilen Ustii Verilen EKL(IE;\IEN DUS((-])LEN Toplami Toplami Gideri Orani
El|E2|E3|E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
INSAN KAYNAKLARI
VE EGITIM 72.390.000,00 | 40.500.000,00 | 6.453.128,15 | 6.453.128,15 | 112.890.000,00 | 90.780.852,84 | 90.780.852,84 | 80,42
MUDURLUGU
GENEL KAMU
IZMETLER] 72.390.000,00 | 40.500.000,00 | 6.453.128,15 | 6.453.128,15 | 112.890.000,00 | 90.780.852,84 | 90.780.852,84 | 80,42
Yasama ve YUrutme
Organlan, Finansalve | 2, 394 400,00 | 40.500.000,00 | 6.453.128,15 | 6.453.128,15 | 112.890.000,00 | 90.780.852,84 | 90.780.852,84 | 80,42
Mali isler, Digisleri
Hizmetleri
MAHALLI IDARELER 72.390.000,00 | 40.500.000,00 | 6.453.128,15 | 6.453.128,15 | 112.890.000,00 | 90.780.852,84 | 90.780.852,84 | 80,42
01 glEgEsﬁ'\‘EERLI 60.300.000,00 | 34.750.000,00 | 6.453.128,15 | 6.453.128,15 | 95.050.000,00 | 79.953.702,47 | 79.953.702,47 | 84,12
o010 |1 657 S.K. 4/B Stzlegmeli 0,00 0,00 4.172.663,44 0,00 4172.663,44 | 417266344 | 4.172.663,44 | 100,00
Personel Ucretleri
011 MEMURLAR 32.500.000,00 | 28.300.000,00 | 600.000,00 | 600.000,00 | 60.800.000,00 | 57.769.326,21 | 57.769.326,21 | 95,02
011 |1 Temel Maaslar 14.750.000,00 | 3.300.000,00 | 250.000,00 0,00 18.300.000,00 | 17.675.276,80 | 17.675.276,80 | 96,59
011 |1 |o1 | Temel Maaglar 2.250.000,00 | 800.000,00 250.000,00 0,00 3.300.000,00 | 3.285.320,84 | 3.285.320,84 | 99,56
011 |1 |02 | TabanAyg 12.500.000,00 | 2.500.000,00 0,00 0,00 15.000.000,00 | 14.389.955,96 | 14.389.95596 | 9593
011 |2 Zamlar ve Tazminatlar | 11.000.000,00 | 15.000.000,00 | 350.000,00 0,00 26.350.000,00 | 26.328.845,94 | 26.328.845,94 | 99,92
01|1 |2 |o1 |Zzamlarve Tazminatlar | 11.000.000,00 | 15.000.000,00 | 350.000,00 0,00 26.350.000,00 | 26.328.845,94 | 26.328.845,94 | 99,92
011 |4 Sosyal Haklar 5.500.000,00 | 10.000.000,00 0,00 600.000,00 | 14.900.000,00 | 13.666.528,67 | 13.666.528,67 | 91,72
01|1 |4 |o1 | Sosyal Haklar 5.500.000,00 | 10.000.000,00 0,00 600.000,00 | 14.900.000,00 | 13.666.528,67 | 13.666.528,67 | 91,72
011 |5 Ek Calisma Karsiliklari 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 59.194,80 59.194,80 23,68
01|1 |5 |01 |EkGalisma Karsilikian 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 59.194,80 59.194,80 23,68
011 |6 Odiil ve ikramiyeler 750.000,00 0,00 0,00 0,00 750.000,00 39.480,00 39.480,00 5,26
011 |6 |o1|Odilve ikramiyeler 750.000,00 0,00 0,00 0,00 750.000,00 39.480,00 39.480,00 5,26
011 |9 Diger Giderler 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
011 |9 |o1| DigerGiderler 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
012 ggég'é?\"‘éf“ 14.000.000,00 | 4.000.000,00 | 1.680.464,71 | 5.853.128,15 | 13.827.336,56 | 8.703.657,08 | 8.703.657,08 | 62,95
012 |1 Ucretler 8.000.000,00 | 1.500.000,00 0,00 4172.663,44 | 5.327.336,56 | 3.668.400,18 | 3.668.400,18 | 68,86
Kadro Karsihgi
012 |1 |o1 | Sézlesmeli Personel 8.000.000,00 | 1.500.000,00 0,00 4.172.663,44 | 5.327.336,56 | 3.668.400,18 | 3.668.400,18 | 68,86
Ucretleri
012 |2 Zamlar ve Tazminatlar 3.500.000,00 | 1.500.000,00 | 1.187.817,53 | 1.187.817,53 | 5.000.000,00 | 4.227.41537 | 4.227.41537 | 84,55
657 S.K. 4/B Sozlesmeli
01 |2 |2 |01 | Personel zamve 0,00 0,00 1.187.817,53 0,00 1.187.817,53 | 1.187.817,53 | 1.187.817,53 | 100,00
Tazminatlar
Kadro Karsiligi
012 |2 |02 | Sézlesmeli Personel 3.500.000,00 | 1.500.000,00 0,00 1.187.817,53 | 3.812.182,47 | 3.039.597,84 | 3.039.597,84 | 79,73
Zam ve Tazminatlari
012 |4 Sosyal Haklar 2.320.000,00 | 1.000.000,00 | 492.647,18 | 402.647,18 | 3.410.000,00 807.841,53 807.841,53 | 23,69
o1 |2 |4 |o1 |85 SK 4/BStzlesmeli 0,00 0,00 492.647,18 0,00 492.647,18 482.585,68 48258568 | 97,96
Personel Sosyal Haklar
Kadro Karsiligi
012 |4 |02 | Sézlesmeli Personel 2.320.000,00 | 1.000.000,00 0,00 402.647,18 | 2.917.352,82 325.255,85 325.255,85 | 11,15
Sosyal Haklari
012 |9 Diger Giderler 180.000,00 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00
Kadro Karsihgi
01 |2 |9 |02 | Sézlesmeli Personelin 180.000,00 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00
Diger Giderleri
013 ISGILER 13.400.000,00 | 2.450.000,00 0,00 0,00 15.850.000,00 | 9.308.055,74 | 9.308.05574 | 5873
013 |1 isgilerin Ucretleri 6.000.000,00 | 1.100.000,00 0,00 0,00 7.100.000,00 | 3.712.621,36 | 3.712.621,36 | 52,29
013 |1 |o1|Sirekliisgilerin Ucretleri | 6.000.000,00 | 1.100.000,00 0,00 0,00 7.100.000,00 | 3.712.621,36 | 3.712.621,36 | 52,29
013 |2 Isgilerin Ihar ve Kidem 1.500.000,00 750.000,00 0,00 0,00 2.250.000,00 | 1.807.12587 | 1.807.125.87 | 80,32
Tazminatlar
o1 |3 |2 |oa | StreKilsgierinlhbarve | 5450 o 750.000,00 0,00 0,00 2.250.000,00 | 1.807.12587 | 1.807.125.87 | 80,32
Kidem Tazminatlari
013 |3 isgilerin Sosyal Haklari | 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 | 1.441.68348 | 1.441.683,48 | 41,19
013 |3 |o1 ﬁ:{j’:'r'l Isgilerin Sosyal 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 | 1.441.68348 | 1.441.683,48 | 41,19
013 |4 isgilerin Fazla Mesaileri 750.000,00 600.000,00 0,00 0,00 1.350.000,00 | 1.222.439,29 | 1.222.43929 | 9055
013 |4 |o1 fﬂ‘gs’;'l'e'r?@"e”” Fazla 750.000,00 600.000,00 0,00 0,00 1.350.000,00 | 1.222.439.29 | 1.222.43929 | 90,55
013 |5 Isgilerin Odal ve 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 1.650.000,00 | 1.124.18574 | 1.124.18574 | 68,13
Ikramiyeleri
013 |5 |o1 | Streklilsgierin Odilve | 656 g99,00 0,00 0,00 0,00 1.650.000,00 | 1.124.18574 | 112418574 | 68,13
Ikramiyeleri
014 GEGICI PERSONEL 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00
014 |1 Ucretler 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00
Aday Cirak, Cirak ve
01 |4 |1 |02 | Stajyer Ogrencilerin 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00
Ucretleri
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SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA

02 D EVLET PRIVI 8.800.000,00 | 5.750.000,00 0,00 0,00 14.550.000,00 | 9.280.402,68 | 9.280.402,68 | 63,78
GIDERLERI

02 MEMURLAR 4.300.000,00 | 5.250.000,00 0,00 0,00 9.550.000,00 | 6.151.075,13 | 6.151.07513 | 64,41

02 ﬁﬁfﬂ’%’uﬁg"e””k 4.300.000,00 | 5.250.000,00 0,00 0,00 9.550.000,00 | 6.151.075,13 | 6.151.07513 | 64,41

02 01 gzse’;:égt‘i"e”"k Primi 2.700.000,00 | 3.750.000,00 0,00 0,00 6.450.000,00 | 3.754.762,93 | 3.754.762,93 | 58,21

02 02 | Saglik Primi Odemeleri | 1.600.000,00 | 1.500.000,00 0,00 0,00 3.100.000,00 | 2.396.312,20 | 2.396.312,20 | 77,30
SOZLESMELI

02 PERSOMEL 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 | 1.606.566,85 | 1.606.566,85 | 80,33

02 Sosyal Glvenlik 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 | 1.606.566,85 | 1.606.566,85 | 80,33
Kurumuna

02 01 g‘(’;ﬁ;g:‘i"e”“k Primi 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 | 1.606.566,85 | 1.606.566,85 | 80,33

02 ISGILER 2.500.000,00 | 500.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 | 1.522.760,70 | 1.522.760,70 | 50,76

02 issizlik Sigortasi Fonuna | 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 135.356,48 135.356,48 | 54,14

02 01 | issizlik Sigortasi Fonuna | 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 135.356,48 135.356,48 | 54,14

02 ﬁﬁfﬂuﬁ;"e”“k 2.250.000,00 | 500.000,00 0,00 0,00 2.750.000,00 | 1.387.404,22 | 1.387.40422 | 50,45

02 01 g‘(’,i’:"agﬁve”"k Primi 2.250.000,00 500.000,00 0,00 0,00 2.750.000,00 | 1.387.404,22 | 1.387.404,22 | 50,45

03 Z;E'EXE;FLIZMET ALIM 15 750.000,00 0,00 0,00 0,00 2.750.000,00 | 1.006.747,69 | 1.006.747,69 | 36,61
TOKETIME YONELIK

03 MAL VE MALZEME 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 992.856,00 992.856,00 | 66,19
ALIMLARI

03 Kirtasiye ve Biiro 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 524.856,00 524.856,00 | 52,49
Malzemesi Alimlari

03 01 | Kirtasiye Alimlari 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 481.800,00 481.800,00 | 96,36

03 05 | Baski ve Cilt Giderleri 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 43.056,00 43.056,00 8,61

03 Diger Tuketim Mal ve 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 468.000,00 468.000,00 | 93,60
Malzemesi Alimlari

03 go | Diger Tiketim Mal ve 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 468.000,00 468.000,00 | 93,60
Malzemesi Alimlari

03 YOLLUKLAR 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 12.791,69 12.791,69 512

03 Yurtici Gegici Gorev 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 12.791,69 12.791,69 8,53
Yolluklari

03 01 Xgﬁ%a@‘rfg'c' Gorev 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 12.791,69 12.791,69 8,53

03 Yurtdis! Gegici Gorev 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Yolluklari

03 o1 | Yurtdisi Gegici Gorev 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Yolluklari

03 HIZMET ALIMLARI 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.100,00 1.100,00 0,11

03 Diger Hizmet Alimlari 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.100,00 1.100,00 0,11
Kurslara Katilma ve

03 03 | Eeitim Gidarler 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00

03 90 | Diger Hizmet Alimlari 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 1.100,00 1.100,00 0,22

05 CARI TRANSFERLER 540.000,00 0,00 0,00 0,00 540.000,00 540.000,00 540.000,00 | 100,00

05 GOREV ZARARLARI 540.000,00 0,00 0,00 0,00 540.000,00 540.000,00 540.000,00 | 100,00

05 Sosyal Giivenlik 540.000,00 0,00 0,00 0,00 540.000,00 540.000,00 540.000,00 | 100,00
Kurumlarina

05 o5 | Sosyal Giivenlik 540.000,00 0,00 0,00 0,00 540.000,00 540.000,00 540.000,00 | 100,00
Kurumuna

Genel Toplam 72.390.000,00 |  40.500.000,00 | 6.453.128,15 | 6.453.128,15 | 112.890.000,00 | 90.780.852,84 | 90.780.852,84 | 80,42
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

GOREVLERI

Basin Kuruluslariyla Belediye iliskilerinin yiritilmesini saglamak. Basin, yayin, sanal ortam
ve mobil araclarla kamuoyunun Belediye faaliyetleri ve calismalarindan haberdar olmasin ve
dogru bilgilerle bilgilenmesini saglamak. Belediye, Baskan, calisanlar ve SARICAM ile ilgili
yazili, sanal ve gorsel medya organlarinda cikan haberleri ve ulke gundemini takip etmek,
Baskan, Baskan Yardimcisi ve ilgili mudurluklere ulastirmak. Basinda ¢ikan yanlis ya da eksik
bilgileri takip etmek, ilgili midirliiklerden dogru bilgileri alip basin, yayin kuruluslarina bilgi
vermek, tekzip etmek. Belediye’nin calismalarindan kamuoyunun bilgilendirilmesi icin basin
biiltenlerini fotografli ve goriintili olarak hazirlamak, yazili ve gorsel basin kuruluslarina
iletmek. Belediyenin sureli ve suresiz yayinlarini hazirlamak ve halka ulastirmak. Sanal
ortamda faaliyetlerini tanitmak amaciyla Belediyeye ait WEB sitesi, Facebook, Twitter,
instagram, Mail adresleri vb. platformlar olusturmak, aktif olarak giincel halde kalmasim
saglamak. Belediye’nin tanitim amacli kitap, biilten, takvim, brosiir, afis, billboard, davetiye,
CD vb. tim materyalleri hazirlamak. Onemli giinler ve kurulus yildénimlerinde yapilacak
faaliyet ve calismalan ilgili miidirlikler ile koordinasyonu saglamak. Belediye’nin, proje,
ilan, duyuru vb. basin haberlerini Belediye Web sitesinde ve sosyal medya hesaplarinda
yayinlamak. Halkla iliskiler Cagri Merkezi 444 72 23 ve 341 08 08 no’lu telefondan Turkuaz
Masa araciligiyla belediyeye ulasan sikayet, talep ve onerileri degerlendirerek, kayit altina
almak, ilgili kisi ya da mudurluklere ayni gun icerisinde elektronik ortamda ulastirmak,
hizmet standartlarinda belirlenen surelerde cozime kavusturulmasini istemek, takip etmek.
Halkla iliskiler Cagn Merkezi, Turkuaz Masa, E-mail, telefon, dogrudan kisisel, yazi, dilekce,
internet sitesi, sanal ortam vb. araciligiyla ulasan sikayetleri ve sonuclarini rapor haline
getirmek ilgili Mudurlukler, Baskan Yardimcilan ile Belediye Baskanina rapor halinde sunmak.
Cagr Merkezi telefon goriismelerini 24 saat esasina gore kaydetmek, arsivlemek. Sikayetlerin
hizmet standartlarinda belirtilen siirelerde cevaplanmamasi halinde bildirilen gerekceleri ile
birlikte rapor haline getirmek. Karsilanan talepler, giderilen sikayetlerle ilgili talep ve sikayet
sahiplerine basvurulan yolla veya ulasilabilecek diger yollarla ulasarak yapilan islemlerin
talebi karsilayip karsilamadigim takip etmek, varsa baska taleplerini almak, ilk taleple
birlestirmek, dosyasinda muhafaza etmek, amaci karsilamayanlan suresi icerisinde tekrar
bildirmek. Siirekli Egitim Merkezi kapsaminda her tiirli is ve islemleri gerceklestirmek.

PERFORMANS SONUCLARI

2023 yiinda belediyemizin yaptig1 tiim etkinlikler, calismalar, hayata gecirilen projeler
haberlestirilerek bu calismalarin ulusal ve yerel basinda yer almasi saglandi. 2023 yili
boyunca Saricam Belediyesi’nin proje ve hizmetleriyle ilgili calismalar haber yapilarak basinla
paylasildi. Paylasilan bu haberlerin yerel ve ulusal gazetelerde, internet sitelerinde 1.100
defa yer almasi saglandi. Saricam Belediyesi’nin calismalar1 100 defa da yerel ve ulusal
televizyonlarda haber olarak yer aldi. 2023 yilinda Cagri Merkezi ve Turkuaz Masa
Birimlerimize 20.191 sikayet, talep ve oneri gelmistir.
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2023 YILI TURKUAZ MASA VE CAGRI MERKEZINE ILETILEN SIKAYET VE TALEPLERIN
iSLEM RAPORU

MUDURLUK

BASIN YAYIN VE
HALKLA
ILISKILER
MUDURLUGU
BILGI ISLEM
MUDURLUGU
DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLUGU
EMLAK
iISTIMLAK
MUDURLUGU
FEN iSLERI
MUDURLUGU
GENCLIK VE
SPOR iSLERI
MUDURLUGU
iMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU
INSAN
KAYNAKLARI
MUDURLUGU
KIRSAL
HiZMETLER
MUDURLUGU
MALI
HiZMETLER
MUDURLUGU
OZEL KALEM
MUDURLUGU
PARK
BAHCELER
MUDURLUGU
SAGLIK iSLERI
MUDURLUGU
SOSYAL YARDIM
ISLERI
MUDURLUGU
TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU
ZABITA
MUDURLUGU

BASVURU
1110

67

2098
5793

24

39

614

25

20
1531

1059
141

5660
2003

TAMAMLANAN
1109

25

2087
5593

614

25

18
1520

1059
141

5629
2003

BASLATILMAMIS
0

39

200

24

39

29

iSLEMDE
0

ERTELENEN
1

TOPLAM

20.191

19.825

352

13




CALISAN GAZETECILER GUNU

OGRETMENLER GUNU

‘ﬁ‘. O]

CAGRI MERKEZI

-

-75-



2020 2021 2022

2023

CAGRI MERKEZI VE 17.644 6878 17.348
TURKUAZ MASA BASVURU
SAYISI

SOSYAL MEDYA PAYLASIMI 1.917 2.025 2.558
SANTRAL GELEN CAGRI 8.177 12.576 24.134

20.191

1.500
16.612

. : » AKTARMA SURETIYLE - u
EKONO. Biitce ile | Ek ve Olagan _ Net Odenek gludtgﬁ og:t';:" Ger.
i Ustii i EKLENEN | DUSULEN X it
SINIF. ACIKLAMA Verilen Ustii Verilen ) S(_) Toplami Toplami Gideri Orani
El1 | E2 | E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
BASIN YAYIN VE HALKLA
ISKILLR MUDGRLUGG | 8160.000,00 | 2.000.000,00 | 670.000,00 | 670.00000 | 10.160.000,00 | 6.749.358,63 | 6.749.358,63 | 66,43
GENEL KAMU HIZMETLERI | 8.160.000,00 | 2.000.000,00 | 670.000,00 | 670.000,00 | 10.160.000,00 | 6.749.358,63 | 6.749.358,63 | 66,43
Yasama ve Yritme
Organlan, Finansal ve Mali | 8.160.000,00 | 2.000.000,00 | 670.000,00 | 670.000,00 | 10.160.000,00 | 6.749.358,63 | 6.749.358,63 | 66,43
isler, Disisleri Hizmetleri
MAHALLI IDARELER 8.160.000,00 | 2.000.000,00 | 670.000,00 | 670.000,00 | 10.160.000,00 | 6.749.358,63 | 6.749.358,63 | 66,43
03 YA YE HIZMET ALIM 8.160.000,00 | 2.000.000,00 | 670.000,00 | 670.000,00 | 10.160.000,00 | 6.749.358,63 | 6.749.358,63 | 66,43
TUKETIME YONELIK MAL
03 |2 JUKETIME YONELIK M7 1.150.000,00 0,00 30.000,00 0,00 1.180.000,00 592.239,40 592.23940 | 50,19
03 |2 |1 Kirasiye ve Biro Malzemesi | - g5,000,00 0,00 0,00 0,00 850.000,00 266.671,00 266.671,00 | 31,37
03 |2 |1 |03 | Periyodik Yayn Alimlan 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |1 |04 | DigerYaynAlimlan 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 20.500,00 20.500,00 | 10,25
03 |2 |1 |o05 | BaskiveCitGidereri 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 246.171,00 246.171,00 | 98,47
03 |2 |6 Ozel Malzeme Alimlan 300.000,00 0,00 30.000,00 0,00 330.000,00 325.568,40 325.568,40 | 98,66
03 |2 |6 |90 | DigerOzel Maizeme Amian | 300.000,00 0,00 30.000,00 0,00 330.000,00 325.568,40 32556840 | 98,66
03 |3 Jurtig Gegict Gorev 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 4.450,80 445080 | 44,51
03 |3 |1 Jurtig Gegict Gorev 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 4.450,80 445080 | 44,51
03 [3 |1 |o1 | Sed Gorev 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 4.450,80 445080 | 44,51
03 |5 HIZMET ALIMLARI 3.000.000,00 0,00 0,00 670.000,00 | 2.330.000,00 229.856,73 229.856,73 | 9,87
Msavir Firma ve Kisilere
03 |5 |1 Yisavi P 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 [1 |06 g?;ggl";gw veRaporlama | 154 000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |a Tarifeye Bagh Odemeler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |4 |01 | ilanGiderer 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |5 Kiralar 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 215.048,73 215.04873 | 86,02
03 |5 |5 |05 | Hzmet BinastKiralama 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 21504873 | 215.04873 | 86,02
03 |5 |9 Diger Hizmet Alimlari 2.500.000,00 0,00 0,00 670.000,00 | 1.830.000,00 14.808,00 14.808,00 0,81
03 |5 |9 |03 |KusarakatmaveEgitm | 5 500,000,00 0,00 0,00 670.000,00 | 1.830.000,00 14.808,00 14.80800 | 081
03 |6 N e TANITMA 4.000.000,00 | 2.000.000,00 | 640.000,00 0,00 6.640.000,00 | 5.922.811,70 | 5.922.811,70 | 89,20
03 |6 |1 Temsil Giderleri 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 7.935,00 7.935,00 79,35
Temsil, Agirlama, Téren,
03 [6 |1 [0 | o e T e nerer 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 7.935,00 7.935,00 79,35
03 |6 |2 Tanitma Giderleri 4.000.000,00 | 2.000.000,00 | 630.000,00 0,00 6.630.000,00 | 5.914.87670 | 5.914.876,70 | 89,21
Tanitma, Agirlama, Téren,
03 |6 |2 |01 | o e e riori | 4:000.000,00 | 2.000.000,00 | 630.000,00 0,00 6.630.000,00 | 5.914.87670 | 5.914.876,70 | 89,21
Genel Toplam 8.160.000,00 |  2.000.000,00 | 670.000,00 | 670.000,00 | 10.160.000,00 | 6.749.358,63 | 6.749.358,63 | 66,43
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YAZI iSLERi MUDURLUGU
GOREVLERI

Belediye Baskanligina diger kamu kurum ve kuruluslarindan birim ve kisilerden gelen-giden
evraklarin kontrolunu yapip sevk ve havalesini yaptirdiktan sonra yerine ulasmasini,
arsivlenmesinin yapilmasini kontrol etmek. Baskanliga bagli birimlerden belediye meclisine ve
encumenine gorusulmesi icin sevkli gelen evraklarla Baskanlik adina Meclis ve Encumen
giindemlerinin hazirlanmasim saglamak. Meclis toplanti tarihini, Belediye Baskani tarafindan
belirlenen gindem maddelerini, 5393 sayili Belediye Kanununun 20. ve 21. Maddeleri
geregince en az 3 giin onceden iadeli taahhiitlii posta, SMS ve Zabita Personeli marifetiyle
Meclis Uyelerine ulastirilmasinin kontroliinli yapar, ayrica Belediye Baskanliginin ilan
panosundan ve internet sayfasindan kamuoyunu bilgilendirmek Uzere yayiminin kontrolunu
yaptiktan sonra Meclis toplantisinin yapilmasini saglamak. Belediye Meclisinde goriisiilen
konularn karar Ozetlerini, toplant1 tutanaklarin1 ve siradaki meclis toplantisinin ne zaman
yapilacaginin, Belediye internet Sayfasindan yayimimi ve Meclis toplanti giindeminin,
Baskanlik Hizmet Binasi girisindeki ilan tahtasinda ilan edilmesini saglamak. Bliylksehir
Belediye Baskanligina ve Miilki idareye gonderilmesi gereken meclis kararlarinin Belediye
Baskaninca yasal suresi icerisinde Belediye Meclisine iade edilmemesi durumunda 7 gun icinde
Bilyliksehir Belediye Baskanligi ve Miilki idareye gonderilmesini saglar. Belediye Baskan
tarafindan Belediye Enciimenine havale edilen dosyalar dogrultusunda enciimen giindemini
hazirlar iyelere dagitimin1 yaptirir, enclimen toplantisinda alinan kararlarin sonuclariyla
birlikte Encumen kayit defterine kayit edilmek suretiyle yazilmasini, yazilan kararlarn ilgili
birimlere imza karsiigi dagitimin1 yapmak. Calisma verimini arttirmak amaciyla Resmi
Gazetede yayinlanan belediye ile ilgili kanun, yonetmelik, genelge ile idari ve genel yargi
kararlarinin ilgili birimlere e-posta ile ve zimmet karsiigi teslim etmek. Tiirk Medeni
Kanununun verdigi yetkiye dayanarak, Belediye Baskaninin evlendirme memurlarina vermis
oldugu evlendirme izin onay1 dogrultusunda baskan adina kiyilan nikahlann akitlerinin ilgili
kayit defterine islenmesini sagladiktan sonra ilgili kurumlara ayni giin veya en gec bir isglinii
sonra bildirmek. Belediye Baskanimin goreve gidis-donus ve Baskan tarafindan belirlenen
Baskan Vekilini Kaymakamliga yazili olarak bildirmek ve takibini yapmak. Arsiv hizmetlerinin
sorunsuz bir sekilde calismasini saglamak.
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PERFORMANS SONUCLARI

2023 yilinda Yazi Isleri Midiirliigiimiize 27.758 adet resmi ve 6zel kuruluslardan evrak
gelmis olup, 20.365 adet resmi ve 0zel kuruluslara evrak gonderimi yapilmistir.

2023 YILI YAZI iSLER MUDURLUGU FAALIYETLERI

Resmi ve Ozel Kuruluslardan Gelen Evrak Sayisi 27.758
Resmi ve Ozel Kuruluslardan Gelen Tebligat Sayis 1.127
Belediyemizden Resmi ve Ozel Kuruluslara Giden Evrak Sayist 20.365
Belediyemizden Resmi ve Ozel Kuruluslara Giden Tebligat Sayisi 417
Belediye Enciumen Oturum Sayisi 50
Belediye Encumenince Alinan Karar Sayisi 579
Belediye Meclisince Yapilan Oturum Sayisi 53
Belediye Meclisince Alinan Karar Sayisi 57
Evlendirme 1.627
E-Arsiv 1.706.814

2023 yili Belediyemiz Meclisinde; 53 meclis toplantisi yapilmis olup, toplantilarda 57 adet
karar alinmistir.

2023 YILI MECLIS KARAR DAGILIMI

N
—_

EMLAK VE iSTIMALK MUDURLUGU
YAZI iSLERI MUDURLUGU

MALI HIZMETLER MUDURLUGU
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
DIS ILISKILER MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU

FEN iSLERI MUDURLUGU

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU

—
© o

_ e e S-S NN W,

(S, ]
~N

TOPLAM
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2023 yiinda Belediyemiz birimlerinden gelen muhtelif konularla ilgili 50 defa Enciimen
toplantis1 yapilmis olup, yapilan toplantilarda 579 Adet Encumen Karar ainmistir. Bu kararlar
diizenli bir sekilde Enclimen karar defterine islendikten sonra geregi icin ilgili midiirliiklere
gonderilmistir.

2023 YILI ENCUMEN KARAR DAGILIMI

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 284
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 245
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 30
YAZI iSLERI MUDURLUGU 8
ZABITA MUDURLUGU 7
DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU 2
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 2
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 1
TOPLAM 579

Evlendirme birimimizce 2023 yilinda 140’1 dis nikah, 179’u yabanci nikah olmak Uzere
toplam 1.627 ciftimizin nikahlan gerceklesmistir.

2023 YILI EVLENDIRME BiRiMi VERILERI

DIS NiKAH SAYISI 140
YABANCI NiKAH SAYISI 179
KURUM NiKAH SAYIS| 1.308
TOPLAM 1.627

Arsiv Birimimizce 2023 yilinda 688.084 adet arsivleme islemi gerceklestirilmis olup,
gerceklesmistir.

E-ARSIV

INDEX KONTROL AO A4
688.084 533.826 447.845 37.059
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NiKAH TORENI

2020 2021 2022 2023
GELEN EVRAK 18.743 21.716 28.600 27.758
GIDEN EVRAK 11.700 14.712 19.889 20.365
EVLENDIRME 1.255 1.694 1.709 1.627
ARSIVLEME 647.956 1.706.814
MECLIS OTURUM SAYISI 42 56 58 53
MECLIS ALINAN KARAR 49 88 65 57
ENCUMEN OTURUM SAYISI 51 49 50 53
ENCUME ALINAN KARAR 400 529 729 579
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. AKTARMA SURETIYLE " i o
EKONO. Biitce ile | Ek ve Olagan Gs0 Net Odenek g:;gﬁ oBdl._?t':;:" Ger.
i i i EKLENEN | D LEN L
SINIF. AGIKLAMA Verilen Ustii Verilen @ 5(_) Toplami Toplami Gideri Orani
El|E2 |E3|E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
YAZI ISLERI MUDURLUGU | 695.000,00 | 1.500.000,00 | 2.734.938,06 | 750.000,00 | 4.179.93806 | 2.568.73840 | 2.568.73840 | 6145
GENEL KAMU HIZMETLERI | 695.000,00 | 1.500.000,00 | 2.734.938,06 | 750.000,00 | 4.179.93806 | 2.568.73840 | 2568.73840 | 6145
Genel Hizmeler 695.00000 | 1.500.00000 | 2.734.938,06 | 750.00000 | 4.179.038,06 | 2.568.738,40 | 2.568.738.40 | 6145
MAHALLI IDARELER 695.00000 | 1.500.00000 | 2.734.938,06 | 750.00000 | 4.179.038,06 | 2.568.73840 | 2.568.73840 | 6145
o1 PERSONEL GIDERLERI 0,00 1.500.000,00 | 1.984.938,06 | 750.00000 | 2.734.938,06 | 1.450.44640 | 1.450.44640 | 5336
o1 |5 DIGER PERSONEL 0,00 1.500.000,00 | 1.984.938,06 | 750.000,00 | 2.734.938,06 | 1.450.446,40 | 1.450.44640 | 5336
01 |5 |1 Ucret ve Diger Odemeler 0,00 1.500.000,00 | 1.984.938,06 | 750.00000 | 2.734.938,06 | 1.450.44640 | 1.450.44640 | 5336
Belediye Meclis Uyelerine
01 |5 |1 |52 | omdvelieas 0,00 1.500.000,00 | 1.984.938,06 | 750.00000 | 2.734.938,06 | 1.450.446,40 | 1.450.44640 | 5336
03 A E HIEMET ALIM 695.000,00 0,00 750.000,00 0,00 1.445.000,00 | 1.109.292,00 | 1.109.292,00 | 76,77
TUKETIME YONELIK MAL
03 |2 T TN MAL | 400.000,00 0,00 750.000,00 0,00 1.150.00000 | 1.004.972,00 | 1.004.972,00 | 87,39
03 |2 |1 Kirtasiye ve Bro Malzemes! | 400,000,00 0,00 750.000,00 0,00 1.150.000,00 | 1.004.972,00 | 1.004.972,00 | 87,39
03 |2 |1 |05 | BaskiveCitGidertr 400.000,00 0,00 750.000,00 0,00 1.150.00000 | 1.004972,00 | 1.004.972,00 | 87,39
03 |3 YOLLUKLAR 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 |1 Jurticl Gegici Gorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 |1 |o1 | YutdGedd Gorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 HIZMET ALIMLARI 125.000,00 0,00 0,00 0,00 12500000 | 100.00000 | 100.00000 | 80,00
03 |5 |2 Haberlesme Giderler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 | 100.00000 | 100.00000 | 100,00
03 |5 |2 |01 | PostaveTeigrarGiderleri | 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 | 100.00000 | 100.00000 | 100,00
03 |5 |9 Diger Hizmet Alimiar 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |9 |90 | DigerHizmet Aumian 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
MENKUL
MAL,GAYRIMADDI HAK
03 |7 T e o | 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 4.320,00 4.320,00 2,88
GIDERLERI
03 |7 |1 Menkul Mal Alim Giderleri | 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 4.320,00 4.320,00 2,88
Biiro ve Isyeri Mal ve
03 |7 |1 |01 |piovesyeriMa 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 4.320,00 4.320,00 2,88
Genel Toplam 695.000,00 |  1.500.000,00 | 2.734.938,06 | 750.000,00 | 4.179.938,06 | 2.568.738,40 | 2.568.738,40 | 6145
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FEN iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI

ilcenin gelismesini takip ederek, yillik yatinnm, bakim onarim programini yapmak, biitcesini
hazirlamak, yatinm programi ve guncel gelismeleri de dikkate alarak gunluk, haftalik, aylik is
programlan dogrultusunda; sorumluluk alanindaki yol ve kaldinmlarin siirekli hizmette olmasi
icin gerekli yapim, bakim-onarimlari yapmak veya yaptirmak. Belediye hizmet alaninda
bulunan, ilgili mudurlukce de kamulastirilma islemleri tamamlanmis ve yol terkleri yapilmis
imar yollan ile kadastro yollarini acmak. imar veya kadastro yollarinin teknigine uygun
olarak, alt ve ust yapilarim yapmak veya yaptirmak. Belediye hizmetlerinde kullanilmak
uzere asfalt Uretimini yapmak veya yaptirmak, bu konuda alim/yapimlar temin etmek icin
alim talebini olusturmak. Mudurluk bunyesindeki arac ve is makinelerinin verimli calismalarini
saglamak.

PERFORMANS SONUCLARI
2023 yilinda Fen isleri Muidiirligui olarak 401.204 m? asfalt serme, 14.788 ton yama asfalt
yapimi, 233.794 m stabilize zemin serme, 45.615 m bordur ve 123.865 m? parke tasi yapimi

ile 24.576 m imar yolu acma faaliyetleri gerceklestirilmistir.

2023 yilinda 14 mahallemize 401.204 m? asfalt serme faaliyeti gerceklestirilmistir.

2023 YILI ASFALT SERIMI YAPILAN MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI ASFALT m? MAHALLE ADI ASFALT m?
AKKUYU 38.268 CINARLI 142.722
AYDINYURDU 37.469 KARAOMERLI 19.430
BALCALI 4.139 KARGAKEKEC 20.165
BAYRAMHACILI 18.326 KASOBASI 20.379
BEYCELI 9.282 ACIDERE 85.859
BURUK-ISTIKLAL 1.250 YILDIRIM BEYAZIT 2.013
CARKIPARE 882 ERTUGRULGAZI 1.020
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2023 yiinda 23 mahallemize 14.788 ton yama asfalt yapim faaliyeti gerceklestirilmistir.

2023 YILI YAMA ASFALT SERIMI YAPILAN MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI ASFALT TON MAHALLE ADI ASFALT TON
BAYRAMHACILI 53 KURKCULER-MUMINLI 28
BEYCELI 857 MEHMET AKIF ERSOY 909
BOYNUYOGUN 92 MENEKSE 61
CARKIPARE 226 ORHANGAZI 629
CINARLI 829 OSMANGAZI 1.111
ESENTEPE 818 REMZi OGUZ ARIK 60
GULTEPE 2.167 SAHINTEPE 3.702
INCIRLIK-HURRIYET 520 YAVUZ SULTAN SELIM 535
INCIRLIK-KEMALPASA 559 YENIYAYLA 56
YENIMAHALLE 604 YESILTEPE 571
KARGAKEKEC 57 YILDIRIM BEYAZIT 305
KILICLI 37

2023 yilinda 29 mahallemize 45.615 m bordur yapim faaliyeti gerceklestirilmistir.

2023 YILI BORDUR YAPILAN MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI BORDUR m MAHALLE ADI BORDUR m
AFLAK 4.346 KARAOMERLI 4.036
AKKUYU 2.691 KASOBASI 140
AYDINYURDU 631 KILICLI 15
AYVALI 3.446 KURKCULER-YUREKLI ~ 1.119
BALCALI 1.704 MEHMET AKIF ERSOY 55
BAYRAMHACILI 170 MENEKSE 15
BEYCELI 107 ORHANGAZI 55
CIHADIYE 85 OSMANGAZI 487
CAYLI 4.880 SAHINTEPE 190
CINARLI 156 TURUNCLU 7.472
CICEKLI 3.745 YARIMCA 866
CIRISGEDIGI 4.828 YAVUZ SULTAN SELIM 150
ESENTEPE 40 YESILTEPE 25
GULTEPE 85 YIDIRIM BEYAZIT 235
HOCALLI 3.841
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2023 yiinda 29 mahallemize 123.865 m? parke yapimi faaliyeti gerceklestirilmistir.

2023 YILI PARKE YAPILAN MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI
AFLAK
AKKUYU
AYDINYURDU
AYVALI
BALCALI
BAYRAMHACILI
BEYCELI
CiHADIYE
CAYLI

CINARLI
CICEKLI
CIRISGEDIGI
DUTLUCA
GULTEPE
HOCALLI

PARKE m?
11.588
6.525
1.443
6.956
739
492
475
175
9.959
718
7.731
14.973
423
540
6.986

MAHALLE ADI

KARAOMERLI
KASOBAS|
KILICLI

KURKCULER-YUREKLI
MEHMET AKIF ERSOY

ORHANGAZ
OSMANGAZI
SAHINTEPE
TURUNCLU
YARIMCA

YAVUZ SULTAN SELIM

YESILTEPE

YIDIRIM BEYAZIT

PARKE m?
11.270
365

25
1.927
320
300
2.977
613
25.554
10.159
265

45

307
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2023 yiinda 68 mahallemize 233.794 m stabilize zemin serme faaliyeti gerceklestirilmistir.

2023 YILI STABILIZE ZEMIN YAPILAN MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI
AFLAK
AKKUYU
AVCILAR
AYDINYURDU
AYVALI
BALCALI
BAYRAMHACILI
BEYCELI
BOYNUYOGUN
BOZTEPE
CUMHURIYET
ISTIKLAL
UNLOCE
BUYUK BAKLALI
KUCUK BAKLALI
CERENLI
CiHADIYE
CAMLICA
CARKIPARE
CAYLI

CINARLI
CICEKLI
CIRISGEDIGI
DUTLUCA
EGCIUSAGI
ESENTEPE
GULTEPE
HAKKIBEYLI
GOKBUKET
HASANBEYLI
HOCALLI
HORRIYET
KEMALPASA
YENi MAHALLE

STABILIZE m
2.040
3.088
1.011
5.014
1.112
521
3.212
3.185
6.008
6.061
5.078
4.158
648
578
856
5.212
15.412
2.325
15.238
15.785
6.085
978
1.121
1.415
6.215
758
8.085
2.654
1.122
7.098
3.147
1.123
1.159
503

MAHALLE ADI
KARAOMERLI
KARAYUSUFLU
KARGAKEKEC
KARLIK

KASOBASI
KEPEZTEPE
KILBAS

KILICLI

KIZILKAS

DAGCI

GOZTEPE
MUMINLI

YUREKLI
KOSEFAKILI
MALTEPE
MEHMET AKIF ERSOY
MENEKSE
MUSTAFALAR
ORHANGAZI
OSMANGAZI
REMZi OGUZ ARIK
SARICAM
SOFUDEDE
ACIDERE
KARSIYAKA
SAHINTEPE
TURUNCLU
YAGIZLAR
YARIMCA

YAVUZ SULTAN SELiM
YENi YAYLA
YESILTEPE
YILDIRIM BEYAZIT
ERTUGRULGAZ]

STABILIZE m
2.225
1.050
7.010
1.043
1.369
1.325
525
15.752
1.252
1.308
1.455
1.569
2.458
948
6.662
7.123
3.088
1.121
3.258
1.115
152
552
8.058
978
752
2.121
1.152
2.025
4.096
1.256
5.695
3.258
2.015
2.023
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2023 yiinda 21 mahallemize 24.576 m yol acma faaliyeti gerceklestirilmistir.

2023 YILI YOL ACMA FAALIYETI MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI IMAR YOLU m
AKKUYU 270
BAYRAMHACILI 408
BEYCELI 650
BOYNUYOGUN 2.966
CUMHURIYET 655
ISTIKLAL 1.094
CARKIPARE 602
CINARLI 9.537
CIRISGEDIGI 370
GULTEPE 165
HURRIYET 486

MAHALLE ADI IMAR YOLU m
KEMALPASA 1.309
KARGAKEKEC 281
DAGCI 314
GOZTEPE 455
MUMINLI 632
MEHMET AKIF ERSOY 605
MENEKSE 400
OSMANGAZi 2.053
SOFUDEDE 643
YESILTEPE 681

2023 yilinda 47 noktada boyama faaliyeti gerceklestirilmistir.

2023 YILI FEN ISLERI BOYAMA EKiBi FAALIYET RAPOR

KURUM ADI

YAVUZ SULTAN SELIM CAMI
KILICLI ILKOKUL

SEVIM TEKIN ANADOLU LISESI
ARIF NiHAT ASYA ILKOKUL
CiIHADIYE GENCLIK MERKEZI
INCIRLIK ATATURKP PARKI

ERTUGRULGAZI MAHALLESI DUVAR YAZILARI

INCIRLIK KARAKOLU

GULTEPE SEMT PAZARI

HOCALLI MAHALLE KIRAHATHANESI
YAVUZ SULTAN SELIM PAZAR YERI
YILDIRIM BEYAZIT CAMI

MUSTAFALAR MAHALLESi KIRATHANESI
KILICLI MAHALLESI KIRATHANESI
KASOBASI ILKOKUL

KILICLI ILKOKUL

KILICLI MAHALLESI KURAN KURSU
TURUNCLU MAHALLESI BORDUR TASLARI
KILICLI SPOR KULUBU BINASI
HASANBEYLI MAHALLESI PARKI
SAHINTEPE MAHALLES|I MUHTARLIK PARKI
EVLIYA CELEBI ANADOLU LISESI

TOKi ANADOLU LISESI

KURUM ADI

ATA ILKOKUL

HOCCALI MAHALLESI ILKOKUL
AKKUYU MAHALLESI YOL CIiZGILERI
CAMLICA ILKOKUL

BELEDIYE HIZMET BINASI BANKLARI
BEYCELi ANADOLU LISESi
KARYUSUFLU CAMI

YENIYAYLA MAHALLESI KIRATHANESI
KUKRKCULER PARKI

HASANBEYLI ILKOKUL

KURKCULER TRENDYOL PARKI
YARIMCA COSANLAR CAMI
HASANBEYLI ILKOKUL

OMER KANAGATBILEN ORTAOKULU
CIRISGEDIGI MAHALLESI DiiS KURSU
FATMA ZEHRA KIZ LISESI
HASANBEYLI MAHALLE LOJMANI
KEPEZTEPE CAMI LOJMANI

REMZi OGUZ ARIK ILKOKUL

SAATLI KULE PARKI

MENEKSE MAHALLESI CAMi LOJMANI
INCIRLIK KASISLER
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HASAR YIKIM VE CEVRE DUZENLEME

2020

2021

2022

2023

ASFALT
YAMA ASFALT
BORDUR

PARKE TASI
STABILIZE ZEMIN
IMAR YOLU ACMA

120.000
14.000
3.000
7.000
35.000
10.000

280.321
8.938
21.504
38.209
66.400
28.333

627.048

1

1.870

25.829
83.161
203.328

1

2.965

401.204 m?
14.788 Ton
45,615 m
123.865 m?
233.794 m
24.576 m

EKONO. Biitce ile | Ek ve Olagan AKTARMA SURETIYLE Net Odenek | Biitce Gideri Odenen Ger.
SINIF. ACIKLAMA Verilen Ustii Verilen | EKLENEN | DUSULEN Toplami Toplami Biitce Gideri | Orani
() ()
El|E2|E3|E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
PN RLOGD T | 212.250.000,00 | 211.000.000,00 | 10.850.000,00 | 10.500.000,00 | 423.600.000,00 | 258.149.246,79 | 258.149.246,79 | 60,94
MAHALLIIDARELER | 212.250.000,00 | 211.000.000,00 | 10.850.000,00 | 10.500.000,00 | 423.600.000,00 | 258.149.246,79 | 258.149.246,79 | 60,94
MAL VE HIZMET
03 hAAALIN 88.350.000,00 | 44.000.000,00 | 10.850.000,00 0,00 143.200.000,00 | 101.149.98157 | 101.149.981,57 | 70,64
TUKETIME YONELIK
03 |2 MAL VE MALZEME | 30.100.000,00 | 20.000.000,00 0,00 0,00 50.100.000,00 | 24.057.850,87 | 24.057.850,87 | 48,02
ALIMLARI
03 [2 |3 Enerji Alimian 30.000.000,00 | 20.000.000,00 0,00 0,00 50.000.000,00 | 24.057.850,87 | 24.057.850,87 | 4812
03 |2 [3 |02 |pkemakiveYag 30.000.000,00 | 20.000.000,00 0,00 0,00 50.000.000,00 | 24.057.850,87 | 24.057.850,87 | 48,12
03 |2 |5 Siyim ve Kugam 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |5 |01 | GiyecekAmian 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 YOLLUKLAR 70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00 41.773,31 4177331 | 59,68
03 |3 |1 urtic Segici Gorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 [3 |1 |o1 |utidSedc Gorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 [3 |5 Yolluk Tazminatlan 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 4177331 4177331 | 8355
03 [3 |5 |02 |AziTazminatian 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 41.773,31 4177331 | 8355
03 |4 GOREV GIDERLERI | 120.000,00 0,00 350.000,00 0,00 470.000,00 436.118,25 43611825 | 92,79
Odenecek Vergi,
03 |4 |3 Resim, Harglar ve 120.000,00 0,00 350.000,00 0,00 470.000,00 436.118,25 43611825 | 92,79
Benzeri Giderler
Vergi Odemeleri ve
03 [4 |3 |o1 | yerd Odemeler 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Isletme Ruhsati
03 [4 |3 |02 | OdemeleriveBenzeri | 100.000,00 0,00 350.000,00 0,00 450.000,00 436.118,25 43611825 | 96,92
Giderler
03 |5 HIZMET ALMLARI | 15.560.000,00 0,00 0,00 0,00 15.560.000,00 | 4.623.90049 | 4.623.90049 | 29,72
03 |5 |3 Tagima Giderler 110.000,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |3 |04 |GegsUcreter 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 [5 |3 |90 [ pigerTasma Giderieri | 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |4 carifeys Bagl 450.000,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00 102.631,21 10263121 | 2281
03 [5 |4 |01 | itanGiderer 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
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03 |5 |4 |02 | sigortaGiderler 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 102.631,21 102.631,21 | 2566
03 |5 |5 Kiralar 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000.000,00 | 4.521.269,28 | 4521.260,28 | 30,14
03 [5 |5 |02 | LastKirelamas 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000.00000 | 946.597,68 946.597,68 | 1893
03 [5 |5 |03 | MakinesiKirlamasi | 10 000.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00 | 3.574.671,60 | 3.574.67160 | 3575
MENKUL
MAL,GAYRIMADDI
03 |7 MK S Bk ve | 30.050.000,00 | 20.000.000,00 | 10.000.000,00 0,00 60.050.000,00 | 59.016.957,66 | 59.016.957,66 | 98,28
ONARIM GIDERLERI
03 [7 |1 Menkul Mal Alim 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
Avadanlik ve Yedek
03 |7 |1 |03 |peedmiere) 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |7 |3 Bakim ve Onanm 30.000.000,00 | 20.000.000,00 | 10.000.000,00 0,00 60.000.000,00 | 59.016.957,66 | 59.016.957,66 | 98,36
03 |7 |3 |03 |siBakmve 15.000.000,00 | 15.000.000,00 | 6.000.000,00 0,00 36.000.000,00 | 35.578.456,22 | 35.578.456,22 | 98,83
03 |7 |3 |[oa [MMaknasionanm 145 600.000,00 | 5.000.00000 | 4.000.000,00 0,00 24.000.000,00 | 23.438.501,44 | 23.438.50144 | 97,66
GAYRIMENKUL MAL
03 |8 BAKIMVE ONARIM | 12.450.000,00 | 4.000.000,00 | 500.000,00 0,00 16.950.000,00 | 12.973.380,99 | 12.973.38099 | 7654
GIDERLERI
Hizmet Binasi Bakim
03 |8 |1 Hizmel Binasi Sakim | 7.300.000,00 | 2.000.000,00 0,00 0,00 9.300.000,00 | 7.007.01565 | 7.007.01565 | 75,34
Okul Bakim ve
03 [8 |1 |o02 |SkiBakmve 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 200000000 | 418.118,89 41811889 | 2091
Atolye ve Tesis
03 |8 |1 |04 |BinalanBakmve 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 45.303,90 4530390 | 15,10
Onarimi Giderleri
Diger Hizmet Binasi
03 [8 |1 |90 |BakmveOnanm 5.000.000,00 | 2.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 | 6543.592,86 | 6.543.502,86 | 93,48
Giderleri
03 [8 |6 Jol Bakim ve Onanmi | 4 900.000,00 |  2.000.000,00 0,00 0,00 6.900.000,00 | 522711734 | 5227.11734 | 7576
03 [8 |6 |o1 |0 BakmveOnanmil yq00000,00 | 2.000.000,00 0,00 0,00 6.900.000,00 | 5.227.117,34 | 5.227.117,34 | 7576
Diger Taginmaz
03 |8 |9 Yapim, Bakim ve 250.000,00 0,00 500.000,00 0,00 750.000,00 739.248,00 730.24800 | 98,57
Onarim Giderleri
Diger Taginmaz
03 [8 |9 |01 |Yapm,Bakmve 250.000,00 0,00 500.000,00 0,00 750.000,00 739.248,00 730.24800 | 98,57
Onarim Giderleri
CARI
05 AR SFERLER 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 |  112.690,00 112.60000 | 11,27
05 CARI TRANSFERLER | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 |  112.690,00 112.69000 | 11,27
05 [4 |7 CARI TRANSFERLER | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 | 112.690,00 112.60000 | 11,27
05 7 | oo | DigerSosyalAmach | 4 490,000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 | 112.690,00 11269000 | 11,27
06 oeRMAYE 122.900.000,00 | 167.000.000,00 0,00 10.500.000,00 | 279.400.000,00 | 156.886.575,22 | 156.886.575,22 | 56,15
06 |1 AL 12.300.000,00 0,00 0,00 10.500.000,00 | 1.800.000,00 38.400,00 38.400,00 213
Biiro ve isyeri Makine
06 [1 |2 S i 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 38.400,00 38.40000 | 12,80
06 |1 |2 |o05 | gyerMakneTechizat | 304 000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 38.400,00 3840000 | 12,80
06 [1 |4 Tagit Almlari 6.000.000,00 0,00 0,00 4.500.000,00 | 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00
06 |1 |4 |01 |KeraTast Aimian | 6.000.000,00 0,00 0,00 4.500.000,00 | 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00
06 |1 |5 Is Makinasi Alimiari | 6.000.000,00 0,00 0,00 6.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |1 |5 |30 | KareketilsMakinas | g 000.000,00 0,00 0,00 6.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GAYRIMENKUL
06 |5 SERMAYE URETIM | 110.600.000,00 | 167.000.000,00 0,00 0,00 277.600.000,00 | 156.848.175,22 | 156.848.175,22 | 56,50
GIDERLERI
06 |5 |7 Miteahhitik Giderleri | 110.600.000,00 | 167.000.000,00 0,00 0,00 277.600.000,00 | 156.848.175,22 | 156.848.175,22 | 56,50
06 |5 |7 |01 | HizmetBinas 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
06 [5 |7 |02 |Hizmet Tesisler 100.00000 | 67.000.000,00 0,00 0,00 67.100.000,00 0,00 0,00 0,00
06 [5 |7 |07 | volvapmaiderieri | 110.000.000,00 | 100.000.000,00 0,00 0,00 210.000.000,00 | 156.848.175,22 | 156.848.175,22 | 74,69
Genel Toplam 212.250.000,00 | 211.000.000,00 | 10.850.000,00 | 10.500.000,00 | 423.600.000,00 | 258.149.246,79 | 258.149.246,79 | 60,94
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TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
GOREVLERI

Saricam Belediyesinde yiiriitiilen temizlik faaliyetlerinin; caga ve teknolojik gelisime ayak
uydurmasini ve halkin saglikli bir cevrede yasamasini saglamak. Mevzuata uygun bir “Evsel
Atik Yonetim Plam” olusturarak onemli cevre sorunlan ile ilgili kontrol sistemlerinin
planlamasini yapmak ve hazirlanan bu planlarin uygulanmasini saglamak. Yirittiigu isler ile
ilgili diizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek ve bu dogrultuda uygulanan sistemleri
gelistirmek. Faaliyet alam ile ilgili talep ve sikayetleri degerlendirmek ve bu dogrultuda
kararlar almak ve uygulanmasini saglamak. Cevre kirliligi olusturan cop, sokak temizligi,
moloz vb. unsurlan belirlenecek bir programa uygun olarak temizlemek. Mudurluk tarafindan
olusturulan Evsel Atik Yonetim Plam dahilinde cevre sorunlan ile ilgili kontrol sistemlerinin
planlamasint  yapmak ve bunlarin uygulanmasini  saglamak. Midirliik tarafindan
gerceklestirilen tum isler ile ilgili Belediye simirlan icinde gerekli denetimleri yapmak veya
yaptirmak.

PERFORMANS SONUCLARI

Miidirligiimiizde 162 personel, 2 adet binek arac, 5 adet resmi ve 1 kiralik olmak lzere 6
adet pikap, 18 adet resmi 4 kiralik toplamda 22 adet cop kamyonu, 2 adet resmi vakumlu
supurme kamyonu, 3 adet resmi hamarat traktor arkas1 supurge, 1 adet resmi konteyner
tamir araci, 1 adet resmi ve 1 adet kiralik acik kasa moloz ekibi kamyonu, 1 adet kiralik su
arazozu, 1 adet kiralik kepce ile toplamda 40 arac ile Saricam’a hizmet vermekteyiz.

EVSEL ATIKLARIN TOPLANMASI FAALIYETI

2023 yilinda ilcemiz sinirlan icerisinde yer alan 68 mahallemizde ikamet eden 236.298
vatandasimizin toplam 66.121 Ton/Yil evsel atiklar toplanmistir.

2023 YILI EVSEL ATIK TOPLAMA MAHALLE RAPORU

MAHALLE ADI TON/YIL MAHALLE ADI TON/YIL
MEHMET AKIF ERSOY 4.031 KILICLI / KIZILKAS 2.185
REMZI OGUZ ARIK 2.185 BALCALI 627
YILDIRIM BEYAZIT 3.361 YENI MAHALLE 2.586
SAHINTEPE 2.988 KEMALPASA 2.921
ORHANGAZI 3.254 KURKCULER 3.314
BURUK 2.247 SULUCA KOYLER 1.752
YAVUZ SULTAN SELIM 3.465 SULUCA MERKEZ 1.851
ESENTEPE 3.258 SULUCA E-5 2.049
YESILTEPE 3.068 KOZANYOLU KOYLER 1.542
GULTEPE 3.409 DELICAY KOYLER 1.681
CARKIPARE 3.657 PAZARLAR 5.341
OSMANGAZI 3.283 EK BOLGE 2.036
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TEMIZLIK EKiBi FAALIYETLERI

2023 yiinda ilcemiz sinirlan icerisinde haftalik olarak 24 adet semt pazarn kurulmustur.
Calisanlarimiz tarafindan semt pazarlarinin atiklarimin toplanmasi ve semt pazar alaninin
yikanmasi faaliyetleri gerceklestirilmis olup, kurulan 24 adet semt pazan icin seyyar tuvalet
temini yapilmistir.

2023 yiinda 15 m3 kapasiteli (10 Ton) 2 adet vakumlu supurme kamyonu ve 3 adet
hamarat yol stiplrme araciyla ilcemizde 25.000 km yol supurtlmustur.

2023 yiinda cagri merkezimize gelen 782 sulama talebi 20 Ton su kapasitesine sahip su
arazozu ile karsilanmis olup, ilcemiz sinirlarinda bulunan okul ve kamu kuruluslarinin bahce
ve cevre yikamalan yapilmistir.

ilcemizde evsel atiklarin toplanmasina yonelik toplam 10.188 adet cop konteyneri
bulunmaktadir. 2023 yilinda cagri merkezimize gelen 1.106 konteyner ile ilgili talepler
karsilanmis olup, 1.626 konteynerin bakim ve onarimi yapilmistir.

9 calisanimizdan olusan el ekibimiz ile 68 mahallemizin mintika temizligi yapilmaktadir.
2023 yilinda cagrn merkezimize gelen 86 adet mintika temizligi talebi park ve bahceler
mudirliigi ile koordineli olarak gerceklestirilmistir.

2023 yiinda cagr merkezimize gelen 82 adet hayvan olisi ile ilgili talep yerine
getirilmistir.

MOLOZ EKiBi FAALIYETLERI

2023 yilinda cagr merkezimize gelen 824 talebin yerine getirilmesi ile birlikte toplam
10.872 Ton insaat ve yikinti atiklar1 toplanarak Adana Biiyiiksehir Belediyesinin belirledigi
dokiim sahasina dokulerek bertaraf edilmistir.
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2020

2021

2022

2023

EVSEL ATIK
MOLOZ ATIK
KONTEYNER
PAZAR TEMIZLIiGI
YOL SUPURME

52.134
30.000
300
1.196

58.500
62.500
488
1.196

59.355
18.720
2.403
1.196

66.121 Ton
10.872 Ton
1.626
1.248
25.000 Km

. . ekve | AKTARMA SURETIYLE i O
EKONO. Biitge ile | olagan S Net Odenek g::jtgﬁ OBd g tr:;:n Ger.
i Ustii EKLENEN | DUSULEN
SINIF. AGIKLAMA VEILE | o ) 5(_) Toplami | ¢ blami Gideri | Oram
E1|E2| E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
TEMIZLIK $LERI
G 16.960.000,00 | 0,00 | 550.000,00 | 550.000,00 | 16.960.000,00 | 8.879.607,37 | 8.879.607,37 | 52,36
MAHALLI IDARELER 16.960.000,00 | 0,00 | 550.000,00 | 550.000,00 | 16.960.000,00 | 8.879.607,37 | 8.879.607,37 | 52,36
03 AL VEHIZMET ALIM 9.190.000,00 | 0,00 | 550.000,00 | 550.000,00 | 9.190.000,00 | 8.879.607,37 | 8.879.607,37 | 96,62
TUKETIME YONELIK MAL
03 |2 TUKETIME YONELIK W/ 8.800.000,00 | 0,00 | 550.000,00 | 300.000,00 | 9.050.000,00 | 8.865.530,70 | 8.865.530,70 | 97,96
3|2 |5 Giyim ve Kusam Alimlari 300.000,00 | 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |5 |01 | GiyecekAimian 300.000,00 | 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diger Tiketim Mal ve
03 |2 |o piger Tketim Mal 8.500.000,00 | 0,00 | 550.000,00 0,00 9.050.000,00 | 8.865.530,70 | 8.865.530,70 | 97,96
Diger Tiketim Mal ve
03 [2 |9 |90 |DigerTiketm Mal 8.500.000,00 | 0,00 | 550.000,00 0,00 9.050.000,00 | 8.865.530,70 | 8.865.530,70 | 97,96
03 |3 yurtig Gegici Gorev 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 14.076,67 14.076,67 35,19
03 |3 |1 yurtig Gegici Gorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 1.419,50 1.419,50 7,10
03 [3 [1 [o1 | ol GedoiGorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 1.419,50 1.419,50 7,10
03 |3 |5 Yolluk Tazminatlari 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 12.657,17 12.657,17 63,29
03 |3 |5 |02 | AraziTazminatian 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 12.657,17 12.657,17 63,29
03 |5 HIZMET ALIMLARI 250.000,00 | 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Msavir Firma ve Kisilere
03 |5 |1 Hisavi P 250.000,00 | 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 [5 |1 |o1 |EErrojeBiitisiEksperiz | 55000000 | 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MENKUL
MAL,GAYRIMADDI HAK
03 |7 e S 100.000,00 | 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
GIDERLERI
3|7 |1 Menkul Mal Alim Giderleri 100.000,00 | 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |7 |1 |03 |fvadanikveYedekParca | 100,000,00 | 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 7.770.000,00 | 0,00 0,00 0,00 7.770.000,00 0,00 0,00 0,00
06 |1 MAMUL MAL ALIMLARI 270.000,00 | 0,00 0,00 0,00 270.000,00 0,00 0,00 0,00
Biiro ve isyeri Makine
06 |1 |2 ey il 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
06 [1 |2 |90 | DgerMakne Techizat 20.00000 | 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
06 [1 |3 Avadanliik Alimiar 250.000,00 | 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
06 |1 |3 |02 | Atlyecereger Amian 250.000,00 | 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
GAYRIMENKUL SERMAYE
06 |5 A A A 7.500.000,00 | 0,00 0,00 0,00 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00
06 |5 |7 Miteahhitik Giderleri 7.500.000,00 | 0,00 0,00 0,00 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00
06 |5 |7 |02 | HizmetTesisleri 7.500.000,00 | 0,00 0,00 0,00 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 16.960.000,00 | 0,00 | 550.000,00 | 550.000,00 | 16.960.000,00 | 8.879.607,37 | 8.879.607,37 | 52,36
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IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

GOREVLERI

Mevzuat kapsaminda verilen gorevleri yiiriitmek. Belediye Baskanligi’nca istenen veya
mevzuatlara gore belirlenen kurul ve komisyonlara katilmak. Birimler arasi koordinasyonunu
saglamak, yapilan calismalan ilgili mevzuatlar cercevesinde yonlendirmek, denetlemek, en
kisa zamanda sonuclandirilmasini saglamak. Cevre yonetimi ile ilgili yasal mevzuati ve teknik
yenilikleri takip etmek. Faaliyet alan ile ilgili halkin talep ve sikayetlerini degerlendirmek ve
bu dogrultuda kararlar almak ve uygulanmasini saglamak. Midirliigii biinyesindeki isler ile
ilgili ihaleler icin gerekli calismalan yiriitmek, teknik sartnamelerin hazirlanmasini saglamak
Miiddrligi ile ilgili gerceklestirilen tiim islerin gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmak.
Diger kamu kurumlar ve sivil toplum kuruluslari ile Belediyenin ve kamunun yararina yonelik
isbirlikleri gelistirmek. Diger Mudiirliikler ile isbirligi ve uyum icinde calismak, talep edilen
tim konularda imkanlar dogrultusunda gerekli yardim ve kolayligi saglamak. Mudiirliigiin
stratejik amaclarim1 / hedeflerini, performans programini, butcesini ve calisma / yatinm
programi hazirlamak ve bu belgelerdeki amac¢ ve hedefleri gerceklestirmek. Mudurluk
bunyesindeki birimlerin ve personelin performansim artinct  calismalar yapmak.
Belediyemizin, paydaslarimiza sundugu hizmetlerin siirekli iyilestirilmesi ve paydas
memnuniyetinin siirekli artirnlmasi amaciyla uygulamakta oldugu TSE-EN-ISO 9001:2015,
Kalite Yonetim Sistemi ve Mikemmellik Modelinin gerektirdigi standart ve kosullar
karsilayacak sekilde islerini planlamak, uygulamak, kontrol etmek, iyilestirmek ve ust
yonetime raporlamak, Mudurluk Kalkinma plam, Cukurova Bolge Plani, Kuresel Kalkinma
Amaclar, Kiiresel Egilimler cercevesinde planlama yaparak faaliyetlerini gerceklestirir.

PERFORMANS SONUCLARI
SIFIR ATIK CALISMALARI

ilcemizde sifir atik yonetmeligi kapsaminda; 2023 yili icerisinde 862 Ton ambalaj atigi
(cam plastik metal), 153 Kg atik pil, 1.652 Kg elektrikli ve elektronik atiklari, 11.945 Litre
atik bitkisel yag ve 40 ton tekstil atiklar toplandi.

Ekiplerimiz tarafindan 16 adet mobil atik getirme merkezi yapilmis olup, biriken atiklar
toplanarak ayda 1 kez kontroli saglanmaktadir.

Atik ilaclarin toplanmasi calismalarn kapsaminda 40 adet eczaneye atik ila¢ kutulan
birakilarak toplama noktalari olusturuldu.

Pilot Bolge basta olmak uzere ikili toplama sistemi yapilmaktadir. Belediyemize ait tum
binalarimizda ayn toplama sistemi kuruldu.

b oo
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ilce milli egitim mudurlugi ile isbirligi yapilarak ilce genelinde diizenlenen kampanyalar ile
kazanan okullarimizin odulleri teslim edildi.
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IKLIM DOSTU BELEDIYE CALISMALARI

Belediye Faaliyetlerinden kaynaklanan sera gazi envanteri c¢ikanldi. Farkindalik
olusturulmak icin 600 personele yesil yaka egitimi verildi. ilgili paydaslarla beraber iklim
eylem plam icin iklim Calistayr yapildi. TSE tarafindan sera gazi beyanm dogrulamas
yapilmistir. TS EN I1SO 14064-1:2019 standartlarina sahip olunmustur.

Hava Kirliligi Kontrolii Yonetmeligine gore komiir satis1 yapan is yerlerinin denetimleri
yapildi.
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TURK STANDARDLARI ENSTITUSU

MUAYENE GOZETIM MERKEZI BASKANLIGI
SERA GAZI BEYANI DOGRULAMA ACIKLAMASI

Belge No SER.006.2024/B00002

Rapor Ne SER.006.2023/R00033

Diizenlenme Tarihi 04.01.2024

Kurulug Ad Samngam Belediyesi

Kurulug Adresi Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Sezai Karakog Bulvan No:80/A Sarigam/ADANA

Dogrulama Amaea: Kuruluga ait 01.01.2022 - 31.12.2022 dénemi temel ahnarak hazirlanmis olan Sera Gazi

Beyani’mn TS EN ISO 14064-1:2019 standard: sartlarma uygun hazirlandigimi ve toplam
emisyon miktarlaninin beyan edilen miktarlarda oldugunun TS EN ISO 14064-3:2019
standards gartlarina uygun olarak “Makul Gtiven Seviyesinde” dogrulamaktir.

Dogrulama Metodolojisi Sera Gaz1 Beyant dogrulamasi TS EN ISO 14064-3:2019 standard: sartlarina uygun olarak
gergeklestirilmigtir.

Dogrulama Teknigi Sera gaz bilgi sistem kontrolleri ve sera gazi veri/bilgileri, dokiiman incelemeleri ve saha
ziyaretleri, yeniden' hesaplama yoatemleri ile degerlendirilmis olup, elde edilen bulgular esas
alnarak Sera Gazi Beyan( dogrulanmigtir.

Sera Gaz Beyam Hazirlama TS EN ISO 14064-1:2019
Kriteri/Program:
Dogrulams DSmemi 01.01.2022 - 31.12.2022
Temel YH 2022
Kurulus Swwlen Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Sezai Karakog Bulvari No:80/A Sarigam/ADANA
Sera Gam Tipleri CO,, CHy, N0, HFC
Dogrulanan Sera Gaz Kategori | Dogrudan Emisyonlar 2.372,265 ton COze
Emisyon ve/veya Kategori 2 Enerji Dolayli Emisyonlar 495,649 ton COe
Uzaklagtrmalan Kategori 3 Ulagim Dolayl Emisyonlar 196,565 ton COse
Kategori 4 Kullamlan Uriin/Hizmetlerden Dolayh 7797,982 ton CO,e
Emisyonlar
Kategori 3 Kurulugun Uriinlerinin/Hizmetlerinin -
Kullamimy ile [lgili Dolayli Emisyonlar
Kategori 6 Diger Dolayli Emisyonlar -

Biyokiitlenin Yanmasindan Kaynaklanan Emisyon -

Kurulus sera gazi1 uzaklagtimasi
hesaplamamugtir.

Kurulug karbon kredisi satin
almamigtir.

Sera Gazi Uzaklagtirmalan

Giiven Seviyesi Makul Given Seviyesi

—_—

Dogrulama Grigii Tatmin Edici Dogruland:

|
Mehmet ERGUN
Cevresel Gbzetim ve Dogrulama Midiri

https://basvuru.tse.org.triuye/QRKodDogrulama?code=DBB09C adresinden belgenin dogrulugunu ve
gegerliligini sorgulayabilirsiniz.

* Yuzinct Yil Bulvan Cevat Dindar Caddesi 1236. Sokak No:1 Yenimahalle/ANKARA
* Tel: (0312)- 592 51 35 Fax: (0312)- 592 51 85 e-posta: cevreselgozetim@tse.org.tr

15.01.11.FR.010/02.06.2017-7
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2020 2021 2022 2023

AMBALAJ ATIK 650 4.120 862 Ton
TEKSTIL ATIK 25.535 40.000 Kg
BITKISEL ATIK YAG 4.575 13.790 11.945 Lt
ATIK PIL 520 800 1.011 153 Kg
ELEKTORNIK ATIK 1.652 Kg

S AKTARMA SURETIYLE s . S s
EKONO. Biitce lle | Ek ve Olagan . Net Odenek | Biitge Gideri Odenen Ger.
SINIF. ACIKLAMA Verilen Ustii Verilen | EKLENEN | DUSULEN Toplami Toplami Biitce Gideri | Orani
(*+) O]

El|E2 |E3|E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
IkLiw _DEGISIKLIGI \VE | 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.35000 | 93,68

CEVRE KORUMA
e ERI 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.35000 | 93,68
Atk Yoneimi Hizmeteri 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.35000 | 93,68
MAHALLI IDARELER 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.35000 | 93,68

MAL VE HIZMET ALIM
03 iR 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.35000 | 93,68
03 |5 HIZET ALIMLARI 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.35000 | 93,68
03 |5 |1 Misavir Fima ve Kislere | 500.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.350,00 | 93,68

Diger Misavir Firma ve
03 |5 |1 |90 | Qo M. 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.35000 | 93,68
Genel Toplam 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.35000 | 93,68
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediye idari alan sinirlan icerisindeki yesil alanlann, kaldirnmlarin, mesire alanlarin
peyzaj dizenlenmesini ve uygulamasini yapmak veya yaptirmak. Yesil alanlar yaratmak ve
kisi basina dusen yesil alan miktarin1 artirmak. Belediye yetki sinirlan icindeki tum parklarin,
mesire ve agaclandirma alanlarinin, kaldinmlarin yil boyunca bakim, temizlik, ilaclama,
giibreleme, budama, sulama, ¢im kesim ve peyzaj tanzimi uygulamalarini saglikli sekilde belli
bir plan dahilinde yapmak veya yaptirmak, program ve sonuclariyla ilgili faaliyet raporu
duzenlemek. Halkin spor etkinliklerine destek olmak amaciyla spor kompleksi, basketbol ve
voleybol sahalan, tenis kortlan, yirlyls parkurlar yapilmasinm saglamak. Yeni olusturulacak
yesil alanlann insaat, elektrik, tesisat, peyzaj projelendirmesini yapmak. Gerekmesi halinde
refuj ve park sulamalaninda sehir sebekesini kullanmamak icin, yeni sondaj kuyulan acarak
saglikli ve az su kullanimini saglayan sulama projelerini projelendirmek ve uygulatmak. Yesil
alanlarda, refujlerde, mesirelik alanlarda, kaldirmlarda kullanilmas1 saptanan kent
mobilyalar, oyun gruplan, aydinlatma elemanlar, tesisat malzemeleri, sus havuzlari, heykel
yapimi vb. malzemeleri uygulama alanina ve kullamm amacina gore tasarimlarin
projelendirmek ve uygulamalann1 vyaptirmak. Yesil alanlarda, kaldinmlarda peyzaj
diizenlemelerinde yil boyunca kullanilmasi disiiniilen cicek, agac ve cali grubu fidanlan
belirlemek. Yeni olusturulan veya yeniden peyzaj dizayn1 degistirilen parklarda bitki dikim,
cicek dikim uygulamalari, ¢im saha tanzim uygulamalarnn yapmak veya yaptirmak. Sehir
icerisinde yer alan sus havuzlarinin ve goletlerin bakimlarint yapmak. Tum yesil alanlarda yer
alan sulamalarn mevsimsel olarak programlamak, olusan arizalari yapmak veya yaptirmak.
Parklarda yer alan cocuk oyun gruplarini, banklan, cop kovalari, aydinlatmalar belli bir
programa uygun olarak kontrol etmek, rutin bakimlarim yapmak ve anzalarin1 gidermek.
Halkin talep ve sikayetlerini degerlendirmek.

PERFORMANS SONUCLARI

2023 yili icerisinde paydaslarimizdan gelen talepler ve belirlenen ihtiyaclara gore 25.762
m2 park ve yesil alan hizmete acilmistir.

2023 yiinda hizmete acilan 25.762 m? park ve yesil alan basta olmak lzere mevcut yesil
alan ve parklaninmza 1.030 bank, 341 cop kovasi, 202 piknik masasi, 1.670 m? cocuk oyun
alanm, 500 m? egzersiz alani, 61 salincak, 46 kaykay ve 47 tahterevalli yapim faaliyeti
gerceklestirilmistir.
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2023 yiinda 7 mahallemize 25.762 m? park ve yesil alan yapim faaliyeti gerceklestirilmistir.

2023 YILINDA YAPIMI TAMAMLANAN PARK VE YESIL ALAN MAHALLE RAPORU

PARK VE YESIL ALAN ADI BIiRIM m?2
ORHANGAZI MAHALLESI PARKI 1.921
ORHANGAZI MAHALLESI 3256-3360 SOKAK 3.066
KURKCULER YUREKLI MAHALLESI PARKI 4.607
YENi MAHALLE TAZIYE EVi PARKI 1.692
SOFUDEDE MAHALLESI 2738-2739 SOKAK 4.124
BEYCELI MAHALLESI 3475 SOKAK 2.427
BEYCELI OTUKEN ORMANI 5.000
TOPLAM 25.762

PARK VE YESIL ALAN FAALIYETLERI

F

2020 2021 2022 2023
PARK YAPIMI 12 13 8 7
YESIL ALAN 11.670 5.195 25.242 25.762 m?
COCUK OYUN ALANI 2.288 1.625 2.370 1.670 m?
EGZERSIZ ALANI 431 431 700 500 m?
BANK 1.178 884 1.267 1.030 Adet
PIKNIK MASASI 21 128 125 202 Adet
COP KOVASI 338 260 264 341 Adet
SALINCAK 93 29 55 61 Adet
KAYKAY 53 24 42 46 Adet
TAHTEREVALLI 62 20 42 47 Adet
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e Ek v AKTARMA SURETIYLE & Bii Odenen
EKONO. Bitgelle | o, cKVE Net Odenek .‘('j“?e. 0;'.? 8 Ger.
SINIE Verilen agan Ustil 751 ENEN DUSULEN Toplami i iitce Orani
: ACIKLAMA Verilen *) @) Toplami Gideri
E1|E2 | E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
Pt GELER 15.680.000,00 | 12.000.000,00 | 20.000,00 0,00 27.700.000,00 | 15.739.988,04 | 15.739.988,04 | 56,82
MAHALLI IDARELER 15.680.000,00 | 12.000.000,00 | 20.000,00 0,00 27.700.000,00 | 15.739.988,04 | 15.730.988,04 | 56,82
03 A E FIEMET ALIM 15.580.000,00 | 12.000.000,00 | 20.000,00 0,00 27.600.000,00 | 15.739.988,04 | 15.739.988,04 | 57,03
03 |2 TOKETIME YONELIKMAL |15 440.000,00 | 12.000.000,00 0,00 0,00 24.440.000,00 | 12.635.007,87 | 12.635.007,87 | 51,70
03 |2 |5 Giyim ve Kusam Alimian 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |5 |01 | GiyecekAumian 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |6 Ozel Malzeme Alimian 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 | 450.88500 | 45088500 | 4509
03 |2 |6 |03 |A4raMalzemeve liag 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 | 450.88500 | 450.88500 | 45,09
03 |2 |9 Piger Tiketim Mal ve 11.400.000,00 | 12.000.000,00 0,00 0,00 23.400.000,00 | 12.184.122,87 | 12.184.122,87 | 52,07
03 [2 |9 |0 | S e oon ' | 11.000.000,00 | 12.000.000,00 0,00 0,00 23.000.000,00 | 11.979.482,87 | 11.979.482,87 | 52,08
03 |2 |9 |90 | [derTuketimMalve 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 20464000 | 204.64000 | 51,16
03 |3 Jurtig Gegici Gorev 40.000,00 0,00 20.000,00 0,00 60.000,00 33.752,45 33.752,45 | 5625
03 |3 |1 Jurtig Gegici Gorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 [3 |1 |o1 |JuticGecidGorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 |5 Yolluk Tazminatlan 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 40.000,00 33.752,45 3375245 | 84,38
03 |3 |5 |02 | AziTazminatian 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 40.000,00 33.752,45 3375245 | 84,38
MENKUL
MAL,GAYRIMADDI HAK
03 |7 T e o | 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 87.550,10 87.550,10 | 87,55
GIDERLERI
03 |7 |1 Menkul Mal Alim Giderleri 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 87.550,10 87550,10 | 87,55
03 |7 |1 |03 |Avadanikve Yedek Parca 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 87.550,10 87.550,10 | 87,55
GAYRIMENKUL MAL
03 |8 BAKIM VE ONARIM 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 | 2.983.677,62 | 2.983.677,62 | 99,46
GIDERLERI
03 |8 |3 Sosya) Tesis Bakim ve 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 | 2.983.677,62 | 2.983.677,62 | 99,46
03 |8 |3 |o1 |30alTests Bakimve 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 | 2.983.677,62 | 2.983.677,62 | 99,46
06 SERMAYE GIDERLERI 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
06 |5 Sosyal Tesisler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
06 |5 |7 Sosyal Tesisler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
06 |5 |7 |04 | Sosyal Tesisler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 15.680.000,00 | 12.000.000,00 | 20.000,00 0,00 27.700.000,00 | 15.739.988,04 | 15.739.988,04 | 56,82
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SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

GOREVLERI

Saricam’da yasayan magdur, yash, diskiin, dar gelirli, kimsesiz, korunmaya, yardima ve
bakima muhtac olan tum kesimler (cocuk, genc, yasli, kadin, erkek, ozurlu, sosyo-ekonomik
anlamda dezavantajli) icin sosyal hizmet ve ayni/nakdi yardimlarda bulunmak. Kanun ve
yonetmelikler cercevesinde Oziirliiler Rehabilitasyon Merkezi, Kadin Koordinasyon Merkezi,
Yastilar Koordinasyon Birimi, Yetim/Oksiiz Hizmetleri, Sosyal Yardim Market, Engelli
Hizmetleri ve Goc¢ Birimi gibi birimler olusturmak, onlarin faaliyete gecirilmesi icin gerekli
calismalan yiiriitmek. Kisi ve ailelerin kendi bilinye ve cevre sartlarindan dogan veya
kontrolleri disinda olusan maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve
ihtiyaclarinin karsilanmasina; sosyal sorunlarinin onlenmesi ve cozumlenmesine yardimci
olmak ve hayat standartlarimin iyilestirilmesi ve vyukseltilmesini amaclayan sistemli ve
programli hizmetlerin yiritilmesini saglamak. Engelli kisilerin giinlik hayatlarim
kolaylastiracak proje ve faaliyetlerin yiriitiilmesini saglamak. Deprem, sel, yangin, hortum,
heyelan, obruk, gociik gibi her tiirlii dogal afet nedeni ile magdur olan kisileri tespit ederek
gerekli ayni ve nakdi yardimlan (temizlik, boya-badana-tamirat, gida, kiyafet vb.) saglamak,
bu konuda kurum ve kuruluslar ile isbirlikleri yapmak ve koordineli calismak, belirtilen
ihtiyaclanin saglanmas1 konusunda diizenli takipleri gerceklestirmek. ilce niifusunun
demografik yapisina bagli ihtiyac dogrultusunda cocuk, kadin, aile, genc, yasl, engelli,
gocmen, inan¢ guruplan ve dezavantajli kisi ve gruplara yonelik proje ve hizmetler
gelistirmek, bunlan uygulamak. Dezavantajli ogrencilere egitim yardimi saglamak. Gida
bankacilig1 organizasyonu yapmak ve bunlarla ilgili bilgileri sisteme girmek. issiz
vatandaslann istihdam edilebilirligini artirmak icin isci-isveren bulusmalarin1 SIMER araciligi
ile yapmak. Cenaze nakillerini saglamak, taziye hanelerine cenaze cadir, masa, sandalye,
semaver, su ve cenaze kolisi, cenaze yemegi vb. destekleri saglamak. ibadethanelerin ic, WC,
abdesthane, avlu temizliklerini yapmak, ilaclamalarini yaptirmak.

PERFORMANS SONUCLARI

Saricam Belediyesi sosyal Yardim isleri Miidiirliigti, kuruldugu giinden bu yana her yil artan
hizmet cesitliligi ile saglikli bir toplumun olusmasina katkida bulunmak ve vatandaslarimizin
yasam kalitesini artirmak icin, hizmetlerini Ucretsiz, nitelikli ve aynm yapmadan sunmaya
calismaktadir. Bu cercevede 2023 yili icerisinde ilcemizde ikamet eden ihtiyac 8.098 aileye
gida kolisi yardim1 yapilmistir.

Saricam ilcemizde yasayan engelli, yash ve dezavantajli gruplar ile sokakta yasayan
kimsesiz vatandaslarimiz sicak yemek yardimindan faydalanmaktadir. 65 vyas Ustu
vatandaslarimiza, kronik hastalara ve yemek yapamayacak durumda olan vatandaslarimiza
Saricam Belediyesi olarak yalmz birakmayip sicak yemek hizmeti sunulmustur. 2023 yili
icerisinde toplam 89 haneye diizenli olarak sicak yemek dagitimi yapilmistir. Blylk bir
hassasiyet ile vyurutulen sicak yemek servislerimiz 10.00 - 14.00 saatleri arasinda
yapilmaktadir. Dagitim elemanlarimiz hijyen kurallarina uyarak temiz ve steril sekilde giiler
ylizle hizmet vermektedirler.
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Saricam Belediyesi ve Gida Kurtarma Dernegi arasinda yapilan protokol ve anlasma ile
marketlerden hibe edilen fazla gidalar ihtiya¢c sahibi vatandaslarimiza dagitilmistir. 2023
yilinda 2.512 hane gida yardimindan yararlanmistir.

Saricam ilcemizde yardima muhtac¢ vatandaslanimizin talepleri dogrultusunda belirli
incelemeler saglanmis gercek ihtiyac sahipleri tespit edilmistir. Bu dogrultuda 2023 yili icinde
2.265 hane Sosyal Marketin kiyafet reyonundan yararlanmistir.

Durumlarn degerlendirilen ihtiyac sahiplerine belirlenen siireler icerisinde her ay, 3 (iic)
ayda bir veya 6 (alt1) ayda bir olmak iizere iicretsiz alisveris imkam sunulmustur. Gerekli
kosullan saglayan 332 aileye Saricam Kart ile nakdi yardim yapilarak aile biitcelerine katki
saglanmistir.

Saricam istihdam Merkezi (SIMER) araciigi ile isveren ve is arayan vatandaslarimizi
bulusturarak her eve en az bir is imkani ile iilke genelinde istihdama katki saglanmaktadir.
Ziyaret edilen firmalarnn ihtiyaclan, vatandaslarin tercihleri dogrultusunda 2023 yili
icerisinde toplam 682 kadin, 773 erkek olmak uzere 1.455 kisi cesitli firmalarda ise
yerlestirilmistir. 31.12.2023 tarihi itibari ile ise yerlesen vatandaslarimizin sayisi 9.484’e
yikselmistir. Ise yerlesen vatandaslanimizla irtibat saglanip is siireci diizenli olarak takip
edilmektedir.

Tekerlekli sandalye kullanicilarina uygun olarak tasarlanmis olan Engelsiz Taksi, Saricam
ilcesinde yasayan engelli vatandaslarimizin oncelikle saglik hizmetlerine, egitim, kiiltiir ve
sanat etkinliklerine ulasimina destek saglamak amaciyla hizmet vermektedir. ihtiyac sahibi
vatandaslarimiz, hafta ici 08.00 - 17.00 saatleri arasinda hizmet vermekte olup hizmetten
yararlanmak icin (0322) 341 41 09 - Engelsiz Masay1 arayarak randevu alabilmektelerdir. 2023
yili icerisinde vatandaslarimiz 458 sefer Engelsiz Taksi hizmetinden yararlanmstir.

Saricam ilcemizde bulunan 125 camii, mescit, ibadethane duzenli ve periyodik olarak
ekibimiz tarafindan temizlenmektedir. 2023 yilinda 125 ibadethanemiz toplam 1.445 kez
temizlenmistir.

e Cenazenin oldugu giin belediyemiz tarafindan sehir ici ve sehir disi cenaze nakil
islemi saglanmaktadir.

e Cenazenin oldugu giin cenaze evine cenaze yemegi verilmektedir.

e Cenaze evine masa, sandalye, cadir hizmetleri sunulmaktadir.

e Cenaze evine cenaze kolisi ve semaver birakilmakta, dini gorevli personel hizmet
vermektedir.
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2023 YILI CENAZE HIZMETLERI BIRIM RAPORU

HiZMET ADET
ILCE iCi NAKIL 554
iLCE DISI NAKIL 480
CENAZE CADIR, MASA, SANDALYE 1.321
ETKINLIK MASA- SANDALYE 3.873
CENAZE KOLISI 1.514
CENAZE YEMEGI (KiSi) 131.191

GIDA KOLISi YARDIMI
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SOSYAL MARKET

2020 2021 2022 2023
SICAK YEMEK DAGITIMI 150.996 Kisi 70.777 Kisi 33.200 Kisi 89 Hane
GIDA KOLISI 10.335 12.623 8.214 8.098 Aile
GIDA YARDIM 566 1.062 2.263 2.512 Aile
iSTIHDAM 1.062 1.124 1.576 1.455 Kisi
SOSYAL MARKET KIYAFET

YARDIMI 236 294 1.161 2.265 Aile
SARICAM KART 433 431 373 332 Aile
ENGELSIZ TAKSI 420 431 384 458 Sefer
CENAZE YEMEGI 35.821 14,713 40.000  131.191 Kisi
CADIR MASA SANDALYE

HIZMETI 157 3.091 4.318  5.194 Hane




e Ek v AKTARMA SURETIYLE - Bii i
EKONO. Biitce ile Olagan Estﬁ S0 Net Odenek GiL:jtgfi Odenen Ger.
i . EKLENEN | D LEN 1] ideri
SINIF. ACIKLAMA Verilen Verilen ) S(_) Toplami Toplami Bitge Gideri | Orani
E1|E2 | E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
ST JepRoM SLER | 55.990.000,00 | 10.750.000,00 | 10.000.000,00 0,00 46.740.000,00 | 30.461.463,52 | 30.461.46352 | 65,17
SOSYAL GUVENLIK VE
SOSYAL YARDIM | 25.990.000,00 | 10.750.000,00 | 10.000.000,00 0,00 46.740.000,00 | 30.461.46352 | 30.461.46352 | 6517
HIZMETLERI
Siniflandirmaya ~ Girmeyen
Sosyal Givenlik ve Sosyal | 25.990.000,00 | 10.750.000,00 | 10.000.000,00 0,00 46.740.000,00 | 30.461.46352 | 30.461.46352 | 6517
Yardim Hizmetleri
MAHALLI IDARELER 25.990.000,00 | 10.750.000,00 | 10.000.000,00 0,00 46.740.000,00 | 30.461.46352 | 30.461.46352 | 6517
03 ey WEMET ALIM | 770.000,00 750.000,00 0,00 0,00 1.520.000,00 | 949.36500 | 949.36500 62,46
03 |3 gurig | Geddl GOV | 50,000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 |1 gurig | Geddl GOV | 50,000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 |1 |o1 |yute - Gesd GOV 56000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 HIZMET ALIMLARI 750.000,00 |  750.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 | 949.36500 | 949.365,00 63,29
03 |5 |5 Kiralar 750.000,00 |  750.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 | 949.36500 | 949.365,00 63,29
03 |5 |5 |02 |TastKialamas Giderleri 750.000,00 |  750.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 | 949.36500 | 949.365,00 63,29
05 CARI TRANSFERLER 25.220.000,00 | 10.000.000,00 | 10.000.000,00 0,00 45.220.00000 | 29.512.00852 | 29.512.00852 | 65,26
05 |4 e chnkInA YAPILAN | 25 220.000,00 | 10.000.000,00 | 10.000.000,00 0,00 45.220.000,00 | 20.512.098,52 | 20.512.09852 | 6526
o5 |4 |7 Sosyal Amagh Transferler 670.000,00 0,00 0,00 0,00 670.000,00 8.500,00 8.500,00 1,27
05 |4 |7 |oo |Diger = Sesyal - Amadi| 676 000,00 0,00 0,00 0,00 670.000,00 8.500,00 8.500,00 1,27
05 |4 |9 Hane Halkina Yapilan Diger | 54 550.000,00 | 10.000.000,00 | 10.000.000,00 0,00 44.550.000,00 | 29.503.508,52 | 29.503.598,52 | 66,23
05 |4 |9 |o1 |4ane Hallna Yapian Diger | 54 550,000,00 | 10.000.000,00 | 10.000.000,00 0,00 44550.000,00 | 29.503.59852 | 29.503.598,52 | 66,23
Genel Toplam 25.990.000,00 | 10.750.000,00 | 10.000.000,00 0,00 46.740.000,00 | 30.461.46352 | 30.461.46352 | 6517
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

GOREVLERI

Saricam’in gelecege yonelik yasanilabilir, saglikli ve giivenli yasamin tesis edildigi bir kent
olmasin1 saglamak amaciyla, Belediyemiz Emlaklarinin yonetimi kapsaminda 5393 Sayili
Belediye Kanunu, 2942/4650 Sayili Kamulastirma Kanunu, 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu,
3194 Sayili imar Kanunu ve ilgili mevzuatlar kapsaminda kamulastirma, kiralama, satis, takas,
tahsis ve benzeri islemleri yurutmek.

PERFORMANS SONUCLARI

2020 2021 2022 2023
IMAR UYGULAMASI 16 21 25 8
IMAR DURUMU 493 520 598 1.291
IMAR PLAN SAYISI 6 5 8 19
KAMULASTIRMA 1 0 2 0
IFRAZ-TEVHIT-iHDAS YOL
TERKI 102 159 183 228
TASINMAZ SATIS
TAHSIS-DEVIR 21 30 30 19
TASINMAZ KiRALAMA 19 23
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2023 yiliicinde belediyemiz gayrimenkullerinden 23 adedinin kiralama islemi yapilmistir.

2023 YILI KIRALANAN TASINMAZLAR LISTESI

S.NO MAHALLE

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

HOCALLI 16743/9

HOCALLI 16743/9
MUSTAFALAR 0/524
MUSTAFALAR 0/524
MUSTAFALAR 0/524
YENIYAYLA 16787/1
OSMANGAZI

BURUK 338/37

iNCIRLIK
KILICLI 19526/1
KILICLI 19526/1

OSMANGAZI

OSMANGAZI

OSMANGAZI

OSMANGAZI

OSMANGAZI

SULUCA

YILDIRIM
BEYAZIT

YILDIRIM
BEYAZIT

MUMINLI

MUMINLI

CARKIPARE

SULUCA 15570/1

ADA/PARSEL ALANI(m?)

27,00

83,00

58,00

48,00

25,00

26,00

280,00

526,78

16,00

41,00

134,00

105,00

52,50

59,70

65,00

26,83

10,00

8,00

6,00

56,00

13,00

36,00

3718,12

NITELIGi

1 NOLU i$
YERI

2 NOLU i$
YERI

4NOLU is
YERI

3 NOLU i$
YERI

1 NOLU i$
YERI

1 NOLU is
YERI

2NOLU i$
YERI
1 NOLU
ARSA
1 NOLU
BUFE

5NOLU is
YERI
1 NOLU
MESKEN
1 NOLU is
YERI
1 NOLU
BUFE

4 NOLU
BUFE
5 NOLU
BUFE
2 NOLU
BUFE
1 NOLU
BUFE
2 NOLU
BUFE

1NOLU
BUFE

1 NOLU i$
YERI

1 NOLU
BUFE

1 NOLU
BUFE

1NOLU
TARLA

KAT

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

2. KAT

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ZEMIN

ihale
Tarihi
29.11.2023

29.11.2023
29.11.2023
29.11.2023
29.11.2023
29.11.2023
29.11.2023

29.11.2023

29.11.2023

29.11.2023
6.11.2023
29.11.2023

29.11.2023

29.11.2023
29.11.2023
29.11.2023

29.11.2023

29.11.2023

29.11.2023

29.11.2023

29.11.2023

29.11.2023

29.11.2023

ACIKLAMALAR

1 NOLU i$ YERI(BAKKAL)
2 NOLU i$ YERI(KAHVEHANE)
4 NOLU i$ YERI(KEBAPCI)
3 NOLU i$ YERI(VETERINER)

1 NOLU is
YERI(BEYAZESYATAMIRCISi)

1 NOLU i$ YERi(HIRDAVATCI)

2 NOLU
iSYERI(BOYNUYOGUN)
1 NOLU ARSA NiTELIKLi

TASINMAZ
1 NOLU BUFE (4500 M2LiK
AYDINOGLU PARK
iCERISINDE)

5 NOLU iS YERi(BERBER)

1 NOLU
MESKEN(KILIGLISPORKULUBU)

1 NOLU i$ YERI(EMLAKGI)

697 ADANIN
KUZEYDOGUSUNDA
BULUNAN BUFE

713 ADA 1 PARSELIN
ICERISINDE BULUNAN BUFE

175 ADA 1 PARSEL SINIRLARI
ICERISINDE BULUNAN BUFE

706 ADA 1 PARSEL iCERISINDE
BULUNAN BUFE

1 NOLU BUFE

1259 PARSEL PARK ALANI
iCERISINDE KALAN BUFE
1261 ADA 12 PARSEL
KUZEYINDE KALAN PARK
ALANI iCERISINDE BUFE

194 ADA 1 PARSEL
DOGUSUNDA KALAN PARK
ALANI iCERISINDE KALAN i$

YERIi(KAHVEHANE)

194 ADA 1 PARSEL
DOGUSUNDA KALAN PARK
ALANI iCERISINDE KALAN

BUFE
300 ADA 3 PARSELIN
GUNEYi,303 ADA 2 PARSELIN
KUZEYINDE PARK ALANI
iCERISINDE KALAN BUFE
1 NOLU TARLA NiTELIKLI
TASINMAZ
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AKTARMA SURETIYLE

EKONO. Biitge ile 0|a§:nvastﬁ = Net Odenek | Biitce Gideri oggt'; t:n Ger.
i ; EKLENEN | DUSULEN

SINIF. ACIKLAMA Verilen Verilen @ S(_) Toplami Toplami Gideri Orani

E1|E2 | E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
EMLAK VE  ISTIMLAK

e LOSD 6.050.000,00 0,00 20.000,00 0,00 6.070.000,00 | 651.009,82 651.009.82 | 10,73

MAHALLI IDARELER 6.050.000,00 0,00 20.000,00 0,00 6.070.000,00 | 651.009,82 651.009.82 | 10,73

03 o s TEMET ALMY - 3.560,000,00 0,00 20.000,00 0,00 3570.000,00 | 651.000,82 651.000,82 | 1824

03 |3 YOLLUKLAR 50.000,00 0,00 20.000,00 0,00 70.000,00 50.191,80 50.191,80 | 71,70

033 |1 Jutel | Gedied GOV 1 10,000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

03 |3 |1 |o1 |yutd = Gedc GOV 40 000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

03 |3 |5 Yolluk Tazminatlan 40.000,00 0,00 20.000,00 0,00 60.000,00 50.191,80 50.191,80 | 83,65

03 |3 |5 |02 |AaziTazminatian 40.000,00 0,00 20.000,00 0,00 60.000,00 50.191,80 50.191,80 | 83,65

03 |5 HIZMET ALIMLARI 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 350000000 | 600.818,02 600.81802 | 17,17

03 |5 |1 Misavir Fima ve Kisilere | 3 500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 | 600.818,02 600.81802 | 17,17

03 |5 |1 |o1 | EWrhrole Biitkisi Ekspertiz | 509 000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 98.979,18 98.979,18 19,80

03 |5 |1 |o05 |Haa Yapm ve Am | 5 000,000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 | 114.824,99 114.824,99 5,74
Diger Misavir Firma ve

03 |5 |1 |90 | Qo B 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 | 387.01385 387.01385 | 38,70

06 SERMAYE GIDERLERI 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00
GAYRI MADDI HAK

06 |3 PN 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00

06 |3 |2 Harita Plan Proje Alimian 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00

06 |3 |2 |02 | PlanProje Aumian 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
GAYRIMENKUL  ALIMLARI

06 |4 vy 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00

06 |4 |1 Arazi Alm ve Kamulastima | 1 400,000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Yol igin Arazi Alim ve

06 [4 |1 |07 | o o 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00

06 |4 |2 Area Alim ve Kamulastrmast | 1 000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Sosyal Tesis Igin Arsa Alim

06 (4 |2 |03 | oo e o e 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
Yol Yapimi igin Arsa Alim ve

06 (4 |2 |05 | i on A 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 6.050.000,00 0,00 20.000,00 0,00 6.070.00000 | 65100982 | 651.00982 | 10,73
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

GOREVLERI

Saricam ilce simirlan icerisinde, onayli uygulama imar plani kararlar dogrultusunda kentsel
gelismenin saglanmasi amaci ile yapilasmaya yonelik gerekli faaliyetleri koordine etmek,
takibini saglamak, mevcut ve yeni yapilacak yapilarin ilgili kanun, yonetmelik ve mevzuat
hiiklimlerine uygun olacak sekilde olusmasini saglamak, konu ile ilgili proje ve uygulamalan
denetlemek. Belediye sinirlan icindeki isimsiz cadde ve sokaklara isim vermek, binalara kap1
numaralarnni ve bina kodlarin1 vermek, kacak yapi takibi ve yikim islerini yurutmek gibi teknik
ve uygulamaya donuk gorevleri yerine getirmek.

PERFORMANS SONUCLARI

2020 2021 2022 2023

YAPI RUHSATI
DUZENLENMESI 399 470 337 1.113
YAPI RUHSATI 1040 980

GUNCELLEME

YAPI KULLANIM IZIN
BELGESI 445 502 605 626
KACAK INSAAT ISLEMI 100 162 345 213
AVAN PROJE ONAYI 567 1.216
ASANSOR TESCIL BELGESI 268 298
TEMEL VIZESI 419 286
NUMARATAJ 3.214 3.549 4.755 5.297
- AKTARMA SURETIYLE

EKONO. Biitge ile Olagan Net Odenek | Biitge Gideri Odenen Ger.
SINIF. ACIKLAMA Verilen vgz::n EKL(E;\IEN DUS([_J)LEN Toplami Toplami Biitce Gideri | Orani
El|E2 | E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
R RLics e[ 24.22000000 | 0,00 0,00 0,00 24.220.00000 | 2636.79518 | 2.636.795,18 | 10,89
MAHALLI IDARELER 24.220.000,00 | 0,00 0,00 0,00 24.220.00000 | 2636.79518 | 2.636.795,18 | 10,89
03 o el TMET ALMI24.220.000,00 | 0,00 0,00 0,00 24.220.00000 | 2.636.79518 | 2.636.79518 | 10,89
03 |3 YOLLUKLAR 170.000,00 0,00 0,00 0,00 170.000,00 155.079,50 15507950 | 91,22
03 |3 |1 e S99 S| 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 5.079,50 5.079,50 25,40
03 |3 |1 |o1|game S S| 20000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 5.079,50 5.079,50 25,40
03 |3 |5 Yolluk Tazminatian 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 150.00000 | 100,00
03 |3 [5 |02 | AraziTazminatian 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 | 100,00
03 |4 GOREV GIDERLERI 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |4 |3 P Bory Glonor” | 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |4 |3 |90 | o e e ersr | 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 HIZMET ALIMLARI 24.000.000,00 | 0,00 0,00 0,00 24.000.00000 | 248171568 | 248171568 | 10,34
03 |5 |1 Misavir Firma ve Kisilere | 54,000.000,00 | 0,00 0,00 0,00 24.000.00000 | 248171568 | 2.48L715,68 | 10,34
03 [5 |1 |90 | o™ Y| 24.000.00000 | 000 0,00 0,00 24.000.00000 | 248171568 | 2.48L71568 | 10,34
Genel Toplam 24.220.000,00 | 0,00 0,00 0,00 24.220.000,00 | 2.636.79518 | 263679518 | 10,89
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediye tarafindan ruhsatlandirnlmasi gereken is yerlerinin is yeri acma ve calisma ruhsati
islemlerini duzenli ve koordineli bir sekilde yurutmek, ruhsatlandinlan is yerlerinin denetim
ve kontroliinii saglamak, ruhsata aykir olarak isletilen is yerleriyle ilgili olarak Zabita
Miidurligti ile mistereken Belediye Zabita Yonetmeligi ve isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina
iliskin Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda islem tesis etmek, biinyesindeki birimlerin idari
anlamda isleyis, denetimini ve kontroliiniin saglanmasi islerini diizenli ve koordineli bir
sekilde yurutmek.

PERFORMANS SONUCLARI

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina ait taleplerin degerlendirme calismalar neticesinde
139’u Sihhi, 11’i Umuma Acik ve 84’si Gayri Sihhi olmak Uzere toplam 234 isyeri
ruhsatlandirnilmistir. Kapandigi ya da kapali oldugu tespit edilen 88 isyerine ait ruhsat
kayitlar kapatilarak iptal edilmistir.

2023 YILI VERILEN RUHSAT RAPORU

RUHSAT TiPi ADET
SIHHI MUESSESE 139
GAYRI SIHHI MUESSESE 84
UMUMA ACIK iSTIRAHAT VE EGLENCE YERI 11
TOPLAM 234

2023 wii icerisinde muhtelif isyerine 277 adet Ulusal Bayram Gunleri Calisma Ruhsati
duzenlenmistir.

2023 yili icinde ruhsat kesinlestirme, on kontrol, rutin denetim, cimer ve diger iletisim
kanallari iler iletilen sikayetler nedeniyle toplam 234 adet isyeri denetlenmistir.

Ruhsat ve Denetim Midirligi’niin yiriittigl faaliyetlerden yapilan tahsilat cizelgesi
asagidaki gibidir.

2023 YILI RUHSAT GELIR RAPORU

HESAP ADI TAHSILAT TL
ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSAT HARCI 117.561,00
iISYERI MUAYENE DENETIM VE KONTROL UCRETI 190.680,00
RUHSAT BASILI EVRAK UCRETI 117.140,00
RUHSAT BELGE TASTIK UCRETI 181.300,00
TATIL GUNLERI CALISMA RUHSAT HARCI 164.900,00
ISGAL HARCI 165.000,00
TOPLAM 936.581,00
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AKTARMA SURETIYLE

EKONO. Biitce ile I.Ek ve Net Odenek Butce Odenen Ger.
SINIE Verilen Olagan Ustil | g ENEN DUSULEN Toplami Gideri Biitge Orani
: ACIKLAMA Verilen *) O Toplami Gideri
E1 | E2 |E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
RUHSAT VE DENETIM
MODORLOGU 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
GENEL KAMU HIZMETLERI 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
Genel Hizmetler 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
MAHALLI IDARELER 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
MAL VE HIZMET ALIM
03 CIDERLERI 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
TUKETIME YONELIK MAL
03 |2 VAL SEME ALIVLARI 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |1 Kirasiye ve Blro Malzemesi | 50,000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |1 |03 | Periyodik Yayin Alimiar 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |1 |04 |DigerYayn Alimlan 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |1 |05 | BaskveGit Giderleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 | 3 Yurtici Gegici Gorev yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 |1 Yurtigi Gegici Gorev yolluklan | 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 |1 |01 | YurtigiGegici Gorev yoluklan | 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00

-116 -




ZABITA MUDURLUGU
GOREVLERI

Belediye zabitasi, ilcede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla gorevli olup bu
amacla, belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi
gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta ongoriilen ceza ve diger
yaptinimlan uygular. Zabita hizmetleri kesintisiz olarak yurutulir. Belediye zabitas1 belediye
sinirlan icerisinde gorev yapar. Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip
veya isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak duzenler.
Bosaltilmasi ve yiktinlmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev
veya miuesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptinm uygular. Mevzuatla
belediye zabitasina taminan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli kovusturma
yapilmak uzere tutanak duzenler. Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarina vaki olacak
tecavuzleri usulunce onler. Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykirn olarak seyyar satista
bulunan kimseleri ve baskalarinin ticarethane onlerini de kapatacak sekilde yaya
kaldinmlarnn, izinsiz isgal edenleri men eder. Tasitlann durmak, duraklamak ya da park
etmek suretiyle yollar, herkesin gelip gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldinmlanm
isgallerini onler. Umumi yol, kaldinm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve
kitaplarin yerde teshir edilerek satisin1 onler. Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince
yapilmis tahliller sonunda sabit olan bozulmus, kokmus ve curumus gida maddelerini
duzenlenecek rapora istinaden imha eder. Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin
muhafaza altina alinmasin1 saglar ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin
veteriner ekiplerince usulii dairesinde etkisiz hale getirilmesine yardimci olur. Umumi
yerlerde asin derecede gurliltu yapanlara, cevreyi kirletenlere, pazar ve panayir yerlerinde
gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda gerekli
yasal islemi yapar.

PERFORMANS SONUCLARI

Kaldinm, yol ve kamuya ait alanlara malzeme koymak veya moloz dokmek suretiyle isgal
ettikleri tespit edilen 211 adet esnaf veya vatandasa Belediye Ihtar1 duzenlenerek isgallerin
sonlandirmasi saglanmistir.

Evinde kiimes hayvani ve glivercin beslemek suretiyle cevreyi rahatsiz ettigi tespit edilen
142 adet vatandasa belediye ihtann duzenlenerek kumes hayvanlaninin kaldinlmas
saglanmistir.

Evinde blylkbas hayvan beslemek suretiyle cevreyi rahatsiz ettigi tespit edilen 8 adet
vatandasa Belediye Ihtar1 diizenlenerek biiyiikbas hayvanlarin kaldirilmasi saglanmistir.

Beslemis oldugu hayvanlara ait giibreyi gelisi glizel atarak cevre kirliligine neden oldugu
tespit edilen 9 adet vatandasa Belediye lhtar duzenlenerek hayvan gibrelerinin kaldirilmas:
saglanmistir.

isyeri bacasindan cikan duman ve islerin cevreye zarar verdigi tespit edilen 10 adet firin ve

kebap salonu isletmecisine Belediye ihtar diizenlenerek isyeri bacalarina sulu filtre sistemi
yapmalari ve tel kafes takmalari saglanmistir.
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Evinin daminda bulunan yagmur oluklarinin ve pis su giderlerinin kanalizasyona bagli
olmamasi nedeniyle yola ve yoldan gecen vatandaslara zarar verdigi tespit edilen 3 adet ev
sahibi adina Belediye ihtarnn diizenlenerek yagmur suyu ve pis su gider borularinin
kanalizasyona baglanmasi saglanmistir.

isyeri calisma saatlerine uymadig tespit edilen 1 adet isletmeciye calisma saatlerine riayet
etmesi hakkinda belediye ihtar1 duzenlenmis olup, 2023 yili icerisinde toplam 211 adet
belediye ihtar duzlenmistir.

2023 IHTAR RAPORU

DUZENLEME SEBEBI ADET
ISGAL (YOL, KALDIRIM, PARK) 12
HAYVAN BESLEME (KUMES-GUVERCIN-ARI) 142
HAYVAN BESLEME (BUYUKBAS-KUCUKBAS) 8
HAYVAN BESLEME (KEDi-KOPEK)

EV/HAYVAN ATIGI DOKEREK CEVREYI 9
KIRLETME

iS YERI BACASINA TEL KAFES/SULU FILTRE 10
TAKILMAMAS|

PIS SU, YAGMUR SUYU GIDERININ ROGARA 3
BAGLANMASI

IS YERI CALISMA SAATLERINE UYULMAMASI 1
IS YERI ACMA VE CALISMA RUHSATI ALINMASI 21
VE DENETIMi

TOPLAM 211

YILLARA GORE IHTAR RAPORU

DUZENLENME SEBEBI 2020 2021 2022 2023
ISGAL (YOL, KALDIRIM, PARK) 64 72 97 12
HAYVAN BESLEME (KUMES-GUVERCIN-ARI) 149 180 205 142
HAYVAN BESLEME (BUYUKBAS-KUCUKBAS) 15 12 26 8
HAYVAN BESLEME (KEDi-KOPEK) 13 5 33 5
EV/HAYVAN ATIGI DOKEREK CEVREY| KIRLETME 8 15 3 9
IS YERI BACASINA TEL KAFES/SULU FiLTRE 12 18 13 10
TAKILMAMASI
PiS SU, YAGMUR SUYU GIDERININ ROGARA 12 15 2 3
BAGLANMASI
IS YERI CALISMA SAATLERINE UYULMAMASI 3
IS YERI ACMA VE CALISMA RUHSATI ALINMASI VE 60 71 81 21
DENETIMI

TOPLAM 336 390 461 211
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2023 yili icerisinde Zabita ekiplerince toplam 16 adet idari Yaptinim Tespit Tutanag

diizenlenmistir.

2023 YILI DUZENLENEN IDARI YAPTIRIM TESPIT TUTANAKLARI

DUZENLEME SEBEBI ADET
ISGAL 1
CEVREY| KIRLETME 2
KANUNLARA AYKIRI HAYVAN BESLEME 1
GURULTU VE RAHATSIZ ETME 3
ISYERI RUHSATI BULUNMAMASI 5
DILENCILIK 3
KIMLIGIiNi IBRAZ ETMEME 1
TOPLAM 16

YILLARA DUZENLENEN iDARi YAPTIRIM TESPIiT TUTANAKLARI
DUZENLENME SEBEBI 2020 2021 2022 2023
ISGAL 3 4 2 1
CEVREYi KIRLETME 3 5 2
KANUNLARA AYKIRI HAYVAN BESLEME 5 4 2 1
YETKISIZ EKMEK SATMA 2 1
GURULTU VE RAHATSIZ ETME 3
RUHSATA AYKIRI FAALIYET 2 0
IS YERI CALISMA SAATLERINE UYULMAMASI 1 2 2
ISYERI RUHSATI BULUNMAMAS| 5 6 42 B
DILENCILIK 7 4 3 3
KIMLIGIiNi IBRAZ ETMEME 1 2 1
TOPLAM 29 26 51 16

5326 sayili Kanun kapsaminda; 2023 yili icerisinde, Belediye Enciimenince 16 adet idari
Yaptirim Tespit Tutanagina toplam 32.477,69 TL. para cezasi verilmistir.

+ isyeri Acma ve Calisma Ruhsat1 olmadan faaliyet gosterdigi tespit edilerek idari

Yaptinim Tespit Tutanag diizenlenen 5 adet isletmeci adina 5326 sayili Yasanin
32'nci maddesi geregi 6.480,00 TL,

Evinde besledigi bliylikbas, kiiciikbas ve kanatli hayvanlarin kaldirmasi hususunda
Belediye ihtar diizenlendigi halde kaldirmadig: tespit edilerek idari Yaptirim Tespit
Tutanag diizenlenen 1 adet ev sahibine 5326 sayili Yasanin 32'nci maddesi geregi
toplam 1.296,00 TL,

Cevreyi kirlettigi tespit edilerek idari Yaptinm Tespit Tutanagi diizenlenen 2 adet
isletmeye 5326 sayili Yasanin 32'nci - 41/4 ve 41/4B maddesi geregi toplam 7.000
TL,

isyerine ait malzemeleri yaya kaldinmi ve kamuya ait alanlara koyarak isgale neden
oldugu tespit edilerek Idari Yaptinm Tespit Tutanag1 diizenlenen 1 adet isletmeci
ve sahislara 5326 sayili Yasanin 38/1 ve 38/2'nci maddesi geregi toplam 619,41 TL,
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4+ Evinde besledigi kiimes hayvanlarin kaldirmasi hususunda Belediye ihtan
diizenlendigi halde kaldirmadig1 tespit edilerek idari Yaptinm Tespit Tutanag
diizenlenen 1 adet ev sahibine 5326 sayili Yasanin 32'nci maddesi geregi toplam
1.296,00 TL,

+ Cevreye vermis oldugu giiriilti kirliligi nedeniyle 1 isletme sahibine 5326 sayili
kanunun 36/2’nci maddesi geregi toplam 13.365,82 TL,

+ Cevreye vermis oldugu rahatsizlik nedeniyle 2 isletme ve sahsa sahibine 5326 sayili
kanunun 36/2’nci maddesi geregi toplam 1.238,82 TL,

+ Kimlik belgesini ibraz etmeyen 1 sahsa 5326 sayili kanunun 40/1’inci maddesi geregi
toplam 619,41 TL para cezas1 verilmistir.

+ Cadde ve Sokaklarda Dilencilik yaparak para toplayan 3 adet sahsa 5326 Sayili
yasanin 33’lincii maddesine geregi 1.858,23 TL para cezasi uygulanmis ve sahislarin
uzerinden cikan toplamda 3.788,20 TL el konularak belediyemiz veznesine cesitli
gelirler adi altinda yatinlmistir.

ilcemizde vatandaslarimizin rahat bir sekilde kurban alimi ve kesimi yapabilmeleri icin
Mehmet Akif Ersoy, Orhangazi ve Boynuyogun mahallelerinde kurban satis ve kesim yerleri
duzenlenmistir. Kurban satis ve kesim faaliyetlerinden belediyemizin toplam 202.500,00 TL
gelir elde etmesi saglanmistir.
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BIiLGI ISLEM MUDURLUGU
GOREVLERI

Saricam Belediyesi’ne ait tiim birimlerde sistemlerin siirekliligi ve siirdiiriilebilirliginde en
yiksek seviyede faydalar saglanabilmesi icin, belediye birimleri tarafindan kullanilmakta veya
kullamlacak olan tum yazilim ve donammlan koordine etmek, belediye otomasyonunun her
an faal ve yedekli olmasini saglamak, gerekli konularda sistem analizi, program yazilimlan ve
sistem yatirim arastirmalar yapilmasini saglamak, kent bilgi sistemi datalarin koordine
ederek bilgi sistemlerinden alinan verilerle bilgiyi iyi yonetmek, paylastirmak ve analiz
ederek karar mekanizmasini harekete gecirmek.

PERFORMANS SONUCLARI

Teknik servis, bilgisayar, yazici icin bakim, onarim ve kurulum islemleri yapilmistir.
Talepler Digikent sistemi lizerinden alinmms ve raporlamalar saglanmistir. Birimlerde olusan
tum alt yap1 (Kablo Cekimi, Bakim, Onarim ve Ariza Giderme) ile ilgili bilgisayar, ekran,
telefon, yazici ve tarayicilardan kaynaklanan sorunlari oncelikle kendi teknik ekip
personelimizle aninda mudahale edilerek giderilmektedir. Digikent ve EBYS ile ilgili surekli
olarak teknik destek saglanmistir. Ana Sistemin kesintisiz ve giivenilir bir sekilde devam
edebilmesi icin Server Altyapisi guclendirilmistir. Web sayfamiz surekli glincel tutularak
kontrolli saglanmaktadir.

2023 YILI MEVCUT DURUM RAPORU

DONANIM ADET
MASAUSTU BILGISAYAR 193
LAPTOP 55
ALL IN ONE BILGISAYAR 38
YAZICI 120
SERVER 7
SES SISTEMI 4
GUVENLIK DUVARI 1
SWITCH 6
KAMERA SISTEMI 8

2023 yili icerisinde belediyemiz mudurluklerinden gelen donanim talepleri karsilanmis olup,
2023 temin raporu asagida ki tabloda yer verilmistir.

2023 YILI TEMIN EDILEN DONANIM RAPORU

DONANIM ADET
MASAUSTU BILGISAYAR 4
LAPTOP 10
ALL iN ONE BILGISAYAR 3
YAZIC 10
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2023 YILINDA BELEDIYEMIZDE KULLANILAN YAZILIM VE UYGULAMALAR

1.DIGIKENT 6.CBS(COGRAFI BILGI SISTEMLERI)
2.ENFO DOC 7.EBYS
3.QDMS 8.ADOBE
4 NETCAD 9.ALFABIM
5.AUTOCAD 10.IDE YAPI(IMAR)
Ek ve AKTARMA SURETIYLE Sdenen
EKONO. Biitge ile Olagan Net Odenek | Biitge Gideri Biitce Ger.
i Ustii EKLENEN | DUSULEN " it
SINIF. AGIKLAMA Verilen Ustii S Toplami Toplami Gideri Orani
Verilen +) )
E1|E2 | E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
BILGI ISLEM MODURLUGU | 6.000.000,00 | 500.000,00 | 1.200.000,00 0,00 7.700.000,00 | 4.764.247,74 | 4.764.247,74 | 61,87
GENEL KAMU HIZMETLERI | 6.000.000,00 | 500.000,00 | 1.200.000,00 0,00 7.700.000,00 | 4.764.247,74 | 476424774 | 61,87
Genel Hizmetler 6.000.000,00 | 500.000,00 | 1.200.000,00 0,00 7.700.000,00 | 4.764.247,74 | 4.764.247,74 | 61,87
MAHALLI IDARELER 6.000.000,00 | 500.000,00 | 1.200.000,00 0,00 7.700.000,00 | 4.764.247,74 | 4.764.247,74 | 61,87
03 R RAMET ALIM 3.000.000,00 | 500.000,00 | 1.200.000,00 0,00 4.700.000,00 | 2.946.588,38 | 2.946.588,38 | 62,69
03 |3 YOLLUKLAR 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 1.945,00 1.945,00 19,45
03 [3 |1 Yurtigi Gegici Gérev Yollukiar | 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 1.945,00 1.945,00 19,45
03 |3 |1 |01 | Yurtici Gegici Gorev Yoluklan |  10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 1.945,00 1.945,00 19,45
03 |5 HIZMET ALIMLARI 490.000,00 0,00 0,00 0,00 490.000,00 22.448 45 22.448,45 458
Misavir Firma ve Kisilere
03 [5 |1 Hisavir P 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |1 |05 |HartaYapmveAlm 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00
03 [5 |2 Haberlesme Giderleri 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 22.448 45 22.448,45 44,90
Bilgiye Abonelik ve internet
03 |5 |2 |03 |grereabier 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 19.787,79 19.787,79 98,94
03 [5 |2 |05 | UyduHaberlesme Giderleri 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 2.660,66 2.660,66 8,87
03 [5 |5 Kiralar 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Bilgisayar, Bilgisayar
03 |5 |5 |10 | Sistemlerive Yaziimiar 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Kiralamasi Giderleri
03 [5 |9 Diger Hizmet Alimlan 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |9 |03 |{uslaraKatimave Egiim 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
MENKUL MAL,GAYRIMADDI
03 |7 HAK ALIM, BAKIM VE 2.500.000,00 | 500.000,00 | 1.200.000,00 0,00 4.200.000,00 | 2.922.194,93 | 2.922.19493 | 69,58
ONARIM GIDERLERI
03 [7 |1 Menkul Mal Alim Giderleri 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 775.676,01 775.676,01 | 77,57
Biiro ve isyeri Makine ve
03 |7 |1 |02 | Zhie Nenan 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 775.676,01 77567601 | 77,57
03 |7 |2 Gayri Maddi Hak Alimlan 1.000.000,00 0,00 200.000,00 0,00 1.200.000,00 | 1.195.911,22 | 119591122 | 99,66
03 [7 |2 |[o1 |lgsayervazimAmEnYe | 4 000.000,00 0,00 200.000,00 0,00 1.200.000,00 | 119591122 | 1.195.911,22 | 99,66
0|7 |3 Bakim ve Onanm Giderleri 500.000,00 500.000,00 | 1.000.000,00 0,00 2.000.000,00 | 950.607,70 950.607,70 | 47,53
Makine Teghizat Bakim ve
03 |7 |3 |02 |pkine fechizat 500.000,00 500.000,00 | 1.000.000,00 0,00 2.000.000,00 | 950.607,70 950.607,70 | 47,53
06 SERMAYE GIDERLERI 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 | 1.817.659,36 | 1.817.659,36 | 60,59
06 |1 MAMUL MAL ALIMLARI 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 | 1.817.659,36 | 1.817.659,36 | 60,59
Biiro ve Isyeri Makine
06 [1 |2 Tomnat Horian 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 | 1.817.659,36 | 1.817.659,36 | 60,59
06 [1 |2 |02 | Bigsayar Aimian 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 | 1.817.659,36 | 1.817.659,36 | 60,59
Genel Toplam 6.000.000,00 | 500.000,00 | 1.200.000,00 0,00 7.700.000,00 | 4.764.247,74 | 4.764.247,74 | 61,87
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GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU

GOREVLERI

5393 sayili Belediye Kanununun 14. Maddesi ve ilgili diger mevzuat hikiimleri
dogrultusunda toplumsal cinsiyete duyarli, hak temelli, biitiinciil ve toplumsal katilima acik
bir anlayis ile Saricam halkina (tum yas gruplarina), cocuklara ve genc kusaklara yasam boyu
spor yapma bilincinin kazandinlmasi icin gerekli olan sportif etkinliklerde bulunmak. Spor
tesislerinin yayginlastinlmasi ve etkin kullaniminin saglanmasi icin calismalar yapmak.
Saricam ilcesinde sporu bir yasam bicimi haline getirmek, 6zel giin ve haftalarda cesitli spor
etkinlikleri planlamak. Mudirligiin sportif etkinlikleri ve isbirliklerinde ilce, il, ulusal ve
uluslararasi alanlarda planlama, organizasyonlara katilmak ve goriinirligiini saglamak. il
dahilinde yapilan sportif etkinliklerde paydaslik yaparak ilcedeki gencleri ilin tamamyla
sportif anlamda kaynastirmak. ilcede yasayan yetenekli genclerin Tiirk sporuna kazandirilmasi
icin her tirlli destegi saglamak. Lisansli sporcularin nitelik ve niceliklerinin artirilmasi icin
calismalar yapmak. Amator spor kulliplerine mevzuatin ongordigli her tiirli destegi
saglamak(ayni ve nakdi), yasam boyu spor kiiltlirlinii yayginlastirmak ve etkin kilmak icin
calismalarda bulunmak. Amator spor kulupleri, belediyemiz spor okullan ve sportif
faaliyetlerinde gerektiginde biitce imkanlar dahilinde ulasim destegi saglamak. Genclik
hizmetleri konusunda oneriler gelistirmek, planlamalar ve calismalar yapmak ve bu
faaliyetleri yurutmek. Genclere yonelik istismarnin ve siddetin engellenmesi ile gencler
arasinda her tirli aynmciligin giderilmesi amaciyla gerekli tedbirleri almak ve bu hususlarda
oneriler gelistirmek. ilce ve il ici ve gerektiginde yurt ici veya yurt disinda genclikle ilgili
toplanti, kurs, seminer, mesleki gelisim, dil egitimi ve benzeri faaliyetleri Saricam Belediyesi
Siurekli Egitim Merkezi ile koordineli olarak diizenlemek, diizenlenen faaliyetlere katilmak ve
bu faaliyetleri desteklemek. Genclere hizmet veren genclik merkezi ve benzeri tesisler ile
genclik ve izcilik kamplarimin kurulmasi ve calismasina iliskin usul ve esaslari belirlemek,
bunlan gelistirici ve tanmitici faaliyetlerde bulunmak ve bu faaliyetleri yurutmek. Sosyal
hayatin her alanina gencligin etkin katiimin1 saglayic1 oneriler gelistirmek, calismalar
planlamak ve bu calismalan yurutmek. Genclik derneklerinin talep ve onerilerini almak ve bu
taleplerin mevzuata uygun olanlarini yapmak. Gencleri tum kotu aliskanliklardan koruyacak
calismalar yapmak, oneriler gelistirmek ve faaliyetler yurutmek. Her yil Genclik haftas
etkinliklerini planlamak ve dizenlemek. Genclik alaninda faaliyet gosteren sivil toplum
kuruluslan ile kamu kurum ve kuruluslari, mahalli idareler ve Universitelerin ilgili birimleriyle
iliskileri yurutmek, birlikte calismalar yapmak, etkinlikler duzenlemek.
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PERFORMANS SONUCLARI
SARICAM BELEDIYESI ULUSLARARASI J-30 TENIS SAMPIYONASI

25.01.2023 tarihinde Adana atli spor kuliibiinde 40 Ulke 202 Sporcunun katiimi ile
Uluslararasi J-30 tenis sampiyonasi gerceklestirilmistir.

.
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AVRUPA ADANA TENIS CUP SAMPIYONASI

08.05.2023 tarihinde, Genclik ve Spor il miidiirliigii ve Tiirkiye Tenis Federasyonu ile
birlikte duzenlenen U-14 Avrupa Tenis Sampiyonasina 23’u yabanci uyruklu 86 sporcu
katilmistir.

SARICAM GENCLIK KUPASI

16.05.2023 tarihinde Sarnicam Belediyesi Genclik Kupasiyla depremin gencler uzerindeki
olumsuz etkilerini, sporla rehabilite ettigimiz, ilcemizde yasayan 17-27 yas arasindaki
genclerden olusan turnuvamiza 285 sporcu katilmistir. Dereceye giren takimlara odulleri
verilmistir.
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ADANA ULUSLARARASI 10. VETERANLAR MASA TENISi

04.06.2023 tarihinde Cukurova Universitesi Liitfullah Aksungur Spor Salonunda yapilan ve
ana sponsoru oldugumuz turnuvaya 12 llkeden ve 42 ilden 286 uluslararasi veteran sporcu
katilmistir.
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GONULLU ANNELER TOPLULUGU iLE OZEL GEREKSINIMLI COCUKLAR IGiN
KARNE ETKINLIGI

17.06.2023 Goniilli anneler toplulugu ile birlikte; Ozel gereksinimli cocuklarimiz icin
diizenledigimiz karne etkinligine 250 cocugumuz katilmistir.
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YAZ SPOR OKULLARI

01.07.2023 tarihinde baslams olup,  7-15 yas arasi cocuklarimiza 10 bransta
diizenledigimiz Yaz Spor Okullarina toplamda 15.526 kursiyer katilmis olup kurslarimizi basan
ile tamamlamislardir.
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SARICAM GENCLIK KUPASI ODUL GECESi

07.07.2023 tarihinde belediyemizin kultiir merkezinde dizenlenen odul gecesine 220
sporcu katilarak basarili sporculara odul kupa ve madalyalar verilmistir.

15 TEMMUZ SEHITLERI ANMA DEMOKRASI VE MILLI BIRLIK GUNU KANO
YARISLARI

15.07.2023 15 Temmuz Sehitleri Anma, Demokrasi ve Milli Birlik Gunu munasebetiyle
diizenlenen kano yanislarina 83 sporcu katilmistir.
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KARATE BOLGE SAMPIYONASI

24.07.2023 Genclik ve Spor il Mudirligii ve Karate il Temsilciligi ile birlikte ana
sponsorlugunu yaptigimiz Karate Bolge Sampiyonasina 136 sporcu katilmis olup dereceye giren
sporculara odulleri takdim edilmistir.
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30 AGUSTOS KIZILDAG KARAKUCAK GURESLERI

30.08.2023 tarihinde organizasyon paydasi oldugumuz ve Karaisali belediyesinin ev
sahipliginde gerceklesen 538. Kizildag Karakucak Gilireslerine 700 giiresci katilmis olup
Baskanimiz ve protokol tarafindan dereceye girenlere odulleri takdim edilmistir.

COCUK OYUNLARI SPOR SENLIGI

10.09.2023 tarihinde Cukurova Universitesinde diizenlenen 2. Geleneksel Cocuk Oyunlari
Spor Senligine 5.000 cocugumuz ve ailelerinin katildigi programda c¢ocuklara sportif
etkinlikler ve eglenceler diizenlenmistir.
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TEKER KARDESLIGI BISIKLET VE MOTORSIKLET FESTIVALI

29-30.09.2023 - 01.10.2023 tarihleri arasinda Saricam Yoruk Ormaninda duzenlenen ve
tilkemizin her bolgesinden gelen motor ve bisiklet kullanicilarinin katildig1 Teker Kardesligi
festivaline 250 sporcu katilmistir.

GENELEKSEL MAHALLELER ARASI FUTBOL TURNUVASI

15\16.10.2023 tarihinde bu yil FiFA kokartli hakemimiz merhum ilyas AYAN adina
diizenledigimiz 10. Geleneksel Mahalleler Arasi futbol Turnuvamiza 440 sporcu katilmistir.
Dereceye giren takimlara odulleri, kupa ve madalyalari takdim edilmistir.

29 EKIM CUMHURIYET AFET EGITiM KAMPI

29.10.2023 - 02.11.2023 tarihleri arasinda Saricam Belediyesi ev sahipliginde,
Cumhuriyetin 100. Yili etkinlikleri kapsaminda, izci, bisikletci, motosikletci, karavancilar ve
dogaseverlerden olusan yaklasik {ic bin kisi Saricam Belediyesi Yoriik Ormaninda bulustu.

Uc giin boyunca siiren etkinlige katilan genc yashi dogaseverler, Atatiirk iin sevdigi sarkilar
ve Cumhuriyet Bayrami ezgileri esliginde goniillerince eglendiler. Sosyal sorumluluk projeleri
kapsaminda “Cumhuriyet Kampinda” ayrica 680 cocuk ve ebeveynlerine, afet oncesi alinmasi
gereken tedbirler, afet aninda ve sonrasinda yapilmasi gerekenler, cok kapan tutun, acil
toplanma bolgesine hareket metodu, enkaz ihbar ve enkaz kaldirma calismalarina yaklasim
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yontemi, pusulayla yon bulma, telsizle haberlesme, mors alfabesi kullanimi, cadir kurma,
diigim cozme, cekic kullanma ve ilk yardim egitimi konularinda teorik ve uygulamali

egitimler verildi.

10 KASIM ATATURK’U ANMA SATRANC TURNUVASI

11.12-11-2023 Saricam Kiiltir Merkezinde, Genclik ve Spor il Miidiirliigii ve Tirkiye
Satranc il Temsilciligi ile birlikte ev sahipligini yaptigirmz 10 Kasim Atatiirk’i Anma Satranc
Turnuvasina 174 sporcu katilmistir. Dereceye giren sporculara odulleri, kupa ve madalyalar

takdim edilmistir.

FARKIMI FARKET BENIMLE DANS ET ( DUNYA ENGELLILER HAFTASI )
01.12.2023 tarihinde Saricam Kultur Merkezinde ozel gereksinimli c¢ocuklar icin
diizenledigimiz; Farkimi Fark Et, Benimle Dans Et dans gecesine 500 e yakin cocuk aileleriyle

birlikte katilmistir.
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ADANA KUCUKLER SATRANC iL BIRINCILIGI ( 7-12 YAS )

09.12.2023 tarihinde Saricam Kiiltiir Merkezinde, Genclik ve Spor il Miidiirliigii ve Tiirkiye
Satranc il Temsilciligi ile birlikte ev sahipligini yaptigimiz Adana Kiiciikler Satranc il Birinciligi
turnuvasina 7-12 yas arasi 360 sporcu katilmis ve dereceye giren sporculara odulleri, kupa ve
madalyalan takdim edilmistir.

BYAS G,
- 0

EKONO. Biitge ile OlagEla(nV%stii AKTARMA SURETIYLE Net Odenek | Biitge Gideri Odenen Ger.
i EKLENEN | DUSULEN u ideri
SINIF. AGIKLAMA Verilen Vel @ S(_) Toplami Toplami Biitge Gideri | Orani
E1|E2 | E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
GENGLIK VE SPOR
HIZMETLERI 16.540.000,00 | 7.000.000,00 | 1.110.000,00 | 10.000,00 | 24.640.000,00 | 21.624.527,32 | 21.624.527,32 | 87,76
MUDURLUGU
DINLENME, KILTURVE | 16.540.000,00 | 7.000.000,00 | 1.110.000,00 | 10.000,00 | 24.640.00000 | 21624.527,32 | 21.624.527,32 | 87,76

Dinlenme ve Spor 16.540.000,00 | 7.000.000,00 | 1.110.000,00 | 10.000,00 | 24.640.000,00 | 21.624.527,32 | 21.624.527,32 | 87,76

Hizmetleri

MAHALLI IDARELER 16.540.000,00 | 7.000.000,00 | 1.110.000,00 | 10.000,00 | 24.640.000,00 | 21.624.527,32 | 21.624.527,32 | 87,76
03 A VEENAMETALM | 15,040.000,00 | 6.500.000,00 | 1.110.000,00 [ 10.000,00 | 22.640.00000 | 19.712.527,32 | 19.712.527,32 | 87,07
03 |3 YOLLUKLAR 40.000,00 0,00 10.000,00 0,00 50.000,00 45.139,45 45.139,45 90,28
03 |3 |1 Jurlig Gegici Gorev 40.000,00 0,00 10.000,00 0,00 50.000,00 45.139,45 45.139,45 90,28
03 [3 |1 |o1 |yulid Gedci Gorev 40.000,00 0,00 10.000,00 0,00 50.000,00 45.139,45 45.139,45 90,28
03 |5 HIZMET ALIMLARI 15.000.000,00 | 6.500.000,00 | 1.100.000,00 | 10.000,00 | 22.500.000,00 | 19.667.387,87 | 10.667.387,87 | 87,06
03 |5 |1 Yosavir Firmave Kisilere | 10,000.000,00 | 5.000.000,00 | 1.100.000,00 0,00 16.100.000,00 | 14.686.638,67 | 14.686.638,67 | 91,22
03 |5 |1 |90 | e iisavrimave | 10.000.00000 | 5000.00000 | 1.100.000,00 0,00 16.100.000,00 | 14.686.638,67 | 14.686.638,67 | 91,22
03 |5 |5 Kiralar 5.000.000,00 | 1.500.000,00 0,00 10.000,00 | 6.490.000,00 | 4.980.74920 | 4.980.749,20 | 76,74
03 |5 |5 |02 | Tastkiralama Giderleri 3.500.000,00 | 1.500.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 | 4.067.969,20 | 4.067.969,20 | 81,36
03 |5 |5 |90 | DigerkialamaGiderleri | 1.500.000,00 0,00 0,00 10.000,00 | 1.490.000,00 912.780,00 912.780,00 | 61,26
05 CARI TRANSFERLER 1.500.000,00 | 500.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 | 1.912.000,00 | 1.912.000,00 | 95,60

KAR AMACI GUTMEYEN

05 |3 KURULUSLARA 1.500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 1.912.000,00 1.912.000,00 95,60
YAPILAN TRANSFERLER

Kar Amaci Giitmeyen

05 |3 1 Kuruluslara 1.500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 1.912.000,00 1.912.000,00 95,60
Dernek, Birlik, Kurum,
05 |3 1 01 | Kurulus, Sandik vb. 1.500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 1.912.000,00 1.912.000,00 95,60
Kuruluslara
Genel Toplam 16.540.000,00 7.000.000,00 1.110.000,00 10.000,00 24.640.000,00 21.624.527,32 21.624.527,32 87,76
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SAGLIK ISLERi MUDURLUGU
GOREVLERI

Belediye calisanlarina birinci basamak saglik hizmeti sunmak, gerek goriilenleri ileri tetkik
merkezlerine sevk etmek. Defin ruhsati verme ve MERNIS 6lim tutanag diizenleme gibi
cenaze ile ilgili isleri yerine getirmek. Saglikla ilgili Kurum, Kurulus ve Belediyemizin diger
Middrlikleri ile isbirligi yapmak. Kanun, Yonetmelik ve Tamimler cercevesinde ortak
faaliyetlerde bulunmak ve destek saglamak. Hos geldin Bebek Projesini uygulamak veya bu
kapsamda diger midiirliiklerin gerceklestirdigi projelerde isbirligi yapmak. Mudiirliik gorev
alam ile ilgili 4734, 4735 ve 2886 sayili yasalarla belirlenen is ve islemlerin
gerceklestirilmesini saglamak. Saglik Hizmetleri ile ilgili dezavantajli vatandaslarimizdan
gelen ayni yardim (tekerlekli sandalye, ayarlanabilir hasta yatagi, hasta bezi, yiiriitec, koltuk
degnegi, pansuman malzemesi, vb.) taleplerinin degerlendirilmesi ve biitce Odenekleri
kapsaminda karsilanmasinin saglanmasi.

PERFORMANS SONUCLARI

2023 yiinda midirliigimiize basvuran tiim vatandaslara Ucretsiz tedavi, pansuman,

enjeksiyon, ates olcumu, serum takilmasi ve tansiyon olcumu-takibi hizmeti verilmektedir.

2023 YILI POLIKLINiK HIZMETLERI AYLIK RAPORU

OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM  KASIM  ARALIK

1.186 1.238 1.518 1.356 790 221 1.151 983  1.300 1.112 1.335 1.514

TOPLAM 13.704
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2023 poliklinik hizmetleri hedefi 12.000 ve hemsirelik hizmetleri hedefi 3.500 olarak

belirlenmistir. Poliklinik ve hemsirelik hizmetleri hedefleri asmistir.

2023 YILI HEMSIRELIK HIZMETLERI AYLIK RAPORU

OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM  KASIM  ARALIK

573 313 288 288 377 193 278 260 300 341 346 366

TOPLAM 3.923

Olum istatistiklerinin eksiksiz mzli ve daha kaliteli sekilde derlenmesi icin lilkemizde 6len
kisilere ait bilgilerin elektronik ortama aktarilmasim saglayacak "6liim bildirim sitemi” (OBS)
yazilim programi gelistirilmistir. 01.01.2013 tarihinden itibaren ulke genelinde kullanilmaya
baslanmistir. 2023 yilinda Saglik isleri Miidiirligii olen kisilere ait 188 adet olim belgesi

duzenlemistir.

Evde Saglik Hizmeti olarak yasli, engelli, yatalak ve ihtiyac sahibi hastalara pansuman,

enjeksiyon, serum takilmasi, sonda takilmasi, dikis alimi gibi hizmetler verilmektedir.

2023 yilinda evde saglik hizmetleri hedefi 5000 ziyaret olarak katilmis olup, hedef %94,04

oraninda gerceklesmistir.
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2023 YILI EVDE SAGLIK HiZMETLERi AYLIK RAPORU

OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM  KASIM  ARALIK

522 425 352 268 344 303 449 406 468 390 416 359

TOPLAM 4.702

Evde bakim hizmetlerinde kisisel bakimini saglayamayan yasli, yatalak, engelli erkek
hastalara sac-sakal bakimi yapmak temel amactir. 2023 yilinda evde bakim hizmetleri hedefi

1.000 olarak belirlenmis olup, evde saglik hizmetleri faaliyetleri belirlenen hedefi asmistir.

2023 YILI EVDE BAKIM HIiZMETLERIi AYLIK RAPORU

OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM  KASIM  ARALIK

70 54 65 75 77 67 63 73 100 158 128 136

TOPLAM 1.072
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Belediyemize ve merkezimize basvuran vatandaslarimiza; ihtiyac ve hastaliklarina uygun
olacak sekilde Hastane Tipi Ayarlanabilir Hasta Karyolasi ve bu karyolaya ait Katlanabilir
Yatak ile Alez, Tekerlekli Sandalye, Buhar Makinesi, Havali Yatak, Yiriiteg, Koltuk Degnegi,

Hasta Alt1 Bezi vb. malzemeler verilmektedir.

2023 yiinda Ayni Yardim Hizmetleri hedefi 4000 ziyaret olarak belirlenmis olup; hedef
asmistir. 2023 yiinda; 543 Adet tekerlekli sandalye, 629 Adet Alez, 85 Adet Singer
Yatak,107 adet yeni ayarlanabilir yatak, 37 adet tansiyon aleti, 64 adet buhar makinesi, 64
adet yiritec, 105 adet havali yatak,15 adet sabit klozet,32 adet koltuk degnegi, 8 adet

aksijen konsantratoru ve 9500 paket hasta bezi verilmistir.

2023 YILI AYNi YARDIM HiZMETLERIi AYLIK RAPORU

OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM  KASIM  ARALIK

597 611 726 712 754 321 553 701 609 516 617 423

TOPLAM 7.140

-136 -



2020

2021

2022

2023

POLIKLINIK HiZMETLERI
HEMSIRELIK HiZMET]
EVDE SAGLIK HiZMETI
EVDE BAKIM HiZMETI
AYNi YARDIM

13.903
2.866
3.771
1.329
1.010

14.197

2.905

2.875
564
245

15.199
5.153
5.486
1.076
2.551

13.704
3.923
4.702
1.072
7.140

. : » AKTARMA SURETIYLE = . S =
EKONO. Biitce lle | Ek ve Olagan D Net Odenek | Biitce Gideri Odenen Ger.
SINIF. ACIKLAMA Verilen Ustii Verilen | EKLENEN | DUSULEN Toplami Toplami Biitce Gideri | Orani
) ()
El1 | E2 | E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
SAGLIK &0 - | 9.870.000,00 | 7.000.000,00 | 3.000.000,00 | 1.500.000,00 | 18.370.000,00 | 1051568330 | 1051568330 | 57,24
SAGLIK HIZMETLERI | 9.870.000,00 | 7.000.000,00 | 3.000.000,00 | 1.500.000,00 | 18.370.000,00 | 10.515.683,30 | 10.515.68330 | 57,24
Siniflandirmaya
Girmeyen Saglk | 9.870.000,00 | 7.000.000,00 | 3.000.000,00 | 1.500.000,00 | 18.370.000,00 | 10.515.683,30 | 10.515.683.30 | 57,24
Hizmetleri
MAHALLI IDARELER | 9.870.000,00 | 7.000.000,00 | 3.000.000,00 | 1.500.000,00 | 18.370.000,00 | 10515.683,30 | 10.515.683.30 | 57,24
03 AR EMET | 4.820.000,00 0,00 1.500.000,00 | 1.500.000,00 | 4.820.000,00 | 2.702.411,30 | 270241130 | 56,07
03 |2 Poriyodik Yayn | 800.000,00 0,00 1.500.000,00 0,00 2.300.000,00 | 1738.86260 | 1.738.862,60 | 7560
03 |2 |6 - 800.000,00 0,00 1.500.000,00 0,00 2.300.000,00 | 1.738.862,60 | 1.738.862,60 | 75,60
03 |2 |6 |02 | pebi Maizeme velag | gog 000,00 0,00 1.500.000,00 0,00 2.300.000,00 1.738.862,60 1.738.862,60 | 75,60
03 |3 ;;ﬁjﬁ:anee@‘d Gorev | 50,000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 [3 |1 ;;ﬁjﬁ:anee@‘d Gorev | 50,000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 3 |1 |o1 ;;ﬁjﬁ:anee@‘d Gorev | 50,000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Diger Musavir Firma ve
03 |5 Riohrs Ouomalor 4.000.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 | 2.500.000,00 963.548,70 963.548,70 38,54
Diger Musavir Firma ve
03 |5 |1 R o 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 938.348,70 938.348,70 46,92
Diger Musavir Firma ve
03 |5 |1 |90 | St 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 938.348,70 938.348,70 46,92
03 |5 |9 - 2.000.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 |  500.000,00 25.200,00 25.200,00 5,04
03 |5 |9 |90 | DigerHizmetaimian | 2.000.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 |  500.000,00 25.200,00 25.200,00 5,04
05 CARITRANSFERLER | 5.050.000,00 | 7.000.000,00 | 1.500.000,00 0,00 13.550.000,00 | 7.813.272,00 | 7.813.272,00 | 57.66
05 |4 - 5.050.000,00 | 7.000.000,00 | 1.500.000,00 0,00 13.550.000,00 | 7.813.272,00 | 7.813.272,00 | 57.66
05 |4 |9 - 5.050.000,00 | 7.000.000,00 | 1.500.000,00 0,00 13.550.000,00 | 7.813.272,00 | 7.813.272,00 | 57.66
Hane Halkina Yapilan
05 |4 |9 [o1 |pee e 5.050.000,00 | 7.000.000,00 | 1.500.000,00 0,00 13.550.000,00 | 7.813.272,00 | 7.813.272,00 | 57.66
Genel Toplam 9.870.000,00 7.000.000,00 | 3.000.000,00 | 1.500.000,00 | 18.370.000,00 | 10.515.683,30 | 10.515.683,30 | 57,24
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

GOREVLERI

Yillik Plan ve Program dogrultusunda harcama birimlerinin verdigi yetki devrine istinaden
belediye birimlerinin taleplerine uygun olarak 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’na gére mal,
hizmet ve yapim alimlarin1 yapmak, 4735 sayii kamu ihale sozlesmeleri kanunu kapsaminda
sozlesme islemlerini sonlandinp harcamalarin yapilmasi icin ilgili harcama birimine evraki
teslim etmek. Belediye genelini ilgilendiren konularda stratejik plan ve performans programi
dogrultusunda bilitceye uygun sekilde mal ve hizmet alimi ihalelerini ilgili midrliklerle
koordineli bir sekilde gerceklestirmek. Harcama birimlerinden gelen taleplerin, isin niteligine
gore ayni vasifta olanlarin Destek Hizmetleri Miidirligl tarafindan gerekli goriildiigli takdirde
birlestirilerek tek bir satin alma islemi yapilmasin koordine etmek. 2886 sayili Devlet ihale
Kanunu’na gore; vyapilacak tum ihalelerin (gayrimenkul satis ve kiralama vb.) ihale
sureclerinin hazirlanmasina destek olmak ve yurutmek. Belediyenin telefon santraline iliskin
is ve islemleri duzenlemek ve denetlemek. Belediyeye ait Elektrik, telefon, su, telsiz ve GSM
fatura islemlerinin koordinesini ve islemlerini yapmak, faturalarinin takibini yapmak ve
odeme islemlerini gerceklestirmek. Yeni alinacak ve mevcut demirbas, makine, alet edevat
ve cihazlarin ambar stok miktarlarin1 Tasinir Mal Yonetmeligine gore kayit altina almak, takip
etmek. Belediye hizmetleri icin ihtiyac duyulan (arac, gerec ve hizmet vasitalarn vb.)
kiralama islerini yapmak. Mudurluk butcesini stratejik plan ve performans programi
dogrultusunda hazirlayarak, ilgili kanunlar cercevesinde islemleri yiiriitmek. 5393 sayili yasa
ile diger yasa ve yonetmelikler ile verilen gorevleri yerine getirir. Destek Hizmetleri
Mudiirliigli 696 Kanun Hilkkmiinde Kararname ile kurulan Belediye sirketi biinyesinde calisan
isciler ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetleri kapsaminda calisacak iscileri hizmet alimi
yontemi ile tedarik eder.

PERFORMANS SONUCLARI

Yiiriirlikteki 2886 sayili Devlet ihale Kanununa gére Alim, Satim, Kira islemleri “i” cetveli
parasal limitlerine gore ve 4734 sayili Kamu ihale Kanununa gore Mal Almi, Yapim, Hizmet
isleri satin alma islemleri gerceklestirilir. Parasal limitlerine gére; Kamu ihale Kurumu sitesi
araciligi ile internet lizerinde Kamu ihale Biilteninde, resmi yazi ile gazetelerde, Belediyemiz
ilan tahtas1 ve web sitesi araciifiyla (http://www.saricam.bel.tr adresinde E-islem meniisii)
ilan islemleri yapilip, ihaleler gerceklestirilir. ihale sonrasi sozlesmeleri yapilir. Tasimr Mal
Yonetmeligine gore, tasimirlanin giris ve cikislar Tasinir islem Fisleri diizenlenerek kayit altina
alimr. Tum demirbaslarin kayitlarimi tutup, takibi yapilir. Dayanmkli tasinir/tuketim
malzemelerinin hibe kabul ve kayit islemleri gerceklestirilir.

5188 sayii Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun kapsaminda, Kamu Giivenligini

tamamlayic1 mahiyetteki gorevimizi icra etmek lzere Ozel Giivenlik Hizmet Alimi yontemi
uygulanmaktadir.
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2023 YILI DESTEK HIZMETLERI TEDARIK/TEMIN RAPORU

ACIK IHALE (19/A) PAZARLIK USULU (21/F) PAZARLIK USULU (21/B) DOGRUDAN TEMIN (21/D)
2 4 3 696
TOPLAM 708
2020 2021 2022 2023
ABONELIK VE TELEFON
IHTIYACI KARSILAMA %100 %100 %100 %100
ORANI
ELEKTRIK, SU, TELEFON,
INTERNET HATLARI, %100 %100 %100 %100

ASANSOR VE SANTRAL
BAKIM ONARIM PLANI
GERCEKLESME ORANI

SATIN ALMA TALEPLERININ

KARSILANMA ORANI %100 %100 %100 %76,6
KALIBRASYON PLANI

GERCEKLESME ORANI %100 %100 %100 %100
BIRIMLERIN KIRTASIYE

MALZEMELERI IHTIYACI %100 %100 %100 %100

KARSILAMA ORANI

BIRIMLERIN TEMIZLIK

MALZEMELERI IHTIYACI %100 %100 %100 %100
KARSILAMA ORANI

BIRIMLERIN HABERLESME

IHTIYACLARI KARSILAMA %100 %100 %100 %100
ORANI

BIRIMLERIN BURO

MALZEMLERI IHTiYACLARI %100 %100 %100 %100

KARSILAMA ORANI

BIRIMLERIN BURO

MALZEMLERI| BAKIM %100 %100 %100 %100
ONARIM iHTIYACLARI

KARSILAMA ORANI

BiRIMLERIN MEFRUSAT

IHTIYACLARI KARSILAMA %100 %100 %100 %100
ORANI

BiRIMLERIN ARAC

KiRALAMA TALEPLERININ %100 %100 %100 %100

KARSILAMA ORANI
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AKTARMA SURETIYLE

EKONO. Biitge ile | Ek ve Olagan EKLENEN | DUSULEN Net Odenek | Biitge Gideri Odenen Ger.
SINIF. ACIKLAMA Verilen Ustii Verilen ) 0 Toplami Toplami Biitce Gideri | Orani
E1|E2 | E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
PESTCK HZMETLERL | 153.340.000,00 | 141.550.000,00 | 8.905.000,00 0,00 303.795.000,00 | 238.229.158,39 | 238.229.158,39 | 78,42
GENEL KAMU 153.340.000,00 | 141.550.000,00 | 8.905.000,00 0,00 303.795.000,00 | 238.229.158,39 | 238.229.158,39 | 78,42
Genel Hizmetler 153.340.000,00 | 141.550.000,00 | 8.905.000,00 0,00 303.795.000,00 | 238.229.158,39 | 238.229.158,39 | 78.42
Diger genel hizmetler | 153.340.000,00 | 141.550.000,00 | 8.905.000,00 0,00 303.795.000,00 | 238.229.158,39 | 238.229.158,39 | 78.42
MAHALLIIDARELER _| 153.340.000,00 | 141.550.000,00 | 8.905.000,00 0,00 303.795.000,00 | 238.229.158,39 | 238.229.158,39 | 78.42
03 WAL VEHIZMET ALIM | 152,640.000,00 | 141.550.000,00 | 8.905.000,00 0,00 303.095.000,00 | 238.026.438,39 | 238.026.438,39 | 78,53
TUKETIME YONELIK
03 |2 MAL VE MALZEME 19.000.000,00 | 12.300.000,00 | 7.900.000,00 0,00 39.200.000,00 | 25.608.133.90 | 25.608.133,90 | 65,33
ALIMLARI
03 |2 |1 Kirtasiye ve BOrC 2.000.000,00 | 2.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00 | 2.024.66370 | 2024.66370 | 5062
03 [2 [1 [o1 [KirasiyeAlmiari 2.000.000,00 | 2.000.000,00 0,00 0.00 4.000.000,00 | 2.024.663,70 | 2.024.663.70 | 50.62
03 |2 |2 Ve e 7.000.000,00 | 5.300.000,00 | 3.900.000,00 0,00 16.200.000,00 | 9.575.570,64 | 9.575.570,64 | 59,11
03 [2 [2 |01 | suAimlai 2.000.000,00 300.000,00 | 400.000,00 0.00 2.700.000,00 | 265309514 | 265309514 | 98,26
03 |2 |2 |o2 | jomiikMalzemesi 5.000.000,00 | 5.000.000,00 | 3.500.000,00 0,00 13.500.000,00 | 6.922.47550 | 6.922.47550 | 51,28
03 ]2 [3 Enerji Alimiari 3.000.000.00 | 3.000.000,00 0.00 0.00 6.000.000,00 | 4.439.350,16 | 4.439.350,16 | 73,99
03 [2 |3 |03 [ ElekuikAlmari 3.000.000.00 | 3.000.000,00 0,00 0,00 6.000.000,00 | 4.439.350,16 | 4.439.350,16 | 73,99
Givenlik ve
Savunmaya Yoénelik
03 |2 |7 Mal, Malzeme ve 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 487.500,00 487.500,00 | 24,38
Hizmet Alimlari,
Yapimlari ve Giderleri
Guvenlik ve
Savunmaya Yénelik
03 |2 |7 |11 | paree o 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 487.500,00 487.500,00 | 24,38
Alimlari
Diger Tiketim Mal ve
03 |2 |9 Yoy 5.000.000,00 | 2.000.000,00 | 4.000.000,00 0,00 11.000.000,00 | 9.081.04940 | 9.081.049.40 | 8255
03 |2 |9 |oo0 | DigerTuketim Malve 5.000.000,00 | 2.000.000,00 | 4.000.000,00 0,00 11.000.000,00 | 9.081.049,40 | 9.081.049,40 | 8255
03 |3 YOLLUKLAR 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0.00 0,00 0,00
03 |3 |1 Jurtig Gegici Gorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 |1 |o1 |.ulid Gedc Gorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 HIZMET ALIMLARI 126.170.000,00 | 127.750.000,00 | 5.000,00 0,00 253.925.000,00 | 207.444.863,02 | 207.444.863,02 | 81,70
03 [5 |1 Masavir irma ve 120.500.000,00 | 125.500.000,00 0,00 0,00 246.000.000,00 | 202.912.955,42 | 202.912.955,42 | 82,48
03 [5 |1 |04 | Miteahhitik Hizmetieri | 120.000.000,00 | 125.000.000,00 0,00 0,00 245.000.000,00 | 202.563.414,42 | 202.563.414,42 | 82,68
03 [5 |1 |9 El'g"ee'r’g"‘gjeﬂ Fimave | 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 349.541,00 349.541,00 34,95
03 [5 |2 Haberlesme Giderler 600.000,00 250.000,00 0.00 0,00 850.000,00 834.019,00 834.019.00 | 98,12
Telefon Abonelik ve
03 |5 |2 |02 | 0o 600.000,00 250.000,00 0,00 0,00 850.000,00 834.019,00 834.010,00 | 98,12
03 [5 [3 Tasima Giderler 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0.00 0,00 0,00
03 [5 |3 |04 | Gegis Ucretlen 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0.00 0,00 0,00
03 |5 |4 arieye Bagl 50.000,00 0,00 5.000,00 0,00 55.000,00 52.453,60 52.453,60 95,37
03 [5 |4 [0L | lanGiderler 50.000,00 0.00 5.000,00 0,00 55.000,00 52.453,60 52.453,60 9537
03 [5 [5 Kiralar 5.000.000,00 | _2.000.000,00 0.00 0.00 7.000.000,00 | 364543500 | 3.64543500 | 52,08
03 |5 |5 |02 | Z35tKralamas 5.000.000,00 | 2.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 | 3.645.43500 | 3.645.43500 | 52,08
MENKUL MAL,
03 |7 PN orvva 3.950.000,00 | 1.500.000,00 | 1.000.000,00 0,00 6.450.000,00 | 2.060.466,37 | 2.060.466,37 | 3195
ONARIM GIDERLERI
03 |7 |1 Menkul Mal Alim 3.450.000,00 | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 5.450.000,00 | 1.544.306,19 | 1.544.306,19 | 28,34
Biro ve Isyeri Mal ve
03 [7 |1 |01 | paovelsys ve 2.000.000,00 | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 4.000.000,00 850.073,49 850.07349 | 21,48
Biro ve Isyeri Makine
03 [7 |1 |02 | 2ovelyer Mo 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 13.109,80 13.109,80 2,62
Avadanlik ve Yedek
03 |7 |1 |03 | g N imer 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 239.250,00 239.250,00 | 95,70
Yangindan Korunma
03 [7 |1 |04 | oo e 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 22.307,90 22.307,90 11,15
Diger Dayanikli Mal ve
03 |7 |1 |90 | oo e 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 410.565,00 41056500 | 82,11
03 |7 |3 Dok e Onarim 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 516.160,18 516.160,18 | 51,62
Makine Techizat Bakim
03 |7 |3 |02 | G e o 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 516.160,18 516.160,18 | 51,62
GAYRIMENKUL MAL
03 |8 BAKIM VE ONARIM 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 | 291297510 | 291297510 | 8323
GIDERLERI
Hizmet Binasi Bakim
03 |8 |1 e 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 | 291297510 | 291297510 | 8323
03 |8 |1 |o1 |giroBakimveOnaimi | 4 500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 | 1.055.160,80 | 1.055.160,80 | 70,34
Diger Hizmet Binasi
03 |8 |1 |90 |BakimveOnanm 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 | 1.857.814,30 | 1.857.814,30 | 92,89
Giderleri
06 b 700.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00 202.720,00 20272000 | 28,96
06 |1 MAMUL AL 700.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00 202.720,00 20272000 | 28,96
06 |1 |1 Buro veIsyeri Mefrusali | 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 202.720,00 20272000 | 81,09
06 [1 |1 |01 |BiroMefrusati Almiari | 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 202.720,00 202.720,00 | 81,09
Biiro ve Isyeri Makine
06 |1 |2 Teonivat Aot 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
06 [1 |2 |01 | BiroMakinalari Aimiari | 250.000,00 0.00 0.00 0.00 250.000,00 0.00 0,00 0.00
06 [1 [3 Avadaniik Alimian 200.000,00 0.00 0.00 0.00 200.000,00 0.00 0,00 0.00
06 |1 |3 |o1 | pamBakm Alet 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
06 |1 |3 |02 | AWyeGereder 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 153.340.000,00 | 141.550.000,00 | 8.905.000,00 0,00 303.795.000,00 | 238.229.158,39 | 238.229.158,39 | 78,42
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KIRSAL HiZMETLERI MUDURLUGU

GOREVLERI

11. Kalkinma Plani, Cukurova Bolge Plani, Kiiresel Kalkinma Amaclari, Kiiresel Egilimler
cercevesinde planlama ve faaliyetlerini gerceklestirir. Kirsal kalkinma amacli kurum, kurulus
ve sahislar ile ortak projeler yapmak. lilcemiz swiirlan icerisinde bulunan kirsal
mahallelerimizde yasayan vatandaslara yonelik hibe projeler hazirlamak ve yonetmek.
Hayvansal uretimi tesvik edici, destekleyici, gelistirici sistemler ile denetim, analiz ve
envanter calismalar vb. konularda her turlu faaliyeti gerceklestirmek. Hayvansal ve tarimsal
uretimde kaliteyi ve verimi arttinc yontemleri kapsayan projeler yapmak, ilgili projelere
tesvik etmek ve desteklemek. Yoreye 0zgu gen kaynaklarinin korunmasi ve gelistirilmesi
amaciyla gerekli projeler yapmak veya yaptirmak. Hayvan hastaliklari, gida gilivenligi halk
sagligi vb. konularda Saricam Siirekli Egitim Merkezi lizerinden hizmet ici ve hizmet disi
egitim faaliyetleri diizenlemek, gerek goriilmesi halinde egitim hizmeti almak. Hayvansal ve
tarimsal urlinler konusunda kirsaldaki Ureticileri koruma, orgltlenme ve sosyal faaliyetler ile
ilgili projeler yapmak. Kurban Bayraminda ilcemizde yasayan vatandaslarimizin kurban kesimi
ihtiyacin1 karsilamak icin Zabita Mudirliigii personelleri ile birlikte ornek kesim yerleri
kurmak, kurban vecibesini hijyen kosullan altinda yerine getirmesini saglamak. 5199 Sayili
Hayvanlar Koruma Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu,1380 sayili Su Uriinleri Kanunu, 3285
sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitasi Kanunu, 6343 sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin icrasina
Dair Kanun, 2872 sayili Cevre Kanunu, 1593 sayili Hifzissthha Kanunu, 5179 sayili Gida Uretimi
ve Satisi ile ilgili Kanun ve diger kanunlar ile belediyeyi ilgilendiren gérev ve sorumluluklan
yerine getirmek. Belediyemiz sinirlar icinde yasayan sahipli ve sahipsiz evcil hayvan varligim
kayit altina almak. Marka, karne, kiipe, soguk damgalama gibi yontemlerle kimliklendirme.
Sahipsiz hayvanlar ile ilgili gelen talepler dogrultusunda calismalarin yapilmasini saglamak.
Hayvanlarn Koruma Kanunu kapsaminda ilcede yasayan sahipli ve sahipsiz hayvanlann kayit
altina alinmasini ve takibini saglamak. Sahipsiz hayvanlarin Hayvanlari Koruma Kanununda yer
alan, insanlarla ortak paylastig1 park, yiiriiyls yolu ve yesil alanlarda bilgilendirme amaciyla
hayvan sagligini ilgilendiren tabelalar ve uyarici levhalarin yerlestirilmesini saglamak. Dogal
ortam, park ve yesil alanlarda sahipsiz hayvanlarin saglikli yasamasini ve korunmasini
saglamak amaciyla kopek kullibesi, kedi evleri ve kus yuvalar gibi iinitelerin yerlestirilmesini
saglamak. Kirsal alanlarda ekonominin gelistirilmesi, is imkanlarinin artirilmasi ve yerel
kalkinma kapasitesinin gelistirilmesine katki saglamak. Tarimsal Uretimi, kalite ve verim
artinc yontemleri tesvik ve destekleme ile ilgili projeler yapmak ya da yaptirmak. Tarimsal
uretimi tesvik edici, destekleyici, gelistirici sistemler, egitim ve denetim, analiz ve envanter
calismalart vb. konularda her turli faaliyeti gerceklestirmek, islerin yapimin1 ve
denetlenmesini saglamak. Kirsal alanlarda hasat zamani maliyeti azaltmak ve verimliligi
arttirmak icin tarla yollarinin bakim ve onarimin1 yapmak veya yaptirmak. Kirsal alanlarda
belediyemize ait mesire alanlarinin bakim, onarim ve yonetimini saglamak.
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PERFORMANS SONUCLARI

06.01.2023 tarihinde Cihadiye mahallesinde mera alanlarinin 1slah1 icin yem bitkisi ekimi
(272 dekar) ve gubrelemesi (445 dekar) yapilmistir.

2023 yiinda sokak hayvanlari icin her ayin ilk haftasinda olmak uzere toplamda 18.000 kg
kopek ve kedi mamasi hayvan severlere dagitimi yapilmistir.
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03 May1s 2023 tarihinde 500.000 adet fide dagitim gerceklesmistir.

- naa

26 Nisan 2023 tarihinde baslayip 26 Ekim 2023 tarithinde biten 2.480 adet hanede karasinekle

miicadele i¢in ahir ilaglamas1 yapilmistir.
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31 Ekim / 7 Kasim 2023 tarihinde 219 kisiye Aricilik Kursu verilmistir.

2020 2021 2022 2023
MAMA DAGITIMI 14.400 14.400 18.000 18.000 Kg
KARASINEKLE MUCADELE
ILACLAMA PROGRAMI 2.500 4.200 2.480 Ahir
FiDE DAGITIMI 126.000 440.000 450.000  500.000 Adet
YILLIK EGITiM PROGRAMI
KATILAN KUSIYER SAYISI 363 239 619 Kisi
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Ek ve

. AKTARMA SURETIYLE " i
EKONO. Biitce Ile Olagan — Net Odenek grggﬁ o:&':;" Ger.
SINIF. ACIKLAMA Verilen Ustii EKLENEN | DUSULEN Toplami S Orani
C Verilen ) O Toplami Gideri
El|E2 |E3|E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
KIRSAL HIZWETLER 5.400.000,00 | 2.500.000,00 | 2.280.000,00 | 2.280.000,00 | 7.900.000,00 | 5920.086,08 | 5.920.086,08 | 7494
MK ISLER VE 5.400.000,00 | 2.500.000,00 | 2.280.000,00 | 2.280.000,00 | 7.900.000,00 | 5.920.086,08 | 5.920.086,08 | 74,94
Tarim, Ormancilik, Balikgilik
Tanm, Omancilk € 5.400.000,00 | 2500.000,00 | 2.280.000,00 | 2.280.000,00 | 7.900.000,00 | 5.920.086,08 | 5.920.086,08 | 7494
MAHALLI IDARELER 5.400.000,00 | 2.500.000,00 | 2.280.000,00 | 2.280.000,00 | 7.900.000,00 | 5.920.086,08 | 5.920.086,08 | 7494
03 e TIZMET ALIM 4.720.000,00 | 2500.000,00 | 2.280.000,00 | 1.600.000,00 | 7.900.000,00 | 5.920.086,08 | 5.920.086,08 | 74,94
TUKETIME YONELIK MAL
03 |2 TOKETIME YONELIKMAL | 3.600.000,00 | 2.000.000,00 | 2.280.000,00 | 1.100.000,00 | 6.780.000,00 | 5.337.144,48 | 5.337.144,48 | 78,72
03 |2 |6 Ozel Malzeme Alimian 3.600.000,00 | 2.000.000,00 | 2.280.000,00 | 1.100.000,00 | 6.780.000,00 | 5.337.144,48 | 5.337.144,48 | 78,72
03 |2 |6 |02 | pbbiMazemeveliag 500.000,00 0,00 0,00 100.00000 | 400.00000 | 38156496 | 38156496 | 9539
03 [2 |6 |oa | ZraiMaizemeveflag 1.000.000,00 | 2.000.000,00 | 1.900.000,00 0,00 4.900.00000 | 3.479.051,50 | 3.479.051,50 | 71,00
Canli Hayvan Alim, Bakim
03 [2 |6 |04 |Cameen 2.100.000,00 0,00 380.000,00 | 1.000.000,00 | 1.480.000,00 | 147652802 | 1.476.528,02 | 99,77
03 |3 Yoo 2 CoreY 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 7.900,00 7.900,00 | 39,50
03 |3 |1 Yoo 2 CoreY 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 7.900,00 7.900,00 | 39,50
03 |3 |1 |o1 | e SedciCorer 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 7.900,00 7.900,00 | 39,50
03 |5 HIZMET ALIMLARI 600.00000 | 500.000,00 0,00 0,00 1.100.00000 | 575.04160 | 575.04160 | 52.28
03 |5 |9 Diger Hizmet Alimiar 600.000,00 | 500.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 | 575.04160 | 575.04160 | 52,28
03 |5 |9 |o3 |KusarakatimaveEgim | 600,000,00 | 500.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 | 575.041,60 | 575.041,60 | 52,28
MENKUL
MAL,GAYRIMADDI HAK
03 |7 A vE o | 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GIDERLERI
03 |7 |3 Bakim ve Onanm Giderleri | 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Makine Teghizat Bakim ve
03 |7 |3 |o2 |MakineTechizal 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GAYRIMENKUL MAL
03 |8 BAKIM VE ONARIM 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GIDERLERI
Hizmet Binasi Bakim ve
03 |8 |1 Hizmet Binas: B 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diger Hizmet Binasi Bakim
03 |8 |1 |oo |DigerHizmetBinas 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 680.000,00 0,00 0,00 680.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |3 Plan Proje Alimiar 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |3 |2 Plan Proje Alimiar 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 [3 |2 |02 | PlanProje Aumian 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GAYRIMENKUL SERMAYE
06 |5 A AN 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |5 |7 Miteahhitik Giderleri 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |5 |7 |07 | vol Yapm Giderter 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 5.400.000,00 | 2.500.000,00 | 2.280.000,00 | 2.280.000,00 | 7.900.000,00 | 5.20.086,08 | 5.920.086,08 | 7494
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KADIN VE AILE HiZMETLERi MUDURLUGU

Strateji Gelistirme Midirligl tarafindan Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligliniin hizmet
alanlarinin belirlenmesi ve faaliyetlerin hayata gecirilmesi konusunda yapilan calisma sonucu
11 kategori, 54 alt baslik ve 87 hizmet kartindan olusan calisma neticesinde 7 hizmet karti
toplam 14 defa uygulamasi gerceklestirilerek 1.187 vatandasimiza hizmet saglanmistir.

18 Nisan 2023 Ramazan Bayrami dolayisi ile vatan icin canlarim feda eden sehitlerimiz
ailelerini ziyaret ederek bayramlarini kutladik, baskanimz selamlanni ilettik. Ziyarette
bayram sekeri, kolonya, fular ve bayrak takdim edildi. Sehit ailelerinin talep ve istekleri
alinarak baskana iletildi.

Ramazan Bayrami’nin birinci guini olan 21 Nisan 2023 tarihinde Gunu Sevgi Evlerinde
cocuklarla bulusan Baskanimiz, bayramlarini kutladi. Cocuklara, Adana Demirspor formasi ile
birlikte oyuncak hediye edildi.

27 Nisan 2023 tarihinde Eyup Ensari Camii Kur’an kursuna katilim gosteren 68 kadin ve 68
cocuga; 5 Mayis 2023 tarihinde Akif Palali Camii Kur’an kursuna katilim gosteren 46 kadin ve
46 cocuga ulasilmistir.

Saricamli kadin girisimcilere Ucretsiz ruhsat verilmesi yonelik ruhsat ve denetim miidiirliigi
ile ortak calisma yapilarak, 3 Mayis 2023 tarihli Belediye Meclis gundeminde kadinlara
licretsiz ruhsat verilmesi gorisiilerek oy birligiyle miisterek komisyona sevk edilmistir.
Komisyon tarafindan onaylanmistir.
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Engelliler Haftas1 dolayisiyla Engelli vatandaslanimizin yaminda olduk. 2-3 Mayis 2023
tarihlerinde Mehmet Akif Ersoy Mahallesi’nde gerceklestirilen saha calismasiyla 84 engelli
bireye ulasilarak 36 esofman takimi ve 47 radyo takdim edildi. 10 Mayis 2023 tarihinde
Carkipare Mahallesi’nde gerceklestirilen saha calismasinda 19 engelli bireye ulasilarak 4
esofman takim ve 15 radyo takdim edildi. 10-11-12 Mayis 2023 tarihlerinde Giltepe
Mahallesi’nde gerceklestirilen saha calismasinda da 151 engelli bireye ulasilarak 94 esofman
takimi ve 57 adet radyo takdim edildi.
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MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU

GOREVLERI

3071 sayili kanun geregi; dilekce yoluyla yapilan basvurulara yasal siiresi icerisinde yazili
bilgi vermek, islem safahatinin duyurulmasi halinde alinan sonucu ayrica bildirmek. Baskan
Yardimaisinin bilgisi ve onayiyla, 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde,
istisnalar disindaki bilgi ve belgeleri basvuru sahibinin bilgisine sunmak. Gelen talepleri suresi
icerisinde sisteme kaydetmek, c¢ozum uretmek veya ilgili birime yonlendirmek.
Muhtarliklardan gelen taleplerin takip edilebilmesini saglamak ve sonucundan muhtarliklar
bilgilendirmek. Diizenli olarak muhtarliklar ziyaret ederek, talep ve sikayetlerini alarak
degerlendirmek ve ilgili birimlere ileterek sonuclandirilmasini saglamak. Muhtarliklara
Belediyenin calismalariyla ilgili bilgiler vermek, Belediye birimlerinin calisma takvimlerini
takip etmek, aksama olmasi halinde miidahil olmak. icisleri Bakanligi tarafindan
www.muhtar.gov.tr lzerinden olusturulan Muhtar Bilgi Sistemi araciligiyla Belediyemize
iletilen talep, sikayet, oneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen siirede karsilanmasini ve
sonuclandirilmasini saglamak. Muhtarlik hizmet binalar1 ve sohbet evlerinin demirbas
ihtiyaclarinin tespit edilerek biitce imkanlar1 dahilinde karsilanmasini saglamak. Muhtarlik
hizmet binalari ve sohbet evlerinde demirbas ve diger mistemilatin tamir, bakim ve onarim
ihtiyaclarinin karsilanmasini saglamak. Muhtarliklar ve sohbet evlerinin iletisim, kirtasiye,
temizlik vb. ayni ihtiyaclarinin karsilanmasini saglamak.

PERFORMANS SONUCLARI

5 Mayis ve 20 Mayis 2023 tarihlerinde ilcemizde bulunan mahalle muhtarlar ile Belediye
Baskanimizin da katiimiyla Evliya Celebi Uygulama Otelinde Saricam Belediyesinin calismalar
hakkinda istisare toplantisi yapildi.
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19 Ekim 2023 tarihinde Saricam Belediyesi Kiiltiir Merkezinde ilcemize bagli mahalle
muhtarlanmzla Saricam Kaymakami Murtaza DAYANC, Saricam Belediye Baskamimz Bilal
ULUDAG, Belediye Baskan yardimcilanimiz ve ilgili birim miidiirlerimizin katiimiyla
“Muhtarlar Giinl Etkinligi” yapilmistir.

Mutlarlar Gunaniy g
Kull Olsun

AKTARMA SURETIYLE
i Ek ve Biitge Odenen
EKONO. Biitce ile Olagan 00 Net Odenek Gi dgri Biitce Ger.
SINIF. ACIKLAMA Verilen Ustii EKLENEN | DUSULEN Toplami I Orani
C Verilon ) o Toplami Gideri
E1|E2 |E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
MUHTARLIK ISLERI 1.020.000,00 0,00 000 0,00 1.020.000,00 | 149.94000 | 149.94000 | 14,70
MAHALLI IDARELER 1.020.000,00 0,00 0,00 0,00 1.020.00000 | 149.94000 | 149.940,00 | 14,70
03 O AR MET ALIM 1.020.000,00 0,00 0,00 0,00 1.020.000,00 | 149.940,00 | 149.94000 | 14,70
TUKETIME YONELIK MAL VE
03 |2 IETIME YONELK 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.00000 | 149.940,00 | 149.94000 | 99,96
03 |2 |1 Kirasiye ve Bro Malzemesi 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 49.959,00 49.950,00 | 99,92
03 [2 |1 |01 |KirtasiyeAumian 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 49.959,00 49.950,00 | 99,92
Diger Tiketim Mal ve
03 |2 |9 Fier Tilkeiim Mal 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 99.981,00 99.981,00 | 99,98
Diger Tiketim Mal ve
03 |2 |9 |90 |pder tuketn Mal 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 99.981,00 99.981,00 | 99,98
03 |3 Yurtigi Gegicl Gérev yoluklan 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 [3 |1 Yurtigi Gegicl Gorev yoluklan 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 [3 |1 |o1 | vurtig Gegici Gorev yollukian 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 HIZMET ALIMLARI 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |2 Haberlegme Giderler 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |2 |03 |Bigiye Aboneli Giderler 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
MENKUL MAL,GAYRIMADDI
03 |7 HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM |  800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00
GIDERLERI
03 [7 |1 Menkul Mal Alim Giderleri 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00
03 [7 |1 |ou |BirovelsyedMalveMalzeme | 544 000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
Biiro ve isyeri Makine ve
03 |7 |1 |02 | Boere e 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.020.000,00 0,00 0,00 0,00 1.020.00000 | 149.04000 | 149.940,00 | 14,70
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KULTUR VE SOSYAL iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI

Saricam ilce sinirlan icerisinde yasayan vatandaslarin, Vatandaslik bilinci icerisinde aidiyet
duygularin1 gelistirmek, sosyal varliklar olarak toplumsal iliskilerinde saglikli iletisim
kurmalarina destek olmak. Kent kulturinun olusmasi, kentlilik bilincinin olusturulmasi icin
egitim, toplanti, seminerler ve diger etkinlikler diizenlemek. Belediye tarafindan egitim
amacli gerceklestirilecek tum sosyal hizmet faaliyetleri ile ilgili isbirliklerini dizenlemek.
Middrligiini ilgilendiren Belediye ile tiim kurum/kurulus ve sivil toplum orgiitleri arasinda
yapilacak protokolleri diizenlenmek. Saricam halkina ve ogrencilerine yonelik lilkemizin ve
ilcemizin onemli kultur, tarih ve tabii guzellikleri olan yorelere cesitli gezi organizasyonlar
yapmak. Saricam halkinin ihtiyaclar cercevesince toplu nikah, siinnet, asker ugurlama gibi
sosyal organizasyonlar tertip etmek. Belediyemize bagli midiirliikler tarafindan yapilacak
olan spor ve egitim faaliyetleri, park acilislan gibi etkinlikler 6ncesi ya da sonrasi gala, senlik
ve sertifika toreni gibi kulturel faaliyetleri gerceklestirmek. Kultur Evleri olusturmak ve bu
Kiiltlir Evlerinin tim ekipman ve donanmim teminini saglamak. Yillik faaliyet raporu
hazirlamak, faaliyet raporu dogrultusunda biitce onerisi yapmak. Konser, toplanti, 6zel giin,
anma, gosteri, festival, kongre, konferans vb. etkinliklerin tamaminin tarih bazinda
takvimlerini belirlemek ve gerekli onaylarini muteakiben ilan etmek. Kultur evlerinin idaresi
ile ilgili tum calismalar yapmak. Saricam Belediyesi tarafindan gerceklestirilen sergi, konser,
dinleti vb. tum kulturel faaliyetler ile ilgili organizasyonlarn yapmak. Saricam Belediyesi
tarafindan gerceklestirilen yerel, ulusal ve uluslararasi kulturel festivallerin organizasyonunu
yapmak. Stratejik planla belirlenen kent kimliginin, kent ve kurum kiltiriniin olusturulmasi
ile ilgili olarak yine stratejik plan ile belirlenen faaliyet ve calismalarin gerceklestirilmesini
saglamak. Saricam Belediyesi sorumlulugunda vyiiriitilecek tiyatro faaliyetlerini ve
egitimlerini yapmak. Saricam Belediyesi’ne ait kiltlirel amacli salonlarin cesitli etkinlikler
icin kullamlmasin1 koordine etmek, gelen talebe gore kira tahakkuk islemlerini yapmak.
Enstriman, halk oyunlan, kurslari, ses yarismalari, satrang, tiyatro kurslar, koro vb. kilturel
faaliyetlerin gerceklestirilmesini saglamak. Bolgemiz ve ilcemizde yaygin olan asiklik ve
ozanlik geleneginin yasatilmasi icin etkinlikler ve yarismalar diizenlemek. Kadinlara yonelik
projeler hazirlamak ve kurslar agmak. Kiltur ve sanat faaliyetleri iceren kurslar acmak.

PERFORMANS SONUCLARI

Kiiltiir ve turizm bakanligi is birligi ile yaklasik 1.000 deprem kahramani cocuklar ile kukla
ve karagoz gosterisi gerceklestirildi.

TYVWYYT
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15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik GUnu Anma Programi

Saricam Belediyesi destekleri ve ilce belediyelerin ev sahipliginde Feke, Pozanti
Saimbeyli ilcelerinde festivaller gerceklestirildi. Ayrica Saricam Belediyesi olarak
Uluslararasi Adana Lezzet festivaline katilim sagland.
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h i Ek v AKTARMA SURETIYLE - . R =
EKONO. Biitce Ile Olagan Estﬁ S0 Net Odenek | Biitge Gideri Odenen Ger.
i ; EKLENEN | D LEN 1] ideri

SINIF. ACIKLAMA Verilen Verilen ) $(_) Toplami Toplami Biitge Gideri | Orani

El|E2 |E3|E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
KULTUR VE SOSYAL

ISLER MODORLOGU | 18.260.000,00 | 5.500.000,00 0,00 0,00 23.760.000,00 | 21.213.634,01 | 21.213.634,01 | 89,28
DINLENME, KULTUR

R | 18.260.000,00 | 5.500.000,00 0,00 0,00 23.760.000,00 | 21.213.634,01 | 21.213.634,01 | 89,28

Kiltir Hizmetler 18.260.000,00 | 5.500.000,00 0,00 0,00 23.760.000,00 | 21.213.634,01 | 21.213.634,01 | 89,28

MAHALLIIDARELER | 18.260.000,00 | 5.500.000,00 0,00 0,00 23.760.000,00 | 21.213.634,01 | 21.213.634,01 | 89,28

03 WAL VEHIZMETALIM ] 18.260.000,00 | 5.500.000,00 0,00 0,00 23.760.000,00 | 21.213.63401 | 21.21363401 | 89,28
TUKETIME YONELIK

03 |2 MAL VE MALZEME 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00

ALIMLARI

03 |2 |6 Ozel Malzeme Almian | 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00

03 |2 |6 |90 |DigerOzelMalzeme 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00

03 |3 YOLLUKLAR 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

03 |3 |1 yurtic Gegici Gorev 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

03 |3 |1 |o1 | Yutic GedciGorey 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

03 |6 LEMSL VETANITMA | 16,250.000,00 |  5.500.000,00 0,00 0,00 21.750.000,00 | 21.213.63401 | 21.213.63401 | 97,53

03 |6 |1 Temsi Giderleri 16.250.000,00 | 5.500.000,00 0,00 0,00 21.750.000,00 | 21.213.63401 | 2121363401 | 97,53
Temsil, Agirlama, Téren,

03 |6 |1 |01 | Fuar,Organizasyon 16.250.000,00 | 5.500.000,00 0,00 0,00 21.750.000,00 | 21.213.634,01 | 21.213.634,01 | 97,53

Giderleri
Genel Toplam 18.260.000,00 | 5.500.000,00 0,00 0,00 23760.000,00 | 21.213.634,01 | 21.213.634,01 | 89,28
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DIS iLISKILER MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediyemiz ile uluslararast kurum, kurulus ve orgutler arasinda mevcut iliskilerinin
gelistirilmesini ve yeni iliskilerin kurulmasim saglamak, bu kapsamda her tiirli is, islem,
calisma ve etkinlikleri diizenlemek, temsil, katilim, esgiidim ve isbirligini saglamak.
Belediyemizin dis Ulkeler, dis iilke temsilcilikleri ve bagl kuruluslan ile iliskiler baglaminda
her tiirlli is ve islemleri ylriitmek. Belediyemizin liye oldugu ve olacag ag ve orgiitler
bunyesindeki etkinliklerimizi yurutmek. Uluslararas1 kural ve anlasmalara gore kurulmus
orgutler ve kurullarda Belediyenin temsilini olanakli kilan iliskileri kurmak. Yurt ici ve yurtdisi
kentler arasinda kardes kent iliskileri kurmak, mevcut iliskileri gelistirmek. Kenti ve Belediye
faaliyetlerini tamitmak amaciyla yazili ve gorsel sunum materyalleri hazirlamak ya da
cevirilerini yapmak. Belediyemize gelen ya da belediyemizce gonderilecek yabanci dildeki
belgelerin cevirisini yaparak ilgili birimlere ulastinlmasini saglamak. Belediyemizin web
sayfasimin  Ingilizce icerigini hazirlamak ve giincellenmesini saglamak. Uluslararasi kurum,
kurulus ve orgutlerin ilgili ve yararlamlabilir calisma ve projelerini izlemek, ortak calisma ve
projeler hazirlamak, ylriitmek, isbirligi saglamak. Belediyecilik faaliyetleri ile ilgili cagdas
diinya ornek, model, deneyim, program ve projelerini izlemek, degerlendirmek ve
Baskanliga oneriler hazirlamak, Dis basinda Belediyemizi ve ilgili konulan izlemek ve ilgili
birimlere raporlamak. Uluslararasi hibe kaynaklar ile finanse edilebilecek konulan izleyerek,
tekil ya da ortakli hazirlanabilecek projeleri ilgili birimlere iletmek. Belediyemiz birimlerince
hazirlanacak ve yurutulecek wuluslararasi ya da yabanci finans kaynakli projelerin
koordinasyonunu saglamak. Belediyemize gelen yabanci konuklar agirlamak, programlarini
yapmak ve ilgililerle goriismelerini saglamak. Belediyemiz adina yurtdisi inceleme, temas
icin gorevlendirilen kisilerin yurtdisi cikis islemlerini yapmak.

PERFORMANS SONUCLARI

Dis iliskiler Midiirligu tarafindan 2023 yili icerisinde Saricam Belediyesi olarak Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi (UNDP) ve Trendyol is birligi ile "Yarimin Koyleri Projesi"
gerceklestirilmistir. Ayrica Cukurova Kalkinma Ajansi isbirligi ile "Karavan Park Projesi"
hazirlanarak calismalara baslanmistir.

=
= =) Yarinin
=== % Kéyleri
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AKTARMA SURETIYLE

EKONO. Biitge ile OIagElz:nvl?lstﬁ . Net Odenek | Biitge Gideri OBd;tr;n Ger.
SINIF. AGIKLAMA Verilen Verilen EKL(E;\IEN DUS('_J)LEN Toplami Toplami Gideri Orani
E1|E2 |E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
ﬂ'ggbg,’ful'fg 970.000,00 0,00 200.000,00 | 200.000,00 | 970.000,00 342.266,76 342.266,76 35,29
B ISLER VE 970.000,00 0,00 200.000,00 | 200.000,00 970.000,00 342.266,76 342.266,76 35,29
Genel Bkonomik Ister ve 970.000,00 0,00 200.000,00 | 200.000,00 | 970.000,00 342.266,76 342.266,76 35,29
MAHALLI IDARELER 970.000,00 0,00 200.000,00 | 200.000,00 | 970.000,00 342.266,76 342.266,76 35,29
03 e EZMET ALIM 70.000,00 0,00 200.000,00 0,00 270.000,00 126.591,96 126.591,96 46,89
03 |2 \T,gﬁ/IyISJSEEH'EA“Q’TL 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |6 Ozel Malzeme Alimlari 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |2 |6 |90 | Digerzel Malzeme Amlan |  20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 YOLLUKLAR 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 6.591,96 6.591,96 32,96
03 |3 |1 Juricl Gegict Gorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 6.501,96 6.591,96 32,96
03 |3 |1 |o1 |t Gedc Gorev 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 6.591,96 6.591,96 32,96
03 |5 HIZMET ALIMLARI 30.000,00 0,00 200.000,00 0,00 230.000,00 120.000,00 120.000,00 52,17
03 [5 |1 Hicsavir Firma ve Kigilere 30.000,00 0,00 200.000,00 0,00 230.000,00 120.000,00 120.000,00 52,17
03 |5 |1 |o1 |ghuProeBlirkisi Ekspertiz 30.000,00 0,00 200.000,00 0,00 230.000,00 120.000,00 120.000,00 52,17
05 CARI TRANSFERLER 900.000,00 0,00 0,00 200.000,00 | 700.000,00 215.674,80 215.674,80 30,81
05 |4 B ALKINA YAPILAN 900.000,00 0,00 0,00 200.000,00 700.000,00 215.674,80 215.674,80 30,81
05 |4 |7 Sosyal Amagh Transferler 900.000,00 0,00 0,00 200.000,00 | 700.000,00 215.674,80 215.674,80 30,81
05 [4 |7 |oo |DigerSosyal Amach 900.000,00 0,00 0,00 200.000,00 700.000,00 215.674,80 215.674,80 30,81
Genel Toplam 970.000,00 0,00 200.000,00 | 200.000,00 | 970.000,00 342.266,76 342.266,76 35,29
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TEFTIS KURULU MUDURLUGU

GOREVLERI

Teftis Kurulu Miidirligl Belediye Baskaninin emir ve onayi lizerine asagidaki gorevleri
yapar;

10.12.2003 tarihli ve 5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca ic
denetcilerin gorev alanina giren isler harig, belediye teskilat1 ve bagli kuruluslanyla, belediye
baskanliginin yonetimi ve denetimi altindaki kisi ve birimlerin faaliyetleri ile her tiirli is ve
islemlerinin teftis, inceleme, arastirma ve sorusturma islerini yurutmek. Belediye birimleri ile
bagli kuruluslarda is ve islemlerin hukuka ve onceden saptanmis olciitlere uygunlugunun
denetimini ylriitmek. Belediye birimleri ve bagl kuruluslarda ozel teftis ve denetim yapmak.
Dis denetim sonucunda diizenlenen Teftis rapor ve layihalarini inceleyip degerlendirmek.
inceleme ve Teftisin etkin bir sekilde yiiriitilmesini saglamak amaciyla genel prensipleri
tespit etmek ve personelin calismalarin tesvik edici teftis sistemini gelistirmek. Mufettislerin
mesleki gelisimini saglamaya yonelik calismalar yiriitmek. Mevzuat hiikiimleri uyarinca
verilen diger gorevleri yerine getirmek. 2.12.1999 tarihli ve 4483 sayili Memurlar ve Diger
Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun kapsaminda izin vermeye yetkili merci
tarafindan gorevlendirme yapilmasi halinde bu Kanun hiikiimlerince Arastirma ve On inceleme
yapmak.

PERFORMANS SONUCLARI

Midurligiimiize yil icerisinde gelen toplam 159 adet evrak iizerinde gerekli calismalar
yapilmis, bilgi mahiyeti ile gelenler haric olmak lzere digerlerine gerekli islemler yapilarak
cevap verilmistir.

Belediye Baskanliginca verilen disiplin sorusturmasi, on inceleme, arastirma ve denetim
konularinda verilen gorevler sureleri icerisinde tamamlanmistir.

Dis kurumlar tarafindan yapilan denetimler sonucunda hazirlanan raporlar uzerinde gerekli
incelemeler yapilarak, birimlerin eksik ve hatali konularimin diizeltilmesi hususunda gerekli
rehberlik faaliyetleri saglanmistir.

Belediye Baskanligimizin Milkiye Miifettisleri tarafindan yapilan Dis denetim sonucunda

diizenlenen teftis rapor ve layihalan incelenerek degerlendirilip, gerekli goriilen hususlar
uzerinde gerekli calismalar yapilmistir.
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. ) AKTARMA SURETIYLE ) .
EKONO. Biitce ile | Ek ve Olagan Net Odenek | Biitge Gideri Odenen Ger.
SINIF. AGIKLAMA Verilen Ustii Verilen | EKLENEN | DUSULEN Toplami Toplami | Biitge Gideri | Orami
(6] ©)
E1 | E2 |E3 | E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
TEFTIS KURULU
oAl e 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
GENEL KAMU
GENEL KA 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Genel Hizmetler 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
MAHALLI IDARELER 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
MAL VE HIZMET ALIM
03 oV 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 YOLLUKLAR 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |3 |1 I;ﬁjﬁ:;egid Gorev 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
033 |1 |01 I;ﬁjﬁ:;egid Gorev 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 HIZMET ALIMLARI 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Musavir Firma ve Kisilere
03 |5 |1 Mdsavir P 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Etiit-Proje Bilirkisi
03 [5 |1 |01 |Gl s, 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |9 Diger Hizmet Alimlan 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 |9 |90 | DigerHizmet Aimian 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
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HUKUK ISLERI MUDURLUGU

GOREVLERI

Belediye Baskani, Belediye Enciimeni, Belediye Baskan Yardimcilan ile diger midiirliikler
tarafindan istenen konularda hukuki goriis bildirir. Goriis talebi; Hukuk isleri Midurlugi
tarafindan yururlukteki yasal duzenlemelere gore incelenir ve duzenlenen hukuki gorus ilgili
miidirliige gonderilir. Midiirliik, Belediye adina veya belediye aleyhine acilan davalar ile icra
takip islerini ve diger yargiyla ilgili is ve islemleri izleme, sonuclandirma; davaya esas olacak
on islemleri (ihtarname keside etmek, delil tespiti yaptirmak vs.) izleyerek sonuclandirmak
gorevini yurutur. Temyizden ve karar duzeltmeden vazgecilmesi, feragat, sulh ve kabul yolu
ile davalarn sonuclandirilmasi, davadan vazgecilmesi islerini, konusuna gore yetkili olan
Belediye Baskaninin yazili Olur'unun alinmasi veya Belediye Meclisinin karar1 olmasi kosulu ile
yiriitiir. Yasa Geregi Hukuk isleri Midiirligi nezdinde olusturulmast zorunlu olan
Arabuluculuk Komisyonu, Belediye Sirketlerindeki Iscilerin iscilik Alacaklarina iliskin
Arabuluculuk Gorusmelerinde ve Ticari Arabuluculuk Gorusmelerinde, Belediye Baskaninin
Oluru ile Anlasilmasi veya Anlasilmamasi yonunde karar almaya yetkilidir. Yargilama
sonucunda mahkeme, parasarar verdigi takdirde, Hukuk isleri Miidirliigii, gerekli 6demenin
yapilmasi icin Mali Hizmetler Midirligiline yaz ile bildirir.

PERFORMANS SONUCLARI

Adana idare Ve Vergi Mahkemelerinde 2023 Yilinda 108 Adet Dosya Acilmis Olup 90 adet
karara baglanmistir. Bu 90 Adet Kararin 71 tanesini lehimize sonuclanmistir.

Asliye Hukuk Mahkemelerinde 74 tane dava acilmis olup 49 adet dava sonuclanmistir. 37 adet
lehimize dava sonuclanmistir.

Adana Cumhuriyet Bassavciligina 321 adet sikayette bulunulmus olup Bu sikayetlerin 196
tanesini dava dosyasina donusmustir. Dava Sonrasi 184 adet lehimize dava sonuclanmistir.

idaremiz ile birimler arasinda 577 adet dava dosyast ve isleyisler ile ilgili yazisma yapilmistir.
2023 yiinda 290 adet Durusma 45 adet kesif icrasinda bulunulmustur.

Mudiirliiglimiiz kurum miidirliklerinden gelen 19 goriis yazisina goriis bildirimi yapmistir.
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Ek ve AKTARMA SURETIYLE Biit Sdenen
EKONO. Biitce ile Olagan . Net Odenek GiL:jg: Bi?tgi Ger.
SINIF. ACIKLAMA Verilen Ustii EKLENEN | DUSULEN Toplami e Orani
C Verilen *) 0 Toplami Gideri
E1|E2 | E3|E4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
HUKUK ISLERI
iy 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 | 449.99876 | 449.998,76 | 45,00
KAMU DUZENI VE
e METLERI 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 | 449.99876 | 449.998,76 | 45,00
Mahkeme Hizmetleri 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 | 449.99876 | 449.998,76 | 45,00
MAHALLI IDARELER 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 | 449.99876 | 449.998,76 | 45,00
03 e LIZMET ALIM 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 | 449.99876 | 449.998,76 | 45,00
03 |3 Yurtigi Gegici Gérev yolluklar 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 5.600,00 5.600,00 | 56,00
03 [3 |1 Yurtii Gegici Gérev yolluklari 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 5.600,00 5.600,00 | 56,00
03 [3 |1 |01 | Yurtigi Gegici Gorev yolluklar 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 5.600,00 5.600,00 | 56,00
03 |4 GOREV GIDERLERI 910.000,00 0,00 0,00 0,00 910.000,00 44439876 | 44439876 | 48,84
03 |4 |2 Yasal Giderler 900.000,00 0,00 0,00 0,00 900.000,00 444.398,76 | 444.398,76 | 49,38
03 [4 |2 |04 |Mahkeme Hargve Giderler 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 120.491,66 | 120.491,66 | 40,16
03 [4 |2 |90 |DigerYasal Giderler 600.000,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 323.907,10 | 323.907,10 | 53,98
Odenecek Vergi, Resim,
03 [4 |3 o e ioor 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |4 |3 |01 ‘éie‘;gi”gdeme'e“ ve Benzeri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
03 |5 HIZMET ALIMLARI 80.000,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00
03 [5 |9 Diger Hizmet Alimlari 80.000,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00
03 [5 |9 |90 | DigerHizmet Alimlari 80.000,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 | 449.998,76 | 449.998,76 | 45,00
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Performans Performans Gostergesi oL¢u HEDEF  GERGEKLESME ORAN ACIKLAMA
Gostergesi
No

PG1.1.1.1 Egitim Analizi Yapilmasi Adet 1 1 100

PG1.1.1.2 Egitim Plam Hazirlanmasi Adet 1 1 100

PG1.1.1.3 Egitim Plam izlenmesi Adet 1 1 100

PG1.1.1.4 Oryantasyon Egitimi Verilme % 100 100 100
Oram

PG1.1.1.5 Egitim Plaminin Gerceklesme % 100 98 98
Oram

PG1.1.1.6 Egitim Biitcesinin "Personel % 1 0 99
Giderleri" Blitcesine Orani

PG1.1.1.7 Egitim Memnuniyet Orani % 100 90 90

PG1.1.1.8 Calisan Basina Diisen Egitim Saati  Kisi/Saat 5 11,57 100

PG1.1.1.9 Saricam Belediyesi Egitici Havuzu Adet 1 1 100
Olusturulmasi

PG1.1.2.1 Calisanlarin Motivasyon Etkinligi Adet 1 1 100
Beklentilerinin Analizi

PG1.1.2.2 Motivasyon Etkinligi Plam Adet 1 1 100

PG1.1.2.3 Motivasyon Etkinligi Sayisi Adet 2 1 50

PG1.1.2.4 Motivasyon Etkinligi % 100 50 50
Gerceklestirme Oram

PG1.1.2.5 Motivasyon Etkinligi Katiimc Kisi 950 650 70
Sayisi

PG1.1.2.6 Motivasyon Etkinligine Katilim % 100 100 100
Oram

PG1.1.2.7 Motivasyon Etkinligi Memnuniyet % 100 100 100
Oram

PG1.1.3.1 Etik Kurali Egitimi Alan Calisan % 100 100 100
Oram

PG1.2.1.1 Calisan Ozliik Is Ve islemlerinin % 100 100 100
Zamaninda Yapilmasi Orani

PG1.2.1.2 Takdir Edilen ve Taninan % 10 10 100
Calisanlarin Toplam Calisana
Oram

PG1.2.1.3 Disiplin Cezas1 Alan Calisanlarin % 0 0 100
Toplam Calisanlara Oram

PG1.2.2.1 Calisan Puantajlarinin, % 100 100 100
Tahakkuklarinin ve Ucret
Odemelerinin Zamaninda
Yapilmasi Orani

PG1.2.2.2 Fazla Mesai Ucretlerinin "Personel % 3 0 100
Giderlerine” Orani

PG1.2.3.1 Yillik izin Plam Hedefi % 100 92 92
Gerceklesme Orani

PG1.2.4.1 Kariyer Plan1 Yapilan Calisan % 100 100 100
Sayisimin Toplam Calisan Sayisina
Oram

PG1.2.4.2 Kariyer Plan1 Gerceklesme Orani % 100 100 100

PG1.2.5.1 Calisan ihtiyac/Fazla Analizinin Adet 1 1 100
Yapilmasi

PG1.2.5.2 Mudirlik Calisan Taleplerinin % 100 95 95

Karsilanma Orani
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PG1.2.7.1

PG1.2.8.1

PG1.3.1.1

PG1.3.1.2

PG1.3.1.3

PG1.3.1.4

PG1.3.2.1
PG1.4.2.1

PG1.4.2.2

PG1.4.2.3

PG1.4.2.4

PG1.4.2.5
PG1.4.2.6

PG1.4.2.7

PG1.4.2.8

PG1.4.3.1

PG1.4.3.2
PG1.4.3.3

PG1.4.3.4

PG1.4.3.5

PG1.4.4.1

PG1.4.5.1

PG1.4.5.2

PG1.4.5.3

Uygulamali Egitime Katilacak
Ogrencilerin Taleplerinin
Karsilanma Oranlar

696 Sayili KHK Kapsaminda
ihtiyac Duyulan Calisanlarin
Karsilanma Orani

Belediyenin Lehine Sonuglanan
Adli Dava Orani

Belediyenin Lehine Sonuclanan
idari Dava Orani

Belediyenin Aleyhine Sonuclanan
Adli Dava Oran

Belediyenin Aleyhine Sonuclanan
idari Dava Oran

Hukuki Goris Uygulanma Orani

Yazimlarin Entegrasyonunun
Saglanma Oran

ihtiyac Duyulan Yazilim ve
Donanimlarin Temin Edilmesi
Oram

Otomasyonlarin Etkililiginin ve
Surdiriilebilirliginin Karsilanmasi
Oram

Server Sunucu Altyapisinin
Yenilenmesi

Sunucularin Aktif Olma Orani

Yazilim ve Otomasyonlarin Kurum
Geneline Yayginlastirnilmasina
Yonelik Plan Gerceklestirme
Oram

Uygulamaya Alinan Yeni Teknoloji

ve/veya Mevcut Teknolojilerin
Yayginlastinlmasina Yonelik
Egitim/Bilgilendirme Faaliyeti
Sayisi

Gincel Versiyona Sahip Yazilim
Sayisi

Web Sitesinin Yeni Teknolojilerle
Yenilenmesi

Web Sitesinin Aktif Olma Oram

Web Sitesi Ziyaretci Sayisimin
Arttinlma Oram

Web Sitesine Eklenen Yeni Modul
Sayisi

E-devlet Uzerinden Yonetilen
Uygulama Sayisi

Bakim Onarim Plan1 Gerceklesme
Oram

Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi
Dokiimantasyonu Hazirlanmasi
Oram

Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi ic
Tetkik Yapilmasi

Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemi
Yonetimin Gozden Gecirme
Faaliyetinin Yapilmasi

%

%

%

%

%

%

%
%

%

%

Adet

%
%

Adet

Adet

Adet

%
%

Adet

Adet

%

%

Adet

Adet

100

100

100

100

100
100

100

100

100

100

12

100

100

100

100

100

60

60

40

40

100
100

100

100

100
70

10

100

60

100

50

100

100

60

60

40

40

100
100

100

100

100

100
70

100

83

100
100

100

100

50

100

- 166 -



PG1.4.5.4

PG1.4.5.5

PG1.4.8.1

PG1.4.6.1

PG1.4.7.1

PG2.1.1.2

PG2.1.1.1

PG2.1.8.1

PG1.4.8.3

PG1.4.9.1

PG1.4.12.1

PG1.4.13.1

PG1.4.14.1

PG1.4.14.2
PG1.4.14.3

PG1.4.15.1

PG1.4.15.2

PG1.4.15.3

PG1.4.15.4

Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi
lyilestirmeye Acik Alanlarin
Belirlenmesi ve Gerceklesme
Oram

Bilgi Servislerinin Giivenliginin Ve
Surdiriilebilirliginin Saglanma
Oram

Tasinmaz Satis, Tahsis, Devir

Tasinmaz Kiralama

Kamulastirma
imar Uygulamasi

imar Durumu

imar Plan Sayisi

ifraz-Tevhit-ihdas- Yol Terki-
irtifak Hakki

Abonelik ve Telefon ihtiyaci
Karsilama Orani

Elektrik, Su, Telefon, internet
Hatlar1, Asansor ve Santral Bakim
Onarim Plani Gerceklesme Oran
Satin Alma Taleplerinin
Karsilanma Orani

Kalibrasyon Plan1 Gerceklesme
Oram

E-Arsiv Sisteminin Mudurliklere
Yayginlastinlmas

E- Arsiv Sisteminin Doluluk Oran
E- Arsiv Sisteminin Aktif Olma
Oran

Acik Kap1 ve CIMER Uygulamasi
Bilgi Taleplerinin Karsilanma
Oram

Cagr1 Merkezi Taleplerinin
Karsilanma Orani

Cagr1 Merkezi Hizmeti
Memnuniyet Orani

Turkuaz Masa Taleplerinin

%

%

Adet

Adet

Adet

Adet-ha

Adet
Adet

Adet

%

%

%

%

%

%
%

%

%

%

%

100

100

85%

100%

70%

95%

95%
90%

95%

100

100

100

100

90

93
100

100

100

95

100

50

50

19

23

1291
19

228
100

100

76,6
100
90

93
100

100

100

100

100

50

50

23

82

50

72

98
100

96
100

100

76,6
100
100

100
100

100

100

100

100

Satis
Basvurularinin
Bir Kisminin
Diger
Hissedarlarindan
Dilekce
Beklendigi igin
Satislar 2024
Yilinda
Gerceklesecektir
Tasinmaz
Kiralama Islemi
Basvuruya Gore
Degil  ihaleye
Gore
Yapildigindan
gerceklesme
oran1 82 olarak
kalmistir.
Kamulastirma
Uygun
Gorilmedi
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PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1
PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

PG1

.4.15.5

.4.15.6

.4.15.7

4.16.1

.4.16.2

4.16.3

.4.19.1

.4.20.1

4.21.1

4.22.1

4.23.1

4.24.1

.4.25.1
.4.26.1

.4.26.2

.4.26.3

.4.26.4

.4.26.5

.4.26.6

.4.26.7

.4.26.8

4.27 1

4.27.2

Karsilanma Orani

Turkuaz Masa Hizmeti
Memnuniyet Oran

Sosyal Medya Taleplerinin
Karsilanma Orani

Resmi Makamlardan Gelen Yazili
Taleplerin Karsilanma Orani
Standart Dosya Planinin
Yayginlastirma Orani
Birimlerden Gelen Evraklarin
Posta Yolu ile Sevk Edilme Oram
Evlendirme Taleplerinin
Karsilanma Suresi

ic Tetkik Planmin Hazirlanmasi ve
Uygulanmasi Orani

Oz degerlendirme Raporunun
lyilestirmeye Acik Alanlarinin
Gerceklestirilme Oran

YGG Toplant1 Kararlarinin
Gerceklestirilme Oran
Sureclerin Gozden Gecirilmesi,
Performanslarinin izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

ic Kontrol Eylem Planin
Hazirlanmasi ve Uygulanmasi
Oram

Kiyaslama Plamin Hazirlanmasi ve
Uygulanmasi Orani

EFQM Radar Puanin Arttinlmasi

Stratejik Planin izlenmesi ve
Gozden Gecirilmesi

Stratejik Planin Yillik
Gerceklesme Orani

Yili Performans Programinin
Hazirlanmasi

Performans Programinin
izlenmesi ve Gozden Gecirilmesi
Performans Programi
Gerceklesme Orani

Y1ili Yatinm Programinin
Hazirlanmasi

Yatinm Programinin izlenmesi ve
Gozden Gegirilmesi

Y1l Faaliyet Raporunun
Hazirlanmasi ve Meclise
Sunulmasi

Vatandas Memnuniyet Anketinin
Uygulanmasi

Vatandas Memnuniyet Anketi
Katiim Oram

%
%
%
%
%
Gun
%

%

%

%

%

%

Puan
Ay

%
Adet
Ay
%
Adet
Ay

Adet

Adet

%

95

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

700

100

100
100
100
100

100

100

100

100

100

50

100

529

86,4

0,75

100
100
100
100
100
100
100

100

100

100

50

100

75,57
100

100

100

37,5

Nifusun
%2'sine tekabil
eden 4.000
vatandasimiza
ulasim
saglanmistir.
Ancak 1.576 sI
ankete katilm
saglamistir.
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PG1.4.27.3

PG1.4.27.4

PG1.4.27.5

PG1.4.27.6

PG1.4.27.7

PG1.4.27.8

PG1.4.27.9

PG1.4.27.10

PG1.4.27.11

PG1.4.27.12

PG1.4.27.13

PG1.4.27.14

PG1.4.27.15

PG1.4.27.16

PG1.4.27.17

PG1.4.27.18

PG1.4.27.19

PG1.4.27.20

PG1.4.27.21

PG1.4.27.22

PG1.4.27.23

Vatandas Memnuniyet Anketi
Memnuniyet Oram

Vatandas Memnuniyet Anketinin
Raporlanmasi ve
Degerlendirilmesi

Toplum Memnuniyet Anketinin
Uygulanmasi

Toplum Memnuniyet Anketi
Katilim Oram

Toplum Memnuniyet Anketi
Memnuniyet Orani

Toplum Memnuniyet Anketinin
Raporlanmasi ve
Degerlendirilmesi

Muhtar Memnuniyet Anketinin
Uygulanmasi

Muhtar Memnuniyet Anketi
Katiim Oram

Muhtar Memnuniyet Anketi
Memnuniyet Orani

Muhtar Memnuniyet Anketinin
Raporlanmasi ve
Degerlendirilmesi

isbirligi Memnuniyet Anketinin
Uygulanmasi

isbirligi Memnuniyet Anketi
Katilim Oram

isbirligi Memnuniyet Anketi
Memnuniyet Orani

isbirligi Memnuniyet Anketinin
Raporlanmasi ve
Degerlendirilmesi

is ve Yonetisim Paydasi
Memnuniyet Anketinin

is ve Yonetisim Paydas
Memnuniyet Anketi Katilim Orani
is ve Yonetisim Paydasi
Memnuniyet Anketi Memnuniyet
is ve Yonetisim Paydas
Memnuniyet Anketinin
Tedarik¢i Memnuniyet Anketinin
Uygulanmasi

Tedarikci Memnuniyet Anketi
Katiim Oram

Tedarikci Memnuniyet Anketi
Memnuniyet Oram

%

Adet

Adet

%

%

Adet

Adet

%

%

Adet

Adet

%

%

Adet

Adet

%

%

Adet

Adet

%

%

82

10

96

100

92

100

93

100

87

100

95

80,39

17

84,7

79,6

91

58,3

99

42

84

22

93

98,04

100

100
170
88,23

100

100
79,6
98,91

100

100
58,3
100

100

100
42
96,55
100
100

22

97,89

Tedarikgi
Memnuniyet
Anketinin
uygulanmasi
konusunda
iyilestirme
alanlari tespit
edilerek
katilim orani
artmasi
saglanmalidir.
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PG1.4.27.24

PG1.4.27.25

PG1.5.1.1

PG1.5.1.2
PG1.5.1.3

PG1.5.1.4

PG1.5.1.5

PG1.5.1.6

PG1.5.1.7
PG1.6.1.1

PG1.6.1.2

PG1.6.1.3

PG1.6.1.4

PG1.6.1.5

PG1.6.1.6

PG1.6.1.7

PG1.7.1.1
PG1.7.1.2
PG1.7.1.3

PG1.7.1.4

PG1.7.2.1
PG1.7.2.2

PG1.7.2.3

PG1.7.2.4

PG1.7.3.1
PG1.7.3.2

Tedarik¢i Memnuniyet Anketinin
Raporlanmasi ve
Degerlendirilmesi

Kent Konseyi Faaliyetlerine
Destek Verilmek Uzere Gelen
Taleplerin Karsilanma Orani
Billboard Uzerinden Yapilan
Duyuru Sayisi

Sosyal Medya Paylasim Sayisi

Sosyal Medya Takipci Sayisinin
Arttirma Oram

Ulusal ve Yerel Gorsel Basinda
Yer Alma Sayisi

Ulusal ve Yerel Yazili Basinda Yer
Alma Sayisi

LED Ekran Uzerinden Yapilan
Paylasim Sayisi

SMS ile Paylasim Sayisi

Meclis Toplant1 Giindem ve
Cagrisinin Zamaninda Yapilmast
Oram

Oy Birligi ile Alinan Meclis
Kararlarinin Toplam Meclis Karan
Sayisina Oran

Meclis Toplant1 Kararlarinin
Zamaninda Yazilmasi ve
Onaylanmasi Suresi

Meclis Toplant1 Kararlarinin
Kamuoyuna Duyurulma Siiresi
Enciimen Toplant1 Glindeminin
Hazirlanma Suresi

Enciimen Toplant1 Kararlarinin
Zamaninda Yazilmas ve ilgili
Miidiirliiklere Dagitilmasi Siiresi
Meclis Uyeleri, Enciimen Uyeleri,
ihtisas Komisyon Uyeleri, Baskan
Vekili Huzur Haklar1 Odeme
islemlerinin Zamanminda Yapilmas:
Oram

Gelir Butcesi Hazirlanmasi

Gelir Biitcesi Gerceklesme Oram
Gelir Butcesinin Gider Butcesini
Karsilama Orani

Gecikmis Tahakkuklarin Tahsil
Edilme Oram

Yili Gider Bit¢enin Hazirlanmasi
Biitcenin izlenmesi ve Gozden
Gecirilmesi

Gider Bitcesinin Gerceklesme
Oram

Mal ve Hizmet Alimlan Tedarikci
Odemeleri Plam Gerceklesme
Oram

Uretilen Proje Sayis

Uretilen Projelerden Elde Edilen
Hibelerin Bltceye Oram

Adet

%

Adet

Adet
%

Adet
Adet
Adet
Adet
%
%

Gin

Giin
Giin

Giin

%

Adet
%
%

%

Adet
Ay

%

%

Adet
%

100

30
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20

100

1100

40
100

100

100

100

100

100

100

1,5

100

30

1500
20

100

1100

40
100

100

100

51,04

100

68,04

68,04

1,7

100

100

100

50
100

100
100
100

100
100

100

100

100
100

100

100

100
51,04

76,78

100
100

68,04

68,04

100
100
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PG1.7.4.1

PG1.7.5.1

PG1.7.6.1

PG1.7.6.2

PG1.7.6.3

PG1.7.6.4

PG1.7.6.5

PG1.7.6.6

PG1.7.6.7

PG2.1.2.1
PG2.1.2.2

PG2.1.5.1

PG2.1.5.2

PG2.1.5.3

PG2.1.5.4

PG2.1.5.5

PG2.1.5.6

PG2.1.5.7

PG2.1.5.8

PG2.1.5.9

PG2.1.5.10

PG2.1.5.11

PG2.1.7.1
PG2.1.7.2
PG2.1.7.3

PG2.1.7.4

PG1.7.8.1

Mali Durum ve Beklenti
Raporunun Hazirlanmasi

On Mali Kontrol Sisteminin
Kurulmas

Birimlerin Kirtasiye Malzemeleri
ihtiyac1 Karsilama Orani
Birimlerin Temizlik Malzemeleri
ihtiyac1 Karsilama Orani
Birimlerin Haberlesme ihtiyaclari
Karsilama Oran

Birimlerin Bliro Malzemeleri
ihtiyac1 Karsilama Orani
Birimlerin Bliro Malzemeleri
Bakim Onarim ihtiyaci Karsilama
Oram

Birimlerin Biiro Mefrusat ihtiyaci
Karsilama Orani

Birimlerin Arac Kiralama
Taleplerinin Karsilanma Oram
Kacak insaat Denetimi Sayisi

Yikimi Yapilacak Uygunsuz Yapi
Sayisi

Mimari Projelerin Tasdik Edilme
Oram

Mimari Projelerin Tasdik Edilme
Suresi

Mimari Proje Hizmetinden
Duyulan Memnuniyet Orani
Statik Projelerin Tasdik Edilme
Oram

Statik Projelerin Tasdik Edilme
Suresi

Statik Proje Hizmetinden Duyulan
Memnuniyet Oran

isyeri ve Meskenlere Asansor
Projesi Tasdik Edilme Orani
isyeri ve Meskenlere Asansor
Projesi Tasdik Edilme Suresi
Tesisat Projelerin Tasdik Edilme
Oram

Tesisat Projelerin Tasdik Edilme
Suresi

Tesisat Projeleri Hizmetinden
Duyulan Memnuniyet Orani

Yap1 Ruhsati Tasdik Edilme Oranm

Yap1 Ruhsati Verilme Siiresi

Yap1 Ruhsati Hizmetinden
Duyulan Memnuniyet Oram

Yap1 Kullanma izin Belgesi
Verilme Suresi

Temsil, Toren, Agirlama Giderleri
Kapsaminda Yemek, Kahvalty,
ikram Taleplerinin Karsilanma
Oram
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%
%
%
%

%

%
%
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%
%
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%
%
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%
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%
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100
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100
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60,85
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66,66
92
93
25
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95
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100
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100

100

Ankette Mevcut
Degil
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PG1.7.8.2

PG1.7.8.3

PG1.7.8.4

PG2.1.9.1

PG2.1.10.1

PG2.1.12.1

PG2.1.20.2

PG2.1.21.1

PG2.1.21.2

PG2.1.21.3

PG2.1.21.4

PG2.1.21.5

PG2.1.15.1

PG2.1.15.2
PG2.1.15.3
PG2.1.15.4
PG2.1.15.5
PG2.1.15.8
PG3.1.3.1

PG3.1.3.2

PG3.1.3.3

PG3.1.3.4

PG3.1.3.5

PG3.1.3.6

PG3.1.3.7

PG3.1.3.8

PG3.1.3.9

Temsil, Toren, Agirlama Giderleri
Kapsaminda Konaklama
Taleplerinin Karsilanma Oram
Temsil, Toren, Agirlama Giderleri
Kapsaminda Ulasim Taleplerinin
Karsilanma Orani

Temsil, Toren, Agirlama Giderleri
Kapsaminda Temel Paydaslarin
Ozel Giinlerin Kutlanmasi
Amaciyla Cicek Gonderimi Sayisi
Bina Su Basman Kot'u
Taleplerinin Karsilanma Oram
Tasinmazlara Ait Adres Belirleme
Taleplerinin Karsilanma Oram
Sokak ismi Verme/Degistirme
Taleplerinin Karsilanma Oram
Yanan ve Yikilan Binalara Ait
Yikim Ruhsat1 Talebi Karsilanma
Oram

Sivilasmayi Onleyici Tedbirler ile
Yapilan Proje Sayis

Cok Katli Binalarda Bodrum Kat
ve Deprem Perdesi Zorunlulugu
Getirilen Proje Sayisi

Fore Kazik Yontemi Uygulanan
Proje Sayisi

Binalarda Sifir Konsol Uygulanan
Proje Sayisi

Deprem Sonrasi Mevcut ve Yapimi
Devam Eden Binalarin Hasar
Tespit Sayisi

Yol Bakim ve Onarim Plam
Gerceklesme Orani

Finiserle Serilecek Asfalt Miktan

Serilecek Plantalt1 Asfalt Miktar
Dosenecek Kilit Tag1 Miktan
Dosenecek Bordur Tas1 Miktar
Acilacak Yol Uzunlugu

Saricam Kart Hizmetinden

Yararlanan Vatandas Sayisi
Sosyal Market Gida Hizmetinden
Yararlanan Vatandas Sayisi
Sosyal Market Gida Hizmeti
Basvuru Karsilama Oram

Sosyal Market Kiyafet
Hizmetinden Yararlanan Vatandas
Sayisi

Sosyal Market Kiyafet Hizmeti
Basvuru Karsilama Orani

Sicak Yemek Hizmetinden
Yararlanan Dezavantajli Hane
Sicak Yemek Verilen Cenaze Kisi
Sayisi

Talep Edilen Cenaze Hizmetleri
Karsilanma Oran

Gida Kolisi Yardimi Yapilan Hane
Sayisi

%

%

Adet

%
%
%

%

Adet

Adet

Adet
Adet

Adet

Hane

%
Hane
Kisi
%

Hane

100

100

450

100

100

100

100

300

200

50

300

1.500

100

100
100
150000
50.000
10.000
350

2.600

100

1.000

100

100

150000

100

13.500

100

100

787

85
80

80

858

600

300
85

35.156

100

66,86
74.62
123.865
45.615
24.576
332

2512
96

2265

80
89
131.191
100

8098

100

100

100

85
80

80

100

100

100
28,33

100

100

66,86
74,62
82,57
91,23
100
95

97
96

100

80
89
87
100

60
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PG3.1.3.10

PG3.1.3.11

PG3.1.3.12

PG3.1.4.1
PG3.1.4.2
PG3.1.5.1

PG3.1.5.2

PG3.1.5.3
PG3.1.5.4
PG3.7.2.1
PG3.7.2.2

PG3.7.2.3

PG3.7.2.4

PG3.7.2.5

PG3.7.3.1
PG3.7.3.2

PG4.1.5.1

PG3.2.1.1

PG3.2.1.2

PG3.2.1.3

PG3.2.1.4

PG3.2.2.1

PG3.2.2.2

PG3.2.3.1
PG3.2.3.2

PG3.2.3.3
PG3.2.3.4

PG3.2.3.5

PG3.2.3.6

PG3.2.4.1

PG3.2.4.2

Gida Kolisi Yardimi Basvuru
Karsilanma Oran

Afet Durumunda Ayni Yardim
Talebi Karsilanma Orani

Afet Durumunda Nakdi Yardim
Talebi Karsilanma Orani
Hizmet Verilecek Engelli Grubu
Hizmet Verilecek Engelli Sayisi
Engelsiz Taksi Hizmeti Talep
Sayisi

Engelsiz Taksi Hizmeti Talep
Karsilama Oran

Engelli istihdam Bagvuru Sayisi
istihdam Edilen Engelli Oram

is Birligi Yapilan Kurulus Sayisi
is Birliginden Yararlanarak ise
Yerlestirilen Kisi Sayis1

istihdam Taleplerinin Karsilanma
Oram

is Birliginden Yararlanarak ise
Yerlestirilen Kadin Sayisi

Kadin istihdam Taleplerinin
Karsilanma Orani

Meslek Edindirme Kurslar Sayisi
Meslek Edindirme Kurslarindan
Yararlanacak Katilimci Sayisi
Plan Dogrultusunda Temizligi
Yapilan Ibadethane Sayis

Evde Saglik Hizmeti Basvuru
Sayisi

Evde Saglik Hizmeti Karsilanma
Oram

Evde Bakim Hizmeti Basvuru
Sayisi

Evde Bakim Hizmeti Karsilanma
Oram

Saglik Hizmetleri Ayni Yardim
Basvuru Sayis

Saglik Hizmetleri Ayni Yardim
Basvuru Karsilanma Oram
Poliklinik Hizmeti Basvuru Sayisi
Poliklinik Hizmeti Basvuru
Karsilanma Orani

Hemsirelik Hizmeti Basvuru Sayisi
Hemsirelik Hizmeti Basvuru
Karsilanma Orani

Fizyoterapi Hizmeti Basvuru
Sayisi

Fizyoterapi Hizmeti Basvuru
Karsilanma Orani

Yeni Dogan Bebek Hizmeti
Basvuru Sayisi

Yeni Dogan Bebek Hizmeti
Basvuru Karsilanma Oram

%
%
%
Grup
Kisi
Adet
%

Adet
%
Adet
Kisi

%
Kisi
%

Adet
Kisi

Adet
Adet
%
Adet
%
Adet
%

Adet
%

Adet
%

Adet

%

Adet

%

100

100

100

400
400

100

30

20

150
1.200

55

600

50

123

5000

100

1000

100

4.000

100

12000
100

3500
100

50

100

1300

100

100
100

100

458
458

100

63
20,6
165
1455

63,62
682

62,3

125
4702
94
1072
100
7140
100

13704
100

3923
112

120

100%

100
100
100

100
100
100

100

100
100
100
100

100
100
100

100
87

100
94,04
94,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

Hizmet
verilmedi
Hizmet
verilmedi
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PG3.2.4.3

PG3.2.4.4

PG3.2.4.5
PG3.2.4.6

PG3.3.1.1
PG3.3.1.2

PG3.3.1.4

PG3.3.1.5
PG3.3.1.6

PG3.3.2.2
PG3.3.2.5

PG3.3.3.3
PG3.3.3.4
PG3.3.5.3

PG3.3.5.4
PG3.4.1.1

PG3.4.1.2

PG3.4.1.3

PG3.4.2.1

PG3.4.2.2

PG3.4.2.3

PG3.4.3.1

PG3.4.3.2

PG3.4.3.3

Sunnet Hizmeti Basvuru Sayisi

Sunnet Hizmeti Basvuru
Karsilanma Orani

Defin Ruhsat1 Hizmeti Sayis

Defin Ruhsati Hizmeti Karsilanma
Oram

Diizenlenen Konser Sayisi

Diizenlenen Festival ve Senlik
Sayisi
Kiiltirel Gezilerin Diizenlenmesi

Lezzet Festivali
Uluslararasi Nar Festivali

Geleneksel Stnnet Soleni

Sosyal ve Kiilturel Etkinliklerden
Duyulan Memnuniyet Orani

Ogretmenler Giinii Etkinligi
Dunya Engelliler Gunu

15 Temmuz Demokrasi ve Milli
Birlik Ginii Etkinligi

30 Agustos Zafer Bayram Etkinligi

Yardim Yapilan Spor Kulupleri
Sayisi

Yardim Talep Eden Spor
Kuluplerin Taleplerinin
Karsilanma Orani

Basanli Kullip ve Sporcularin
Tamndig1 ve Odiillendirildigi
Etkinlik Sayisi

Yaz Spor Okullar Sayisi

Yaz Spor Okullarindan
Yararlanacak Genc Vatandas
Sayisi

Genclik ve Spor Faaliyetlerinden
Duyulan Memnuniyet Orani

Ulusal Turnuva ve Spor
Etkinlikleri Sayisi

Ulusal Turnuva ve Spor
Etkinliklerinden Yararlanan
Sporcu Sayisi

Uluslararasi Turnuva ve Spor
Etkinlikleri Sayisi

Kisi
%

Kisi
%

Adet
Adet

Adet

Adet
Adet

Adet
%

Adet
Adet
Adet

Adet
Adet

%

Adet

Adet

Kisi

%

Adet

Kisi

Adet

500

100

300
100

12

100

12

5.000

80

3

800

0

188
62

11

20

100

10

15526

95.77

2143

0,00
0,00

62,67
62,00

100
100

100

100

100
100
100

100

100

100

83.3

100

100

100

100

100

Hizmet
verilmedi

Hizmet
verilmedi

Deprem
nedeniyle
faaliyet iptal
edilmistir.

12 Bransta kurs
acilmis olup,

2 brans tercih
edilmemistir.

Gerceklestirdir
digimiz yaz
spor okullarn
memnuniyet
anketi 160 kisi
aranmis olup,
71 kursiyer
cevaplamistir.
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PG3.4.3.4

PG3.4.3.5

PG3.4.3.6

PG3.4.3.7

PG3.4.3.8

PG3.4.3.9

PG3.4.3.10

PG3.4.4.1

PG3.4.4.2

PG3.5.2.1

PG3.5.2.2

PG3.5.3.1

PG3.5.3.2

PG3.5.3.3

PG3.5.3.4

PG3.5.3.5

PG3.5.3.6

Uluslararasi Turnuva ve Spor
Etkinliklerinden Yararlanan Sayisi

Mahalleler Aras1 Futbol Turnuvasi
Sayisi

Mahalleler Aras1 Futbol
Turnuvasindan Yararlanacak
Sporcu Sayisi

Birimler Aras1 Futbol Turnuvasi
Sayisi

Birimler Aras1 Futbol
Turnuvasindan Yararlanacak
Calisan Sayisi

Kurumlar Aras1 Spor Turnuvasi
Sayisi

Kurumlar Aras1 Spor Turnuvasi
Yararlanacak Sporcu Sayisi
Yasam Boyu Sporu Tesvik Edecek
Etkinlik Sayisi

Yasam Boyu Sporu Tesvik Edecek
Etkinliklere Katiimci Sayisi
Fenni Muayene Yapilan Is
Yerlerinin Degerlendirme Orani
Fenni Muayenesi Uygun
Olmayanlarin Basvuru Sayisina
Oram

Sihhi Ruhsat Basvurularimin
Degerlendirilmesi Ve Uygun
isyerlerinin Ruhsatlandirilmast
Suresi

Gayri Sihhi Ruhsat Basvurularinin
Degerlendirilmesi Ve Uygun
isyerlerinin Ruhsatlandirilmast
Suresi

Umuma Acik istirahat Ve Eglence
Yeri Ruhsat1 Bagvurularinin
Degerlendirilmesi Ve Uygun
isyerlerinin Ruhsatlandirilmas
Suresi

Hafta Tatili Calisma Ruhsati
Basvurularinin Degerlendirilmesi
Ve Uygun isyerlerinin
Ruhsatlandinlmasi Oram

isyeri Acma izin Belgesi Verilme
Suresi

2. Ve 3. Simf GSM Ruhsati
Verilme Suresi

Kisi

Adet

Kisi

Adet

Kisi

Adet

Kisi
Adet
Kisi

%

%

Giin

Gin

Giin

Giin

Giin

Giin

0 574

1 2
400 725

1 0
320 0

1 0
110 0

3 4

1.000 21031

100 100
100 100

AYNI  AYNI GUN
GUN

2 GUN 2 GUN

15GUN 15 GUN

AYNI AYNI GUN
GUN

Aym Aym
gun giin
2 gin 2 gin

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Deprem
nedeniyle
kurumlarin
olusan

is yogunlugu
sebebi ile
etkinlik
yapilamamistir

Deprem
nedeniyle
kurumlarin
olusan

is yogunlugu
sebebi ile
etkinlik
yapilamamistir
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PG3.5.1.1
PG3.5.1.2
PG3.5.1.3

PG3.5.1.4

PG3.5.1.5

PG3.5.1.6

PG3.5.4.1

PG3.8.2.1
PG3.8.2.2

PG3.8.2.5

PG3.8.2.6

PG4.1.1.2
PG4.1.1.7
PG4.1.1.8

PG4.1.1.9

PG4.1.1.10

PG4.1.1.11

PG4.1.1.12

PG4.1.1.13

PG4.1.4.1

PG4.1.4.2

PG4.1.4.3

PG4.1.1.3

Planli isyeri Denetim Sayisi
Planli Hijyen Denetim Sayisi
Planli Pazaryeri Ve Seyyar Satici
Denetim Sayisi

Gelen Sikayetlerin
Degerlendirilme Oram

Gelen Sikayetlerin Degerlendirme
Suresi

Gorevin ozelligine yonelik
Makine, Techizat, Kiyafet, Ucret
Odemesi ve Diger 6zel malzeme
alimlarinin karsilanma oram
ihtiyac Halinde Yenilenecek
Bayrak Karsilanma Oram

Muhtar istisare Toplanti Sayist
Muhtar Beklenti ve Taleplerinin
Karsilanma Oram

Muhtarlik Bilgi Sisteminden Gelen
Taleplerin Karsilanma Orani
Sohbet Evi ihtiyaclarinin
Karsilanma Oram

Evsel Atik Toplama Miktan
insaat Atiklarn Toplama Miktari
Temizligi Yapilan Semt Pazarlan
Sayisi

Yol Siipiirme Arac ile Siipiiriilen
Yol Uzunlugu

Cop Konteymin ve Yeri Bakim-

Onarim Planinin Gergeklestirilme
Oram

Cop Konteynir ihtiyaci Karsilama
Oram

Cop Toplama Arac ihtiyaci
Karsilama Orani

Talep ve Sikayetlerinin
Karsilanma Orani

Su Arazozu

Mintika Temizligi

Talep Dogrultusunda Temizligi
Yapilan Okul Sayisi

Talep Dogrultusunda Temizligi
Yapilan Kamu Kurumu Sayisi

Temizligi Yapilan Okul ve Kamu
Kurumu Alanm Miktan

Ambalaj Atiklarn Toplama Miktan

Adet
Adet
Adet

Yiizde

Saat

Yiizde

Yiizde

Adet
%

%

%

Ton
Ton
Adet

KM

%

%

%

%

Dolum
Adres
Adet

Adet

Ton

2128
2128
904

100

72

100

100

2
100

100

100

60.000
10.000
1.248

20.000

100

100

100

100

1.400
500
50

10

3.000

2.500

2335
2335
1007

100

48

100

100

2
100

100

100

66.121
10.872
1.248

25.000

1626

1626

22

5640

1.543
643
9

0

2.700

862

100
100
100

100
100

100

100

100
100

100
100

100
100
100

100

100

100
100
100

100
100
18

90

34,48

Hedef 50
olarak
belirlenmis
olmasina karsin
9 okul talebi
karsilanarak
tim taleplere
olumlu cevap
verilmistir.

Mevzuat
degisikligi,
isbirligi yapilan
lisanli firmanin
olmamasidir.
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PG4.1.1.4

PG4.1.1.5
PG4.1.1.6

PG4.1.1.14

PG4.1.2.1

PG4.1.3.1

PG4.1.3.2

PG4.2.1.1

PG4.2.1.2

PG4.2.1.3

PG4.2.1.4
PG4.2.1.5
PG4.2.1.6

PG4.2.2.1

PG4.2.2.2

PG4.2.2.3

PG4.2.2.4

Atik Pil Toplama Miktar

Bitkisel Atik Yag Toplama Miktan

Elektrik ve Elektronik Atiklarin
Toplanma Miktar1

Sifir Atk Kapsaminda Toplanan
Atiklarin Degerlendirme Oran
Tehlikeli Atiklarin Toplanmasina
Yonelik Lisansti Kuruluslarla is
Birligi Say1s

Cevre Bilincini Arttirmaya Yonelik
Diizenlenen Etkinlik Sayisi

Cevre Bilincini Arttirmaya Yonelik
Diizenlenen Etkinlikten
Yararlanan Katilimci Sayist

Yeni Yapilan Park Sayisi

Yeni Yapilan Oyun Aletleri Grup
Sayisi

Yeni Yapilan Spor Aletleri Grup
Sayisi

Uretilen Bank Sayist
Kurulan Kamelya Sayisi

Yeni Yapilacak Yesil Alanlarin Yiz
Olcumu

Mevcut Parklarin Bakim ve
Onarim Planinin
Gerceklestirilmesi Orani

Oyun Aletleri Grubu Bakim ve
Onarim Planinin
Gerceklestirilmesi Orani

Spor Aletleri Grubu Bakim ve
Onarim Planinin
Gerceklestirilmesi Oram

Spor Sahalarinin Bakim-Onarim
Plamimin Gerceklestirilmesi Orani

Kg

Lt
Kg

%

Adet

Adet

Kisi

Adet

Adet

Adet

Adet
Adet
m 2

%

%

%

%

750

2.000
1.000

100

1

10

500

12

12

12

1.200
120

25.000

100

100

100

100

153

11945
1652

100

1

13

600

1030
202

25.762

100

100

100

100

20,4

100
100

100

100

100

100

58,33

58,33

66,66

85,88
100
100

100

100

100

100

Dogal afetler,
ekonomi ve
TAP derneginin
yaptigi
kampanyalarin
ekonomik
nedenlerden
dolay son
bulmasi
oranlarda
diistise neden
olmustur.

DEPREM
FELAKETINDEN
DOLAY! 7 ADET
PARK YAPILMIS
OLUP 5 ADET
PARKIN YER
DUZENLMESI
YAPILMISTIR.
DEPREM
FELAKETINDEN
DOLAYI 5 ADET
OYUN GRUBU
KURULMAMAISTIR
DEPREM
FELAKETINDEN
DOLAY! 4 ADET
SPOR ALETI
KURULAMAMISTIR
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PG4.2.2.5

PG4.2.2.6

PG4.2.3.1

PG4.2.3.2

PG4.3.1.1

PG4.3.1.2

PG4.3.1.3

PG4.3.2.1

PG4.3.2.2

PG4.3.2.3

PG4.3.3.1

PG4.3.3.2

PG4.3.3.3

PG4.3.3.4

PG4.3.4.1

PG4.3.4.2

PG4.3.4.3

PG4.3.5.1

Talep Dogrultusunda Cevre
Dizenlemesi Yapilan Kamu
Kurumu Sayist

Talep Dogrultusunda Cevre
Duzenlemesi Yapilan Okul Sayisi
Talep ve Sikayetlerinin
Karsilanma Orani

Park, Bahce ve Yesil Alanlardan
Duyulan Memnuniyet Oram
Kirsal Ekonominin Gelistirilmesine
Ve Desteklenmesine Yonelik
Yapilan Ortak Proje Sayisi
Kirsal Ekonominin Gelistirilmesine
Ve Desteklenmesine Yonelik
Yapilan Ortak Projeden
Yararlanan Vatandas Sayisi
Kirsal Ekonominin Gelistirilmesi
Amaciyla Dagitilan Fide Sayisi
Kirsal Faaliyetlere Yonelik
Vatandasa Verilen Egitim Sayisi
Kirsal Faaliyetlere Yonelik
Egitime Katilacak Vatandaslarin
Egitim Taleplerinin Karsilanma
Oram

Kirsal Faaliyetlere Yonelik
Vatandasa Verilen Egitim ve
Etkinlik Memnuniyet Orani
Sokak Hayvanlari1 Rehabilitasyon
Merkezi Kurulmas

Sokak Hayvanlarinin Parazite
ilaglama Taleplerinin Karsilanma
Oram

Sokak Hayvanlarimn ihtiyaclarina
Yonelik Su ve Yiyecek Kabi
Karsilama Orani

Sokak Hayvanlarina Dagitilacak
Mama Miktan

Ahir ilaclama Taleplerinin
Karsilanma Oram

Hayvanciligin Desteklenmesine
Yonelik Veterinerlik Hizmetleri
Taleplerinin Karsilanma Orani
Kurbanlik Satis Yerlerinin
ilaclanmasi ve Veterinerlik
Hizmetinin Verilmesi

Yurtici ve Yurtdisi Fuar,
Konferans, Sempozyum vb.
Etkinliklere Katiim Sayisi

Adet

Adet
%
%

Adet

Kisi

Adet

Adet

%

%

Adet

%

%

Kg
%

%

Adet

Adet

100

75

4.000

450.00

100

100

100

100

18.000

100

100

1

2

100

69

4.000

500.000

2

100

100

100

100

18.000

100

100

100

100

100

92

67

100

100

50

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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Midurlik bazinda biitce giderleri kesin hesap cetveli;

L 5 AKTARMA SURETIYLE " U
KURUMSAL Biitce lle Ek ve Olagan - Net Odenek Biitce Gideri Odenen Ger.
SINIF. Verilen Ustii Verilen | EKLENEN | DUSULEN (- Toplami Toplami Biitce Gideri | Orani
ACIKLAMA ) )
K1 [ K2 | K3 [ K4 TL TL TL TL TL TL TL (%)
46 BELEDIYELER 680.355.000,00 | 463.200.000,00 | 60.038.066,21 | 60.038.066,21 | 1.143.555.000,00 | 778.072.243,42 | 778.072.243,42 | 68,04
46 |01 ADANA IL 680.355.000,00 | 463.200.000,00 | 60.038.066,21 | 60.038.066,21 | 1.143.555.000,00 | 778.072.243,42 | 778.072.243,42 | 68,04
46 | o1 |19 SARIGAM ILGES| 680.355.000,00 | 463.200.000,00 | 60.038.066,21 | 60.038.066,21 | 1.143.555.000,00 | 778.072.243,42 | 778.072.243,42 | 68,04
46 |01 |19 [0z | QZELKALEM 9.495.000,00 0,00 6.160.00000 | 1.984.93806 | 13.670.061,94 | 12.897.579,39 | 12.897.579,39 | 94,35
46 |01 |19 |oa | DESTEKHIZMETLERI 153.340.000,00 | 141.550.000,00 | 8.905.000,00 0,00 303.795.000,00 | 238.229.158,39 | 238.229.158,39 | 78,42
INSAN KAYNAKLARI VE
46 |01 |19 |05 | DA KA 72.390.000,00 | 40.500.000,00 | 6.453.12815 | 6.453.128,15 | 112.890.00000 | 90.780.852,84 | 90.780.852,84 | 80,42
46 |01 |19 |10 | siLeiistemmODURLOGD |  6.000.000,00 500.00000 | 1.200.000,00 0,00 7.700.00000 | 4.764.247,74 | 476424774 | 6187
46 |01 |19 |18 | vAZIISLERIMUDURLUGU |  695.000,00 1.500.000,00 | 2.734.938,06 | 750.000,00 4.179.938,06 2.568.738,40 | 2568.73840 | 6145
TEFTIS KURULU
46 |01 |19 |20 | EEISKORY 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
HUKUK ISLERI
46 |01 |19 |24 | HUKOKISLER 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 449.998,76 449.99876 | 45,00
BASIN YAYIN VE HALKLA
46 |01 |19 |25 | Mo RN EGR a0 8.160.000,00 | 2.000.000,00 | 670.00000 | 670.000,00 10.160.000,00 | 6.749.358,63 | 6.749.35863 | 66,43
46 |01 |19 |30 | FENISLERIMUDURLUGU | 212.250.000,00 | 211.000.000,00 | 10.850.000,00 | 10.500.000,00 | 423.600.000,00 | 258.149.246,79 | 258.149.246,79 | 60,94
46 |01 |19 |32 | WARSLERL 24.220.000,00 0,00 0,00 0,00 24.220.00000 | 263679518 | 2636.79518 | 10,89
46 |01 |19 |34 | MALIHIZWETLER 73.185.000,00 | 20.200.000,00 | 4.335.000,00 | 35.140.000,00 | 62580.000,00 | 40.565.764,10 | 40.565.764,10 | 64,82
46 |01 |19 |35 | JEMZLIKISLERI 16.960.000,00 0,00 550.000,00 | 550.000,00 16.960.00000 | 8.879.607,37 | 8879.607,37 | 52,36
46 |01 |19 |36 | zABITAMUDURLUGU 213000000 | 1.200.000,00 | 100.000,00 0,00 3.430.000,00 300293307 | 300293307 | 90,17
EMLAK VE ISTIMLAK
46 |01 |19 |37 | EMLAKVELS 6.050.000,00 0,00 20.000,00 0,00 6.070.000,00 651.009,82 651.009.82 | 10,73
46 |01 |19 |38 | NRSALHIZMETLER 5.400.000,00 | 2500.000,00 | 2.280.000,00 | 2.280.000,00 7.900.000,00 5.920.086,08 | 5.920.086,08 | 74,94
46 |01 |19 |39 | PARKYE BAHCELER 15.680.000,00 | 12.000.000,00 | 20.000,00 0,00 27.700.00000 | 15.739.988,04 | 15.739.988,04 | 56,82
DIS ILISKILER
46 |01 |19 |40 | pEoESKLER 970.000,00 0,00 200.00000 | 200.000,00 970.000,00 342.266,76 34226676 | 3529
46 |01 |19 |41 | SOSYALVARDIMISLER | 55990,000,00 | 10.750.000,00 | 10.000.000,00 0,00 46.740.000,00 | 30.461.46352 | 30.461.46352 | 65,17
MUHTARLIK iSLERI
46 |01 |19 |42 | pOHTARLKE 1.020.000,00 0,00 0,00 0,00 1.020.000,00 149.940,00 149.94000 | 14,70
RUHSAT VE DENETIM
46 |01 |19 |43 | RUHoATVED 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
SAGLIK ISLERI
46 |01 |19 |44 | pAoHKISE 9.870.000,00 | 7.000.000,00 | 3.000.000,00 | 1.500.000,00 | 18.370.000,00 | 10.515.68330 | 10.515.68330 | 57,24
GENGLIK VE SPOR
46 |01 |19 |45 | HiZVETLER 16.540.000,00 | 7.000.000,00 | 1.110.00000 |  10.000,00 24.640.00000 | 21.624.527,32 | 21.624527,32 | 87,76
MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL
46 |01 |19 |46 | [SERNoBoROG 18.260.000,00 | 5.500.000,00 0,00 0,00 23.760.000,00 | 21.213.634,01 | 21.213.63401 | 89,28
iKLIM DEGISIKLIGI VE
46 |01 |19 |47 | SR RS s 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.35000 | 93,68
46 |01 |19 |48 | STRATEJICELISTIRME 500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 150201391 | 1502.01391 | 77,03
GENEL TOPLAM 680.355.000,00 | 463.200.000,00 | 60.038.066,21 | 60.038.066,21 | 1.143.555.000,00 | 778.072.24342 | 778.072.243.42 | 68,04
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2023-2024 Revize Stratejik Plaminda yer alan ama¢ ve hedeflerimiz dogrultusunda
hazirlanmis olan 2023 yili Revize Performans Programinda 377 adet performans gostergesi yer
almaktadir.

Performans programinda yer alan performans gostergelerinin bir kism1 Stratejik Plandan
gelen Temel Gostergeler olup hedefleri 5 yillik belirlenmektedir. Bununla beraber proje/
faaliyet bazli yillik olarak belirlenen Performans Programi gostergeleri de ilgili Performans
hedeflerinin altinda degerlendirilmektedir.

Kurumumuzun 2023 yili performans programi gerceklesmesi 86,4 olup, stratejik amaclar
bazinda gerceklesmeler asagidaki grafikte verilmistir.

STRATEJIK AMAC BAZINDA GERCEKLESME ORANLARI
100
89,12 86,27
75
50
25
0
KURUMSAL SURDURULEBILIR  TOPLUMSAL VE CEVRESEL VE
GELISIM KENTSEL GELISIM  SOSYAL GELISIM  KIRSAL GELISIM
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V-

KURUMSAL KABILIYET
VE KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI
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A-GUCLU YONLER

FHrEEFEE FHEEEE FREEERRE

Belediye Baskani ve Bagli Tiim Liderlerin Vizyoner Olmasi

Ust Yonetimin Kurumsallasmaya Onciiliik Etmesi

Giin 24 Saat Paydaslanmizin Belediyemiz ile Hizli iletisim Kurmasini Saglayan Alanlarin Olmasi
(Cagr1 Merkezi, Sosyal Medya, WhatSapp Hatt1 Vb.)

Sosyal Belediyecilik Hizmetlerimizin Olmasi

Paydas Algisimin Olciiliiyor Ve Hizmetin lyilestiriliyor Olmast

Vatandas Odakli Olunmasi

Calisanlann aidiyet duygusunun yiksek olmasi

Teknolojik Alt Yapinin Guclu Olmasi

Geri Donusum Ve Sifir Atik Projelerinin Hayata Gecirilmis Olmasi

Hizmet Binalarimizin Ozel Giivenlik Personeli Ve Giivenlik Kameralar ile Yonetiliyor Olmast
isbirlikleri ile Sosyal, Kiiltiirel Ve Sportif Alanda Ulusal Ve Uluslararast Organizasyonlar
Diizenleniyor Olmasi

Engelsiz Yasama Destek Verilmesi

SIMER (istihdam) Merkezinin Olmas1 Ve issizlik Oraminin Disiiriilmesine Katki Saglamasi
Egitimde Paydaslara Firsat Esitligi Saglaniyor Olmasi

Geng, egitimli ve deneyimli calisanlara sahip olunmasi

Surekli gelisen ve yeni gelismelere gore kurumun kalitesini yenileme anlayisi ile hareket eden
vizyon sahibi liderler ile calismak

Kisi basina dusen yesil alan miktan

Vatandaslarnn parklara ve yesil alanlarimiza kolay ulasim

Cozum odakli belediye hizmetleri sunmak

Yonetim Sistemlerin Uygulaniyor Olmasi

Meclisin Uyum icerisinde Calismasi

Dogal Afet, Acil Durum vb. Durumlarda Hizli Sekilde Karar Alarak Uygulaniyor Olmasi

B - ZAYIF YONLER

+ +HEEE

Fiziki Ambarin Olmamasi

Kadin Calisanlarinin %15’inin 0-6 Yas Araliginda Olan Cocuklarina Kres Hizmeti Verilememesi
Mevcut Semt Pazar Yerlerinin Fiziki Olarak Yetersiz Olmasi

Cok Yonli Spor Organizasyonlarinin Diizenlenebilecegi Miilkiyeti Belediyemize Ait
Tesislerimizin Olmamasi

Calisanlarin Yararlanacagi Sosyal Ve Kiiltiirel Tesislerin Yeterli Olmamas.

Ek Hizmet Binalarinda Arac Parkinin Gelistirmeye/Yenilemeye Acik Olmasi
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FIRSATLAR

Seyhan Baraj Géliiniin ilce Sinirlan icerisinde Yer Almas

Hayvancilik, Tarim Ve Tarimsal Uretim icin Genis Alanlarin Olmasi

Cukurova Universitesi Ve Alparslan Tiirkes Bilim Ve Teknoloji Universitesi'nin ilcemizde Yer
Almasi

Adana Organize Sanayi Bélgesi'nin ilcemizde Yer Almasi

Belediye Hizmetlerine Yonelik Avrupa Birligi Fonlarinin Olmasi

Adana Sehir Stadyumu'nun ilcemizde Bulunmasi

ilcemizin Otoyol Giizergahi Uzerinde Olmas

Asim Savas Kapali Spor Salonunun ilcemizde Olmasi

ilcemizde Kiiclik Sanayi Sitesi Ve Oto Center Olmas

ilce Kamu Kurumlarin Yakin Lokasyonlarda Olmasinin Vatandasa Kolaylik Saglamast
Augusta Livia Antik Kentinin ilcemizde Bulunmasi

Goc Alinan Bir Bolgeye Sahip Olmak

Planli Bir Sekilde Dogru Projelerle Tesislesme Hamlesinin Yapilabilecegi Belediyemize Ait
Alanlarin (arsa vs.)Olmasi

D - TEHDITLER

ek ok ok X R SR R R

Salgin Hastaliklar

ITC Geri Donusum Tesisi ‘nin Yerlesim Merkezine Yakin Olmasi

Gegici Koruma Statisiindeki Siginmacilarin Cevreye Uyumu

Alternatif Yollarin Olmamasi Sebebiyle Trafik Yogunlugunun Olusmasi
Paydaslarda Kentlilik Bilincinin Yetersiz Olmasi

Deprem Bolgesinde Olmak

ic, Dis Gog; Suriyeli ve Depremzede Gocleri

Sahipsiz Sokak Hayvanlarinin Kisirlastirilip Rehabilite Edilecegi Barinaga Sahip
Olmamamiz Sonucunda Sahipsiz Sokak Hayvani Populasyonundaki Artis
Global Ekonomik Kriz ve Ulkemize Olan Etkileri

Suriyelilerin Kampimin ilcemizde Olmas1 ve Dagitilma Olasiligs
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V - DEGERLENDIRME

2023-2024 Revize Stratejik Plan hazirik calismalan kapsaminda mevcut durum
degerlendirmesi yapilmis, ic ve dis cevre analizleri yapilarak kurumumuzun giiclii yonler ve
zayif yonler ile firsat ve tehditleri belirlenmistir.

Dis cevre analizi yapilirken farkli konu basliklar1 altinda ekipler olusturulmus (Politika,
Ekonomi, Sosyal, Teknoloji, Cevre, Yasal) ve bu ekiplerde farkli mudurliklerden farkli
uzmanlik alanlarindan kisiler yer almistir. Turkiye, Akdeniz Bolgesi, Adana ve Saricam
olceginde tespit edilen firsat ve tehditlerin yam sira farkli konularda diinya standartlan
arastinlmis, bu cercevede Belediyemizin mevcut durumu analiz edilmis ve dunya standartlan
ile karsilastinlmistir.

ic cevre analizi yapilirken ise Belediyemizin temel performans gostergeleri olan Stratejik
Hedef Gerceklesme Orani, Sure¢ Performans Hedeflerinin Gerceklesme Orani, Paydas Anket
sonuclarnn ve anketlerin kiriimlar incelenmis ana tema bazinda kuvvetli yonler ve
iyilestirmeye acik alanlar belirlenmistir. Bunlarin yanm sira Belediyemize ait ekonomik veriler,
insan kaynaklan bilgileri incelenmistir.

Yapilan kapsamli dis cevre ve ic cevre analizlerinden elde edilen bulgular detaylica analiz
edilerek firsatlardan yararlanmamizi ve tehditleri bertaraf etmemizi saglayacak giiclii yonler,
firsatlarn kacirmamiza ve tehditlerle karsi karsiya kalmamiza neden olabilecek zayif yonler
belirlenerek, bu dogrultuda stratejiler gelistirilmistir. Bu kapsamda, belirlenen stratejilere
yonelik gelistirilen proje ve faaliyetler surdurulmektedir.

Katiimcilikla belirlenen giicli ve zayif yonler 2023 yilinda yapilan tim mudurluklerin
katilimiyla degerlendirilmis ve giincellenmistir.
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VI - ONERIi VE TEDBIRLER

Stratejik Plammizdaki hedeflere ulasmak icin planlanan proje ve faaliyetlerin duzenli
takibi yapilmaktadir. Planlar ve faaliyetler yil icinde Yonetimin Gozden Gecirme
toplantilarinda ust yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Ayrica Belediyemizde Performans Gostergelerinin daha etkin takip edilebilmesi icin
kullanmilan sistem sayesinde tum yonetim ekibi kurum performansini izlemekte ve sonuclara
gore iyilestirmeleri daha hizli hayata gecirilebilmektedir. Kurumumuzun temel basarsini
gosteren Stratejik Plan gostergeleri ve vyillk Performans Programlarinda belirlenen
performans gostergeleri 2023 yilinda da Ucg aylik periyotlarla takip edilmis ve mevcut durum
sunumu toplantilarinda Ust yonetime sunulmustur.

Belediyemiz tarafindan sunulan tum hizmetler kalite yonetim sistemi kapsaminda
olusturulan siireclerde tanmimlanmis olup katma deger yaratan tiim bu faaliyetler etkin ve
verimli yonetimi saglayacak sekilde siireclerimizde de takip edilmektedir. Siire¢ Yonetim
Sistemini olusturan tum sureclerin riskleri sure¢c sahipleri tarafindan her yil
degerlendirilmektedir.

Saricam Belediyesi olarak egitim ve bilim, kiiltiir, sanat ve spor kenti olma yolunda “6nce

insan” ilkesi, katiimc1 yonetim ve siirdirilebilir hizmet modeli ile degisimi yonetmek iizere
kurdugumuz tiim sistemlerimizde iyilestirmelerimiz devam etmektedir.

-186 -



EKLER

EK-1 UST YONETICI iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde Sarigam Belediyesi biitgesinin;

kalkinma planina, yilhk programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlandigii  ve uygulandigim, ama¢ ve hedeflerin
gergeklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi igin
biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigimi beyan ederim.

Bu gergevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde ydnetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gostermesine, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun
Gnlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarin kotiiye kullamlmasinin ve israfinin $nlenmesine ve kayiplara karsi
korunmasina iligkin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme
raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan giivence
beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

¢ x,l ”

5. Ui

BiLAL ULUDAG
SARICAM BELEDIYE BASKANI
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EK - 2 MALI HIZMETLER BIiRIM YONETICISININ BEYANI

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim y6neticisi olarak yetkim dahilinde;

[¢ kontrol sisteminin Sarigam Belediyesi'nde olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi ¢aligmalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti
verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildtigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek iizere i¢ kontrol siire¢lerinin igletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye
raporlandigin beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damgmanlik faaliyetinde bulundugumu
bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim.
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