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Yºnetici Sunuŀu 
 

  

DeĽerli Hemŀehrilerim, 

Sarĕ­am Belediyesi olarak 2023 yĕlĕna 

yºnelik hazĕrladĕĽĕmĕz faaliyet raporumuzu 

sizlerle paylaŀmaktan b¿y¿k mutluluk 

duyarĕz. 

Her ge­en yĕl kurumsal yapĕmĕzĕ 

g¿­lendirerek, daha fazla hizmet sunarak 

"Marka Kent Sarĕ­am" sºz¿m¿z¿ hayata 

ge­irmeye devam ediyoruz. Ge­tiĽimiz 

yĕlda yaŀanan geliŀmeleri ve projelerimizde 

kaydettiĽimiz ilerlemeleri sizlerle 

paylaŀmak i­in buradayĕz. òľnsan odaklĕó, 

kaliteli, ­aĽdaŀ ve modern hizmet 

anlayĕŀĕmĕzĕ ge­tiĽimiz 2023 yĕlĕnda da 

hayata ge­irmenin, gururu ve mutluluĽu 

i­indeyiz. 

GeleceĽe yºnelik yatĕrĕmlarla kaynaklarĕ etkili bir ŀekilde kullanma ve hizmetlerimizi 

kaliteli bir ŀekilde sunma ­abamĕzĕ s¿rd¿rd¿k. Kurum i­erisinde mali disiplin politikasĕyla 

bug¿n¿ kurtaran deĽil, geleceĽe yatĕrĕm yapan bir yaklaŀĕm ile kaynaklarĕn etkili, ekonomik 

ve verimli kullanĕlmasĕnĕ saĽlayacak ŀekilde hizmet planlarĕnĕ yaptĕk. SaĽlĕktan spora, 

eĽitimden tarĕma hayatĕn her alanĕnda hizmetlerimizle vatandaŀĕmĕzĕn yanĕnda olduk. 

Bu s¿re­te hizmetleri planlayan ve uygulayan t¿m ­alĕŀma arkadaŀlarĕma teŀekk¿r 

ederim.                                      
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I - BELEDľYE KľMLľK BľLGľLERľ 

  
Belediyenin T¿r¿: B¿y¿kŀehir Merkez ľl­e 

Kuruluŀ Yĕlĕ: 2009 

Toplam ľl­e N¿fusu (2020) : 194.019 

Toplam ľl­e N¿fusu (2021) : 208.227 

Toplam ľl­e N¿fusu (2022) : 221.733 

Toplam ľl­e N¿fusu (2023): 236.298 

Belediye Sĕnĕrlarĕnĕn Y¿zºl­¿m¿: 78.000 ha 

Telefon No: 0-322-444 72 23 

Faks No: 0-322-341 41 09  

Web Adresi: www.saricam.bel.tr  
 
¦YELľKLER 

 

T¿rkiye Belediyeler BirliĽi, ¢ukurova Belediyeler BirliĽi,  

T¿rk D¿nyasĕ Belediyeler BirliĽi, Tarihi Kentler BirliĽi, KalDer, Arlem  

 

YURTľ¢ľ KARDEĿ KENTLER: 

 

ľstanbul Ey¿p Belediyesi 

ľstanbul Silivri Belediyesi 

¢anakkale Eceabat Belediyesi 

Bilecik Yenipazar Belediyesi 

Kĕrŀehir Kºseli Belediyesi 

Adana ľmamoĽlu Belediyesi 

Adana Saimbeyli Belediyesi 

 

YURT DIĿI KARDEĿ KENTLER: 

 

Kĕrgĕzistan Cumhuriyeti Ko­kar Ata Belediyesi 

Kosova Cumhuriyeti ľpek Belediyesi 

Fildiŀi Sahili Port-Bouet Belediyesi 

 

MAHALLELER:   

Acĕdere, Aflak, Akkuyu, Avcĕlar, Aydĕnyurdu, Ayvalĕ, Bayramhacĕlĕ, Beyceli, BoynuyoĽun, Buruk 
Cumhuriyet, B¿y¿k Baklalĕ, Balcalĕ, Boztepe, Cerenli, Cihadiye, ¢amlĕca, ¢arkĕpare, ¢aylĕ, 
¢ĕnarlĕ, ¢iriŀgediĽi, ¢i­ekli, DaĽcĕ, Dutluca, Esentepe, EĽeciuŀaĽĕ, ErtuĽrul Gazi, Elif Su UludaĽ, 
Gºkbuket, Gºztepe, G¿ltepe, Hakkĕbeyli, Hasanbeyli, Hocalĕ, ľstiklal, H¿rriyet, Karayusuflu, 
Karaºmerli, Kargakeke­, Karlĕk, Karŀĕyaka(Suluca), Kaŀobasĕ, Kemalpaŀa, Kepeztepe, Kĕlbaŀ, 
Kĕlĕ­lĕ, Kĕzĕlkaŀ, Kºsefakĕlĕ, K¿­¿kbaklalĕ, Maltepe, Mehmet Akif Ersoy, Menekŀe, Mustafalar, 
M¿minli, Orhangazi, Osmangazi, Remzi OĽuz Arĕk, Sarĕ­am, Sofudede, Ŀahintepe, Turun­lu, 
¦nl¿ce, Yarĕmca, Yavuz Sultan Selim, YaĽĕzlar, Yeni Mahalle, Yeniyayla, Yeŀiltepe, Yĕldĕrĕm 
Beyazĕt, Y¿rekli 
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A - MľSYON, VľZYON VE TEMEL DEļERLER 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TEMEL DEļERLER 

 

- Ayrĕŀtĕran DeĽil, 
Birleŀtiren Belediyecilik 

- Devletle Vatandaŀĕ 
Buluŀturan Belediyecilik 

- Kentle Kentliyi Buluŀturan 
Belediyecilik  

- Planlama ile Uygulamayĕ 
Birleŀtiren Belediyecilik 

- ľŀ ile Aŀĕ Birleŀtiren 
Belediyecilik  

- Hizmet ile Toplumsal 
Faydayĕ Birleŀtiren 
Belediyecilik  

- Ge­miŀ ile GeleceĽi 
Birleŀtiren Belediyecilik 

- Estetikle DoĽallĕĽĕ 
Birleŀtiren Belediyecilik 

- D¿r¿stl¿kle ¢alĕŀkanlĕĽĕ 
Birleŀtiren Belediyecilik 

- Aile ile Konutu Birleŀtiren 
Belediyecilik  

- Afete Karŀĕ Tedbir ¦reten 
Belediyecilik  

- Kenti SaĽlĕklĕ ¢evre ile 
Buluŀturan Belediyecilik 

- Kentli ile SaĽlĕĽĕ 
Buluŀturan Belediyecilik 

- ¦retici ile Pazarĕ 
Buluŀturan Belediyecilik 

- Teknoloji ve Yenilik­iliĽi 
Birleŀtiren Belediyecilik 

- Fikir ile Yatĕrĕmĕ 
Buluŀturan Belediyecilik 

- Hayatla EĽitimi 
Birleŀtiren Belediyecilik 

- Kenti Bilimle ve Sanatla 
Buluŀturan Belediyecilik 

- Kentleri Engelsizleŀtiren 
Belediyecilik  

- DaȅŀƴƤǒƳŀ ǾŜ IǳȊǳǊǳ {ŀƐƭŀȅŀƴ 
Belediyecilik 

MľSYON 

 

Sarĕ­amõda birlikte ¿retip, kalkĕnma 

esaslĕ ­aĽdaŀ ve sosyal belediyecilik 

anlayĕŀĕnĕ tesis etmek. 

VľZYON 
-  

- Ekonomik deĽerlerini Sarĕ­amõda 
yaŀayanlarĕn refahĕ i­in planlayan, 
her alanda yenilik­i ve ºnc¿ marka 

kent yaratmak.  
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B - YETKľ, G¥REV VE SORUMLULUKLAR 
 

5393 sayĕlĕ Belediye Kanunu ve 5216 sayĕlĕ B¿y¿kŀehir Belediyesi Kanununa gºre, B¿y¿kŀehir 
ľl­e Belediyesi olan Sarĕ­am Belediyesiõnin belediye kanunlarĕ ­er­evesinde gºrev, yetki ve 
sorumluluklarĕ aŀaĽĕda belirtilmiŀtir. 

 

5216 sayĕlĕ B¿y¿kŀehir Belediye Kanununa gºre; 

 
B¿y¿kŀehir ve il­e belediyelerinin gºrev ve sorumluluklarĕ ŀunlardĕr. 

 

Madde 7- 

 

ľl­e belediyelerinin gºrev ve yetkileri ŀunlardĕr: 

 

a) Kanunlarla m¿nhasĕran b¿y¿kŀehir belediyesine verilen gºrevler ile birinci fĕkrada 
sayĕlanlar dĕŀĕnda kalan gºrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

 

b) B¿y¿kŀehir katĕ atĕk yºnetim pl©nĕna uygun olarak, katĕ atĕklarĕ toplamak ve aktarma 
istasyonuna taŀĕmak. 

 

c) Sĕhh´ iŀyerlerini, 2 nci ve 3 ¿nc¿ sĕnĕf gayrisĕhh´ m¿esseseleri, umuma a­ĕk istirahat ve 
eĽlence yerlerini ruhsatlandĕrmak ve denetlemek. 

 

d) Birinci fĕkrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayĕlĕ Gecekondu Kanununda belediyelere 
verilen yetkileri kullanmak, spor, dinlenme ve eĽlence yerleri ile parklarĕ yapmak; yaŀlĕlar, 
engelliler, kadĕnlar, gen­ler ve ­ocuklara yºnelik sosyal ve k¿lt¿rel hizmetler sunmak; 
mesleki eĽitim ve beceri kurslarĕ a­mak; mabetler ile saĽlĕk, eĽitim, k¿lt¿r tesis ve 
binalarĕnĕn yapĕm, bakĕm ve onarĕmĕ ile k¿lt¿r ve tabiat varlĕklarĕ ve tarih´ dokuyu 
korumak; kent tarihi bakĕmĕndan ºnem taŀĕyan mek©nlarĕn ve iŀlevlerinin geliŀtirilmesine 
iliŀkin hizmetler yapmak; bºlge otoparkĕ, kapalĕ ve a­ĕk otoparklar yapmak, yaptĕrmak, 
iŀletmek, iŀlettirmek veya ruhsat vermek. 

 

e) Defin ile ilgili hizmetleri y¿r¿tmek. 

 

f)  Afet riski taŀĕyan veya can ve mal g¿venliĽi a­ĕsĕndan tehlike oluŀturan binalarĕ tahliye 
etmek ve yĕkmak. 

 

4562 sayĕlĕ Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret BakanlĕĽĕna ve organize 
sanayi bºlgelerine tanĕnan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulaŀĕmĕna a­ĕk havaalanlarĕ ve 
bu havaalanlarĕ b¿nyesinde yer alan t¿m tesisler bu Kanunun kapsamĕ dĕŀĕndadĕr. 

 

B¿y¿kŀehir ve il­e belediyeleri tarĕm ve hayvancĕlĕĽĕ desteklemek amacĕyla her t¿rl¿ faaliyet 
ve hizmette bulunabilirler.  
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5393 sayĕlĕ Belediye kanunu 

Madde 14- Belediye, mahall´ m¿ŀterek nitelikte olmak ŀartĕyla; 

 

a) ľmar, su ve kanalizasyon, ulaŀĕm gibi kentsel alt yapĕ; coĽraf´ ve kent bilgi sistemleri; 
­evre ve ­evre saĽlĕĽĕ, temizlik ve katĕ atĕk; zabĕta, itfaiye, acil yardĕm, kurtarma ve 
ambulans; ŀehir i­i trafik; defin ve mezarlĕklar; aĽa­landĕrma, park ve yeŀil alanlar; 
konut; k¿lt¿r ve sanat, turizm ve tanĕtĕm, gen­lik ve spor orta ve y¿ksek ºĽrenim 
ºĽrenci yurtlarĕ (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fĕkrasĕ, belediyeler, il ºzel 
idareleri, baĽlĕ kuruluŀlarĕ ve bunlarĕn ¿yesi olduklarĕ birlikler ile ortaĽĕ olduklarĕ 
Sayĕŀtay denetimine tabi ŀirketler tarafĕndan, orta ve y¿ksek ºĽrenim ºĽrenci yurtlarĕ 
ile Devlete ait her derecedeki okul binalarĕnĕn yapĕm, bakĕm ve onarĕmĕ ile tefriŀinde 
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardĕm, nik©h, meslek ve beceri kazandĕrma; ekonomi 
ve ticaretin geliŀtirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptĕrĕr. 

 

B¿y¿kŀehir belediyeleri ile n¿fusu 100.000õin ¿zerindeki belediyeler, kadĕnlar ve ­ocuklar    
i­in konukevleri a­mak zorundadĕr. DiĽer belediyeler de mali durumlarĕ ve hizmet 
ºnceliklerini deĽerlendirerek kadĕnlar ve ­ocuklar i­in konukevleri a­abilirler. 

 

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarĕnĕn inŀaatĕ ile bakĕm ve onarĕmĕnĕ yapabilir veya 
yaptĕrabilir, her t¿rl¿ ara­, gere­ ve malzeme ihtiya­larĕnĕ karŀĕlayabilir; saĽlĕkla ilgili her 
t¿rl¿ tesisi a­abilir ve iŀletebilir; mabetlerin yapĕmĕ, bakĕmĕ, onarĕmĕnĕ yapabilir; k¿lt¿r ve 
tabiat varlĕklarĕ ile tarih´ dokunun ve kent tarihi bakĕmĕndan ºnem taŀĕyan mek©nlarĕn ve 
iŀlevlerinin korunmasĕnĕ saĽlayabilir; bu ama­la bakĕm ve onarĕmĕnĕ yapabilir, korunmasĕ 
m¿mk¿n olmayanlarĕ aslĕna uygun olarak yeniden inŀa edebilir. GerektiĽinde, sporu teŀvik 
etmek amacĕyla gen­lere spor malzemesi verir, amatºr spor kul¿plerine ayni ve nakd´ 
yardĕm yapar ve gerekli desteĽi saĽlar, her t¿rl¿ amatºr spor karŀĕlaŀmalarĕ d¿zenler, yurt 
i­i ve yurt dĕŀĕ m¿sabakalarda ¿st¿n baŀarĕ gºsteren veya derece alan ºĽrencilere, 
sporculara, teknik yºneticilere ve antrenºrlere belediye meclisi kararĕyla ºd¿l verebilir. 
Gĕda bankacĕlĕĽĕ yapabilir. 

 

Belediyelerin birinci fĕkranĕn (b) bendi uyarĕnca, sporu teŀvik etmek amacĕyla yapacaklarĕ 
nakdi yardĕm, bir ºnceki yĕl genel b¿t­e vergi gelirlerinden belediyeleri i­in tahakkuk eden 
miktarĕn; b¿y¿kŀehir belediyeleri i­in binde yedisini, diĽer belediyeler i­in binde on ikisini 
ge­emez. 

 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sĕrasĕ, belediyenin mal´ durumu ve hizmetin 
ivediliĽi dikkate alĕnarak belirlenir. 

 

Belediye hizmetleri, vata ndaŀlara en yakĕn yerlerde ve en uygun yºntemlerle sunulur. 
Hizmet sunumunda engelli,  yaŀlĕ, d¿ŀk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun yºntemler 
uygulanĕr. 

 

Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki alanĕ belediye sĕnĕrlarĕnĕ kapsar. 

 

Belediye meclisinin kararĕ ile m¿cavir alanlara da belediye hizmetleri gºt¿r¿lebilir. 

 

4562 sayĕlĕ Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunu h¿k¿mleri saklĕdĕr. Sivil hava ulaŀĕmĕna a­ĕk 
havaalanlarĕ ile bu havaalanlarĕ b¿nyesinde yer alan t¿m tesisler bu Kanunun kapsamĕ 
dĕŀĕndadĕr. 
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Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarĕ ŀunlardĕr:  

 

a) Belde sakinlerinin mahall´ m¿ŀterek nitelikteki ihtiya­larĕnĕ karŀĕlamak amacĕyla her t¿rl¿ 
faaliyet ve giriŀimde bulunmak. 

 

b) Kanunlarĕn belediyeye verdiĽi yetki ­er­evesinde yºnetmelik ­ĕkarmak, belediye yasaklarĕ 
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarĕ vermek. 

 

c) Ger­ek ve t¿zel kiŀilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatĕ 
vermek.  

 

d) ¥zel kanunlarĕ gereĽince belediyeye ait vergi, resim, har­, katkĕ ve katĕlma paylarĕnĕn tarh, 
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har­ dĕŀĕndaki ºzel hukuk h¿k¿mlerine gºre 
tahsili gereken doĽal gaz, su, atĕk su ve hizmet karŀĕlĕĽĕ alacaklarĕn tahsilini yapmak veya 
yaptĕrmak. 

 

e) M¿ktesep haklar saklĕ kalmak ¿zere; i­me, kullanma ve end¿stri suyu saĽlamak; atĕk su ve 
yaĽmur suyunun uzaklaŀtĕrĕlmasĕnĕ saĽlamak; bunlar i­in gerekli tesisleri kurmak, 
kurdurmak, iŀletmek ve iŀlettirmek; kaynak sularĕnĕ iŀletmek veya iŀlettirmek. 

 

f)  Toplu taŀĕma yapmak; bu ama­la otob¿s, deniz ve su ulaŀĕm ara­larĕ, t¿nel, raylĕ sistem 
d©hil her t¿rl¿ toplu taŀĕma sistemlerini kurmak, kurdurmak, iŀletmek ve iŀlettirmek. 

 

g) Katĕ atĕklarĕn toplanmasĕ, taŀĕnmasĕ, ayrĕŀtĕrĕlmasĕ, geri kazanĕmĕ, ortadan kaldĕrĕlmasĕ ve 
depolanmasĕ ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve yaptĕrmak. 

 

h) Mahall´ m¿ŀterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacĕyla, belediye ve m¿cavir 
alan sĕnĕrlarĕ i­erisinde taŀĕnmaz almak, kamulaŀtĕrmak, satmak, kiralamak veya kiraya 
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde sĕnĕrlĕ ayn´ hak tesis etmek. 

 

i)  Bor­ almak, baĽĕŀ kabul etmek. 
 

j)  Toptancĕ ve perakendeci h©lleri, otob¿s terminali, fuar alanĕ, mezbaha, ilgili mevzuata gºre 
yat limanĕ ve iskele kurmak, kurdurmak, iŀletmek, iŀlettirmek veya bu yerlerin ger­ek ve 
t¿zel kiŀilerce a­ĕlmasĕna izin vermek. 

 

k) Vergi, resim ve har­lar dĕŀĕnda kalan dava konusu uyuŀmazlĕklarĕn anlaŀmayla tasfiyesine 
karar vermek.  

 

l)  Gayrisĕhh´ m¿esseseler ile umuma a­ĕk istirahat ve eĽlence yerlerini ruhsatlandĕrmak ve 
denetlemek.  

 

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliŀtirilmesi ve kayĕt altĕna alĕnmasĕ amacĕyla izinsiz satĕŀ 
yapan seyyar satĕcĕlarĕ faaliyetten men etmek, izinsiz satĕŀ yapan seyyar satĕcĕlarĕn 
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasĕ ºdenmeyerek iki g¿n i­inde geri alĕnmayan gĕda 
maddelerini gĕda bankalarĕna, cezasĕ ºdenmeyerek otuz g¿n i­inde geri alĕnmayan gĕda dĕŀĕ 
mallarĕ yoksullara vermek. 
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n) Reklam panolarĕ ve tanĕtĕcĕ tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

 

o) Gayrisĕhh´ iŀyerlerini, eĽlence yerlerini, halk saĽlĕĽĕna ve ­evreye etkisi olan diĽer 
iŀyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topraĽĕ ve moloz dºk¿m alanlarĕnĕ; 
sĕvĕlaŀtĕrĕlmĕŀ petrol gazĕ (LPG) depolama sahalarĕnĕ; inŀaat malzemeleri, odun, kºm¿r ve 
hurda depolama alanlarĕ ve satĕŀ yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taŀĕmalarda 
­evre kirliliĽi oluŀmamasĕ i­in gereken tedbirleri almak. 

 

p) Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iŀletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taŀĕma ara­larĕ ile 
taksi sayĕlarĕnĕ, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarĕnĕ belirlemek; durak yerleri 
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler ¿zerinde ara­ park yerlerini 
tespit etmek ve iŀletmek, iŀlettirmek veya kiraya vermek; kanunlarĕn belediyelere verdiĽi 
trafik d¿zenlemesinin gerektirdiĽi b¿t¿n iŀleri y¿r¿tmek. 

 

q) Belediye m¿cavir alan sĕnĕrlarĕ i­erisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayĕlĕ Elektronik 
Haberleŀme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayĕlĕ Ulaŀtĕrma, Denizcilik ve Haberleŀme 
BakanlĕĽĕnĕn Teŀkilat ve Gºrevleri Hakkĕnda Kanun H¿km¿nde Kararname ve ilgili diĽer 
mevzuata gºre kuruluŀ izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberleŀme 
istasyonlarĕna kent ve yapĕ estetiĽi ile elektronik haberleŀme hizmetinin gerekleri dikkate 
alĕnarak ¿cret karŀĕlĕĽĕnda yer se­im belgesi vermek, 

 
r)  Belediye sĕnĕrlarĕ i­erisinde, yapĕ ruhsatĕ veya yapĕ kullanma izni hangi idare tarafĕndan 

verilmiŀ olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansºrlerin tescilini yapmak, ilgili teknik 

mevzuat ­er­evesinde yĕllĕk periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiŀ muayene 

kuruluŀlarĕ aracĕlĕĽĕyla yaptĕrmak, gerekli h©llerde asansºrleri hizmet dĕŀĕ bĕrakmak. 

s) Ek:24/12/2020 -7261/33 md.) Bisiklet yollarĕnĕn ve ŀeritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter 
park ve ŀarj istasyonlarĕnĕn, yaya yollarĕnĕn ve g¿r¿lt¿ bariyerlerinin planlanmasĕ, 
projelendirilmesi, yapĕmĕ, bakĕmĕ ve onarĕmĕyla ilgili iŀleri y¿r¿tmek. 

 

t)  (r) bendi uyarĕnca asansºrlerin yĕllĕk periyodik kontrol¿n¿ yapacak belediyeler ile 
yetkilendirilmiŀ muayene kuruluŀlarĕnĕn sahip olmasĕ gereken ŀartlar, yĕllĕk periyodik kontrol 
esaslarĕ ile yĕllĕk periyodik kontrol ¿cretleri T¿rkiye Belediyeler BirliĽi, T¿rk M¿hendis ve 
Mimar Odalarĕ BirliĽi ve T¿rk Standartlarĕ Enstit¿s¿ temsilcilerinin de yer alacaĽĕ bir 
komisyon tarafĕndan belirlenir. Konuya iliŀkin d¿zenlemeler, komisyon kararlarĕ 
doĽrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji BakanlĕĽĕ tarafĕndan yapĕlĕr. 

 

u) (q) bendine gºre verilecek yer se­im belgesi karŀĕlĕĽĕnda alĕnacak ¿cret Ulaŀtĕrma, 
Denizcilik ve Haberleŀme BakanlĕĽĕnca belirlenir. ¦creti yatĕrĕlmasĕna raĽmen yirmi g¿n 
i­erisinde verilmeyen yer se­im belgesi verilmiŀ sayĕlĕr. B¿y¿kŀehir sĕnĕrlarĕ i­erisinde yer 
se­im belgesi vermeye ve ¿cretini almaya b¿y¿kŀehir belediyeleri yetkilidir. 

v) (l) belirtilen gayrisĕhh´ m¿esseselerden birinci sĕnĕf olanlarĕn ruhsatlandĕrĕlmasĕ ve 
denetlenmesi, b¿y¿kŀehir ve il merkez belediyeleri dĕŀĕndaki yerlerde il ºzel idaresi 
tarafĕndan yapĕlĕr. 
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Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danĕŀtayĕn gºr¿ŀ¿ ve ¢evre ve 
Ŀehircilik BakanlĕĽĕnĕn kararĕyla s¿resi kĕrkdokuz yĕlĕ ge­memek ¿zere imtiyaz yoluyla 
devredebilir; toplu taŀĕma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluŀturmayacak ŀekilde ruhsat 
vermek suretiyle yerine getirebileceĽi gibi toplu taŀĕma hatlarĕnĕ kiraya verme veya 67 nci 
maddedeki esaslara gºre hizmet satĕn alma yoluyla yerine getirebilir.  

 

ľl sĕnĕrlarĕ i­inde b¿y¿kŀehir belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan sĕnĕrlarĕ i­inde il 
belediyeleri ile n¿fusu 10.000õi ge­en belediyeler, meclis kararĕyla; turizm, saĽlĕk, sanayi ve 
ticaret yatĕrĕmlarĕnĕn ve eĽitim kurumlarĕnĕn su, termal su, kanalizasyon, doĽal gaz, yol ve 
aydĕnlatma gibi alt yapĕ ­alĕŀmalarĕnĕ faiz almaksĕzĕn on yĕla kadar geri ºdemeli veya ¿cretsiz 
olarak yapabilir veya yaptĕrabilir, bunun karŀĕlĕĽĕnda yapĕlan tesislere ortak olabilir; saĽlĕk, 
eĽitim, sosyal hizmet ve turizmi geliŀtirecek projelere ¢evre ve Ŀehircilik BakanlĕĽĕnĕn onayĕ 
ile ¿cretsiz veya d¿ŀ¿k bir bedelle amacĕ dĕŀĕnda kullanĕlmamak kaydĕyla taŀĕnmaz tahsis 
edebilir. Belediye ve baĽlĕ idareler, meclis kararĕyla mabetlere, eĽitim kurumlarĕna, yurtlara, 
okul pansiyonlarĕna ve hastanelere indirimli bedelle ya da ¿cretsiz olarak i­me ve kullanma 
suyu verebilirler.  

 

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gºr¿ŀ ve d¿ŀ¿ncelerini tespit etmek 
amacĕyla kamuoyu yoklamasĕ ve araŀtĕrmasĕ yapabilir. 

 

Belediye mallarĕna karŀĕ su­ iŀleyenler Devlet malĕna karŀĕ su­ iŀlemiŀ sayĕlĕr. 2886 sayĕlĕ 
Devlet ľhale Kanununun 75 inci maddesi h¿k¿mleri belediye taŀĕnmazlarĕ hakkĕnda da 
uygulanĕr. 

 

Belediyenin proje karŀĕlĕĽĕ bor­lanma yoluyla elde ettiĽi gelirleri, ŀartlĕ baĽĕŀlar ve kamu 
hizmetlerinde fiilen kullanĕlan mallarĕ ile belediye tarafĕndan tahsil edilen vergi, resim ve 
har­ gelirleri haczedilemez. 

 

ľcra dairesince haciz kararĕ alĕnmadan ºnce belediyeden borca yeter miktarda 
haczedilebilecek mal gºsterilmesi istenir ve haciz iŀlemi sadece gºsterilen bu mal ¿zerine 
uygulanĕr. On g¿n i­inde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapĕlacak haciz iŀlemi, 
alacak miktarĕnĕ aŀacak veya kamu hizmetlerini aksatacak ŀekilde yapĕlamaz. 

 

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle ­alĕŀan ve toplu 
taŀĕma hizmeti y¿r¿ten ger­ek ve t¿zel kiŀilere; n¿fus, hattĕn uzunluĽu ve hattĕ kullanan 
sayĕsĕ kriterlerini esas alarak tespit edeceĽi hatlardaki toplu taŀĕma hizmetlerinden ¿cretsiz 
veya indirimli olarak yararlananlara iliŀkin gelir desteĽi ºdemesi yapabilir. 

 

Madde 16- Belediyeye tanĕnan muafiyet: 

 

Belediyenin kamu hizmetine ayrĕlan veya kamunun yararlanmasĕna a­ĕk, gelir getirmeyen 
taŀĕnmazlarĕ ile bunlarĕn inŀa ve kullanĕmlarĕ katma deĽer vergisi ile ºzel t¿ketim vergisi hari­ 
her t¿rl¿ vergi, resim, har­, katĕlma ve katkĕ paylarĕndan muaftĕr. 

 

Madde 38/b - Belediye Baŀkanĕõnĕn gºrev ve yetkileri: Belediyeyi stratejik pl©na uygun olarak 
yºnetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini oluŀturmak, bu stratejilere uygun olarak 
b¿t­eyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans ºl­¿tlerini hazĕrlamak ve 
uygulamak, izlemek ve deĽerlendirmek, bunlarla ilgili raporlarĕ meclise sunmak.(tĕr) 
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Madde 41- Strateji k plan ve performans programĕ: Belediye baŀkanĕ, mahall´ idareler genel 
se­imlerinden itibaren altĕ ay i­inde; kalkĕnma pl©nĕ ve programĕ ile varsa bºlge pl©nĕna 
uygun olarak stratejik pl©n ve ilgili olduĽu yĕlbaŀĕndan ºnce de yĕllĕk performans programĕ 
hazĕrlayĕp belediye meclisine sunar. 

Stratejik pl©n, varsa ¿niversiteler ve meslek odalarĕ ile konuyla ilgili sivil toplum ºrg¿tlerinin 
gºr¿ŀleri alĕnarak hazĕrlanĕr ve belediye meclisi tarafĕndan kabul edildikten sonra y¿r¿rl¿Ľe 
girer.  

 

N¿fusu 50.000õin altĕnda olan belediyelerde stratejik pl©n yapĕlmasĕ zorunlu deĽildir. 

Stratejik pl©n ve performans programĕ b¿t­enin hazĕrlanmasĕna esas teŀkil eder ve belediye 
meclisinde b¿t­eden ºnce gºr¿ŀ¿lerek kabul edilir. 

 

Madde 61- Belediye B¿t­esi: 

 

Belediyenin stratejik pl©nĕna ve performans programĕna uygun olarak hazĕrlanan b¿t­e, 
belediyenin mal´ yĕl ve izleyen iki yĕl i­indeki gelir ve gider tahminlerini gºsterir, gelirlerin 
toplanmasĕna ve harcamalarĕn yapĕlmasĕna izin verir. 

B¿t­eye ayrĕntĕlĕ harcama programlarĕ ile finansman programlarĕ eklenir. 

B¿t­e yĕlĕ Devlet mal´ yĕlĕ ile aynĕdĕr. B¿t­e dĕŀĕ harcama yapĕlamaz. 

Belediye baŀkanĕ ve harcama yetkisi verilen diĽer gºrevliler, b¿t­e ºdeneklerinin verimli, 
tutumlu ve yerinde harcanmasĕndan sorumludur. 

 

Madde 74- Yurt dĕŀĕ iliŀkileri: 

 

Belediye, belediye meclisinin kararĕna baĽlĕ olarak gºrev alanĕyla ilgili konularda faaliyet 
gºsteren uluslararasĕ teŀekk¿l ve organizasyonlara, kurucu ¿ye veya ¿ye olabilir. Belediye bu 
teŀekk¿l, organizasyon ve yabancĕ mahall´ idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri 
ger­ekleŀtirebilir veya kardeŀ kent iliŀkisi kurabilir. 

Birinci ve ikinci fĕkra gereĽince yapĕlacak faaliyetlerin, dĕŀ politikaya ve uluslararasĕ 
anlaŀmalara uygun olarak y¿r¿t¿lmesi ve ºnceden ¢evre ve Ŀehircilik BakanlĕĽĕnĕn izninin 
alĕnmasĕ zorunludur. 

 

Madde 75- DiĽer kuruluŀlarla iliŀkiler: 

 

Belediye, belediye meclisinin kararĕ ¿zerine yapacaĽĕ anlaŀmaya uygun olarak gºrev ve 
sorumluluk alanlarĕna giren konularda; 

 

a) Mahall´ idareler ile diĽer kamu kurum ve kuruluŀlarĕna ait yapĕm, bakĕm, onarĕm ve taŀĕma 
iŀlerini bedelli veya bedelsiz ¿stlenebilir veya bu kuruluŀlar ile ortak hizmet projeleri 
ger­ekleŀtirebilir ve bu ama­la gerekli kaynak aktarĕmĕnda bulunabilir. Bu takdirde iŀ, iŀin 
yapĕmĕnĕ ¿stlenen kuruluŀun t©bi olduĽu mevzuat h¿k¿mlerine gºre sonu­landĕrĕlĕr. 

 

b) Mahall´ idareler ile merkez´ idareye ait asl´ gºrev ve hizmetlerin yerine getirilmesi 
amacĕyla gerekli ayn´ ihtiya­larĕ karŀĕlayabilir, ge­ici olarak ara­ ve personel temin 
edebilir.  

 

c) Kamu kurumu niteliĽindeki meslek kuruluŀlarĕ, kamu yararĕna ­alĕŀan dernekler, 
Cumhurbaŀkanĕnca vergi muafiyeti tanĕnmĕŀ vakĕflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayĕlĕ 
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Esnaf ve Sanatk©rlar Meslek Kuruluŀlarĕ Kanunu kapsamĕna giren meslek odalarĕ ile ortak 
hizmet projeleri  ger­ekleŀtirebilir. DiĽer dernek ve vakĕflar ile ger­ekleŀtirilecek ortak 
hizmet projeleri i­in mahallin en b¿y¿k m¿lki idare amirinin izninin alĕnmasĕ gerekir. 

 

d) Kendilerine ait taŀĕnmazlarĕ, asl´ gºrev ve hizmetlerinde kullanĕlmak ¿zere bedelli veya 
bedelsiz olarak mahall´ idareler ile diĽer kamu kurum ve kuruluŀlarĕna devredebilir veya 
s¿resi yirmi beŀ yĕlĕ ge­memek ¿zere tahsis edebilir. Bu taŀĕnmazlar aynĕ kuruluŀlara kiraya 
da verilebilir. Bu taŀĕnmazlarĕn, tahsis amacĕ dĕŀĕnda kullanĕlmasĕ h©linde, tahsis iŀlemi 
iptal edilir. Tahsis s¿resi sonunda, aynĕ esaslara gºre yeniden tahsis m¿mk¿nd¿r. 

 

5018 sayĕlĕ Kamu Mal´ Yºnetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesinin birinci fĕkrasĕnĕn 
ikinci c¿mlesi ile 5253 sayĕlĕ Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi; belediyeler, il ºzel 
idareleri, baĽlĕ kuruluŀlarĕ ve bunlarĕn ¿yesi olduklarĕ birlikler ile ortaĽĕ olduklarĕ Sayĕŀtay 
denetimine tabi ŀirketler i­in uygulanmaz. 

 

Afet, kitlesel gº­ ve terºre maruz kalan yerleŀim birimlerinin belediyeleri vali veya belediye 
baŀkanĕ, aksayan belediye hizmetinin baŀka bir belediye tarafĕndan yerine getirilmesini talep 
edebilir. Yardĕm istenilen belediye, meclis kararĕna gerek olmaksĕzĕn ľ­iŀleri Bakanĕnĕn izniyle 
bu talebi yerine getirebilir.  

 

Madde 76- Kent Konseyi:  

 

Kent konseyi, kent yaŀamĕnda; kent vizyonunun ve hemŀehrilik bilincinin geliŀtirilmesi, kentin 
hak ve hukukunun korunmasĕ, s¿rd¿r¿lebilir kalkĕnma, ­evreye duyarlĕlĕk, sosyal yardĕmlaŀma 
ve dayanĕŀma, saydamlĕk, hesap sorma ve hesap verme, katĕlĕm ve yerinden yºnetim ilkelerini 
hayata ge­irmeye ­alĕŀĕr. 

 

Belediyeler kamu kurumu niteliĽindeki meslek kuruluŀlarĕnĕn, sendikalarĕn, noterlerin, varsa 
¿niversitelerin, ilgili sivil toplum ºrg¿tlerinin, siyas´ partilerin, kamu kurum ve kuruluŀlarĕnĕn 
ve mahalle muhtarlarĕnĕn temsilcileri ile diĽer ilgililerin katĕlĕmĕyla oluŀan kent konseyinin 
faaliyetlerinin etkili ve verimli y¿r¿t¿lmesi konusunda yardĕm ve destek saĽlar. Kent 
konseyinde oluŀturulan gºr¿ŀler belediye meclisinin ilk toplantĕsĕnda g¿ndeme alĕnarak 
deĽerlendirilir. Kent konseyinin ­alĕŀma us¾l ve esaslarĕ ¢evre ve Ŀehircilik BakanlĕĽĕnca 
hazĕrlanacak yºnetmelikle belirlenir. 

 

Madde 77- Belediye hizmetlerine gºn¿ll¿ katĕlĕm:  

 

Belediye; saĽlĕk, eĽitim, spor, ­evre, sosyal hizmet ve yardĕm, k¿t¿phane, park, trafik ve 
k¿lt¿r hizmetleriyle yaŀlĕlara, kadĕn ve ­ocuklara, engellilere, yoksul ve d¿ŀk¿nlere yºnelik 
hizmetlerin yapĕlmasĕnda beldede dayanĕŀma ve katĕlĕmĕ saĽlamak, hizmetlerde etkinlik, 
tasarruf ve verimliliĽi artĕrmak amacĕyla gºn¿ll¿ kiŀilerin katĕlĕmĕna yºnelik programlar 
uygular. Gºn¿ll¿lerin nitelikleri ve ­alĕŀtĕrĕlmalarĕna iliŀkin usul ve esaslar ¢evre ve Ŀehircilik 
BakanlĕĽĕ tarafĕndan ­ĕkarĕlacak yºnetmelikle belirlenir. 

 

5018 Sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetim ve Kontrol Kanunu  

 

Stratejik planlama ve performans esaslĕ program b¿t­e Madde 9- Kamu idareleri; kalkĕnma 
planlarĕ, Cumhurbaŀkanĕ tarafĕndan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve 
benimsedikleri temel ilkeler ­er­evesinde geleceĽe iliŀkin misyon ve vizyonlarĕnĕ oluŀturmak, 
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stratejik ama­lar ve ºl­¿lebilir hedefler saptamak, performanslarĕnĕ ºnceden belirlenmiŀ olan 
gºstergeler doĽrultusunda ºl­mek ve bu s¿recin izleme ve deĽerlendirmesini yapmak 
amacĕyla katĕlĕmcĕ yºntemlerle stratejik plan hazĕrlarlar. 

 

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen d¿zeyde ve kalitede sunulabilmesi i­in b¿t­eleri 
ile program ve proje bazĕnda kaynak tahsislerini; stratejik planlarĕna, yĕllĕk ama­ ve hedefleri 
ile performans gºstergelerine dayandĕrmak zorundadĕrlar. 

 

Stratejik plan hazĕrlamakla y¿k¿ml¿ olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama s¿recine 
iliŀkin takvimin tespitine, stratejik planlarĕn politikalar, kalkĕnma planĕ ve programlarla 
iliŀkilendirilmesine yºnelik usul ve esaslar Cumhurbaŀkanĕ tarafĕndan belirlenir. 

 

Kamu idareleri, program b¿t­eye uygun olarak y¿r¿tecekleri faaliyetler ile bunlarĕn kaynak 
ihtiyacĕnĕ, ama­, hedef ve performans gºstergelerini i­eren performans programĕ hazĕrlar. 

 

Kamu idareleri b¿t­elerini, kalkĕnma planĕ, CumhurbaŀkanlĕĽĕ programĕ, orta vadeli program, 
CumhurbaŀkanlĕĽĕ yĕllĕk programĕ, stratejik planlarĕ ile program yapĕsĕna uyumlu ŀekilde ve 
performans esasĕna dayalĕ olarak hazĕrlar. Kamu idarelerinin b¿t­elerinin stratejik planlarda 
belirlenen performans gºstergelerine uygunluĽu ve idarelerin bu ­er­evede y¿r¿tecekleri 
faaliyetler ile performan s esaslĕ b¿t­elemeye iliŀkin diĽer hususlar Cumhurbaŀkanĕ tarafĕndan 
belirlenir.  

 

Kamu idareleri, b¿t­eleri ile stratejik plan ve performans programlarĕnĕ izlemek ve 
deĽerlendirmek amacĕyla nesnel, sistematik ve d¿zenli olarak veri toplar ve analiz eder. 
ľzleme ve deĽerlendirme sonu­larĕ idare faaliyet raporlarĕnda gºsterilir. Cumhurbaŀkanĕ 
tarafĕndan ilgili kamu idaresi i­in uygun gºr¿len performans gºstergeleri, kuruluŀlarĕn 
b¿t­elerinde yer alĕr. Performans denetimleri bu gºstergeler ­er­evesinde ger­ekleŀtirilir. 

 

Faaliyet Raporlarĕ 

 

Madde 41- ¦st yºneticiler ve b¿t­eyle ºdenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap 
verme sorumluluĽu ­er­evesinde, her yĕl faaliyet raporu hazĕrlanĕr. ¦st yºnetici, harcama 
yetkilileri tarafĕndan hazĕrlanan birim faaliyet raporlarĕnĕ esas alarak, idaresinin faaliyet 
sonu­larĕnĕ gºsteren idare faaliyet raporunu d¿zenleyerek kamuoyuna a­ĕklar. Merkez´ 
yºnetim kapsamĕndaki kamu idareleri ve sosyal g¿venlik kurumlarĕ, idare faaliyet raporlarĕnĕn 
birer ºrneĽini Sayĕŀtaya ve CumhurbaŀkanlĕĽĕna gºnderir. 

 

Mahall´ idarelerce hazĕrlanan idare faaliyet raporlarĕnĕn birer ºrneĽi Sayĕŀtay ve ¢evre ve 
Ŀehircilik BakanlĕĽĕna gºnderilir. ¢evre ve Ŀehircilik BakanlĕĽĕ, bu raporlarĕ esas alarak kendi 
deĽerlendirmelerini de i­eren mahall´ idareler genel faaliyet raporunu hazĕrlar ve kamuoyuna 
a­ĕklar. Raporun birer ºrneĽi Sayĕŀtaya ve CumhurbaŀkanlĕĽĕna gºnderilir. 

Merkez´ yºnetim kapsamĕndaki idareler ile sosyal g¿venlik kurumlarĕnĕn bir mal´ yĕldaki 
faaliyet sonu­larĕ, CumhurbaŀkanlĕĽĕ tarafĕndan hazĕrlanacak genel faaliyet raporunda 
gºsterilir. Bu raporda, mahall´ idarelerin mal´ yapĕlarĕna iliŀkin genel deĽerlendirmelere de 
yer verilir. CumhurbaŀkanlĕĽĕ, genel faaliyet raporunu kamuoyuna a­ĕklar ve bir ºrneĽini 
Sayĕŀtaya gºnderir. 

 

Sayĕŀtay, mahall´ idarelerin raporlarĕ hari­ idare faaliyet raporlarĕnĕ, mahall´ idareler genel 
faaliyet raporunu ve genel faaliyet raporunu, dĕŀ denetim sonu­larĕnĕ dikkate alarak 
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gºr¿ŀlerini de belirtmek suretiyle T¿rkiye B¿y¿k Millet Meclisine sunar. T¿rkiye B¿y¿k Millet 
Meclisi bu raporlar ve deĽerlendirmeler ­er­evesinde, kamu kaynaĽĕnĕn elde edilmesi ve 
kullanĕlmasĕna iliŀkin olarak kamu idarelerinin yºnetim ve hesap verme sorumluluklarĕnĕ 
gºr¿ŀ¿r. Bu gºr¿ŀmelere ¿st yºnetici veya gºrevlendireceĽi yardĕmcĕsĕnĕn ilgili bakanla 
birlikte katĕlmasĕ zorunludur. 

 

ľdare faaliyet raporu, ilgili idare hakkĕndaki genel bilgilerle birlikte; kullanĕlan kaynaklarĕ, 
b¿t­e hedef ve ger­ekleŀmeleri ile meydana gelen sapmalarĕn nedenlerini, varlĕk ve 
y¿k¿ml¿l¿kleri ile yardĕm yapĕlan birlik, kurum ve kuruluŀlarĕn faaliyetlerine iliŀkin bilgileri 
de kapsayan mal´ bilgileri; stratejik plan ve performans programĕ uyarĕnca y¿r¿t¿len 
faaliyetleri ve performans bilgilerini i­erecek ŀekilde d¿zenlenir. 

 

Bu raporlarda yer alacak hususlar, raporlarĕn hazĕrlanmasĕ, ilgili idarelere verilmesi, 
kamuoyuna a­ĕklanmasĕ ve bu iŀlemlere iliŀkin s¿reler ile diĽer us¾l ve esaslar, Sayĕŀtayĕn 
gºr¿ŀ¿ alĕnarak Cumhurbaŀkanĕ tarafĕndan ­ĕkarĕlacak yºnetmelikle belirlenir. 
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C - ľDAREYE ľLľĿKľN BľLGľLER 

 
1 FľZľKSEL YAPI 

 

Belediyemiz Ana Hizmet Binasĕ, K¿lt¿r Merkezi ve Ana-Bacĕ Konuk Evimiz Mehmet Akif 
Ersoy mahallemizde, Ŀantiye Binasĕ Yeŀiltepe Mahallemizde, Ortak SaĽlĕk Birimi Yavuz Sultan 
Selim Mahallemizde ve Beldelerimizõ de bulunan ek hizmet binalarĕmĕz olmak ¿zere toplamda 
9 hizmet binasĕ ile hizmet vermektedir. 

 

 

NO 

 

 

BľNA ADI 

 

BľNA ADRESľ 

 

TELEFON NO 

 

ľĿLEVľ 

1 ANA HľZMET 
BľNASI 

Elif Su UludaĽ Mahallesi 
Sezai Karako­ Bulvarĕ 
No:80/A Sarĕ­am/ADANA 

 

(0322) 341 08 08 

Hizmet 
Binasĕ 

2 ANA-BACI 
KONUK EVľ 

Mehmet Akif Ersoy Mah. 131 
SK. NO:11 

Sarĕ­am/ADANA 

   (0322) 341 42 21 

(0322) 341 59 70 

Hizmet 
Binasĕ 

3 ORTAK SAļLIK 
BľRľMľ 

Yavuz Sultan Selim Mah. 
3333 SK. NO:15 
Sarĕ­am/ADANA 

 

(0322) 391 77 04 

 

SaĽlĕk OcaĽĕ 

4 ĿANTľYE HľZMET 
BľNASI 

Yeŀiltepe Mah. Dilek AtlĕĽ 
Caddesi NO:107 

Sarĕ­am/ADANA 

 

(0322) 341 20 04 

 

Ŀantiye 
Hizmeti  

5 K¦LT¦R 
MERKEZľ HľZMET 
BľNASI 

Elif Su UludaĽ Mah. 198 SK 
NO:1 Sarĕ­am/ADANA 

 

 

 

 

 

K¿lt¿r 
Merkezi 

6 BAKLALI EK 
HľZMET BľNASI 

B¿y¿k Baklalĕ Mahallesi 
Cumhuriyet Caddesi No:2 

SARI¢AM/ADANA 

(322) 382 84 46 Tahakkuk-
Vezne 

7 SULUCA EK 
HľZMET BľNASI 

Suluca Mahallesi Gazipaŀa 
Bulvarĕ SARI¢AM/ADANA 

(322) 396 84 46 Tahakkuk-
Vezne 

8 K¦RK¢¦LER EK 
HľZMET BľNASI 

Y¿rekli Mahallesi Ayta­ 
Durak Bulvarĕ NO:101/1 
SARI¢AM/ADANA 

 

(322) 385 28 26 

Tahakkuk-
Vezne 

9 ľNCľRLľK EK 

HľZMET BľNASI 

H¿rriyet Mahallesi 4262 
Sokak No:1/A 
SARI¢AM/ADANA 

 

(322) 332 80 82 

Tahakkuk-
Vezne 
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1.1  TAĿINMAZ LľSTESľ 

 

Belediyemize ait Tam ve Hisseli olmak ¿zere 1009 taŀĕnmaz bulunmaktadĕr. 

 

 

NO 

 

TAĿINMAZ CľNSľ 

 

SAYISI 

 

 

1 

 

 

ARSA TAM VE HľSSELľ  

 

613 

 

2 

 

 

TARLA TAM VE HľSSELľ  

 

59 

 

3 

 

 

TRAFO YERľ  

 

45 

 

4 

 

 

YOL VASIFLI TAM VE HľSSELľ  

 

89 

 

5 

 

 

CAMľ, DEPO, BAļ, BAH¢E, K¥Y 
MEYDANI VB. 

 

182 

TOPLAM  988 
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1.2  TAĿIT LľSTESľ 
 

SIRA NO  ARACIN CľNSľ  RESMľ KľRALIK  TOPLAM 

1 HAFľF TľCARľ ARA¢ 11 20 31 

2 BľNEK ARA¢ 4 8 12 

3 ARAZľ ARACI 1   1 

4 PľCKUP 10 3 13 

5 MľNľB¦S 1   1 

6 CENAZE ARACI 3   3 

7 YAKIT TANKERľ  1   1 

8 KAMYON 4 6 10 

9 S¦P¦RGE ARACI 1   1 

10 ¢¥P TOPLAMA ARACI 15 4 19 

11 TRAKT¥R 5   5 

12 GREYDER 1   1 

13 SľLľNDľR 1   1 

14 KAZICI Y¦KLEYľCľ 4 3 7 

15 SU ARAZ¥Z¦   4 4 

16 LOWBET   2 2 

TOPLAM 62 50 112 
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2 TEĿKľLAT YAPISI 

 

Belediyemiz teŀkilat yapĕsĕ, 5393 sayĕlĕ Belediye Kanunuõnun 48, 49 ve 50õnci maddelerine 
gºre kurulmaktadĕr. Sºz konusu Kanun maddeleri incelendiĽinde, aŀaĽĕdaki hususlar belediye 
teŀkilatlarĕ a­ĕsĕndan olduk­a ºnemli h¿k¿mler olarak karŀĕmĕza ­ĕkmaktadĕr. 

  

òBelediye teŀkil©tĕ, norm kadroya uygun olarak yazĕ iŀleri, mal´ hizmetler, fen iŀleri ve 
zabĕta birimlerinden oluŀur.ó 

 

òBeldenin n¿fusu, fizik´ ve coĽraf´ yapĕsĕ, ekonomik, sosyal ve k¿lt¿rel ºzellikleri ile 
geliŀme potansiyeli dikkate alĕnarak, norm kadro ilke ve standartlarĕna uygun olarak 
gerektiĽinde saĽlĕk, imar, insan kaynaklarĕ, hukuk iŀleri ve ihtiyaca gºre diĽer birimler 
oluŀturulabilir. Bu birimlerin kurulmasĕ, kaldĕrĕlmasĕ veya birleŀtirilmesi belediye meclisinin 
kararĕyla olur.ó 

 

òBelediye personeli, belediye baŀkanĕ tarafĕndan atanĕr. Birim m¿d¿rl¿Ľ¿ ve ¿st¿ yºnetici 
kadrolarĕna yapĕlan atamalar ilk toplantĕda belediye meclisinin bilgisine sunulur.ó 

 

òBelediye ve baĽlĕ kuruluŀlarĕnda, norm kadroya uygun olarak ­evre, saĽlĕk, veterinerlik, 
teknik, huku k, ekonomi, biliŀim ve iletiŀim, pl©nlama, araŀtĕrma ve geliŀtirme, eĽitim ve 
danĕŀmanlĕk alanlarĕnda avukat, mimar, m¿hendis, ŀehir ve bºlge pl©ncĕsĕ, ­ºz¿mleyici ve 
programcĕ, tabip, uzman tabip, ebe, hemŀire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi 
uzman ve teknik personel yĕllĕk sºzleŀme  ile ­alĕŀtĕrĕlabilir. Kamu kurum ve kuruluŀlarĕnda 
istihdam edilen memurlar, belediye baŀkanĕnĕn talebi, kendilerinin ve kurumlarĕnĕn 
muvafakatiyle, belediyelerin birim m¿d¿r¿ ve ¿st¿ yºnetici kadrolarĕnda ge­ici olarak 
gºrevlendirilebilirler.ó 

 

òNorm kadrosunda belediye baŀkan yardĕmcĕsĕ bulunan belediyelerde norm kadro 
sayĕsĕna baĽlĕ kalĕnmaksĕzĕn; belediye baŀkanĕ, zorunlu gºrd¿Ľ¿ takdirde, n¿fusu 50.000'e 
kadar olan belediyelerde bir, n¿fusu 50.001-200.000 arasĕnda olan belediyelerde iki, n¿fusu 
200.001-500.000 arasĕnda olan belediyelerde ¿­, n¿fusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde 
dºrt belediye meclis ¿yesini belediye baŀkan yardĕmcĕsĕ olarak  gºrevlendirebilir.ó 

 

òBelediyenin yĕllĕk toplam personel giderleri, ger­ekleŀen en son yĕl b¿t­e gelirlerinin 
213 sayĕlĕ Vergi Usul Kanununa gºre belirlenecek yeniden deĽerleme katsayĕsĕ ile ­arpĕmĕ 
sonucu bulunacak miktarĕn y¿zde otuzunu aŀamaz.ó 
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ORGANľZASYON ĿEMASI 
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3 TEKNOLOJľ VE BľLľĿľM ALT YAPISI 
 
Belediyemiz t¿m birimlerinde bilgisayar ve ­evre birimleri olmak ¿zere 442 cihaz ile 

hizmet verilmektedir.  

 

NO KULLANILAN CľHAZLAR MľKTAR(ADET) 

1 MASA ¦ST¦ BľLGľSAYAR 193 

2 DľZ¦ST¦ BľLGľSAYAR 55 

3 ALL ľN ONE PC 38 

4 YAZICI-TARAYICI-FOTOKOPľ 

MAKľNESľ  

 

120 

5 SERVER 7 

6 SES SľSTEMľ 4 

7 G¦VENLľK DUVARI 1 

8 SWľTCH 6 

9 KAMERA SľSTEMľ 8 

10 PROJEKSľYON CľHAZI 10 

TOPLAM  442 

 

Belediyemiz t¿m birimlerinde Yºnetim Bilgi sistemi olarak DľGľKENT ve ALFABľM yazĕlĕmĕ, 
Evrak Yºnetim Sistemi olarak EBYS yazĕlĕmĕ, Arŀiv yazĕlĕmĕ olarak ENFODOC, Kalite Yºnetim 
Sistemi ile ilgili QDMS yazĕlĕmĕ, Kentin t¿m haritalarĕ, m¿lkiyet bilgileri, i mar planlarĕ, 
altyapĕ bilgileri, bina, iŀyeri, konut envanterleri, yerel vergi kayĕtlarĕ gibi yºnetime destek 
olacak b¿t¿n bilgileri  i­inde tutan KENT BľLGľ SľSTEMľ ve COļRAFľ BľLGľ SľSTEMľ (CBS) 
yazĕlĕmlarĕ, ľmar ve Emlak ľstimlak m¿d¿rl¿Ľ¿ olarak NETCAD, ľDEYAPI, AUTOCAD ve ADOBE,  
yazĕlĕmlarĕ kullanĕlmaktadĕr. 

 

NO KULLANILAN YAZILIMLAR 

1 DľGľKENT Y¥NETľM SľSTEMľ 

2 EBYS 

3 ENFODOC ARĿľV YAZILIM SľSTEMľ 

4 QDMS KALľTE Y¥NETľM SľSTEMľ 

5 CBS(COļRAFľ BľLGľ SľSTEMľ) 

6 NETCAD (ľMAR) 

7 ALFABľM 

8 ADOBE 

9 AUTOCAD 

10 ľDEYAPI (ľMAR) 
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Belediyemiz hizmetlerinin kesintisiz s¿rd¿r¿lebilmesi i­in her t¿rl¿ teknolojik sistem 
altyapĕsĕ kullanĕlmaktadĕr. 

 

NO SľSTEM DONANIMLARI MľKTAR(ADET) 

1 ANA SERVER 7 

2 FľREWALL CľHAZI 1 

3 G¦¢ KAYNAļI 1 

4 SWľTCH  6 

5 PROJEKSľYON CľHAZI 10 

6 SES SľSTEMľ 4 

7 KAMERA SľSTEMľ 8 
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4 ľNSAN KAYNAKLARI 
 

 Belediyemiz, 01.01.2022 tarihi itibariyle, 657 Sayĕlĕ Devlet Memurlarĕ Kanunuõna tabi 157 
memur, 5393 Sayĕlĕ Belediye Kanunuõnun 49. Maddesi gereĽince gºrevlendirilen 40 sºzleŀmeli 
memur, 696 Sayĕlĕ Kanun H¿km¿nde Kararname ve 375 Sayĕlĕ Kanun H¿km¿nde Kararnamenin 
Ge­ici 24. Maddesi uyarĕnca iŀ­i stat¿s¿ne ge­irilen 20 iŀ­i, hizmet alĕmĕ olarak 720 iŀ­i olmak 
¿zere toplam 937 personelle hizmet vermektedir .  

 

KADRO PERSONEL 
SAYISI 

MEMUR 157 

S¥ZLEĿMELľ 
MEMUR 

 

40 

KADROLU ľĿ¢ľ 20 

HľZMET ALIMI 720 

TOPLAM 937 
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KADROYA G¥RE DOLULUK 

 
KADRO  MEMUR S¥ZLEĿMELľ 

MEMUR 
KADROLU 
ľĿ¢ľ 

TOPLAM 

BOĿ 122 - 148 270 

DOLU 157 40 20 217 

TOPLAM 279 40 168 487 
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HľZMET S¦RELERľNE G¥RE ¢ALIĿANLARIMIZ 

 

HľZMET 
S¦RESľ 

MEMUR S¥ZLEĿMELľ 
MEMUR 

KADROLU 
ľĿ¢ľ 

HľZMET 
ALIMI 

TOPLAM 

0-1 YIL 54 40 0 163 257 

2-5 YIL 6 0 0 258 264 

6-10 YIL 32 0 0 255 287 

11-20 YIL 27 0 1 44 72 

25 ve ¦ZERľ 38 0 19 0 57 

TOPLAM 157 40 20 720 937 
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EļľTľM DURUMLARINA G¥RE ¢ALIĿANLARIMIZ 

 

EļľTľM DURUMLARI MEMUR S¥ZLEĿMELľ 
MEMUR 

KADROLU 
ľĿ¢ľ 

HľZMET 
ALIMI 

TOPLAM 

ľLK¥ļRETľM 1 0 0 296 297 

LľSE 25 4 15 252 296 

¥N LľSANS 50 12 5 76 143 

LľSANS 70 23 0 93 186 

Y¦KSEK LľSANS 11 1   3 15 

TOPLAM 157 40 20 720 937 
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CľNSľYET DAļILIMINA G¥RE ¢ALIĿANLARIMIZ 

 

CľNSľYET 
DAļILIMI 

MEMUR S¥ZLEĿMELľ 
MEMUR 

KADROLU 
ľĿ¢ľ 

HľZMET 
ALIMI 

TOPLAM 

KADIN 41 22 3 207 273 

ERKEK 116 18 17 513 646 

TOPLAM 157 40 20 720 937 
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M¦D¦RL¦K BAZLI PERSONEL CľNSľYET DAļILIMI 

 

M¦D¦RL¦K BAZLI PERSONEL CľNSľYET DAļILIMI 

NO M¦D¦RL¦K KADIN ERKEK TOPLAM 

1 DESTEK HľZMETLERľ MD. 39 29 68 

2 BľLGľ ľĿLEM MD.  11 10 21 

3 ¥ZEL KALEM MD.  24 16 40 

4 SOSYAL YARDIM ľĿLERľ MD.  52 27 79 

5 ľNSAN KAYNAKLARI VE EļľTľM MD. 4 3 7 

6 HUKUK ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦  3 2 5 

7 TEFTľĿ KURULU MD.  
 

1 1 

8 BASIN YAYIN VE HALKLA ľLľĿKľLER MD.  24 22 46 

9 ľMAR VE ĿEHľRCľLľK MD.  5 28 33 

10 EMLAK VE ľSTľMLAK MD.  8 7 15 

11 KIRSAL HľZMETLER MD.  3 11 14 

12 MUHTARLIK ľĿLERľ MD.  
 

4 4 

13 GEN¢LľK VE SPOR HľZMETLERľ MD.  2 15 17 

14 SAļLIK ľĿLERľ MD.  15 9 24 

15 K¦LT¦R VE SOSYAL ľĿLER MD.  6 4 10 

16 DIĿ ľLľĿKľLER MD.  2 1 3 

17 FEN ľĿLERľ MD.  1 95 96 

18 PARK VE BAH¢ELER MD.  
 

75 75 

19 TEMľZLľK ľĿLERľ MD.  1 175 176 

20 ľKLľM DEļľĿľKLľļľ VE SIFIR ATIK MD.  2 
 

2 

21 MALľ HľZMETLER MD.  18 24 42 

22 RUHSAT VE DENETľM MD.  2 4 6 

23 YAZI ľĿLERľ MD.  10 11 21 

24 ZABITA MD.  7 64 71 

25 STRATEJľ GELľĿTľRME MD.  5 2 7 

26 KADIN VE AľLE HľZMETLERľ MD.  47 5 52 

27 AFET ľĿLERľ MD.  1 1 2 

  TOPLAM 292 645 937 
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M¦D¦RL¦K BAZLI KADRO DAļILIMI 

 

M¦D¦RL¦K BAZLI KADRO DAļILIMI 

NO M¦D¦RL¦K MEMUR S¥ZLEĿMELľ 
MEMUR 

KADROLU 
ľĿ¢ľ 

HľMZET 
ALIMI 

TOPLAM 

1 DESTEK HľZMETLERľ MD. 5 3 2 58 68 

2 BľLGľ ľĿLEM MD.  3 3 0 15 21 

3 ¥ZEL KALEM MD.  13 5 0 22 40 

4 SOSYAL YARDIM ľĿLERľ MD.  5 4 1 69 79 

5 ľNSAN KAYNAKLARI VE EļľTľM MD. 6 1 0 0 7 

6 HUKUK ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦  2 1 0 2 5 

7 TEFTľĿ KURULU MD.  1 0 0 0 1 

8 BASIN YAYIN VE HALKLA ľLľĿKľLER MD.  1 3 0 42 46 

9 ľMAR VE ĿEHľRCľLľK MD.  17 3 2 11 33 

10 EMLAK VE ľSTľMLAK MD.  7 1 0 7 15 

11 KIRSAL HľZMETLER MD.  5 0 0 9 14 

12 MUHTARLIK ľĿLERľ MD.  1 1 0 2 4 

13 GEN¢LľK VE SPOR HľZMETLERľ MD.  2 0 0 15 17 

14 SAļLIK ľĿLERľ MD.  6 3 0 15 24 

15 K¦LT¦R VE SOSYAL ľĿLER MD.  1 1 0 8 10 

16 DIĿ ľLľĿKľLER MD.  1 0 0 2 3 

17 FEN ľĿLERľ MD.  8 0 6 82 96 

18 PARK VE BAH¢ELER MD.  5 0 0 70 75 

19 TEMľZLľK ľĿLERľ MD.  3 0 3 170 176 

20 ľKLľM DEļľĿľKLľļľ VE SIFIR ATIK MD.  1 1 0 0 2 

21 MALľ HľZMETLER MD.  13 7 4 18 42 

22 RUHSAT VE DENETľM MD.  2 0 0 4 6 

23 YAZI ľĿLERľ MD.  9 0 0 12 21 

24 ZABITA MD.  35 1 2 33 71 

25 STRATEJľ GELľĿTľRME MD.  3 1 0 3 7 

26 KADIN VE AľLE HľZMETLERľ MD.  1 1 0 50 52 

27 AFET ľĿLERľ MD.  1 0 0 1 2 

  TOPLAM 157 40 20 720 937 
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5 SUNULAN HľZMETLER 

 
Belediyemiz b¿nyesinde sunulan t¿m hizmetler 5393 sayĕlĕ Belediye Kanunu,5216 sayĕlĕ 

B¿y¿kŀehir Belediyesi Kanunu,5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile diĽer ilgili 

mevzuat h¿k¿mleri ­er­evesinde yapĕlmaktadĕr. 

Sarĕ­am Belediyesi Stratejik Ama­ ve Hedefler doĽrultusunda; 

 

SA1 KURUMSAL GELľĿľM: Uluslararasĕ Kabul Gºrm¿ŀ Model, Standartlar ve Mevzuat 
¢er­evesinde Kaynaklarĕ Etkin ve Verimli Yºneterek Temel Paydaŀlarĕn Memnuniyetini 
SaĽlamak, Kurumsal Kapasiteyi Geliŀtirmek 

 

ü Strateji Geliŀtirme M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü ľnsan Kaynaklarĕ ve EĽitim M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü ¥zel Kalem M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Mali Hizmetler M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Yazĕ ľŀleri M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Emlak ve ľstimlak M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Bilgi ľŀlem M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Hukuk ľŀleri M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Teftiŀ Kurulu M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Destek Hizmetler M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Basĕn Yayĕn ve Halkla ľliŀkiler M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Dĕŀ ľliŀkiler M¿d¿rl¿Ľ¿ 

 

 

SA2 S¦RD¦R¦LEBľLľR KENTSEL GELľĿľM: S¿rd¿r¿lebilir, SaĽlĕklĕ ve Afete Dayanĕklĕ Modern 
Ŀehircilik Anlayĕŀĕyla Kentimizin GeleceĽini Planlamak 

 

ü ľmar ve Ŀehircilik M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Emlak ve ľstimlak M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Fen ľŀleri M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Afet ľŀleri M¿d¿rl¿Ľ¿ 

 

SA3 TOPLUMSAL VE SOSYAL GELľĿľM: Temel ľlke ve DeĽerlerimiz ¢er­evesinde 
Paydaŀlarĕn Beklenti ve ľhtiya­larĕnĕ Yºnetmek, ¦r¿n, Hizmet ve ¢ºz¿mler Sunmak 

 

ü Zabĕta M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Gen­lik ve Spor Hizmetleri M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Sosyal Yardĕm ľŀleri M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü SaĽlĕk ľŀleri M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Ruhsat ve Denetim M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü K¿lt¿r ve Sosyal ľŀler M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Muhtarlĕk ľŀleri M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Kadĕn ve Aile Hizmetleri M¿d¿rl¿Ľ¿ 
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SA4 ¢EVRESEL VE KIRSAL GELľĿľM: GeleceĽe ľliŀkin Riskleri Yºneterek, DeĽiŀim ve 
Dºn¿ŀ¿me ¥nem Vermek, S¿rd¿r¿lebilir DeĽer Yaratacak Hizmetler Sunmak 

 

ü Kĕrsal Hizmetler M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü Temizlik ľŀleri M¿d¿rl¿Ľ¿ 
ü ľklim DeĽiŀikliĽi ve Sĕfĕr Atĕk M¿d¿rl¿Ľ¿ 

 

 

6 Yºnetim ve ľ­ Kontrol Sistemi 
 

Belediyemiz b¿nyesinde yapĕlan t¿m iŀ ve iŀlemler 5393 sayĕlĕ Belediye Kanunu,5216 sayĕlĕ 
B¿y¿kŀehir Belediyesi Kanunu,5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile diĽer ilgili 
mevzuat h¿k¿mleri ­er­evesinde yapĕlmaktadĕr. Kurumumuzun Mali Yºnetim ve Kontrol 
yapĕsĕ;5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununda Tarif edildiĽi ŀekliyle aŀaĽĕdaki 
gibidir.  

 
5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ve ľ­ Kontrol ve ¥n Mali Kontrole iliŀkin 

usul ve esaslara iliŀkin yºnetmelik h¿k¿mleri uyarĕnca harcama birimleri olan m¿d¿rl¿klerde, 
Harcama yetkileri olan M¿d¿rler ve Ger­ekleŀtirme gºrevlileri ile Mali Hizmetler 
M¿d¿rl¿Ľ¿nde Mali Hizmetler M¿d¿r¿ tarafĕndan, belediye kaynaklarĕnĕn etkin, ekonomik ve 
verimli yºnelmesi amacĕyla; M¿d¿rl¿klerde ve Mali Hizmetler M¿d¿rl¿Ľ¿nde ¥n Mali Kontrol  
hizmetleri y¿r¿t¿lmektedir.  
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II- AMA¢ VE HEDEFLER 

 
 

  
ON BľRľNCľ KALKINMA PLANI 

 
 

ľLGľLľ B¥L¦M/ REFERANS 

 

VERľLEN G¥REV/ľHTľYA¢LAR 

ľSTľKRARLI VE G¦¢L¦ EKONOMľ 
 
 
 
181.  

 
Ekonominin, enflasyon oluŀturmayan, kaliteli b¿y¿me patikasĕna girmesini destekleyecek ŀekilde kamu mali disiplini 
korunacak ve harcama politikasĕ plan hedeflerine azami d¿zeyde tesir edecek ŀekilde uygulanacaktĕr. Bu kapsamda; 
program b¿t­e sistemine ge­ilecek, harcama gºzden ge­irmeleri yapĕlacaktĕr. Vergi adaletini g¿­lendirici ve vergi 
tabanĕnĕ geniŀletici revizyonlar yapĕlacak, yerel yºnetimlerin ºz gelirleri artĕrĕlacaktĕr. Plan dºnemi sonunda GSYHõya 
oranla kamu kesimi bor­lanma gereĽinin y¿zde 1,7, genel devlet a­ĕĽĕnĕn y¿zde 1,8, merkezi yºnetim b¿t­e a­ĕĽĕnĕn ise 
y¿zde 2 olarak ger­ekleŀmesi hedeflenmektedir. 

MALľYE POLľTľKASI  
 
263.  

Vergi adaletinin g¿­lendirilmesi, vergi tabanĕnĕn geniŀletilmesi ve vergi hasĕlasĕnĕn artĕrĕlmasĕnĕ saĽlayacak 
ŀekilde vergi sisteminde revizyonlar yapĕlacaktĕr.  
 
 
 
 
 

 
263.7.  

Gayrimenkul sahipliĽi ¿zerinden alĕnan vergiler diĽer tasarruf ara­larĕnĕn vergilendirilmesi dikkate alĕnmak 
suretiyle yeniden deĽerlendirilecektir 

264.  Yerel yºnetimlerin mali yapĕlarĕnĕ g¿­lendirmek amacĕyla ºz gelirleri artĕrĕlacaktĕr 

264.1.  Belediye Gelirleri Kanunu yeniden d¿zenlenecektir 
 
 

264.2.  Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alĕnan alĕm satĕm deĽerinin belirlenmesi ve beyanĕna iliŀkin yeni bir 
sistem devreye sokulmak suretiyle vergide adalet pekiŀtirilecek ve vergileme etkinleŀtirilecektir. Bu ­er­evede 
ilgili bakanlĕklar sistemin tasarĕmĕ ve uygulamasĕna iliŀkin d¿zenlemeler ile gerekli altyapĕyĕ birlikte 
oluŀturacaklardĕr.  

LOJľSTľK VE ULAĿTIRMA 
511.  Ulaŀtĕrma sektºr¿nde bakĕm-onarĕm hizmetlerinin zamanĕnda ve yeterli d¿zeyde karŀĕlanmasĕnĕ saĽlayacak bir 

yapĕ tesis edilecek, ulaŀtĕrma altyapĕlarĕnĕn yeterli hizmet seviyesinde tutulmasĕna yºnelik gerekli yatĕrĕmlara 
aĽĕrlĕk verilecektir. 

511.2.  Yapĕm ve teknik m¿ŀavirlik iŀlerine iliŀkin ihalelerde kaliteden ºd¿n vermeden hizmet alĕmlarĕnĕn yapĕlmasĕ 
saĽlanacak, bakĕm ve onarĕm hizmetlerinin aĽĕrlĕklĕ olarak ºzel kesim marifetiyle performans esaslĕ sºzleŀmelerle 
y¿r¿t¿lmesi i­in gerekli hukuki ve kurumsal d¿zenlemeler hayata ge­irilecektir.  

511.5.  Karayolu aĽĕnda enerji ve zaman tasarrufunu, trafik g¿venliĽini, karayolu kapasitesinin etkin kullanĕmĕnĕ saĽlayan 
Akĕllĕ Ulaŀĕm Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yºnetimleri de kapsayacak ŀekilde tamamlanarak uygulamaya 
konulacaktĕr. 

ľSTľHDAM VE ¢ALIĿMA HAYATI 
570.  Kadĕnlarĕn iŀg¿c¿ piyasasĕna katĕlĕmlarĕnĕ kolaylaŀtĕrĕcĕ ve istihdamlarĕnĕ artĕrĕcĕ uygulamalar geliŀtirilecektir 

571.  Gen­lerin iŀg¿c¿ piyasasĕna aktif katĕlĕmlarĕ desteklenecek ve istihdam edilmeleri kolaylaŀtĕrĕlacaktĕr.  

571.7.  Yerel yºnetimler, bºlgelerindeki iŀ ve iŀg¿c¿ potansiyellerini dikkate alarak gen­lerin istihdamĕnĕ artĕrmaya 
yºnelik uygulamalarĕ destekleyecektir  

AľLENľN G¦¢LENDľRľLMESľ 

598 Aile dostu ­evre ve mek©nlarĕn yaygĕnlaŀmasĕ i­in ­alĕŀmalar y¿r¿t¿lecektir. 

598.1.  Aile bireylerinin birlikte g¿venli zaman ge­irebilecekleri ve paylaŀĕmlarĕnĕ artĕrabilecekleri ulaŀĕlabilir mek©nlar 
yaygĕnlaŀtĕrĕlacaktĕr. 

598.2.  Yerel yºnetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir 

SOSYAL HľZMETLER, SOSYAL YARDIMLAR VE YOKSULLUKLA M¦CADELE 
627.  Sosyal yardĕm programlarĕnĕn etkinliĽi artĕrĕlacaktĕr.  

627.2.  Baŀta yerel yºnetimler olmak ¿zere diĽer kamu kurum ve kuruluŀlarĕyla karŀĕlĕklĕ veri paylaŀĕmĕ saĽlanacaktĕr 

627.3.  Kĕrsalda sosyal yardĕmlara eriŀim kolaylaŀtĕrĕlacak, yerel yºnetimlerin bu alandaki rol¿ artĕrĕlacaktĕr. 
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628.  ľnsan odaklĕ sosyal politikalar ­er­evesinde sosyal hizmet modellerinin ­eŀitlendirilmesi ve yaygĕnlaŀtĕrĕlmasĕ 
saĽlanacaktĕr. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ve yaygĕnlaŀtĕrĕlmasĕ saĽlanacaktĕr.  
  

628.1.  Engelli ve yaŀlĕ bakĕmĕ hizmetlerine iliŀkin standartlar geliŀtirilecek ve bu hizmetleri veren personelin niteliĽi ve 
niceliĽi artĕrĕlacaktĕr.  

628.2.  Sosyal hizmetler yaygĕnlaŀtĕrĕlarak daha etkin hale getirilecek, kĕrĕlgan kesimlere yºnelik sosyal hizmet 
programlarĕnĕn niteliĽi ve niceliĽi artĕrĕlacaktĕr.  

628.3.  Toplum temelli bakĕm hizmetleri kapsamĕnda g¿nd¿zl¿ bakĕm hizmetleri yaygĕnlaŀtĕrĕlacaktĕr 

628.4.  Gezici tarĕm iŀ­ilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarĕnĕn kolaylaŀtĕrĕlmasĕna yºnelik uygulamalar 
geliŀtirilecektir 

K¦LT¦R VE SANAT 
632.  Kentsel tasarĕmlarĕn, imar planlarĕnĕn, toplu konutlar ve kamu binalarĕnĕn peyzaja, ŀehrin dokusuna, estetiĽine ve 

kimliĽine katkĕ saĽlamasĕna ºzen gºsterilecek ve kentsel dºn¿ŀ¿m uygulamalarĕnĕn k¿lt¿rel kimliĽe ve yapĕya 
uygunluĽu gºzetilecektir 

632.1.  Yerel yºnetimler ve ilgili kamu kurumlarĕnĕn, ŀehre kimlik katan ºnemli mek©nlara iliŀkin markalaŀtĕrma 
uygulamalarĕ teŀvik edilip yaygĕnlaŀtĕrĕlacaktĕr 

N¦FUS VE YAĿLANMA 

655.  Uzun s¿reli bakĕma gereksinim duyan yaŀlĕlar i­in hizmetler ­eŀitlendirilecek ve yaygĕnlaŀtĕrĕlacaktĕr.  

655.2.  Farklĕ kurumlar tarafĕndan sunulan uzun s¿reli evde bakĕm hizmetlerinde b¿t¿nl¿k ve kurumlar arasĕ eŀg¿d¿m 
saĽlanacak, yerel yºnetimlerin hizmet sunumunda daha fazla rol almasĕna imk©n verecek d¿zenlemeler 
yapĕlacaktĕr 

ĿEHľRLEĿME 
674.  Ŀehirlerimiz kalkĕnma vizyonuyla eŀg¿d¿m i­erisinde, ­ok merkezli, karma kullanĕmĕ destekleyen, ºzellikle 

eriŀilebilirliĽi saĽlayan bir yaklaŀĕmla planlanacak; mek©nsal planlarda topoĽrafyayla ahengin saĽlanmasĕ ve afet 
riski, iklim deĽiŀikliĽi, coĽrafi ºzellikler ve tarihi deĽerlerin gºzetilmesi esas alĕnacaktĕr. 

674.1.  Nazĕm planlarda yeni alt merkezler tanĕmlanacak, alt ºl­ekli planlarda alt merkezlere toplu ulaŀĕm ve yaya 
ulaŀĕmĕnĕn saĽlanmasĕ i­in gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mek©nsal Plan Yapĕm YºnetmeliĽi bu 
standartl ar doĽrultusunda revize edilecektir.  

674.2.  Ŀehirlerin ºzg¿n kimliĽini geliŀtirmek ¿zere; doĽal, tarihi ve k¿lt¿rel deĽerlerin korunmasĕ ve yeniden 
canlandĕrĕlmasĕ i­in ľller Bankasĕ A.Ŀ Genel M¿d¿rl¿Ľ¿ (ľLBANK) tarafĕndan yerel yºnetimlere yºnelik destek 
programĕ geliŀtirilecektir. 

675.  Baŀta a­ĕk ve yeŀil alanlar olmak ¿zere ŀehirlerdeki kamusal alanlarĕn korunmasĕ; eriŀim ve g¿venliĽinin 
artĕrĕlmasĕ; kadĕnlara, ­ocuklara, yaŀlĕlara, engellilere duyarlĕ olarak insan-tabiat iliŀkisi ­er­evesinde yeniden 
kurgulanmasĕ saĽlanacaktĕr.  

675.1 .  Kamusal alanlarĕn eriŀim ve g¿venliĽinin artĕrĕlmasĕ i­in mahalle bazĕnda kĕrĕlgan kesimlere yºnelik olarak yerel 
yºnetimlerin ihtiya­ analizi yaptĕrmasĕ ve hizmet kalitesinin artĕrĕlmasĕ desteklenecektir 

676.  Yeŀil ŀehir vizyonu kapsamĕnda yaŀam kalitesinin artĕrĕlmasĕ ve iklim deĽiŀikliĽine uyumu teminen ŀehirlerimizde 
Millet Bah­eleri yapĕlacak ve yeŀil alanlarĕn miktarĕ artĕrĕlacaktĕr.  

676.1.  Ŀehirlerimizde saĽlĕklĕ yaŀam alanlarĕ oluŀturmak, kentsel yeŀil alan standartlarĕnĕ ve yaŀam kalitesini y¿kseltmek 
i­in Millet Bah­eleri 81 ile yaygĕnlaŀtĕrĕlacak, 2023 yĕlĕna kadar 81 milyon m2 alanda Millet Bah­esi ­alĕŀmalarĕ 
¢evre ve Ŀehircilik BakanlĕĽĕ, TOKľ, ľLBANK ve belediyelerin finansmanĕyla y¿r¿t¿lecektir. 

677.  Mek©nsal planlama sistemi, merkezi kuruluŀlarla iŀbirliĽi i­erisinde belirlenen ilke ve kurallar ­er­evesinde, 
mahalle d¿zeyinde etkili katĕlĕm mekanizmalarĕnĕ, izleme ve denetleme s¿re­lerini i­erecek ŀekilde 
geliŀtirilecek; planlama ve uygulamanĕn mahalli idareler tarafĕndan yapĕlmasĕ esas olacaktĕr. 

677.1.  Planlama s¿recinde etkili katĕlĕm, izleme ve denetleme modeli geliŀtirilecek, mevzuat bu ­er­evede 
g¿ncellenecektir.  

677.2.  Planlama yetkisi olan merkezi kuruluŀlarĕn, plan yapĕmĕnda esas alĕnacak ilke ve kurallarĕ, yetki alanlarĕ 
kapsamĕnda kalan konular i­in yazĕlĕ hale getirmesi saĽlanacak, bu ama­la idari d¿zenleme ger­ekleŀtirilecektir 

678.  ľmar uygulamalarĕnda alt d¿zeydeki imar planlarĕnĕn b¿t¿nl¿Ľ¿ korunacak, planlar uygulama ara­larĕyla 
zenginleŀtirilecek ve plan b¿t¿n¿nde yapĕlacak imar uygulamalarĕ yaygĕnlaŀtĕrĕlacaktĕr.  

678.1.  ľmar uygulamalarĕnda kĕrsal ve kentsel yerleŀmeleri dikkate alan katĕlĕmcĕlĕk ve finansman alanĕnda yenilik­i 
yaklaŀĕmlar geliŀtirilecektir 

679.  Ŀehirleŀmede yatay mimari esas alĕnacak; kentsel ortak yaŀam, kentsel aidiyet, mahalle k¿lt¿r¿ ve kent bilincini 
geliŀtirecek strateji ve uygulamalar yaygĕnlaŀtĕrĕlacaktĕr. 

679.1.  ľnsan odaklĕ, yatay mimariyi yansĕtan baŀarĕlĕ ºrnek yerleŀimler belirlenecek ve deĽerlendirme raporu 
hazĕrlanacaktĕr.  

679.2.  òMedeniyetimizi yaŀatan ŀehir beratĕó ve òºzg¿n mahalle sertifikasĕó verilmesine altlĕk oluŀturacak kĕlavuzlar 
hazĕrlanacaktĕr 
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680.  Haritacĕlĕk alanĕnda konumsal hassasiyet, dijitalleŀme ve yeni teknolojilerin kullanĕmĕ g¿­lendirilecek, kurumlar 
arasĕ koordinasyon ve iŀbirliĽi geliŀtirilerek birlikte ¿retim ve veri paylaŀĕmĕ yoluyla m¿kerrerlikler ºnlenecektir.  

680.1.  Ulusal harita ¿retimi iŀlerinde baz alĕnacak olan kentsel alanlardaki konumsal hassasiyet altyapĕsĕ yenilenecektir.  

680.2.  ¢ok boyutlu kadastro/harita ¿retimi tamamlanacaktĕr. 

681.  Kamu ve ºzel sektºr kuruluŀlarĕnca yapĕlacak yatĕrĕmlara temel oluŀturmak ¿zere sayĕsal hale gelmiŀ g¿ncel, 
g¿venilir kadastro verileri sunulacak, m¿lkiyet verileri elektronik ortama aktarĕlacaktĕr. 

681.1.  M¿lkiyete iliŀkin iŀlemler kanuni kĕsĕtlar ­er­evesinde elektronik ortama taŀĕnacaktĕr.  

681.2.  T¿m T¿rkiyeõde tek koordinat sistemine ge­ilerek kadastro modernizasyonu tamamlanacaktĕr 

681.3.  T¿m tapu iŀlem belgeleri elektronik ortama aktarĕlarak tapu iŀlemleri mek©na baĽlĕ kalĕnmaksĕzĕn elektronik 
ortamda ger­ekleŀtirilecektir 

682.  Kentlerin yaŀam kalitesi seviyelerinin izlenmesine altlĕk teŀkil etmek ¿zere ºl­me ve deĽerlendirme ara­larĕ 
geliŀtirilecektir.  

682.1.  ľl, il­e ve mahalle ºl­eĽinde kentsel veri altyapĕsĕnĕn oluŀturulmasĕ ve paylaŀĕlmasĕ i­in kurumsal, teknik ve yasal 
altyapĕ g¿­lendirilecektir 

683.  Yerel yºnetimlerin akĕllĕ ŀehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarĕnĕ hazĕrlamalarĕ teŀvik edilecek, akĕllĕ 
ŀehir projelerinin ulusal katmanda ºnceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alĕnarak se­ilmesi ve hayata 
ge­irilmesi saĽlanacak, akĕllĕ ŀehir uygulamalarĕna yºnelik yerli ¿retimin geliŀtirilmesi desteklenecektir.  

683.1.  Yerel yºnetimlere akĕllĕ ŀehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarĕnĕ hazĕrlamalarĕna yºnelik Ulusal Akĕllĕ 
Ŀehir Stratejisi ve Eylem Planĕ esas alĕnarak rehberlik saĽlanacaktĕr.  

683.2.  Akĕllĕ ŀehir projeleri, b¿y¿kŀehir belediyeleri ve 51 il belediyesi ºncelikli olmak ¿zere akĕllĕ ŀehir olgunluk 
deĽerlendirmesi ve kaynak tahsis kĕsĕtlarĕ gºz ºn¿nde bulundurularak ºnceliklendirilecektir.  

683.3.  Akĕllĕ ŀehir uygulamalarĕnda yerli teknoloji uygulamalarĕnĕn desteklenmesinin yºntemleri analiz edilecek, ihale 
s¿re­lerinde esas alĕnacak yerli ¿retim oranĕ baŀta olmak ¿zere kriterler belirlenecektir.  

683.4.  Akĕllĕ ŀehir ekosistemi analiz edilerek giriŀimciler, sistem geliŀtiriciler, teknoloji saĽlayĕcĕlar gibi sektºr¿n t¿m 
paydaŀlarĕ oluŀturulacak dijital platformda buluŀturulacaktĕr 

684.  Gayrimenkul deĽer artĕŀlarĕnĕn etkili yºnetimiyle kentsel mek©n ve hizmet kalitesinin artĕrĕlmasĕ, kentsel 
hizmetlerin yaygĕnlaŀtĕrĕlmasĕ ve geliŀtirilmesine yºnelik faaliyetlere kaynak oluŀturmasĕ saĽlanacaktĕr 

KENTSEL D¥N¦Ŀ¦M 
689 Afet tehlikesi ve riski altĕndaki alanlar ile bu alanlar dĕŀĕndaki riskli yapĕlarĕn bulunduĽu arsa ve araziler, fen ve 

sanat norm ve standartlarĕna uygun, saĽlĕklĕ ve g¿venli yaŀamayĕ esas alacak ŀekilde dºn¿ŀt¿r¿lecektir.  

690.  Kentsel dºn¿ŀ¿m; yatay mimari anlayĕŀĕyla, yaŀam kalitesini y¿kseltme ve kentlilik bilincini geliŀtirme amacĕ 
­er­evesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini i­erecek ŀekilde y¿r¿t¿lecektir.  

690.1.  Kentsel dºn¿ŀ¿m uygulamalarĕnda tarihi kent merkezi alanlarĕnĕn yenilenmesinin yaygĕnlaŀtĕrĕlmasĕ, bu kapsamda 
yerel yºnetimlerle paylaŀĕmlĕ bir finansman modeli oluŀturulmasĕ saĽlanacak ve 81 ilde tarihi kent merkezleri 
kent kimliĽini ºn plana ­ĕkaracak ŀekilde dºn¿ŀt¿r¿lerek, yatay mimari ve insan odaklĕlĕk anlayĕŀĕyla tasarĕmlarĕ 
ger­ekleŀtirilecektir. 

691.  Kentsel dºn¿ŀ¿m uygulamalarĕnda il bazĕnda hazĕrlanan kentsel dºn¿ŀ¿m stratejileri esas alĕnacaktĕr.  

691.1  ľl ve il­e bazĕnda riskli ve rezerv alanlara iliŀkin verileri, sosyal yapĕ analizini, ekonomik b¿t¿nleŀme, altyapĕ 
durumu, finansman modelleri ve il bazĕnda dºn¿ŀ¿m hedeflerini i­eren kentsel dºn¿ŀ¿m stratejileri 
hazĕrlanacaktĕr.  

692.  Kentsel dºn¿ŀ¿m projeleri katĕlĕmcĕlĕk esaslarĕ dikkate alĕnarak, kentsel dºn¿ŀ¿m alanlarĕnda ºncelikle yerinde 
dºn¿ŀ¿m ilkesi benimsenerek, mevcut sosyal yapĕnĕn mek©nsal ihtiya­larĕnĕ gºz ºn¿nde bulunduran ­ºz¿mlerle 
kent dokusuyla uyumlu ve alan bazlĕ olarak y¿r¿t¿lecektir.  

692.1.  Kentsel dºn¿ŀ¿m uygulamalarĕ ºncesinde sosyal etki analizi yapĕlacaktĕr. 

692.2.  Kentsel dºn¿ŀ¿m projelerinde katĕlĕmcĕlĕk esaslarĕ tanĕmlanacak ve s¿recin iŀbirliĽi i­eresinde ilerlemesi 
saĽlanacaktĕr 

693.  Afet riskli alanlarĕn tespiti ve ilanĕna iliŀkin mevcut kriterler geliŀtirilecek ve netleŀtirilecek; y¿ksek ºncelikli 
alanlar ­ok ºl­¿tl¿ deĽerlendirme sistemiyle ºnceliklendirilerek ivedilikle dºn¿ŀt¿r¿lecektir 

693.1.  Kentsel dºn¿ŀ¿m uygulamalarĕnda yerleŀim alanĕ bazĕnda ºnceliklendir me i­in ­ok ºl­¿t¿ deĽerlendirme modeli, 
can ve mal kaybĕna neden olma a­ĕsĕndan afet riskleri, tehlikesi, etkilediĽi n¿fusun b¿y¿kl¿Ľ¿, mali ve finansal 
gereksinim, rezerv alanĕn mevcudiyeti gibi parametrelerin esas alĕndĕĽĕ kriterler ve puanlama sistemi 
­er­evesinde geliŀtirilecek ve yerleŀim alanlarĕ bu kapsamda ºnceliklendirilecektir.  
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693.2.  Tehlikeli ve riskli alanlardaki yapĕlarĕn risk ºnceliklendirilmesi yapĕlarak ¿lke ­apĕnda konutlarĕn ve ŀehir i­inde 
kalmĕŀ sanayi sitelerinin illerden gelen talep ve ihtiya­lara gºre kentsel dºn¿ŀ¿m hizmetleri y¿r¿t¿lecektir.  
  

693.3.  Kentsel dºn¿ŀ¿m projelerinde dºn¿ŀ¿m alanlarĕnĕn altyapĕlarĕnĕn oluŀturulmasĕ, idari ve ­evresel d¿zenlemeler 
ve kira yardĕmlarĕ ile hak sahiplerinin mali ihtiya­larĕnĕn karŀĕlanmasĕ i­in finansman modeli geliŀtirilecektir.  

693.4.  Kentsel dºn¿ŀ¿m uygulamalarĕna kaynak saĽlanmasĕna yºnelik hazineye ait sanayi parselleri k¿­¿k sanayi 
kooperatiflerine satĕlacaktĕr.  

694.  Kentsel dºn¿ŀ¿m uygulamalarĕ ve imara yeni a­ĕlacak alanlar ile sanayi alanlarĕnĕn dºn¿ŀ¿m¿ kapsamĕnda ŀehir 
planlamasĕ yapĕlĕrken ŀehrin afet ge­miŀi, afet tehlikeleri ve riskleri gºz ºn¿nde bulundurulacaktĕr 

694.1.  Mek©nsal planlama faaliyetlerinde AFAD tarafĕndan hazĕrlanan Afet Riski Azaltma Sisteminin kullanĕlmasĕ 
saĽlanacaktĕr.  

694.2.  Afet risklerinin planlama aŀamasĕnda gºzetilmesine yºnelik imar planlamasĕ kriterleri geliŀtirilecek ve afet 
tehlike ve risklerine uygun imar planlamasĕ yapĕlmasĕ saĽlanacaktĕr.  

695.  Kentsel dºn¿ŀ¿m ­alĕŀmalarĕnĕn yerli ve yenilik­i malzemelerin ¿retilmesini destekleyecek ŀekilde yapĕlmasĕ 
saĽlanacaktĕr.  

695.1.  Kentsel dºn¿ŀ¿m¿n yerli ve yenilik­i ¿retimi destekleyecek ŀekilde uygulanmasĕna yºnelik usul ve esaslar 
belirlenerek mevzuat bu yºnde geliŀtirilecektir. 

KENTSEL ALTYAPI 

696.  N¿fusun saĽlĕklĕ ve g¿venilir i­me ve kullanma suyuna eriŀiminin saĽlanmasĕ ve atĕk suyun insan ve ­evre saĽlĕĽĕna 
etkilerinin en aza indirilerek etkin yºnetiminin ger­ekleŀtirilmesi; atĕklarĕn insan ve ­evre saĽlĕĽĕna etkilerinin en 
aza indirilerek etkin yºnetiminin ger­ekleŀtirilmesi i­in azaltĕlmasĕ, geri dºn¿ŀ¿m ve geri kazanĕmĕn saĽlanmasĕ 
ve bertaraf edilmesi; eriŀilebilir, g¿venli, zaman ve maliyet yºn¿nden etkin ve s¿rd¿r¿lebilir kenti­i ulaŀĕm 
sistemlerinin oluŀturulmasĕ temel ama­tĕr 

697.  Su kaynaklarĕnĕn korunmasĕ, geliŀtirilmesi ve s¿rd¿r¿lebilir kullanĕmĕ kapsamĕnda havza bazĕnda yapĕlan plan, 
strateji ve eylem planlarĕ bir b¿t¿nl¿k i­inde uygulamaya konulacaktĕr.  

697.1.  Su kaynaklarĕnĕn etkin kullanĕmĕ ve korunmasĕ amacĕyla 25 havza i­in nehir havzasĕ yºnetim planlarĕ, sektºrel su 
tahsis planlarĕ, havza master planlarĕ, kuraklĕk yºnetim planlarĕ, taŀkĕn yºnetim planlarĕ, i­me suyu havzalarĕ 
koruma eylem planlarĕ tamamlanacaktĕr.  

697.2  Arĕtĕlmĕŀ atĕk sularĕn baŀta tarĕm olmak ¿zere yeniden kullanĕlmasĕ i­in havza bazĕnda planlama yapĕlacak ve su 
kaynaklarĕ ¿zerindeki baskĕ azaltĕlacaktĕr. 

697.3.  Yeraltĕ suyu k¿tlelerinin kalite ve miktar durumu belirlenecektir.  

697.4.  Ulusal su bilgi sisteminin yaygĕnlaŀtĕrĕlmasĕ ve s¿rd¿r¿lebilirliĽi saĽlanacaktĕr.  

698.  ľ­me suyu ve atĕk su hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara uygun ŀekilde sunulmasĕ saĽlanacak, sorumlu 
kurumlarĕn iŀletme performansĕ ve yatĕrĕm verimliliĽi iyileŀtirilecektir. 

698.1.  B¿y¿kŀehir belediyesi haricindeki yerlerde il bazĕnda su kanalizasyon idarelerinin kurulmasĕ i­in mevzuat 
d¿zenlemesi yapĕlacaktĕr 

698.2.  ľ­me suyu yatĕrĕm ve hizmetlerinin saĽlanmasĕnda DSľõnin i­me suyu proje finansmanĕnĕn s¿rd¿r¿lebilir bir yapĕya 
kavuŀturulmasĕnĕ teminen geri ºdeme sistemi geliŀtirilecektir 

698.3.  SUKAP programĕ fiziki kayĕplarĕn azaltĕlmasĕna yºnelik olarak geliŀtirilecektir  

698.4.  Atĕksu arĕtma tesislerinin etkin ŀekilde ­alĕŀtĕrĕlmasĕ i­in K¥ľ modeli yaygĕnlaŀtĕrĕlacak, atĕk suya iliŀkin denetim, 
teknik bilgi eksikliĽi ve kapasite gibi mevcut engellerin hĕzlĕ ve etkin ŀekilde ¿stesinden gelinecektir 

699.  Katĕ atĕk yºnetimi etkinleŀtirilerek atĕk azaltma, kaynakta ayĕrma, ayrĕ toplama, taŀĕma, geri kazanĕm, bertaraf 
safhalarĕ ve d¿zensiz/vahŀi dºk¿m alanlarĕnĕn rehabilitasyonu teknik ve mali yºnden bir b¿t¿n olarak 
geliŀtirilecektir. Katĕ atĕk yºnetiminde kaynak verimliliĽinin ve ­evresel sorumluluĽun saĽlanmasĕnĕ teminen K¥ľ 
baŀta olmak ¿zere uygulama ara­larĕ geliŀtirilecektir.  

699.1.  Katĕ atĕklarĕn geri dºn¿ŀ¿m¿nde halkĕn bilin­lendirilmesi saĽlanacaktĕr.  

699.2.  Sĕfĕr Atĕk Projesi uygulamalarĕ yaygĕnlaŀtĕrĕlacaktĕr.  

699.3.  Geri kazanĕlmĕŀ ikincil ¿r¿ne ait teknik standartlar geliŀtirilecek, teŀvik ve yºnlendirme mevzuatĕ 
iyileŀtirilecektir.  

699.4.  Atĕklarĕn ayrĕ toplama sistemi yaygĕnlaŀtĕrĕlacaktĕr 

700.  Mali g¿c¿ yetersiz yerel yºnetimlerin finanse etmekte zorlandĕklarĕ evsel nitelikli katĕ atĕklarĕn geri kazanĕm ve 
bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program d©hilinde desteklenmesi saĽlanacaktĕr.  

700.1.  Katĕ Atĕk Programĕnĕn uygulanmasĕnĕn yaygĕnlaŀtĕrĕlmasĕ saĽlanacaktĕr. 

701.  Kentlerdeki imar ve ulaŀĕm ile ilgili politika, karar ve yatĕrĕmlar koordineli olarak deĽerlendirilecek, ºzellikle 
imar planlarĕ ile ulaŀĕm ana planlarĕnĕn birbiriyle uyumlu bir ŀekilde hazĕrlanmasĕ ve g¿ncellenmesi saĽlanacaktĕr.  

701.1.  ľmar planlarĕ ile ulaŀĕm ana planlarĕnĕn uyumlu olmasĕnĕ saĽlayacak bir koordinasyon mekanizmasĕ kurulacaktĕr.  

701.2.  Kenti­i raylĕ sistem projelerinin incelenmesi, onaylanmasĕ ve belediyelerin raylĕ sistem projelerinin Ulaŀtĕrma ve 
Altyapĕ BakanlĕĽĕ tarafĕndan devralĕnmasĕna iliŀkin usul ve esaslarĕ d¿zenlemeye yºnelik yºnetmelikler 
hazĕrlanacak, raylĕ sistem tasarĕm kĕlavuzlarĕ g¿ncellenecek, istatistiki veri altyapĕsĕ oluŀturulacaktĕr 
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702.  Kentlerdeki trafik sĕkĕŀĕklĕĽĕnĕn, kazalarĕn ve hava kirliliĽinin azaltĕlmasĕ amacĕyla kenti­i ulaŀĕmda arz yºnl¿ 
politikalardan ziyade talep yºnl¿ politikalarĕn uygulanmasĕyla ºzel ara­ yerine toplu taŀĕma sistemlerinin 
kullanĕmĕ ºzendirilecektir.  

702.1.  Kenti­i toplu taŀĕmada trafik yoĽunluĽu ve yolculuk talebindeki geliŀmeler dikkate alĕnarak ºncelikle otob¿s, 
metrob¿s ve benzeri sistemler tercih edilecek, bunlarĕn yetersiz kaldĕĽĕ g¿zerg©hlarda raylĕ sistem alternatifleri 
deĽerlendirilecektir.  

702.2.  Raylĕ sistemlerin, iŀletmeye a­ĕlmasĕ beklenen yĕl i­in doruk saat-tek yºn yolculuk talebinin tramvay sistemleri 
i­in asgari 7.000 yolcu/saat, hafif raylĕ sistemler i­in asgari 10.000 yolcu/saat, metro sistemleri i­in ise asgari 
15.000 yolcu/saat d¿zeyinde ger­ekleŀeceĽi ºngºr¿len koridorlarda planlanmasĕ ŀartĕ aranacaktĕr.  

702.3.  Toplu taŀĕma sistemleri kullanĕmĕnĕn yaygĕnlaŀtĕrĕlmasĕnĕ teminen tek kart ºdeme sistemi hayata ge­irilecektir 

702.4.  B¿y¿kŀehirlerde otopark alanlarĕnĕn yanĕ sĕra kºpr¿, t¿nel gibi darboĽaz oluŀan altyapĕlarĕn ¿cretlerinin dinamik 
fiyatlandĕrĕlmasĕ, park-et-bin ve tercihli yollar gibi uygulamalar hayata ge­irilecektir.  

703.  ¢evreci ulaŀĕm modlarĕ geliŀtirilecek ve kenti­i ulaŀĕmda motorsuz ulaŀĕm t¿rleri ºzendirilecektir 

703.1.  Yaya trafiĽinin kesintisiz hale getirilmesi i­in yaya yollarĕ ve kaldĕrĕmlar ile ilgili standartlar oluŀturulacaktĕr.  

703.2.  Kent merkezlerinde tarihi ve k¿lt¿rel cazibe noktalarĕ ile alĕŀveriŀ bºlgelerinde motorlu taŀĕtlardan arĕndĕrĕlmĕŀ 
yaya bºlgeleri oluŀturulacaktĕr.  

703.3.  Bisiklet kullanĕmĕnĕ teŀvik etmek amacĕyla yasal ve finansal destek mekanizmalarĕ hayata ge­irilecektir.  

703.4.  Bisiklet yolu master planĕ ve uygulama planĕ hazĕrlanacak, bu kapsamda yeni bisiklet yollarĕ yapĕlacaktĕr.  

703.5.  Bisiklet paylaŀĕm sistemleri kurulacaktĕr 

704.  Mevcut altyapĕnĕn daha verimli kullanĕlabilmesi, trafik g¿venliĽinin artĕrĕlmasĕ, ulaŀĕm talebinin doĽru bir ŀekilde 
yºnetilebilmesi ve daha etkin bir planlama yapĕlabilmesini teminen ulusal ºl­ekte bir AUS Strateji Belgesi 
hazĕrlanacak, AUS mimarisi geliŀtirilecek ve AUS uygulamalarĕ yaygĕnlaŀtĕrĕlacaktĕr.  

704.1.  Ulusal AUS Strateji Belgesi ve 2019-2022 Eylem Planĕ ­alĕŀmalarĕ tamamlanĕp uygulamaya konulacaktĕr.  

704.2.  AUS mimarisinin geliŀtirilmesine yºnelik proje tamamlanacaktĕr 

704.3  ¥zellikle b¿y¿kŀehirlerde, kenti­i ulaŀĕm aĽĕnda dinamik yolcu, s¿r¿c¿ ve yaya bilgilendirme sistemleri 
kurulacaktĕr 

¢EVRENľN KORUNMASI 
 
 
 
 
 
 
 
  

712.  ¢evre ve doĽal kaynaklarĕn korunmasĕ, kalitesinin iyileŀtirilmesi, etkin, entegre ve s¿rd¿r¿lebilir ŀekilde 
yºnetiminin saĽlanmasĕ, her alanda ­evre ve iklim dostu uygulamalarĕn ger­ekleŀtirilmesi, toplumun her 
kesiminin ­evre bilinci ile duyarlĕlĕĽĕnĕn artĕrĕlmasĕ temel ama­tĕr. 

713.  ¢evre konusunda kurum ve kuruluŀlarĕn gºrev, yetki ve sorumluluklarĕ netleŀtirilerek kamu, ºzel sektºr, mahalli 
idareler ve STKõlar arasĕnda koordinasyon ve iŀbirliĽi geliŀtirilecek, toplumun ­evre bilinci artĕrĕlacak ve etkin 
­evre yºnetimi saĽlanacaktĕr.  

713.1.  Kamu kurum ve kuruluŀlarĕnĕn birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve gºrevlerindeki uyumun geliŀtirilmesi, 
­atĕŀmalarĕn giderilmesine ve uygulamada eŀg¿d¿m ile diĽer paydaŀlarla iŀbirliĽinin g¿­lendirilmesine yºnelik 
mevzuat ­alĕŀmalarĕ ger­ekleŀtirilecektir.  

713.2.  ¢evresel etki deĽerlendirmesi, stratejik ­evresel deĽerlendirme, izin, lisans, izleme ve denetim mekanizmalarĕ 
ve kapasiteleri geliŀtirilecek ve bu konularda mevzuat g¿­lendirilerek gerekli yazĕlĕm, makine ve te­hizat ihtiyacĕ 
giderilecektir.  

713.3.  Toplumun ­evre bilincini artĕrmaya yºnelik ­evre ve doĽa koruma ile s¿rd¿r¿lebilir ¿retim ve t¿ketim 
konularĕnda eĽitim ve bilin­lendirme ­alĕŀmalarĕ ger­ekleŀtirilecektir.  

713.4.  ¢evre etiket sistemi yaygĕnlaŀtĕrĕlacaktĕr. 

719.  ¢evresel g¿r¿lt¿n¿n deĽerlendirilmesi ve yºnetimi geliŀtirilecektir. 

719.1.  T¿rkiye genelinde yerleŀim alanlarĕnĕn stratejik g¿r¿lt¿ haritalarĕ hazĕrlanacaktĕr. 

HUKUK DEVLETľ VE DEMOKRATľKLEĿME 
743.  Kamu hizmetlerinin vatandaŀa en yakĕn idari birimler eliyle y¿r¿t¿lmesi ve vatandaŀ memnuniyetinin ¿st d¿zeye 

­ĕkarĕlmasĕ i­in yerel yºnetimlerin hizmet sunma kapasitesinin artĕrĕlmasĕ, daha ŀeffaf ve hesap verebilir bir 
yapĕya kavuŀturulmasĕ ama­lanmaktadĕr.  
 
 ĿEFFAFLIK VE HESAP VEREBľLľRLľK, ľDARľ YAPILANMA VE POLľTľKA YAPIMI 

785.  Yolsuzlukla etkin bir ŀekilde m¿cadele edilecektir. 

785.2.  Yerel yºnetimlerde imar deĽiŀikliĽi, kaynak tahsisi, ºnceliklerin belirlenmesi gibi karar alma s¿re­leri 
ŀeffaflaŀtĕrĕlacak, internet ¿zerinden yayĕmlanacaktĕr. 

785.5.  Ortak olduĽu ŀirketler ve iŀtirakler d©hil olmak ¿zere yerel yºnetimlerde denetim ve hesap verilebilirlik 
mekanizmasĕ g¿­lendirilecektir.  
 
 
 
 
 
 

796.  Yerel yºnetimlerin etkin, hĕzlĕ ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajlĕ kesimlerin ihtiya­larĕnĕ gºzeten; 
katĕlĕmcĕ, mali s¿rd¿r¿lebilirliĽi saĽlamĕŀ, ŀeffaf ve hesap verebilir bir yapĕya kavuŀturularak vatandaŀ 
memnuniyetinin ¿st d¿zeye ­ĕkarĕlmasĕ temel ama­tĕr.  
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YEREL Y¥NETľMLER 

 
797.  

 
Yerel yºnetimlerin stratejik planlarĕnda yer alan ºncelikleri ile kaynak tahsisleri arasĕndaki uyum artĕrĕlacaktĕr 

797.1.  ¢evre ve Ŀehircilik BakanlĕĽĕ tarafĕndan stratejik plan hazĕrlama zorunluluĽu olan belediyelerde hizmet 
ºnceliklendirmesi yapmak ¿zere rehber geliŀtirilecektir. 

797.2.  ¢evre ve Ŀehircilik BakanlĕĽĕ tarafĕndan geliŀtirilen rehber doĽrultusunda b¿y¿kŀehirlerden baŀlamak ¿zere, 
stratejik plan hazĕrlama zorunluluĽu olan belediyelerde hizmet ºnceliklendirmesi-stratejik plan -kaynak tahsisi 
iliŀkisini ele alan bir kĕyas ­alĕŀmasĕ yapĕlmasĕ saĽlanacaktĕr. 

798.  Yerel yºnetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini saĽlayacak yºntem 
geliŀtirilecektir.  

798.1.  Yerel yºnetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlarĕ tespit edilecek; bu standartlarĕn 
uygulamasĕna yºnelik mevzuat d¿zenlemesi yapĕlacaktĕr. 

799.  Yerel yºnetimlerde insan kaynaĽĕnĕn uzmanlaŀma d¿zeyi ve kapasitesi artĕrĕlacaktĕr.  

799.1.  Yerel yºnetimlerde ­alĕŀan personelin niteliĽini artĕrmaya yºnelik eĽitimler verilecektir.  

800.  Belediyelerin karar alma s¿re­lerinde vatandaŀlarĕn katĕlĕm ve denetim rol¿ g¿­lendirilecektir. 

800.1.  Dezavantajlĕ kesimlerin yerel yºnetimlerdeki temsil ve karar alma s¿re­lerine katĕlĕm mekanizmalarĕ 
g¿­lendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda katĕlĕmĕ saĽlanacak, alĕnacak ºnemli kararlarda halk 
oylamasĕna baŀvurulabilmesi gibi yollarla yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiya­larĕnĕn daha fazla 
dikkate alĕnmasĕ saĽlanacaktĕr.  

801.  Yerel yºnetimlerin hizmet sunumlarĕnĕ etkinleŀtirmeye yºnelik yeniden yapĕlanmasĕ saĽlanacaktĕr.  

801.1.  Yerel yºnetimlerde optimum hizmet ve coĽrafi alan b¿y¿kl¿Ľ¿ tespit edilerek yerel hizmet gereklerine uygun, 
­oklu ºl­¿t tasnif sistemine dayalĕ yerel yºnetimlerin yeniden yapĕlandĕrĕlmasĕna iliŀkin modelleme ve mevzuat 
­alĕŀmasĕ yapĕlacaktĕr.  

801.2.  Kºy yerleŀik alanlarĕnĕn s¿rd¿r¿lebilirliĽi saĽlanacak, b¿y¿kŀehirlerde kºyden mahalleye dºn¿ŀen yerlerde 
hizmet eriŀimi kolaylaŀtĕrĕlacaktĕr. 

801.3.  B¿y¿kŀehir belediyeleriyle b¿y¿kŀehir il­e belediyelerinin ­akĕŀan yetki ve sorumluluklarĕ nedeniyle ortaya 
­ĕkan hizmet aksamalarĕnĕn giderilmesi i­in gºrev tanĕmlarĕ etkinlik temelli olarak yeniden deĽerlendirilecektir. 

802.  Yerel yºnetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alĕnarak kent esenliĽi ve g¿venliĽi 
g¿­lendirilecektir.  

802.1.  Yerel yºnetimlerin kent esenliĽi ve g¿venliĽine iliŀkin projeleri desteklenecektir.  

802.2.  K¿­¿k ºl­ekli belediyerin sosyal donatĕ projeleri i­in finansman modeli geliŀtirilecektir. 

802.3.  Sokak hayvanlarĕna yºnelik yapĕlacak d¿zenlemelerin ve ºnlemlerin etkinleŀtirilmesini saĽlayacak 
mekanizmalar oluŀturulacak, yerel yºnetimlerin sokak hayvanlarĕnĕn rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir 
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ľDARENľN STRATEJľK PLANINDA YER ALAN AMA¢ VE HEDEFLER 

SA1 KURUMSAL GELľĿľM: Uluslararasĕ Kabul Gºrm¿ŀ Model, Standartlar ve Mevzuat 
¢er­evesinde Kaynaklarĕ Etkin ve Verimli Yºneterek Temel Paydaŀlarĕn Memnuniyetini 
SaĽlamak, Kurumsal Kapasiteyi Geliŀtirmek 

H1.1 ¢alĕŀanlarĕn Geliŀiminin SaĽlanmasĕ, Motivasyonunun ve Aidiyetinin Arttĕrĕlmasĕ 

H1.2 ľnsan KaynaĽĕ Yºnetiminin Etkin ve Verimli Y¿r¿t¿lmesi 

H1.3 Hukuk S¿re­lerinin EtkinliĽini Artĕrmak 

H1.4 Kurumsal Kapasitenin Geliŀtirilmesi, S¿rd¿r¿lebilir Hizmet ve ¢ºz¿mler ¦retilmesi 

H1.5 Hizmet ve ¢ºz¿mlerin Paydaŀlara Duyurulmasĕ, Tanĕtĕlmasĕ, EtkililiĽinin Arttĕrĕlmasĕ 

H1.6 S¿re­lerin Hayata Ge­irilmesinde Yasal ve Kurumsal Beklentileri Karŀĕlamak 

H1.7 Mali Kaynaklarĕn Etkin ve Verimli Yºnetilmesini SaĽlamak 

SA2 S¦RD¦R¦LEBľLľR KENTSEL GELľĿľM: S¿rd¿r¿lebilir, SaĽlĕklĕ ve Afete Dayanĕklĕ Modern 
Ŀehircilik Anlayĕŀĕyla Kentimizin GeleceĽini Planlamak  

H2.1 Kent Planlama ¢alĕŀmalarĕnĕ ¢aĽĕn Gereksinimlerine Uygun Planlamak Ve Uygulamak 

H2.2 T¿rkiye Afet M¿dahale Planĕ (TAMP) DoĽrultusunda ľl­emizi ve Halkĕmĕzĕ Afetlere 
Hazĕrlĕklĕ ve Dayanĕklĕ Kĕlmak 

H2.3 Sanayi Ve Ticaret Faaliyetlerini Desteklemek 

SA3 TOPLUMSAL VE SOSYAL GELľĿľM: Temel ľlke ve DeĽerlerimiz ¢er­evesinde 
Paydaŀlarĕn Beklenti ve ľhtiya­larĕnĕ Yºnetmek, ¦r¿n, Hizmet ve ¢ºz¿mler Sunmak 

H3.1 Paydaŀlarĕn Beklenti ve ľhtiya­larĕna Yºnelik EĽitim, Ekonomik ve Sosyal Alanlarda 
Hizmetler Sunmak, ľŀ Birlikleri Geliŀtirmek 

H3.2 Paydaŀlara Yºnelik S¿rd¿r¿lebilir SaĽlĕk Hizmetleri Sunmak 

H3.3 K¿lt¿r, Sanat Ve Sosyal Etkinlikler D¿zenlemek, Bu Kapsamda Projeler 
Ger­ekleŀtirmek 

H3.4 Spor Faaliyetlerini Desteklemek, Yaŀam Boyu Sporu Teŀvik Etmek Ve Sporu Bir 
Yaŀam Bi­imi Haline Getirmek 

H3.5 Paydaŀlarĕn SaĽlĕklĕ, Huzurlu Ve Y¿ksek Standartlĕ Yaŀam Alanlarĕnda Hizmet 
Almalarĕnĕ SaĽlamak 
H3.6 Kadĕn Ve Ailenin G¿­lendirilmesi, Toplumsal Faaliyetlerde FarkĕndalĕĽĕnĕ SaĽlanmasĕ 

H3.7 ľstihdamĕ Artĕrĕcĕ ¢alĕŀmalar Yapmak, Kamu Kurumu, STK Ve ¥zel Sektºr ľle Ortak 
Projeler Y¿r¿tmek 

H3.8 Geniŀ Katĕlĕmcĕ Demokrasi ve Ŀeffaf Belediyecilik Anlayĕŀĕnĕ Yaygĕnlaŀtĕrmak 

SA4 ¢EVRESEL VE KIRSAL GELľĿľM: GeleceĽe ľliŀkin Riskleri Yºneterek, DeĽiŀim ve 
Dºn¿ŀ¿me ¥nem Vermek, S¿rd¿r¿lebilir DeĽer Yaratacak Hizmetler Sunmak 

H4.1 ¢evre ve Halk SaĽlĕĽĕnĕn Korunmasĕna Yºnelik Proje ve Faaliyetler Yapmak, ľklim 
Dostu Belediye Olmak 

H4.2 Kent EstetiĽi ile Park, Bah­e ve Yeŀil Alanlarĕ Etkin ve Verimli Yºnetmek 

H4.3 Tarĕm Ve Hayvancĕlĕkta Ekonominin Geliŀimine Katkĕ SaĽlamak, Paydaŀlarĕn 
FarkĕndalĕĽĕnĕ Arttĕrarak Hayvanlarĕn ľhtiya­larĕnĕ Karŀĕlamak 
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III - FAALľYETLERE ľLľĿKľN BľLGľ VE 

DEļERLENDľRMELER 
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A- MALľ BľLGľLER 

 

B¿t­e Uygulama Sonu­larĕ 
 

2023 mali yĕl sonu Gider B¿t­esi 1.143.555.000,00 TL tahmin edilmiŀ olup, yĕl sonunda 
778.072.243,42 TL, Gelir B¿t­esi ise 983.555.000,00 TL tahmin edilmiŀ olup yĕl sonunda 
502.004.076,16 TL olarak ger­ekleŀmiŀtir. 

 
 

  B¦T¢E UYGULAMA SONU¢LARI 

A­ĕklama Baŀlangĕ­ 
B¿t­esi 

Ek B¿t­e ile 
Verilen  

Toplam B¿t­e Ger­ekleŀen Oran 
% 

B¿t­e Giderleri 680.355.000,00 463.200.000,00 1.143.555.000,00 778.072.243,42 68,04 

B¿t­e Gelirleri 640.355.000,00 343.200.000,00 983.555.000,00 502.004.076,16 51,04 

 

 
B¿t­e Gelir Kesin Hesabĕ 

2023 mali yĕlĕ sonunda 503.588.372,83 TL tahsilat yapĕlmĕŀ, yapĕlan tahsilatlardan 

1.584.296,67 TLõsi red  ve iade yapĕlarak 502.004.076,16 TL net tahsilat saĽlanmĕŀtĕr. 

  
A­ēklama 

 
B¿t­e Ķle 

Tahmin Edilen 

 
Ek B¿t­e ile 

Verilen 

 
Toplam Gelir 
B¿t­esi 

 
2022 Yēlēndan 

Devreden 
Gelir 

Tahakkuku 

 
Tahakkuk 

 
Toplam 

Tahakkuk 

 
Tahsilat 

 
Tahsilattan  

Red ve 
Ķadeler 

 
Net Tahsilat 

 
Tahsilat 
Oranē 

% 

 
01 

 
VERGĶ 
GELĶRLERĶ 

 
167.155.000,00 

 
0,00 

 
167.155.000,00 

 
64.950.763,85 

 
148.055.807,91 

 
213.006.571,76 

 
129.784.829,39 

 
1.443.402,30 

 
128.341.427,09 

 
76,78 

03 TEķEBB¦S 
VE 
M¦LKĶYET 
GELĶRLERĶ 

 
5.952.000,00 

 
0,00 

 
5.952.000,00 

 
184.176,04 

 
5.763.058,60 

 
5.947.234,64 

 
5.763.164,94 

 
4.615,00 

 
5.758.549,94 

 
96,75 

04 ALINAN 
BAĴIķ VE 
YARDIMLAR 
ĶLE ¥ZEL  

 
6.000.000,00 

 
157.750.000,00 

 
163.750.000,00 

 
0,00 

 
19.948.296,56 

 
19.948.296,56 

 
19.948.296,56 

 
0,00 

 
19.948.296,56 

 
12,18 

05 DĶĴER 
GELĶRLER 

 
208.548.000,00 

 
50.000.000,00 

 
258.548.000,00 

 
6.340.716,47 

 
344.152.365,30 

 
350.493.081,77 

 
343.839.963,69 

 
136.279,37 

 
343.703.684,32 

 
132,94 

06 SERMAYE 
GELĶRLERĶ 

 
253.600.000,00 

 
135.450.000,00 

 
389.050.000,00 

 
0,00 

 
4.252.118,25 

 
4.252.118,25 

 
4.252.118,25 

 
0,00 

 
4.252.118,25 

 
1,09 

09 RED VE 
ĶADELER (-) 

 
-900.000,00 

 
0,00 

 
-900.000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
GENEL TOPLAM 

 
640.355.000,00 

 
343.200.000,00 

 
983.555.000,00 

 
71.475.656,36 

 
522.171.646,62 

 
593.647.302,98 

 
503.588.372,83 

 
1.584.296,67 

 
502.004.076,16 

 
51,04 
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B¿t­e Gider Kesin Hesabĕ 

2023 mali yĕlĕ gider b¿t­esi 1.143.555.000,00 TL tahmin edilmiŀ yĕl sonunda 778.072.243,42 

TL olarak ger­ekleŀmiŀtir. Gider b¿t­esinin ger­ekleŀme oranĕ 68,04ôt¿r. 2022 mali yĕlĕnda 

gider b¿t­esinin ekonomik sĕnĕflandĕrma d¿zeyinde incelediĽimizde, toplam b¿t­e giderinin 

85.119.763,25 TLõsi personel giderleri, 9.324.754,99 TLõsi sosyal g¿venlik kurumlarĕ giderleri, 

454.255.937,75 TLõsi mal ve hizmet giderleri, 20.900.301,72 TLõsi faiz giderleri, 

47.564.531,13 TLõsi cari transferler, 158.906.954,58 TLõsini sermaye giderleri 

oluŀturmaktadĕr. 

 
E.S 

 
A¢IKLAMA 

 
B¿t­e Ķle  
Verilen  

 
Ek ve Olaĵan 
¦st¿ Verilen  

AKTARMA SURETĶYLE  
Net ¥denek 
Toplamē 

 
B¿t­e Gideri 
Toplamē 

 
¥denen B¿t­e 

Gideri 

 
Ger­ekleĸme 
Oranē EKLENEN (+) D¦ķ¦LEN (-) 

E1 TL TL TL TL TL TL TL (%) 

 
01 

 
PERSONEL 
GIDERLERI 

 
65.370.000,00 

 
36.250.000,00 

 
9.093.066,21 

 
9.188.066,21 

 
101.525.000,00 

 
85.119.763,25 

 
85.119.763,25 

 
83,80 

 
02 

 
SOSYAL 
G¦VENLIK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRIMI 
GIDERLERI 

 
8.850.000,00 

 
5.750.000,00 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
14.605.000,00 

 
9.324.754,99 

 
9.324.754,99 

 
63,80 

 
03 

MAL VE 
HĶZMET ALIM 
GĶDERLERĶ 

 
365.275.000,00 

 
223.200.000,00 

 
36.830.000,00 

 
4.330.000,00 

 
620.975.000,00 

 
454.255.937,75 

 
454.255.937,75 

 
73,15 

 
04 

FAIZ  
GIDERLERI 

15.000.000,00 10.000.000,00 0,00 0,00 25.000.000,00 20.900.301,72 20.900.301,72 83,60 

 
05 

CARI 
TRANSFERLER 

37.710.000,00 21.000.000,00 12.110.000,00 200.000,00 70.620.000,00 47.564.531,13 47.564.531,13 67,35 

 
06 

SERMAYE 
GIDERLERI 

137.650.000,00 167.000.000,00 0,00 11.180.000,00 293.470.000,00 158.906.954,58 158.906.954,58 54,15 

 
08 

BOR¢ VERME 500.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00 2.500.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 80,00 

 
09 

YEDEK 
¥DENEKLER 

50.000.000,00 0,00 0,00 35.140.000,00 14.860.000,00 0,00 0,00 0,00 

 
Genel Toplam 

 
680.355.000,00 

 
463.200.000,00 

 
60.038.066,21 

 
60.038.066,21 

 
1.143.555.000,00 

 
778.072.243,42 

 
778.072.243,42 

 
68,04 
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2023 YILI BľLAN¢OSU  
 

AKTĶF HESAPLAR 
 

2023 YILI 
  

PASĶF HESAPLAR 
 

2023 YILI 
 

I D¥NEN VARLIKLAR 176.046.980,13  III KISA VADELI YABANCI 
KAYNAKLAR 

641.491.050,14 

A Hazēr Deĵerler 85.309.442,45  A Kēsa Vadeli Ķ­ Mali Bor­lar 17.833.078,76 

1 KASA HESABI 0,00  1 BANKA KREDILERI HESABI 17.833.078,76 

2 ALINAN ¢EKLER HESABI 0,00  2 KAMU IDARELERINE MALI BOR¢LAR 
HESABI 

0,00 

3 BANKA HESABI 84.335.989,65  3 CARI YILDA ¥DENECEK TAHVILLER 
HESABI 

0,00 

4 VERILEN ¢EKLER VE G¥NDERME 
EMIRLERI HESABI  

0,00  4 KISA VADELI DIGER I¢ MALI BOR¢LAR 
HESABI 

0,00 

5 PROJE ¥ZEL HESABI 0,00  B Kēsa Vadeli Dēs Mali Bor­lar 0,00 

6 D¥VIZ HESABI 0,00  1 CARI YILDA ¥DENECEK DIS MALI 
BOR¢LAR HESABI 

0,00 

7 D¥VIZ G¥NDERME EMIRLERI HESABI  ( 
- ) 

0,00  C Faaliyet Bor­larē 316.106.900,91 

8 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 0,00  1 B¦T¢E EMANETLERI HESABI 316.106.900,91 

9 BANKA KREDI KARTLARINDAN 
ALACAKLAR HESABI 

973.452,80  2 B¦T¢ELESTIRILECEK BOR¢LAR 
HESABI 

0,00 

B Menkul Kēymet ve Varlēklar 0,00  D Emanet Yabancē 72.360.483,52 

1 MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00  1 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 
HESABI 

10.124.808,31 

2 DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 
HESABI 

0,00  2 EMANETLER HESABI 62.235.675,21 

C Faaliyet Alacaklarē 90.103.031,39  E Alēnan Avanslar 0,00 

1 GELIRLERDEN  ALACAKLAR  HESABI 0,00  1 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00 

2 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR 
HESABI 

90.039.066,39  2 ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00 

3 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 
ALACAKLAR  

0,00  F ¥denecek Diĵer  45.916.155,23 

4 Verilen Depozito ve Teminatlar Hs. 63.965,00  1 ¥DENECEK VERGI VE FONLAR 
HESABI 

27.691.659,43 

D Kurum Alacaklarē 0,00  2 ¥DENECEK SOSYAL G¦VENLIK 
KESINTILERI  

7.039.185,10 

1 KURUMCA VER?LEN BOR¢LARDAN 
ALACAKLAR  

0,00  3 FONLAR VEYA DIGER KAMU 
IDARELERI ADINA  

3.866.595,48 

2 TAKIPTEKI KURUM ALACAKLARI HESABI 0,00  4 KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 0,00 

E Diĵer Alacaklar 4.143,17  5 VADESI GE¢MIS, ERTELENMIS VEYA  7.318.715,22 

1 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 4.143,17  G Bor­ ve Gider Kars... 768.201,93 

F Stoklar 0,00  1 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 768.201,93 

1 ILK MADDE VE MALZEME  HESABI 0,00  2 DIGER BOR¢ VE GIDER KARSILIKLARI 
HESABI 

0,00 

2 TICARI MALLAR HESABI 0,00  H Gelecek Aylara Ait 188.506.229,79 

3 DIGER STOKLAR HESABI 0,00  1 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER 
HESABI 

0,00 

G ¥n ¥demeler 630.363,12  2 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 188.506.229,79 

1 IS AVANS VE KREDILERI HESABI 0,00  I Diĵer Kēsa Vadeli Y 0,00 

2 PERSONEL AVANSLARI HESABI 0,00  1 HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI 
HESABI 

0,00 

3 B¦T¢E DISI AVANS VE KREDILER 
HESABI 

630.363,12  2 SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00 

4 AKREDITIFLER HESABI 0,00  3 DIGER ¢ESITLI KISA VADELI YABANCI 
KAYNAKLAR  

0,00 

5 MAHSUP D¥NEMINE AKTARILAN AVANS 
VE  

0,00  IV UZUN VADELI YABANCI 
KAYNAKLAR 

174.075.922,22 

6 PROJE ¥ZEL HESABINDAN VER?LEN 
AVANS VE  

0,00  A Uzun Vadeli Ķ­ Mali 171.136.584,89 

7 DOGRUDAN DIS PROJE KREDI 
KULLANIMLARI  

0,00  1 BANKA KREDILERI HESABI 170.988.254,96 

H Gelecek Aylara Ait Varlēklar 0,00  2 KAMU IDARELERINE MALI BOR¢LAR 
HESABI 

148.329,93 

1 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 
HESABI 

0,00  3 TAHV?LLER HESABI 0,00 

I Diĵer Dºnen Varlēklar 0,00  4 UZUN VADELI DIGER I¢ MALI 
BOR¢LAR HESABI 

0,00 

1 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI 
HESABI 

0,00  B Uzun Vadeli Dēĸ Mali 0,00 

2 INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI 
HESABI 

0,00  1 DIS MALI BOR¢LAR HESABI 0,00 

3 SAYIM NOKSANLARI HESABI 0,00  C Diĵer Bor­lar 2.589.337,33 

II DURAN VARLIKLAR 504.910.833,67  1 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 
HESABI 

0,00 

A Menkul Kēymet ve Varlēklar 0,00  2 KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA  2.589.337,33 

1 MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00  D Alēnan Avanslar 0,00 

2 DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 
HESABI 

0,00  1 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00 

B Faaliyet Varlēklarē 19.863,76  2 ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00 

1 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 19.863,76  E Bor­ ve Gider Kars 350.000,00 

2 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 
ALACAKLAR  

0,00  1 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 350.000,00 

C Kurum Alacaklarē 0,00  2 DIGER BOR¢ VE GIDER KARSILIKLARI 
HESABI 

0,00 

1 KURUMCA VERILEN BOR¢LARDAN 
ALACAKLAR  

0,00  F Gelecek Yēllara Ait 0,00 

D Mali Duran Varlēklar 21.260.084,23  1 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER 
HESABI 

0,00 

1 MALI KURULUSLARA YATIRILAN 
SERMAYELER  

16.476.897,85  2 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 0,00 
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2 MAL VE HIZMET ¦RETEN 
KURULUSLARA YATIRILAN  

4.783.186,38  G Diĵer Uzun Vadeli 0,00 

E Maddi Duran Varlēklar 483.630.885,68  1 DIGER UZUN VADELI YABANCI 
KAYNAKLAR HESABI 

0,00 

1 ARAZI VE ARSALAR HESABI 48.783.955,64  V ¥ZKAYNAKLAR -134.609.158,56 
2 YERALTI VE YER¦ST¦ D¦ZENLERI 

HESABI 
236.278.079,32  A Net Deĵer Hesabi 125.807.805,42 

3 BINALAR HESABI 29.330.950,23  1 NET DEGER HESABI 125.807.805,42 

4 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 3.685.810,74  B Yeniden Deĵerleme 0,00 

5 TASITLAR HESABI 5.071.502,98  1 YENIDEN DEGERLEME FARKLARI 
HESABI 

0,00 

6 DEMIRBASLAR HESABI 8.840.971,89  C Ge­miĸ Yēllar Faaliyet 81.750.422,84 

7 DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR 
HESABI 

0,00  1 GE¢MIS YILLAR OLUMLU FAAL?YET 
SONU¢LARI  

81.750.422,84 

8 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -14.801.223,03  D Ge­miĸ Yēllar Olum -44.632.101,29 

9 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 166.440.837,91  1 GE¢MIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET 
SONU¢LARI  

-44.632.101,29 

10 YATIRIM AVANSLARI HESABI 0,00  E Dºnem Faaliyet S -297.535.285,53 

F Maddi Olmayan Duran 0,00  1 D¥NEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 
HESABI 

0,00 

1 HAKLAR HESABI 1.254.339,82  2 D¥NEM OLUMSUZ FAALĶYET SONUCU -297.535.285,53 

2 ¥ZEL MALIYETLER HESABI 0,00   
3 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -1.254.339,82  
G Gelecek Yēllara ait 0,00  
1 GELECEK YILLARA  AIT GIDERLER 

HESABI 
0,00  

H Diĵer ¢eĸitli Duran Varlēklarē 0,00  
1 ELDEN ¢IKARILACAK STOKLAR VE 

MADDI DURAN  
1.259.407,23  

2 DIGER ¢ESITLI DURAN VARLIKLAR 
HESABI 

0,00  
3 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -1.259.407,23  
  AKTĶF TOPLAM 680.957.813,80    PASĶF TOPLAM 680.957.813,80 

9 NAZIM HESAPLAR 11.377.915,50  9 NAZIM HESAPLAR 11.377.915,50 
90 ¥denek Hesaplarē 0,00  90 ¥denek Hesaplarē 0,00 

900 G¥NDERILECEK B¦T¢E ¥DENEKLERI 
HESABI 

0,00  900 G¥NDERILECEK B¦T¢E ¥DENEKLERI 
HESABI 

0,00 

901 B¦T¢E ¥DENEKLERI HESABI 0,00  901 B¦T¢E ¥DENEKLERI HESABI 0,00 

905 ¥DENEKLI GIDERLER HESABI 0,00  905 ¥DENEKLI GIDERLER HESABI 0,00 

906 MAHSUP D¥NEMINE AKTARILAN 
KULLANILACAK  

0,00  906 MAHSUP D¥NEMINE AKTARILAN 
KULLANILACAK  

0,00 

907 MAHSUP D¥NEMINE AKTARILAN 
¥DENEKLER  

0,00  907 MAHSUP D¥NEMINE AKTARILAN 
¥DENEKLER  

0,00 

91 Nakit Dēĸē Teminatlar 11.377.915,50  91 Nakit Dēĸē Teminatlar 11.377.915,50 

910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 11.377.915,50  910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 0,00 

911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI 
HESABI 

0,00  911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI 
HESABI 

11.377.915,50 

912 KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER 
HESABI 

0,00  912 KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER 
HESABI 

0,00 

913 KISILERE AIT MENKUL KIYMET 
EMANETLERI HESABI 

0,00  913 KISILERE AIT MENKUL KIYMET 
EMANETLERI HESABI 

0,00 

92 Taahh¿t Hesaplarē 0,00  92 Taahh¿t Hesaplarē 0,00 

920 GIDER TAAHH¦TLERI HESABI 0,00  920 GIDER TAAHH¦TLERI HESABI 0,00 

921 GIDER TAAHH¦TLERI KARSILIGI HESABI 0,00  921 GIDER TAAHH¦TLERI KARSILIGI 
HESABI 

0,00 

   
TOPLAM 

 
11.377.915,50 

    
TOPLAM 

 
11.377.915,50 

   
AKTIF GENEL TOPLAM 

 
692.335.729,30 

  
PASIF GENEL TOPLAM 

 
692.335.729,30 
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B - PERFORMANS BľLGľLERľ 

 

1-  FAALľYET VE PROJE BľLGľLERľ 
 

DEPREM FAALľYETLERľ 
 
Merkez ¿ss¿ Kahramanmaraŀ olan ve ­ok b¿y¿k bir bºlgeyi etkileyen deprem afetine en 

odaklĕ ve etkili ŀekilde; kĕsa ve orta vadede ortaya ­ĕkacak, baŀta ge­ici barĕnma ihtiyacĕ 
olmak ¿zere, yardĕm faaliyetlerinin depremzedelere daĽĕtĕmĕ konusunda, Belediyemizin 
m¿d¿rl¿kleri arasĕnda bir g¿­ birliĽi ve koordinasyon planladĕk. M¿d¿rl¿kler arasĕndaki ama­ 
ve gºrev daĽĕlĕmĕnĕ, kurumsal yapĕmĕza uygun olarak ŀekillendirdik. 27 noktada, òSarĕ­am 
Belediyesi afet yardĕm noktalarĕmĕzdaó depremzedelerimize el uzattĕk. 

 
Bu s¿re­te sorumluluklarĕmĕzĕ 2 fazda planladĕk.  
 
1. Faz planĕmĕzĕ; kĕsa vadede ge­ici barĕnma, yeme-i­me, hijyen ve saĽlĕk ihtiya­larĕ 

¿zerine oluŀturduk. Ayrĕca afet bºlgelerinden gelen afetzedelerin kayĕt altĕna alĕnmasĕnĕ 
saĽladĕk.  

 
2. Faz planĕmĕzĕ da afet bºlgelerinden gelenler i­in s¿rd¿rmekte olduĽumuz hizmetleri 5-6 

ay s¿receĽini ºngºrd¿Ľ¿m¿z bir sistem kurarak etkili bi­imde planladĕk. Aynĕ zamanda yol 
planĕmĕzĕ; Sarĕ­amõdan Adanaõya, ŀehrimizden de diĽer afet bºlgelerine, s¿rd¿r¿lebilir bir 
plan ile ŀekillendirdik. 

 
HASAR VE YIKIM 

 
YIKIM: 30 ibadethanemizde kontroll¿ yĕkĕm faaliyetleri ger­ekleŀtiriyoruz.  
 
HASAR: ¢evre, Ŀehircilik ve ľklim DeĽiŀikliĽi ľl M¿d¿rl¿Ľ¿ ile birlikte; incelemesi yapĕlan 
toplam 12.394 adet binanĕn 10.935 õľ hasarsĕz, 1.238 adet binamĕz az hasarlĕ, 168 adet 
binamĕz orta hasarlĕ, 53 adet binamĕzĕn da aĽĕr hasarlĕ olarak tespiti yapĕlmĕŀ bulunmaktadĕr. 
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BARINMA 
 

¢ADIR: {ŀǊƤœŀƳ ƛƭœŜƳƛȊŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ нт ǘƻǇƭŀƴƳŀ ŀƭŀƴƤΣ мн ƻƪǳƭ ōŀƘœŜǎƛ ǾŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ ōŀƘœŜƳƛȊŘŜ рмс ŀŘŜǘ 
œŀŘƤǊŘŀ ŀŦŜǘȊŜŘŜƭŜǊŜ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜǊƳŜƪǘŜȅƛȊΦ 

 
KAPALI ALAN:  
Sarĕ­am Belediyesi K¿lt¿r Merkezi  
Sarĕ­am Belediyesi Hizmet Binasĕ  
Sarĕ­am Belediyesi Sohbet Evleri ve Ek Hizmet Binalarĕ  
Asĕm Savaŀ Kapalĕ Spor Salonu  
Alparslan T¿rkeŀ Bilim ve Teknoloji ¦niversitesi  
¢ukurova ¦niversitesi  
Yeni Ŀehir Stadyumu  
3 Adet ¥Ľrenci Yurdu  
4 Ge­ici Barĕnma Merkezi 

 

   
 
GIDA 
 
- 570.000 kiŀilik ­orba 
- 85.750 kiŀilik sĕcak yemek 
- 7.521 adet gĕda kolisi 
- 2 milyon 600 bin bardak su 
- 350 bin adet 1,5 lt su  
- 150 bin adet 5 lt su  
 
Ve sĕnĕrsĕz ­ay ikramĕ yaparak depremzedelerimizin yanĕnda olduk. 
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KIYAFET VE ISINMA  
 
31.692 adet kĕyafet (mont, pantolon, kazak, ayakkabĕ, bere, eldiven, ­orap ve i­ giyim) 

malzemesi daĽĕtĕldĕ. 25 ton kºm¿r, 375 ton odun, 655 adet odun ve kºm¿r sobasĕ, 1.430 adet 
elektrikli ĕsĕtĕcĕ daĽĕtĕmĕ yapĕldĕ. Ayrĕca kĕŀ ŀartlarĕna uygun, 10.254 adet battaniye ve yorgan 
daĽĕtĕmĕ yapĕldĕ. 

 
 

   

   
 

 
SAļLIK VE HľJYEN 
 
Bu s¿re­te kendi personelimizin yanĕnda, gºn¿ll¿ ordumuz ile g¿­ birliĽi ve dayanĕŀma 

h©linde g¿c¿m¿z¿ s¿rd¿rmeye devam ettik. Bir yandan 11.982 adet hijyen kitlerimizi 
depremzedelerimize ulaŀtĕrĕrken; diĽer yandan da ihtiya­larĕ olan temel saĽlĕk hizmetlerine 
Sarĕ­am Belediyesi SaĽlĕk Danĕŀmanlĕk Merkezimizde; tam teŀekk¿ll¿ saĽlĕk hizmeti 
ihtiya­larĕna ise Balcalĕ ve Ŀehir Hastanemiz ¿zerinden ulaŀmalarĕnĕ saĽladĕk. 
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KľĿľSEL BAKIM 
 
Her yaŀtan vatandaŀĕmĕzĕn normal hayata adapte olmalarĕnĕ g¿­lendirmek amacĕyla kuafºr 

hizmeti baŀta olmak ¿zere kiŀisel bakĕm ihtiya­larĕnĕ saĽladĕk. 
 

   

 
 

¢OCUKLARIMIZ ľ¢ľN 
 
¢ocuklarĕmĕzĕn bu s¿re­ten etkilenmemeleri i­in kavramlarĕ ºĽretici oyuncaklar daĽĕttĕk ve 

bilgi yarĕŀmalarĕ, boyama atºlyeleri gibi her yaŀ grubu i­in eĽitici ºĽretici etkinlikler 
d¿zenledik. 
 

   

 
AFET B¥LGELERľNE YARDIM 
 
ľlimizde ve il­emizde s¿rd¿rd¿Ľ¿m¿z yardĕm faaliyetlerimizin yanĕnda, afetin etkilediĽi 

diĽer ŀehirlerimize ve kĕrsal alanlara yardĕm faaliyetlerimize devam ettik. 25 TIR i­erisinde 
su, temel gĕda maddeleri, kĕŀlĕk kĕyafet, ayakkabĕ, i­ giyim, tĕbbi malzeme ve hijyen 
malzemeleri, battaniye, yorgan, uyku tulumu, odun, kºm¿r, elektrikli ĕsĕtĕcĕ, jeneratºr ve 
ceset torbasĕ ulaŀtĕrĕlmĕŀtĕr. 37 PľKAP i­erisinde de kĕrsal alanlara ayrĕca ¿r¿nler 
ulaŀtĕrĕlmĕŀtĕr. 
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¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦ļ¦ 
 

G¥REVLERľ 
 

Belediye Baŀkanĕ'nĕn ziyaret, davet, karŀĕlama, aĽĕrlama, uĽurlama, a­ĕlĕŀ, milli ve dini 
bayramlar ile mahalli kurtuluŀ g¿nleri ve diĽer ºnemli g¿nlerde d¿zenlenen organizasyonlarda 
her t¿rl¿ protokol, tºren iŀlerini d¿zenlemek ve y¿r¿tmek. Yurti­i ve yurtdĕŀĕndan Belediye 
Baŀkanĕ'nĕ ziyarete gelen konuklarĕn en iyi ŀekilde karŀĕlanmasĕ, aĽĕrlanmasĕ ve uĽurlanmasĕnĕ 
temin etmek. Belediyeyi ziyaret edecek yabancĕ heyetlerin karŀĕlanmasĕ, konaklamasĕ ve 
ziyaret programlarĕnĕ hazĕrlamak; bu programlarĕ ilgili m¿d¿rl¿klere ve karŀĕ tarafa 
zamanĕnda bildirmek. Baŀkanlĕk sekretaryasĕnĕ d¿zenleyerek Belediye Baŀkanĕ'nĕn gºr¿ŀme ve 
kabullerine ait hizmetleri y¿r¿tmek. Belediye Baŀkanĕ'nĕn diĽer kuruluŀlarla ve vatandaŀlarla 
iliŀkilerini koordine etmek, vatandaŀlar, kurum ve kuruluŀlardan gelen randevu talepleri 
doĽrultusunda Belediye Baŀkanĕ ile gºr¿ŀmelerini temin etmek. Baŀkanlĕk makamĕnĕn 
randevularĕnĕ planlamak, toplantĕlarĕnĕ ayarlamak, yapĕlacak toplantĕ g¿n ve saatlerini ilgili 
birimlere  bildirmek. Belediye Meclisi, Belediye Enc¿meni ile Belediye'de hizmet veren t¿m 
M¿d¿rl¿klerin kendi aralarĕnda ve bu m¿d¿rl¿klerle Baŀkanlĕk Makamĕ arasĕndaki iŀbirliĽi ve 
koordinasyonu temin etmek. ¢aĽdaŀ belediyecilik anlayĕŀĕ i­inde vatandaŀlara en iyi hizmeti 
verebilmek amacĕyla; vatandaŀlar, kurum ve kuruluŀlar tarafĕndan yazĕlĕ, sºzl¿ veya e-posta 
ile Baŀkanlĕk Makamĕna intikal ettirilen talep ve ŀik©yetlerin ­ºz¿me kavuŀturulmasĕnda, ilgili 
birimlere sorunlarĕ aktararak sonu­larĕnĕ takip etmek, sonu­larĕ hakkĕnda ilgililere bilgi 
vermek.  

 

PERFORMANS SONU¢LARI 
 

Baŀkanĕmĕz katĕldĕĽĕ programlar, Baŀkanĕmĕza gelen toplantĕ, a­ĕlĕŀ, d¿Ľ¿n, s¿nnet, niŀan 
ve cenaze merasimlerine Baŀkanĕmĕz ve Baŀkanĕmĕzĕ temsil eden vekilimiz katĕlĕm saĽlamĕŀtĕr. 
Baŀkanlĕk makamĕ adĕna 302 i­, 151 dĕŀ toplantĕ olmak ¿zere toplam 453 toplantĕya katĕlĕm 
saĽlanmĕŀtĕr. 484 d¿Ľ¿n hediyesi ve 303 tebrik  ­i­eĽi ­eŀitli davet ve organizasyonlara 
gºnderimi yapĕlmĕŀtĕr.  

 
¥zel Kalem M¿d¿rl¿Ľ¿ olarak 2023 yĕlĕnda belediyemizin d¿zenlediĽi ŀenlik, etkinlik, 

toplantĕ ve organizasyonlara, ­eŀitli ikramlĕklar, hediye, ºd¿l ve personel desteĽi verilmiŀtir. 
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BELEDľYE BAĿKANIMIZ BľLAL ULUDAļõIN MAKAM KABULLERľNDEN 
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 2020 2021 2022 2023 

DT59b 9±w!Y  458 656 665 
GELEN EVRAK  153 146 87 
RANDEVU 998 1.092 313 748 
±!¢!b5!  Dmw« a9{T  1.021 3.247 4.982 
5«F«b  489 522 484 
¢9.wTY   288 486 303 
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EKONO. 
SINIF. 

A¢IKLAMA 

B¿t­e Ķle 
Verilen  

Ek ve 
Olaĵan 
¦st¿ 

Verilen  

AKTARMA SURETĶYLE 
Net ¥denek 
Toplamē 

B¿t­e Gideri 
Toplamē 

¥denen 
B¿t­e Gideri 

Ger­ekleĸme 
Oranē EKLENEN 

(+) 
D¦ķ¦LEN 

(-) 

E1 E2 E3 E4 TL TL TL TL TL TL TL (%) 

        
¥ZEL KALEM 
M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

9.495.000,00 0,00 6.160.000,00 1.984.938,06 13.670.061,94 12.897.579,39 12.897.579,39 94,35 

        
GENEL KAMU 
HIZMETLERI 

9.495.000,00 0,00 6.160.000,00 1.984.938,06 13.670.061,94 12.897.579,39 12.897.579,39 94,35 

        

Yasama ve Y¿r¿tme 
Organlarē,  Finansal ve 
Mali isler, Dēĸiĸleri 
Hizmetleri 

9.495.000,00 0,00 6.160.000,00 1.984.938,06 13.670.061,94 12.897.579,39 12.897.579,39 94,35 

        
Yasama ve y¿r¿tme 
organlarē hizmetleri 

9.495.000,00 0,00 6.160.000,00 1.984.938,06 13.670.061,94 12.897.579,39 12.897.579,39 94,35 

        MAHALLI IDARELER 9.495.000,00 0,00 6.160.000,00 1.984.938,06 13.670.061,94 12.897.579,39 12.897.579,39 94,35 

01       PERSONEL GIDERLERI 4.520.000,00 0,00 655.000,00 1.984.938,06 3.190.061,94 3.178.600,51 3.178.600,51 99,64 

01 1     Memurlar 20.000,00 0,00 10.000,00 0,00 30.000,00 24.564,67 24.564,67 81,88 

01 1 4   Sosyal Haklar 20.000,00 0,00 10.000,00 0,00 30.000,00 24.564,67 24.564,67 81,88 

01 1 4 01 Sosyal Haklar 20.000,00 0,00 10.000,00 0,00 30.000,00 24.564,67 24.564,67 81,88 

01 5     DIGER PERSONEL 4.500.000,00 0,00 645.000,00 1.984.938,06 3.160.061,94 3.154.035,84 3.154.035,84 99,81 

01 5 1   ¦cret ve Diĵer ¥demeler 4.500.000,00 0,00 645.000,00 1.984.938,06 3.160.061,94 3.154.035,84 3.154.035,84 99,81 

01 5 1 51 
Belediye Baĸkanēna 
Yapēlan ¥demeler 

500.000,00 0,00 230.000,00 0,00 730.000,00 728.631,05 728.631,05 99,81 

01 5 1 52 
Belediye Meclis 
¦yelerine Yapēlan 
¥demeler 

4.000.000,00 0,00 415.000,00 1.984.938,06 2.430.061,94 2.425.404,79 2.425.404,79 99,81 

02       

SOSYAL G¦VENLIK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRIMI 
GIDERLERI 

50.000,00 0,00 5.000,00 0,00 55.000,00 44.352,31 44.352,31 80,64 

02 1     MEMURLAR 50.000,00 0,00 5.000,00 0,00 55.000,00 44.352,31 44.352,31 80,64 

02 1 6   
Sosyal G¿venlik 
Kurumuna 

50.000,00 0,00 5.000,00 0,00 55.000,00 44.352,31 44.352,31 80,64 

02 1 6 01 
Sosyal G¿venlik Primi 
¥demeleri 

25.000,00 0,00 5.000,00 0,00 30.000,00 26.371,66 26.371,66 87,91 

02 1 6 02 Saĵlēk Primi ¥demeleri 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 17.980,65 17.980,65 71,92 

03       
MAL VE HIZMET ALIM 
GIDERLERI 

4.925.000,00 0,00 5.500.000,00 0,00 10.425.000,00 9.674.626,57 9.674.626,57 92,80 

03 2     
T¦KETIME Y¥NELIK 
MAL VE MALZEME 
ALIMLARI 

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 2 6   ¥zel Malzeme Alēmlarē 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 2 6 90 
Diĵer ¥zel Malzeme 
Alēmlarē 

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 3     YOLLUKLAR 350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 17.272,00 17.272,00 4,93 

03 3 1   
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 17.272,00 17.272,00 17,27 

03 3 1 01 
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 17.272,00 17.272,00 17,27 

03 3 3   
Yurtdēĸē Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 3 3 01 
Yurtdēĸē Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5     HIZMET ALIMLARI 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 3   Taĸēma Giderleri 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 3 04 Ge­iĸ ¦cretleri 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 6     
TEMSIL VE TANITMA 
GIDERLERI 

4.500.000,00 0,00 5.500.000,00 0,00 10.000.000,00 9.657.354,57 9.657.354,57 96,57 

03 6 1   Temsil Giderleri 4.500.000,00 0,00 5.500.000,00 0,00 10.000.000,00 9.657.354,57 9.657.354,57 96,57 

03 6 1 01 
Temsil, Aĵērlama, Tºren, 
Fuar, Organizasyon 
Giderleri 

4.500.000,00 0,00 5.500.000,00 0,00 10.000.000,00 9.657.354,57 9.657.354,57 96,57 

Genel Toplam 9.495.000,00 0,00 6.160.000,00 1.984.938,06 13.670.061,94 12.897.579,39 12.897.579,39 94,35 

 
  



- 61 - 
 

STRATEJľ GELľĿTľRME M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
G¥REVLERľ 

 

Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarĕnĕ belirlemek, ama­larĕnĕ oluŀturmak 
¿zere gerekli ­alĕŀmalarĕ yapmak. Belediyenin gºrev alanĕna giren konularda performans ve 
kalite ºl­¿tleri geliŀtirmek ve bu kapsamda verilecek diĽer gºrevleri yerine getirmek. 
Belediyenin yºnetimi ile hizmetlerin geliŀtirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri 
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.  Belediyenin gºrev alanĕna giren konularda, 
hizmetleri etkileyecek dĕŀ faktºrleri incelemek, kurum i­i kapasite araŀtĕrmasĕ yapmak, 
hizmetlerin etkililiĽini ve tatmin d¿zeyini analiz etmek ve genel araŀtĕrmalar yapmak. 
Belediyenin beŀ yĕllĕk stratejik plan ve yĕllĕk performans programĕnĕn hazĕrlanmasĕnĕ koordine 
etmek ve dºnemsel sonu­larĕnĕ izlemek, deĽerlendirme faaliyetleri d¿zenlemek ve iyileŀtirme 
­alĕŀmalarĕnĕ y¿r¿tmek. ľdarenin yatĕrĕm programĕnĕn hazĕrlanmasĕnĕ, uygulama sonu­larĕnĕn 
izlenmesini ve yĕllĕk yatĕrĕm deĽerlendirme raporunun hazĕrlanmasĕnĕ koordine etmek. 
Harcama birimleri tarafĕndan hazĕrlanan birim faaliyet raporlarĕnĕ da esas alarak idarenin 
faaliyet raporunu hazĕrlamak. M¿d¿rl¿klerin hazĕrlayacaĽĕ faaliyet raporlarĕnĕn ihtiva edeceĽi 
konu ve bilgileri belirlemek . S¿rekli iyileŀtirme anlayĕŀĕ doĽrultusunda uygulanan 
M¿kemmellik Modelinin yaygĕnlaŀtĕrĕlmasĕ konularĕnda ­alĕŀmalar yapmak. Kalite yºnetim 
sistemleri ve Yºnetim bilgi sistemlerine iliŀkin hizmetleri yerine getirmek. Yºnetim 
sistemlerinin etkin uygulanmasĕ amacĕyla; m¿d¿rl¿kler arasĕ gerekli koordinasyonun 
saĽlanmasĕ, eĽitimlerin d¿zenlenmesi, gerekli olan ­alĕŀmalarĕn yapĕlmasĕ ve i­/dĕŀ denetim 
faaliyetlerinin ger­ekleŀtirilmesi i­in gerekli olan t¿m ­alĕŀmalarĕ koordine etmek. ľ­ kontrol 
eylem planĕnĕn hazĕrlanmasĕ, standartlarĕnĕn uygulanmasĕ ve geliŀtirilmesi konularĕnda 
­alĕŀmalarĕ koordine etmek; ¿st yºnetimin i­ kontrol eylem planĕnĕn uygulanmasĕna yºnelik 
iŀlevinin etkililiĽini ve verimliliĽini artĕrmak i­in gerekli ­alĕŀmalarĕ yapmak. M¿d¿rl¿klerin 
gºrev alanlarĕ kapsamĕnda projeleri y¿r¿tmek. Belediyemiz Stratejik Planĕnda ve Performans 
Programĕnda belirtilen projelerin uygulanmasĕ i­in ilgili m¿d¿rl¿kler ile koordineli olarak 
­alĕŀarak projelerin hayata ge­irilmesine katkĕ saĽlamak. Belediyemizin, paydaŀlarĕmĕza 
sunduĽu hizmetlerin s¿rekli iyileŀtirilmesi ve paydaŀ memnuniyetinin s¿rekli artĕrĕlmasĕ 
amacĕyla uygulamakta olduĽu TSE-EN-ISO 9001:2015, Kalite Yºnetim Sistemi ve uygulanan 
M¿kemmellik Modelinin gerektirdiĽi standart ve koŀullarĕ karŀĕlayacak ŀekilde iŀlerini 
planlamak, uygulamak, kontrol etmek, iyileŀtirmek ve ¿st yºnetime raporlamak. M¿d¿rl¿k; 
Kalkĕnma planĕ, ¢ukurova Bºlge Planĕ, K¿resel Kalkĕnma Ama­larĕ, K¿resel EĽilimler 
­er­evesinde planlama ve faaliyetlerini ger­ekleŀtirir. 
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FAALľYET RAPORU 

 

Kurumun mali saydamlĕk, kamu kaynaĽĕnĕn elde edilmesi ve kullanĕlmasĕnda hesap verme 
sorumluluĽunda denetimin saĽlanmasĕ amacĕyla 2023 ocak ayĕ i­erisinde 2022 faaliyet raporu 
oluŀturularak 2022 yĕlĕ Nisan ayĕ meclisinde onaylanmĕŀtĕr. 

 

GERľ BľLDľRľM RAPORU VE ľYľLEĿTľRMEYE A¢IK ALANLAR 

 

Toplam Kalite Yºnetimini b¿t¿nleyen EFQM modeli, bizlere s¿re­ iyileŀtirme ve 
geliŀtirme faaliyetlerinin nasĕl yapĕlacaĽĕnĕn yºntemlerini ve tekniklerini tarifle mektedir. 
EFQM, kurum i­erisinde yapĕlan her faaliyet ve hizmette daha ­ok verim, az hata ve paydaŀ 
memnuniyeti konusunda rehberlik yapar.  Bu kapsamda 2022 KalDer Saha DeĽerlendirilmesi 
neticesinde ta rafĕmĕza sunulan geri bildirim raporunda 88 ľyileŀtirmeye A­ĕk Alan tespit 
edilmiŀ olup, Kalite Y¿r¿tme Kurulu toplantĕlarĕnda 53 adet Aksiyon belirlenerek hayata 
ge­irilmiŀtir. 

 

PAYDAĿ ANKETLERľ 

 

Sarĕ­am Belediyesi tarafĕndan sunulan hizmetlerin paydaŀlarĕmĕz tarafĕndan bilinirliliĽi, 
hizmetimizin etkililiĽi, farkĕndalĕĽĕnĕn ºl­¿lmesi, deĽerlendirilmesi ve iyileŀtirilmesi amacĕyla 
¢alĕŀan, Vatandaŀ, Toplum, Muhtar, Tedarik­i, ľŀbirliĽi ve Kamu Paydaŀ Anketleri her yĕl 
d¿zenli olarak yapĕlmaktadĕr. 

 

YILLARA G¥RE PAYDAĿ MEMNUNľYET ORANLARI 

MEMNUNľYET ANKETľ  2020  2021  2022  2023  

¢ALIĿAN 77 85 87 89 

VATANDAĿ 66 67 78 80 

TOPLUM 74 81 96 85 

MUHTAR 79 83 88 91 

ľĿBľRLľļľ 76 84 100 99 

TEDARľK¢ľ 90 90 95 93 

ľĿ VE KAMU 75 77 83 84 
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GZFT VE PESTLE GRUP ¢ALIĿMALARI 
 

Paydaŀ Analizleri, Mevcut Durum Analizi, Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik, Yasal Ve 
¢evresel (PESTLE) analiz, G¿­l¿ ve Zayĕf Yºnler ile  Fĕrsatlar ve Tehditler (SWOT) analizi 
yapĕlarak ¥z DeĽerlendirme ve YGG toplantĕlarĕ ile gºzden ge­irilmektedir. Gelecek 
dºnemlere ait faaliyet ve hedefleri girdi oluŀturulmaktadĕr. 

 
STRATEJľK PLAN REVľZYON ¢ALIĿTAYI 
 
Stratejik plan beŀ yĕllĕk hazĕrlanmakta olup yĕllĕk faaliyetlerine Yĕlĕ Performans 

Programĕnda yer verilmektedir. Yaŀanan olaĽan dĕŀĕ nedenler neticesinde (covid-19,6 Ŀubat 
Kahramanmaraŀ depremi ve ekonomik geliŀmeler) 2019 yĕlĕnda oluŀturulan 2020 ð 2024 
Stratejik Planĕnda hedeflerde sapma olduĽu ¿­ aylĕk ve 6 aylĕk ºl­¿len performanslar 
sonucunda tespit edilmiŀ olup, Stratejik Plan revizyonuna gerek duyulmuŀtur. 25 Nisan 2023 
tarihinde Baŀkan, Baŀkan Yardĕmcĕlarĕ, M¿d¿rler ve konusunda uzman 58 ­alĕŀanĕmĕzĕn katĕlĕmĕ 
ile òStratejik Plan Revizyon ¢alĕŀtayĕó ger­ekleŀtirilmiŀ olup, Revize Stratejik Plan 21 
Stratej ik Hedef, 119 Faaliyet, 419 Performans gºsterge ŀeklinde revize edilmiŀtir. 

 
Revize Stratejik Plan ¢alĕŀtayĕ neticesinde deĽiŀen hedefler doĽrultusunda 2023 

Performans Programĕ da revize edilmiŀtir. 
 

   

   
 
 
PERFORMANS PROGRAMI 
 
Plan, program ve b¿t­e iliŀkisinin g¿­lendirilmesi amacĕyla performans programlarĕ 

program b¿t­e esaslarĕna gºre, idare b¿t­e tekliflerinde yer alan performans bilgisini 
i­erecek ve program, alt program ve faaliyet sĕnĕflandĕrmasĕ aracĕlĕĽĕyla b¿t­elerle baĽlantĕ 
kuracak ŀekilde hazĕrlanarak ekim meclisi onayĕna sunuldu. 
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ľ¢ TETKľK 
 
TSE  9001 / 10002 Yºnetim Sistemi Standartlarĕ ve EFQM Standartlarĕ uygulanabilirliĽinin 

ve risk yºnetimi, i­ iŀleyiŀ s¿re­lerinin etkili bir ŀekilde ­alĕŀĕp ­alĕŀmadĕĽĕnĕ izlenerek 
deĽerlendirildi. DeĽerlendirilme sonucu iyileŀtirmeye a­ĕk alanlar ¥z DeĽerlendirme ve YGG 
toplantĕlarĕ ile gºzden ge­irilmektedir. 

 
Y¥NETľMľN G¥ZDEN GE¢ľRMESľ(YGG) VE ¥Z DEļERLENDľRME 

 

PESTLE ve SWOT Analizleri, Anket Sonu­larĕ, ľ­ Tetkik Sonu­larĕ, DF (D¿zeltici 
Faaliyetler ) ve Aksiyonlar, S¿re­ler, Riskler, ľyileŀtirme ¥nerilerinin deĽerlendirilmesi 
yapĕlarak alĕnan kararlar sonucunda aksiyonlar alĕnmĕŀtĕr. 

 
TSE DIĿ TETKľK (9001-10002)  
 

Kurumda EN ISO 9001 ve ISO 10002 Kalite Yºnetim Sistemi Standardĕ kapsamĕnda dĕŀ tetkik 
belge yenileme ve gºzetim s¿reci baŀarĕ ile tamamlandĕ. 

 

 
 

KALDER SAHA ZľYARETľ 
 
EFQM standartlarĕnĕn kurumda uygulanabilirliĽi konusunda 9 ð 13 Ekim 2023 tarihleri 

arasĕnda KalDer tarafĕndan saha ziyareti ger­ekleŀtirilmiŀ olup, kurumumuz 529 puan           
(5 Yĕldĕz) ¦st¿n Performansta Yetkinlik Belgesi almaya hak kazanmĕŀtĕr. 
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S¦RE¢, RľSK VE EFQM TEMEL EļľTľMľ 
 

24 ð 25 AĽustos S¿re­, Risk ve 8-9 Kasĕm tarihlerinde EFQM Temel EĽitimi kurum 
kapasitesinin artĕrĕlmasĕ ve kalite yºnetim sistemlerinin farkĕndalĕĽĕnĕn artĕrĕlmasĕ amacĕyla 
kalite birim temsilcilerine verilmiŀtir.  

 

   
 

 
 

 
G¦NL¦K ULUSAL VE YEREL SAHA TAKľBľ 
 

Kurumsal geliŀim, iŀ geliŀtirme ve kalite s¿re­lerine katkĕ saĽlanmasĕ amacĕyla 20 Ŀubat 
2023 tarihi itibariyle ile ulusal ve yerel saha takibine baŀlandĕ. Belediyeler, Resmi Gazete, 
diĽer kurumlar ile basĕn ve medyanĕn g¿nl¿k takibi yapĕlarak raporlandĕ. Resmi Gazete ile 
mevzuat deĽiŀiklikleri yakĕndan izlenirken diĽer belediyeler ve kurumlarĕn takibi ile 
Belediyemize eŀ deĽer kurumlarĕn kĕyaslanmasĕ ve hizmetlerin geliŀtirmesi saĽlandĕ. 

 
ORYANTASYON 

 

Strateji Geliŀtirme M¿d¿rl¿Ľ¿ Oryantasyon El Kitabĕ 31 Ocak 2023 tarihinde hazĕrlandĕ. 
QDMS Kalite Yºnetim Sistemi Mod¿llerini anlatan bilgilendirme videolarĕ oluŀturularak iŀe yeni 
baŀlayan ­alĕŀanlar i­in kalite sistemi oryantasyonunda kolaylĕk saĽlandĕ. 
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KADIN VE AľLE HľZMETLERľ M¦D¦RL¦ļ¦NE ľLľĿKľN ¢ALIĿMALAR 

 

Strateji Geliŀtirme M¿d¿rl¿Ľ¿n¿n kalite politikasĕ ve stratejik planlarĕ doĽrultusunda 
yapĕlan ­alĕŀmalar kapsamĕnda, yeni iŀ fikirlerinin araŀtĕrĕlmasĕ, geliŀtirilmesi ve 
deĽerlendirilmesine ºrnek teŀkil etmek ¿zere bir departmanĕn kuruluŀ aŀamasĕnda yapĕlacak 
­alĕŀmalar ile iŀ s¿re­leri ­ĕkarĕlmĕŀtĕr. Bu kapsamda yeni kurulan Kadĕn ve Aile Hizmetleri 
M¿d¿rl¿Ľ¿n¿n iŀ planĕ ­ĕkarĕlarak saha uygulama ­alĕŀmalarĕ yapĕlmĕŀ, departman personeli de 
s¿rece d©hil edilmiŀtir. 

 

Strateji geliŀtirme m¿mk¿n olan en iyi g¿zerg©hĕ ve en etkili yºntemi bulma s¿recidir. 
Kadĕn ve Aile Hizmetleri M¿d¿rl¿Ľ¿ ile ilgili araŀtĕrma 28 Ŀubat 2023 tarihinde baŀlamĕŀtĕr. Bir 
ay s¿ren bireysel araŀtĕrmalar sonucunda  54 alt baŀlĕk i­eren 11 kategori sunulmuŀtur. 

 

54 alt baŀlĕk ve 11 kategoriden yola ­ĕkĕŀarak Kadĕn ve Aile Hizmetleri M¿d¿rl¿Ľ¿ i­in 
Hizmet Kartlarĕ oluŀturuldu. Hizmet kartĕ, yapĕlacak faaliyetin uygulama planĕnĕ ve alanĕnĕ 
a­ĕklayan standart formdur. ľŀ verimliliĽini ve hĕzĕnĕ artĕrmaya yºnelik ­alĕŀmalarla, yapĕlan 
her iŀte d¿zen, hedefe ulaŀma, iŀ y¿k¿n¿ aza indirgeme gibi esaslara ulaŀmaya yardĕmcĕ 
olmasĕ amacĕyla oluŀturulmuŀtur. Bu kart, hizmetin uygulama alanĕ, yayĕlĕm alanĕ, b¿t­esi, 
etki s¿resi, kurumsal birikimin kullanĕlmasĕ ve yºnetilmesi ile ilgili bilgi  sunmaktadĕr. 
Hizmetin ºngºr¿len hedeflere ulaŀmasĕ i­in standartlarĕn belirlendiĽi bu form ile kapasite  
kullanĕmĕnĕn verimlilik esaslĕ hizmete dºn¿ŀ¿m¿ saĽlanmaktadĕr. Bu kapsamda hayata 
ge­irmek ¿zere 87 adet hizmet kartĕ hazĕrlanarak sunumu ger­ekleŀtirilmiŀtir. 7 hizmet kartĕ 
toplam 14 defa uygulamasĕ ger­ekleŀtirilerek 1.187 vatandaŀĕmĕza hizmet saĽlanmĕŀtĕr. 

 

 
EKONO. 
SINIF. A¢IKLAMA 

B¿t­e Ķle 
Verilen  

Ek ve 
Olaĵan 
¦st¿ 

Verilen  

AKTARMA SURETĶYLE 
Net ¥denek 
Toplamē 

B¿t­e 
Gideri 
Toplamē 

¥denen 
B¿t­e 
Gideri 

Ger­ekleĸme 
Oranē EKLENEN 

(+) 
D¦ķ¦LEN 

(-) 

E1 E2 E3 E4 TL TL TL TL TL TL TL (%) 

        
STRATEJĶ 
GELĶķTĶRME 
M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 1.502.013,91 1.502.013,91 77,03 

        
GENEL KAMU 
HĶZMETLERĶ 

500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 1.502.013,91 1.502.013,91 77,03 

        
Genel planlama ve 
istatistik hizmetleri 

500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 1.502.013,91 1.502.013,91 77,03 

        MAHALLI IDARELER 500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 1.502.013,91 1.502.013,91 77,03 

03       
MAL VE HĶZMET ALIM 
GĶDERLERĶ 

500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 1.502.013,91 1.502.013,91 77,03 

03 2     
T¦KETĶME Y¥NELĶK 
MAL VE MALZEME 
ALIMLARI 

250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 94.400,00 94.400,00 37,76 

03 2 1   
Kērtasiye ve B¿ro 
Malzemesi  Alēmlarē 

200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 94.400,00 94.400,00 47,20 

03 2 1 05 Baskē ve Cilt Giderleri 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 94.400,00 94.400,00 47,20 

03 2 6   ¥zel Malzeme Alēmlarē 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 2 6 90 
Diĵer ¥zel Malzeme 
Alēmlarē 

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5     HĶZMET ALIMLARI 250.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.700.000,00 1.407.613,91 1.407.613,91 82,80 

03 5 1   
M¿ĸavir Firma ve 
Kiĸilere ¥demeler 

140.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.590.000,00 1.312.973,91 1.312.973,91 82,58 

03 5 1 90 
Diĵer M¿ĸavir Firma ve 
Kiĸilere ¥demeler 

140.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.590.000,00 1.312.973,91 1.312.973,91 82,58 

03 5 4   Tarifeye Baĵlē ¥demeler 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 4 01 Ķlan Giderleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 9   Diĵer Hizmet Alēmlarē 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 94.640,00 94.640,00 94,64 

03 5 9 03 
Kurslara Katēlma ve 
Eĵitim Giderleri 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 94.640,00 94.640,00 94,64 

Genel Toplam 500.000,00 0,00 1.450.000,00 0,00 1.950.000,00 1.502.013,91 1.502.013,91 77,03 
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ľNSAN KAYNAKLARI VE EļľTľM M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
G¥REVLERľ 

 

Belediyenin insan g¿c¿ planlamasĕ ve personel politikasĕ konusunda ­alĕŀmalar yaparak 
hizmet ¿retim g¿c¿n¿ ve hizmet kalitesini artĕrmak. Birimler arasĕ koordinasyonu saĽlamak. 
Uygulamaya esas olmak ¿zere alĕnan kararlarĕn ilgili birimlere zamanĕnda iletilmesini ve 
uygulamanĕn izlenmesini saĽlamak. Gºrev alanĕna giren konularda ilgili kurum ve kuruluŀlarla 
baĽlantĕ kurulmasĕ, iŀ birliĽi yapĕlmasĕ ve yetkili ¿st makamlara gerekli bilgilerin verilmesini 
saĽlamak. 4982 Sayĕlĕ Bilgi Edinme Hakkĕ Kanunu ­er­evesinde bilgi ve belgeleri baŀvuru 
sahibinin bilgisine sunmak. Yĕllĕk izin planlamasĕnĕ yapmak. Personel ºzl¿k iŀleri ile ilgili iŀleri 
y¿r¿tmek. Personelin idari, mali, sosyal haklarĕ ile bu alanda kurumsal iŀlemlerini y¿r¿tmek. 
Personel eĽitim hizmetlerini y¿r¿tmek. ľnsan Kaynaklarĕ ve EĽitim M¿d¿rl¿Ľ¿n¿n b¿nyesinde 
hizmet satĕn alma usul¿ ile y¿klenici firma tarafĕndan temin edilen ­alĕŀanlarĕn m¿d¿rl¿klerin 
ihtiya­larĕna gºre istihdamlarĕnĕn saĽlanmasĕ ile izin, rapor, disiplin ve maaŀ gibi ºzl¿k 
iŀlemlerini takip etmek. Mevzuatĕn gerektirdiĽi diĽer gºrevlerin y¿r¿t¿lmesini saĽlamak. 

 

PERFORMANS SONU¢LARI 
 

Belediyemizin 2023 yĕlĕndaki hizmet, faaliyet ve gºrevleri 157 memur, 40 sºzleŀmeli 
memur, 20 kadrolu iŀ­i ve ayrĕca 720 Sarĕ­am Personel A.Ŀ ­alĕŀanĕ olmak ¿zere toplam 937 
­alĕŀan ile y¿r¿t¿lm¿ŀt¿r. 

 
2023 yĕlĕnda kurum i­i toplam 24 adet eĽitime ­alĕŀanlar katĕlĕmĕ saĽlanmĕŀ olup, toplam 

159 saat eĽitim alĕnmĕŀtĕr. ¢alĕŀanlarĕmĕza ortalama kiŀi baŀĕ 11,57 saat eĽitim verilmiŀtir. 
Ayrĕca yĕl i­erisinde iŀe yeni alĕnan ­alĕŀanlara oryantasyon eĽitimi verilmiŀtir. Oryantasyon 
EĽitiminde; baŀta Belediye Yºnetimi ve M¿d¿rl¿kler hakkĕnda bilgilendirme olmak ¿zere 
Kalite, ľSG, ¢evre, ¥neri Sistemi, Takdir Tanĕma, Stratejik Plan, ľ­ Kontrol ve Etik 
konularĕnda bilgi aktarĕmĕ yapĕlmĕŀtĕr. 
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SIRA 
NO 

9FT¢TaTb !5L 9FT¢a9b 9FT¢Ta 
¢!wTIT 

9FT¢Ta 
{!!¢T 

KATILIMCI 
SAYISI 

1 twhW9 I!½Lw[!a! ±9 twhW9 5mbD«{«  {!±!  m½Y!b 11-12-13 
OCAK 2023 

21 84 

2 SERA GAZI I9{!t[!a! ±9 TY[Ta 5h{¢¦ .9[95T¸9 
4![La![!wL 

¢¦F49 
59aTw59[9b 

31.01.2023 2 27 

3 49±w9 ±9 TY[Ta 59FT TY[TFT C!wYLb5![LY Y¦w{¦ ¢¦F49 
59aTw59[9b 

03-04 
MART 2023 

10 75 

4 49±w9 ±9 TY[Ta 59FT TY[TFT C!wYLb5![LY Y¦w{¦ ¢¦F49 
59aTw59[9b 

7.03.2023 4 16 

5 49±w9 ±9 TY[Ta 59FT TY[TFT C!wYLb5![LY Y¦w{¦ ¢¦F49 
59aTw59[9b 

03-04 
bT{!b нлно 

10 75 

6 49±w9 ±9 TY[Ta 59FT TY[TFT C!wYLb5![LY Y¦w{¦ ¢¦F49 
59aTw59[9b 

10-11 
bT{!b нлно 

10 75 

7 49±w9 ±9 TY[Ta 59FT TY[TFT C!wYLb5![LY Y¦w{¦ ¢¦F49 
59aTw59[9b 

17-18 
bT{!b нлно 

10 80 

8 49±w9 ±9 TY[Ta 59FT TY[TFT C!wYLb5![LY Y¦w{¦ ¢¦F49 
59aTw59[9b 

24-25 
bT{!b нлно 

10 78 

9 49±w9 ±9 TY[Ta 59FT TY[TFT C!wYLb5![LY Y¦w{¦ ¢¦F49 
59aTw59[9b 

22-23 
MAYIS 2023 

10 85 

10 5LDLY9b¢ ¸mb9¢Ta .T[DT {T{¢9aT  /9a T±9D9b 19.04.2023 7 88 

11 !T[9 T4T ±9 !T[959 ¸! !a .9/9wT[9wTbT 
ARTTIRMA 

MERVE PAZAR 18.05.2023 1 79 

12 Ta!w 5«½9b[9a9[9wT {9aTb9wT w9/9t 59aTw 17-18 
MAYIS 2023 

8 3 

13 Tb{!b Y!¸b!Y[!wL YhbDw9{T KURUM 
¸mb9¢T/T[9wT 

17.05.2023 8 1 

14 49±w9 ±9 TY[Ta 59FT TY[TFT C!wYLb5![LY Y¦w{¦ ¢¦F49 
59aTw59[9b 

29-30 
MAYIS 2023 

10 80 

15 ¢.. ¦½!Y¢!b 9FT¢Ta-4![L a! I!¸!¢Lb5! T  
5T{Tt[TbT ±9 !I[!YL 

KURUM 
¸mb9¢T/T[9wT 

31.05.2023 4 2 

16 ¢.. ¦½!Y¢!b 9FT¢Ta-½!.L¢!bLb 59b9¢Ta ±9 
/9½! ±9wa9 ¸9¢YT{T 

KURUM 
¸mb9¢T/T[9wT 

31.05.2023 4 1 

17 TBB UZAKTAN 9FT¢Ta-½!a!b ¸mb9¢TaTb59 
C!wYLb5![LY ±9 T4{9[ 5T{Tt[Tb {!F[!a! 

KURUM 
¸mb9¢T/T[9wT 

31.05.2023 4 2 

18 49±w9 ±9 TY[Ta 59FT TY[TFT C!wYLb5![LY Y¦w{¦ ¢¦F49 
59aTw59[9b 

12-13 
I!½Tw!b 

2023 

10 90 

19 ¢h½ ±9 !Y/TF9w {!F[LFL {9aTb9wT 5wΦ /9.w!T[ 
 Ta 9Y-DR. 

ADEM KOYUNCU 

14.06.2023 2 2 

20 пурт {!¸L[L T  Y!b¦b¦ 9FT¢TaT !YLb  Ta 9Y 3.08.2023 2 48 

21 ррмл {!¸L[L {h{¸![ {TDhw¢![!w Y!b¦b¦ 
9FT¢TaT 

!YLb  Ta 9Y 4.08.2023 2 4 

22 {¢!W¸9w .T[DT[9b5Twa9 ¢ht[!b¢L{L KURUM 
¸mb9¢T/T[9wT 

8.08.2023 2 60 

23 a!559 .!FLa[L[LFL ±9 .T[Tb4[T a95¸! 
KULLANIMI  

MERVE PAZAR 1.09.2023 2 52 

24 ITW¸9b 9FT¢TaT MEHTAP 
ASLANHAN 

4.10.2023 6 250 

TOPLAM 159 1.357 
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¥neri Sistemi ile ­alĕŀanlarĕmĕzdan gelen bilgiler ve ºneriler problemlerin ­ºz¿m¿nde ve 
kurumumuzun geliŀim s¿recinde olumlu yºnde katkĕ saĽlamaktadĕr. 2023 yĕlĕnda 56 ºneri 
baŀvurusu yapĕlmĕŀ olup, 30 tanesi talep ve ŀikayet olarak deĽerlendirilerek gerekli birimlere 
aksiyon almalarĕ i­in aktarĕlmĕŀtĕr. ¥neri ¥d¿l Komisyonuna 26 adet ºneri sunulmuŀ olup, 6 
ºneri uygulanabilir bulunmuŀtur. 

 
2023 yĕlĕ ­alĕŀmalarĕ gºz ºn¿ne alĕnarak Takdir Tanĕma Komisyonu bu yĕl ŀehrimizde de 

yaŀamĕŀ olduĽumuz deprem ve ¿lkemizde ki sel felaketleri sonucunda ger­ekleŀen 
­alĕŀmalarĕn takdir edilmesine karar vermiŀ olup, bu kapsamda 14 ­alĕŀanĕmĕz komisyon 
deĽerlendirmesi sonucu takdir edilmeye uygun gºr¿lm¿ŀt¿r. 

 
M¿d¿rl¿Ľ¿m¿z tarafĕndan 2023 yĕlĕ i­erisinde ­alĕŀan algĕlamalarĕnĕn ºl­¿mlenmesi, gºzden 

ge­irilmesi ve iyileŀtirme fĕrsatlarĕnĕn elde edilmesi amacĕyla ­alĕŀan memnuniyet anketi 
uygulanmĕŀ, analiz ve iyileŀtirme ­alĕŀmalarĕ yapĕlmĕŀtĕr. 2023 yĕlĕnda ­alĕŀan algĕlarĕn 
ºl­¿lmesi neticesinde ­alĕŀan memnuniyet oranĕ %89 olarak tespit edilmiŀtir. 

 
2023 yĕlĕ i­erisinde motivasyon etkinliĽi d¿zenlenmiŀ olup, etkinliĽe toplam 850  

­alĕŀanĕmĕzĕn katĕlĕmĕ saĽlanmĕŀtĕr.  
 

2023 yĕlĕ i­erisinde 7 iŀ kazasĕ resmi bildirimli (Sarĕ­am Personel A.Ŀ personeli) 
ger­ekleŀmiŀtir. 

 
2023 yĕlĕ yĕllĕk izin planĕ ger­ekleŀme oranĕ %92 olarak ger­ekleŀmiŀtir. 
 

¢ALIĿAN MOTIVASYON ETKľNLľKLERľ 

   
 

HľZMET ľ¢ľ EļľTľM PROGRAMLARI 
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 2020 2021 2022 2023 

EļľTľM PROGRAMI SAYISI 5 9 17 24 

EļľTľM PLANI 
GER¢EKLEĿME ORANI 

 

%80 

 

%60 

 

%100 

 

%98 

¢ALIĿAN BAĿINA D¦ĿEN 
EļľTľM SATľ 

 

1,85 

 

4,2 

 

5,01 

 

11,57  

¢ALIĿAN MEMNUNľYET 
ORANI 

 

%77 

 

%85 

 

%87 

 

%89 

¢ALIĿAN MEMNUNľYET 
ANKETľ KATILIM ORANI 

 

%61 

 

%62 

 

%65 

 

%66 

MOTľVASYON ARTTIRMAYA 
Y¥NELľK ETKľNLľK 

   

7 

 

1 

ľĿ KAZASI SAYISI 5 2 7 7 

ľYľLEĿTľRME FAALľYETľ 
SAYISININ TOPLAM ¥NERľ 
SAYISINA ORANI 

   

 

%21 

 

 

%23 

¢ALIĿAN ľHTľYA¢/FAZLA 
ANALľZľ 

   

1 

 

1 

¢ALIĿAN (ľĿG¦C¦) DEVľR 
ORANI 

   

0 

 

0 

KARľYER PLANI YAPILAN 
¢ALIĿAN SAYISININ TOPLAM 
¢ALIĿANA ORANI 

   

 

%81 

 

 

%81 

ENGELLľ ¢ALIĿANLARIN 
TOPLAM ¢ALIĿANA ORANI 

 

%2 

 

%1 

 

%1 

 

%1 

YILLIK ľZľN PLANI 
GER¢EKLEĿME ORANI 

   

%70 

 

%92 

PERSONEL GľDERľNľN 
TOPLAM YILI B¦T¢EYE 
ORANI 

   

 

%10 

 

 

%17,25 

FAZLA MESAľ ¦CRETLERľNľN 
PERSONEL GľDERLERľ 
B¦T¢ESľNE ORANI 

   

 

%1 

 

 

%0,14 

EļľTľM ¦CRETLERľNľN 
PERSONEL GľDERLERľ 
B¦T¢ESľNE ORANI 

   

 

%1 

 

 

%0 
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EKONO. 
SINIF. 

A¢IKLAMA 

B¿t­e Ķle 
Verilen  

Ek ve Olaĵan 
¦st¿ Verilen  

AKTARMA SURETĶYLE 
Net ¥denek 
Toplamē 

B¿t­e Gideri 
Toplamē 

¥denen B¿t­e 
Gideri 

Ger. 
Oranē EKLENEN 

(+) 
D¦ķ¦LEN 

 (-) 

E1 E2 E3 E4 TL TL TL TL TL TL TL (%) 

        
ĶNSAN KAYNAKLARI 
VE EGĶTĶM 
M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

72.390.000,00 40.500.000,00 6.453.128,15 6.453.128,15 112.890.000,00 90.780.852,84 90.780.852,84 80,42 

        
GENEL KAMU 
HIZMETLERI 

72.390.000,00 40.500.000,00 6.453.128,15 6.453.128,15 112.890.000,00 90.780.852,84 90.780.852,84 80,42 

        

Yasama ve Y¿r¿tme 
Organlarē,  Finansal ve 
Mali isler, Dēĸiĸleri 
Hizmetleri 

72.390.000,00 40.500.000,00 6.453.128,15 6.453.128,15 112.890.000,00 90.780.852,84 90.780.852,84 80,42 

        MAHALLI IDARELER 72.390.000,00 40.500.000,00 6.453.128,15 6.453.128,15 112.890.000,00 90.780.852,84 90.780.852,84 80,42 

01       
PERSONEL 
GIDERLERI 

60.300.000,00 34.750.000,00 6.453.128,15 6.453.128,15 95.050.000,00 79.953.702,47 79.953.702,47 84,12 

01 0 1   
657 S.K. 4/B Sºzleĸmeli 
Personel ¦cretleri 

0,00 0,00 4.172.663,44 0,00 4.172.663,44 4.172.663,44 4.172.663,44 100,00 

01 1     MEMURLAR 32.500.000,00 28.300.000,00 600.000,00 600.000,00 60.800.000,00 57.769.326,21 57.769.326,21 95,02 

01 1 1   Temel Maaĸlar 14.750.000,00 3.300.000,00 250.000,00 0,00 18.300.000,00 17.675.276,80 17.675.276,80 96,59 

01 1 1 01 Temel Maaĸlar 2.250.000,00 800.000,00 250.000,00 0,00 3.300.000,00 3.285.320,84 3.285.320,84 99,56 

01 1 1 02 Taban Aylēĵē 12.500.000,00 2.500.000,00 0,00 0,00 15.000.000,00 14.389.955,96 14.389.955,96 95,93 

01 1 2   Zamlar ve Tazminatlar 11.000.000,00 15.000.000,00 350.000,00 0,00 26.350.000,00 26.328.845,94 26.328.845,94 99,92 

01 1 2 01 Zamlar ve Tazminatlar 11.000.000,00 15.000.000,00 350.000,00 0,00 26.350.000,00 26.328.845,94 26.328.845,94 99,92 

01 1 4   Sosyal Haklar 5.500.000,00 10.000.000,00 0,00 600.000,00 14.900.000,00 13.666.528,67 13.666.528,67 91,72 

01 1 4 01 Sosyal Haklar 5.500.000,00 10.000.000,00 0,00 600.000,00 14.900.000,00 13.666.528,67 13.666.528,67 91,72 

01 1 5   Ek ¢alēĸma Karĸēlēklarē 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 59.194,80 59.194,80 23,68 

01 1 5 01 Ek ¢alēĸma Karĸēlēklarē 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 59.194,80 59.194,80 23,68 

01 1 6   ¥d¿l ve Ķkramiyeler 750.000,00 0,00 0,00 0,00 750.000,00 39.480,00 39.480,00 5,26 

01 1 6 01 ¥d¿l ve Ķkramiyeler 750.000,00 0,00 0,00 0,00 750.000,00 39.480,00 39.480,00 5,26 

01 1 9   Diĵer Giderler 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 

01 1 9 01 Diĵer Giderler 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 

01 2     
S¥ZLESMELI  
PERSONEL 

14.000.000,00 4.000.000,00 1.680.464,71 5.853.128,15 13.827.336,56 8.703.657,08 8.703.657,08 62,95 

01 2 1   ¦cretler 8.000.000,00 1.500.000,00 0,00 4.172.663,44 5.327.336,56 3.668.400,18 3.668.400,18 68,86 

01 2 1 01 
Kadro Karĸēlēĵē 
Sºzleĸmeli Personel 
¦cretleri 

8.000.000,00 1.500.000,00 0,00 4.172.663,44 5.327.336,56 3.668.400,18 3.668.400,18 68,86 

01 2 2   Zamlar ve Tazminatlar 3.500.000,00 1.500.000,00 1.187.817,53 1.187.817,53 5.000.000,00 4.227.415,37 4.227.415,37 84,55 

01 2 2 01 
657 S.K. 4/B Sºzleĸmeli 
Personel Zam ve 
Tazminatlarē 

0,00 0,00 1.187.817,53 0,00 1.187.817,53 1.187.817,53 1.187.817,53 100,00 

01 2 2 02 
Kadro Karĸēlēĵē 
Sºzleĸmeli Personel 
Zam ve Tazminatlarē 

3.500.000,00 1.500.000,00 0,00 1.187.817,53 3.812.182,47 3.039.597,84 3.039.597,84 79,73 

01 2 4   Sosyal Haklar 2.320.000,00 1.000.000,00 492.647,18 402.647,18 3.410.000,00 807.841,53 807.841,53 23,69 

01 2 4 01 
657 S.K. 4/B Sºzleĸmeli 
Personel Sosyal Haklarē 

0,00 0,00 492.647,18 0,00 492.647,18 482.585,68 482.585,68 97,96 

01 2 4 02 
Kadro Karĸēlēĵē 
Sºzleĸmeli Personel 
Sosyal Haklarē    

2.320.000,00 1.000.000,00 0,00 402.647,18 2.917.352,82 325.255,85 325.255,85 11,15 

01 2 9   Diĵer Giderler 180.000,00 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 

01 2 9 02 
Kadro Karĸēlēĵē 
Sºzleĸmeli Personelin 
Diĵer Giderleri      

180.000,00 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 

01 3     IS¢ILER 13.400.000,00 2.450.000,00 0,00 0,00 15.850.000,00 9.308.055,74 9.308.055,74 58,73 

01 3 1   Ķs­ilerin ¦cretleri 6.000.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00 7.100.000,00 3.712.621,36 3.712.621,36 52,29 

01 3 1 01 S¿rekli Ķĸ­ilerin ¦cretleri 6.000.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00 7.100.000,00 3.712.621,36 3.712.621,36 52,29 

01 3 2   
Ķs­ilerin Ihar ve Kēdem 
Tazminatlarē 

1.500.000,00 750.000,00 0,00 0,00 2.250.000,00 1.807.125,87 1.807.125,87 80,32 

01 3 2 01 
S¿rekli Ķĸ­ilerin Ķhbar ve 
Kēdem Tazminatlarē 

1.500.000,00 750.000,00 0,00 0,00 2.250.000,00 1.807.125,87 1.807.125,87 80,32 

01 3 3   Ķs­ilerin Sosyal Haklarē 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 1.441.683,48 1.441.683,48 41,19 

01 3 3 01 
S¿rekli Ķĸ­ilerin Sosyal 
Haklarē 

3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 1.441.683,48 1.441.683,48 41,19 

01 3 4   Ķs­ilerin Fazla Mesaileri 750.000,00 600.000,00 0,00 0,00 1.350.000,00 1.222.439,29 1.222.439,29 90,55 

01 3 4 01 
S¿rekli Ķĸ­ilerin Fazla 
Mesaileri 

750.000,00 600.000,00 0,00 0,00 1.350.000,00 1.222.439,29 1.222.439,29 90,55 

01 3 5   
Ķs­ilerin ¥d¿l ve 
Ķkramiyeleri 

1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 1.650.000,00 1.124.185,74 1.124.185,74 68,13 

01 3 5 01 
S¿rekli Ķĸ­ilerin ¥d¿l ve 
Ķkramiyeleri 

1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 1.650.000,00 1.124.185,74 1.124.185,74 68,13 

01 4     GE¢ICI PERSONEL 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 

01 4 1   ¦cretler 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 

01 4 1 02 
Aday ¢ērak, ¢ērak ve 
Stajyer ¥ĵrencilerin 
¦cretleri 

400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 
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02       

SOSYAL G¦VENLIK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRIMI 
GIDERLERI 

8.800.000,00 5.750.000,00 0,00 0,00 14.550.000,00 9.280.402,68 9.280.402,68 63,78 

02 1     MEMURLAR 4.300.000,00 5.250.000,00 0,00 0,00 9.550.000,00 6.151.075,13 6.151.075,13 64,41 

02 1 6   
Sosyal G¿venlik 
Kurumuna 

4.300.000,00 5.250.000,00 0,00 0,00 9.550.000,00 6.151.075,13 6.151.075,13 64,41 

02 1 6 01 
Sosyal G¿venlik Primi 
¥demeleri 

2.700.000,00 3.750.000,00 0,00 0,00 6.450.000,00 3.754.762,93 3.754.762,93 58,21 

02 1 6 02 Saĵlēk Primi ¥demeleri 1.600.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 3.100.000,00 2.396.312,20 2.396.312,20 77,30 

02 2     
S¥ZLESMELI 
PERSONEL 

2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 1.606.566,85 1.606.566,85 80,33 

02 2 6   
Sosyal G¿venlik 
Kurumuna 

2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 1.606.566,85 1.606.566,85 80,33 

02 2 6 01 
Sosyal G¿venlik Primi 
¥demeleri 

2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 1.606.566,85 1.606.566,85 80,33 

02 3     IS¢ILER 2.500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 1.522.760,70 1.522.760,70 50,76 

02 3 4   Ķĸsizlik Sigortasē Fonuna 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 135.356,48 135.356,48 54,14 

02 3 4 01 Ķĸsizlik Sigortasē Fonuna 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 135.356,48 135.356,48 54,14 

02 3 6   
Sosyal G¿venlik 
Kurumuna 

2.250.000,00 500.000,00 0,00 0,00 2.750.000,00 1.387.404,22 1.387.404,22 50,45 

02 3 6 01 
Sosyal G¿venlik Primi 
¥demeleri 

2.250.000,00 500.000,00 0,00 0,00 2.750.000,00 1.387.404,22 1.387.404,22 50,45 

03       
MAL VE HIZMET ALIM 
GIDERLERI 

2.750.000,00 0,00 0,00 0,00 2.750.000,00 1.006.747,69 1.006.747,69 36,61 

03 2     
T¦KETĶME Y¥NELĶK 
MAL VE MALZEME 
ALIMLARI 

1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 992.856,00 992.856,00 66,19 

03 2 1   
Kērtasiye ve B¿ro 
Malzemesi  Alēmlarē 

1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 524.856,00 524.856,00 52,49 

03 2 1 01 Kērtasiye Alēmlarē 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 481.800,00 481.800,00 96,36 

03 2 1 05 Baskē ve Cilt Giderleri 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 43.056,00 43.056,00 8,61 

03 2 9   
Diĵer T¿ketim Mal ve 
Malzemesi Alēmlarē 

500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 468.000,00 468.000,00 93,60 

03 2 9 90 
Diĵer T¿ketim Mal ve 
Malzemesi Alēmlarē 

500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 468.000,00 468.000,00 93,60 

03 3     YOLLUKLAR 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 12.791,69 12.791,69 5,12 

03 3 1   
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 12.791,69 12.791,69 8,53 

03 3 1 01 
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 12.791,69 12.791,69 8,53 

03 3 3   
Yurtdēĸē Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 3 3 01 
Yurtdēĸē Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5     HIZMET ALIMLARI 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.100,00 1.100,00 0,11 

03 5 9   Diĵer Hizmet Alēmlarē 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.100,00 1.100,00 0,11 

03 5 9 03 
Kurslara Katēlma ve 
Eĵitim Giderleri 

500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 9 90 Diĵer Hizmet Alēmlarē 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 1.100,00 1.100,00 0,22 

05       CARI TRANSFERLER 540.000,00 0,00 0,00 0,00 540.000,00 540.000,00 540.000,00 100,00 

05 1     G¥REV ZARARLARI 540.000,00 0,00 0,00 0,00 540.000,00 540.000,00 540.000,00 100,00 

05 1 2   
Sosyal G¿venlik 
Kurumlarēna 

540.000,00 0,00 0,00 0,00 540.000,00 540.000,00 540.000,00 100,00 

05 1 2 05 
Sosyal G¿venlik 
Kurumuna 

540.000,00 0,00 0,00 0,00 540.000,00 540.000,00 540.000,00 100,00 

Genel Toplam 72.390.000,00 40.500.000,00 6.453.128,15 6.453.128,15 112.890.000,00 90.780.852,84 90.780.852,84 80,42 
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BASIN YAYIN VE HALKLA ľLľĿKľLER M¦D¦RL¦ļ¦ 

G¥REVLERľ 
 

Basĕn Kuruluŀlarĕyla Belediye iliŀkilerinin y¿r¿t¿lmesini saĽlamak. Basĕn, yayĕn, sanal ortam 
ve mobil ara­larla kamuoyunun Belediye faaliyetleri ve ­alĕŀmalarĕndan haberdar olmasĕnĕ ve 
doĽru bilgilerle bilgilenmesini saĽlamak. Belediye, Baŀkan, ­alĕŀanlar ve SARI¢AM ile ilgili 
yazĕlĕ, sanal ve gºrsel medya organlarĕnda ­ĕkan haberleri ve ¿lke g¿ndemini takip etmek, 
Baŀkan, Baŀkan Yardĕmcĕsĕ ve ilgili m¿d¿rl¿klere ulaŀtĕrmak. Basĕnda ­ĕkan yanlĕŀ ya da eksik 
bilgileri takip etmek, ilgili m¿d¿rl¿klerden doĽru bilgileri alĕp basĕn, yayĕn kuruluŀlarĕna bilgi 
vermek, tekzip etmek. Belediyeõnin ­alĕŀmalarĕndan kamuoyunun bilgilendirilmesi i­in basĕn 
b¿ltenlerini fotoĽraflĕ ve gºr¿nt¿l¿ olarak hazĕrlamak, yazĕlĕ ve gºrsel basĕn kuruluŀlarĕna 
iletmek. Belediyenin s¿reli ve s¿resiz yayĕnlarĕnĕ hazĕrlamak ve halka ulaŀtĕrmak. Sanal 
ortamda faaliyetlerini tanĕtmak amacĕyla Belediyeye ait WEB sitesi, Facebook, Twitter, 
ľnstagram, Mail adresleri vb. platformlar oluŀturmak, aktif olarak g¿ncel halde kalmasĕnĕ 
saĽlamak. Belediyeõnin tanĕtĕm ama­lĕ kitap, b¿lten, takvim, broŀ¿r, afiŀ, billboard, davetiye, 
CD vb. t¿m materyalleri hazĕrlamak. ¥nemli g¿nler ve kuruluŀ yĕldºn¿mlerinde yapĕlacak 
faaliyet ve ­alĕŀmalarĕ ilgili m¿d¿rl¿kler ile koordinasyonu saĽlamak. Belediyeõnin, proje, 
ilan, duyuru vb. basĕn haberlerini Belediye Web sitesinde ve sosyal medya hesaplarĕnda 
yayĕnlamak. Halkla ľliŀkiler ¢aĽrĕ Merkezi 444 72 23 ve 341 08 08 noõlu telefondan Turkuaz 
Masa aracĕlĕĽĕyla belediyeye ulaŀan ŀik©yet, talep ve ºnerileri deĽerlendirerek, kayĕt altĕna 
almak, ilgili kiŀi ya da m¿d¿rl¿klere aynĕ g¿n i­erisinde elektronik ortamda ulaŀtĕrmak, 
hizmet standartlarĕnda belirlenen s¿relerde ­ºz¿me kavuŀturulmasĕnĕ istemek, takip etmek. 
Halkla ľliŀkiler ¢aĽrĕ Merkezi, Turkuaz Masa, E-mail, telefon, doĽrudan kiŀisel, yazĕ, dilek­e, 
internet sitesi, sanal ortam vb. arac ĕlĕĽĕyla ulaŀan ŀik©yetleri ve sonu­larĕnĕ rapor haline 
getirmek ilgili M¿d¿rl¿kler, Baŀkan Yardĕmcĕlarĕ ile Belediye Baŀkanĕna rapor halinde sunmak. 
¢aĽrĕ Merkezi telefon gºr¿ŀmelerini 24 saat esasĕna gºre kaydetmek, arŀivlemek. Ŀik©yetlerin 
hizmet standartlarĕnda belirtilen s¿relerde cevaplanmamasĕ halinde bildirilen gerek­eleri ile 
birlikte ra por haline getirmek . Karŀĕlanan talepler, giderilen ŀik©yetlerle ilgili talep ve ŀik©yet 
sahiplerine baŀvurulan yolla veya ulaŀĕlabilecek diĽer yollarla ulaŀarak yapĕlan iŀlemlerin 
talebi karŀĕlayĕp karŀĕlamadĕĽĕnĕ takip etmek, varsa baŀka taleplerini almak, ilk taleple 
birleŀtirmek, dosyasĕnda muhafaza etmek, amacĕ karŀĕlamayanlarĕ s¿resi i­erisinde tekrar 
bildirmek. S¿rekli EĽitim Merkezi kapsamĕnda her t¿rl¿ iŀ ve iŀlemleri ger­ekleŀtirmek. 

 

PERFORMANS SONU¢LARI 
 

2023 yĕlĕnda belediyemizin yaptĕĽĕ t¿m etkinlikler,  ­alĕŀmalar, hayata ge­irilen projeler 
haberleŀtirilerek bu ­alĕŀmalarĕn ulusal ve yerel basĕnda yer almasĕ saĽlandĕ. 2023 yĕlĕ 
boyunca Sarĕ­am Belediyesiõnin proje ve hizmetleriyle ilgili ­alĕŀmalar haber yapĕlarak basĕnla 
paylaŀĕldĕ. Paylaŀĕlan bu haberlerin yerel ve ulusal gazetelerde, internet sitelerinde 1.100 
defa yer almasĕ saĽlandĕ. Sarĕ­am Belediyesiõnin ­alĕŀmalarĕ 100 defa da yerel ve ulusal 
televizyonlarda haber olarak yer aldĕ. 2023 yĕlĕnda ¢aĽrĕ Merkezi ve Turkuaz Masa 
Birimlerimize 20.191 ŀikayet, talep ve ºneri gelmiŀtir.  
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2023 YILI TURKUAZ MASA VE ¢AļRI MERKEZľNE ľLETľLEN ĿľKAYET VE TALEPLERľN  
ľĿLEM RAPORU 

M¦D¦RL¦K BAĿVURU TAMAMLANAN BAĿLATILMAMIĿ ľĿLEMDE ERTELENEN 

BASIN YAYIN VE 
HALKLA 
ľLľĿKľLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

1110 1109 0 0 1 

BľLGľ ľĿLEM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

1 1 0 0 0 

DESTEK 
HľZMETLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

67 25 39 3 0 

EMLAK 
ľSTľMLAK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

6 1 5 0 0 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

2098 2087 3 8 0 

GEN¢LľK VE 
SPOR ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

5793 5593 200 0 0 

ľMAR VE 
ĿEHľRCľLľK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

24 0 24 0 0 

ľNSAN 
KAYNAKLARI 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

39 0 39 0 0 

KIRSAL 
HľZMETLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

614 614 0 0 0 

MALľ 
HľZMETLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

25 25 0 0 0 

¥ZEL KALEM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

20 18 2 0 0 

PARK 
BAH¢ELER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

1531 1520 11 0 0 

SAļLIK ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

1059 1059 0 0 0 

SOSYAL YARDIM 
ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

141 141 0 0 0 

TEMľZLľK ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

5660 5629 29 2 0 

ZABITA 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

2003 2003 0 0 0 

TOPLAM  20.191  19.825  352  13 1 
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¢ALIĿAN GAZETECľLER G¦N¦ 

 

   
 

¥ļRETMENLER GUNU 

 

   
 

 

¢AļRI MERKEZľ  
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 2020  2021  2022  2023  

¢AļRI MERKEZľ VE 
TURKUAZ MASA BAĿVURU 
SAYISI 

17.644 6878 17.348 20. 191 

SOSYAL MEDYA PAYLAĿIMI 1.917 2.025 2.558 1.500  

SANTRAL GELEN ¢AļRI 8.177 12.576 24.134 16.612  

 

EKONO. 
SINIF. A¢IKLAMA 

B¿t­e Ķle 
Verilen  

Ek ve Olaĵan 
¦st¿ Verilen  

AKTARMA SURETĶYLE 
Net ¥denek 
Toplamē 

B¿t­e 
Gideri 
Toplamē 

¥denen 
B¿t­e 
Gideri 

Ger. 
Oranē EKLENEN 

(+) 
D¦ķ¦LEN 

(-) 

E1 E2 E3 E4 TL TL TL TL TL TL TL (%) 

        
BASIN YAYIN VE HALKLA 
ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

8.160.000,00 2.000.000,00 670.000,00 670.000,00 10.160.000,00 6.749.358,63 6.749.358,63 66,43 

        GENEL KAMU HIZMETLERI 8.160.000,00 2.000.000,00 670.000,00 670.000,00 10.160.000,00 6.749.358,63 6.749.358,63 66,43 

        
Yasama ve Y¿r¿tme 
Organlarē,  Finansal ve Mali 
isler, Dēĸiĸleri Hizmetleri 

8.160.000,00 2.000.000,00 670.000,00 670.000,00 10.160.000,00 6.749.358,63 6.749.358,63 66,43 

        MAHALLI IDARELER 8.160.000,00 2.000.000,00 670.000,00 670.000,00 10.160.000,00 6.749.358,63 6.749.358,63 66,43 

03       
MAL VE HIZMET ALIM 
GIDERLERI 

8.160.000,00 2.000.000,00 670.000,00 670.000,00 10.160.000,00 6.749.358,63 6.749.358,63 66,43 

03 2     
T¦KETIME Y¥NELIK MAL 
VE MALZEME ALIMLARI 

1.150.000,00 0,00 30.000,00 0,00 1.180.000,00 592.239,40 592.239,40 50,19 

03 2 1   
Kērtasiye ve B¿ro Malzemesi  
Alēmlarē 

850.000,00 0,00 0,00 0,00 850.000,00 266.671,00 266.671,00 31,37 

03 2 1 03 Periyodik Yayēn Alēmlarē 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 2 1 04 Diĵer Yayēn Alēmlarē 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 20.500,00 20.500,00 10,25 

03 2 1 05 Baskē ve Cilt Giderleri 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 246.171,00 246.171,00 98,47 

03 2 6   ¥zel Malzeme Alēmlarē 300.000,00 0,00 30.000,00 0,00 330.000,00 325.568,40 325.568,40 98,66 

03 2 6 90 Diĵer ¥zel Malzeme Alēmlarē 300.000,00 0,00 30.000,00 0,00 330.000,00 325.568,40 325.568,40 98,66 

03 3     
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 4.450,80 4.450,80 44,51 

03 3 1   
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 4.450,80 4.450,80 44,51 

03 3 1 01 
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 4.450,80 4.450,80 44,51 

03 5     HIZMET ALIMLARI 3.000.000,00 0,00 0,00 670.000,00 2.330.000,00 229.856,73 229.856,73 9,87 

03 5 1   
M¿ĸavir Firma ve Kiĸilere 
¥demeler 

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 1 06 
Enformasyon ve Raporlama 
Giderleri 

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 4   Tarifeye Baĵlē ¥demeler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 4 01 Ķlan Giderleri 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 5   Kiralar 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 215.048,73 215.048,73 86,02 

03 5 5 05 
Hizmet Binasē Kiralama 
Giderleri 

250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 215.048,73 215.048,73 86,02 

03 5 9   Diĵer Hizmet Alēmlarē 2.500.000,00 0,00 0,00 670.000,00 1.830.000,00 14.808,00 14.808,00 0,81 

03 5 9 03 
Kurslara Katēlma ve Eĵitim 
Giderleri 

2.500.000,00 0,00 0,00 670.000,00 1.830.000,00 14.808,00 14.808,00 0,81 

03 6     
TEMSIL VE TANITMA 
GIDERLERI 

4.000.000,00 2.000.000,00 640.000,00 0,00 6.640.000,00 5.922.811,70 5.922.811,70 89,20 

03 6 1   Temsil Giderleri 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 7.935,00 7.935,00 79,35 

03 6 1 01 
Temsil, Aĵērlama, Tºren, 
Fuar, Organizasyon Giderleri 

0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 7.935,00 7.935,00 79,35 

03 6 2   Tanētma Giderleri 4.000.000,00 2.000.000,00 630.000,00 0,00 6.630.000,00 5.914.876,70 5.914.876,70 89,21 

03 6 2 01 
Tanētma, Aĵērlama, Tºren, 
Fuar, Organizasyon Giderleri 

4.000.000,00 2.000.000,00 630.000,00 0,00 6.630.000,00 5.914.876,70 5.914.876,70 89,21 

Genel Toplam 8.160.000,00 2.000.000,00 670.000,00 670.000,00 10.160.000,00 6.749.358,63 6.749.358,63 66,43 
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YAZI ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 

G¥REVLERľ 

 
Belediye BaŀkanlĕĽĕna diĽer kamu kurum ve kuruluŀlarĕndan birim ve kiŀilerden gelen-giden 

evraklarĕn kontrol¿n¿ yapĕp sevk ve havalesini yaptĕrdĕktan sonra yerine ulaŀmasĕnĕ, 

arŀivlenmesinin yapĕlmasĕnĕ kontrol etmek. BaŀkanlĕĽa baĽlĕ birimlerden belediye meclisine ve 

enc¿menine gºr¿ŀ¿lmesi i­in sevkli gelen evraklarla Baŀkanlĕk adĕna Meclis ve Enc¿men 

g¿ndemlerinin hazĕrlanmasĕnĕ saĽlamak. Meclis toplantĕ tarihini, Belediye Baŀkanĕ tarafĕndan 

belirlenen g¿ndem maddelerini, 5393 sayĕlĕ Belediye Kanununun 20. ve 21. Maddeleri 

gereĽince en az 3 g¿n ºnceden iadeli taahh¿tl¿ posta, SMS ve Zabĕta Personeli marifetiyle 

Meclis ¿yelerine ulaŀtĕrĕlmasĕnĕn kontrol¿n¿ yapar, ayrĕca Belediye BaŀkanlĕĽĕnĕn ilan 

panosundan ve internet sayfasĕndan kamuoyunu bilgilendirmek ¿zere yayĕmĕnĕn kontrol¿n¿ 

yaptĕktan sonra Meclis toplantĕsĕnĕn yapĕlmasĕnĕ saĽlamak. Belediye Meclisinde gºr¿ŀ¿len 

konularĕn karar ºzetlerini, toplantĕ tutanaklarĕnĕ ve sĕradaki meclis toplantĕsĕnĕn ne zaman 

yapĕlacaĽĕnĕn, Belediye ľnternet Sayfasĕndan yayĕmĕnĕ ve Meclis toplantĕ g¿ndeminin, 

Baŀkanlĕk Hizmet Binasĕ giriŀindeki ilan tahtasĕnda ilan edilmesini saĽlamak. B¿y¿kŀehir 

Belediye BaŀkanlĕĽĕna ve M¿lki ľdareye gºnderilmesi gereken meclis kararlarĕnĕn Belediye 

Baŀkanĕnca yasal s¿resi i­erisinde Belediye Meclisine iade edilmemesi durumunda 7 g¿n i­inde 

B¿y¿kŀehir Belediye BaŀkanlĕĽĕ ve M¿lki ľdareye gºnderilmesini saĽlar. Belediye Baŀkanĕ 

tarafĕndan Belediye Enc¿menine havale edilen dosyalar doĽrultusunda enc¿men g¿ndemini 

hazĕrlar ¿yelere daĽĕtĕmĕnĕ yaptĕrĕr, enc¿men toplantĕsĕnda alĕnan kararlarĕn sonu­larĕyla 

birlikte Enc¿men kayĕt defterine kayĕt edilmek suretiyle yazĕlmasĕnĕ, yazĕlan kararlarĕn ilgili 

birimlere im za karŀĕlĕĽĕ daĽĕtĕmĕnĕ yapmak. ¢alĕŀma verimini arttĕrmak amacĕyla Resmi 

Gazetede yayĕnlanan belediye ile ilgili kanun, yºnetmelik, genelge ile idari ve genel yargĕ 

kararlarĕnĕn ilgili birimlere e-posta ile ve  zimmet karŀĕlĕĽĕ teslim etmek. T¿rk Medeni 

Kanununun verdiĽi yetkiye dayanarak, Belediye Baŀkanĕnĕn evlendirme memurlarĕna vermiŀ 

olduĽu evlendirme izin onayĕ doĽrultusunda baŀkan adĕna kĕyĕlan nik©hlarĕn akitlerinin ilgili 

kayĕt defterine iŀlenmesini saĽladĕktan sonra ilgili kurumlara aynĕ g¿n veya en ge­ bir iŀg¿n¿ 

sonra bildirmek. Belediye Baŀkanĕnĕn gºreve gidiŀ-dºn¿ŀ ve Baŀkan tarafĕndan belirlenen 

Baŀkan Vekilini KaymakamlĕĽa yazĕlĕ olarak bildirmek ve takibini yapmak. Arŀiv hizmetlerinin 

sorunsuz bir ŀekilde ­alĕŀmasĕnĕ saĽlamak. 
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PERFORMANS SONU¢LARI 

 
2023 yĕlĕnda Yazĕ ľŀleri M¿d¿rl¿Ľ¿m¿ze 27.758 adet resmi ve ºzel kuruluŀlardan evrak 

gelmiŀ olup, 20.365 adet resmi ve ºzel kuruluŀlara evrak gºnderimi yapĕlmĕŀtĕr. 
 

2023 YILI YAZI ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ FAALľYETLERľ 

Resmi ve ¥zel Kuruluŀlardan Gelen Evrak Sayĕsĕ 27.758 

Resmi ve ¥zel Kuruluŀlardan Gelen Tebligat Sayĕsĕ 1.127 

Belediyemizden Resmi ve ¥zel Kuruluŀlara Giden Evrak Sayĕsĕ 20.365 

Belediyemizden Resmi ve ¥zel Kuruluŀlara Giden Tebligat Sayĕsĕ 417 

Belediye Enc¿men Oturum Sayĕsĕ 50 

Belediye Enc¿menince Alĕnan Karar Sayĕsĕ 579 

Belediye Meclisince Yapĕlan Oturum Sayĕsĕ 53 

Belediye Meclisince Alĕnan Karar Sayĕsĕ 57 

Evlendirme 1.627 

E-Arŀiv 1.706.814 

 
 
 

2023 yĕlĕ Belediyemiz Meclisinde; 53 meclis toplantĕsĕ yapĕlmĕŀ olup, toplantĕlarda 57 adet 
karar alĕnmĕŀtĕr.  

 

2023 YILI MECLľS KARAR DAļILIMI 

EMLAK VE ľSTľMALK M¦D¦RL¦ļ¦ 21 

YAZI ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 10 

MALľ HľZMETLER M¦D¦RL¦ļ¦ 9 

ľNSAN KAYNAKLARI VE EļľTľM M¦D¦RL¦ļ¦ 5 

STRATEJľ GELľĿTľRME M¦D¦RL¦ļ¦ 3 

PARK VE BAH¢ELER M¦D¦RL¦ļ¦ 2 

DIĿ ľLľĿKľLER M¦D¦RL¦ļ¦ 2 

ľMAR VE ĿEHľRCľLľK M¦D¦RL¦ļ¦ 1 

ZABITA M¦D¦RL¦ļ¦ 1 

FEN ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 1 

RUHSAT VE DENETľM M¦D¦RL¦ļ¦ 1 

KIRSAL HľZMETLER M¦D¦RL¦ļ¦ 1 

TOPLAM 57 
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2023 yĕlĕnda Belediyemiz birimlerinden gelen muhtelif konularla ilgili 50  defa Enc¿men 
toplantĕsĕ yapĕlmĕŀ olup, yapĕlan toplantĕlarda 579 Adet Enc¿men Kararĕ alĕnmĕŀtĕr. Bu kararlar 
d¿zenli bir ŀekilde Enc¿men karar defterine iŀlendikten sonra gereĽi i­in ilgili m¿d¿rl¿klere 
gºnderilmiŀtir. 

 

2023 YILI ENC¦MEN KARAR DAļILIMI 

EMLAK VE ľSTľMLAK M¦D¦RL¦ļ¦ 284 

ľMAR VE ĿEHľRCľLľK M¦D¦RL¦ļ¦ 245 

MALľ HľZMETLER M¦D¦RL¦ļ¦ 30 

YAZI ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 8 

ZABITA M¦D¦RL¦ļ¦ 7 

DESTEK HľZMETLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 2 

RUHSAT VE DENETľM M¦D¦RL¦ļ¦ 2 

TEMľZLľK ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 1 

TOPLAM 579 

 

Evlendirme birimimizce 2023  yĕlĕnda 140õĕ dĕŀ nikah, 179õu yabancĕ nikah olmak ¿zere 
toplam 1.627 ­iftimizin nikahlarĕ ger­ekleŀmiŀtir. 

 

2023 YILI EVLENDľRME BľRľMľ VERľLERľ 

DIĿ NľKAH SAYISI 140 

YABANCI NľKAH SAYISI 179 

KURUM NľKAH SAYISI 1.308 

TOPLAM 1.627  

 

Arŀiv Birimimizce 2023 yĕlĕnda 688.084 adet arŀivleme iŀlemi ger­ekleŀtirilmiŀ olup, 
ger­ekleŀmiŀtir. 

 

E-ARĿľV 

ľNDEX KONTROL A0 A4 

688.084 533.826 447.845 37.059 
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NľKąH T¥RENľ 

 

   
 

                
 

MECLľS TOPLANTILARI 

 

   
 

 2020  2021  2022  2023  

GELEN EVRAK 18.743 21.716 28.600 27.758  

GľDEN EVRAK 11.700 14.712 19.889 20.365  

EVLENDľRME 1.255 1.694 1.709 1.627  

ARĿľVLEME   647.956 1.706.814  

MECLľS OTURUM SAYISI 42 56 58 53 

MECLľS ALINAN KARAR  49 88 65 57 

ENC¦MEN OTURUM SAYISI 51 49 50 53 

ENC¦ME ALINAN KARAR 400 529 729 579 
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EKONO. 
SINIF. A¢IKLAMA 

B¿t­e Ķle 
Verilen  

Ek ve Olaĵan 
¦st¿ Verilen  

AKTARMA SURETĶYLE 
Net ¥denek 
Toplamē 

B¿t­e 
Gideri 
Toplamē 

¥denen 
B¿t­e 
Gideri 

Ger. 
Oranē EKLENEN 

(+) 
D¦ķ¦LEN 

(-) 

E1 E2 E3 E4 TL TL TL TL TL TL TL (%) 

        YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 695.000,00 1.500.000,00 2.734.938,06 750.000,00 4.179.938,06 2.568.738,40 2.568.738,40 61,45 

        GENEL KAMU HIZMETLERI 695.000,00 1.500.000,00 2.734.938,06 750.000,00 4.179.938,06 2.568.738,40 2.568.738,40 61,45 

        Genel Hizmetler 695.000,00 1.500.000,00 2.734.938,06 750.000,00 4.179.938,06 2.568.738,40 2.568.738,40 61,45 

        MAHALLI IDARELER 695.000,00 1.500.000,00 2.734.938,06 750.000,00 4.179.938,06 2.568.738,40 2.568.738,40 61,45 

01       PERSONEL GIDERLERI 0,00 1.500.000,00 1.984.938,06 750.000,00 2.734.938,06 1.459.446,40 1.459.446,40 53,36 

01 5     DIGER PERSONEL 0,00 1.500.000,00 1.984.938,06 750.000,00 2.734.938,06 1.459.446,40 1.459.446,40 53,36 

01 5 1   ¦cret ve Diĵer ¥demeler 0,00 1.500.000,00 1.984.938,06 750.000,00 2.734.938,06 1.459.446,40 1.459.446,40 53,36 

01 5 1 52 
Belediye Meclis ¦yelerine 
Yapēlan ¥demeler 

0,00 1.500.000,00 1.984.938,06 750.000,00 2.734.938,06 1.459.446,40 1.459.446,40 53,36 

03       
MAL VE HIZMET ALIM 
GIDERLERI 

695.000,00 0,00 750.000,00 0,00 1.445.000,00 1.109.292,00 1.109.292,00 76,77 

03 2     
T¦KETIME Y¥NELIK MAL 
VE MALZEME ALIMLARI 

400.000,00 0,00 750.000,00 0,00 1.150.000,00 1.004.972,00 1.004.972,00 87,39 

03 2 1   
Kērtasiye ve B¿ro Malzemesi  
Alēmlarē 

400.000,00 0,00 750.000,00 0,00 1.150.000,00 1.004.972,00 1.004.972,00 87,39 

03 2 1 05 Baskē ve Cilt Giderleri 400.000,00 0,00 750.000,00 0,00 1.150.000,00 1.004.972,00 1.004.972,00 87,39 

03 3     YOLLUKLAR 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 3 1   
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 3 1 01 
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5     HIZMET ALIMLARI 125.000,00 0,00 0,00 0,00 125.000,00 100.000,00 100.000,00 80,00 

03 5 2   Haberleĸme Giderleri 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,00 

03 5 2 01 Posta ve Telgraf Giderleri 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,00 

03 5 9   Diĵer Hizmet Alēmlarē 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 9 90 Diĵer Hizmet Alēmlarē 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 7     

MENKUL 
MAL,GAYRIMADDI HAK 
ALIM, BAKIM VE ONARIM 
GIDERLERI 

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 4.320,00 4.320,00 2,88 

03 7 1   Menkul Mal  Alim Giderleri 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 4.320,00 4.320,00 2,88 

03 7 1 01 
B¿ro ve Ķĸyeri Mal ve 
Malzeme Alēmlarē 

150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 4.320,00 4.320,00 2,88 

Genel Toplam 695.000,00 1.500.000,00 2.734.938,06 750.000,00 4.179.938,06 2.568.738,40 2.568.738,40 61,45 
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FEN ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
G¥REVLERľ 

 
ľl­enin geliŀmesini takip ederek, yĕllĕk yatĕrĕm, bakĕm onarĕm programĕnĕ yapmak, b¿t­esini 

hazĕrlamak, yatĕrĕm programĕ ve g¿ncel geliŀmeleri de dikkate alarak g¿nl¿k, haftalĕk, aylĕk iŀ 
programlarĕ doĽrultusunda; sorumluluk alanĕndaki yol ve kaldĕrĕmlarĕn s¿rekli hizmette olmasĕ 
i­in gerekli yapĕm, bakĕm-onarĕmlarĕ yapmak veya yaptĕrmak. Belediye hizmet alanĕnda 
bulunan, ilgili m¿d¿rl¿k­e de kamulaŀtĕrĕlma iŀlemleri tamamlanmĕŀ ve yol terkleri yapĕlmĕŀ 
imar yollarĕ ile kadastro yollarĕnĕ a­mak. ľmar veya kadastro yollarĕnĕn tekniĽine uygun 
olarak, alt ve ¿st yapĕlarĕnĕ yapmak veya yaptĕrmak. Belediye hizmetlerinde kullanĕlmak 
¿zere asfalt ¿retimini yapmak veya yaptĕrmak, bu konuda alĕm/yapĕmlarĕ temin etmek i­in 
alĕm talebini oluŀturmak. M¿d¿rl¿k b¿nyesindeki ara­ ve iŀ makinelerinin verimli ­alĕŀmalarĕnĕ 
saĽlamak. 

 

PERFORMANS SONU¢LARI 

 
2023 yĕlĕnda Fen ľŀleri M¿d¿rl¿Ľ¿ olarak 401.204 mĮ asfalt serme, 14.788 ton yama asfalt 

yapĕmĕ, 233.794 m stabilize zemin  serme, 45.615 m bord¿r ve 123.865 mĮ parke taŀĕ yapĕmĕ 
ile 24.576 m imar yolu a­ma faaliyetleri ger­ekleŀtirilmiŀtir.  
 
2023 yĕlĕnda 14 mahallemize 401.204 mĮ asfalt serme faaliyeti ger­ekleŀtirilmiŀtir. 
 

2023 YILI ASFALT SERľMľ YAPILAN MAHALLE RAPORU 

MAHALLE ADI ASFALT mĮ MAHALLE ADI ASFALT mĮ 

AKKUYU  38.268 ¢INARLI 142.722 

AYDINYURDU  37.469 KARA¥MERLľ 19.430 

BALCALI 4.139 KARGAKEKE¢ 20.165 

BAYRAMHACILI 18.326 KAĿOBASI 20.379 

BEYCELľ 9.282 ACIDERE 85.859 

BURUK-ľSTľKLAL 1.250 YILDIRIM BEYAZIT 2.013 

¢ARKIPARE 882 ERTUļRULGAZľ 1.020 
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2023 yĕlĕnda 23 mahallemize 14.788 ton yama asfalt yapĕm faaliyeti ger­ekleŀtirilmiŀtir. 
 

2023 YILI YAMA ASFALT SERľMľ YAPILAN MAHALLE RAPORU 

MAHALLE ADI ASFALT TON MAHALLE ADI ASFALT TON 

BAYRAMHACILI 53 K¦RK¢¦LER-M¦MľNLľ 28 

BEYCELľ 857 MEHMET AKľF ERSOY 909 

BOYNUYOļUN 92 MENEKĿE 61 

¢ARKIPARE 226 ORHANGAZľ 629 

¢INARLI 829 OSMANGAZľ 1.111 

ESENTEPE 818 REMZľ OļUZ ARIK 60 

G¦LTEPE 2.167 ĿAHľNTEPE 3.702 

ľNCľRLľK-H¦RRľYET 520 YAVUZ SULTAN SELľM 535 

ľNCľRLľK-KEMALPAĿA 559 YENľYAYLA 56 

YENľMAHALLE 604 YEĿľLTEPE 571 

KARGAKEKE¢ 57 YILDIRIM BEYAZIT 305 

KILI¢LI 37   

 
 
 
2023 yĕlĕnda 29 mahallemize 45.615 m bord¿r yapĕmĕ faaliyeti ger­ekleŀtirilmiŀtir. 
 

2023 YILI BORD¦R YAPILAN MAHALLE RAPORU 

MAHALLE ADI BORD¦R m MAHALLE ADI BORD¦R m 

AFLAK 4.346 KARA¥MERLľ 4.036 

AKKUYU 2.691 KAĿOBASI 140 

AYDINYURDU 631 KILI¢LI 15 

AYVALI 3.446 K¦RK¢¦LER-Y¦REKLľ 1.119 

BALCALI 1.704 MEHMET AKľF ERSOY 55 

BAYRAMHACILI 170 MENEKĿE 15 

BEYCELľ 107 ORHANGAZľ 55 

CľHADľYE 85 OSMANGAZľ 487 

¢AYLI 4.880 ĿAHľNTEPE  190 

¢INARLI 156 TURUN¢LU 7.472 

¢ľ¢EKLľ 3.745 YARIMCA 866 

¢ľRľĿGEDľļľ 4.828 YAVUZ SULTAN SELľM 150 

ESENTEPE 40 YEĿľLTEPE 25 

G¦LTEPE 85 YIDIRIM BEYAZIT 235 

HOCALLI 3.841   
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2023 yĕlĕnda 29 mahallemize 123.865 mĮ parke yapĕmĕ faaliyeti ger­ekleŀtirilmiŀtir. 
 

2023 YILI PARKE YAPILAN MAHALLE RAPORU 

MAHALLE ADI PARKE mĮ MAHALLE ADI PARKE mĮ 

AFLAK 11.588 KARA¥MERLľ 11.270 

AKKUYU 6.525 KAĿOBASI 365 

AYDINYURDU 1.443 KILI¢LI 25 

AYVALI 6.956 K¦RK¢¦LER-Y¦REKLľ 1.927 

BALCALI 739 MEHMET AKľF ERSOY 320 

BAYRAMHACILI 492 ORHANGAZľ 300 

BEYCELľ 475 OSMANGAZľ 2.977 

CľHADľYE 175 ĿAHľNTEPE  613 

¢AYLI 9.959 TURUN¢LU 25.554 

¢INARLI 718 YARIMCA 10.159 

¢ľ¢EKLľ 7.731 YAVUZ SULTAN SELľM 265 

¢ľRľĿGEDľļľ 14.973 YEĿľLTEPE 45 

DUTLUCA 423 YIDIRIM BEYAZIT 307 

G¦LTEPE 540   

HOCALLI 6.986   
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2023 yĕlĕnda 68 mahallemize 233.794 m stabilize zemin serme  faaliyeti ger­ekleŀtirilmiŀtir. 
 

2023 YILI STABľLľZE ZEMľN YAPILAN MAHALLE RAPORU 

MAHALLE ADI STABľLľZE m MAHALLE ADI STABľLľZE m 

AFLAK 2.040 KARA¥MERLľ 2.225 

AKKUYU 3.088 KARAYUSUFLU 1.050 

AVCILAR 1.011 KARGAKEKE¢ 7.010 

AYDINYURDU 5.014 KARLIK 1.043 

AYVALI 1.112 KAĿOBASI 1.369 

BALCALI 521 KEPEZTEPE 1.325 

BAYRAMHACILI 3.212 KILBAĿ 525 

BEYCELľ 3.185 KILI¢LI 15.752 

BOYNUYOļUN 6.008 KIZILKAĿ 1.252 

BOZTEPE 6.061 DAļCI 1.308 

CUMHURľYET 5.078 G¥ZTEPE 1.455 

ľSTľKLAL 4.158 M¦MľNLľ 1.569 

¦NL¦CE 648 Y¦REKLľ 2.458 

B¦Y¦K BAKLALI 578 K¥SEFAKILI 948 

K¦¢¦K BAKLALI 856 MALTEPE 6.662 

CERENLľ 5.212 MEHMET AKľF ERSOY 7.123 

CľHADľYE 15.412 MENEKĿE 3.088 

¢AMLICA 2.325 MUSTAFALAR 1.121 

¢ARKIPARE 15.238 ORHANGAZľ 3.258 

¢AYLI 15.785 OSMANGAZľ 1.115 

¢INARLI 6.085 REMZľ OļUZ ARIK 152 

¢ľ¢EKLľ 978 SARI¢AM 552 

¢ľRľĿGEDľļľ 1.121 SOFUDEDE 8.058 

DUTLUCA 1.415 ACIDERE 978 

EļCľUĿAļI 6.215 KARĿIYAKA 752 

ESENTEPE 758 ĿAHľNTEPE 2.121 

G¦LTEPE 8.085 TURUN¢LU 1.152 

HAKKIBEYLľ 2.654 YAļIZLAR 2.025 

G¥KBUKET 1.122 YARIMCA 4.096 

HASANBEYLľ 7.098 YAVUZ SULTAN SELľM 1.256 

HOCALLI 3.147 YENľ YAYLA 5.695 

H¦RRľYET 1.123 YEĿľLTEPE 3.258 

KEMALPAĿA 1.159 YILDIRIM BEYAZIT 2.015 

YENľ MAHALLE 503 ERTUļRULGAZľ 2.023 
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2023 yĕlĕnda 21 mahallemize 24.576 m yol a­ma faaliyeti ger­ekleŀtirilmiŀtir. 
 

2023 YILI YOL A¢MA FAALľYETľ MAHALLE RAPORU 

MAHALLE ADI ľMAR YOLU m MAHALLE ADI ľMAR YOLU m 

AKKUYU 270 KEMALPAĿA 1.309 

BAYRAMHACILI 408 KARGAKEKE¢ 281 

BEYCELľ 650 DAļCI 314 

BOYNUYOļUN 2.966 G¥ZTEPE 455 

CUMHURľYET 655 M¦MľNLľ 632 

ľSTľKLAL 1.094 MEHMET AKľF ERSOY 605 

¢ARKIPARE 602 MENEKĿE 400 

¢INARLI 9.537 OSMANGAZľ 2.053 

¢ľRľĿGEDľļľ 370 SOFUDEDE 643 

G¦LTEPE 165 YEĿľLTEPE 681 

H¦RRľYET 486   

 
2023 yĕlĕnda 47 noktada boyama faaliyeti ger­ekleŀtirilmiŀtir. 
 

2023 YILI FEN ľĿLERľ BOYAMA EKľBľ FAALľYET RAPOR 

KURUM ADI KURUM ADI 

YAVUZ SULTAN SELľM CAMľ ATA ľLKOKUL  

KILI¢LI ľLKOKUL  HOCCALI MAHALLESľ ľLKOKUL 

SEVľM TEKľN ANADOLU LľSESľ AKKUYU MAHALLESľ YOL ¢ľZGľLERľ 

ARľF NľHAT ASYA ľLKOKUL ¢AMLICA ľLKOKUL  

CľHADľYE GEN¢LľK MERKEZľ BELEDľYE HľZMET BľNASI BANKLARI 

ľNCľRLľK ATAT¦RKP PARKI BEYCELľ ANADOLU LľSESľ 

ERTUļRULGAZľ MAHALLESľ DUVAR YAZILARI KARYUSUFLU CAMľ  

ľNCľRLľK KARAKOLU  YENľYAYLA MAHALLESľ KIRATHANESľ 

G¦LTEPE SEMT PAZARI K¦KRK¢¦LER PARKI 

HOCALLI MAHALLE KIRAHATHANESľ HASANBEYLľ ľLKOKUL  

YAVUZ SULTAN SELľM PAZAR YERľ K¦RK¢¦LER TRENDYOL PARKI 

YILDIRIM BEYAZIT CAMľ YARIMCA COĿANLAR CAMľ 

MUSTAFALAR MAHALLESľ KIRATHANESľ HASANBEYLľ ľLKOKUL  

KILI¢LI MAHALLESľ KIRATHANESľ ¥MER KANAļATBľLEN ORTAOKULU 

KAĿOBASI ľLKOKUL ¢ľRľĿGEDľļľ MAHALLESľ DľľĿ KURSU 

KILI¢LI ľLKOKUL  FATMA ZEHRA KIZ LľSESľ 

KILI¢LI MAHALLESľ KURAN KURSU HASANBEYLľ MAHALLE LOJMANI 

TURUN¢LU MAHALLESľ BORD¦R TAĿLARI KEPEZTEPE CAMľ LOJMANI 

KILI¢LI SPOR KUL¦B¦ BľNASI REMZľ OļUZ ARIK ľLKOKUL  

HASANBEYLľ MAHALLESľ PARKI SAATLľ KULE PARKI 

ĿAHľNTEPE MAHALLESľ MUHTARLIK PARKI MENEKĿE MAHALLESľ CAMľ LOJMANI 

EVLľYA ¢ELEBľ ANADOLU LľSESľ ľNCľRLľK KASľSLER  

TOKľ ANADOLU LľSESľ   
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ASFALTLAMA ¢ALIĿMASI 

 

  

  
 

BOYAMA EKľBľ FAALľYETLERľ 
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HASAR YIKIM VE ¢EVRE D¦ZENLEME 

 

  

 
 2020  2021  2022  2023  

ASFALT 120.000 280.321 627.048  401.204 mĮ 

YAMA ASFALT 14.000 8.938 11.870  14.788 Ton  

BORD¦R 3.000 21.504 25.829  45.615 m  

PARKE TAĿI 7.000 38.209 83.161  123.865 mĮ 

STABľLľZE ZEMľN 35.000 66.400 203.328  233.794 m  

ľMAR YOLU A¢MA 10.000 28.333 12.965  24.576 m  

 
 

EKONO. 
SINIF. A¢IKLAMA 

B¿t­e Ķle 
Verilen  

Ek ve Olaĵan 
¦st¿ Verilen  

AKTARMA SURETĶYLE 
Net ¥denek 
Toplamē 

B¿t­e Gideri 
Toplamē 

¥denen 
B¿t­e Gideri 

Ger. 
Oranē EKLENEN 

(+) 
D¦ķ¦LEN 

(-) 

E1 E2 E3 E4 TL TL TL TL TL TL TL (%) 

        
FEN ĶķLERĶ 
M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

212.250.000,00 211.000.000,00 10.850.000,00 10.500.000,00 423.600.000,00 258.149.246,79 258.149.246,79 60,94 

        MAHALLI IDARELER 212.250.000,00 211.000.000,00 10.850.000,00 10.500.000,00 423.600.000,00 258.149.246,79 258.149.246,79 60,94 

03       
MAL VE HIZMET 
ALIM GIDERLERI 

88.350.000,00 44.000.000,00 10.850.000,00 0,00 143.200.000,00 101.149.981,57 101.149.981,57 70,64 

03 2     
T¦KETIME Y¥NELIK 
MAL VE MALZEME 
ALIMLARI 

30.100.000,00 20.000.000,00 0,00 0,00 50.100.000,00 24.057.850,87 24.057.850,87 48,02 

03 2 3   Enerji Alēmlarē 30.000.000,00 20.000.000,00 0,00 0,00 50.000.000,00 24.057.850,87 24.057.850,87 48,12 

03 2 3 02 
Akaryakēt ve Yaĵ  
Alēmlarē 

30.000.000,00 20.000.000,00 0,00 0,00 50.000.000,00 24.057.850,87 24.057.850,87 48,12 

03 2 5   
Giyim ve Kuĸam 
Alēmlarē 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 2 5 01 Giyecek Alēmlarē 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 3     YOLLUKLAR 70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00 41.773,31 41.773,31 59,68 

03 3 1   
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 3 1 01 
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 3 5   Yolluk Tazminatlarē 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 41.773,31 41.773,31 83,55 

03 3 5 02 Arazi Tazminatlarē 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 41.773,31 41.773,31 83,55 

03 4     G¥REV GIDERLERI 120.000,00 0,00 350.000,00 0,00 470.000,00 436.118,25 436.118,25 92,79 

03 4 3   
¥denecek Vergi, 
Resim,  Har­lar ve 
Benzeri Giderler 

120.000,00 0,00 350.000,00 0,00 470.000,00 436.118,25 436.118,25 92,79 

03 4 3 01 
Vergi ¥demeleri ve 
Benzeri Giderler 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 4 3 02 
Ķĸletme Ruhsatē 
¥demeleri ve Benzeri 
Giderler 

100.000,00 0,00 350.000,00 0,00 450.000,00 436.118,25 436.118,25 96,92 

03 5     HIZMET ALIMLARI 15.560.000,00 0,00 0,00 0,00 15.560.000,00 4.623.900,49 4.623.900,49 29,72 

03 5 3   Taĸēma Giderleri 110.000,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 3 04 Ge­iĸ ¦cretleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 3 90 Diĵer Taĸēma Giderleri 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 4   
Tarifeye Baĵlē 
¥demeler 

450.000,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00 102.631,21 102.631,21 22,81 

03 5 4 01 Ķlan Giderleri 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 
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03 5 4 02 Sigorta Giderleri 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 102.631,21 102.631,21 25,66 

03 5 5   Kiralar 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000.000,00 4.521.269,28 4.521.269,28 30,14 

03 5 5 02 
Taĸēt Kiralamasē 
Giderleri 

5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000.000,00 946.597,68 946.597,68 18,93 

03 5 5 03 
Is Makinesi Kiralamasē 
Giderleri 

10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00 3.574.671,60 3.574.671,60 35,75 

03 7     

MENKUL 
MAL,GAYRIMADDI 
HAK ALIM, BAKIM VE 
ONARIM GIDERLERI 

30.050.000,00 20.000.000,00 10.000.000,00 0,00 60.050.000,00 59.016.957,66 59.016.957,66 98,28 

03 7 1   
Menkul Mal  Alim 
Giderleri 

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 7 1 03 
Avadanlēk ve Yedek 
Par­a Alēmlarē 

50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 7 3   
Bakim ve Onarēm 
Giderleri 

30.000.000,00 20.000.000,00 10.000.000,00 0,00 60.000.000,00 59.016.957,66 59.016.957,66 98,36 

03 7 3 03 
Taĸēt Bakēm ve 
Onarēm Giderleri 

15.000.000,00 15.000.000,00 6.000.000,00 0,00 36.000.000,00 35.578.456,22 35.578.456,22 98,83 

03 7 3 04 
Ķĸ Makinasē Onarēm 
Giderleri 

15.000.000,00 5.000.000,00 4.000.000,00 0,00 24.000.000,00 23.438.501,44 23.438.501,44 97,66 

03 8     
GAYRIMENKUL MAL 
BAKIM VE ONARIM 
GIDERLERI 

12.450.000,00 4.000.000,00 500.000,00 0,00 16.950.000,00 12.973.380,99 12.973.380,99 76,54 

03 8 1   
Hizmet Binasē  Bakim 
ve Onarēm Giderleri 

7.300.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 9.300.000,00 7.007.015,65 7.007.015,65 75,34 

03 8 1 02 
Okul Bakēm ve 
Onarēmē Giderleri 

2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 418.118,89 418.118,89 20,91 

03 8 1 04 
Atºlye ve Tesis 
Binalarē Bakēm ve 
Onarēmē Giderleri 

300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 45.303,90 45.303,90 15,10 

03 8 1 90 
Diĵer Hizmet Binasē  
Bakēm ve Onarēm 
Giderleri 

5.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 6.543.592,86 6.543.592,86 93,48 

03 8 6   
Yol  Bakim ve Onarēmē 
Giderleri 

4.900.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 6.900.000,00 5.227.117,34 5.227.117,34 75,76 

03 8 6 01 
Yol  Bakēm ve Onarēmē 
Giderleri 

4.900.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 6.900.000,00 5.227.117,34 5.227.117,34 75,76 

03 8 9   
Diĵer Taĸēnmaz 
Yapēm, Bakim ve 
Onarēm Giderleri 

250.000,00 0,00 500.000,00 0,00 750.000,00 739.248,00 739.248,00 98,57 

03 8 9 01 
Diĵer Taĸēnmaz 
Yapēm, Bakēm ve 
Onarēm Giderleri 

250.000,00 0,00 500.000,00 0,00 750.000,00 739.248,00 739.248,00 98,57 

05       
CARĶ 
TRANSFERLER 

1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 112.690,00 112.690,00 11,27 

05 4     CARĶ TRANSFERLER 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 112.690,00 112.690,00 11,27 

05 4 7   CARĶ TRANSFERLER 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 112.690,00 112.690,00 11,27 

05 4 7 90 
Diĵer Sosyal Ama­lē 
Transferler 

1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 112.690,00 112.690,00 11,27 

06       
SERMAYE 
GIDERLERI 

122.900.000,00 167.000.000,00 0,00 10.500.000,00 279.400.000,00 156.886.575,22 156.886.575,22 56,15 

06 1     
MAMUL MAL 
ALIMLARI 

12.300.000,00 0,00 0,00 10.500.000,00 1.800.000,00 38.400,00 38.400,00 2,13 

06 1 2   
B¿ro ve Ķĸyeri Makine 
Te­hizat Alēmlarē 

300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 38.400,00 38.400,00 12,80 

06 1 2 05 
Ķĸyeri Makine Te­hizat 
Alēmlarē 

300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 38.400,00 38.400,00 12,80 

06 1 4   Taĸēt Alēmlarē 6.000.000,00 0,00 0,00 4.500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 1 4 01 Kara Taĸētē  Alēmlarē 6.000.000,00 0,00 0,00 4.500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 1 5   Ķĸ Makinasē Alēmlarē 6.000.000,00 0,00 0,00 6.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06 1 5 30 
Hareketli Ķĸ Makinasē 
Alēmlarē 

6.000.000,00 0,00 0,00 6.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06 5     
GAYRIMENKUL 
SERMAYE ¦RETIM 
GIDERLERI 

110.600.000,00 167.000.000,00 0,00 0,00 277.600.000,00 156.848.175,22 156.848.175,22 56,50 

06 5 7   M¿teahhitlik Giderleri 110.600.000,00 167.000.000,00 0,00 0,00 277.600.000,00 156.848.175,22 156.848.175,22 56,50 

06 5 7 01 Hizmet Binasē 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 5 7 02 Hizmet Tesisleri 100.000,00 67.000.000,00 0,00 0,00 67.100.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 5 7 07 Yol Yapēm Giderleri 110.000.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00 210.000.000,00 156.848.175,22 156.848.175,22 74,69 

Genel Toplam 212.250.000,00 211.000.000,00 10.850.000,00 10.500.000,00 423.600.000,00 258.149.246,79 258.149.246,79 60,94 
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TEMľZLľK ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 
 

G¥REVLERľ 

 

Sarĕ­am Belediyesinde y¿r¿t¿len temizlik faaliyetlerinin; ­aĽa ve teknolojik geliŀime ayak 
uydurmasĕnĕ ve halkĕn saĽlĕklĕ bir ­evrede yaŀamasĕnĕ saĽlamak. Mevzuata uygun bir òEvsel 
Atĕk Yºnetim Planĕó oluŀturarak ºnemli ­evre sorunlarĕ ile ilgili kontrol sistemlerinin 
planlamasĕnĕ yapmak ve hazĕrlanan bu planlarĕn uygulanmasĕnĕ saĽlamak. Y¿r¿tt¿Ľ¿ iŀler ile 
ilgili d¿zenli olarak veri toplamak, deĽerlendirmek ve bu doĽrultuda uygulanan sistemleri 
geliŀtirmek. Faaliyet alanĕ ile ilgili talep ve ŀik©yetleri deĽerlendirmek ve bu doĽrultuda 
kararlar almak ve uygulanmasĕnĕ saĽlamak. ¢evre kirliliĽi oluŀturan ­ºp, sokak temizliĽi, 
moloz vb. unsurlarĕ belirlenecek bir programa uygun olarak temizlemek. M¿d¿rl¿k tarafĕndan 
oluŀturulan Evsel Atĕk Yºnetim Planĕ d©hilinde ­evre sorunlarĕ ile ilgili kontrol sistemlerinin 
planlamasĕnĕ yapmak ve bunlarĕn uygulanmasĕnĕ saĽlamak. M¿d¿rl¿k tarafĕndan 
ger­ekleŀtirilen t¿m iŀler ile ilgili Belediye sĕnĕrlarĕ i­inde gerekli denetimleri yapmak veya 
yaptĕrmak. 

 

PERFORMANS SONU¢LARI 

 

M¿d¿rl¿Ľ¿m¿zde 162 personel, 2 adet binek ara­, 5 adet resmi ve 1 kiralĕk olmak ¿zere 6 
adet pikap , 18 adet resmi  4 kiralĕk toplamda 22 adet ­ºp   kamyonu, 2 adet resmi vakumlu 
s¿p¿rme kamyonu, 3 adet resmi hamarat traktºr arkasĕ s¿p¿rge, 1 adet resmi konteyner 
tamir aracĕ, 1 adet resmi ve 1 adet kiralĕk a­ĕk kasa moloz ekibi kamyonu, 1 adet kiralĕk su 
arazºz¿, 1 adet kiralĕk kep­e ile toplamda 40 ara­ ile Sarĕ­amõa hizmet vermekteyiz.  

 

EVSEL ATIKLARIN TOPLANMASI FAALľYETľ 

 

2023 yĕlĕnda il­emiz sĕnĕrlarĕ i­erisinde yer alan 68 mahallemizde ikamet eden 236.298 
vatandaŀĕmĕzĕn toplam 66.121 Ton/Yĕl evsel atĕklarĕ toplanmĕŀtĕr. 

 

2023 YILI EVSEL ATIK TOPLAMA MAHALLE RAPORU 

MAHALLE ADI TON/YIL MAHALLE ADI TON/YIL 

MEHMET AKľF ERSOY 4.031 KILI¢LI / KIZILKAĿ 2.185 

REMZľ OļUZ ARIK 2.185 BALCALI 627 

YILDIRIM BEYAZIT 3.361 YENľ MAHALLE 2.586 

ĿAHľNTEPE 2.988 KEMALPAĿA 2.921 

ORHANGAZľ 3.254 K¦RK¢¦LER 3.314 

BURUK 2.247 SULUCA K¥YLER 1.752 

YAVUZ SULTAN SELľM 3.465 SULUCA MERKEZ 1.851 

ESENTEPE 3.258 SULUCA E-5  2.049 

YEĿľLTEPE 3.068 KOZANYOLU K¥YLER 1.542 

G¦LTEPE 3.409 DELľ¢AY K¥YLER 1.681 

¢ARKIPARE 3.657 PAZARLAR 5.341 

OSMANGAZľ 3.283 EK B¥LGE 2.036 
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TEMľZLľK EKľBľ FAALľYETLERľ 

 

2023 yĕlĕnda il­emiz sĕnĕrlarĕ i­erisinde haftalĕk olarak 24 adet semt pazarĕ kurulmuŀtur. 
¢alĕŀanlarĕmĕz tarafĕndan semt pazarlarĕnĕn atĕklarĕnĕn toplanmasĕ ve semt pazarĕ alanĕnĕn 
yĕkanmasĕ faaliyetleri ger­ekleŀtirilmiŀ olup, kurulan 24 adet semt pazarĕ i­in seyyar tuvalet 
temini yapĕlmĕŀtĕr. 

 

2023 yĕlĕnda 15 mį kapasiteli (10 Ton) 2 adet vakumlu s¿p¿rme kamyonu ve 3 adet 
hamarat yol s¿p¿rme aracĕyla il­emizde 25.000 km yol s¿p¿r¿lm¿ŀt¿r. 

 

2023 yĕlĕnda ­aĽrĕ merkezimize gelen 782 sulama talebi 20 Ton su kapasitesine sahip su 
arazºz¿ ile karŀĕlanmĕŀ olup, il­emiz sĕnĕrlarĕnda bulunan okul ve kamu kuruluŀlarĕnĕn bah­e 
ve ­evre yĕkamalarĕ yapĕlmĕŀtĕr. 

 

ľl­emizde evsel atĕklarĕn toplanmasĕna yºnelik toplam 10.188 adet ­ºp konteyneri 
bulunmaktadĕr. 2023 yĕlĕnda ­aĽrĕ merkezimize gelen 1.106 konteyner ile ilgili talepler 
karŀĕlanmĕŀ olup, 1.626 konteynerin bakĕm ve onarĕmĕ yapĕlmĕŀtĕr. 

 

9 ­alĕŀanĕmĕzdan oluŀan el ekibimiz ile 68 mahallemizin mĕntĕka temizliĽi yapĕlmaktadĕr. 
2023 yĕlĕnda ­aĽrĕ merkezimize gelen 86 adet mĕntĕka temizliĽi talebi park ve bah­eler 
m¿d¿rl¿Ľ¿ ile koordineli olarak ger­ekleŀtirilmiŀtir.   

 

2023 yĕlĕnda ­aĽrĕ merkezimize gelen 82 adet hayvan ºl¿s¿ ile ilgili talep yerine 
getirilmiŀtir. 

 

MOLOZ EKľBľ FAALľYETLERľ 

 

2023 yĕlĕnda ­aĽrĕ merkezimize gelen 824 talebin yerine getirilmesi  ile birlikte toplam 
10.872 Ton inŀaat ve yĕkĕntĕ atĕklarĕ toplanarak Adana B¿y¿kŀehir Belediyesinin belirlediĽi 
dºk¿m sahasĕna dºk¿lerek bertaraf edilmiŀtir. 
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 2020  2021  2022  2023  

EVSEL ATIK 52.134 58.500 59.355  66.121 Ton  

MOLOZ ATIK 30.000 62.500 18.720  10.872 Ton  

KONTEYNER 300 488 2.403  1.626  

PAZAR TEMľZLľļľ 1.196 1.196 1.196  1.248  

YOL S¦P¦RME    25.000 Km  

 
EKONO. 
SINIF. A¢IKLAMA 

B¿t­e Ķle 
Verilen  

Ek ve 
Olaĵan 
¦st¿ 

Verilen  

AKTARMA SURETĶYLE 
Net ¥denek 
Toplamē 

B¿t­e 
Gideri 
Toplamē 

¥denen 
B¿t­e 
Gideri 

Ger. 
Oranē EKLENEN 

(+) 
D¦ķ¦LEN 

(-) 

E1 E2 E3 E4 TL TL TL TL TL TL TL (%) 

        
TEMĶZLĶK ĶķLERĶ 
M¦D¦RL¦Ĵ¦ 16.960.000,00 0,00 550.000,00 550.000,00 16.960.000,00 8.879.607,37 8.879.607,37 52,36 

        MAHALLI IDARELER 16.960.000,00 0,00 550.000,00 550.000,00 16.960.000,00 8.879.607,37 8.879.607,37 52,36 

03       
MAL VE HIZMET ALIM 
GIDERLERI 

9.190.000,00 0,00 550.000,00 550.000,00 9.190.000,00 8.879.607,37 8.879.607,37 96,62 

03 2     
T¦KETIME Y¥NELIK MAL 
VE MALZEME ALIMLARI 

8.800.000,00 0,00 550.000,00 300.000,00 9.050.000,00 8.865.530,70 8.865.530,70 97,96 

03 2 5   Giyim ve Kuĸam Alēmlarē 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03 2 5 01 Giyecek Alēmlarē 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03 2 9   
Diĵer T¿ketim Mal ve 
Malzemesi Alēmlarē 

8.500.000,00 0,00 550.000,00 0,00 9.050.000,00 8.865.530,70 8.865.530,70 97,96 

03 2 9 90 
Diĵer T¿ketim Mal ve 
Malzemesi Alēmlarē 

8.500.000,00 0,00 550.000,00 0,00 9.050.000,00 8.865.530,70 8.865.530,70 97,96 

03 3     
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 14.076,67 14.076,67 35,19 

03 3 1   
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 1.419,50 1.419,50 7,10 

03 3 1 01 
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 1.419,50 1.419,50 7,10 

03 3 5   Yolluk Tazminatlarē 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 12.657,17 12.657,17 63,29 

03 3 5 02 Arazi Tazminatlarē 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 12.657,17 12.657,17 63,29 

03 5     HIZMET ALIMLARI 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 1   
M¿ĸavir Firma ve Kiĸilere 
¥demeler 

250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03 5 1 01 
Et¿t-Proje Bilirkiĸi Ekspertiz 
Giderleri 

250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03 7     

MENKUL 
MAL,GAYRIMADDI HAK 
ALIM, BAKIM VE ONARIM 
GIDERLERI 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 7 1   Menkul Mal  Alim Giderleri 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 7 1 03 
Avadanlēk ve Yedek Par­a 
Alēmlarē 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

06       SERMAYE GIDERLERI 7.770.000,00 0,00 0,00 0,00 7.770.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 1     MAMUL MAL ALIMLARI 270.000,00 0,00 0,00 0,00 270.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 1 2   
B¿ro ve Ķĸyeri Makine 
Te­hizat Alēmlarē 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 1 2 90 
Diĵer Makine Te­hizat 
Alēmlarē 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 1 3   Avadanlēk Alēmlarē 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 1 3 02 Atºlye Gere­leri Alēmlarē 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 5     
GAYRĶMENKUL SERMAYE 
¦RETĶM GĶDERLERĶ 

7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 5 7   M¿teahhitlik Giderleri 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 5 7 02 Hizmet Tesisleri 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 

Genel Toplam 16.960.000,00 0,00 550.000,00 550.000,00 16.960.000,00 8.879.607,37 8.879.607,37 52,36 
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ľKLľM DEļľĿľKLľļľ VE SIFIR ATIK M¦D¦RL¦ļ¦ 
 

G¥REVLERľ 

 

Mevzuat kapsamĕnda verilen gºrevleri y¿r¿tmek. Belediye BaŀkanlĕĽĕõnca istenen veya 
mevzuatlara gºre belirlenen kurul ve komisyonlara katĕlmak. Birimler arasĕ koordinasyonunu 
saĽlamak, yapĕlan ­alĕŀmalarĕ ilgili mevzuatlar ­er­evesinde yºnlendirmek, denetlemek, en 
kĕsa zamanda sonu­landĕrĕlmasĕnĕ saĽlamak. ¢evre yºnetimi ile ilgili yasal mevzuatĕ ve teknik 
yenilikleri takip etmek.  Faaliyet alanĕ ile ilgili halkĕn talep ve ŀik©yetlerini deĽerlendirmek ve 
bu doĽrultuda kararlar almak ve uygulanmasĕnĕ saĽlamak. M¿d¿rl¿Ľ¿ b¿nyesindeki iŀler ile 
ilgili ihaleler i­in gerekli ­alĕŀmalarĕ y¿r¿tmek, teknik ŀartnamelerin hazĕrlanmasĕnĕ saĽlamak 
M¿d¿rl¿Ľ¿ ile ilgili ger­ekleŀtirilen t¿m iŀlerin gerekli denetimleri yapmak veya yaptĕrmak. 
DiĽer kamu kurumlarĕ ve sivil toplum kuruluŀlarĕ ile Belediyenin ve kamunun yararĕna yºnelik 
iŀbirlikleri geliŀtirmek. DiĽer M¿d¿rl¿kler ile iŀbirliĽi ve uyum i­inde ­alĕŀmak, talep edilen 
t¿m konularda imk©nlar doĽrultusunda gerekli yardĕm ve kolaylĕĽĕ saĽlamak. M¿d¿rl¿Ľ¿n 
stratejik ama­larĕnĕ / hedeflerini, performans programĕnĕ, b¿t­esini ve ­alĕŀma / yatĕrĕm 
programĕ hazĕrlamak ve bu belgelerdeki ama­ ve hedefleri ger­ekleŀtirmek. M¿d¿rl¿k 
b¿nyesindeki birimlerin ve personelin performansĕnĕ artĕrĕcĕ ­alĕŀmalar yapmak. 
Belediyemizin, paydaŀlarĕmĕza sunduĽu hizmetlerin s¿rekli iyileŀtirilmesi ve paydaŀ 
memnuniyetinin s¿rekli artĕrĕlmasĕ amacĕyla uygulamakta olduĽu TSE-EN-ISO 9001:2015, 
Kalite Yºnetim Sistemi ve M¿kemmellik Modelinin gerektirdiĽi standart ve koŀullarĕ 
karŀĕlayacak ŀekilde iŀlerini planlamak, uygulamak, kontrol etmek, iyileŀtirmek ve ¿st 
yºnetime raporlamak, M¿d¿rl¿k Kalkĕnma planĕ, ¢ukurova Bºlge Planĕ, K¿resel Kalkĕnma 
Ama­larĕ, K¿resel EĽilimler ­er­evesinde planlama yaparak faaliyetlerini ger­ekleŀtirir. 

 
PERFORMANS SONU¢LARI 

 

SIFIR ATIK ¢ALIĿMALARI 

 

ľl­emizde sĕfĕr atĕk yºnetmeliĽi kapsamĕnda; 2023 yĕlĕ i­erisinde 862 Ton ambalaj atĕĽĕ 
(cam plastik metal), 153 Kg atĕk pil, 1.652 Kg elektrikli ve elektronik atĕklarĕ, 11.945 Litre 
atĕk bitkisel yaĽ ve 40 ton tekstil atĕklarĕ toplandĕ.  

Ekiplerimiz tarafĕndan 16 adet mobil atĕk getirme merkezi yapĕlmĕŀ olup, biriken atĕklar 
toplanarak ayda 1 kez kontrol¿ saĽlanmaktadĕr. 

Atĕk ila­larĕn toplanmasĕ ­alĕŀmalarĕ kapsamĕnda 40 adet eczaneye atĕk ila­ kutularĕ 
bĕrakĕlarak toplama noktalarĕ oluŀturuldu. 

Pilot Bºlge baŀta olmak ¿zere ikili toplama sistemi yapĕlmaktadĕr. Belediyemize ait t¿m 
binalarĕmĕzda ayrĕ toplama sistemi kuruldu. 
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ľl­e milli eĽitim m¿d¿rl¿Ľ¿ ile iŀbirliĽi yapĕlarak il­e genelinde d¿zenlenen kampanyalar ile 
kazanan okullarĕmĕzĕn ºd¿lleri teslim edildi. 

 

 
 

ľKLľM DOSTU BELEDľYE ¢ALIĿMALARI 

 
Belediye Faaliyetlerinden kaynaklanan sera gazĕ envanteri ­ĕkarĕldĕ. Farkĕndalĕk 

oluŀturulmak i­in 600 personele yeŀil yaka eĽitimi verildi. ľlgili paydaŀlarla beraber iklim 
eylem planĕ i­in ľklim ¢alĕŀtayĕ yapĕldĕ. TSE tarafĕndan sera gazĕ beyanĕ doĽrulamasĕ 
yapĕlmĕŀtĕr. TS EN ISO 14064-1:2019 standartlarĕna sahip olunmuŀtur. 

 

Hava KirliliĽi Kontrol¿ YºnetmeliĽine gºre kºm¿r satĕŀĕ yapan iŀ yerlerinin denetimleri 
yapĕldĕ. 
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 2020  2021  2022  2023  

AMBALAJ ATIK  650 4.120 862 Ton  

TEKSTľL ATIK   25.535 40.000 Kg  

BľTKľSEL ATIK YAļ  4.575 13.790 11.945 Lt  

ATIK PľL 520 800 1.011 153 Kg 

ELEKTORNľK ATIK    1.652 Kg 

 

 
EKONO. 
SINIF. A¢IKLAMA 

B¿t­e Ķle 
Verilen  

Ek ve Olaĵan 
¦st¿ Verilen  

AKTARMA SURETĶYLE 
Net ¥denek 
Toplamē 

B¿t­e Gideri 
Toplamē 

¥denen 
B¿t­e Gideri 

Ger. 
Oranē EKLENEN 

(+) 
D¦ķ¦LEN 

(-) 

E1 E2 E3 E4 TL TL TL TL TL TL TL (%) 

        
ĶKLĶM DEĴĶķĶKLĶĴĶ VE 
SIFIR ATIK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.350,00 93,68 

        
¢EVRE KORUMA 
HĶZMETLERĶ 

200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.350,00 93,68 

        Atēk Yºnetimi Hizmetleri 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.350,00 93,68 

        MAHALLI IDARELER 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.350,00 93,68 

03       
MAL VE HĶZMET ALIM 
GĶDERLERĶ 

200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.350,00 93,68 

03 5     HĶZMET ALIMLARI 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.350,00 93,68 

03 5 1   
M¿ĸavir Firma ve Kiĸilere 
¥demeler 

200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.350,00 93,68 

03 5 1 90 
Diĵer M¿ĸavir Firma ve 
Kiĸilere ¥demeler 

200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.350,00 93,68 

Genel Toplam 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 187.350,00 187.350,00 93,68 
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PARK VE BAH¢ELER M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
G¥REVLERľ 

Belediye idari alan sĕnĕrlarĕ i­erisindeki yeŀil alanlarĕn, kaldĕrĕmlarĕn, mesire alanlarĕn 

peyzaj d¿zenlenmesini ve uygulamasĕnĕ yapmak veya yaptĕrmak. Yeŀil alanlar yaratmak ve 

kiŀi baŀĕna d¿ŀen yeŀil alan miktarĕnĕ artĕrmak. Belediye yetki sĕnĕrlarĕ i­indeki t¿m parklarĕn, 

mesire ve aĽa­landĕrma alanlarĕnĕn, kaldĕrĕmlarĕn yĕl boyunca bakĕm, temizlik, ila­lama, 

g¿breleme, budama, sulama, ­im kesim ve peyzaj tanzimi uygulamalarĕnĕ saĽlĕklĕ ŀekilde belli 

bir plan d©hilinde yapmak veya yaptĕrmak, program ve sonu­larĕyla ilgili faaliyet raporu 

d¿zenlemek. Halkĕn spor etkinliklerine destek olmak amacĕyla spor kompleksi, basketbol ve 

voleybol sahalarĕ, tenis kortlarĕ, y¿r¿y¿ŀ parkurlarĕ yapĕlmasĕnĕ saĽlamak. Yeni oluŀturulacak 

yeŀil alanlarĕn inŀaat, elektrik, tesisat, peyzaj projelendirmesini yapmak. Gerekmesi halinde 

ref¿j ve park sulamalarĕnda ŀehir ŀebekesini kullanmamak i­in, yeni sondaj kuyularĕ a­arak 

saĽlĕklĕ ve az su kullanĕmĕnĕ saĽlayan sulama projelerini projelendirmek ve uygulatmak. Yeŀil 

alanlarda, ref¿jlerde, mesirelik alanlarda, kaldĕrĕmlarda kullanĕlmasĕ saptanan kent 

mobilyalarĕ, oyun gruplarĕ, aydĕnlatma elemanlarĕ, tesisat malzemeleri, s¿s havuzlarĕ, heykel 

yapĕmĕ vb. malzemeleri uygulama alanĕna ve kullanĕm amacĕna gºre tasarĕmlarĕnĕ 

projelendirm ek ve uygulamalarĕnĕ yaptĕrmak. Yeŀil alanlarda, kaldĕrĕmlarda peyzaj 

d¿zenlemelerinde yĕl boyunca kullanĕlmasĕ d¿ŀ¿n¿len ­i­ek, aĽa­ ve ­alĕ grubu fidanlarĕ 

belirlemek.  Yeni oluŀturulan veya yeniden peyzaj dizaynĕ deĽiŀtirilen parklarda bitki dikim,  

­i­ek dikim uygulamalarĕ, ­im saha tanzim uygulamalarĕ yapmak veya yaptĕrmak. Ŀehir 

i­erisinde yer alan s¿s havuzlarĕnĕn ve gºletlerin bakĕmlarĕnĕ yapmak. T¿m yeŀil alanlarda yer 

alan sulamalarĕ mevsimsel olarak programlamak, oluŀan arĕzalarĕ yapmak veya yaptĕrmak. 

Parklarda yer alan ­ocuk oyun gruplarĕnĕ, banklarĕ, ­ºp kovalarĕ, aydĕnlatmalarĕ belli bir 

programa uygun olarak kontrol etmek, rutin bakĕmlarĕnĕ yapmak ve arĕzalarĕnĕ gidermek. 

Halkĕn talep ve ŀik©yetlerini deĽerlendirmek.  

PERFORMANS SONU¢LARI 

 
2023 yĕlĕ i­erisinde paydaŀlarĕmĕzdan gelen talepler ve belirlenen ihtiya­lara gºre 25.762 

mĮ park ve yeŀil alan hizmete a­ĕlmĕŀtĕr.  
 
2023 yĕlĕnda hizmete a­ĕlan 25.762 mĮ park ve yeŀil alan baŀta olmak ¿zere mevcut yeŀil 

alan ve parklarĕmĕza 1.030 bank, 341 ­ºp kovasĕ, 202 piknik masasĕ, 1.670 mĮ ­ocuk oyun 
alanĕ, 500 mĮ egzersiz alanĕ, 61 salĕncak, 46 kaykay ve 47 tahterevalli yapĕm faaliyeti 
ger­ekleŀtirilmiŀtir. 
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2023 yĕlĕnda 7 mahallemize 25.762 mĮ park ve yeŀil alan yapĕm faaliyeti ger­ekleŀtirilmiŀtir. 

 

2023 YILINDA YAPIMI TAMAMLANAN PARK VE YEĿľL ALAN MAHALLE RAPORU 

PARK VE YEĿľL ALAN ADI BľRľM mĮ 

ORHANGAZľ MAHALLESľ PARKI 1.921 

ORHANGAZľ MAHALLESľ 3256-3360 SOKAK 3.066 

K¦RK¢¦LER Y¦REKLľ MAHALLESľ PARKI 4.607 

YENľ MAHALLE TAZľYE EVľ PARKI 1.692 

SOFUDEDE MAHALLESľ 2738-2739 SOKAK 4.124 

BEYCELľ MAHALLESľ 3475 SOKAK 2.427 

BEYCELľ ¥T¦KEN ORMANI 5.000 

TOPLAM  25.762  

   

 

PARK VE YEĿľL ALAN FAALľYETLERľ 

   

   
 

 2020  2021  2022  2023  

PARK YAPIMI 12 13 8  7 

YEĿľL ALAN 11.670 5.195 25.242  25. 762 mĮ 

¢OCUK OYUN ALANI 2.288 1.625 2.370  1.670  mĮ 

EGZERSľZ ALANI 431 431 700  500 mĮ 

BANK 1.178 884 1.267  1.030  Adet  

PľKNľK MASASI 21 128 125  202 Adet  

¢¥P KOVASI 338 260 264  341 Adet  

SALINCAK 93 29 55  61 Adet  

KAYKAY 53 24 42  46 Adet  

TAHTEREVALLľ 62 20 42  47 Adet  
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EKONO. 
SINIF. A¢IKLAMA 

B¿t­e Ķle 
Verilen  

Ek ve 
Olaĵan ¦st¿ 

Verilen  

AKTARMA SURETĶYLE 
Net ¥denek 
Toplamē 

B¿t­e 
Gideri 
Toplamē 

¥denen 
B¿t­e 
Gideri 

Ger. 
Oranē EKLENEN 

(+) 
D¦ķ¦LEN 

(-) 

E1 E2 E3 E4 TL TL TL TL TL TL TL (%) 

        
PARK VE BAH¢ELER 
M¦D¦RL¦Ĵ¦ 15.680.000,00 12.000.000,00 20.000,00 0,00 27.700.000,00 15.739.988,04 15.739.988,04 56,82 

        MAHALLI IDARELER 15.680.000,00 12.000.000,00 20.000,00 0,00 27.700.000,00 15.739.988,04 15.739.988,04 56,82 

03       
MAL VE HIZMET ALIM 
GIDERLERI 

15.580.000,00 12.000.000,00 20.000,00 0,00 27.600.000,00 15.739.988,04 15.739.988,04 57,03 

03 2     
T¦KETIME Y¥NELIK MAL 
VE MALZEME ALIMLARI 

12.440.000,00 12.000.000,00 0,00 0,00 24.440.000,00 12.635.007,87 12.635.007,87 51,70 

03 2 5   Giyim ve Kuĸam Alēmlarē 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 2 5 01 Giyecek Alēmlarē 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 2 6   ¥zel Malzeme Alēmlarē 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 450.885,00 450.885,00 45,09 

03 2 6 03 
Zirai Malzeme ve Ķla­ 
Alēmlarē 

1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 450.885,00 450.885,00 45,09 

03 2 9   
Diĵer T¿ketim Mal ve 
Malzemesi Alēmlarē 

11.400.000,00 12.000.000,00 0,00 0,00 23.400.000,00 12.184.122,87 12.184.122,87 52,07 

03 2 9 01 
Bah­e Malzemesi Alēmlarē ile 
Yapēm ve Bakim Giderleri 

11.000.000,00 12.000.000,00 0,00 0,00 23.000.000,00 11.979.482,87 11.979.482,87 52,08 

03 2 9 90 
Diĵer T¿ketim Mal ve 
Malzemesi Alēmlarē 

400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 204.640,00 204.640,00 51,16 

03 3     
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

40.000,00 0,00 20.000,00 0,00 60.000,00 33.752,45 33.752,45 56,25 

03 3 1   
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 3 1 01 
Yurti­i Ge­ici Gºrev 
Yolluklarē 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

03 3 5   Yolluk Tazminatlarē  20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 40.000,00 33.752,45 33.752,45 84,38 

03 3 5 02 Arazi Tazminatlarē 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 40.000,00 33.752,45 33.752,45 84,38 

03 7     

MENKUL 
MAL,GAYRIMADDI HAK 
ALIM, BAKIM VE ONARIM 
GIDERLERI 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 87.550,10 87.550,10 87,55 

03 7 1   Menkul Mal  Alim Giderleri 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 87.550,10 87.550,10 87,55 

03 7 1 03 
Avadanlēk ve Yedek Par­a 
Alēmlarē 

100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 87.550,10 87.550,10 87,55 

03 8     
GAYRIMENKUL MAL 
BAKIM VE ONARIM 
GIDERLERI 

3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 2.983.677,62 2.983.677,62 99,46 

03 8 3   
Sosyal Tesis  Bakim ve 
Onarēmē Giderleri 

3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 2.983.677,62 2.983.677,62 99,46 

03 8 3 01 
Sosyal Tesis  Bakim ve 
Onarēmē Giderleri 

3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 2.983.677,62 2.983.677,62 99,46 

06       SERMAYE GIDERLERI 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 5     Sosyal Tesisler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 5 7   Sosyal Tesisler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

06 5 7 04 Sosyal Tesisler 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 

Genel Toplam 15.680.000,00 12.000.000,00 20.000,00 0,00 27.700.000,00 15.739.988,04 15.739.988,04 56,82 
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SOSYAL YARDIM ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
G¥REVLERľ 

 Sarĕ­amõda yaŀayan maĽdur, yaŀlĕ, d¿ŀk¿n, dar gelirli, kimsesiz, korunmaya, yardĕma ve 
bakĕma muhta­ olan t¿m kesimler (­ocuk, gen­, yaŀlĕ, kadĕn, erkek, ºz¿rl¿, sosyo-ekonomik 
anlamda dezavantajlĕ) i­in sosyal hizmet ve ayni/nakdi yardĕmlarda bulunmak. Kanun ve 
yºnetmelikler ­er­evesinde ¥z¿rl¿ler Rehabilitasyon Merkezi, Kadĕn Koordinasyon Merkezi, 
Yaŀlĕlar Koordinasyon Birimi, Yetim/¥ks¿z Hizmetleri, Sosyal Yardĕm Market,  Engelli 
Hizmetleri ve Gº­ Birimi gibi birimler oluŀturmak, onlarĕn faaliyete ge­irilmesi i­in gerekli 
­alĕŀmalarĕ y¿r¿tmek. Kiŀi ve ailelerin kendi b¿nye ve ­evre ŀartlarĕndan doĽan veya 
kontrolleri dĕŀĕnda oluŀan maddi,  manevi ve sosyal yoksunluklarĕnĕn giderilmesine ve 
ihtiya­larĕnĕn karŀĕlanmasĕna; sosyal sorunlarĕnĕn ºnlenmesi ve ­ºz¿mlenmesine yardĕmcĕ 
olmak ve hayat standartlarĕnĕn iyileŀtirilmesi ve y¿kseltilmesini ama­layan sistemli ve 
programlĕ hizmetlerin y¿r¿t¿lmesini saĽlamak. Engelli kiŀilerin g¿nl¿k hayatlarĕnĕ 
kolaylaŀtĕracak proje ve faaliyetlerin y¿r¿t¿lmesini saĽlamak. Deprem, sel, yangĕn, hortum, 
heyelan, obruk, gº­¿k gibi her t¿rl¿ doĽal afet nedeni ile maĽdur olan kiŀileri tespit ederek 
gerekli ayni ve nakdi yardĕmlarĕ (temizlik, boya-badana-tamirat, gĕda, kĕyafet vb.) saĽlamak, 
bu konuda kurum ve kuruluŀlar ile iŀbirlikleri yapmak ve koordineli ­alĕŀmak, belirtilen 
ihtiya­larĕn saĽlanmasĕ konusunda d¿zenli takipleri ger­ekleŀtirmek. ľl­e n¿fusunun 
demografik yapĕsĕna baĽlĕ ihtiya­ doĽrultusunda ­ocuk, kadĕn, aile, gen­, yaŀlĕ, engelli, 
gº­men, inan­ guruplarĕ ve dezavantajlĕ kiŀi ve gruplara yºnelik proje ve hizmetler 
geliŀtirmek, bunlarĕ uygulamak. Dezavantajlĕ ºĽrencilere eĽitim yardĕmĕ saĽlamak. Gĕda 
bankacĕlĕĽĕ organizasyonu yapmak ve bunlarla ilgili bilgileri sisteme girmek. ľŀsiz 
vatandaŀlarĕn istihdam edilebilirliĽini artĕrmak i­in iŀ­i-iŀveren buluŀmalarĕnĕ SIMER aracĕlĕĽĕ 
ile yapmak.  Cenaze nakillerini saĽlamak, taziye hanelerine cenaze ­adĕrĕ, masa, sandalye, 
semaver, su ve cenaze kolisi, cenaze yemeĽi vb. destekleri saĽlamak. ľbadethanelerin i­, WC, 
abdesthane, avlu temizliklerini yapmak, ila­lamalarĕnĕ yaptĕrmak.  
 

PERFORMANS SONU¢LARI 
 

Sarĕ­am Belediyesi sosyal Yardĕm ľŀleri M¿d¿rl¿Ľ¿, kurulduĽu g¿nden bu yana her yĕl artan 

hizmet ­eŀitliliĽi ile saĽlĕklĕ bir toplumun oluŀmasĕna katkĕda bulunmak ve vatandaŀlarĕmĕzĕn 

yaŀam kalitesini artĕrmak i­in, hizmetlerini ¿cretsiz, nitelikli ve ayrĕm yapmadan sunmaya 

­alĕŀmaktadĕr. Bu ­er­evede 2023 yĕlĕ i­erisinde il­emizde ikamet eden ihtiya­ 8.098 aileye 

gĕda kolisi yardĕmĕ yapĕlmĕŀtĕr. 

 

Sarĕ­am ľl­emizde yaŀayan engelli, yaŀlĕ ve dezavantajlĕ gruplar ile sokakta yaŀayan 

kimsesiz vatandaŀlarĕmĕz sĕcak yemek yardĕmĕndan faydalanmaktadĕr. 65 yaŀ ¿st¿ 

vatandaŀlarĕmĕza, kronik hastalara ve yemek yapamayacak durumda olan vatandaŀlarĕmĕza 

Sarĕ­am Belediyesi olarak yalnĕz bĕrakmayĕp sĕcak yemek hizmeti sunulmuŀtur.  2023 yĕlĕ 

i­erisinde toplam 89 haneye d¿zenli olarak sĕcak yemek daĽĕtĕmĕ yapĕlmĕŀtĕr. B¿y¿k bir 

hassasiyet ile y¿r¿t¿len sĕcak yemek servislerimiz 10.00 ð 14.00 saatleri arasĕnda 

yapĕlmaktadĕr. DaĽĕtĕm elemanlarĕmĕz hijyen kurallarĕna uyarak temiz ve steril ŀekilde g¿ler 

y¿zle hizmet vermektedirler.  
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Sarĕ­am Belediyesi ve Gĕda Kurtarma DerneĽi arasĕnda yapĕlan protokol ve anlaŀma ile 

marketlerden hibe edilen fazla gĕdalar ihtiya­ sahibi vatandaŀlarĕmĕza daĽĕtĕlmĕŀtĕr. 2023 

yĕlĕnda 2.512 hane gĕda yardĕmĕndan yararlanmĕŀtĕr. 

 

Sarĕ­am il­emizde yardĕma muhta­ vatandaŀlarĕmĕzĕn talepleri doĽrultusunda belirli 

incelemeler saĽlanmĕŀ ger­ek ihtiya­ sahipleri tespit edilmiŀtir. Bu doĽrultuda 2023 yĕlĕ i­inde 

2.265 hane Sosyal Marketin kĕyafet reyonundan yararlanmĕŀtĕr. 

 

Durumlarĕ deĽerlendirilen ihtiya­ sahiplerine belirlenen s¿reler i­erisinde her ay, 3 (¿­) 

ayda bir veya 6 (altĕ) ayda bir olmak ¿zere ¿cretsiz alĕŀveriŀ imk©nĕ sunulmuŀtur. Gerekli 

koŀullarĕ saĽlayan 332 aileye Sarĕ­am Kart ile nakdi yardĕm yapĕlarak aile b¿t­elerine katkĕ 

saĽlanmĕŀtĕr. 

Sarĕ­am ľstihdam Merkezi (SľMER) aracĕlĕĽĕ ile iŀveren ve iŀ arayan vatandaŀlarĕmĕzĕ 

buluŀturarak her eve en az bir iŀ imk©nĕ ile ¿lke genelinde istihdama katkĕ saĽlanmaktadĕr. 

Ziyaret edilen firmalarĕn ihtiya­larĕ, vatandaŀlarĕn tercihleri doĽrultusunda 2023 yĕlĕ 

i­erisinde toplam 682 kadĕn, 773 erkek olmak ¿zere 1.455 kiŀi ­eŀitli firmalarda iŀe 

yerleŀtirilmiŀtir. 31.12.2023 tarihi itibari ile iŀe yerleŀen vatandaŀlarĕmĕzĕn sayĕsĕ 9.484õe 

y¿kselmiŀtir.  ľŀe yerleŀen vatandaŀlarĕmĕzla irtibat saĽlanĕp iŀ s¿reci d¿zenli olarak takip 

edilmektedir.  

 

Tekerlekli sandalye kullanĕcĕlarĕna uygun olarak tasarlanmĕŀ olan Engelsiz Taksi, Sarĕ­am 

il­esinde yaŀayan engelli vatandaŀlarĕmĕzĕn ºncelikle saĽlĕk hizmetlerine, eĽitim, k¿lt¿r ve 

sanat etkinliklerine ulaŀĕmĕna destek saĽlamak amacĕyla hizmet vermektedir. ľhtiya­ sahibi 

vatandaŀlarĕmĕz, hafta i­i 08.00 ð 17.00 saatleri arasĕnda hizmet vermekte olup hizmetten 

yararlanmak i­in (0322) 341 41 09 - Engelsiz Masayĕ arayarak randevu alabilmektelerdir. 2023  

yĕlĕ i­erisinde vatandaŀlarĕmĕz 458 sefer Engelsiz Taksi hizmetinden yararlanmĕŀtĕr. 

 

Sarĕ­am il­emizde bulunan 125 camii, mescit, ibadethane d¿zenli ve periyodik olarak 

ekibimiz t arafĕndan temizlenmektedir. 2023 yĕlĕnda 125 ibadethanemiz toplam 1.445 kez 

temizlenmiŀtir. 

 

¶ Cenazenin olduĽu g¿n belediyemiz tarafĕndan ŀehir i­i ve ŀehir dĕŀĕ cenaze nakil 

iŀlemi saĽlanmaktadĕr. 

¶ Cenazenin olduĽu g¿n cenaze evine cenaze yemeĽi verilmektedir. 

¶ Cenaze evine masa, sandalye, ­adĕr hizmetleri sunulmaktadĕr. 

¶ Cenaze evine cenaze kolisi ve semaver bĕrakĕlmakta, dini gºrevli personel hizmet 

vermektedir.  
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2023 YILI CENAZE HľZMETLERľ BľRľM RAPORU 

IT½a9¢ ADET 
T[49 T4T b!YT[ 554 

T[49 5L L b!YT[ 480 

CENAZE 4!5LwΣ a!{!Σ {!b5![¸9 1.321 

9¢YTb[TY a!{!- SANDALYE  3.873 

CENAZE Yh[T{T 1.514 

/9b!½9 ¸9a9FT όYT Tύ 131.191 

 

GIDA KOLľSľ YARDIMI 

   
 

SICAK YEMEK DAļITIMI 

   
 

SARI¢AM ľSTľHDAM MERKEZľ (SľMER) 
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SOSYAL MARKET 

 

   

   

 
 2020  2021  2022  2023  

SICAK YEMEK DAļITIMI 150.996 Kiŀi 70.777 Kiŀi 33.200 Kiŀi  89 Hane 

GIDA KOLľSľ 10.335 12.623 8.214  8.098 Aile  

GIDA YARDIM 566 1.062 2.263  2.512 Aile  

ľSTľHDAM 1.062 1.124 1.576  1.455 Kiŀi 

SOSYAL MARKET KIYAFET 
YARDIMI 

 

236 

 

294 

 

1.161  

 

2.265 Aile  

SARI¢AM KART 433 431 373  332 Aile  

ENGELSľZ TAKSľ 420 431 384  458 Sefer  

CENAZE YEMEļľ 35.821 14.713 40.000  131.191 Kiŀi 

¢ADIR MASA SANDALYE 
HľZMETľ 

 

157 

 

3.091 

 

4.318 

 

5.194 Hane  

 

 

 

 

 

 

 

 

 




