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"¢alēĸmak demek, boĸuna yorulmak, terlemek deĵildir. Zamanēn 

gereklerine gºre bilim ve teknik ve her t¿rl¿ uygar buluĸlardan azami 

derecede istifade etmek zorunludur."  

  Mustafa Kemal ATAT¦RK 
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Deĵerli Hemĸerilerim; 

Sarē­am Belediyesi olarak, ortaya koyduĵumuz vizyon projeler ile 

yarēnēn Sarē­amēnē hedef aldēk. Bir yanda g¿n¿n gereksinimleri 

karĸēlayan hizmetler ger­ekleĸtirirken, g¿ndelik sorunlarē 

­ºzmenin ºtesinde Sarē­amôēn geleceĵine yatērēm yaptēk. 

 ñĶnsan odaklēò, kaliteli, ­aĵdaĸ ve modern hizmet anlayēĸēmēzē ge­tiĵimiz 2021 yēlēnda da 

hayata ge­irmenin, gururu ve mutluluĵu i­indeyiz.  

Gºrev s¿remiz i­erisinde sosyal belediyeciliĵin en g¿zel ºrneklerini sergiledik ve vatandaĸ 

memnuniyetini gºzeterek, daha yaĸanabilir bir Sarē­am i­in ­aĵēn gereksinimlerine uygun 

projelerle sizlerin karĸēsēnda olduk. Her ge­en g¿n geliĸen ve deĵiĸen ­ehresi ile bug¿n 

Sarē­amôē Adanaônēn en modern, il­esi haline getirdik. Gelenekten geleceĵe, Sarē­amôēn 

ruhuna uygun gereksinimlerin planlamasēnē ĸimdiden yaptēk. 

 Pandemi s¿reci ile ortaya ­ēkan t¿m olumsuzluklara raĵmen, 2021 yēlē i­erisinde sosyal 

belediyecilik konusundaki hassasiyetimizi s¿rd¿rmeye devam ettik. Ķnsan odaklē belediyecilik 

anlayēĸēmēzla ºzellikle dezavantajlē gruplara, engellilere, ­ocuklara, gen­lere ve kadēnlara 

yºnelik hizmetlere ºncelik verdik, bu doĵrultuda ­eĸitli projeleri hayata ge­irdik. 

Belediyemizin sēnērlē olan kaynaklarēnē en etkin ĸekilde kullanarak, saĵlēktan spora, eĵitimden 

tarēma gibi hayatēn her alanēnda hizmetlerimizle vatandaĸēmēzēn yanēnda olduk.  

Bir yandan yarēnēn geleceĵini planlarken diĵer yandan, bug¿n¿n gereksinimlerini de gºz ardē 

etmeden, ­alēĸmalarēmēzda istiĸareye, katēlēma, ĸeffaflēĵa, hesap verebilirliĵe b¿y¿k ºnem ve 

ºncelik verdik. 

 S¿re­ i­erisinde Sarē­amôē, Adanaônēn y¿kselen yēldēzē yapmak ve verdiĵimiz sºzleri yerine 

getirerek ger­ekleĸtirmenin gururunu yaĸēyoruz. Gºrev s¿remiz boyunca hizmet heyecanēyla 

hazērladēĵēmēz 2021 yēlē Faaliyet Raporumuzun hayērlē olmasēnē diliyor, karar, gºr¿ĸ ve 

ºnerileri ile ­alēĸmalarēmēza g¿­ katan her kademedeki deĵerli mesai arkadaĸlarēma teĸekk¿r 

ediyor, hizmet etmekten onur duyduĵumuz Sarē­amlē hemĸerilerimize selam ve sevgilerimi 

iletiyorum. 

                     

Bilal ULUDAĴ                                                                                                              
Sarē­am Belediye Baĸkanē 
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LUTFĶ DOĴAN 

Baĸkan Yardēmcēsē 

 
m½D94aT Υ 

        1969 yēlēnda Osmaniyeôde doĵdu. Ķlk, Orta ve Lise ºĵrenimini Osmaniyeôde tamamladē. 

Hacettepe ¦niversitesi Ķstatistik Bºl¿m¿nde Lisans, ¢ukurova ¦niversitesi Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 

Tarēm Ekonomisi Anabilim Dalēnda Y¿ksek Lisans tamamladē. 1990 Yēlēnda ĸimdiki adē T¿rkiye 

Ķstatistik Kurumunda (T¦ĶK) Ķstatistik­i olarak gºreve baĸladē. Aynē kurumda ĸube m¿d¿r¿, Bºlge 

M¿d¿r yardēmcēlēĵē yaptē. 2014 yēlēnda Adana B¿y¿kĸehir Belediyesi ASKĶ Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nde 

Strateji Geliĸtirme ve Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē gºrevlerinde bulundu. 2019 yēlēnda Sarē­am 

Belediyesi Bilgi Ķĸlem M¿d¿r¿ oldu. 2020 yēlēndan bu yana Sarē­am Belediye Baĸkan Yardēmcēlēĵē 

gºrevini y¿r¿tmektedir. Evli ve 2 ­ocuk babasēdēr. 
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MUSTAFA HAKAN ASLAN  

Baĸkan Yardēmcēsē 

 
m½D94aT Υ 

              1973 yēlēnda ADANA / Sarē­am Ķl­esi Y¿rekli mahallesinde d¿nyaya gelen Mustafa Hakan ASLAN, Ķlk ve Orta 

ºĵrenimini K¿rk­¿ler Dosteller okulunda yapmēĸ,  Lise ºĵrenimini ise ¢obanoĵlu Ticaret Meslek Lisesinde tamamlamēĸtēr. 

Ķĸletme Fak¿ltesi Lisans mezunudur. 2015 yēlēnda ¢ukurova ¦niversitesi Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ Ķĸletme Uzaktan Eĵitim 

Yºnetim ve Organizasyon Tezsiz Y¿ksek Lisansēnē yapmēĸtēr.  

             ASLAN 1994 yēlēnda K¿rk­¿ler Belediyesinde memuriyet hayatēna baĸlamēĸtēr. 2003 yēlēnda K¿rk­¿ler 

Belediyesinden Adana B¿y¿kĸehir Belediyesine ge­iĸ yaparak Mali Hizmetler Daire Baĸkanlēĵēnda yeni gºrevine 

baĸlamēĸtēr.  

2003 yēlēndan 2006 yēlēna kadar Adana B¿y¿kĸehir Belediyesi Mali Hizmetler Daire Baĸkanlēĵē Gider ķube M¿d¿rl¿ĵ¿nde 

ĸeflik ve ĸube m¿d¿rl¿ĵ¿; 

2006 - 2011 yēllarē arasē yine Adana B¿y¿kĸehir Belediyesinde ñBasēn Yayēn Hakla Ķliĸkiler Daire Baĸkanlēĵē, 

Saĵlēk Sosyal Hizmetler Dairesi Baĸkanlēĵē, Destek Hizmetleri Daire Baĸkanlēĵē ve K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler Daire Baĸkanlēĵēò 

gibi ­eĸitli dairelerde Daire Baĸkanē olarakta gºrev yapmēĸtēr. 

2011 yēlēndan 2015 yēlē sonuna kadar Adana B¿y¿kĸehir Belediyesi Mali Hizmetler Daire Baĸkanlēĵē gºrevini 

y¿r¿tm¿ĸt¿r.  

 Adana B¿y¿kĸehir Belediyesi ­eĸitli birimlerinde gºrev yaptēĵē s¿re i­erisinde Belediye Ķĸtirakleri olan KOZA Aķ. 

ve BELDETAķ ĸirketlerinde Yºnetim Kurulu ¦yeliĵi ve Yºnetim Kurulu Baĸkanlēĵē gºrevlerini y¿r¿tm¿ĸt¿r.  

 2016-2018 yēllarē arasēnda ASKĶ Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ Mali Hizmetler Daire Baĸkanlēĵē, 2018-2019 yēllarē arasēnda 

ASKĶ Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ Abone Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē gºrevini y¿r¿ten Mustafa Hakan ASLAN, aynē zamanda bu 

gºrevlerinin yanēnda 2015-2018 yēllarē arasēnda ¢ukurova Belediyeler Birliĵindeôde Muhasebe yetkilisi olarakta gºrev 

yapmēĸtēr. 

16.02.2018 tarihinden 2019 Mahalli Ķdareler se­imine kadar ASKĶ Abone daire baĸkanlēĵēnē y¿r¿tm¿ĸt¿r. 

2019 Mahalli Ķdareler se­iminden sonra Sarē­am Ķl­e Belediyesine ge­iĸ yapan Mustafa Hakan ASLAN Mali 

Hizmetler M¿d¿r¿ olarak bir yēl gºrev yaptēktan sonra, 2020 yēlēndan itibaren Belediyemizde Baĸkan Yardēmcēlēĵēnē gºrevini 

y¿r¿tmektedir. Mustafa Hakan ASLAN evli ve bir kēz, bir erkek ­ocuk olmak ¿zere 2 ­ocuk babasēdēr. 
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MUSTAFA PEKEL  

Baĸkan Yardēmcēsē 

 

 
¥ZGE¢MĶķ 
 
 

           1968 yēlēnda doĵdu. Karadeniz Teknik ¦niversitesi Orman Fak¿ltesinden 1989 yēlēnda 

mezun oldu. Memuriyet hayatēna Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde 1991 Orman Ķĸletme 

ķefi olarak baĸladē. 2013 yēlēna kadar Ķĸletme ķefi, Ķĸletme M¿d¿r¿ ve ķube M¿d¿r¿ olarak 

gºrev yaptē. 2013 tarihinden itibaren Adana B¿y¿kĸehir Belediyesi b¿nyesinde Ķĸletme 

M¿d¿r¿, Bilgi Ķĸlem, Elektronik Haberleĸme ve Kent Bilgi Sistemleri ķube m¿d¿rl¿kleri 

gºrevlerini yaptē. 2015 yēlēndan itibarende Sarē­am Ķl­e Belediyesinde Baĸkan Yardēmcēlēĵē 

gºrevini y¿r¿tmektedir. Pekel, Evli ve 3 ­ocuk babasēdēr. 
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RAGĶP BEKAROĴLU 
Baĸkan Yardēmcēsē 

 
 
¥ZGE¢MĶķ 
 
 

           1965 Kadirli doĵumlu olan Ragēp Bekaroĵlu, Ķlk, Orta, Lise ºĵrenimini Kadirliôde, 

¦niversiteyi Sel­uk ¦niversitesi M¿hendislik fak¿ltesinde Harita m¿hendisi olarak 

tamamladē. 1988 yēlēnda Ķller Bankasēnda kontrol M¿hendisi olarak gºreve baĸladē. 2000 

yēlēnda ise Ķller Bankasēnda Bºlge M¿d¿r Yardēmcēsē olarak gºrev alan Bekaroĵlu 11 yēl 

Bºlge M¿d¿r Yardēmcēlēĵē yaptē. 2011 yēlēnda Adana B¿y¿kĸehir Belediyesi Emlak ve 

Ķstimlak Daire Baĸkanlēĵē, 2013-2015 yēllarēnda B¿y¿kĸehir Belediyesi Genel Sekreter 

yardēmcēlēĵē, 2014-2016 yēllarē arasēnda Fen iĸleri Daire Baĸkanlēĵē, 2016-2018 yēllarē 

arasēnda ASKĶ Ķ­me Suyu Daire Baĸkanlēĵē gºrevlerinde bulundu. 2019 yēlēndan itibaren 

halen Sarē­am Belediye Baĸkan yardēmcēlēĵē gºrevini y¿r¿tmektedir. Bekaroĵlu, Evli ve 3 

­ocuk babasēdēr. 
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A- Misyon ve Vizyon  

 

Misyon 

Sarē­amôda birlikte ¿retip, kalkēnma esaslē ­aĵdaĸ ve sosyal belediyecilik anlayēĸēnē tesis 

etmek. 

Vizyon  

Ekonomik deĵerlerini Sarē­amôda yaĸayanlarēn refahē i­in planlayan, her alanda yenilik­i ve 

ºnc¿ marka kent yaratmak 

Temel Deĵerler 

¶ Ayrēĸtēran deĵil birleĸtiren, 

¶ Devlet ile vatandaĸē buluĸturan, 

¶ Kent ile kentliyi buluĸturan, 

¶ Planlama ile uygulamayē birleĸtiren, 

¶ Ķĸ ile aĸē birleĸtiren, 

¶ Hizmet ile toplumsal faydayē birleĸtiren, 

¶ Ge­miĸ ile geleceĵi birleĸtiren, 

¶ Estetikle doĵallēĵē birleĸtiren, 

¶ D¿r¿stl¿k ile ­alēĸkanlēĵē birleĸtiren, 

¶ Aile ile konutu birleĸtiren, 

¶ Afete karĸē tedbir ¿reten, 

¶ Kenti saĵlēklē ­evre ile buluĸturan, 

¶ Kentli ile saĵlēĵē buluĸturan, 

¶ ¦retici ile pazarē buluĸturan, 

¶ Teknoloji ile yenilik­iliĵi birleĸtiren, 

¶ Fikir ile yatērēmē buluĸturan, 

¶ Hayat ile eĵitimi buluĸturan, 

¶ Kenti bilimle ve sanatla buluĸturan, 

¶ Kentleri engelsizleĸtiren, 

¶ Dayanēĸma ve huzuru saĵlayan belediyecilik. 
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TƭœŜ .ŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊƛƴƛƴ DǀǊŜǾ ǾŜ {ƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ 
ό рнмс ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ aŀŘŘŜ тύ 

¶ Kanunlarla m¿nhasēran b¿y¿kĸehir 

belediyesine verilen gºrevler ile birinci 

fēkrada sayēlanlar dēĸēnda kalan gºrevleri 

yapmak ve yetkileri kullanmak.  

¶ B¿y¿kĸehir katē atēk yºnetim pl©nēna uygun 
olarak, katē atēklarē toplamak ve aktarma 

istasyonuna taĸēmak.  

¶ Sēhh´ iĸyerlerini, 2 nci ve 3 nc¿ sēnēf 
gayrisēhh´ m¿esseseleri, umuma a­ēk 

istirahat ve eĵlence yerlerini 

ruhsatlandērmak ve denetlemek.  

¶ Birinci fēkrada belirtilen hizmetlerden; 775 
sayēlē Gecekondu Kanununda belediyelere 

verilen yetkileri kullanmak, spor, dinlenme 

ve eĵlence yerleri ile parklarē yapmak; 

yaĸlēlar, engelliler, kadēnlar, gen­ler ve 

­ocuklara yºnelik sosyal ve k¿lt¿rel 

hizmetler sunmak; mesleki eĵitim ve beceri 

kurslarē a­mak; mabetler ile saĵlēk, eĵitim, 

k¿lt¿r tesis ve binalarēnēn yapēm, bakēm ve 

onarēmē ile k¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ve 

tarih´ dokuyu korumak; kent tarihi 

bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve 

iĸlevlerinin geliĸtirilmesine iliĸkin hizmetler 

yapmak; bºlge otoparkē, kapalē ve a­ēk 

otoparklar yapmak, yaptērmak, iĸletmek, 

iĸlettirmek veya ruhsat vermek. 

¶ Defin ile ilgili hizmetleri y¿r¿tmek. 

¶ (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski 

taĸēyan veya can ve mal g¿venliĵi a­ēsēndan 

tehlike oluĸturan binalarē tahliye etmek ve 

yēkmak.  

 

¶ (Deĵiĸik son fēkra: 1/7/2006-5538/23 md.) 

4562 sayēlē Organize Sanayi Bºlgeleri 

Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanlēĵēna ve 

organize sanayi bºlgelerine tanēnan yetki ve 

sorumluluklar ile sivil hava ulaĸēmēna a­ēk 

havaalanlarē ve bu havaalanlarē b¿nyesinde 

yer alan t¿m tesisler bu Kanunun kapsamē 

dēĸēndadēr.  

 

¶ (Ek fēkra: 12/11/2012-6360/7 md.) 

B¿y¿kĸehir ve il­e belediyeleri tarēm ve 

hayvancēlēĵē desteklemek 

BeleŘƛȅŜƴƛƴ DǀǊŜǾ ǾŜ {ƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ 
όрофо ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ aŀŘŘŜ мпύ 

Belediye, mahall´ m¿ĸterek nitelikte olmak 

ĸartēyla; 

¶ Ķmar, su ve kanalizasyon, ulaĸēm gibi 

kentsel alt yapē; coĵraf´ ve kent bilgi 

sistemleri; ­evre ve ­evre saĵlēĵē, temizlik 

ve katē atēk; zabēta, itfaiye, acil yardēm, 

kurtarma ve ambulans; ĸehir i­i trafik; defin 

ve mezarlēklar; aĵa­landērma, park ve yeĸil 

alanlar; konut; k¿lt¿r ve sanat, turizm ve 

tanētēm, gen­lik ve spor orta ve y¿ksek 

ºĵrenim ºĵrenci yurtlarē (Bu Kanunun 75 

inci maddesinin son fēkrasē, belediyeler, il 

ºzel idareleri, baĵlē kuruluĸlarē ve bunlarēn 

¿yesi olduklarē birlikler ile ortaĵē olduklarē 

Sayēĸtay denetimine tabi ĸirketler tarafēndan, 

orta ve y¿ksek ºĵrenim ºĵrenci yurtlarē ile 

Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn 

yapēm, bakēm ve onarēmē ile tefriĸinde 

uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardēm, 

nik©h, meslek ve beceri kazandērma; 

ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi 

hizmetlerini yapar veya yaptērēr. (M¿lga son 

c¿mle: 12/11/2012-6360/17 md.) (é) (Ek 

c¿mleler: 12/11/2012-6360/17 md.) 

B¿y¿kĸehir belediyeleri ile n¿fusu 

100.000ôin ¿zerindeki belediyeler, kadēnlar 

ve ­ocuklar i­in konukevleri a­mak 

zorundadēr. Diĵer belediyeler de mali 

durumlarē ve hizmet ºnceliklerini 

deĵerlendirerek kadēnlar ve ­ocuklar i­in 

konukevleri a­abilirler. 

¶ (é)(2) Devlete ait her derecedeki okul 
binalarēnēn inĸaatē ile bakēm ve onarēmēnē 

yapabilir veya yaptērabilir, her t¿rl¿ ara­, 

gere­ ve malzeme ihtiya­larēnē 

karĸēlayabilir; saĵlēkla ilgili her t¿rl¿ tesisi 

a­abilir ve iĸletebilir; mabetlerin yapēmē, 

bakēmē, onarēmēnē yapabilir; k¿lt¿r ve tabiat 

varlēklarē ile tarih´ dokunun ve kent tarihi 

bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve 

iĸlevlerinin korunmasēnē saĵlayabilir; bu 

ama­la bakēm ve onarēmēnē yapabilir, 

korunmasē m¿mk¿n olmayanlarē aslēna 

uygun olarak yeniden inĸa edebilir. (Deĵiĸik 

ikinci c¿mle: 12/11/2012-6360/17 md.) 

Gerektiĵinde, sporu teĸvik etmek amacēyla 
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gen­lere spor malzemesi verir, amatºr spor 

kul¿plerine ayni ve nakd´ yardēm yapar ve 

gerekli desteĵi saĵlar, her t¿rl¿ amatºr spor 

karĸēlaĸmalarē d¿zenler, yurt i­i ve yurt dēĸē 

m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya 

derece alan ºĵrencilere, sporculara, teknik 

yºneticilere ve antrenºrlere belediye meclisi 

kararēyla ºd¿l verebilir. Gēda bankacēlēĵē 

yapabilir.(3) 

(Ek fēkra: 12/11/2012-6360/17 md.; Deĵiĸik: 

12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci 

fēkranēn (b) bendi uyarēnca, sporu teĸvik etmek 

amacēyla yapacaklarē nakdi yardēm, bir ºnceki 

yēl genel b¿t­e vergi gelirlerinden belediyeleri 

i­in tahakkuk eden miktarēn; b¿y¿kĸehir 

belediyeleri i­in binde yedisini, diĵer 

belediyeler i­in binde on ikisini ge­emez. 

 (Ķptal fēkra: Anayasa Mahkemesinin 

24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayēlē 

Kararē ile. ) 

 Hizmetlerin yerine getirilmesinde 

ºncelik sērasē, belediyenin mal´ durumu ve 

hizmetin ivediliĵi dikkate alēnarak belirlenir. 

 Belediye hizmetleri, vatandaĸlara en 

yakēn yerlerde ve en uygun yºntemlerle sunulur. 

Hizmet sunumunda engelli, yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar 

gelirlilerin durumuna uygun yºntemler 

uygulanēr.(1)  

 Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki 

alanē belediye sēnērlarēnē kapsar.  

Belediye meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara 

da belediye hizmetleri gºt¿r¿lebilir.  

 4562 sayēlē Organize Sanayi Bºlgeleri 

Kanunu h¿k¿mleri saklēdēr.  

 (Ek fēkra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil 

hava ulaĸēmēna a­ēk havaalanlarē ile bu 

havaalanlarē b¿nyesinde yer alan t¿m tesisler bu 

Kanunun kapsamē dēĸēndadēr. 

.ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ¸ŜǘƪƛƭŜǊƛ ǾŜ TƳǘƛȅŀȊƭŀǊƤ 
όрофо ǎŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ aŀŘŘŜ мрύ 

¶ Belde sakinlerinin mahall´ m¿ĸterek 

nitelikteki ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla 

her t¿rl¿ faaliyet ve giriĸimde bulunmak.   

 

¶ Kanunlarēn belediyeye verdiĵi yetki 

­er­evesinde yºnetmelik ­ēkarmak, belediye 

yasaklarē koymak ve uygulamak, kanunlarda 

belirtilen cezalarē vermek.  

¶ Ger­ek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri ile ilgili 
olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatē 

vermek.  

¶ ¥zel kanunlarē gereĵince belediyeye ait 

vergi, resim, har­, katkē ve katēlma 

paylarēnēn tarh, tahakkuk ve tahsilini 

yapmak; vergi, resim ve har­ dēĸēndaki ºzel 

hukuk h¿k¿mlerine gºre tahsili gereken 

doĵal gaz, su, atēk su ve hizmet karĸēlēĵē 

alacaklarēn tahsilini yapmak veya 

yaptērmak. 

¶ M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; i­me, 
kullanma ve end¿stri suyu saĵlamak; atēk su 

ve yaĵmur suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē 

saĵlamak; bunlar i­in gerekli tesisleri 

kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek; 

kaynak sularēnē iĸletmek veya iĸlettirmek.  

¶ Toplu taĸēma yapmak; bu ama­la otob¿s, 
deniz ve su ulaĸēm ara­larē, t¿nel, raylē 

sistem d©hil her t¿rl¿ toplu taĸēma 

sistemlerini kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve 

iĸlettirmek. 

¶ Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, 

ayrēĸtērēlmasē, geri kazanēmē, ortadan 

kaldērēlmasē ve depolanmasē ile ilgili b¿t¿n 

hizmetleri yapmak ve yaptērmak. 

¶ Mahall´ m¿ĸterek nitelikteki hizmetlerin 

yerine getirilmesi amacēyla, belediye ve 

m¿cavir alan sēnērlarē i­erisinde taĸēnmaz 

almak, kamulaĸtērmak, satmak, kiralamak 

veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis 

etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē ayn´ hak tesis 

etmek. 

¶ Bor­ almak, baĵēĸ kabul etmek. 

¶ Toptancē ve perakendeci h©lleri, otob¿s 

terminali, fuar alanē, mezbaha, ilgili 

mevzuata gºre yat limanē ve iskele kurmak, 

kurdurmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya bu 

yerlerin ger­ek ve t¿zel kiĸilerce a­ēlmasēna 

izin vermek. 
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¶ Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan dava 
konusu uyuĸmazlēklarēn anlaĸmayla 

tasfiyesine karar vermek. 

¶ Gayrisēhh´ m¿esseseler ile umuma a­ēk 

istirahat ve eĵlence yerlerini 

ruhsatlandērmak ve denetlemek. 

¶ Beldede ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi 
ve kayēt altēna alēnmasē amacēyla izinsiz 

satēĸ yapan seyyar satēcēlarē faaliyetten men 

etmek, izinsiz satēĸ yapan seyyar satēcēlarēn 

faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasē 

ºdenmeyerek iki g¿n i­inde geri alēnmayan 

gēda maddelerini gēda bankalarēna, cezasē 

ºdenmeyerek otuz g¿n i­inde geri 

alēnmayan gēda dēĸē mallarē yoksullara 

vermek. 

¶ Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar 

konusunda standartlar getirmek. 

¶ Gayrisēhh´ iĸyerlerini, eĵlence yerlerini, halk 

saĵlēĵēna ve ­evreye etkisi olan diĵer 

iĸyerlerini kentin belirli yerlerinde 

toplamak; hafriyat topraĵē ve moloz dºk¿m 

alanlarēnē; sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol gazē (LPG) 

depolama sahalarēnē; inĸaat malzemeleri, 

odun, kºm¿r ve hurda depolama alanlarē ve 

satēĸ yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler 

ile taĸēmalarda ­evre kirliliĵi oluĸmamasē 

i­in gereken tedbirleri almak. 

¶ Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde 

iĸletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma 

ara­larē ile taksi sayēlarēnē, bilet ¿cret ve 

tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarēnē 

belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, 

cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler 

¿zerinde ara­ park yerlerini tespit etmek ve 

iĸletmek, iĸlettirmek veya kiraya vermek; 

kanunlarēn belediyelere verdiĵi trafik 

d¿zenlemesinin gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri 

y¿r¿tmek. 

¶ (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye 

m¿cavir alan sēnērlarē i­erisinde 5/11/2008 

tarihli ve 5809 sayēlē Elektronik Haberleĸme 

Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayēlē 

Ulaĸtērma, Denizcilik ve Haberleĸme 

Bakanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri 

Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararname ve 

ilgili diĵer mevzuata gºre kuruluĸ izni 

verilen alanda tesis edilecek elektronik 

haberleĸme istasyonlarēna kent ve yapē 

estetiĵi ile elektronik haberleĸme hizmetinin 

gerekleri dikkate alēnarak ¿cret karĸēlēĵēnda 

yer se­im belgesi vermek, 

 

¶ (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye 

sēnērlarē i­erisinde, yapē ruhsatē veya yapē 

kullanma izni hangi idare tarafēndan 

verilmiĸ olursa olsun, hizmete sunulacak 

olan asansºrlerin tescilini yapmak, ilgili 

teknik mevzuat ­er­evesinde yēllēk 

periyodik kontrollerini yapmak ya da 

yetkilendirilmiĸ muayene kuruluĸlarē 

aracēlēĵēyla yaptērmak, gerekli h©llerde 

asansºrleri hizmet dēĸē bērakmak. 

 

¶ (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet 

yollarēnēn ve ĸeritlerinin, bisiklet ve 

elektrikli skuter park ve ĸarj istasyonlarēnēn, 

yaya yollarēnēn ve g¿r¿lt¿ bariyerlerinin 

planlanmasē, projelendirilmesi, yapēmē, 

bakēmē ve onarēmēyla ilgili iĸleri y¿r¿tmek. 

 

¶ (Ek fēkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi 

uyarēnca asansºrlerin yēllēk periyodik 

kontrol¿n¿ yapacak belediyeler ile 

yetkilendirilmiĸ muayene kuruluĸlarēnēn 

sahip olmasē gereken ĸartlar, yēllēk periyodik 

kontrol esaslarē ile yēllēk periyodik kontrol 

¿cretleri T¿rkiye Belediyeler Birliĵi, T¿rk 

M¿hendis ve Mimar Odalarē Birliĵi ve T¿rk 

Standardlarē Enstit¿s¿ temsilcilerinin de yer 

alacaĵē bir komisyon tarafēndan belirlenir. 

Konuya iliĸkin d¿zenlemeler, komisyon 

kararlarē doĵrultusunda Bilim, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlēĵē tarafēndan yapēlēr. 

 (Ek fēkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) 

bendine gºre verilecek yer se­im belgesi 

karĸēlēĵēnda alēnacak ¿cret Ulaĸtērma, 

Denizcilik ve Haberleĸme Bakanlēĵēnca 

belirlenir. ¦creti yatērēlmasēna raĵmen yirmi 

g¿n i­erisinde verilmeyen yer se­im belgesi 

verilmiĸ sayēlēr. B¿y¿kĸehir sēnērlarē 

i­erisinde yer se­im belgesi vermeye ve 

¿cretini almaya b¿y¿kĸehir belediyeleri 

yetkilidir. 

 (l) bendinde belirtilen gayrisēhh´ 

m¿esseselerden birinci sēnēf olanlarēn 

ruhsatlandērēlmasē ve denetlenmesi, 

b¿y¿kĸehir ve il merkez belediyeleri 

dēĸēndaki yerlerde il ºzel idaresi tarafēndan 

yapēlēr. 
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 Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde 

belirtilen hizmetleri Danēĸtayēn gºr¿ĸ¿ ve 

¢evre ve ķehircilik Bakanlēĵēnēn kararēyla 

s¿resi kērkdokuz yēlē ge­memek ¿zere 

imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu taĸēma 

hizmetlerini imtiyaz veya tekel 

oluĸturmayacak ĸekilde ruhsat vermek 

suretiyle yerine getirebileceĵi gibi toplu 

taĸēma hatlarēnē kiraya verme veya 67 nci 

maddedeki esaslara gºre hizmet satēn alma 

yoluyla yerine getirebilir.  

 Ķl sēnērlarē i­inde b¿y¿kĸehir 

belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan 

sēnērlarē i­inde il belediyeleri ile n¿fusu 

10.000'i ge­en belediyeler, meclis kararēyla; 

turizm, saĵlēk, sanayi ve ticaret 

yatērēmlarēnēn ve eĵitim kurumlarēnēn su, 

termal su, kanalizasyon, doĵal gaz, yol ve 

aydēnlatma gibi alt yapē ­alēĸmalarēnē faiz 

almaksēzēn on yēla kadar geri ºdemeli veya 

¿cretsiz olarak yapabilir veya yaptērabilir, 

bunun karĸēlēĵēnda yapēlan tesislere ortak 

olabilir; saĵlēk, eĵitim, sosyal hizmet ve 

turizmi geliĸtirecek projelere ¢evre ve 

ķehircilik Bakanlēĵēnēn onayē ile ¿cretsiz 

veya d¿ĸ¿k bir bedelle amacē dēĸēnda 

kullanēlmamak kaydēyla taĸēnmaz tahsis 

edebilir. (Ek c¿mle: 12/11/2012-6360/18 

md.) Belediye ve baĵlē idareler, meclis 

kararēyla mabetlere, eĵitim kurumlarēna, 

yurtlara, okul pansiyonlarēna ve hastanelere 

indirimli bedelle ya da ¿cretsiz olarak i­me 

ve kullanma suyu verebilirler.(1)  

 Belediye, belde sakinlerinin belediye 

hizmetleriyle ilgili gºr¿ĸ ve d¿ĸ¿ncelerini 

tespit etmek amacēyla kamuoyu yoklamasē 

ve araĸtērmasē yapabilir.  

 Belediye mallarēna karĸē su­ iĸleyenler 

Devlet malēna karĸē su­ iĸlemiĸ sayēlēr. 2886 

sayēlē Devlet Ķhale Kanununun 75 inci 

maddesi h¿k¿mleri belediye taĸēnmazlarē 

hakkēnda da uygulanēr. 

Belediyenin proje karĸēlēĵē bor­lanma 

yoluyla elde ettiĵi gelirleri, ĸartlē baĵēĸlar ve 

kamu hizmetlerinde fiilen kullanēlan mallarē 

ile belediye tarafēndan tahsil edilen vergi, 

resim ve har­ gelirleri haczedilemez.  

(Ek fēkra: 10/9/2014-6552/121 md.) Ķcra 

dairesince haciz kararē alēnmadan ºnce 

belediyeden borca yeter miktarda 

haczedilebilecek mal gºsterilmesi istenir 

(é)(1). On g¿n i­inde yeterli mal beyan 

edilmemesi durumunda yapēlacak haciz 

iĸlemi, alacak miktarēnē aĸacak (é)(1) 

ĸekilde yapēlamaz.(1) 
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C- dÄÁÒÅÙÅ dÌÉĥËÉÎ "ÉÌÇÉÌÅÒ 
1- &ÉÚÉËÓÅÌ 9ÁÐą 

 

Tablo 1 Hizmet BinalarĔ 

      Belediyemiz Ana Hizmet Binasē, K¿lt¿r Merkezi ve Ana-Bacē Konuk Evimiz 
Mehmet Akif Ersoy mahallemizde, ķantiye Binasē Yeĸiltepe Mahallemizde, 
Ortak Saĵlēk Birimi Yavuz Sultan Selim Mahallemizde ve Kapanan 
Beldelerimizôde bulunan ek hizmet binalarēmēz olmaz ¿zere toplamda 9 hizmet 
binasē ile hizmet verilmektedir. 

 

SĔra No Verilen Hizmet KullanĔm AmacĔ SayĔsĔ 

1 Ana Hizmet Binasē Hizmet Binasē 1 

2 Ana-Bacē Konuk Evi Hizmet Binasē 1 

3 Ortak Saĵlēk Birimi Saĵlēk Ocaĵē 1 

4 ķantiye Hizmet Binasē ķantiye Hizmeti 1 

5 K¿lt¿r Merkezi Hizmet Binasē K¿lt¿r Merkezi 1 

6 Baklalē Ek Hizmet Binasē Tahakkuk-Vezne 1 

7 Suluca Ek Hizmet Binasē Tahakkuk-Vezne 1 

8 K¿rk­¿ler Ek Hizmet Binasē Tahakkuk-Vezne 1 

9 Ķncirlik Ek Hizmet Binasē Tahakkuk-Vezne 1 

Toplam 9 

 
 

 

 

Tablo 2 TaĹĔnmazlar 

 

   Belediyemize ait Tam ve Hisseli Toplamda 1044 ait taĸēnmaz bulunmaktadēr. 

 

SĔra No TaĹĔnmazĔn Cinsi  SayĔsĔ 

1 Arsa Tam Ve Hisseli 788 

2 Tarla Tam Ve Hisseli 70 

3 Trafo Yeri 45 

4 Yol Vasēflē Tam Ve Hisseli 85 

5 Bina Belediyemize Ait 11 

6 Kºy Meydanē, Cami, Kerpi­ Oda Vs 45 

Toplam 1044 
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Tablo 3 TaĹĔtlar 

Belediyemize Resmi ve Kiralēk olarak toplamda 117 taĸēt ile hizmet 
verilmektedir. 

 

SIRA NO !w!/Lb /Tb{T w9{aT YTw![LY TOPLAM 
1 .ƛƴŜƪ !Ǌŀœ 4 9 13 

2 YŀƳȅƻƴŜǘ .ƛƴŜƪ !Ǌŀœ 12 6 18 

3 Kamyonet pikap 8 12 20 

4 /ŜƴŀȊŜ !ǊŀŎƤ YŀƳȅƻƴŜǘ 2   2 

5 /ŜƴŀȊŜ !ǊŀŎƤ YŀǇŀƭƤ 1   1 

6 Yƻƭǘǳƪƭǳ aƛƴǸōǸǎ 1   1 

7 Koltuklu 9ƴƎŜƭƭƛ !ǊŀŎƤ   1 1 

8 ¸ŀƪƤǘ ¢ŀƴƪŜǊƛ 1   1 

9 Damperli Kamyon 4 6 10 

10 Su Tanker Kamyon   3 3 

11 ¢ŀǒƤȅƤŎƤ [ƻōŜǘ   2 2 

12 {ǸǇǸǊƎŜ !ǊŀŎƤ YŀƳȅƻƴ 1 1 ( Tufanbeyli Bld.) 2 

13 {ǸǇǸǊƎŜ !ǊŀŎƤ ¢ǊŀƪǘǀǊ 2   2 

14 4ǀǇ !ǊŀŎƤ YŀƳȅƻƴŜǘ 7 2 ( Tufanbeyli Bld.) 9 

15 4ǀǇ !ǊŀŎƤ YŀƳȅƻƴ  8 2 10 

16 Greyder 1 1 2 

17 9ǎƪŀǾŀǘǀǊ       

18 YŀȊƤȅƤŎƤ ¸ǸƪƭŜȅƛŎƛ YŜǇœŜ 4 3 7 

19 YŀȊƤȅƤŎƤ ¸ǸƪƭŜȅƛŎƛ .ƻŎŀǘ   1 1 

20 Silindir ( Toprak ) 1 1 2 

21 Silindir ( Yama ) 1 1 2 

22 ¢ǊŀƪǘǀǊ 3   3 

23 YŀǇŀƭƤ ¢Ǌŀƴǎƛǘ !Ǌŀœ 2   2 

24 .ƻǊŘǸǊ ǾŜ ¸ƻƭ 4ƛȊƳŜ ƳŀƪƛƴŀǎƤ 1   1 

25 .ƻƳ !ǊŀŎƤ   1 1 

26 пϝп !ǊŀȊƛ !ǊŀŎƤ .ƛƴŜƪ    1 1 

  
Toplam 

    64 53 117 
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2- vÒÇİÔ 9ÁÐąÓą 

Belediyemiz teĸkilat yapēsē, 5393 sayēlē Belediye Kanunuônun 48, 49 ve 50ônci maddelerine 

gºre kurulmaktadēr. Sºz konusu Kanun maddeleri incelendiĵinde, aĸaĵēdaki hususlar belediye 

teĸkilatlarē a­ēsēndan olduk­a ºnemli h¿k¿mler olarak karĸēmēza ­ēkmaktadēr.  

  ñBelediye teĸkil©tē, norm kadroya uygun olarak yazē iĸleri, mal´ hizmetler, fen iĸleri ve zabēta 

birimlerinden oluĸur.ò  

  ñBeldenin n¿fusu, fizik´ ve coĵraf´ yapēsē, ekonomik, sosyal ve k¿lt¿rel ºzellikleri ile geliĸme 

potansiyeli dikkate alēnarak, norm kadro ilke ve standartlarēna uygun olarak gerektiĵinde saĵlēk, imar, 

insan kaynaklarē, hukuk iĸleri ve ihtiyaca gºre diĵer birimler oluĸturulabilir. Bu birimlerin kurulmasē, 

kaldērēlmasē veya birleĸtirilmesi belediye meclisinin kararēyla olur.ò  

  ñBelediye personeli, belediye baĸkanē tarafēndan atanēr. Birim m¿d¿rl¿ĵ¿ ve ¿st¿ yºnetici 

kadrolarēna yapēlan atamalar ilk toplantēda belediye meclisinin bilgisine sunulur.ò  

  ñBelediye ve baĵlē kuruluĸlarēnda, norm kadroya uygun olarak ­evre, saĵlēk, veterinerlik, 

teknik, hukuk, ekonomi, biliĸim ve iletiĸim, pl©nlama, araĸtērma ve geliĸtirme, eĵitim ve danēĸmanlēk 

alanlarēnda avukat, mimar, m¿hendis, ĸehir ve bºlge pl©ncēsē, ­ºz¿mleyici ve programcē, tabip, uzman 

tabip, ebe, hemĸire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yēllēk 

sºzleĸme ile ­alēĸtērēlabilir. Kamu kurum ve kuruluĸlarēnda istihdam edilen memurlar, belediye 

baĸkanēnēn talebi, kendilerinin ve kurumlarēnēn muvafakatiyle, belediyelerin birim m¿d¿r¿ ve ¿st¿ 

yºnetici kadrolarēnda ge­ici olarak gºrevlendirilebilirler.ò  

  ñNorm kadrosunda belediye baĸkan yardēmcēsē bulunan belediyelerde norm kadro sayēsēna 

baĵlē kalēnmaksēzēn; belediye baĸkanē, zorunlu gºrd¿ĵ¿ takdirde, n¿fusu 50.000'e kadar olan 

belediyelerde bir, n¿fusu 50.001-200.000 arasēnda olan belediyelerde iki, n¿fusu 200.001-500.000 

arasēnda olan belediyelerde ¿­, n¿fusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dºrt belediye meclis 

¿yesini belediye baĸkan yardēmcēsē olarak gºrevlendirebilir.ò  

  ñBelediyenin yēllēk toplam personel giderleri, ger­ekleĸen en son yēl b¿t­e gelirlerinin 213 

sayēlē Vergi Usul Kanununa gºre belirlenecek yeniden deĵerleme katsayēsē ile ­arpēmē sonucu 

bulunacak miktarēn y¿zde otuzunu aĸamaz.ò. 
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ĸekil 1 Organizasyon ĸemasĔ 
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar ą 

Tablo 4 KullanĔcĔ DonanĔmlarĔ 

Belediyemiz t¿m birimlerinde Bilgisayar ve ­evre birimleri olmak ¿zere 387 cihaz ile hizmet verilmektedir. 

SĔra No KullanĔcĔ DonanĔmlarĔ SayĔsĔ 

1 Masa ¦st¿ Bilgisayar 220 

2 Notebook 42 

3 Yazēcē 104 

4 Faks cihazē 10 

5 Projeksiyon Cihazē 5 

6 Projeksiyon Perdes 4 

7 Ses Mikseri 2 

Toplam 387 

 

 

Tablo 5 KullanĔlan YazĔlĔmlarĔ 

Belediyemiz t¿m birimlerinde Yºnetim Bilgi sistemi olarak Digikent yazēlēmē, Kalite Yºnetim Sistemi ile ilgili Qdms 
yazēlēmē, Arĸiv yazēlēmē olarak EnfoDoc, Ķmar ve Emlak Ķstimlak m¿d¿rl¿ĵ¿ olarak Netcad ve Ķdeyapē yazēlēmlarē 
kullanēlmaktadēr. 

SĔra 
No 

KullanĔlan YazĔlĔmlar 

1 Digikent(Yºnetim Bilgi Sistemi) 

2 Qdms(Kalite Yºnetim Sistemi) 

3 Enfodoc(Arĸiv Yazēlēmē) 

4 Netcad(Ķmar) 

5 Ķdeyapē(Ķmar) 

 

 

Tablo 6 Sistem Donanēmlarē 

 Belediyemiz hizmetlerinin kesintisiz s¿rd¿r¿lebilmesi i­in her t¿rl¿ teknolojik sistem altyapēsē kullanēlmaktadēr. 

SĔra No Sistem DonanĔmlarĔ  SayĔsĔ 

1 Ana Server  4 

2 Fērewall Cihazē  1 

3 G¿­ Kaynaĵē  1 
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4- dÎÓÁÎ +ÁÙÎÁËÌÁÒą 

Tablo 7 Kadroya Gºre Personel DaĶĔlĔmĔ 

Kadro Personel SayĔsĔ 

 

Memur 110 

SºzleĹmeli 48 

ķĹ­i 26 

ĸirket Personeli 635 

Toplam 819 

 

Tablo 8 Kadroya Gºre Doluluk 

Kadro  Memur SºzleĹmeli ķĹ­i Toplam 

BoĹ  132 - 138 270 

Dolu 105 48 26 179 

Toplam  237 48 164 449 

 

Grafik  1 Kadroya Gºre Doluluk 

Memur SºzleĹmeli ķĹ­i Toplam 
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Tablo 9 Cinsiyete Gºre Personel DaĶĔlĔmĔ 

Kadro Memur SºzleĹmeli ķĹ­i ĸirket Personeli Toplam 

KadĔn 17 19 5 173 214 

Erkek 93 29 21 462 605 

Toplam 110 48 26 635 819 

 

Grafik  2 Cinsiyete Gºre Personel DaĶĔlĔmĔ 

Memur SºzleĹmeli ķĹ­i ĸirket Personeli Toplam 

     

 

 

Tablo 10 Personel EĶitim Durumu 

Kadro Memur SºzleĹmeli ķĹ­i ĸirket Personeli Toplam 

ķlkºĶretim 1 - 11 284 296 
Lise 23 7 10 197 237 
¥n Lisans 36 13 3 55 107 
Lisans 46 22 2 95 165 
Y¿ksek Lisans 4 6 - 4 14 
Toplam 110 48 26 635 819 

 

Grafik  3 Personel EĶitim Durumu 

Memur SºzleĹmeli ķĹ­i ĸirket Personeli Toplam 
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Tablo 11 Personel YaĹ DaĶĔlĔmĔ 

Kadro Memur SºzleĹmeli ķĹ­i ĸirket Personeli Toplam 

18-25 YaĹ - 2 - 37 39 

26-35 YaĹ 18 24  199 241 

36-45 YaĹ 42 12 7 233 294 

46-55 YaĹ 41 10 11 151 213 

56 ve ¿zeri 9  8 15 32 

Toplam 110 48 26 635 819 

 

Grafik  4 Personel YaĹ DaĶĔlĔmĔ 

Memur SºzleĹmeli ķĹ­i ĸirket Personeli Toplam 

     

 

 

Tablo 12 Personel Hizmet S¿resi 

Hizmet S¿resi Memur SºzleĹmeli ķĹ­i ĸirket Personeli Toplam 

0-1 YĔl 4 - - 108 112 

2-5 YĔl 4 16 - 291 311 

6-10 YĔl 37 32 1 207 277 

11-20 YĔl 32 - 17 29 78 

20 YĔl ve ¿zeri 33 - 8 - 41 

Toplam 110 48 26 635 819 

 

Grafik  5 Personel Hizmet S¿resi 

Memur SºzleĹmeli ķĹ­i ĸirket Personeli Toplam 
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Tablo 13 Birim BazlĔ Personel Cinsiyet DaĶĔlĔmĔ 

Birim 
  

Cinsiyet   

KadĔn Erkek Toplam 

¥zel Kalem Md. 22 18 40 

Teftiĸ Kurulu Md. 1 1 2 

Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸ. 20 12 32 

Hukuk Ķĸleri Md. 2 3 5 

Zabēta Md. 3 60 63 

Dēĸ Ķliĸkiler Md.  1 1 

Ķmar ve ķehircilik Md. 5 14 19 

Emlak ve Ķstimlak Md. 7 13 20 

Saĵlēk Ķĸleri Md. 11 9 20 

Spor Ķĸleri Md. 1 12 13 

Muhtarlēk Ķĸleri Md. - 4 4 

Kērsal Hizmetler Md. 3 4 7 

Destek Hizmetleri Md. 67 71 138 

Fen Ķĸleri Md. 1 91 92 

Temizlik Ķĸleri Md. 2 141 143 

Park ve Bah­elr Md. - 43 43 

Bilgi Ķĸlem Md. 8 8 16 

¢evre Koruma ve Kontri.Md. - 1 1 

Ķnsan Kaynaklarē Md. - 4 4 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸl.Md. 4 2 6 

Mali Hiz.Md. 21 28 49 

Yazē Ķĸl.Md. 4 9 13 

Ruhsat ve Denetim Md. 1 7 8 

Sosyal Yrd.Ķĸl.Md. 31 49 80 

Genel Toplam 214 605 819 

 

Tablo 14 Birim BazlĔ Kadro DaĶĔlĔmĔ 

Birim 
Kadro Durumu 

Memur SºzleĹmeli ķĹ­i ĸirket 
Personeli 

Toplam 

¥zel Kalem Md. 10 8 1 20 39 

Teftiĸ Kurulu Md. 1 1 - - 2 

Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸ. 3 - - 29 32 

Hukuk Ķĸleri Md. 2 1 - 2 5 

Zabēta Md. 33 - 2 28 63 

Dēĸ Ķliĸkiler Md. 1 - - - 1 

Ķmar ve ķehircilik Md. 10 4 1 4 19 

Emlak ve Ķstimlak Md. 4 3 1 12 20 

Saĵlēk Ķĸleri Md. 2 3 - 15 20 

Spor Ķĸleri Md. 1 1 - 11 13 

Muhtarlēk Ķĸleri Md. 2 1 - 1 4 

Kērsal Hizmetler Md. 1 3 - 3 7 

Destek Hizmetleri Md. 3 4 2 130 139 

Fen Ķĸleri Md. 4 4 8 76 92 

Temizlik Ķĸleri Md. 3 1 5 134 143 

Park ve Bah­elr Md. 3 1 - 39 43 

Bilgi Ķĸlem Md. - 2 - 14 16 

¢evre Koruma ve Kontri.Md. 1 - - - 1 

Ķnsan Kaynaklarē Md. 3 - - 1 4 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸl.Md. 2 - - 4 6 

Mali Hiz.Md. 13 4 4 28 49 

Yazē Ķĸl.Md. 4 3 - 6 13 

Ruhsat ve Denetim Md. 3 - - 5 8 

Sosyal Yrd.Ķĸl.Md. 1 4 2 73 80 

Genel Toplam 110 48 26 635 819 
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5- Sunulan Hizmetler  

 

     Belediyemiz b¿nyesinde sunulan t¿m hizmetler 5393 sayēlē Belediye Kanunu,5216 sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi 

Kanunu,5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile diĵer ilgili mevzuat h¿k¿mleri ­er­evesinde 

yapēlmaktadēr. 

 

Genel Yºnetim Kapsamēnda    

¶ Yazē iĸleri hizmetleri   

¶ Mali hizmetler 

¶ Strateji geliĸtirme hizmetleri  

¶ Destek hizmetleri    

¶ Ķnsan kaynaklarē hizmetleri 

¶ ¥zel kalem hizmetleri 

- Basēn yayēn ve halkla iliĸkiler 

hizmetleri   

- Dēĸ iliĸkiler, kardeĸ kent hizmetleri   

- Yeniĸehir Masasē hizmetler  

¶ Teftiĸ ve hukuk hizmetleri   

¶ Muhtarlēk hizmetleri 

¶ Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi hizmetleri 

Sosyal ve K¿lt¿rel Hizmetler Yºnetimi 

Kapsamēnda 

¶ K¿lt¿r hizmetleri 

¶ Sosyal destek hizmetleri 

¶ Spor hizmetleri 

¶ Aĸevi hizmetleri 

¶ Nik©h hizmetleri 

¶ Eĵitim ve kurs hizmetleri 

¶ K¿t¿phane hizmetleri 

¶ Saĵlēk hizmetleri 

¶ Cenaze hizmetleri  

¶ Kadēn ve aile hizmetleri 

 

Bilgi ve Teknoloji Yºnetimi Kapsamēnda 

¶ Bilgi - iĸlem hizmetleri 

Ķmar Yºnetimi Kapsamēnda 

¶ Ķmar ve ĸehircilik hizmetleri  

- Ķnĸaat Ruhsat hizmetleri 

- Yapē denetim hizmetleri 

- Ķmar uygulama hizmetleri 

- Yapē kullanma hizmetleri 

- Adres bilgileri hizmetleri 

- Planlama hizmetleri 

¶ Emlak ve istiml©k hizmetleri 

¶ Kentsel dºn¿ĸ¿m hizmetleri 

¢evre Yºnetimi Kapsamēnda: 

¶ Temizlik iĸleri hizmetleri 

¶ Fen iĸleri hizmetleri 

¶ Park ve bah­e hizmetleri 

Kent ve Toplum D¿zeni Yºnetimi 

Kapsamēnda 

¶ Ruhsat ve denetim hizmetleri 

¶ Zabēta ve ­evre denetim hizmetleri 
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6 ɀ 9ĘÎÅÔÉÍ ÖÅ dë +ÏÎÔÒÏÌ 
 

 Belediyemiz b¿nyesinde yapēlan t¿m iĸ ve iĸlemler 5393 sayēlē Belediye Kanunu,5216 sayēlē 

B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanunu,5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile diĵer ilgili 

mevzuat h¿k¿mleri ­er­evesinde yapēlmaktadēr. Kurumumuzun Mali Yºnetim ve Kontrol yapēsē;5018 

sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununda Tarif edildiĵi ĸekliyle aĸaĵēdaki gibidir. 

 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ve Ķ­ Kontrol ve ¥n Mali Kontrole 

iliĸkin usul ve esaslara iliĸkin yºnetmelik h¿k¿mleri uyarēnca harcama birimleri olan m¿d¿rl¿klerde, 

Harcama yetkileri olan M¿d¿rler ve Ger­ekleĸtirme gºrevlileri ile Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿nde Mali 

Hizmetler M¿d¿r¿ tarafēndan, belediye kaynaklarēnēn etkin, ekonomik ve verimli yºnelmesi amacēyla; 

M¿d¿rl¿klerde ve Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿nde ¥n Mali Kontrol hizmetleri y¿r¿t¿lmektedir.  
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dÄÁÒÅÎÉÎ !ÍÁë ÖÅ (ÅÄÅÆÌÅÒÉ 
 

STRATEJķK AMA¢ VE HEDEFLER 

SA1 KURUMSAL GELķĸķM: Kurum ­alĔĹanlarĔnĔn, iĹ s¿re­lerini ve kamu kaynaklarĔnĔ etkin yºnetmesi ile daha y¿ksek paydaĹ 
memnuniyeti ve daha baĹarĔlĔ kurumsal performansa ulaĹmak 

H1.1 ¢alēĸanlarēn eĵitim ­alēĸmalarēnē kurumsallaĸma gerekliliklerine ve Stratejik Hedeflere uygun ĸekilde ger­ekleĸtirmelerini saĵlamak 

H1.2 T¿m ­alēĸanlarēn bilgilerinin yºnetsel a­ēdan takip edilmesi, raporlanmasē, kurumsal ve Stratejik Yºnetime uygun s¿rd¿r¿lmesini 
saĵlamak 

H1.3 Yasal organlar nezdinde idarenin etkin temsilini saĵlamak i­in hukuk s¿re­lerinin etkinliĵini artērmak 

H1.4  Sarē­am'da yaĸayan kērēlgan guruplar ve gº­menlerin sosyal yaĸam ve uyumlarēnē kolaylaĸtērmak amacēyla ulusal ve uluslararasē 
fonlardan daha fazla yararlanmak i­in proje hazērlama ve uygulama s¿re­lerini etkinleĸtirmek 

H1.5 Kurumun hizmet kalitesini artērmak, evrensel standartlara ulaĸmak i­in, ¿lkeler ve k¿lt¿rler arasē iliĸkileri geliĸtirmek amacē ile 
uluslararasē kurum ve kuruluĸlar ile ortak proje ve etkinlikler d¿zenleyerek s¿r¿nd¿r¿lebilir iliĸkiler kurmak  

H1.6 Kurumun biliĸim ve Ķnternet altyapēsēnē g¿­lendirmek 

H1.7 Taĸēnēr ve taĸēnmaz varlēklarē mevzuatlarda ºngºr¿ld¿ĵ¿ ĸekilde s¿rd¿r¿lebilir kēlmak, kaynaklarē etkin kullanmak ve verimliliĵini 
artērmak 

H1.8 E-Belediye, Elektronik Arĸiv, Evrak Kayēt, Kent ve Coĵrafi Bilgi Sistemi uygulamalarēnē kurup yaygēnlaĸtērmak 

H1.9 Kurumsal tanētēm faaliyetlerini etkinleĸtirerek hizmetlere eriĸimi artērmak vatandaĸ odaklē hizmetleri ºnceliklendirmek 

H1.10 Kurum hizmetlerinin verimliĵini, etkinliĵini ve mevzuatlara uygunluĵunun izlenmesi; risk alanlarēnēn belirlenmesi; d¿zenli olarak ¿st 
yºnetime raporlanmasē saĵlamak 

H1.11  Kurumsal karar alma s¿recini etkin yºnetmek, karar organlarēnēn faaliyetlerini kolaylaĸtērmak 

H1.12 Kurum tahakkuk-tahsilat oranlarēnē y¿kseltmek, gelir artēcē ĸekilde bir gelir yºnetimi sistemi kurmak 

H1.13 Mali tablolarēn g¿venilirliĵi ve hesap verebilirliĵinin s¿r¿nd¿r¿lebilir kēlēnmasē i­in mali yºnetim sistemini etkinleĸtirmek 

H1.14 Destek hizmetleri dahil sosyal imkanlarē geliĸtirip etkinliĵini artērmak 

SA2 S¦RD¦R¦LEBķLķR KENTSEL GELķĸķM: SarĔ­am'da dezavantajlĔ kĔrĔlgan guruplar ve gº­menler baĹta olmak ¿zere herkesi 
kucaklayan, birlikte saĶlĔklĔ ve ­aĶdaĹ yaĹam standartlarĔna uygun, yaĹayanlarĔn huzurlu, kazan­lĔ olduĶu s¿rd¿r¿lebilir 

belediyecilik hizmetlerini sunmak 

H2.1 Kent planlama ­alēĸmalarēnē ­aĵēn gereksinimlerine uygun planlamak ve uygulamak 

H2.2 ¦st yapē ruhsatlandērma faaliyetlerini etkin bir ĸekilde y¿r¿tmek 

H2.3 Sarē­am' da yaĸam kalitesini artērmak i­in alt ve ¿styapē bakēm-onarēm ­alēĸmalarēnē ­aĵēn gerekliliklerine gºre y¿r¿tmek 

H2.4 Sarē­am'da doĵal afetlere (Deprem, Sel, Yangēn, Saldērē vb) karĸē hazēr olunmak ve riskleri en aza indirgemek i­in hazērlēklē olunmak; 
iĸbirlik­i kurum ve kuruluĸlar ile koordineli ­alēĸmak  

H2.5 Kentsel dºn¿ĸ¿m projelerini desteklemek, ºzendirmek, saĵlēklē modern yaĸam alanlarē oluĸturmak 

H2.6 Sanayi ve ticaret faaliyetlerini desteklemek, alt ve ¿st yapēlarēnē tamamlamak, K¿­¿k Sanayi Sitesi, Sanayi Sitesi, Ķhtisas Bºlgeleri ve 
Organize Sanayi Bºlgelerine ºnc¿l¿k etmek ortak projeler oluĸturmak; Proje Finansmanē ve Kredilendirme ĶLBANK projelerinin yanē sēra 
Cumhurbaĸkanlēĵē yatērēm projelerinden etkin olarak yararlanmak 

SA3 TOPLUMSAL VE SOSYAL GELķĸķM: SarĔ­am'da yaĹayan t¿m vatandaĹlarĔn belediyecilik hizmetlerinden adil, Ĺeffaf, hĔzlĔ bir 
Ĺekilde yararlanmasĔ, toplumsal sosyal uyumun pekiĹtirilmesi 

H3.1 ¢ocuklar, Gen­ler, Kadēnlar, Yaĸlēlar, Engelliler, Gº­menlerin ihtiya­ duyduĵu eĵitim, etkinlik ve hizmetlerden daha fazla 
yararlanmalarēnē saĵlamak 

H3.2 Sosyal devlet ilkesinden hareketle sosyal belediyeciliĵin gereĵi olan ihtiya­ sahibi vatandaĸlarēmēzēn ekonomik ve sosyal yºnden 
yaĸam standartlarēnē karĸēlamak/y¿kseltmek 

H3.3 Engelsiz Sarē­am'ē inĸa etmek 

H3.4 Vatandaĸlarēmēza yºnelik ºnleyici/kestirimci ve tedavi edici saĵlēk hizmetlerini sunarak herkesin eriĸebildiĵi s¿rd¿r¿lebilir etkili saĵlēk 
hizmeti vermek 

H3.5 K¿lt¿r, Sanat ve Sosyal etkinlikleri yaygēnlaĸtērarak farklē k¿lt¿rlerden insanlarēn birlikte yaĸadēĵē bir kent oluĸturmak i­in etkinlikler ve 
projeler ger­ekleĸtirerek turizmi canlandērmak 

H3.6 Sarē­am'da spor faaliyetlerini desteklemek, yaĸam boyu sporu teĸvik etmek ve sporu bir yaĸam bi­imi haline getirmek 

H3.7 Sarē­am'ē halkēmēzēn sēhhatli, huzurlu y¿ksek standartlē yaĸam alanē olanaklarēna kavuĸturmak 

H3.8 Sarē­am'da ailenin g¿­lendirilmesi, kadēnēn pekiĸtirici rol¿n¿n aile b¿t¿nl¿ĵ¿ne olumlu etkisinin farkēndalēĵēnē yaygēnlaĸtērmak 

H3.9 Sarē­am'da yaĸayan baĸta Suriyeli Gº­menler olmak ¿zere t¿m yabancēlarēn sosyal uyumlarēnē kolaylaĸtērmak, belediyeye olan 
olumsuz etkilerini en aza indirgemek ve kurumun dayanēklēlēĵēnē (rezilyansēnē) artērmak i­in hazērlanan Gº­ Ana Planē ekseninde ­alēĸmalar 
y¿r¿tmek 
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H3.10 Ķstihdamē artērēcē ­alēĸmalar yapmak, kamu kurumu, STK ve ºzel sektºr ile ortak projeler y¿r¿tmek 

H3.11 Sarē­am'da geniĸ katēlēmcē demokrasi anlayēĸēnē yaygēnlaĸtērmak 

H3.12 ķeffaf belediyecilik anlayēĸēnēn yaygēnlaĸtērēlmasē 

H3.13 Sarē­am'da hemĸeri hukukunu geliĸtirme ve pekiĸtirmeye yºnelik uygulamalar ger­ekleĸtirmek 

H3.14 Muhtarlēk hizmetlerinin etkin bir ĸekilde yºnetmek 

SA4 ¢EVRESEL VE KIRSAL GELķĸķM: SarĔ­am'Ĕn ­evre sorunlarĔna s¿rd¿r¿lebilir kalĔcĔ ­ºz¿mler ¿retmek, kent merkezi ile kĔrsal 
arasĔndaki baĶĔ g¿­lendirmek, kenti besleyen saĶlĔklĔ tarĔmsal ve hayvansal ¿r¿nlerin ¿retilmesine ºnc¿l¿k edip destekleyerek, 

kĔrsal kesimin kalkĔnmasĔna katkĔ sunmak 

H4.1 Geri dºn¿ĸ¿m ve katē atēk yºnetimi anlayēĸē ile ­evre ve halk saĵlēĵēnēn korunmasē i­in atēk yºnetiminin geliĸtirilmesi, ­evre dostu 
enerji kaynaklarēndan daha fazla yararlanēlmasē i­in kapasitenin artērēlmasē 

H4.2 S¿rd¿r¿lebilir ­evre politikasē ile Temiz Ķĸleri alt yapēsēnē g¿­lendirerek temiz Sarē­am oluĸturmak  

H4.3 Kent estetiĵine yºnelik uygulamalarē yaygēnlaĸtērmak park, bah­e ve yeĸil alanlarē etkin yºnetmek; kiĸi baĸēna d¿ĸen yeĸil alan 
miktarēnē artērmak 

H4.4 Kent kērsalēndaki doĵal ve yaban hayatēna uygun planlē, saĵlēklē, canlē yaĸamēna dost tarēm ve hayvancēlēk politikalarē geliĸtirmek; 
tarēm ve hayvancēlēkta ¿r¿n ­eĸitliliĵi ve yerli ¿retimi teĸvik ederek ¿retimden t¿ketime kadar olan s¿recin yºnetilmesine ºnc¿l¿k etmek 

H4.5 Sarē­am'da yaĸayan t¿m hayvanlarēn yaĸam koĸullarēnē kolaylaĸtērmak  
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B- Temel Politikalar ve vÎÃÅÌÉËÌÅÒ 

Ý On birinci Kalkēnma Planē 
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181. Ekonominin, enflasyon oluĸturmayan, kaliteli b¿y¿me patikasēna girmesini destekleyecek ĸekilde kamu mali disiplini korunacak 
ve harcama politikasē plan hedeflerine azami d¿zeyde tesir edecek ĸekilde uygulanacaktēr. Bu kapsamda; program b¿t­e 
sistemine ge­ilecek, harcama gºzden ge­irmeleri yapēlacaktēr. Vergi adaletini g¿­lendirici ve vergi tabanēnē geniĸletici 
revizyonlar yapēlacak, yerel yºnetimlerin ºz gelirleri artērēlacaktēr. Plan dºnemi sonunda GSYHôya oranla kamu kesimi 
bor­lanma gereĵinin y¿zde 1,7, genel devlet a­ēĵēnēn y¿zde 1,8, merkezi yºnetim b¿t­e a­ēĵēnēn ise y¿zde 2 olarak 
ger­ekleĸmesi hedeflenmektedir. 

Maliye PolitikasĔ  

263. Vergi adaletinin g¿­lendirilmesi, vergi tabanēnēn geniĸletilmesi ve vergi hasēlasēnēn artērēlmasēnē saĵlayacak ĸekilde vergi 
sisteminde revizyonlar yapēlacaktēr.  

263.7.  Gayrimenkul sahipliĵi ¿zerinden alēnan vergiler diĵer tasarruf ara­larēnēn vergilendirilmesi dikkate alēnmak suretiyle yeniden 
deĵerlendirilecektir 

264.  Yerel yºnetimlerin mali yapēlarēnē g¿­lendirmek amacēyla ºz gelirleri artērēlacaktēr 

264.1.  Belediye Gelirleri Kanunu yeniden d¿zenlenecektir 

264.2.  Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alēnan alēm satēm deĵerinin belirlenmesi ve beyanēna iliĸkin yeni bir sistem devreye 
sokulmak suretiyle vergide adalet pekiĸtirilecek ve vergileme etkinleĸtirilecektir. Bu ­er­evede ilgili bakanlēklar sistemin 
tasarēmē ve uygulamasēna iliĸkin d¿zenlemeler ile gerekli altyapēyē birlikte oluĸturacaklardēr.  

Lojistik Ve UlaĹtĔrma 

511. Ulaĸtērma sektºr¿nde bakēm-onarēm hizmetlerinin zamanēnda ve yeterli d¿zeyde karĸēlanmasēnē saĵlayacak bir yapē tesis 
edilecek, ulaĸtērma altyapēlarēnēn yeterli hizmet seviyesinde tutulmasēna yºnelik gerekli yatērēmlara aĵērlēk verilecektir. 

511.2.  Yapēm ve teknik m¿ĸavirlik iĸlerine iliĸkin ihalelerde kaliteden ºd¿n vermeden hizmet alēmlarēnēn yapēlmasē saĵlanacak, bakēm 
ve onarēm hizmetlerinin aĵērlēklē olarak ºzel kesim marifetiyle performans esaslē sºzleĸmelerle y¿r¿t¿lmesi i­in gerekli hukuki 
ve kurumsal d¿zenlemeler hayata ge­irilecektir.  

511.5.  Karayolu aĵēnda enerji ve zaman tasarrufunu, trafik g¿venliĵini, karayolu kapasitesinin etkin kullanēmēnē saĵlayan Akēllē Ulaĸēm 
Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yºnetimleri de kapsayacak ĸekilde tamamlanarak uygulamaya konulacaktēr. 

ķstihdam Ve ¢alĔĹma HayatĔ 

570. Kadēnlarēn iĸg¿c¿ piyasasēna katēlēmlarēnē kolaylaĸtērēcē ve istihdamlarēnē artērēcē uygulamalar geliĸtirilecektir 

571. Gen­lerin iĸg¿c¿ piyasasēna aktif katēlēmlarē desteklenecek ve istihdam edilmeleri kolaylaĸtērēlacaktēr.  

571.7. Yerel yºnetimler, bºlgelerindeki iĸ ve iĸg¿c¿ potansiyellerini dikkate alarak gen­lerin istihdamēnē artērmaya yºnelik uygulamalarē 
destekleyecektir 

Ailenin G¿­lendirilmesi 

598 Aile dostu ­evre ve mek©nlarēn yaygēnlaĸmasē i­in ­alēĸmalar y¿r¿t¿lecektir. 

598.1.  Aile bireylerinin birlikte g¿venli zaman ge­irebilecekleri ve paylaĸēmlarēnē artērabilecekleri ulaĸēlabilir mek©nlar 
yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

598.2. Yerel yºnetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir 

Sosyal Hizmetler, Sosyal YardĔmlar Ve Yoksullukla M¿cadele 

627. Sosyal yardēm programlarēnēn etkinliĵi artērēlacaktēr.  

627.2. Baĸta yerel yºnetimler olmak ¿zere diĵer kamu kurum ve kuruluĸlarēyla karĸēlēklē veri paylaĸēmē saĵlanacaktēr 

627.3.  Kērsalda sosyal yardēmlara eriĸim kolaylaĸtērēlacak, yerel yºnetimlerin bu alandaki rol¿ artērēlacaktēr. 

628. Ķnsan odaklē sosyal politikalar ­er­evesinde sosyal hizmet modellerinin ­eĸitlendirilmesi ve yaygēnlaĸtērēlmasē saĵlanacaktēr.  

628.1.  Engelli ve yaĸlē bakēmē hizmetlerine iliĸkin standartlar geliĸtirilecek ve bu hizmetleri veren personelin niteliĵi ve niceliĵi 
artērēlacaktēr.  

628.2.  Sosyal hizmetler yaygēnlaĸtērēlarak daha etkin hale getirilecek, kērēlgan kesimlere yºnelik sosyal hizmet programlarēnēn niteliĵi 
ve niceliĵi artērēlacaktēr.  

628.3.  Toplum temelli bakēm hizmetleri kapsamēnda g¿nd¿zl¿ bakēm hizmetleri yaygēnlaĸtērēlacaktēr 

628.4. Gezici tarēm iĸ­ilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarēnēn kolaylaĸtērēlmasēna yºnelik uygulamalar geliĸtirilecektir 

K¿lt¿r Ve Sanat 

632. Kentsel tasarēmlarēn, imar planlarēnēn, toplu konutlar ve kamu binalarēnēn peyzaja, ĸehrin dokusuna, estetiĵine ve kimliĵine 
katkē saĵlamasēna ºzen gºsterilecek ve kentsel dºn¿ĸ¿m uygulamalarēnēn k¿lt¿rel kimliĵe ve yapēya uygunluĵu gºzetilecektir 
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632.1.  Yerel yºnetimler ve ilgili kamu kurumlarēnēn, ĸehre kimlik katan ºnemli mek©nlara iliĸkin markalaĸtērma uygulamalarē teĸvik 
edilip yaygēnlaĸtērēlacaktēr 

N¿fus Ve YaĹlanma 

655. Uzun s¿reli bakēma gereksinim duyan yaĸlēlar i­in hizmetler ­eĸitlendirilecek ve yaygēnlaĸtērēlacaktēr.  

655.2.  Farklē kurumlar tarafēndan sunulan uzun s¿reli evde bakēm hizmetlerinde b¿t¿nl¿k ve kurumlar arasē eĸg¿d¿m saĵlanacak, 
yerel yºnetimlerin hizmet sunumunda daha fazla rol almasēna imk©n verecek d¿zenlemeler yapēlacaktēr 

ĸehirleĹme 

674. ķehirlerimiz kalkēnma vizyonuyla eĸg¿d¿m i­erisinde, ­ok merkezli, karma kullanēmē destekleyen, ºzellikle eriĸilebilirliĵi 
saĵlayan bir yaklaĸēmla planlanacak; mek©nsal planlarda topoĵrafyayla ahengin saĵlanmasē ve afet riski, iklim deĵiĸikliĵi, 
coĵrafi ºzellikler ve tarihi deĵerlerin gºzetilmesi esas alēnacaktēr. 

674.1.  Nazēm planlarda yeni alt merkezler tanēmlanacak, alt ºl­ekli planlarda alt merkezlere toplu ulaĸēm ve yaya ulaĸēmēnēn 
saĵlanmasē i­in gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mek©nsal Plan Yapēm Yºnetmeliĵi bu standartlar doĵrultusunda revize 
edilecektir.  

674.2.  ķehirlerin ºzg¿n kimliĵini geliĸtirmek ¿zere; doĵal, tarihi ve k¿lt¿rel deĵerlerin korunmasē ve yeniden canlandērēlmasē i­in Ķller 
Bankasē A.ķ Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ (ĶLBANK) tarafēndan yerel yºnetimlere yºnelik destek programē geliĸtirilecektir. 

675. Baĸta a­ēk ve yeĸil alanlar olmak ¿zere ĸehirlerdeki kamusal alanlarēn korunmasē; eriĸim ve g¿venliĵinin artērēlmasē; kadēnlara, 
­ocuklara, yaĸlēlara, engellilere duyarlē olarak insan-tabiat iliĸkisi ­er­evesinde yeniden kurgulanmasē saĵlanacaktēr.  

675.1.  Kamusal alanlarēn eriĸim ve g¿venliĵinin artērēlmasē i­in mahalle bazēnda kērēlgan kesimlere yºnelik olarak yerel yºnetimlerin 
ihtiya­ analizi yaptērmasē ve hizmet kalitesinin artērēlmasē desteklenecektir 

676. Yeĸil ĸehir vizyonu kapsamēnda yaĸam kalitesinin artērēlmasē ve iklim deĵiĸikliĵine uyumu teminen ĸehirlerimizde Millet 
Bah­eleri yapēlacak ve yeĸil alanlarēn miktarē artērēlacaktēr.  

676.1.  ķehirlerimizde saĵlēklē yaĸam alanlarē oluĸturmak, kentsel yeĸil alan standartlarēnē ve yaĸam kalitesini y¿kseltmek i­in Millet 
Bah­eleri 81 ile yaygēnlaĸtērēlacak, 2023 yēlēna kadar 81 milyon m2 alanda Millet Bah­esi ­alēĸmalarē ¢evre ve ķehircilik 
Bakanlēĵē, TOKĶ, ĶLBANK ve belediyelerin finansmanēyla y¿r¿t¿lecektir. 

677. Mek©nsal planlama sistemi, merkezi kuruluĸlarla iĸbirliĵi i­erisinde belirlenen ilke ve kurallar ­er­evesinde, mahalle d¿zeyinde 
etkili katēlēm mekanizmalarēnē, izleme ve denetleme s¿re­lerini i­erecek ĸekilde geliĸtirilecek; planlama ve uygulamanēn mahalli 
idareler tarafēndan yapēlmasē esas olacaktēr. 

677.1. Planlama s¿recinde etkili katēlēm, izleme ve denetleme modeli geliĸtirilecek, mevzuat bu ­er­evede g¿ncellenecektir.  

677.2.  Planlama yetkisi olan merkezi kuruluĸlarēn, plan yapēmēnda esas alēnacak ilke ve kurallarē, yetki alanlarē kapsamēnda kalan 
konular i­in yazēlē hale getirmesi saĵlanacak, bu ama­la idari d¿zenleme ger­ekleĸtirilecektir 

678. Ķmar uygulamalarēnda alt d¿zeydeki imar planlarēnēn b¿t¿nl¿ĵ¿ korunacak, planlar uygulama ara­larēyla zenginleĸtirilecek ve 
plan b¿t¿n¿nde yapēlacak imar uygulamalarē yaygēnlaĸtērēlacaktēr.  

678.1.  Ķmar uygulamalarēnda kērsal ve kentsel yerleĸmeleri dikkate alan katēlēmcēlēk ve finansman alanēnda yenilik­i yaklaĸēmlar 
geliĸtirilecektir 

679. ķehirleĸmede yatay mimari esas alēnacak; kentsel ortak yaĸam, kentsel aidiyet, mahalle k¿lt¿r¿ ve kent bilincini geliĸtirecek 
strateji ve uygulamalar yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

679.1.  Ķnsan odaklē, yatay mimariyi yansētan baĸarēlē ºrnek yerleĸimler belirlenecek ve deĵerlendirme raporu hazērlanacaktēr.  

679.2.  ñMedeniyetimizi yaĸatan ĸehir beratēò ve ñºzg¿n mahalle sertifikasēò verilmesine altlēk oluĸturacak kēlavuzlar hazērlanacaktēr 

680. Haritacēlēk alanēnda konumsal hassasiyet, dijitalleĸme ve yeni teknolojilerin kullanēmē g¿­lendirilecek, kurumlar arasē 
koordinasyon ve iĸbirliĵi geliĸtirilerek birlikte ¿retim ve veri paylaĸēmē yoluyla m¿kerrerlikler ºnlenecektir.  

680.1.  Ulusal harita ¿retimi iĸlerinde baz alēnacak olan kentsel alanlardaki konumsal hassasiyet altyapēsē yenilenecektir.  

680.2.  ¢ok boyutlu kadastro/harita ¿retimi tamamlanacaktēr. 

681. Kamu ve ºzel sektºr kuruluĸlarēnca yapēlacak yatērēmlara temel oluĸturmak ¿zere sayēsal hale gelmiĸ g¿ncel, g¿venilir kadastro 
verileri sunulacak, m¿lkiyet verileri elektronik ortama aktarēlacaktēr. 

681.1. M¿lkiyete iliĸkin iĸlemler kanuni kēsētlar ­er­evesinde elektronik ortama taĸēnacaktēr.  

681.2.  T¿m T¿rkiyeôde tek koordinat sistemine ge­ilerek kadastro modernizasyonu tamamlanacaktēr 

681.3.  T¿m tapu iĸlem belgeleri elektronik ortama aktarēlarak tapu iĸlemleri mek©na baĵlē kalēnmaksēzēn elektronik ortamda 
ger­ekleĸtirilecektir 

682. Kentlerin yaĸam kalitesi seviyelerinin izlenmesine altlēk teĸkil etmek ¿zere ºl­me ve deĵerlendirme ara­larē geliĸtirilecektir.  

682.1.  Ķl, il­e ve mahalle ºl­eĵinde kentsel veri altyapēsēnēn oluĸturulmasē ve paylaĸēlmasē i­in kurumsal, teknik ve yasal altyapē 
g¿­lendirilecektir 

683. Yerel yºnetimlerin akēllē ĸehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarēnē hazērlamalarē teĸvik edilecek, akēllē ĸehir projelerinin 
ulusal katmanda ºnceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alēnarak se­ilmesi ve hayata ge­irilmesi saĵlanacak, akēllē ĸehir 
uygulamalarēna yºnelik yerli ¿retimin geliĸtirilmesi desteklenecektir.  

683.1. Yerel yºnetimlere akēllē ĸehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarēnē hazērlamalarēna yºnelik Ulusal Akēllē ķehir Stratejisi ve 
Eylem Planē esas alēnarak rehberlik saĵlanacaktēr.  
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683.2.  Akēllē ĸehir projeleri, b¿y¿kĸehir belediyeleri ve 51 il belediyesi ºncelikli olmak ¿zere akēllē ĸehir olgunluk deĵerlendirmesi ve 
kaynak tahsis kēsētlarē gºz ºn¿nde bulundurularak ºnceliklendirilecektir.  

683.3.  Akēllē ĸehir uygulamalarēnda yerli teknoloji uygulamalarēnēn desteklenmesinin yºntemleri analiz edilecek, ihale s¿re­lerinde 
esas alēnacak yerli ¿retim oranē baĸta olmak ¿zere kriterler belirlenecektir.  

683.4.  Akēllē ĸehir ekosistemi analiz edilerek giriĸimciler, sistem geliĸtiriciler, teknoloji saĵlayēcēlar gibi sektºr¿n t¿m paydaĸlarē 
oluĸturulacak dijital platformda buluĸturulacaktēr 

684. Gayrimenkul deĵer artēĸlarēnēn etkili yºnetimiyle kentsel mek©n ve hizmet kalitesinin artērēlmasē, kentsel hizmetlerin 
yaygēnlaĸtērēlmasē ve geliĸtirilmesine yºnelik faaliyetlere kaynak oluĸturmasē saĵlanacaktēr 

Kentsel Dºn¿Ĺ¿m 

689 Afet tehlikesi ve riski altēndaki alanlar ile bu alanlar dēĸēndaki riskli yapēlarēn bulunduĵu arsa ve araziler, fen ve sanat norm ve 
standartlarēna uygun, saĵlēklē ve g¿venli yaĸamayē esas alacak ĸekilde dºn¿ĸt¿r¿lecektir.  

690. Kentsel dºn¿ĸ¿m; yatay mimari anlayēĸēyla, yaĸam kalitesini y¿kseltme ve kentlilik bilincini geliĸtirme amacē ­er­evesinde tarihi 
merkezlerin yenilenmesini i­erecek ĸekilde y¿r¿t¿lecektir.  

690.1. Kentsel dºn¿ĸ¿m uygulamalarēnda tarihi kent merkezi alanlarēnēn yenilenmesinin yaygēnlaĸtērēlmasē, bu kapsamda yerel 
yºnetimlerle paylaĸēmlē bir finansman modeli oluĸturulmasē saĵlanacak ve 81 ilde tarihi kent merkezleri kent kimliĵini ºn plana 
­ēkaracak ĸekilde dºn¿ĸt¿r¿lerek, yatay mimari ve insan odaklēlēk anlayēĸēyla tasarēmlarē ger­ekleĸtirilecektir. 

691. Kentsel dºn¿ĸ¿m uygulamalarēnda il bazēnda hazērlanan kentsel dºn¿ĸ¿m stratejileri esas alēnacaktēr.  

691.1 Ķl ve il­e bazēnda riskli ve rezerv alanlara iliĸkin verileri, sosyal yapē analizini, ekonomik b¿t¿nleĸme, altyapē durumu, finansman 
modelleri ve il bazēnda dºn¿ĸ¿m hedeflerini i­eren kentsel dºn¿ĸ¿m stratejileri hazērlanacaktēr.  

692. Kentsel dºn¿ĸ¿m projeleri katēlēmcēlēk esaslarē dikkate alēnarak, kentsel dºn¿ĸ¿m alanlarēnda ºncelikle yerinde dºn¿ĸ¿m ilkesi 
benimsenerek, mevcut sosyal yapēnēn mek©nsal ihtiya­larēnē gºz ºn¿nde bulunduran ­ºz¿mlerle kent dokusuyla uyumlu ve 
alan bazlē olarak y¿r¿t¿lecektir.  

692.1. Kentsel dºn¿ĸ¿m uygulamalarē ºncesinde sosyal etki analizi yapēlacaktēr. 

692.2. Kentsel dºn¿ĸ¿m projelerinde katēlēmcēlēk esaslarē tanēmlanacak ve s¿recin iĸbirliĵi i­eresinde ilerlemesi saĵlanacaktēr 

693. Afet riskli alanlarēn tespiti ve ilanēna iliĸkin mevcut kriterler geliĸtirilecek ve netleĸtirilecek; y¿ksek ºncelikli alanlar ­ok ºl­¿tl¿ 
deĵerlendirme sistemiyle ºnceliklendirilerek ivedilikle dºn¿ĸt¿r¿lecektir 

693.1. Kentsel dºn¿ĸ¿m uygulamalarēnda yerleĸim alanē bazēnda ºnceliklendirme i­in ­ok ºl­¿tl¿ deĵerlendirme modeli, can ve mal 
kaybēna neden olma a­ēsēndan afet riskleri, tehlikesi, etkilediĵi n¿fusun b¿y¿kl¿ĵ¿, mali ve finansal gereksinim, rezerv alanēn 
mevcudiyeti gibi parametrelerin esas alēndēĵē kriterler ve puanlama sistemi ­er­evesinde geliĸtirilecek ve yerleĸim alanlarē bu 
kapsamda ºnceliklendirilecektir.  

693.2. Tehlikeli ve riskli alanlardaki yapēlarēn risk ºnceliklendirilmesi yapēlarak ¿lke ­apēnda konutlarēn ve ĸehir i­inde kalmēĸ sanayi 
sitelerinin illerden gelen talep ve ihtiya­lara gºre kentsel dºn¿ĸ¿m hizmetleri y¿r¿t¿lecektir.  

693.3. Kentsel dºn¿ĸ¿m projelerinde dºn¿ĸ¿m alanlarēnēn altyapēlarēnēn oluĸturulmasē, idari ve ­evresel d¿zenlemeler ve kira 
yardēmlarē ile hak sahiplerinin mali ihtiya­larēnēn karĸēlanmasē i­in finansman modeli geliĸtirilecektir.  

693.4.  Kentsel dºn¿ĸ¿m uygulamalarēna kaynak saĵlanmasēna yºnelik hazineye ait sanayi parselleri k¿­¿k sanayi kooperatiflerine 
satēlacaktēr.  

694. Kentsel dºn¿ĸ¿m uygulamalarē ve imara yeni a­ēlacak alanlar ile sanayi alanlarēnēn dºn¿ĸ¿m¿ kapsamēnda ĸehir planlamasē 
yapēlērken ĸehrin afet ge­miĸi, afet tehlikeleri ve riskleri gºz ºn¿nde bulundurulacaktēr 

694.1. Mek©nsal planlama faaliyetlerinde AFAD tarafēndan hazērlanan Afet Riski Azaltma Sisteminin kullanēlmasē saĵlanacaktēr.  

694.2.  Afet risklerinin planlama aĸamasēnda gºzetilmesine yºnelik imar planlamasē kriterleri geliĸtirilecek ve afet tehlike ve risklerine 
uygun imar planlamasē yapēlmasē saĵlanacaktēr.  

695. Kentsel dºn¿ĸ¿m ­alēĸmalarēnēn yerli ve yenilik­i malzemelerin ¿retilmesini destekleyecek ĸekilde yapēlmasē saĵlanacaktēr.  

695.1. Kentsel dºn¿ĸ¿m¿n yerli ve yenilik­i ¿retimi destekleyecek ĸekilde uygulanmasēna yºnelik usul ve esaslar belirlenerek 
mevzuat bu yºnde geliĸtirilecektir 

Kentsel AltyapĔ 

696. N¿fusun saĵlēklē ve g¿venilir i­me ve kullanma suyuna eriĸiminin saĵlanmasē ve atēk suyun insan ve ­evre saĵlēĵēna etkilerinin 
en aza indirilerek etkin yºnetiminin ger­ekleĸtirilmesi; atēklarēn insan ve ­evre saĵlēĵēna etkilerinin en aza indirilerek etkin 
yºnetiminin ger­ekleĸtirilmesi i­in azaltēlmasē, geri dºn¿ĸ¿m ve geri kazanēmēn saĵlanmasē ve bertaraf edilmesi; eriĸilebilir, 
g¿venli, zaman ve maliyet yºn¿nden etkin ve s¿rd¿r¿lebilir kenti­i ulaĸēm sistemlerinin oluĸturulmasē temel ama­tēr 

697. Su kaynaklarēnēn korunmasē, geliĸtirilmesi ve s¿rd¿r¿lebilir kullanēmē kapsamēnda havza bazēnda yapēlan plan, strateji ve eylem 
planlarē bir b¿t¿nl¿k i­inde uygulamaya konulacaktēr.  

697.1.  Su kaynaklarēnēn etkin kullanēmē ve korunmasē amacēyla 25 havza i­in nehir havzasē yºnetim planlarē, sektºrel su tahsis 
planlarē, havza master planlarē, kuraklēk yºnetim planlarē, taĸkēn yºnetim planlarē, i­me suyu havzalarē koruma eylem planlarē 
tamamlanacaktēr.  

697.2 Arētēlmēĸ atēksularēn baĸta tarēm olmak ¿zere yeniden kullanēlmasē i­in havza bazēnda planlama yapēlacak ve su kaynaklarē 
¿zerindeki baskē azaltēlacaktēr. 

697.3. Yeraltē suyu k¿tlelerinin kalite ve miktar durumu belirlenecektir.  

697.4.  Ulusal su bilgi sisteminin yaygēnlaĸtērēlmasē ve s¿rd¿r¿lebilirliĵi saĵlanacaktēr.  
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698. Ķ­mesuyu ve atēksu hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara uygun ĸekilde sunulmasē saĵlanacak, sorumlu kurumlarēn 
iĸletme performansē ve yatērēm verimliliĵi iyileĸtirilecektir. 

698.1.  B¿y¿kĸehir belediyesi haricindeki yerlerde il bazēnda su kanalizasyon idarelerinin kurulmasē i­in mevzuat d¿zenlemesi 
yapēlacaktēr 

698.2.  Ķ­me suyu yatērēm ve hizmetlerinin saĵlanmasēnda DSĶônin i­me suyu proje finansmanēnēn s¿rd¿r¿lebilir bir yapēya 
kavuĸturulmasēnē teminen geri ºdeme sistemi geliĸtirilecektir 

698.3.  SUKAP programē fiziki kayēplarēn azaltēlmasēna yºnelik olarak geliĸtirilecektir 

698.4.  Atēksu arētma tesislerinin etkin ĸekilde ­alēĸtērēlmasē i­in K¥Ķ modeli yaygēnlaĸtērēlacak, atēksuya iliĸkin denetim, teknik bilgi 
eksikliĵi ve kapasite gibi mevcut engellerin hēzlē ve etkin ĸekilde ¿stesinden gelinecektir 

699. Katē atēk yºnetimi etkinleĸtirilerek atēk azaltma, kaynakta ayērma, ayrē toplama, taĸēma, geri kazanēm, bertaraf safhalarē ve 
d¿zensiz/vahĸi dºk¿m alanlarēnēn rehabilitasyonu teknik ve mali yºnden bir b¿t¿n olarak geliĸtirilecektir. Katē atēk yºnetiminde 
kaynak verimliliĵinin ve ­evresel sorumluluĵun saĵlanmasēnē teminen K¥Ķ baĸta olmak ¿zere uygulama ara­larē geliĸtirilecektir.  

699.1. Katē atēklarēn geri dºn¿ĸ¿m¿nde halkēn bilin­lendirilmesi saĵlanacaktēr.  

699.2.  Sēfēr Atēk Projesi uygulamalarē yaygēnlaĸtērēlacaktēr.  

699.3. Geri kazanēlmēĸ ikincil ¿r¿ne ait teknik standartlar geliĸtirilecek, teĸvik ve yºnlendirme mevzuatē iyileĸtirilecektir.  

699.4.  Atēklarēn ayrē toplama sistemi yaygēnlaĸtērēlacaktēr 

700. Mali g¿c¿ yetersiz yerel yºnetimlerin finanse etmekte zorlandēklarē evsel nitelikli katē atēklarēn geri kazanēm ve bertaraf tesisi 
projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program d©hilinde desteklenmesi saĵlanacaktēr.  

700.1.  Katē Atēk Programēnēn uygulanmasēnēn yaygēnlaĸtērēlmasē saĵlanacaktēr. 

701. Kentlerdeki imar ve ulaĸēm ile ilgili politika, karar ve yatērēmlar koordineli olarak deĵerlendirilecek, ºzellikle imar planlarē ile 
ulaĸēm ana planlarēnēn birbiriyle uyumlu bir ĸekilde hazērlanmasē ve g¿ncellenmesi saĵlanacaktēr.  

701.1.  Ķmar planlarē ile ulaĸēm ana planlarēnēn uyumlu olmasēnē saĵlayacak bir koordinasyon mekanizmasē kurulacaktēr.  

701.2. Kenti­i raylē sistem projelerinin incelenmesi, onaylanmasē ve belediyelerin raylē sistem projelerinin Ulaĸtērma ve Altyapē 
Bakanlēĵē tarafēndan devralēnmasēna iliĸkin usul ve esaslarē d¿zenlemeye yºnelik yºnetmelikler hazērlanacak, raylē sistem 
tasarēm kēlavuzlarē g¿ncellenecek, istatistiki veri altyapēsē oluĸturulacaktēr 

702. Kentlerdeki trafik sēkēĸēklēĵēnēn, kazalarēn ve hava kirliliĵinin azaltēlmasē amacēyla kenti­i ulaĸēmda arz yºnl¿ politikalardan 
ziyade talep yºnl¿ politikalarēn uygulanmasēyla ºzel ara­ yerine toplu taĸēma sistemlerinin kullanēmē ºzendirilecektir.  

702.1. Kenti­i toplu taĸēmada trafik yoĵunluĵu ve yolculuk talebindeki geliĸmeler dikkate alēnarak ºncelikle otob¿s, metrob¿s ve 
benzeri sistemler tercih edilecek, bunlarēn yetersiz kaldēĵē g¿zerg©hlarda raylē sistem alternatifleri deĵerlendirilecektir.  

702.2.  Raylē sistemlerin, iĸletmeye a­ēlmasē beklenen yēl i­in doruk saat-tek yºn yolculuk talebinin tramvay sistemleri i­in asgari 7.000 
yolcu/saat, hafif raylē sistemler i­in asgari 10.000 yolcu/saat, metro sistemleri i­in ise asgari 15.000 yolcu/saat d¿zeyinde 
ger­ekleĸeceĵi ºngºr¿len koridorlarda planlanmasē ĸartē aranacaktēr.  

702.3.  Toplu taĸēma sistemleri kullanēmēnēn yaygēnlaĸtērēlmasēnē teminen tek kart ºdeme sistemi hayata ge­irilecektir 

702.4.  B¿y¿kĸehirlerde otopark alanlarēnēn yanē sēra kºpr¿, t¿nel gibi darboĵaz oluĸan altyapēlarēn ¿cretlerinin dinamik 
fiyatlandērēlmasē, park-et-bin ve tercihli yollar gibi uygulamalar hayata ge­irilecektir.  

703. ¢evreci ulaĸēm modlarē geliĸtirilecek ve kenti­i ulaĸēmda motorsuz ulaĸēm t¿rleri ºzendirilecektir 

703.1.  Yaya trafiĵinin kesintisiz hale getirilmesi i­in yaya yollarē ve kaldērēmlar ile ilgili standartlar oluĸturulacaktēr.  

703.2.  Kent merkezlerinde tarihi ve k¿lt¿rel cazibe noktalarē ile alēĸveriĸ bºlgelerinde motorlu taĸētlardan arēndērēlmēĸ yaya bºlgeleri 
oluĸturulacaktēr.  

703.3. Bisiklet kullanēmēnē teĸvik etmek amacēyla yasal ve finansal destek mekanizmalarē hayata ge­irilecektir.  

703.4.  Bisiklet yolu master planē ve uygulama planē hazērlanacak, bu kapsamda yeni bisiklet yollarē yapēlacaktēr.  

703.5.  Bisiklet paylaĸēm sistemleri kurulacaktēr 

704. Mevcut altyapēnēn daha verimli kullanēlabilmesi, trafik g¿venliĵinin artērēlmasē, ulaĸēm talebinin doĵru bir ĸekilde yºnetilebilmesi 
ve daha etkin bir planlama yapēlabilmesini teminen ulusal ºl­ekte bir AUS Strateji Belgesi hazērlanacak, AUS mimarisi 
geliĸtirilecek ve AUS uygulamalarē yaygēnlaĸtērēlacaktēr.  

704.1.  Ulusal AUS Strateji Belgesi ve 2019-2022 Eylem Planē ­alēĸmalarē tamamlanēp uygulamaya konulacaktēr.  

704.2.  AUS mimarisinin geliĸtirilmesine yºnelik proje tamamlanacaktēr 

704.3 ¥zellikle b¿y¿kĸehirlerde, kenti­i ulaĸēm aĵēnda dinamik yolcu, s¿r¿c¿ ve yaya bilgilendirme sistemleri kurulacaktēr 

¢evrenin KorunmasĔ 

712. ¢evre ve doĵal kaynaklarēn korunmasē, kalitesinin iyileĸtirilmesi, etkin, entegre ve s¿rd¿r¿lebilir ĸekilde yºnetiminin 
saĵlanmasē, her alanda ­evre ve iklim dostu uygulamalarēn ger­ekleĸtirilmesi, toplumun her kesiminin ­evre bilinci ile 
duyarlēlēĵēnēn artērēlmasē temel ama­tēr. 
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713. ¢evre konusunda kurum ve kuruluĸlarēn gºrev, yetki ve sorumluluklarē netleĸtirilerek kamu, ºzel sektºr, mahalli idareler ve 
STKôlar arasēnda koordinasyon ve iĸbirliĵi geliĸtirilecek, toplumun ­evre bilinci artērēlacak ve etkin ­evre yºnetimi saĵlanacaktēr.  

713.1.  Kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve gºrevlerindeki uyumun geliĸtirilmesi, ­atēĸmalarēn 
giderilmesine ve uygulamada eĸg¿d¿m ile diĵer paydaĸlarla iĸbirliĵinin g¿­lendirilmesine yºnelik mevzuat ­alēĸmalarē 
ger­ekleĸtirilecektir.  

713.2.  ¢evresel etki deĵerlendirmesi, stratejik ­evresel deĵerlendirme, izin, lisans, izleme ve denetim mekanizmalarē ve kapasiteleri 
geliĸtirilecek ve bu konularda mevzuat g¿­lendirilerek gerekli yazēlēm, makine ve te­hizat ihtiyacē giderilecektir.  

713.3.  Toplumun ­evre bilincini artērmaya yºnelik ­evre ve doĵa koruma ile s¿rd¿r¿lebilir ¿retim ve t¿ketim konularēnda eĵitim ve 
bilin­lendirme ­alēĸmalarē ger­ekleĸtirilecektir.  

713.4. ¢evre etiket sistemi yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

719. ¢evresel g¿r¿lt¿n¿n deĵerlendirilmesi ve yºnetimi geliĸtirilecektir. 

719.1.  T¿rkiye genelinde yerleĸim alanlarēnēn stratejik g¿r¿lt¿ haritalarē hazērlanacaktēr. 

Hukuk Devleti Ve DemokratikleĹme 

743. Kamu hizmetlerinin vatandaĸa en yakēn idari birimler eliyle y¿r¿t¿lmesi ve vatandaĸ memnuniyetinin ¿st d¿zeye ­ēkarēlmasē i­in 
yerel yºnetimlerin hizmet sunma kapasitesinin artērēlmasē, daha ĸeffaf ve hesap verebilir bir yapēya kavuĸturulmasē 
ama­lanmaktadēr.  

ĸeffaflĔk Ve Hesap Verebilirlik, ķdari YapĔlanma Ve Politika YapĔmĔ 

785. Yolsuzlukla etkin bir ĸekilde m¿cadele edilecektir. 

785.2.  Yerel yºnetimlerde imar deĵiĸikliĵi, kaynak tahsisi, ºnceliklerin belirlenmesi gibi karar alma s¿re­leri ĸeffaflaĸtērēlacak, internet 
¿zerinden yayēmlanacaktēr. 

785.5.  Ortak olduĵu ĸirketler ve iĸtirakler d©hil olmak ¿zere yerel yºnetimlerde denetim ve hesap verilebilirlik mekanizmasē 
g¿­lendirilecektir.  

Yerel Yºnetimler 

796. Yerel yºnetimlerin etkin, hēzlē ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajlē kesimlerin ihtiya­larēnē gºzeten; katēlēmcē, mali 
s¿rd¿r¿lebilirliĵi saĵlamēĸ, ĸeffaf ve hesap verebilir bir yapēya kavuĸturularak vatandaĸ memnuniyetinin ¿st d¿zeye ­ēkarēlmasē 
temel ama­tēr.  

797. Yerel yºnetimlerin stratejik planlarēnda yer alan ºncelikleri ile kaynak tahsisleri arasēndaki uyum artērēlacaktēr 

797.1.  ¢evre ve ķehircilik Bakanlēĵē tarafēndan stratejik plan hazērlama zorunluluĵu olan belediyelerde hizmet ºnceliklendirmesi 
yapmak ¿zere rehber geliĸtirilecektir. 

797.2.  ¢evre ve ķehircilik Bakanlēĵē tarafēndan geliĸtirilen rehber doĵrultusunda b¿y¿kĸehirlerden baĸlamak ¿zere, stratejik plan 
hazērlama zorunluluĵu olan belediyelerde hizmet ºnceliklendirmesi-stratejik plan-kaynak tahsisi iliĸkisini ele alan bir kēyas 
­alēĸmasē yapēlmasē saĵlanacaktēr. 

798. Yerel yºnetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini saĵlayacak yºntem geliĸtirilecektir.  

798.1.  Yerel yºnetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlarē tespit edilecek; bu standartlarēn uygulamasēna yºnelik 
mevzuat d¿zenlemesi yapēlacaktēr. 

799. Yerel yºnetimlerde insan kaynaĵēnēn uzmanlaĸma d¿zeyi ve kapasitesi artērēlacaktēr.  

799.1.  Yerel yºnetimlerde ­alēĸan personelin niteliĵini artērmaya yºnelik eĵitimler verilecektir.  

800. Belediyelerin karar alma s¿re­lerinde vatandaĸlarēn katēlēm ve denetim rol¿ g¿­lendirilecektir. 

800.1.  Dezavantajlē kesimlerin yerel yºnetimlerdeki temsil ve karar alma s¿re­lerine katēlēm mekanizmalarē g¿­lendirilecek, kent 
konseylerinde belirli bir oranda katēlēmē saĵlanacak, alēnacak ºnemli kararlarda halk oylamasēna baĸvurulabilmesi gibi yollarla 
yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiya­larēnēn daha fazla dikkate alēnmasē saĵlanacaktēr.  

801. Yerel yºnetimlerin hizmet sunumlarēnē etkinleĸtirmeye yºnelik yeniden yapēlanmasē saĵlanacaktēr.  

801.1.  Yerel yºnetimlerde optimum hizmet ve coĵrafi alan b¿y¿kl¿ĵ¿ tespit edilerek yerel hizmet gereklerine uygun, ­oklu ºl­¿t tasnif 
sistemine dayalē yerel yºnetimlerin yeniden yapēlandērēlmasēna iliĸkin modelleme ve mevzuat ­alēĸmasē yapēlacaktēr.  

801.2.  Kºy yerleĸik alanlarēnēn s¿rd¿r¿lebilirliĵi saĵlanacak, b¿y¿kĸehirlerde kºyden mahalleye dºn¿ĸen yerlerde hizmet eriĸimi 
kolaylaĸtērēlacaktēr. 

801.3. B¿y¿kĸehir belediyeleriyle b¿y¿kĸehir il­e belediyelerinin ­akēĸan yetki ve sorumluluklarē nedeniyle ortaya ­ēkan hizmet 
aksamalarēnēn giderilmesi i­in gºrev tanēmlarē etkinlik temelli olarak yeniden deĵerlendirilecektir. 

802. Yerel yºnetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alēnarak kent esenliĵi ve g¿venliĵi g¿­lendirilecektir.  

802.1.  Yerel yºnetimlerin kent esenliĵi ve g¿venliĵine iliĸkin projeleri desteklenecektir.  

802.2.  K¿­¿k ºl­ekli belediyerin sosyal donatē projeleri i­in finansman modeli geliĸtirilecektir. 

802.3.  Sokak hayvanlarēna yºnelik yapēlacak d¿zenlemelerin ve ºnlemlerin etkinleĸtirilmesini saĵlayacak mekanizmalar oluĸturulacak, 
yerel yºnetimlerin sokak hayvanlarēnēn rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir 
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3. ¢ŀǒƤƴƳŀȊ ŘŜƐŜǊƭŜƳŜ ǎƛǎǘŜƳƛ ƪǳǊǳƭŀǊŀƪ ƎŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ ŜƴǾŀƴǘŜǊƛ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪΣ ǘŀǇǳ ƘŀǊœƭŀǊƤ ǾŜ ŜƳƭŀƪ ǾŜǊƎƛƭŜǊƛƴƛƴ 
ƎŜǊœŜƪ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛ ǸȊŜǊƛƴŘŜƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǒŜƪƛƭŘŜ ƎŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ ǾŜǊƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǎƛǎǘŜƳƛ ȅŜƴƛŘŜƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ 

 ¦Ȋǳƴ ǎǸǊŜƭƛ ōŀƪƤƳŀ ƛƘǘƛȅŀœ Řǳȅŀƴ ōƛǊŜȅƭŜǊ ȅŀǒŀŘƤƪƭŀǊƤ ƻǊǘŀƳŘŀ ŘŜǎǘŜƪƭŜƴŜǊŜƪ ŜǾŘŜ ōŀƪƤƳΣ ƎǸƴŘǸȊƭǸ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƪƤǎŀ 
ǎǸǊŜƭƛ ōŀƪƤƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ ŀȅǊƤŎŀ ȅŜǊŜƭ ȅǀƴŜǘƛƳƭŜǊŎŜ ōǳ ŀƭŀƴŘŀ ǎŀƐƭŀƴŀƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǘŜǒǾƛƪ 
edilecektir 

 .ǸǘœŜ 5ƛǎƛǇƭƛƴƛ ¢ŀǎŀǊǊǳŦƭŀǊƤƴ 5ŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤκ DŜƭƛǊ ŀǊǘƤǊƤŎƤ ŀŘƤƳ ǇǊƻƧŜƪǎƛȅƻƴǳ 
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YŀƳǳ ƘƛȊƳŜǘƛ ǎǳƴǳƳǳȅƭŀ ŘƻƐǊǳŘŀƴ ƛƭƛǒƪƛǎƛ ƻƭƳŀȅŀƴ ƳŀƪŀƳ ŀǊŀŎƤΣ ƭƻƧƳŀƴ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ǘŜǎƛǎƭŜǊŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ƘŀǊŎŀƳŀƭŀǊ 
ǎƤƴƤǊƭŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ 

YŀƳǳŘŀ ȅŜƴƛ ƛŘŀǊƛ ƘƛȊƳŜǘ ōƛƴŀǎƤ ȅŀǇƤƳƤƴŀ ǾŜ ƪƛǊŀƭŀƴƳŀǎƤƴŀ ƛȊƛƴ ǾŜǊƛƭƳŜȅŜŎŜƪǘƛǊΦ 

¢ŀǒƤƴƳŀȊ ŘŜƐŜǊƭŜƳŜ ǎƛǎǘŜƳƛ ƪǳǊǳƭŀǊŀƪ ƎŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ ŜƴǾŀƴǘŜǊƛ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪΣ ǘŀǇǳ ƘŀǊœƭŀǊƤ ǾŜ ŜƳƭŀƪ ǾŜǊƎƛƭŜǊƛƴƛƴ ƎŜǊœŜƪ 
ŘŜƐŜǊƭŜǊƛ ǸȊŜǊƛƴŘŜƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǒŜƪƛƭŘŜ ƎŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ ǾŜǊƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǎƛǎǘŜƳƛ ȅŜƴƛŘŜƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ 

¦Ȋǳƴ ǎǸǊŜƭƛ ōŀƪƤƳŀ ƛƘǘƛȅŀœ Řǳȅŀƴ ōƛǊŜȅƭŜǊ ȅŀǒŀŘƤƪƭŀǊƤ ƻǊǘŀƳŘŀ ŘŜǎǘŜƪƭŜƴŜǊŜƪ ŜǾŘŜ ōŀƪƤƳΣ ƎǸƴŘǸȊƭǸ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƪƤǎŀ ǎǸǊŜƭƛ ōŀƪƤƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ ŀȅǊƤŎŀ ȅŜǊŜƭ ȅǀƴŜǘƛƳƭŜǊŎŜ ōǳ ŀƭŀƴŘŀ ǎŀƐƭŀƴŀƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǘŜǒǾƛƪ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊ 

.ǸǘœŜ 5ƛǎƛǇƭƛƴƛ ¢ŀǎŀǊǊǳŦƭŀǊƤƴ 5ŜǾŀƳƭƤƭƤƐƤκ DŜƭƛǊ ŀǊǘƤǊƤŎƤ ŀŘƤƳ ǇǊƻƧŜƪǎƛȅƻƴǳ 

YŀƳǳŘŀ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴ ǾŜǊƛƳƭƛ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀǎƤΣ ƳŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ǾŜ ƘŀǊŎŀƳŀƭŀǊƤƴ ŀȊŀƭǘƤƭƳŀǎƤΣ ƎŜƭƛǊƭŜǊƛƴ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛƴ ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ŀƳŀŎƤȅla 
IŀȊƛƴŜ ǾŜ aŀƭƛȅŜ .ŀƪŀƴƭƤƐƤ ōǸƴȅŜǎƛƴŘŜ YŀƳǳ aŃƭƛȅŜǎƛ 5ǀƴǸǒǸƳ ǾŜ 5ŜƐƛǒƛƳ hŦƛǎƛ ƪǳǊǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ .ǳ ƻŦƛǎ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀŎŀƪ 
ǾŜ ǘŀƪƛōƛ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ ¢ŀǎŀǊǊǳŦ ǾŜ DŜǘƛǊ 5ǀƴǸǒǸƳ tǊƻƎǊŀƳƤ ƛƭŜ ƪŀƳǳ ƳŃƭƛȅŜǎƛƴŘŜ ƪŀƭƤŎƤ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƳŜƭŜǊ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ 

TƘŀƭŜǎƛ ȅŀǇƤƭƳŀƳƤǒ ǾŜ ƛƘŀƭŜǎƛ ȅŀǇƤƭƳƤǒ ŀƴŎŀƪ ōŀǒƭŀƴƳŀƳƤǒ ǇǊƻƧŜƭŜǊ ŀǎƪƤȅŀ ŀƭƤƴŀŎŀƪǘƤǊΦ 5ŜǾŀƳ ŜŘŜƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊŘŜƴ finansman 
ƪƻǒǳƭƭŀǊƤ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀƴƭŀǊ ƛœƛƴ ȅŜƴƛ ǾŜ ŘŀƘŀ ǳȊǳƴ ȊŀƳŀƴŀ ȅŀȅƤƭƳƤǒ ƛǒ ǇƭŀƴƭŀǊƤ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ aŜƎŀ-ŀƭǘȅŀǇƤ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ ŘƻƐǊǳŘŀƴ 
ȅŀōŀƴŎƤ ȅŀǘƤǊƤƳ ȅƻƭǳȅƭŀΣ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ŦƛƴŀƴǎƳŀƴ ƛƭŜ Ƙŀȅŀǘŀ ƎŜœƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 

YŀƳǳ ƘƛȊƳŜǘƛ ǎǳƴǳƳǳȅƭŀ ŘƻƐǊǳŘŀƴ ƛƭƛǒƪƛǎƛ ƻƭƳŀȅŀƴ ƳŀƪŀƳ ŀǊŀŎƤΣ ƭƻƧƳŀƴ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ǘŜǎƛǎƭŜǊŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ƘŀǊŎŀƳŀƭŀǊ 
ǎƤƴƤǊƭŀƴŘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ 

YŀƳǳ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ƪǳƭƭŀƴƤƳƤƴƤƴ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛƴƛ ǘŀƪƛǇ ŜǘƳŜȅƛ ƪƻƭŀȅƭŀǒǘƤǊŀŎŀƪΣ ǒŜŦŦŀŦƭƤƐƤ ǾŜ ƘŜǎŀǇ ǾŜǊŜōƛƭƛǊƭƛƐƛ ŀǊǘǘƤǊŀŎŀƪ ǇǊƻƎǊŀƳ ōŀȊƭƤ 
ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ŜǎŀǎƭƤ ōǸǘœŜƭŜƳŜ Ƙŀȅŀǘŀ ƎŜœƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 

¢ŀǒƤƴƳŀȊ ŘŜƐŜǊƭŜƳŜ ǎƛǎǘŜƳƛ ƪǳǊǳƭŀǊŀƪ ƎŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ ŜƴǾŀƴǘŜǊƛ ǘŀƳŀƳƭŀƴŀŎŀƪΣ ǘŀǇǳ ƘŀǊœƭŀǊƤ ǾŜ ŜƳƭŀƪ ǾŜǊƎƛƭŜǊƛƴƛƴ ƎŜǊœŜƪ 
ŘŜƐŜǊƭŜǊƛ ǸȊŜǊƛƴŘŜƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪ ǒŜƪƛƭŘŜ ƎŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ ǾŜǊƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǎƛǎǘŜƳƛ ȅŜƴƛŘŜƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ 

TƳŀǊ ǇƭŀƴƤ ǊŜǾƛȊȅƻƴƭŀǊƤ ƛƭŜ ƻƭǳǒŀƴ ŘŜƐŜǊ ŀǊǘƤǒƭŀǊƤƴŘŀƴ ƪŀƳǳȅŀ ƎŜǊœŜƪœƛ ƻǊŀƴŘŀ Ǉŀȅ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ǾŜ ŀǊǘƤǒƭŀǊƤƴ ŀŘŀƭŜǘƭƛ ǇŀȅƭŀǒƤƳƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ 

YŀƳǳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ TƘǘƛȅŀœ ǾŜ ǘŜǊŎƛƘƭŜǊƛ ǳȅǳƳƭŀǒǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ IƛȊƳŜǘƛƴ ǀȊŜƭƭƛƐƛƴŜ ƎǀǊŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪ ŜǎƴŜƪ œŀƭƤǒma 
ƳƻŘŜƭƭŜǊƛ ƛƭŜ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ ƛǒ ȅŀǒŀƳ ŘŜƴƎŜǎƛƴƛ ƪǳǊŀǊŀƪ ŀƛƭŜ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ȅŀǒŀƳƭŀǊƤƴŀΣ ƪǳǊǎ ǾŜ ŜƐƛǘƛƳ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴŀ ŘŀƘŀ ŦŀȊƭŀ Ǿŀƪit 
ŀȅƤǊŀōƛƭƳŜƭŜǊƛ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ YŀƳǳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴƤƴ ŜǎƴŜƪ œŀƭƤǒƳŀ ƛƭŜ ƛǒ ǘŀǘƳƛƴƛ ǾŜ ǾŜǊƛƳƛ ȅǸƪǎŜƪ ƛǒƎǸŎǸƴŜ ǎŀƘƛǇ ƻƭƳŀƭŀǊƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ {ƻǎȅŀƭ ǘŀǊŀŦƭŀǊƤƴ ƳǳǘŀōŀƪŀǘƤȅƭŀ ƪƤŘŜƳ ǘŀȊƳƛƴŀǘƤ ǊŜŦƻǊƳǳ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 

DŜƴœƭŜǊƛƴ ŜƐƛǘƛƳ ǎŜǾƛȅŜǎƛƴƛƴ ǾŜ ƛǒƎǸŎǸƴǸƴ ƴƛǘŜƭƛƐƛƴƛƴ ȅǸƪǎŜƭǘƛƭƳŜǎƛ ƛƭŜ ƎŜƭƛǒŜƴ ǘŜƪƴƻƭƻƧƛƴƛƴ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ǎŀŘŜŎŜ ǘǸƪŜǘƛŎƛ ƪƻƴǳƳda 
ƻƭƳŀƳŀƭŀǊƤ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ǸǊŜǘƪŜƴƭƛƪƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǎǘŜƪƭŜƴƳŜǎƛ ŀƳŀŎƤ ƛƭŜ ǘŜƪƴƻƭƻƧƛȅŜ ƻƭŀƴ ƛƭƎƛǎƛ ǾŜ ȅŀǘƪƤƴƭƤƐƤ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭŜǊŜƪ ǾŜǊƛƭŜŎŜƪ 
ŜƐƛǘƛƳƭŜǊƭŜ ōŀǒǘŀ ȅŀȊƤƭƤƳΣ ŀƭƎƻǊƛǘƳŀ ǾŜ ŜƴŘǸǎǘǊƛȅŜƭ ǘŀǎŀǊƤƳ ƻƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ ōŜƭƛǊƭƛ ƪƻƴǳƭŀǊŘŀ ǘŜƳŜƭ ōŜŎŜǊƛƭŜǊ ƪŀȊŀƴƳŀƭŀǊƤ 
ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ 4ŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ ƛǒǾŜǊŜƴƭŜǊƛ ŀǊŀŎƤƭƤƐƤȅƭŀ ōƛǊŜȅǎŜƭ ŜƳŜƪƭƛƭƛƪ ǎƛǎǘŜƳƛƴŜ ƻǘƻƳŀǘƛƪ ƻƭŀǊŀƪ ƪŀǘƤƭƳŀǎƤ ǳȅƎǳƭŀƳŀǎƤ ȅŜƴƛŘŜƴ ȅŀǇƤƭŀƴŘƤǊƤƭŀǊŀƪ 
ŘŀƘŀ ǎǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ ƘŀƭŜ ƎŜǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 



 

26 

 

!ǘƤƭ ǘŀǊƤƳ ŀǊŀȊƛƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀǊƤƳǎŀƭ ǸǊŜǘƛƳŜ ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ƛœƛƴ ƎŜǊŜƪƭƛ ƪǳǊǳƳǎŀƭ ǾŜ Ƙǳƪǳƪƛ ŀƭǘȅŀǇƤ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭŀŎŀƪǘƤǊΦ 

{ƻǎȅŀƭ ȅŀǊŘƤƳ ŀƭŀƴ œŀƭƤǒŀōƛƭƛǊ ŘǳǊǳƳŘŀƪƛ ōƛǊŜȅƭŜǊƛƴ ǸǊŜǘƪŜƴ ŘǳǊǳƳŀ ƎŜǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ǎǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ ƎŜƭƛǊ ŜƭŘŜ ŜŘŜōƛƭƳŜƭŜǊƛƴƛ 
ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ŀƪǘƛŦ ƛǒƎǸŎǸ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴŘŀƴ Ŝǘƪƛƴ ōƛǊ ōƛœƛƳŘŜ ȅŀǊŀǊƭŀƴƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ 

YŜƴǘǎŜƭ 5ǀƴǸǒǸƳ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ǘŀǊƛƘƛ ǾŜ ƎŜƭŜƴŜƪǎŜƭ ƪŜƴǘ ƳŜǊƪŜȊƭŜǊƛƴƛƴ ƪƛƳƭƛƐƛ ƪƻǊǳƴŀǊŀƪ ȅŜƴƛƭŜƳŜ ǾŜ ŘǀƴǸǒǸƳ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ 

{ƤŦƤǊ !ǘƤƪ tǊƻƧŜǎƛ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ ȅŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ 

¢ǸǊƪƛȅŜ ¦ƭǳǎŀƭ /ƻƐǊŀŦƛ .ƛƭƎƛ {ƛǎǘŜƳƛ ƪǳǊǳƭŀǊŀƪ ŀƪƤƭƭƤ ǒŜƘƛǊƭŜǊŜ ƎŜœƛǒƛƴ ŀƭǘȅŀǇƤǎƤ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ 

DŜƴœƭƛƪ ǾŜ ¢ƻǇƭǳƳ 

{ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ !ǊǘƤ όҌύ ŘǀƴŜƳƛƴŜ ƎŜœƛƭŜǊŜƪ ǎƻǎȅŀƭ ȅŀǊŘƤƳ ŦŀȅŘŀƭŀƴƤŎƤǎƤ ǾŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊƤƴ ŘƛƐŜǊ ƪŀƳǳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ όǎƻǎȅŀƭ ƘƛȊƳŜǘΣ 
ƛǎǘƛƘŘŀƳΣ ŜƐƛǘƛƳΣ ǎŀƐƭƤƪ ǾōΦύ ŜǊƛǒƛƳƭŜǊƛ ŀǊǘǘƤǊƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ 

.ǸǘǸƴƭŜǒƛƪ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ .ƛƭƎƛ {ƛǎǘŜƳƛ ƛƭŜ !ƛƭŜ .ƛƭƎƛ {ƛǎǘŜƳƛƴƛƴ ŜƴǘŜƎǊŀǎȅƻƴǳ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ 

¦Ȋǳƴ ǎǸǊŜƭƛ ōŀƪƤƳŀ ƛƘǘƛȅŀœ Řǳȅŀƴ ōƛǊŜȅƭŜǊ ȅŀǒŀŘƤƪƭŀǊƤ ƻǊǘŀƳŘŀ ŘŜǎǘŜƪƭŜƴŜǊŜƪ ŜǾŘŜ ōŀƪƤƳΣ ƎǸƴŘǸȊƭǸ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƪƤǎŀ ǎǸǊŜƭƛ ōŀƪƤƳ 
ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ǾŜ ŀȅǊƤŎŀ ȅŜǊŜƭ ȅǀƴŜǘƛƳƭŜǊŎŜ ōǳ ŀƭŀƴŘŀ ǎŀƐƭŀƴŀƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǘŜǒǾƛƪ ŜŘƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 

TƘǘƛȅŀœ ǾŜ ǘŀƭŜōŜ ƎǀǊŜ DŜƴœƭƛƪ aŜǊƪŜȊƛ ƻƭƳŀȅŀƴ ƛƭœŜƭŜǊŘŜ ƪǳǊǳƳ ǾŜ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊŘŀƴ ǘŀƘǎƛǎ ȅƻƭǳȅƭŀ ŜŘƛƴƛƭŜŎŜƪ ǳȅƎǳƴ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜƪƛ 
ǘŀǒƤƴƳŀȊƭŀǊƤƴ ƎŜƴœƭƛƪ ƳŜǊƪŜȊƛ ƻƭŀǊŀƪ ƘƛȊƳŜǘŜ ŀœƤƭƳŀǎƤ ƛœƛƴ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ DŜƴœƭƛƪ ƳŜǊƪŜȊƛ ŀœƤƭŀƳŀȅŀƴ ȅŜǊƭŜǊŜ Ƴƻōƛƭ 
ƎŜƴœƭƛƪ ƳŜǊƪŜȊƭŜǊƛ ŀǊŀŎƤƭƤƐƤȅƭŀ ǳƭŀǒƤƭŀǊŀƪ ƎŜƴœƭŜǊŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘ ǾŜ ǇǊƻƧŜƭŜǊ 
YŀƳǳ ǎŜƪǘǀǊǸƴŘŜ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊ ƛœƛƴ ȅŜǘŜƴŜƪ ǀƭœǸƳǸΣ ǘŜƪǊŀǊ ȅŜǊƭŜǒǘƛǊƳŜ ǾŜ ƴƻǊƳ ƪŀŘǊƻ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪΣ ƪŀƳǳ ǎŜƪǘǀǊǸ ƛƴǎŀƴ 
kaȅƴŀƐƤƴƤƴ ǀŘǸƭ ǾŜ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛ ǾŀǎƤǘŀǎƤȅƭŀ Ŝǘƪƛƴ ȅǀƴŜǘƛƳƛ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƪǘƤǊΦ 

5ƛƧƛǘŀƭ ŜƪƻƴƻƳƛŘŜ ƴƛǘŜƭƛƪƭƛ ƛǒƎǸŎǸ TƘǘƛȅŀŎƤƴƤƴ ƪŀǊǒƤƭŀƴŀōƛƭƳŜǎƛ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƎŜƭƛǒŜƴ ǎŀƴŀȅƛƴƛƴ ƎŜǊŜƪƭƛƭƛƪƭŜǊƛƴŜ ōŀƐƭƤ ƻƭŀǊŀƪ ƻǊǘŀȅŀ œƤƪŀƴ 
ȅŜƴƛ ƳŜǎƭŜƪ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀ ƛǒƎǸŎǸƴǸƴ ȅŜǘƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛƴŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ƪǳǊǎ ǾŜ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊΦ 

DŜƴœƭŜǊƛƴ ǾŜ ƪŀŘƤƴƭŀǊƤƴ ƛǒƎǸŎǸ ǇƛȅŀǎŀǎƤƴŀ ƪŀǘƤƭƤƳƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀȅŀ ȅǀƴŜƭƛƪΤ ƘŜŘŜŦ ƎǊǳǇΣ ǎŜƪǘǀǊΣ ōǀƭƎŜ ƻŘŀƪƭƤ ŀƪǘƛŦ ƛǒƎǸŎǸ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤ 
ǳȅƎǳƭŀƴƳŀǎƤƴƤ ǾŜ ƛǎǘƛƘŘŀƳ ŜŘƛƭƳŜƭŜǊƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀȅŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ǘŜǒǾƛƪƭŜǊ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜŎŜƪǘƛǊΦ 
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A- Mali Bilgiler  

1-"İÔëÅ 5ÙÇÕÌÁÍÁ 3ÏÎÕëÌÁÒą 
 

2021 mali yēlsonunda Gider B¿t­esi 201.884.000,00-TL tahmin edilmiĸ olup yēlsonunda 

158.313.288,56-TL, Gelir B¿t­esi ise 161.884.000,00-TL tahmin edilmiĸ olup yēlsonunda 

144.173.988,59-TL olarak ger­ekleĸmiĸtir.  

Tablo 15 B¿t­e Uygulama Sonu­larĔ Tablosu 

A­Ĕklama   Tahmin Ger­ekleĹme Ger­ekleĹme OranĔ % 

B¿t­e Gelirleri    161.884.000,00 144.173.988,59 %89,06 

B¿t­e Giderleri   201.884.000,00 158.313.288,56 %78,42 

 

B¿t­e Gelir Kesin Hesabē 

2021 mali yēlē gelir b¿t­esi yēlsonunda 144.394.766,15-TL tahsilat yapēlmēĸ, yapēlan 

tahsilatlardan 220.777,56-TL Red ve iade yapēlarak net 144.173.988,59-TL net tahsilat yapēlmēĸtēr. 

 

Tablo 16 2021 Mali YĔlĔ Gelir B¿t­esinin Tahmin Ve Ger­ekleĹme OranlarĔ 

Geli
rin 

Kod
u  
(I) 

A­Ĕklama 
B¿t­e ile 

Tahmin Edilen 
TL 

2020 YĔlĔnĔndan 
Devreden Gelir 

TL 

2021 YĔlĔ Tahakkuku 
TL 

Toplam Tahakkuk 
TL 

2021 YĔlĔ TahsilatĔ 
TL 

Tahsilattan 
Red ve ķadeler 

TL 

2021 YĔlĔn Net 
TahsilatĔ 

TL 

2022 YĔlĔna 
Devreden 
Tahakkuk 

TL 

Ger­ek
leĹme 
OranĔ 
(%) 

01 Vergi 
Gelirleri 

66.306.000,00 31.250.568,99 54.912.328,66 86.162.897,65 46.453.209,37 217.283,56 46.235.925,81 39.709.688,28 69,73 

03 Teĸebb¿
s ve 
M¿lkiyet 
Gelirleri 

3.871.000,00 182.375,48 3.360.083,97 3.542.459,45 3.368.471,86 3.494,00 3.364.977,86 173.987,59 86,93 

04 Alēnan 
Baĵēĸ ve 
Yardēmla
r ile ¥zel 
Gelirler 

5.600.000,00 0,00 2.108.542,73 2.108.542,73 2.108.542,73 0,00 2.108.542,73 0,00 37,65 

05 Diĵer 
Gelirler 

69.807.000,00 5.512.505,02 90.237.480,01 95.749.985,03 89.615.268,03 0,00 89.615.268,03 6.134.717,00 128,3
8 

06 Sermaye 
Gelirleri 

16.850.000,00 0,00 2.849.274,16 2.849.274,16 2.849.274,16 0,00 2.849.274,16 0,00 16,91 

09 Red ve 
Ķadeler (-
) 

-550.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

GENEL 
TOPLAM 

161.884.000,00 36.945.449,49 153.467.709,53 190.413.159,02 144.394.766,15 220.777,56 144.173.988,59 46.018.392,87 89,06 
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B¿t­e Gider Kesin Hesabē 

2021 mali yēlē gider b¿t­esi 201.884.000,00-TL tahmin edilmiĸ yēlsonunda 158.313.288,56-TL 

olarak ger­ekleĸmiĸtir. Gider B¿t­esinin ger­ekleĸme oranē %78,42ôdir. 2021 mali yēlēnda gider 

b¿t­esini ekonomik sēnēflandērma d¿zeyinde incelediĵimizde, toplam b¿t­e giderinin 20.340.065,67-

TLôsi Personel Giderleri, 2.993.704,39-TLôsi Sosyal G¿venlik Primi Giderleri, 92.334.734,02-TLôsi 

Mal ve Hizmet Alēmlarē, 8.795.571,31-TLôsi Faiz Giderleri, 7.215.175,17-TLôsi Cari Transferler, 

26.634.038,30-TLôsi Sermaye Giderleri oluĸturmaktadēr. 

 

Tablo 17 2021 Mali YĔlĔ Gider B¿t­esinin Tahmin ve Ger­ekleĹme OranlarĔ 

KOD A­Ĕklama 

B¿t­e ķle 
Verilen 
¥denek 

(TL) 

Aktarma Suratiyle Net 
¥denek 
ToplamĔ 

(TL) 

B¿t­e 
Gideri 
ToplamĔ 

(TL) 

ķptal 
Edilen 
¥denek 

(TL) 

Ger­ekleĹme 
OranĔ  
(%) 

Eklenen (+) 
(TL) 

D¿Ĺ¿len (-) 
(TL) 

01 Personel Giderleri 28.450.000,00 465.000,00 325.000,00 28.590.000,00 20.340.065,67 8.249.934,33 71,14 

02 Sosyal G¿venlik 
Kurumlarēna Devlet Primi 
Giderleri 

4.531.000,00 60.000,00 0,00 4.591.000,00 2.993.704,09 1.597.295,91 65,21 

03 Mal ve Hizmet Alēmlarē 
Giderleri 

85.538.000,00 29.090.000,00 11.545.000,00 103.083.000,00 92.334.734,02 10.748.265,98 89,57 

04 Faiz Giderleri 6.500.000,00 2.600.000,00 0,00 9.100.000,00 8.795.571,31 304.428,69 96,65 

05 Cari Transferler 11.905.000,00 1.010.000,00 1.000.000,00 11.915.000,00 7.215.175,17 4.699.824,83 60,56 

06 Sermaye Giderleri 46.560.000,00 4.810.000,00 10.635.000,00 40.735.000,00 26.634.038,30 14.100.961,70 65,38 

08 Bor­ Verme 400.000,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09 Yedek ¥denekler 18.000.000,00 0,00 14.130.000,00 3.870.000,00 0,00 3.870.000,00 78,50 

TOPLAM 
201.884.000,00 

 

38.035.000,00 

 

38.035.000,00 

 

201.884.000,00 

 

158.313.288,56 

 

43.570.711,44 

 

78,42 
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Tablo 18 2021 YĔlĔ Bilan­osu 

AKTĶF HESAPLAR 2021 YILI  PASĶF HESAPLAR 2021 YILI 

I D¥NEN VARLIKLAR 49.169.977,59  III KISA VADELI YABANCI 
KAYNAKLAR 

125.999.199,50 

A Hazir Degerler 2.657.063,62  A Kisa Vadeli I­ Mali Bor­lar 9.172.948,25 

1 KASA HESABI 49,76  1 BANKA KREDILERI HESABI 9.172.948,25 

2 ALINAN ¢EKLER HESABI 0,00  2 KAMU IDARELERINE MALI BOR¢LAR 
HESABI 

0,00 

3 BANKA HESABI 1.812.592,43  3 CARI YILDA ¥DENECEK TAHVILLER 
HESABI 

0,00 

4 VERILEN ¢EKLER VE G¥NDERME 
EMIRLERI HESABI  

0,00  4 KISA VADELI DIGER I¢ MALI BOR¢LAR 
HESABI 

0,00 

5 PROJE ¥ZEL HESABI 0,00  B Kisa Vadeli Dis Mali Bor­lar 0,00 

6 D¥VIZ HESABI 0,00  1 CARI YILDA ¥DENECEK DIS MALI 
BOR¢LAR HESABI 

0,00 

7 D¥VIZ G¥NDERME EMIRLERI HESABI  ( 
- ) 

0,00  C Faaliyet Bor­lari 78.818.237,55 

8 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 0,00  1 B¦T¢E EMANETLERI HESABI 78.818.237,55 

9 BANKA KREDI KARTLARINDAN 
ALACAKLAR HESABI 

844.421,43  2 B¦T¢ELESTIRILECEK BOR¢LAR HESABI 0,00 

B Menkul Kiymet ve Varliklar 0,00  D Emanet Yabanci Ka.... 10.549.343,07 

1 MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00  1 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 
HESABI 

7.411.655,06 

2 DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 
HESABI 

0,00  2 EMANETLER HESABI 3.137.688,01 

C Faaliyet Alacaklari 45.995.906,30  E Alinan Avanslar 0,00 

1 GELIRLERDEN  ALACAKLAR  HESABI 0,00  1 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00 

2 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR 
HESABI 

42.237.632,56  2 ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00 

3 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 
ALACAKLAR  

3.701.988,74  F ¥denecek Diger Y¿ 23.807.361,41 

4 Verilen Depozito ve Teminatlar Hs. 56.285,00  1 ¥DENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 3.970.609,36 

D Kurum Alacaklari 0,00  2 ¥DENECEK SOSYAL G¦VENLIK 
KESINTILERI  

6.375.550,12 

1 KURUMCA VER?LEN BOR¢LARDAN 
ALACAKLAR  

0,00  3 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI  
ADINA  

6.407.400,98 

2 TAKIPTEKI KURUM ALACAKLARI 
HESABI 

0,00  4 KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 0,00 

E Diger Alacaklar 93.398,20  5 VADESI GE¢MIS, ERTELENMIS VEYA  7.053.800,95 

1 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 93.398,20  G Bor­ ve Gider Kars... 768.201,93 

F Stoklar 138.650,00  1 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 768.201,93 

1 ILK MADDE VE MALZEME  HESABI 138.650,00  2 DIGER BOR¢ VE GIDER KARSILIKLARI 
HESABI 

0,00 

2 TICARI MALLAR HESABI 0,00  H Gelecek Aylara Ait 2.883.107,29 

3 DIGER STOKLAR HESABI 0,00  1 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABI 0,00 

G ¥n ¥demeler 153.372,81  2 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 2.883.107,29 

1 IS AVANS VE KREDILERI HESABI 0,00  I Diger Kisa Vadeli Y 0,00 

2 PERSONEL AVANSLARI HESABI 0,00  1 HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI 
HESABI 

0,00 

3 B¦T¢E DISI AVANS VE KREDILER 
HESABI 

153.372,81  2 SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00 

4 AKREDITIFLER HESABI 0,00  3 DIGER ¢ESITLI KISA VADELI YABANCI 
KAYNAKLAR  

0,00 

5 MAHSUP D¥NEMINE AKTARILAN 
AVANS VE  

0,00  IV UZUN VADELI YABANCI 
KAYNAKLAR 

74.011.156,86 

6 PROJE ¥ZEL HESABINDAN VER?LEN 
AVANS VE  

0,00  A Uzun Vadeli I­ Mali 41.436.763,40 

7 DOGRUDAN DIS PROJE KREDI 
KULLANIMLARI  

0,00  1 BANKA KREDILERI HESABI 41.288.433,47 

H Gelecek Aylara Ait Varliklar 0,00  2 KAMU IDARELERINE MALI BOR¢LAR 
HESABI 

148.329,93 

1 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 
HESABI 

0,00  3 TAHV?LLER HESABI 0,00 

I Diger Dºnen Varliklar 131.586,66  4 UZUN VADELI DIGER I¢ MALI BOR¢LAR 
HESABI 

0,00 

1 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI 
HESABI 

131.586,66  B Uzun Vadeli Dis Mali 0,00 

2 INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI 
HESABI 

0,00  1 DIS MALI BOR¢LAR HESABI 0,00 

3 SAYIM NOKSANLARI HESABI 0,00  C Diger Bor­lar 11.554.689,46 

II DURAN VARLIKLAR 258.950.477,59  1 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 
HESABI 

0,00 

A Menkul Kiymet ve Varliklar 0,00  2 KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA  11.554.689,46 

1 MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00  D Alinan Avanslar 0,00 

2 DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 
HESABI 

0,00  1 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00 

B Faaliyet Varliklari 10.577,72  2 ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00 

1 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 10.577,72  E Bor­ ve Gider Kars 350.000,00 

2 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 
ALACAKLAR  

0,00  1 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 350.000,00 
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C Kurum Alacaklari 0,00  2 DIGER BOR¢ VE GIDER KARSILIKLARI 
HESABI 

0,00 

1 KURUMCA VERILEN BOR¢LARDAN 
ALACAKLAR  

0,00  F Gelecek Yillara Ait 20.669.704,00 

D Mali Duran Varliklar 9.230.316,00  1 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABI 0,00 

1 MALI KURULUSLARA YATIRILAN 
SERMAYELER  

8.680.316,00  2 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 20.669.704,00 

2 MAL VE HIZMET ¦RETEN 
KURULUSLARA YATIRILAN  

550.000,00  G Diger Uzun Vadeli 0,00 

E Maddi Duran Varliklar 249.709.583,87  1 DIGER UZUN VADELI YABANCI 
KAYNAKLAR HESABI 

0,00 

1 ARAZI VE ARSALAR HESABI 74.264.770,96  V ¥ZKAYNAKLAR 108.110.098,82 
2 YERALTI VE YER¦ST¦ D¦ZENLERI 

HESABI 
123.261.417,75  A Net Deger Hesabi 143.000.974,86 

3 BINALAR HESABI 27.332.664,07  1 NET DEGER HESABI 143.000.974,86 

4 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 2.801.367,86  B Yeniden Degerleme 0,00 

5 TASITLAR HESABI 4.189.456,94  1 YENIDEN DEGERLEME FARKLARI HESABI 0,00 

6 DEMIRBASLAR HESABI 5.842.099,38  C Ge­mis Yillar Faaliyet 4.440.409,18 

7 DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR 
HESABI 

0,00  1 GE¢MIS YILLAR OLUMLU FAAL?YET 
SONU¢LARI  

4.440.409,18 

8 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -13.881.996,76  D Ge­mis Yillar Olum -61.795.315,89 

9 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 
HESABI 

25.899.803,67  1 GE¢MIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET 
SONU¢LARI  

-61.795.315,89 

10 YATIRIM AVANSLARI HESABI 0,00  E Dºnem Faaliyet S 22.464.030,67 

F Maddi Olmayan Duran 0,00  1 D¥NEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 
HESABI 

22.464.030,67 

1 HAKLAR HESABI 1.254.339,82  2 D¥NEM OLUMSUZ FAALĶYET SONUCU 0,00 

2 ¥ZEL MALIYETLER HESABI 0,00      
3 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -1.254.339,82      
G Gelecek Yillara ait 0,00      
1 GELECEK YILLARA  AIT GIDERLER 

HESABI 
0,00      

H Diger ¢esitli Duran Varliklari 0,00      
1 ELDEN ¢IKARILACAK STOKLAR VE 

MADDI DURAN  
212.083,50      

2 DIGER ¢ESITLI DURAN VARLIKLAR 
HESABI 

0,00      
3 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -212.083,50      
  AKTĶF TOPLAM 308.120.455,18    PASĶF TOPLAM 308.120.455,18 

9 NAZIM HESAPLAR 1.542.985,50  9 NAZIM HESAPLAR 1.542.985,50 

90 ¥denek Hesaplari 0,00  90 ¥denek Hesaplari 0,00 

900 G¥NDERILECEK B¦T¢E ¥DENEKLERI 
HESABI 

0,00  900 G¥NDERILECEK B¦T¢E ¥DENEKLERI 
HESABI 

0,00 

901 B¦T¢E ¥DENEKLERI HESABI 0,00  901 B¦T¢E ¥DENEKLERI HESABI 0,00 

905 ¥DENEKLI GIDERLER HESABI 0,00  905 ¥DENEKLI GIDERLER HESABI 0,00 

906 MAHSUP D¥NEMINE AKTARILAN 
KULLANILACAK  

0,00  906 MAHSUP D¥NEMINE AKTARILAN 
KULLANILACAK  

0,00 

907 MAHSUP D¥NEMINE AKTARILAN 
¥DENEKLER  

0,00  907 MAHSUP D¥NEMINE AKTARILAN 
¥DENEKLER  

0,00 

91 Nakit Disi Teminatlar 1.542.985,50  91 Nakit Disi Teminatlar 1.542.985,50 

910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 1.542.985,50  910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 0,00 

911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI 
HESABI 

0,00  911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI 
HESABI 

1.542.985,50 

912 KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER 
HESABI 

0,00  912 KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER 
HESABI 

0,00 

913 KISILERE AIT MENKUL KIYMET 
EMANETLERI HESABI 

0,00  913 KISILERE AIT MENKUL KIYMET 
EMANETLERI HESABI 

0,00 

92 Taahh¿t Hesaplari 0,00  92 Taahh¿t Hesaplari 0,00 

920 GIDER TAAHH¦TLERI HESABI 0,00  920 GIDER TAAHH¦TLERI HESABI 0,00 

921 GIDER TAAHH¦TLERI KARSILIGI 
HESABI 

0,00  921 GIDER TAAHH¦TLERI KARSILIGI HESABI 0,00 

  TOPLAM 1.542.985,50    TOPLAM 1.542.985,50 

  AKTIF GENEL TOPLAM 309.663.440,68  PASIF GENEL TOPLAM  309.663.440,68 
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2- 4ÅÍÅÌ -ÁÌÉ 4ÁÂÌÏÌÁÒÁ dÌÉĥËÉÎ !ëąËÌÁÍÁÌÁÒ 
 

.ƛƭŀƴœƻ 

2021 yēlē Bilan­osu; 

308.120.455,18_TL olan aktif b¿y¿kl¿ĵ¿: 

Å %16ôluk kēsmē 49.169.977,59_TL ile Dºnen varlēklardan, 

Å %84ôlik kēsmē 258.950.477,59_TL ile Duran varlēklardan oluĸmaktadēr. 

308.120.455,18_TL olan pasif b¿y¿kl¿ĵ¿: 

Å %41ôlik kēsmē 125.999.199,50_TL ile Kēsa Vadeli yabancē kaynaklardan, 

Å %24ôluk kēsmē 74.011.156,86_TL ile Uzun Vadeli yabancē kaynaklardan, 

Å %35ôlik kēsmē 108.110.098,82_TL ile ¥z Kaynaklardan oluĸmaktadēr. 

 

B¿t­e Uygulama Sonu­larē 

Gelir B¿t­esi: 144.173.988,59_TL 

Gider B¿t­esi: 158.313.288,56_TL olarak ger­ekleĸmiĸtir. 

Gelir B¿t­esi ger­ekleĸme oranē %89,06 gider b¿t­e ger­ekleĸme oranē %78,42ôdir. 

 

3- Mali Denetim SÏÎÕëÌÁÒą 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunun 68. maddesi ve 6085 sayēlē Sayēĸtay 

Kanunu gereĵince Sayēĸtay Baĸkanlēĵē tarafēndan dēĸ denetim yapēlmaktadēr. 2021 yēlē i­erisinde 

Sayēĸtay Baĸkanlēĵē tarafēndan denetim yapēlmamēĸtēr.  

2021 mali yēlē denetimi 5393 sayēlē Belediye Kanunuônun 25. Maddesi gereĵince Meclis Denetim 

Komisyonu tarafēndan s¿rd¿r¿lmektedir. 

2012-2021 mali yēllarē arasē Genel iĸ y¿r¿t¿m¿ ile ilgili Denetim Ķ­iĸleri Bakanlēĵē M¿lkiye 

M¿fettiĸleri tarafēndan yapēlmēĸtēr. 

. 
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B- Performans Bilgileri  
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

2021 yēlē i­erisinde Asfalt, Asfalat yama, Kilit Parke Taĸē, Oluk, Bord¿r, Stablize Zemin ve Ķmar Yolu 

A­ma ile ilgili sayēlar veriler aĸaĵēdaki tablodaki gibi oluĸmuĸtur 

MAHALLE ADI ASFALT YAMA K.PARKE 
TAĸ 

BORD¦R  STABLķZE 
ZEMķN  

ķMAR YOLU 
A¢MA 

BALCALI MAHALLESĶ 3.103 m2    3.500 m 2.132 m 

BAYRAM HACILI MAHALLESĶ     2.800 m 1.387 m 

BEYCELĶ MAHALLESĶ 40.069 
m2 

367.120 kĵ 400 m2 1.990 m 150 m 70 m 

BOYNUYOĴUN MAHALLESĶ     1.700 m 853 m 

BURUK-ĶSTĶKLAL MAHALLESĶ     250 m 105 m 

¢ARKIPARE MAHALLESĶ     1.600 m 741 m 

¢INARLI MAHALLESĶ 1.444 m2    3.100 m 1.868 m 

ESENTEPE MAHALLESĶ 5.996 m2 184.640 kĵ 1.205 m2 305 m   

G¦LTEPE MAHALLESĶ 55.257 
m2 

42.660 kĵ 40 m2  450 m 208 m 

ĶNCĶRLĶK H¦RRĶYET MAHALLESĶ 375.m2      

ĶNCĶRLĶK-KEMALPAķA MAHALLESĶ 16.789 
m2 

 375 m2 20 m   

ĶNCĶRLĶK - YENĶ MAHALLE 9.561 m2  2016 m2    

KARA¥MERLĶ MAHALLESĶ   60 m2 25 m   

KARGAKEKE¢ MAHALLESĶ     1.300 m 577 m 

KEPEZTEPE MAHALLESĶ     2.100 m 710 m 

KILBAķ MAHALLESĶ     2.800 m 1.450 m 

KILI¢LI MAHALLESĶ 5.497 m2      

K¦RK¢¦LER (DAĴCI)MAHALLESĶ  72.760 kĵ     

MEHMET AKĶF ERSOY MAHALLESĶ  707.340 kĵ 1.355 m2 2.395 m 1.450 m 501 m 

MENEKķE MAHALLESĶ     950 m 460 m 

ORHANGAZĶ MAHALLESĶ  42.040 kĵ 19 m2    

OSMANGAZĶ MAHALLESĶ 22.182 
m2 

  545 m 1.350 m 506 m 

REMZĶ OĴUZ ARIK MAHALLESĶ    110 m   

SARI¢AM ( TOPALGARI )MAHALLESĶ 32.846 
m2 

     

SOFUDEDE MAHALLESĶ     400 m 120 m 

ķAHĶNTEPE MAHALLESĶ 4.555 m2 71.440 kĵ 110 m2 110 m   

YAVUZSULTAN SELĶM MAHALLESĶ 15.412 
m2 

488.270 kĵ 5.410 m2 962 m   

YEķĶLTEPE MAHALLESĶ 13.322 
m2 

1.433,300 kĵ 145    

YILDIRIM BEYAZIT MAHALLESĶ 3.389 m2 479.680 kĵ 1.330 m2 895 m   

ERTUĴRULGAZĶ MAHALLESĶ 12.341 
m2 

   400 m 226 m 
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                                                     нлнм ¸L[L C![T¸9¢ w!thw¦ GENEL TOPLAMI 

ASFALT YAMA K.PARKE TAķ BORD¦R  STABLĶZE 
ZEMĶN  

ĶMAR YOLU A¢MA 

280.321 m2 8.938 ton 13.000 m2 15.200 m 24.300 m 11.914 m 

 

 

 

                                                                  нлнм ¸L[L a![T¸9¢ ¢ht[!aL 

ASFALT YAMA K.PARKE TAķ BORD¦R  STABLĶZE ZEMĶN  ĶMAR YOLU 
A¢MA 

28.032.100,00 TL 3.575.200,00 TL 910.000,00 TL 608.000,00 TL 486.000,00 TL 119.140,00 TL 

 

 

 

 

 
GENEL TOPLAM 

33.730.440,00 TL Bedelinde SarĔ­am Genelinde 

ķĹ ve ķĹlemler YapĔlmĔĹtĔr. 
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Ķmar Yol A­ma ¢alēĸmalarē 

 

2021 yēlē i­erisinde toplamda 11.914 m Ķmar yolu a­ēlmēĸtēr.  
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Asfalt,Yama,Parke Taĸē,Bord¿r ve Stablize Zemin ¢alēĸmalarē 

 

     2021 yēlē i­erisinde yeni yol ve mevut yollarēn yapēm/onarēmēnda toplamda 280.231 m2 
Asfalt, 8.938 Ton Yama, 13.000 m2 Kilit Parke Taĸē,   15.200 m Bord¿r, 24.300 m 

Steblize Zemin ĸeklinde olmuĸtur.  

 

 

2021 yēlē i­erisinde yapēlan yol ­alēĸmalarēna ºrnek resimler aĸaĵēda sunulmuĸtur. 
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BoynuyoĶun 

  

 

BoynuyoĶun 

  

 

BoynuyoĶun 
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Esentepe 

  

Esentepe 

 

Esentepe 
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G¿ltepe 

  

G¿ltepe 

 

G¿ltepe 
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TopalkarĔ Mah. 

 

 

                                                                       TopalkarĔ Mah. 

  

                                                                        TopalkarĔ Mah. 
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YeĹiltepe 

  

YeĹiltepe 

 

YeĹiltepe 
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